1¢ Reunido da Rede de Priorizacdo do
Primeiro Grau de Jurisdicdo

PLENARIA FINAL
JUSTICA ESTADUAL




Linha de Atuacéo
Alinhamento ao Plano Estrategico

Alinhar o plano estratégico dos tribunais aos objetivos e linhas de atuacdo da Politica, de modo a

orientar seus programas, projetos e acoes

ObservacBes do do Grupo

Ndo ha como falar do alinhamento sem a discussao com os magistrados e
servidores sobre os projetos em implementacdo pelas administracdes dos
tribunais conforme as linhas dos seus respectivos planegjamentos estratégicos

Deliberacdo do Grupo

Solicitar ao CNJ que crie um questionario para consolidar os indicadores de
implementacdo das acles e projetos alimentados no Plano Estrategico
voltados a priorizacdo do primeiro grau, estabelecendo-se as seguinte
sugestao:

Indicadores de Resultado para a Rede de Priorizacdo de 1° Grau
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Sugestoes de indicadores de Resultados

Indicador

Percentual de cumprimento da Resolucdo

1. O Tribunal constituiu Comité de Priorizacdo? (Sim/N&o)

2. O Tribunal promove reunides, encontros e eventos para desenvolvimento
do trabalho? (Sim/Nao)

3. O tribunal elaborou o Plano de Priorizacao de Primeiro Grau? (Sim/Nao)

Formula

(Quantitativo de respostas SIM nas perguntas 1a 3) x 100/3
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Linha de Atuacéo

Equalizacao da Forca de Trabalho
Equalizar a distribuicdo da forca de trabalho entre primeiro e segundo graus, proporcionalmente
a demanda de processos

Ponderacdes

Redistribuicao da forca de trabalho com criacdo da assessoria virtual e
Jotagdo virtual dos servidores das unidades judiciarias com 0 numero menor

de demanda.
Lotacdo minima e a lotacdo remota para os cartorios judiciais

Possiveis Acdes

Fixacdo de metas para os servidores e assim aferir as competéncias.
Promover a lotacdo remota para as unidades judiciarias.

Estabelecimento da carreira juridica Unica para os servidores por tribunal.
Solicitar que a Corregedoria Nacional faca verificagdo nos tribunais para
constatacao do cumprimento da equalizacdo da forca de trabalho entre ©

primeiro e segundo graus.
Aprovacao dos indicadores equivalentes aos apresentados pelo CN
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Sugestoes de indicadores de Resultados

Indicador

Percentual de alinhamento das atuacGes que norteiam a politica

1.

2.
3.

3
5.

Formula

O tribunal definiu objetivos para adequar a forca de trabalho? (Sim/Nao)

O tribunal definiu objetivos para adequar a infraestrutura de tecnologia da
informacao em 1° Grau? (Sim/N&o)

O tribunal definiu objetivos para prevenir e racionalizar os litigios sem 1° Grau?
(Sim/Nao)

O tribunal promove estudos e pesquisas para aprimorar a justica? (Sim/Nao).
O tribunal definiu objetivos para fomentar a capacitacao de servidores e
magistrados de 1° Grau? (Sim/Nao).

Foérmula. (quantitativo de respostas SIM nas perguntas 1a 5) x 100/
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Linha de Atuacéo
Adequacéao orcamentaria

Garantir orcamento adequado ao desenvolvimento das atividades judiciarias da primeira
instancia, bem como adotar estratégicas que assegurem exceléncia em sua gestao

Realizar um estudo do custo do acervo dos processos de jurisdicao
delegada [execuces fiscais e acdes previdenciarias] que tramitam na
Justica Estadual para o ressarcimento financeiro com inclusdo no
orcamento da Unido em favor dos tribunais estaduais com destinacao
obrigatoria ao primeiro grau,

Solicitar ao CNJ que faca uma pesquisa junto aos tribunais sobre o
cumprimento das propostas orcamentarias formuladas pelos Comités
regionais. Monitoramento da execucao dos planejamentos dgs
Comités orcamentarios




Linha de Atuacéo

Infraestrutura e tecnologia

Prover infraestrutura e tecnologia apropriadas ao funcionamento dos servicos judiciarios

Ponderacdes

Permitir aos tribunais que ja possuem sistemas proprios possam compartilhar
com o CNJ, por meio da /nteroperabilidade.

Propor a alteracdo da Resolucdo 185 para permitir que cada tribunal
utilize/desenvolva seus sistemas, estabelecendo apenas critérios minimos de
interoperabilidade.

Os comités deverdo eleger como prioridade no planejamento estratégico
para Administracao dos seus tribunais a observancia rigorosa da Resolucao
114, adequando sua estrutura fisica, inclusive seguranca, as necessidades
primeiro grau




Linha de Atuacéo
Governanca Colaborativa

A participacdo de magistrados e servidores na governanca da instituicdo, favorecendo a descentralizacao
administrativa, a democratizacao interna e o comprometimento com os resultados institucionais

Propor ao CNJ que seja garantida a participacao dos juizes de
primeiro grau e, se for o caso, de servidores nas comissdes e
comités permanentes dos tribunais.

Propor ao CNJ a criacdéo de um indicador para medir a

governanca colaborativa sob a forma de questionarios a
respeito da composicao efetiva de juizes de primeiro grau

nestas comissoes




Linha de Atuacéo
Diadlogo social e institucional

Incentivar o dialogo com a sociedade e com instituicBes publicas e privadas, e desenvolver
parcerias voltadas ao cumprimento dos objetivos da Politica

Incentivar a criacdo de comissOes mistas [Magistrados Diretores de
Foro, servidores, Ministério Publico, Defensoria Publica e OAB] para
discussao dos problemas da Comarca, comunicando ao respectivo

tribunal.
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Linha de Atuacéo
Prevencao e racionalizacao de litigios

Adotar medidas com vistas a conferir tratamento adequado as demandas de massa, fomentar o uso racional da
Justica e garantir distribuicao equitativa dos processos judiciais entre as unidades judiciarias de primeiro grau

Que o CNJ assuma o papel de interlocutor nacional do Poder
Judiciario junto as Agencias reguladoras e grandes demandantes para
que aquelas facam cumprir as decisdes judiciais pacificadas.
Adequacdo dos NURERs as disposicdes do novo CPC, principalmente
em face do incidente de resolucdo de demandas repetitivas.

Acao
Ffetiva atuacdo dos Nucleos de Acompanhamento de Acdes

Repetitivas
Cobrar dos tribunais a instalacao dos CEJUSCs com estrutura fisica e

de pessoal necessarios
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Estudos e pesquisas e Formacao Continuada

Promover estudos e pesquisas sobre causas e consequéncias do mau funcionamento da Justica
de primeira instancia e temas conexos, a fim de auxiliar o diagndstico e a tomada de decisdes e
Fomentar a capacitacdo continua de magistrados e servidores nas competéncias relativas as

atividades do primeiro grau de jurisdicao

Propor aos tribunais que estabelecam critérios objetivos para
autorizacdo de afastamento de seus magistrados e servidores
para fins de realizacdo de curso de pds-graduacao.

Propor aos tribunais a realizacdo de ao menos uma pesquisa
anual sobre causas e consequéncias do mau funcionamento do
respectivo judiciario de primeiro grau e temas conexos, a fim
de auxiliar o diagnostico e a tomada de decisdes.
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