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Saude Mental & Trabalho

» “O trabalho representa uma das dimensoes
mais importantes do individuo adulto. O
desemprego tira-lhe, além da subsisténcia, o
sentido da existéncia, a identidade, o papel, a
honra, o sentimento de pertencer a um
grupo, dai que sente-se inferior, isola-se.”

Lira e Weinstein, citadas por Jardim, in
Organizacao do Trabalho e Saude Mental -
Cadernos IPUB, n° 2 (4% Ed) 2000




Saude Mental & Trabalho

Guerreiro Menino (um Homem Também Chora)

Fagner
Composicdo.: Gonzaguinha
Um homem também chora

Menina morena
Também deseja colo
Palavras amenas
Precisa de carinho
Precisa de ternura
Precisa de um abraco
Da propria candura
Guerreiros sao pessoas
Sao fortes, sdo frageis
Guerreiros sao meninos
No fundo do peito
Precisam de um descanso
~DBrecisam de um remanso
- Pre e um sonho
ST aitos

E triste ver este homem
Guerreiro menino

Com a barra de seu tempo
Por sobre seus ombros

Eu vejo que ele berra

Eu vejo que ele sangra

A dor que traz no peito
Pois ama e ama

Um homem se humilha

Se castram seu sonho

Seu sonho é sua vida

E a vida é trabalho

E sem o seu trabalho

Um homem ndo tem honra
E sem a sua honra

Se morre, se mata

Ndo da pra ser feliz

Ndo da pra ser feliz



DIRETRIZES PARA UM MODELO DE ASSISTENCIA
INTEGRAL EM SAUDE MENTAL NO BRASIL

» Parametros Assistenciais:
> Pop: 185.770.630 hab* - IBGE (07/03/2006)

o MS: 21% ((042.000.000) necessitam ou vao necessitar de
atencao/atendimento em SM;

+ Grupo I: 3% da pop geral (O 6 mi) -~ TM graves & persistentes

- Grupo ll: 6% da pop geral (O 12 mi) TM graves sec. a uso de
alcool & outras drogas;

« Grupo lll: 12% da pop geral (O 24 mi) necessitam de algum
atendimento (continuo ou eventual);

ABP/AMB/CFM/FENAM - 2006 *202.000.000 - IBGE,2014




Atestados homologados - 2018
SIS - STJ

1. Por n° de AM!
1. D. Ap. Resp - 861
2. Fatores g influenciam o estado de saude, etc. - 824
3. D.S. Osteomuscular e tec. Conj. - 700

2. Por n° de servidores
> D. Ap. Resp - 584
- Fatores g influenciam o estado de saude, etc. - 583
- D. S. Osteomuscular e tec. Conj. %3 - 374

IT. Mentais e Comportamentais - 384 (5°)
2Sints, sinais & achados anormais de exames
3187 servc/ AM p/ TM (5,6% do total de serv)




> Atestados homologados - 2018
SIS - STJ

1. Por dias de afastamento
T. Mentais e Comportamentais - 5978

1.
2. Fatores g influenciam o estado de saude - 5285
3. D.S. Osteomuscular e tec. Conj. - 3924
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AB3 imprimir a tabela do arq Licencas tto de sadde 17/18
Arthur Barroso; 27/03/2019



‘“testados homologados (CID F) - 2018
SIS - STJ

- 187 servc/ AM p/ TM (5,6% do total de serv), num total
de 384 AM;

- 12,05 AM ;
/serv ’s

- 015,5 dias/AM:;
- [131,9 dias/serv

- 021,39% do total de dias em LTS.
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AB4 criar novo slide, apds este, com um comparativo 2008-2018
Arthur Barroso; 27/03/2019
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Acdes do Programa de Saude Mental
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Programa de Saude Mental ST]
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166 servidores no ano de 2014
72% sexo feminino
59 % possui entre 42 e 57 anos.
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AB5 numero de servidores era menor e foi 0 mesmo percentual g hoje: 5,6%
Arthur Barroso; 27/03/2019
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Programa de Saude Mental ST]
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AB6 n° de dias em 2014 foi bem > 2018 (27940) 2017 (29768)
Arthur Barroso; 27/03/2019



AB7
AB8

Programa de Saude Mental ST]

Numero de dias de licenca Atestados CID F
2%\1% 1%_1% 3%
mFO06 m FO6
W F10-19 mF10-19
W F20-29 mF 20-29
®F30-39 mF 30-39
B F 40-49 m F 40-49
M F 50-59
mF 50-59
= F 60-69
HF90 m F 60-69
mF 90
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AB7 > % dias de afastamento (35%) foi F30-39;
Arthur Barroso; 27/03/2019
ABS8 > n° AMs foi F40-49, depois (17#) F 30-39

Arthur Barroso; 27/03/2019



Absenteismo
Grau de comprometimento

» Sofrimento mental

Grau de Dias de trabalho STJ Porcentagem
comprometimento | comprometidos* | Dias de trabalho 2014
comprometidos

Leve 11,7 - 68,9 1-15 61%
Moderado 39,3 —-65,3 15-60 23,5%
Severo 56,7 —135,9 Acima de 60 15,5%

09) The Global Burden of Mental Disorders. an update from the WHO

cles/PMC3039289/



AB9

»9  Distribuicao dos dias de licencgas por

categorias de grau de
comprometimento

diaslicenca
B At 14 dias

B 15a29das

[] 30a59das

B 60a89das

[ 2a120dias
[] mais de 120 dias

Pies show counts
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AB9 60% até 14d;
Arthur Barroso; 27/03/2019
AB10 80% <30d

Arthur Barroso; 27/03/2019



Quadro de priorizacao das acoes
de tratamento e prevencao
—_—

Priorizacao das acoes de
prevencao

Priorizacao das acdes de tratamento

Grau de comprometimento do desempenho

Leve

Moderado

Severo

Prevaléncia

Transtorno de Ansiedade

Transtorno de Humor

Abuso de Substancias
(alcoolismo)

Transtorno
Delirante

Transtorno de
Personalidade

Anorexia
Nervosa




Programa Alvorecer

» AcOes de prevencao
- Campanha de e-mails

- Articulando com Coordenadoria de TV
+ 5 e-mails (em andamento)

- Cartilhas para gerentes

» STJ sem Tabaco
- Acoes de prevencao




Transtornos Delirantes

» Tratamento
> Prioridade para acompanhamento psicoterapico no STJ.

- Mobilizagdo/orientacao da familia, encaminhamento para
rede de atendimento

- Possivel internacao
- Engajamento no tratamento
- Participacao da familia
- *Recusa atendimento proposto
- Um possivel erro de registro (K29-F29)

Grau de comprometimento
Leve Moderado Severo
Tratamento psiquiatrico/psicoldgico 1+1*
Internacao psiquiatrica 1* 1
Tratamento psiquiatrico e
encaminhamento para psicélogo

Totais (5) 2 3




Transtornos de Humor

» Prevencao
> Cuidado Emocional na Maternidade
- 218 servidoras visitadas (desde 2009)
- 42 servidoras visitadas em 2014
- 10% com escore sugestivo de depressao pds-parto
- 6 servidoras com escore igual ou superior a 12
- 2 avaliadas pela psicologia encaminhadas para psiquiatria
- Média da idade das servidoras 33 anos

- Busca ativa dos servidores com licenca superior a 60 dias
(Prevencao Indicada)
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Transtornos de Ansiedade

1,05% 1,05%
1,0 1,0

diaslicenca

B Até 14 dias

B 15 a 29 dias

[ 30 a 59 dias

B 60 a 89 dias

[ mais de 120 dias

Pies show counts
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AB11 3/4 <15d
Arthur Barroso; 27/03/2019



AB12

AB13

Transtornos de Ansiedade

2,41%
3,16%; ¢

Contexto ansiedade

B =em informactes

. Problemas na trabalho

[ problemas na famiis

. Problemas pessoaiz

. Problemas no trabalho & na familia
|:| Problemas no trabalho & pessoais
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AB12 >1/3 sem info;
Arthur Barroso; 27/03/2019

AB13 <10% problemas no trabalho
Arthur Barroso; 27/03/2019



Transtornos de Ansiedade

» Curso de gerenciamento do Estresse
> AQ — horas para adicional de qualificacao
o 2 Turmas no ano
- Enfoque no contagio trabalho/familia

- Enfoque maior na explanagao sobre ansiedade

- Resultados dos testes de estresse sao sugestivos de um
quadro ansioso de alguns participantes

» Grupo de Meditacao
- Realizado todos os dias da semana




AB14

Licencas a partir de 60 dias

CIDGRUPO

. Transtornos mentaiz e opt devido ao ahuso de substéncias

. Trantornos Delirantes, Ezquizofrenia

. Trartornos do Humar

. Transtornos neurdticos, relacionados ao estresse e somatoformes
. Transtornos alimentaresinsdnia

|:| Transtornos da personalidace

Pies show counts
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AB14 >50% por T Humor
Arthur Barroso; 27/03/2019



Adesao ao atendimento proposto

+~ A adesao dos pacientes do PSM no
tratamento proposto tem sido uma das
principais acoes de prevencao secundaria e
terciaria.

+~A adesao visa tanto a superacao do periodo
de sofrimento quanto evitar novas crises.

+» Qs pacientes com boa adesao ao
tratamento proposto parecem diminuir o
numero de licencas de um ano para o outro
0 que denota a eficiéncia e eficacia da
assistéencia prestada.




Adesao ao tratamento proposto

Servidores com licencas acima de 60 dias em 2013
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Adesao ao tratamento proposto

Servidores com licencas acima de 60 dias em 2013
Engajados (em tratamento psiquiatrico, psicoterapico, familia
mobilizada complementarmente)
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Abuso de substancias
1)9 % das licencas CID -F
2)Programa Alvorecer
3)2 Novos casos atendidos

Buscas espontaneas
1)Poucas licencas médicas
2)Tratamento preventivo
3)Indicador de contextos
aversivos no trabalho

Transtornos Delirantes
1)16 % das licencas CID F
2)Boas respostas aos

tratamentos propostos ??

Comportamento
Disfuncional no Trabalho
1)Poucas licencas médicas
2)Muitos problemas

funcionais
3)Refratarios aos tratamentos

propostos




“O Juiz e suas reacoes’

» “Reacdes como furor, absenteismo e fuga de
problemas colocam os intérpretes da lei no
mesmo patamar de fragilidade humana
causadas pelas pressoes extremadas, tal e
qual outras profissoes. As expectativas de
equilibrio emocional e bom senso sao
maiores do que a realidade permite.”

» Vidas no forum - Min Og Fernandes




The Global Burden of Disease

» Depressao: 32 maior causa de incapacidade;
» + 5 Transtornos Mentais entre as 20 primeiras;

» Transtorno Depressivo Unipolar:
- 12 entre as 10 >YLD
> pais desenvolvido ou em desenvolvimento;

» A F 10 é 22 causa;
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»Obrigado!

ceduardo.oliveira@stj.jus.br




