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Objeto da auditoria: avaliar a transparéncia ativa do Conselho Nacional de
Justica - CNJ, segundo a regulamentacao correlata, em especial a Lei de Acesso a
Informacao - LAI, o Ranking da Transparéncia do Judicidrio e as diretrizes da Lei
de Governo Digital. Ademais, verificar a disponibilizacao simplificada e de facil
acesso de servicos digitais aos cidadaos, com o intuito de verificar a coordenacao,
a gestao e a evolucao da transparéncia ativa no CNJ.

Periodo de realizagao da auditoria: maio a setembro de 2024.
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Dr. Paulo Cesar Villela Souto Lopes Rodrigues - Secretdrio de Auditoria
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Edison Livio Bruno de Araujo Lopes - Matr. 2369 - Coordenador de Auditoria
Interna

Marcela Verissimo Teixeira Nery - Matr. 2475 - Chefe da Secao de Auditoria de
Contas

Nathalia Freitas Loureiro - Auditora Interna - Matr. 1677 - Chefe do Nucleo de
Auditoria da Gestdo e da Governanga

Thatiane de Morais Rosa - Auditora Interna - Matr. 1361

Thiago Eustaquio da Costa Goncalves - Auditor Interno - Matr. 1862
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Relatdrio resumido
AUDITORIA SOBRE TRANSPARENCIA ATIVA

O que foi auditado?

A Transparéncia Ativa no ambito do Conselho Nacional de Justica

Z@K Conformidade - Normativos e Modelos

@%@ Operacional - eficiéncia e a efetividade na

divulgacao das informacdes

? e
a

1 - Conformidade com os normativos de transparéncia ativa:
O CNJ esta cumprindo com as normas e com os regulamentos
relacionados a transparéncia ativa?

2 - Plano Estratégico do CNJ: estd cumprindo e
implementando as metas e os objetivos do Plano Estratégico?

EIXOS

3 - Andlises Operacionais de transparéncia ativa: O CNJ
realiza a publicacao, de forma eficiente e eficaz, dos dados
exigidos pelos normativos de transparéncia ativa?

O que a SAU encontrou?

¢ Inadequacdes nos procedimentos de atualizacao e controle da
Transparéncia Ativa;

e Nao atendimento a exigéncias da lei do governo digital e da
politica de dados abertos;

e Possibilidades de implementacao de boas praticas de
Transparéncia Ativa frente aos marcos legais vigentes;

e Auséncia de inventario de solucdes digitais com funcionalidade
de autosservico.

Desempenho geral do CNJ em relacdo aos testes de auditoria

Diagrama de causa e efeito

Auséncia de definicéo clara de
responsaveis pela atualizagéo de dados

Falta de sistemas integrados para
automatizar atualizagoes

Aplicagéo parcial das boas praticas
previstas na Resolugdo CNJ n. 215/2015

Inexisténcia de filtros ou Baixo envolvimento de unidades

Desconhecimento de dispositivos da

Lei do Governo Digital e da LAI mecanismos avangados de busca técnicas no processo de governanca LACUNAS NA
GOVERNANCA E
NA GESTAO DA
Falta de monitoramento de Falta de publicagdo de documentos Publicacdo descentralizada sem TRANSPARENCIA
desempenho dos servigos digitais obrigatérios (ex.: notas fiscais, diretrizes padronizadas ATIVA

curriculos)

Inexisténcia de fluxos formais para
revisdo e validagao periédica

Informagdes desatualizadas ou sem
data de Ultima modificag&o,

Auséncia de governanga estruturada
sobre a transparéncia ativa

Gestéo e Governanga Documentagcéo e Informagao Processos (Procedimentos e Fluxos)
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4.1 Inadequacdes nos Procedimentos de Atualizacao e Controle da Transparéncia

Ativa

Critério Situacao encontrada Evidéncia
Lei 14.129/2021, art. 24, inc | e art. 29, e O CNJ monitora a LAl por meio de procedimento préprio e do Ranking da e Processos SElI n. 08047/2024 -
§1°, inc VI; Transparéncia, mas ndo ha informacdes atualizadas sobre o cumprimento interno Docs. n. 1904513 e 1904519;
Resolucdo CNJ n. 215/2015, arts. 40 a da LA e Processo SEI n. 09609/2023;
43; e Existem relatorios de acessos e de ultimas alteragdes no portal, mas nao se e Ranking da Transparéncia - Portal
Portaria Presidéncia CNJ n. 406/2024 identifica quais documentos foram modificados nem se os prazos legais foram CNJ
cumpridos; e

Causa

Inexisténcia de rotina padronizada de
atualizacao da documentacao exigida
pela legislacao;

Auséncia de mecanismos que permitam
Rastreio preciso das modificacdes
realizadas;

Indefinicdo de responsaveis e da
periodicidade das atualizagdes;
Fragmentacao de responsabilidades
entre diversas unidades, sem
articulacao centralizada.

e Atos de dispensa e inexigibilidade

e Faltarotina formal e padronizada para atualizagdo das informacdes exigidas por

lei, comprometendo a transparéncia ativa; — PorNtal CNJ . . .

e Aresponsabilidade pelas atualizagdes esta distribuida entre 17 unidades, * Gestdo Orcamentaria e Financeira
conforme a Portaria CNJ n. 406/2024, mas os controles internos sédo frageis. — Portal CNJ

e Naio ha clareza sobre responsaveis especificos e periodicidade de atualizacdo, o * Gestdo administrativa — Portal
gue dificulta a conferéncia e compromete a confiabilidade das informacgdes CNJ

divulgadas;

Recomendacoes

Efeito

Comprometimento da confiabilidade e
da atualidade das informacodes
disponibilizadas ao publico;
dificuldade de controle e
responsabilizacao pela gestdo dos
dados publicados; risco de
descumprimento dos normativos legais
sobre transparéncia ativa;

reducao da efetividade do controle
social e da prestacao de contas
institucional;

prejuizos a imagem e a credibilidade do
CNJ perante a sociedade.

Considerando as constatacdes descritas no item 4.1.1, as causas identificadas no paragrafo 48, os efeitos destacados no paragrafo
49 e as disposi¢des normativas aplicaveis (item 4.1.2), recomenda-se a Presidéncia (GPR), ponderando as exigéncias normativas, o
risco aimagem do CNJ e a relagéo custo-beneficio associada a implementacgédo dos controles recomendados, nos termos do art. 55
da Resolucao CNJ n. 309, de 11 de mar¢o de 2020, no prazo de 6 meses:

a. Avaliar a conveniéncia de instituir uma instédncia de governanca para a transparéncia ativa, com capacidade de coordenar,
padronizar e acompanhar a atuacao das unidades listadas no art. 3° da Portaria CNJ n. 406/2024 (e posteriores), promovendo a
definicdo de competéncias, rotinas de atualizacao e fluxos de validagéao;

b. Com o apoio do DTI, considerar o desenvolvimento de funcionalidades no portal de transparéncia que permitam registrar e
disponibilizar para consulta o historico de alteracdes das informacdes divulgadas - incluindo a data da modificagéo, a unidade
responsavel e a versao anterior do conteudo -, com o objetivo de aumentar a confiabilidade, o controle e a transparéncia dos dados
disponibilizados;

c. Avaliar a possibilidade de designar a Ouvidoria (OUV) como unidade de apoio técnico as agdes voltadas ao aprimoramento
continuo da transparéncia ativa, com base na andlise das manifestacdes recebidas pela sociedade, identificacao de demandas
recorrentes e sugestdes de melhoria quanto a clareza, estrutura e navegabilidade do portal institucional do 6rgao.

Ao analisar as recomendacdes expedidas, as unidades auditadas devem considerar as possiveis causas descritas, de modo a
subsidiar a proposi¢cao de medidas que ndo apenas promovam a regularizacao pontual das pendéncias identificadas, mas
também atuem na correcgao das causas subjacentes que deram origem as falhas, contribuindo para a néao reincidéncia.



https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/l14129.htm
https://atos.cnj.jus.br/atos/detalhar/2236
https://atos.cnj.jus.br/atos/detalhar/5898
https://atos.cnj.jus.br/atos/detalhar/3289#:~:text=Art.%2055.%20O,tribunal%20ou%20conselho.
https://atos.cnj.jus.br/atos/detalhar/3289#:~:text=Art.%2055.%20O,tribunal%20ou%20conselho.
https://atos.cnj.jus.br/atos/detalhar/5898#:~:text=Art.%203%C2%BA%20As,%C3%A2mbito%20do%20CNJ.
https://www.cnj.jus.br/transparencia-cnj/ranking-da-transparencia/
https://www.cnj.jus.br/transparencia-cnj/ranking-da-transparencia/
https://www.cnj.jus.br/transparencia-cnj/ranking-da-transparencia/
https://www.cnj.jus.br/transparencia-cnj/gestao-administrativa/licitacoes-e-contratos/atos-de-dispensa-e-inexigibilidade/
https://www.cnj.jus.br/transparencia-cnj/gestao-administrativa/licitacoes-e-contratos/atos-de-dispensa-e-inexigibilidade/
https://www.cnj.jus.br/transparencia-cnj/gestao-administrativa/licitacoes-e-contratos/atos-de-dispensa-e-inexigibilidade/
https://www.cnj.jus.br/transparencia-cnj/gestao-orcamentaria-e-financeira-2/
https://www.cnj.jus.br/transparencia-cnj/gestao-orcamentaria-e-financeira-2/
https://www.cnj.jus.br/transparencia-cnj/gestao-administrativa/
https://www.cnj.jus.br/transparencia-cnj/gestao-administrativa/
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4.2 Nao Atendimento a Exigéncias da Lei do Governo Digital e da Politica de Dados

Abertos

Criterio Situagao encontrada Evidéncia
e Lein.14.129/2021, art. 29, §2°; e Informacgdes obrigatdrias ndo divulgadas: O CNJ ndo publicou as notas e Relatorios Financeiros — Portal do CNJ
e Portaria Presidéncia CNJ n. 209/2019, fiscais eletrbnicas, os curriculos de chefia, as san¢cdes administrativas e Relatdrios de Gestao Socioambiental -
arts. 8°a 10; aplicadas a servidores, conforme exige a Lei n. 14.129/2021. Portal do CNJ
e Guiade Transparéncia Ativa da CGU, p. e Falta de divulgacao e comunicacgao institucional: A Portaria CNJ n. e Publicacdes — Portal do CNJ
11. 209/2019 determina ampla divulgacao da politica de dados abertos, o que e Quem é Quem — Portal do CNJ
nao foi observado. e Cadastro Nacional de Condenacées Civeis
e Faltam instrucdes claras ao cidadao sobre como acessar documentos por Ato de Improbidade Administrativa e
relevantes. Inelegibilidade — Portal do CNJ
Causa
Desconhecimento de obrigacbes
decorrentes da Lei do Governo Digital: Recomend a(;f) es

e acompreensao de que a norma nao se
aplica ao CNJ;

e arecenticidade do marco legal; ou
ainda

¢ aineficacia dos controles internos das
unidades gestoras responsaveis por
garantir o cumprimento dos normativos
correlatos a transparéncia ativa.

Efeito

e Comprometimento da transparéncia e
da prestacao de contas da
Administracao;

e Limitagdo do exercicio do controle
social pelos cidadaos

Considerando as obrigacdes legais previstas na Lei n. 14.129/2021 e na Portaria CNJ n. 209/2019, bem como as constatacdes desta
auditoria, recomenda-se, ponderando as exigéncias normativas, o risco a imagem do CNJ e a relagao custo-beneficio associada a
implementacao dos controles recomendados, nos termos do art. 55 da Resolucao CNJ n. 309, de 11 de marco de 2020, no prazo de 6
meses:

a. Ao Gabinete da Presidéncia (GPR), com o apoio da Ouvidoria (OUV) e da Secretaria de Comunicacgao Social (SCS), que avalie a
conveniéncia de i) reforcar os mecanismos de controle interno e comunicacgao institucional, com vista a garantir que as exigéncias
legais relacionadas a transparéncia ativa sejam compreendidas, aplicadas e acompanhadas pelas unidades gestoras, promovendo a
conformidade normativa e a efetiva prestacdo de contas a sociedade e ii) também com o apoio da Secretaria Processual (SPR),
publicar dados relativos as penalidades do Conselho aplicadas aos(as) magistrados(as), tendo em vista a recorréncia dessa demanda
na Ouvidoria do 6rgao;

b. A Diretoria-Geral (DG) com o apoio da Secretaria de Administracédo (SAD), que avalie a conveniéncia de estabelecer fluxos de
trabalho e rotinas institucionais capazes de assegurar a identificacao e a publicagcao das informacdes exigidas pela legislagao, com
definicdo de responsaveis, prazos e mecanismos de controle para: (i) notas fiscais eletrénicas relativas as compras publicas
realizadas pelo Conselho; (ii) os curriculos atualizados dos ocupantes de cargos de chefia e direcao; (iii) as sangdes administrativas
aplicadas a servidores publicos, ou, se for o caso, declaragdo formal de sua inexisténcia (Lei n. 14.129/2021, art. 29, §2°, incisos VI, IX e
X, respectivamente);

c. A Secretaria de Comunicacgao Social (SCS), com o apoio da Coordenadoria de Gestdo da Informacéo e Meméria do Poder Judiciario
(COIN), que promova a ampla divulgacao da politica interna de dados abertos do CNJ, nos termos dos arts. 8°a 10 da Portaria CNJ n.

209/2019.

Ao analisar as recomendacdes expedidas, as unidades auditadas devem considerar as possiveis causas descritas, de modo a
subsidiar a proposicao de medidas que ndo apenas promovam a regularizagdo pontual das pendéncias identificadas, mas também
atuem na correcao das causas subjacentes que deram origem as falhas, contribuindo para a nao reincidéncia.



https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/l14129.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/l14129.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/l14129.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/l14129.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/l14129.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/l14129.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/l14129.htm
https://atos.cnj.jus.br/atos/detalhar/3289#:~:text=Art.%2055.%20O,tribunal%20ou%20conselho.
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/l14129.htm#:~:text=%C2%A7%202%C2%BA%20%C2%A0Sem%20preju%C3%ADzo,dados%20dos%20benefici%C3%A1rios.
https://atos.cnj.jus.br/atos/detalhar/busca-atos-adm?documento=3140#:~:text=Da%20comunica%C3%A7%C3%A3o%20social,interna%20e%20externa.
https://atos.cnj.jus.br/atos/detalhar/busca-atos-adm?documento=3140#:~:text=Da%20comunica%C3%A7%C3%A3o%20social,interna%20e%20externa.
https://www.cnj.jus.br/transparencia-cnj/gestao-orcamentaria-e-financeira-2/relatorios-financeiros/
https://www.cnj.jus.br/transparencia-cnj/gestao-orcamentaria-e-financeira-2/relatorios-financeiros/
https://www.cnj.jus.br/programas-e-acoes/acessibilidade/relatorios-gestao-socioambiental/
https://www.cnj.jus.br/programas-e-acoes/acessibilidade/relatorios-gestao-socioambiental/
https://www.cnj.jus.br/programas-e-acoes/acessibilidade/relatorios-gestao-socioambiental/
https://www.cnj.jus.br/publicacoes-2/
https://www.cnj.jus.br/poder-judiciario/governanca-de-gestao-de-pessoas/quem-e-quem/
https://www.cnj.jus.br/poder-judiciario/governanca-de-gestao-de-pessoas/quem-e-quem/
https://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php
https://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php
https://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php
https://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php
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4.3 Possibilidades de Implementacao de Boas Praticas de Transparéncia Ativa
Frente aos Marcos Legais Vigentes

Criterio Situagao encontrada Evidéncia
Lein.12.527/2011, no art. 8%, §3°, incisos e Auséncia de atualizacao das informacgdes, nao divulgagcdo do horario de e Perguntas Frequentes — Portal CNJ
laVi; atendimento e auséncia das notas fiscais eletrénicas; e Quvidoria — Portal CNJ
Decreto n. 7.724/2012, art. 7°,§ 3° l e e Falta de atualizacdo e padronizacao: Informacdes como as perguntas e LicitacOes e Contratos — Portal CNJ
ViI;_ frequentes ndo indicam a data da ultima modificagao; e Carta de Servicos ao Cidadéo — Portal
Guia de Transparéncia Ativa da CGU, p. e Documentos estdo disponiveis majoritariamente em PDF comum, sem opc¢ao de CNJ
10; formatos abertos, como CSV ou PDF/A, o que limita a reutilizacao e a e Termos de Cooperacdo Técnica —
Resolucédo CNJ n. 215/2015, art. 6°. transparéncia dos dados; Portal CNJ

e Ferramentas de busca ineficientes: Embora haja campos de pesquisa, eles ndo e Termos de Cessao de Uso — Portal CNJ
oferecem filtros relevantes, resultando em retornos extensos e imprecisos que
Causa dificultam a localizacdo da informacao pelo usuério;
e O CNJ néo publica arelagcao anual de empresas favorecidas por margem de
. preferéncia, ou indica a auséncia desse beneficio.
Eventual desconhecimento da

obrigatoriedade legal;

Baixa priorizacao da atualizacao das
informacdes por parte das unidades
responsaveis;

Existéncia de entraves nos processos
internos que dificultam a melhoria das
funcionalidades do portal institucional.

Recomendacoes

Considerando as oportunidades de melhoria constatadas nos testes de auditoria, as causas identificadas no paragrafo 96, os efeitos
descritos no paragrafo 97 e as exigéncias legais e boas praticas previstas na LAI, no Decreto n. 7.724/2012, na Lei n. 14.129/2021, na
Resolugdo CNJ n. 215/2015 e nos manuais de boas praticas da CGU e do Programa Nacional de Transparéncia Publica, nos termos do
art. 55 da Resolucao CNJ n. 309, de 11 de marco de 2020, recomenda-se, no prazo de 6 meses:

Efeito

Comprometimento da transparéncia e
da prestacao de contas da
Administracao;

Limitagdo do exercicio do controle
social pelos cidadaos

a. A Diretoria-Geral (DG), com apoio técnico do Departamento de Tecnologia da Informacdo e Comunicacao (DTI):

a.l. Promover a modernizacgdo das ferramentas de busca do portal da transparéncia da Secretaria de Administragdo (SAD), com foco
em usabilidade, filtros por tipo de documento, contratada, objeto e ano, bem como melhorias na performance das consultas;

a.2. Assegurar a divulgacao anual da relagdo de empresas favorecidas por margem de preferéncia, conforme previsto no art. 27 da Lei
n.14.133/2021, inclusive mediante declaragdo formal de inexisténcia, caso aplicavel;

b. A Secretaria de Comunicacio Social (SCS), em articulacdo com o DTI, no que se fizer necessério:

b.1. Estabelecer rotinas sistematicas para a insercao da data da ultima atualizagdo em conteudos que exigem revisao frequente (ex.:
perguntas frequentes, cartas de servicos e demais informacgdes relevantes ao cidadao);

b.2. Promover a divulgacdo clara do horario geral de atendimento ao publico externo do CNJ, bem como dos horarios diferenciados
adotados por unidades especificas, quando houver;

c. A Comissdo Permanente de Gestdo Documental e de Meméria do Poder Judicidrio (CPGEDOCM), com vista & Coordenadoria de
Gestédo da Informacao e Memoaria do Poder Judiciario (COIN): a ado¢cdo de medidas para elaborar ou divulgar orienta¢des técnicas
internas sobre o uso de formatos eletrénicos abertos e nao proprietarios (ex.: *.csv, *.ods, *.txt e, principalmente em decorréncia da
ampla utilizagéo de arquivos em *.pdf, o formato PDF/A), promovendo a conscientizagdo das unidades quanto a importancia de sua
adocao para fins de transparéncia, acessibilidade e preservacgao digital.



https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2011/lei/l12527.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/l14129.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/l14129.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/l14129.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2012/decreto/d7724.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/l14129.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/l14129.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/l14129.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/l14129.htm
https://www.gov.br/acessoainformacao/pt-br/central-de-conteudo/publicacoes/gta-7-guia-de-transparencia-ativa-final.pdf
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/l14129.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/l14129.htm
https://atos.cnj.jus.br/atos/detalhar/2236#:~:text=Art.%206o%C2%A0Os%20s%C3%ADtios%20eletr%C3%B4nicos%20dos%20%C3%B3rg%C3%A3os%20do%20Poder%20Judici%C3%A1rio%20dever%C3%A3o%20conter%3A%C2%A0
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/l14129.htm
https://radardatransparencia.atricon.org.br/
https://atos.cnj.jus.br/atos/detalhar/3289#:~:text=Art.%2055.%20O,tribunal%20ou%20conselho.
https://www.cnj.jus.br/ouvidoria-cnj/perguntas-frequentes/
https://www.cnj.jus.br/ouvidoria-cnj/perguntas-frequentes/
https://www.cnj.jus.br/ouvidoria-cnj/perguntas-frequentes/
https://www.cnj.jus.br/ouvidoria-cnj/perguntas-frequentes/
https://www.cnj.jus.br/transparencia-cnj/gestao-orcamentaria-e-financeira-2/relatorios-financeiros/
https://www.cnj.jus.br/transparencia-cnj/gestao-administrativa/licitacoes-e-contratos/
https://www.cnj.jus.br/transparencia-cnj/gestao-administrativa/licitacoes-e-contratos/
https://www.cnj.jus.br/carta-de-servicos-ao-cidadao/
https://www.cnj.jus.br/carta-de-servicos-ao-cidadao/
https://www.cnj.jus.br/carta-de-servicos-ao-cidadao/
https://www.cnj.jus.br/transparencia-cnj/gestao-administrativa/acordos-termos-e-convenios/termos-de-cooperacao-tecnica/page/3/
https://www.cnj.jus.br/transparencia-cnj/gestao-administrativa/acordos-termos-e-convenios/termos-de-cooperacao-tecnica/page/3/
https://www.cnj.jus.br/transparencia-cnj/gestao-orcamentaria-e-financeira-2/relatorios-financeiros/
https://www.cnj.jus.br/transparencia-cnj/gestao-administrativa/acordos-termos-e-convenios/termos-de-cessao-de-uso/
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4.1 Inadequacoes nos Procedimentos de Atualizacao e Controle da Transparéncia

Ativa

Encaminhamento (Relatorio Preliminar)

Unidade

a. GPR: para ciéncia do achado e, com o apoio da DG, SEP e da SG, para manifestacdo quanto as atribui¢cdes estabelecidas
no art. 40 da Resolucao CNJ n. 215/2015, notadamente no que se refere a definicdo de estruturas de governancga (adogao
de medidas estruturantes voltadas a coordenacao, padronizagado e controle da atuacao das unidades responsaveis pela
atualizacao das informacdes no portal institucional) para assegurar o cumprimento da LAl no ambito do CNJ;

b. OUV: para ciéncia e manifestacao que julgar pertinente, especialmente em relagao a sua atua¢ao como interlocutora do
cidadé@o no acesso a informacao e as eventuais contribui¢cdes para o aprimoramento da clareza, navegabilidade e estrutura
das informacgdes.

e Gabinete da

Presidéncia (GPR)

e Quvidoria (OUV)

Providéncias

OUV: prontificou-se a apoiar as unidades internas na busca de solu¢des para a adequada divulgacao de informacgdes
publicas do d6rgao.

Nao houve manifestacao, na reunidao ou no processo SEl, por parte do GPR, da SEP, da SG ou da DG quanto as atribuicdes
estabelecidas no art. 40 da Resolugdo CNJ n. 215/2015, em especial no que se refere a definicdo de estruturas de
governanca para coordenacao, padronizagao e controle da atuacao das unidades responsaveis pela atualizagcao das
informacdes no portal institucional.

Recomendacgdes:
Ver coluna Recomendacdes da MATRIZ DE ACHADOS.
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4.2 Nao Atendimento a Exigéncias da Lei do Governo Digital e da Politica de Dados

Abertos
Encaminhamento (Relatorio Preliminar)
SG/OUV/DG para que se manifestem, a luz das possiveis causas apresentadas, quanto as medidas possiveis de serem
adotadas para:
a. a divulgacao da politica interna de dados abertos do CNJ (arts. 8° a 10 da Portaria Presidéncia CNJ n. 209/2019);
Unidade b. a publicagao das notas fiscais eletrénicas relativas as compras publicas, a divulgacao dos curriculos dos servidores

e Diretoria-Geral (DG)

e Quvidoria (OUV)

e Secretaria-Geral

(SG)

ocupantes de cargos de chefia e direcao e a divulgacado das sancdes administrativas aplicadas aos servidores publicos do
CNJ (Lein. 14.129/2021, art. 29, §29, incisos VI, IX e X, respectivamente).

Providéncias

DG:

Estd implementando, até o final de 2025, o médulo de notas fiscais eletrénicas no SIGEO, que permitira a divulgacao a
partir de janeiro de 2026;

Estudara formas de publicar os curriculos dos ocupantes de cargos de chefia e diregao, definindo previamente o nivel
hierarquico a ser abrangido;

Avaliara a inclusao de sanc¢6es administrativas aplicadas a servidores no portal da CGU, embora haja poucas ocorréncias;
Ressaltou que a divulgacado de sangdes a magistrados nao é de sua competéncia, por envolver atividade-fim do CNJ.

ouv

Informou que ha demanda recorrente via SIC por dados sobre penalidades aplicadas a magistrados (nome, cargo, tribunal,
fundamentos e documentos);

Sugeriu a publicacéo periddica desses dados via transparéncia ativa,

Recomendou a intensificagdo da divulgacao da politica de dados abertos do CNJ.

Demais unidades:
Nao apresentaram manifestacdes especificas dentro do prazo estabelecido.

Recomendacdes:
Ver coluna Recomendacdes da MATRIZ DE ACHADOS.
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4.3 Possibilidades de Implementacao de Boas Praticas de Transparéncia Ativa
Frente aos Marcos Legais Vigentes

Encaminhamento (Relatdrio Preliminar)

Unidade

e Comissao Permanente

de Gestao Documental

e de Memoadria do Poder

Judiciario (CPGEDOCM)

e Diretoria-Geral (DG)

e Quvidoria (OUV)

e Secretaria de

Comunicacao Social

(SCS)

a. OUV: para ciéncia e manifestacao que julgar pertinente, em especial sobre as possiveis solugdes para as causas
apontadas no paragrafo 81,

b. SCS: para que se manifeste quanto a possibilidade de adocgao sistematica da data de ultima modificagao do

conteudo das paginas;

c. CPGEDOCM: para que se manifeste quanto aos formatos de arquivos considerados como abertos e recomendados para
a divulgacao de relatorios e planilhas no Portal do CNJ. Conforme descrito nos paragrafos 67 a 72 deste relatorio;

d. DG: com vista a Secretaria de Administracao (SAD), para manifestacao:

d.1. quanto as possiveis medidas voltadas a modernizagdo das ferramentas de busca do Portal da Transparéncia do CNJ,
com especial atencdo as secdes relativas as contratacdes e aos termos e instrumentos congéneres, conforme apontado
nos paragrafos 74 a 78 do relatério;

d.2. quanto as providéncias necessarias para viabilizar a divulgacao prevista no art. 27 da Lei n. 14.133/2021, conforme
apontado no paragrafo 80.

Providéncias

DG: Esta em tratativas com o DTl para modernizar as ferramentas de busca do Portal da Transparéncia, com foco em contratos e
instrumentos afins;

Indicou que eventuais recomendacgdes de auditoria devem envolver o DTI, pela sua competéncia técnica;

Informou que, até o momento, nao ha contratacdées com margem de preferéncia (Lei 14.133/2021, art. 27);

Caso haja contratacao futura sob esse critério, adotara as providéncias necessarias para divulgacao apropriada.

SCS: Apontou deficiéncias no portal e citou boas praticas de outros érgaos, como descentralizacao e definicao clara de
responsabilidade no conteudo;

Sobre inclusao sistematica da data de ultima modificacao, sugeriu a necessidade do envolvimento do DTI para avaliar viabilidade
técnica.

GOU (Gabinete da Ouvidoria): Refor¢cou a recomendacéo de fortalecer institucionalmente a politica de dados abertos (Portaria CNJ
209/2019) para aprimorar a transparéncia ativa.

Demais unidades instadas:
Nao apresentaram manifestacao formal até a elaboracao do relatoério.

Recomendacées:
Ver coluna Recomendag¢des da MATRIZ DE ACHADOS.




CONSTATACAO ADICIONAL*

Situacao Encontrada

A equipe de auditoria verificou, com a unidade gestora, que o CNJ disponibiliza solu¢des digitais com funcionalidade de autosservico,
como € o caso do sistema Cadastro Nacional de Condenados por Ato de Improbidade Administrativa e por Ato que Implique
Inelegibilidade (CNCIA). Contudo, constatou-se a inexisténcia de um inventario consolidado e mapeado dessas ferramentas disponiveis
no Conselho. Ressalte-se que a instituicao assegura o acesso a essas funcionalidades por meio de dispositivos moéveis, em conformidade

com o art. 3°, inciso |, da Lei do Governo Digital

Unidade

e Secretaria-Geral (SG), em articulagao com o DTI.

Oportunidade de melhoria

SG: avaliar, em articulagao com o DTI, realizar inventario de soluc¢ées digitais do CNJ com funcionalidade de autosservico.

*A constatacao adicional ndo constitui achado de auditoria.






