TERMO DE ADESAO PARA IMPLANTAGAO DA POLITICA DE ATENGAO A
PESSOA EGRESSA DO SISTEMA PENITENCIARIO

Declaracdo firmada pela PREFEITURA DO MUNICIPIO DE TIMON-MA,
objetivando desenvolver agdes no ambito da politica de atengdo a pessoa egressa
do sistema penitenciario.

A Prefeita do Municipio de Timon-MA, Dinair Sebastiana Veloso da Silva, declara
firme vontade de desenvolver acbes no ambito da politica de atencdo a pessoa
egressa do sistema prisional, conforme estabelecido na Resolugdo CNJ n° 307, de
17 de dezembro de 2019, e demais legislagdes correlatas, observando os seguintes
critérios:

1. O presente Instrumento tem por finalidade o desenvolvimento de agdes
conjuntas entre os participes, visando a cooperacdo para a efetiva
implementagdo, acompanhamento e avaliagdo de uma politica de atengcdo a
pessoa egressa do sistema penitenciario, nos termos propostos em leis e
diretrizes nacionais e internacionais, concretizando, desta forma, as condicdes
institucionais necessarias para a implementacao de Escritorio(s) Social(is).

2. CONDIGOES: A efetivacédo do presente Termo de Adesdo dar-se-a mediante
as condicdes estabelecidas no Plano de Trabalho que ira compor, num prazo de
60 dias, o Termo de Cooperagao Técnica n° 094/2021, celebrado entre o
Conselho Nacional de Justica, o Tribunal de Justica do Estado Maranhdo e o
Governo do Estado do Maranhao.

3. ATUACAO COORDENADA: o municipio buscara desenvolver acdes
coordenadas com o Governo do Estado do Maranh&o, o Tribunal de Justica do
Maranhdo e o Conselho Nacional de Justiga, visando a efetividade e qualidade
das acgbes de atengdo as pessoas egressas, conforme Manuais dos Escritérios
Sociais publicado pelo Conselho Nacional de Justica.

4. GESTOR LOCAL: indica para gestora local do presente instrumento a senhora
ADRIANA CABRAL DA SILVA, Cédula de Identidade 1.561.543 SSP/PI,
expedida em 01/09/2015, CPF 761.823.043-91, endereco eletrdnico
drica_acs@htmail.com; dricadricagem@gmail.com, que doravante sera
responsavel pela execugao das atividades previstas no Plano de Trabalho
supramencionado.

5. VIGENCIA: o presente Termo de Adesdo passara a vigorar a partir de sua
assinatura, com vigéncia até o término do Termo de Cooperagdo Técnica n°
094/2021, celebrado entre o Conselho Nacional de Justica, o Tribunal de Justica
do Estado do Maranh&o e o Governo do Estado do Maranh&o.
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6. RESPONSABILIDADES:
6.1 Sao responsabilidades gerais do Tribunal de Justica do Maranhao:

6.1.1 Responsabilizar-se pela divulgagdo o(s) Escritorio(s) Social(is) e seus
respectivos servigos aos juizes do Estado do Maranh&o, onde estes estdo ou
venham a ser implantados, orientando-os para receberem as equipes técnicas

para fins de alinhamento das agbes que serdo implementadas em conjunto;

6.1.2 Encaminhar por meio de juiz (es) da(s) Vara(s) de Execugdo Penal as
pessoas egressas do sistema prisional ou realizar o acompanhamento das

condicionalidades atinentes aquelas;

6.1.3 Priorizar a destinagao de penas pecuniarias para a implantagao, o fomento e

fortalecimento dos projetos e servigos do(s) Escritorio(s) Social(is);

6.14 Desenvolver e apoiar, por meio do Programa Rumo Certo na Execucéo
Penal, as acdes e os projetos que tenham como finalidade promover

oportunidades a pessoa egressa e seus familiares; e

6.15 Realizar o processamento da execucdo penal, dos beneficios e da analise
das condicionalidades interpostas a populacao atendida pela politica de atencao
as pessoas egressas, considerando relatorios técnicos elaborados pelas equipes

do Escritério Social.

6.2 Sao responsabilidades gerais do Governo do Estado do Maranhao:

6.2.1 Por meio do 6rgéo gestor da Administragdo Penitenciaria, disseminar e apoiar
a estruturacdo de Escritério(s) Social(is) em seu territorio, seja de forma direta,
seja mediante apoio a implantagdo no ambito dos municipios, por adesao das

prefeituras municipais;

622 Aportar recursos financeiros do Fundo Penitenciario Estadual e outras fontes
de receitas, proprias ou captadas por meio de convénios ou subvencgodes, a fim de
contribuir para o desenvolvimento e sustentabilidade dos servicos prestados
pelo(s) Escritério(s) Social(is), conforme condi¢cbes estabelecidas no Plano de
Trabalho mencionado na Clausula Terceira, Paragrafo Segundo do Termo de

Cooperacéao.
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I O Governo do Estado do Maranhao devera envidar esforgos para alocar

recursos em rubrica orcamentaria especifica.

623 Subsidiar a articulacao interinstitucional do Escritério Social junto a rede de
politicas publicas sociais, érgédos do Sistema de Justica Criminal e organizagdes
da Sociedade Civil, visando a promover estratégias alinhadas de atuagao, tais
como: protocolos de atendimento, fluxos de encaminhamento, atendimento e

discussao de casos em conjunto, capacitagdes, entre outras acoes;

624 Garantir a realizagdo da metodologia de mobilizagdo de pré-egressos e a
adocao de procedimentos de soltura com encaminhamento a equipe de referéncia
do Escritério Social, bem como o fornecimento de informacdes das pessoas

egressas as Varas de Execucgao Penal do municipio/Comarca;

625 Subsidiar o(s) Escritorio(s) Social(is) com o envio de copias de prontuarios e

outros documentos relativos a pessoa egressa;

626 Desenvolver e apoiar, por meio da Supervisdo de Reintegragcdo Social
vinculada a Secretaria Estadual de Administracdo Penitenciaria (SEAP), os
programas e projetos que tenham como finalidade a oportunidade a pessoa

egressa e seus familiares;

6.2.7 Contribuir com o monitoramento do cumprimento das legislagdes, em ambito
nacional e estadual, garantindo a inser¢do no mercado de trabalho, por meio de
politicas afirmativas que estabelegcam um percentual minimo de contratacao para

pessoas privadas de liberdade e egressas do sistema prisional.

628 Por meio da Secretaria Estadual de Administragcao Penitenciaria,
contribuir com a articulagao intersetorial do Escritoério Social junto a rede de
politicas publicas sociais, érgédos do Sistema de Justica Criminal e organizagdes
da Sociedade Civil, visando a promover estratégias alinhadas de atuagéao, tais
como: protocolos de atendimento, fluxos de encaminhamento, atendimento e

discussao de casos, entre outras agdes;

629 Estimular a insercéo e atualizagdo cadastral no Cadastro Unico das familias
de pessoas privadas de liberdade, assim como O acessO aos Servigos

socioassistenciais;
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6210 Fomentar parcerias com a Secretaria de Estado de Administracao
Penitenciaria, outros 6rgaos ou entidades, para promogao de projetos/agées no

ambito da economia solidaria;

6211 Firmar parcerias com instituicbes de formacao profissional com vistas a
promover a formacao profissional de egressos do sistema prisional, bem como a
insercdo em iniciativas de geracdo de renda, acrescido a orientacdo e
encaminhamento para vagas de trabalho;

6212 Realizar o levantamento de dados relativos ao atendimento da pessoa
egressa do sistema prisional para o aprimoramento das agdes socioassistenciais

no ambito da insercao produtiva;

6213 Viabilizar o acesso a politica habitacional disponivel.

6.3 Sao responsabilidades gerais do municipio de Timon-MA:

6.3.1 Contribuir para a efetiva implementagcao, acompanhamento e avaliacdo de
uma politica de atengdo a pessoa egressa do sistema penitenciario, nos termos e
condicdes ajustados no Plano de Trabalho a que se refere a Clausula Terceira do
presente Termo;

6.32 Executar, por meio das Equipes de Referéncia do Escritorio Social nas
regides administrativas do municipio, nos Centros de Referéncia de Assisténcia
Social, as acgdes necessarias para o0 acolhimento, atendimento e
acompanhamento das pessoas egressas do sistema penitenciario, sendo
responsaveis pela articulacdo da rede de servigos de protecao e inclusao social,
além de outras politicas e programas ofertadas pelo Poder Publico;

6.3.3 Disponibilizar os recursos financeiros necessarios para o desenvolvimento e
sustentabilidade dos servicos prestados pelas Equipes de referéncia do Escritorio
Social nas regides do municipio, bem como a estruturagdo do servigo, com a
definicdo de local, cessao de equipes, instalacdes e aparelhamento do Escritorio;

6.34 Buscar a efetividade das agdes a serem desenvolvidas pelas Equipes de
Referéncia do Escritério Social, por meio de sua estruturagdo, com competéncias
técnicas psicossociais e juridicas, articulagado de parcerias estratégicas, formacgéao
e capacitacdo da rede social parceria, atendimento, encaminhamento e
acompanhamento das pessoas egressas do sistema penitenciario, bem como da
comunicagéao sistematica junto ao Poder Judiciario;
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6.35 Subsidiar a articulagao interinstitucional das Equipes de referéncia do
Escritorio Social junto a rede de politicas publicas sociais, 6rgdos do Sistema de
Justica Criminal e organizagées da Sociedade Civil, visando a promover
estratégias alinhadas de atuacgao, tais como: protocolos de atendimento, fluxos de
encaminhamento, atendimento e discussao de casos em conjunto, capacitagdes,
entre outras agoes;

6.36 Empreender a sistematizagdo dos dados registrados, garantindo a protecéo
dos dados pessoais sensiveis, bem como a disponibilizagdo de informacdes de
carater publico para producdo de conhecimento que norteara a conducao da
politica de atencdo da pessoa egressa do municipio, bem como, do Sistema
Penitenciario do Estado, contribuindo para melhorias nas acdes desenvolvidas;

6.3.7 Viabilizar a interlocucado das equipes de referéncia do Escritério Social com
as equipes psicossociais das unidades prisionais para realizara agdes junto a pré-
egressos, contribuindo para apresentagao do Escritorio Social nos procedimentos
de soltura.

DINAIR SEBASTIANA VELOSO DA SILVA
Prefeita do Municipio de Timon-MA
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