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Ata da 12 Reuniao Extraordinaria de 2023 do Comité de Governanga e
Coordenacgao do Sistema de Auditoria Interna do Poder Judiciario -
SIAUD-Jud

1. Identifica¢dao da reuniao

Data da reunido . .
Horario Local Coordenadora da reunido

Luciana Cristina
Gomes Coélho Matias
2/5/2023 Inicio: | 14:02 Término: | 14:35 Virtual. CiscoWebex (Secretaria de
Auditoria do Conselho

Nacional de Justica)

2. Informes gerais

A Presidente do Comité de Governanga e Coordenac¢do do Sistema de Auditoria Interna do Poder
Judiciario - SIAUD-Jud, Luciana Cristina Gomes Coélho Matias, abriu a reunido, cumprimentou os membros
e se apresentou, destacando que é a primeira servidora do quadro do Conselho Nacional de Justica a
assumir o cargo de Secretdria de Auditoria.

3. Apreciacao dos itens pautados

Em seguida, deu-se inicio as tratativas dos itens da pauta, nos termos a seguir:

Tépico Descricao Resumida

Relatora: PRESIDENTE

Assunto: Aprovacdo do Plano de Trabalho da Acdo Coordenada de Auditoria sobre a
Politica contra Assédio e Discriminacdo no Poder Judiciario.

Sugestdo de encaminhamento formulada pela Presidente: “Apds o envio da minuta do
Plano, com abertura de prazo para sugestdes e a realizacdo de reunido prévia com
membros interessados, foi retirada a obrigatoriedade de realizacdo de grupo focal e
alterada a data final para realizacdo da auditoria para agosto de 2023, além de pequenas
alteragbes propostas. Sugiro aprovagao do documento”.

Aberta a palavra aos membros, os seguintes membros se manifestaram:

1 Erica Scozziero, dirigente de auditoria do Tribunal Superior Eleitoral - TSE, questionou a
possibilidade de agrupamento das questdes no momento de elaboracao do programa
individual de auditoria em determinado 6érgdo, caso sejam elaborados questiondrios, em
substituicdo ao grupo focal. A didvida advém da dificuldade de obter resposta a grande
numero de perguntas.

Diante da dificuldade de conseguir respostas voluntdrias, questiona se poderia
“enxugar” as questdes de auditoria, caso opte por submeter questionarios aos
servidores.

A Presidente esclareceu que a retirada do grupo focal do planejamento nao implicou em
definicdo de metodologia substitutiva. A metodologia a ser aplicada, portanto, ficou a
critério do Tribunal.
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Quanto a questdo de diminuicdo ou substituicdo de questdes, a Presidente informou que
nao é possivel alterar as questdes de auditoria.

Esclareceu que, tendo em vista a necessidade de informar as respostas de todas as
guestdes do plano ao CNJ, por formulario, eventual aglutinacdo de perguntas poderia
comprometer o trabalho.

Daniel Martins Ferreira, dirigente de auditoria do Conselho da Justica Federal - CJF,
qguestionou sobre a necessidade de que cada Se¢do Judicidria dos Tribunais Regionais
Federais responda, de forma individualizada, o formuldrio para o CNJ.

Argumentou que existem situacdes bem distintas entre as Se¢des Judiciarias, algumas
gozando de ampla estrutura de auditoria e outras em situagdo mais precdria.

A Presidente sugeriu que a questdo fosse tratada de forma individual. Esclareceu que, a
principio, as respostas ao formulario seriam encaminhadas por regido.

A Alessandra Falcdo Gutierres de Souza, dirigente de auditoria do Tribunal Regional
Eleitoral do Mato Grosso do Sul — TRE-MS, questionou acerca de um pedido de alteracao
do plano, referente a parte final de um possivel achado.

A Presidente informou que, apds aprovacdo, sera feita uma revisdo do texto e, caso
exista algum equivoco, sera corrigido.

Carolina Feuerharmel Litvin, dirigente de auditoria do Tribunal Regional do Trabalho da
42 Regido — TRT4, perguntou se foi encaminhada nova versao do plano.

A Presidente esclareceu que a nova versao foi encaminhada no grupo do Comité no
WhatsApp.

Enfatizou que todas as sugestdes de alteracao foram acolhidas.

Apds as manifestacdes, a Presidente submeteu a votacdo a aprovacdo do Plano de
Trabalho da Ag¢do Coordenada de Auditoria sobre a Politica contra Assédio e
Discriminagao no Poder Judiciario.

Deliberagao: Aprovar, por unanimidade, o Plano de Trabalho da A¢ao Coordenada de
Auditoria sobre a Politica contra Assédio e Discriminacao no Poder Judiciario.

Topico Descrigao Resumida
Relator: PRESIDENTE
Assunto: Adiamento da realizagcdo pela Justica Eleitoral da A¢dao Coordenada de
Auditoria sobre a Politica contra Assédio e Discrimina¢do no Poder Judiciario.
A Presidente informou que a Comissdao Permanente de Auditoria decidiu que “as
2

unidades de auditoria da Justica Eleitoral que identificarem dificuldades operacionais
para realizar a Acdo Coordenada de Auditoria prevista para 2023 (Politica contra Assédio
e Discriminacdo) poderdo adia-la para o primeiro semestre de 2024”.

Rilson Ramos Lima, dirigente de auditoria do Conselho Superior da Justi¢ca do Trabalho,
perguntou se foi apreciada a questdo anteriormente submetida a analise, referente a
possibilidade da realizacdo da auditoria sobre a Politica contra Assédio e Discriminagao
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no Poder Judicidrio pelo TST, contemplando também o CSJT, em razdo de especificidades
de sua organizagao.

A Presidente esclareceu que a questdo serd levada a Comissdo Permanente de Auditoria,
mediante a submissdo da versao final do Plano de Trabalho, com esse esclarecimento.

Explicou que a manifestacdo da Secretaria de Auditoria é favoravel ao pleito e essa
delimitacdo constard do Plano de Trabalho.

Ao final, Alessandra perguntou se existem novidades no andamento, no ambito da Comissdao Permanente de
Auditoria, do Manual de Auditoria do Poder Judiciario.

A Presidente esclareceu que o Conselheiro Mauro Pereira Martins, Presidente da Comissdo Permanente de
Auditoria, informou que sera designada reunido para tratar do tema no final de maio, inicio de junho.
Renato Kuba pediu informacgées sobre sistema informatizado de auditoria implantado pelo CNJ, tendo em
vista que a Corregedoria Nacional de Justica recomendou a utiliza¢do de sistema informatizado.

A Presidente informou que esta em andamento iniciativa para implantagao do sistema informatizado da CGU.
A Presidente se comprometeu a se inteirar do assunto e dar continuidade as tratativas.

Rilson ressaltou que consta na programacdo do Férum Permanente de Auditoria apresentacdo do sistema
informatizado da CGU. Ressaltou a necessidade de urgéncia no tema.

Nabiha Monassa Abinader da Rocha reforcou as pondera¢des do Renato e Rilson.

A Presidente agradeceu aos membros e encerrou a reunido.

4. Participantes

Participaram da 12 Reunido Extraordinaria de 2023 do Comité do SIAUD-Jud os seguintes membros:

NOME ORGAO MEMBRO TITULAR
Luciana Cristina Gomes Coélho Matias CNJ Sim
Ivo Mutzemberg STJ Sim
Erika Scozziero TSE Sim
Helenice Silva Perezino STM Nao
Daniel Martins Ferreira CJF Sim
Luiz Cldudio Gongalves TST Sim
Rilson Ramos de Lima CSIT Sim
Wolgang Striebel TRF4 Sim
Denise Hollanda Costa Lima TRT1 Sim
Carolina Feuerharmel Litvin TRT4 Sim
Alessandra Falcdo G. de Souza TRE-MS Sim
Rejane Assis Lima da Fonseca TRE-RO Sim
Nabiha Monassa Abinader da Rocha TIAM Sim
Kelvem Marcio M. de Almeida TJIRR Sim
Maurilho Cavalcanti Alves TJPE Sim
Sthefania Mendonga Rodrigues TJRJ Sim
Renato Yoshinobu Kuba TIJSP Sim




