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CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA
SECRETARIA DE COMUNICACAO SOCIAL
SAF SUL Quadra 2 Lotes 5/6 Blocos E e F - CEP 70070-600 - Brasilia - DF
www.cnj.jus.br

SOLICITACAO DE PARTICIPACAO EM EVENTO EXTERNO - 1507682 - SCS

Brasilia, 07 de marco de 2023.

| DADOS DO EVENTO
| Nome do Evento: 12° Redes WeGov

| Periodo: 27 e 28 de abril de 2023

| Local de Realizacao: Florianépolis (SC)

Entidade Promotora: WeGov - Treinamento para Gestao Publica Ltda.
ME

| Carga Horaria: 16h (9h - 18h)
| Turno: matutino e vespertino

CNPJ: 21.922.841/0001-26

E-mail:
financeiro @wegov.net.br

Telefone: (48) 98848-9972

| Endereco: Av. Luiz Boiteux Piazza, 1302 - Canasvieiras
| Cidade: Florianépolis
 Valor Unitario: R$ 2.200,00

| UF: SC
 Valor Total: R$ 2.200,00

| PARTICIPANTES
Relatoério de férias Participou de
(informe todos os capacitacao similar,
Mat Nome Cargo/Funcao Ramal | periodos de férias custeada pelo CNJ,

marcados para o
referido exercicio)

nos ultimos 6 (seis)
meses? (SIM/NAO)

10 a 17/07/2023
Secretaria de

Comunicagdo
Social/CJ3

Cristine Marques

2315 Genad

5471 18 a 21/07/2023 Nao

20/11 a 01/12/2023

(X ) Estou ciente de que posso ser convidado pelo CNJ para multiplicar o conhecimento adquirido neste
evento.

| Responda objetivamente aos itens abaixo:

1. Qual a situagdo que evidencia a necessidade da capacitacdo ou o problema que se pretende solucionar
com esta capacitacao?

Como amplamente observado nos dltimos anos, o Conselho Nacional de Justica e todo o sistema judicial
brasileiro vém sendo objeto de crescente interesse por parte da imprensa e da opinido publica. Tal
fenomeno contemporaneo de maior visibilidade midiatica desafia as estruturas de comunicagao social das
institui¢des a se engajarem em um esforco continuo de atualizacdo e capacitacdo de seus profissionais e
rotinas produtivas quanto as linguagens e as tecnologias mais modernas e eficientes para responder ao
anseio da sociedade por uma Justica cada vez maias acessivel e transparente.
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2. Quais os requisitos minimos necessdrios para que uma capacitacdo auxilie a resolver a situacao
apresentada no item 1.

A Secretaria de Comunica¢do do CNJ compreende que o sucesso das acdes comunicacionais de
fortalecimento da imagem institucional do 6rgdo estd alicer¢cado na busca da inovagdo. Voltada
especificamente para a promog¢ao da inovagao no setor publico, a startup WeGov organiza iniciativas de
capacitacdo com vistas ao empoderamento e ao fomento de boas préticas entre as instituicdes publicas
das trés esferas (municipal, estadual e federal) e dos trés poderes (Judicidrio, Executivo e Legislativo).
Aprendizados, networking, troca de experi€ncias, reconhecimento de cases, inspiracdo e confianga para o
trabalho de comunicagdo publica sdo alguns resultados esperados da capacitagdo.

3. Considerando-se como paradmetro o Manual de Organizagao do CNJ e o Manual de Descricao e
Especificacdo dos Cargos de Provimento Efetivo, enumere as atribui¢des do seu cargo e/ou da secio que
serdo impactadas com a realizacdo da capacitacao:

Para a Secretaria de Comunicac¢@o Social, bem como para a sua gestora, é fundamental, em especial, a
oportunidade de troca de conhecimentos e experi€éncias com as assessorias de outras instituicdes do
Judicidrio nacional e de outros Poderes. Cumpre recordar que, no ambito do Poder Judicidrio, o espirito
de cooperacdo interinstitucional, em matéria comunicacional, ja se encontra normatizado pelo CNJ,
conforme a Resolucdo CNJ 85/2009 - posteriormente alterada pela Resolu¢cao CNJ 326/2020.

Por meio de referida regulamentacdo, o CNJ instituiu o Sistema de Comunicag¢do do Poder Judiciario, formado
pelos servicos de comunicacdo social dos tribunais brasileiros. Consoante previsao legal, o grupo deve elaborar
planos plurianuais para orientar a atuagdo comunicacional de todo o Judicidrio. Portanto, mais do que o interesse
imediato do 6rgdo, a participagdo da Comunicac¢do Social do Conselho, na préxima edicdo do encontro nacional
de comunicadores publicos, a ser realizado pelo WeGoy, insere-se no contexto maior da politica judicidria do CNJ
para o aperfeicoamento do trabalho de comunicagdo social das cortes de Justica e do préprio Conselho, com base
nos principios constitucionais da celeridade, da eficiéncia e da transparéncia.

| JUSTIFICATIVA

Justifique, esclarecendo como o contetido do evento escolhido atende/supre suas lacunas de competéncia
extraidas do Sistema de Gestao de Competéncias (Gestcom) e/ou as atividades desenvolvidas em sua
unidade de lotagao:

Entre as iniciativas estratégicas para ampliar a aproximacao entre o CNJ, o cidadao e a magistratura
brasileira, cuampre destacar a importancia das acdes implementadas pela Comunicacao Social do
Conselho para divulgar o trabalho realizado pelo 6rgao. Além da reconhecida exceléncia na produgao de
conteddos informativos por meio dos veiculos de comunicagdo tradicionais, esta SCS vem intensificando
a atuacdo comunicacional do CNJ no ambiente das midias sociais, com expressivos ganhos de alcance
com o cidadao.

Em 2022, as quatro redes sociais oficiais do CNJ (Facebook, Twitter, Instagram e Linkedln) publicaram
mais de 5 mil postagens. Destaque para a quantidade de perfis que acompanham o Conselho: 3.758.146,
sendo 1.881.507 no Facebook; 901.551 no Twitter; 857.798 no Instagram e 117.290 no LinkedIn
(nimeros de 2022). Para se ter uma ideia, chegamos a um total de 5.900.852 impressdes totais no Twitter
e 46.676.558, no Instagram. Essas estatisticas refletem o €xito da estratégia da SCS em acompanhar as
ultimas tendéncias no universo mididtico, marcado por rdpidas e constantes transformagdes tecnoldgicas.
Para aprofundar a inser¢dao da Comunicagdo Social do CNJ nas dindmicas comunicacionais
contemporaneas, ¢ fundamental promover a qualificacdo dos servidores, por meio de iniciativas, como a
participacdo em féruns especializados - a exemplo da 12? edicao do evento nacional Redes WeGov - para
o compartilhamento de novos conhecimentos e o intercAmbio de experi€ncias entre os setores de
comunicacdo social do sistema de Justica e das demais institui¢cOes publicas.

2 of 3 24/04/2023 16:35



SEI/CNJ - 1507682 - Solicitag@o de participagdo em evento externo https://www.cnj.jus.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprim...

Esse ano, o evento conta com palestras interessantes para a comunicagdo do servico publico, bem como
para o gestor da drea, como: Assumi a Secom, e agora?, Como tratar o tema da diversidade nas redes
sociais de 6rgaos publicos, Trello para equipes de contetddo (trabalhamos com esse produto), entre outros.

| ORIENTACOES PARA INSTRUCAO PROCESSUAL

Além do Formulério de Solicitagdo e do Termo de Compromisso, é de responsabilidade exclusiva do
servidor a inclusao dos seguintes documentos no processo de evento externo:

e Prospecto/Contetido Programatico;

¢ Relatorio “Lacunas de competéncia’: Acessar https://www.cnj.jus.br/gestcom/, fazer login
informando seu CPF e senha de rede do CNJ. Caso seja seu primeiro acesso, informar seu CPF nos
dois campos (login e senha). Depois, clicar no botdo “visualizar”, no canto inferior direito, e
novamente “visualizar” e, entdo, salvar em PDFE. O objetivo € demonstrar que o evento escolhido
atende as lacunas de competéncia.

Caso suas lacunas nao estejam disponiveis (ndo participou do periodo avaliativo) ou nao reflitam mais
suas atividades (mudancga de lotacdo), justifique como o contelddo do evento estd atrelado as suas atuais
atribuicoes.

| ORIENTACOES SOBRE FERIAS

O servidor ndo podera estar de férias durante o curso. Caso haja coincidéncia de datas, cabe ao servidor
alterar suas férias no sistema, realizar o curso em outra oportunidade ou solicitar, por meio de despacho
da chefia imediata, autorizac@o excepcional da Secretdria de Gestdao de Pessoas, com base no artigo 9°,
§2°, da Instrucdo Normativa CNJ n°® 35/2015.

=

S eil Documento assinado eletronicamente por CRISTINE MARQUES GENU, SECRETARIA -
S -——n E SECRETARIA DE COMUNICACAO SOCIAL, em 07/03/2023, as 20:18, conforme art. 1°,
eletrbnica §2°, 111, "b", da Lei 11.419/2006.

02163/2023 1507682v12
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Poder Judiciario

Consodle Noismand ot Sotins

Informacao SEDUC 1512767
Processo: 02163/2023
Assunto: Autorizacdo de Evento Externo

1. Trata-se de solicitagdo da Secretaria de Comunicacdo Social (SCS) para a
participagdo da servidora Cristine Marques Genud, secretiria de Comunicagdo Social/CJ3,
matricula 2315, no evento "12° Redes WeGov", promovido pelo WeGov - Treinamento para Gestdo
Publica Ltda, CNPJ: 21.922.841/0001-26 (Doc. SEI n° 1507682).

2. O treinamento sera realizado nos dias 27 e 28 de abril de 2023, das 9h as 18h, em
Florianopolis/SC, com carga hordria total de 16 horas (Doc. SEI n° 1508068).

3. Esta unidade, responsavel pelo planejamento e execucdo do Programa Anual de
Acdes de Educacdo Corporativa, em cumprimento ao inciso I, art. 19, IN n°® 35/2015, informa que ndo
ha previsdo de realizacdo de evento interno com o mesmo conteido programdtico no corrente ano,
tendo em vista que as capacitacOes planejadas para o ano de 2023 serdo realizadas conforme
estabelecido no Projeto Pedagédgico Institucional - PPI (Doc. SEI n° 1498270). Além disso, esta Secdo
realizou pesquisa de mercado (Doc. SEI n° 1512721) e ndo identificou, para o horizonte de trés meses,
contados desta data, oferta de qualquer outro evento externo com igual conteudo, aprofundamento
tedrico ou mesma modalidade pretendida.

4. Ademais, ressalta-se que em intervalos de tempo anteriores, verificamos
ocorréncias nas quais cursos de interesse deste Conselho foram oferecidos no mercado e posteriormente
cancelados, circunstincia que nos leva a prever a possibilidade de que a eventual identificacdo de oferta
de curso com conteido semelhante ao pretendido, provido por outro fornecedor, noutro intervalo de
tempo, nao corresponda, necessariamente, a uma contratacdo, menos ainda a prestacdo de servigos
bem-sucedida. Em sintese: a oportunidade de atualizacdo, capacitacdo e/ou aperfeicoamento existente
no atual contexto pode ser perdida, se ndo aproveitada.

5. Informa-se, adicionalmente, que conforme solicitacdo de participacdo em evento
externo juntada a este processo (Doc. SEI n° 1507682), a servidora ndo participou, nos ultimos seis
meses, de acdo de treinamento e desenvolvimento custeada pelo CNJ, com o mesmo conteido
programdtico do curso em comento, o que cumpre o estipulado no inciso II, art. 19, IN 35/2015. Foi
também indicado o periodo de férias da participante, evidenciando que ndo estard de férias no periodo
do curso (Doc. SEI n° 1507682).

N

6. Em relacdo a necessidade de capacitacio e ao cumprimento dos requisitos
minimos necessdarios para que a capacitacdo auxilie a resolver a situacdo apresentada,
a unidade apresenta, por meio do Doc. SEI n° 1507682, os seguintes aspectos:

‘ Necessidades ‘ Requisitos Justificativas

"Como amplamente observado "Entre as iniciativas
nos ultimos anos, o Conselho | , A estratégicas para ampliar a
Nacional de Justica e todo o aproximagdo entre o CNJ, o
sistema judicial brasileiro vém cidaddo e a magistratura
sendo  objeto de crescente brasileira, cumpre destacar a
interesse por parte da imprensa e importancia das acoes
da opinido publica. Tal fendmeno implementadas pela

Secretaria de
Comunicagio do CNJ
compreende que O SuUCESSO
das acdOes comunicacionais
de fortalecimento da imagem
institucional do O6rgdo esta
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Comunicacao Social do
Conselho para divulgar o
trabalho realizado pelo o6rgdo.
Além da reconhecida
exceléncia na produgdo de
conteidos informativos por
meio dos veiculos de
comunicagdo tradicionais, esta
SCS vem intensificando a
atuacdo comunicacional do
CNJ no ambiente das midias

sociais, com expressivos
ganhos de alcance com o
cidadao.

Em 2022, as quatro redes
sociais  oficiais do CNJ
(Facebook, Twitter, Instagram e
LinkedIn) publicaram mais de 5
mil postagens. Destaque para a
quantidade de perfis que
acompanham o  Conselho:
3.758.146, sendo 1.881.507 no
Facebook; 901.551 no Twitter;
857798 mno Instagram e
117.290 no Linkedln (nimeros
de 2022). Para se ter uma ideia,
chegamos a um total de
5.900.852 impressoes totais no
Twitter e 46.676.558, no
Instagram. Essas estatisticas
refletem o éxito da estratégia da
SCS em acompanhar as dltimas
tendéncias no universo
mididtico, marcado por rdpidas
e constantes transformagdes
tecnoldgicas. Para aprofundar a
insercdo da  Comunicagdo
Social do CNJ nas dinamicas
comunicacionais
contemporaneas, ¢ fundamental
promover a qualificacdo dos
servidores, por meio de
iniciativas, como a participag¢ao
em foéruns especializados - a
exemplo da 12* edicdo do
evento nacional Redes WeGov -
para o compartilhamento de
novos conhecimentos € o
intercambio de experiéncias
entre 0s setores de
comunicac¢do social do sistema
de Justica e das demais
institui¢des publicas.

alicercado na busca da
inovagao. Voltada
especificamente  para a
promocdo da inovagdo no
setor publico, a startup
WeGov organiza iniciativas
de capacitacdo com vistas ao
empoderamento e ao
fomento de boas préticas
entre as instituicdes publicas
das trés esferas (municipal,
estadual e federal) e dos trés
poderes (Judiciario,
Executivo e Legislativo).
Aprendizados, networking,
troca de experiéncias,
reconhecimento de cases,
inspiragcdo e confianca para o
trabalho de comunicagdo
publica sdo alguns resultados
esperados da capacitagcdo".

contemporaneo de maior
visibilidade midiatica desafia as
estruturas de comunicagdo social
das instituicdes a se engajarem em
um esforco continuo de
atualizacdo e capacitacdo de seus
profissionais e rotinas produtivas
quanto as linguagens e as
tecnologias mais modernas e
eficientes para responder ao
anseio da sociedade por uma
Justica cada vez mais acessivel e
transparente".
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Esse ano, o evento conta com
palestras interessantes para a
comunicagao do Servico
publico, bem como para o
gestor da drea, como: "Assumi
a Secom, e agora?", "Como
tratar o tema da diversidade nas
redes sociais de  Orgdos
publicos", "Trello para equipes
de conteido" (trabalhamos com
esse produto), entre outros.

7. De acordo com o Manual de Organizagdo do Conselho (1512146), sao
competéncias da SCS: I — produzir e gerenciar o planejamento de comunicacdo do Conselho Nacional
de Justiga; II — realizar ampla divulgacdo das acOes estratégicas e de interesse publico; III — colaborar
no desenvolvimento de politicas e estratégias de interlocu¢do com a midia e com o publico; IV —
planejar e administrar as campanhas na midia para produzir mensagens coerentes e duradouras; V —
assessorar autoridades e funciondrios do Conselho Nacional de Justica no relacionamento com a
imprensa e sobre a reagdo potencial da midia as politicas propostas; VI — facilitar a integracio entre os
orgdos de comunicacgdo social do Poder Judicidrio; VII — realizar agcdes de comunicacido conjuntas com
orgdos de comunicacao social dos demais poderes no ambito federal, estadual ou municipal; VIII —
realizar acoes de comunicagdo social com os 6rgdos de comunicagdo social do Poder Judiciério e dos
outros poderes; IX — coordenar as atividades do Sistema de Comunicacdo do Poder Judicidrio
(SICJUS); X — desenvolver outras atividades correlatas.

8. Observa-se que os conhecimentos abordados no evento guardam relacdo com as
atribuicdes e competéncias da unidade e proporcionardo uma atualizacdo dos conhecimentos da
servidora, conforme estipulam os incisos I e II do art. 6°, IN n°® 35/2015 (Doc. SEI n. 1029796).

8.1 Ademais, mediante consulta ao Sistema de Gestdo de Competéncias (Gestcom), o
conteido do treinamento abarca as lacunas de competéncia da SCS: Inovacao: Propor inovacgdes
tedricas, procedimentais e/ou tecnoldgicas, considerando as necessidades da unidade/Organizacdo e
obedecendo as normas vigentes; Parcerias - Forma Etica e Eficiente: Identificar, interagir com e
manter parcerias com outros Orgdos publicos, sociedade civil, segmento empresarial e outras
organizacdes, de forma ética e eficiente, com a finalidade de alcancar os objetivos estratégicos da
organiza¢do; Produciao de Conteddo: Produzir noticias, avisos de pautas, releases e publicacdes para
fornecimento de informacdes ao publico em geral, interno e externo, na intranet, portal, revistas e
demais instrumentos de comunicacao, utilizando a ferramenta que o 6rgao dispde; Planejamento de
Campanhas: Planejar e executar campanhas externas e internas da Instituicdo, de acordo com o
orcamento disponivel, as necessidades especificadas pelo 6rgdo e a legislacdo pertinente; entre outras
(Doc. SEI n. 1512731).

8.2 Cumpre informar o disposto no Projeto Pedagdgico Institucional - 2023
(1498270) que as competéncias técnicas, por sua natureza especifica, podem ndo abarcar nimero de
servidores suficientes para serem realizadas por meio de capacitacdo interna e assim serdo trabalhadas
por meio de contratacdo de empresa externa, como € o caso em questao.

9. De acordo com o Doc. SEI n° 1512707, o evento terd como palestrantes:

André Tamura: Fundador e Diretor Executivo da WeGov. Empreendedor piblico,
entusiasta da inovacdo em governo e das mudancas sociais. Estudou Administracio de Empresas e
Ciéncias Econdmicas. Desde que trabalhou como operario de fabrica no Japdo, tem evitado as “linhas
de producdao”, de produtos, de servicos e de pessoas. Foi agraciado com a medalha do Exército
brasileiro pelos servigos publicos prestados pela WeGov.

Gabriela Tamura: Fundadora e Diretora de Negdcios da WeGov. Pés-Graduanda em
Gerontologia pelo Instituto de Israelita de Ensino e Pesquisa Albert Einsten; Administradora Publica
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graduada pela Universidade do Estado de Santa Catarina; Poés-graduada em Gestdo Publica pela
Universidade Aberta do Brasil. Resiliente de plantdo comecou seu relacionamento profissional com o
setor publico ha 18 anos. Foi agraciada com a medalha do Exército brasileiro pelos servicos publicos
prestados pela WeGov.

Jodo Debiasi: Bacharel em Administragio de Empresas com pds-graduacdo em
Ciéncia Politica e Politica Aplicada, pela Fundaciéon Internacional y para Iberoamérica de
Administracion y Politicas Publicas (FIIAPP/Espanha), e em Gestdo de Comunicagdo e Jornalismo
Politico, pela Universidade Complutense de Madrid. Em 2009, com o fortalecimento das midias
digitais, concluiu o Master em Jornalismo Digital e Comunicacdo Multimidia pelo Instituto
Internacional de Cié€ncias Sociais (IICS-SP), em convénio com a Universidade de Navarra (Espanha).
Foi o primeiro diretor de Novas Midias & Inovagdo.De 2020 a 2022 foi Secretario de Comunicagdo do
Governo do Parand e atualmente é Secretario de Comunicacdo do Governo de Santa Catarina.

Talita Matos: Socia-fundadora a frente da Singué. E cientista social, mestre em
educacdo e incusdo e consultora de diversidade, equidade e inclusdo. Trabalhou mis de 13 anos com
projetos de responsabilidade social e foi CEO do Impact Hub Floripa. Atualmente é consultora de
Diversidade, Equidade e Inclusdo da rede global do Impact Hub. Conselheira do Lab de Género do
Chapter do Aspen Institute no Brasil e mentora da Djasi Africa.

Issaaf Karhawi: Jornalista, mestre e doutora em Ciéncias da Comunicagdo pela USP.
Desde 2014, pesquisa a cultura dos influenciadores digitais no Brasil investiga¢do que deu origem ao
livro “De blogueira a influenciadora: Etapas de profissionalizacdo da Blogosfera de Moda Brasileira™,
publicado pela Editora Sulina, em 2020. Atualmente, desenvolve pesquisa de pds-doutorado na
Unisinos no Laboratério Cultpop. Na USP, € docente convidada na pds graduagdo Midia, Informacao e

Cultura do CELACC e pesquisadora em comunicacdo digital no COM+.

Cristiano Botafogo: jornalista de formacao, tradutor e co-roteirista, editor e narrador
do podcast Medo e Delirio em Brasilia.

Rodrigo Abella: Graduado em Administra¢do Publica pela Universidade do Estado
de Santa Catarina. Socio-fundador da R20H, empresa especializada em Comunicacio Digital com 11
anos de experiéncia atendendo Institui¢des Publicas, Dirigentes Governamentais e Empresas Privadas.

Maurilio Hoffmann: Doutorando em Comunicacio na UFRGS. Mestre em
Comunicacgdo e Sociedade pela UFT e em Estudos da Unido Europeia pela Universidade de Salzburg.
Bacharel em Jornalismo e Técnico em Informaética. Servidor efetivo do TRE-TO. Filiado a ABCPublica
e a Intercom. Pesquisador vinculado ao MIDIARS - Laboratério de Pesquisa em Midia, Discurso e
Andlise de Redes Sociais da UFPEL/UFRGS.

Jessica Macedo: Jornalista especialista em Inovacdo em Midias Interativas pela
Universidade Federal de Goids. Trabalha no setor publico desde 2008, atuando como assessora de
imprensa e social media na Camara dos Deputados, Ministério da Satde, Casa Civil da Presidéncia e
Senado Federal. Trabalhou em campanhas politicas e passou pela WeGov — referéncia em inovacao no
Setor Publico e na Coordenadora de Contetdo Digital no Governo do Distrito Federal. A tualmente esta
na Defensoria Publica da Unido.

Joao Paulo JP do Whats: Dedica-se ao estudo da comunicag¢do pelo WhatsApp
desde 2016, publicou oito artigos com reflexdes sobre o tema no portal nacional Comunique-se, prestou
consultoria e mentoria para implantacdo de mais de 25 canais empresariais, de Orgdos publicos,
institucionais, de veiculos de comunicagdo e de figuras politicas para distribui¢do de informagdes pelo
mensageiro mais popular do Brasil. A partir de 2019 comec¢ou a compartilhar seu conhecimento sobre o
uso estratégico do WhatsApp em palestras, workshops e apresentacdes ao vivo nas redes sociais, com
dicas tanto para a utiliza¢do na comunicacdo publica e politica, como para empreendedores. Nos trés
ultimos anos, fez mais de 50 palestras presenciais (em Porto Alegre, Brasilia, Curitiba, Belo Horizonte,
Sa@o Paulo, Campo Grande e Floriandpolis — onde mora) € on-line para mais de 3 mil pessoas sobre a
correta utilizacdo do WhatsApp para uma comunicagdo eficiente, tanto na drea publica, como privada.
Jornalista, especialista em ciéncia politica pela Universidade de Brasilia (UnB), com 15 anos de
experiéncia em assessoria de comunicagdo politica, institucional e empresarial. Atuou em Brasilia de
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2007 a 2011, onde trabalhou na Camara dos Deputados. H4 11 anos trabalha em Floriandpolis. Em
2019, concluiu o masterclass de marketing e comunica¢do politica na ESPM, ministrado pelos
professores Marcelo Vitorino e Natdlia Mendonca e em 2022 atuou como coordenador de mobilizacdo
digital da campanha de reelei¢do do governador de Mato Grosso, Mauro Mendes.

Daniela Lima: Gestora do Museu Universo Compesa. Graduada em Comunicagdo
Social com habilitacdo em Relacdes Publicas, P6s graduada em Administracdo em Marketing e MBA
em Planejamento e Gestao Organizacional.

Aline Fonseca: Facilitadora da oficina Escribas na WeGov, jornalista, servidora
publica licenciada, entusiasta da inovacdo do Ser cada vez mais humano. Estudou Jornalismo na
Universidade de Brasilia e atuou por dez anos nas redes sociais do Ministério Publico Federal. Tem
atuado “fora da caixinha” para potencializar as virtudes e qualidades humanas.

10. Por oportuno, informa-se que a despesa se enquadra na classificacdo contdbil
33.90.39-48 - Servico de Selecdo e Treinamento - e o valor total do investimento é de R$ 2.200,00
(dois mil e duzentos reais), conforme Doc. SEI n° 1508068.

11. O valor negociado para o CNJ ficou de acordo com o valor cobrado pela empresa
do mesmo evento, em relacdo a outras instituicoes/orgaos, conforme tabela abaixo:

| Evento a ser contratado
()rgﬁo Valor total V.al’o r Modalidade Car’g:jl Hora-aula
Vagas unitario Horaria | por pessoa
| CNJ | R$2.200,00 | 1 |R$2200,00 Presencial | 16h | R$137,50
Evento semelhante ofertado a outros 6rgaos publicos/empresas - comparacao de precos (Doc.
SEI n° 1512709)
Orgﬁo/Empresa Valor total | Vagas V.al’o r Modalidade Car’gz.l Hora-aula
unitario Horaria | por pessoa
Tribunal Regional do R$ 2.200,00 1 |R$2.200,00 Presencial 16h | R$ 137,50
Trabalho da 2* Regiao
| FINEP | R$2200,00 | 1 |R$2.200,00| Presencial | 16h | R$ 137,50
Fundagao Cultural EXErcito | pq 660000 | 3 |R$2.200,00  Presencial 16h | RS 137,50
Brasileiro
| Média de Precos | R$ 137,50

12. Informo que nesta data a empresa comprovou o Contrato Social (Doc. SEI
1512716), bem como sua regularidade fiscal e trabalhista, conforme documento SEI n® 1512714.

13. E entendimento pacificado em jurisprudéncia do Tribunal de Contas da Unido que
a contratacdo de cursos abertos de treinamento ou aperfeicoamento de pessoal ocorre por
inexigibilidade, conforme Decisdao 439/1998. A contratacdo direta requerida atenderd a necessidade
de capacitacdo dos servidores do CNJ, mediante aquisicio de uma vaga integrante do conjunto
de vagas, o que torna o curso economicamente vidvel aos cofres publicos. A aquisicdo do nimero de
vagas pretendido nesta contratacdo € a opcdo mais vantajosa para a Administracao Publica, em relacdo
aquela consubstanciada na contrataciao de fornecedor para promover o curso de forma exclusiva para os
servidores do CNJ.

14. Destaca-se que a referida solicitacio de capacitacdo contempla as
recomendacdes da Secretaria de Auditoria, proferidas na Informacgdo n° 139/2013 - SCI/Presi/CNJ - Da
Inscricao de Servidores em Cursos Abertos a Terceiros (1029802). Cabe ressaltar os itens 35 a 37 da
referida Informacdo, que dissertam sobre a contratacdo de eventos externos por inexigibilidade, em
razdo da inviabilidade de competicdo e de fatores inerentes a ocorréncia do evento, tais como o periodo
do curso, a eventualidade, a possibilidade de demora ou a ndo realizacao posterior de evento similar.

15. Cumpre, por fim, salientar que, conforme art. 62 da Lei n. 8.666/93, o instrumento
de contrato € obrigatdrio nos casos de concorréncia € de tomada de precos, bem como nas dispensas e
inexigibilidades cujos precos estejam compreendidos nos limites destas duas modalidades de licitagao,
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e facultativo nos demais em que a Administracdo puder substitui-lo por outros instrumentos hébeis,
tais como carta-contrato, nota de empenho de despesa, autorizacdo de compra ou ordem de execugdo de
servigo. O §4° do dispositivo dispde ainda que é dispensavel o ''termo de contrato' ¢ facultada a
substitui¢do prevista neste artigo, a critério da Administracdo e independentemente de seu valor, nos
casos de compra com entrega imediata e integral dos bens adquiridos, dos quais nao resultem
obrigacoes futuras, inclusive assisténcia técnica.

15.1 Neste ponto vale destacar que, conforme Despacho DG 1407499, as
contratacoes de cursos externos de capacitaciao serao autorizadas, excepcionalmente, ainda com
fundamento na Lei n. 8.666/93, até que haja definicao de novo fluxo deste tipo de contratacio sob
o palio da Nova Lei de Licitacoes (Lei n. 14.133/2021). O novo fluxo, proposto por esta Secao de
Educacao Corporativa (SEDUC), segue na Assessoria Juridica, pendente de apreciaciao
(09183/2022).

16. Ressalto que, em atendimento ao Relatério de Auditoria n® 2/2018, a Lista de
Verificagdao SEDUC serd juntada aos autos apds informacao de disponibilidade orcamentaria.

17. Diante do exposto, entendemos ser possivel a contratacdo do evento, e, nesse
sentido, remetemos os autos a Secdo de Planejamento Orcamentario - SEPOR, para informar a
disponibilidade orgamentdria no valor de R$ 2.200,00 (dois mil e duzentos reais), referente
a participagao da servidora da SCS no referido evento.

Ap0s, favor retornar os autos para providéncias relativas a esta Se¢ao.

Respeitosamente,

Juliana Almeida Costa Cronemberger

Chefe da Secdo de Educacao Corporativa

-~

S eil Documento assinado eletronicamente por JULIANA ALMEIDA COSTA CRONEMBERGER,
S 5 | CHEFE DE SECAO - SECA0 DE EDUCACAO CORPORATIVA, em 17/03/2023, as 18:19,
eletrbnica conforme art. 1°, §2° III, "b", da Lei 11.419/2006.

02163/2023 1512767v20
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CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA
SAF SUL Quadra 2 - Lotes 5/6, Blocos E e F - CEP 70070-600 - Brasilia - DF - sei.cnj.jus.br

PARECER - AJU

Ementa: Solicitacdo de participagdo de servidores em evento externo
de capacitacdo. Andlise e manifestacdo da Assessoria Juridica.

Senhor Assessor-Chefe em substituigdo,
RELATORIO

Trata-se de andlise preliminar a possivel contratacdo direta da WeGov - Treinamento
para Gestdo Puablica Ltda. ME, inscrita no CNPJ n. 21.922.841/0001-26, que promovera o evento 12°
Redes WeGov, no periodo de 27 e 28 de abril de 2023, com carga hordria total de 16h, em
Florian6polis/SC, visando a participacdo da servidora Cristine Marques Gend, matricula 1927, Secretaria
de Comunicac¢ado Social/CJ3.

2. Em atendimento a determinagdo da Diretoria-Geral (0440990), verifica-se que foram
juntadas aos autos as listas de verificacio SEDUC (arquivos SEI 1512150 e 1517100).

3. Constam dos autos:

a) requerimento para aquisicdo de vaga no evento e respectivo termo de
compromisso, nos quais consta, também, a informacdo de que a servidora ndo participou, nos
ultimos seis meses, de a¢do de treinamento e desenvolvimento custeada pelo CNJ, com o
mesmo contetido programdtico do evento em comento, assim como os periodos de férias da
participante (arquivos SEI 1507682 e 1511983);

b) espelho do relatério de lacunas da servidora interessada na capacitagio
(arquivo SEI 1512731);

c) Lista de Verificagdo da unidade demandante (arquivo SEI 1512150);

d) documentos habeis a prova do estado de regularidade da fornecedora
junto a Fazenda Nacional e a Justica do Trabalho, bem como perante o FGTS (arquivo SEI
1512714);

e) ato constitutivo da prestadora selecionada (arquivo SEI 1512716);
f) curriculos dos instrutores (arquivo SEI 1512707);

g) notas fiscais comparativas (arquivo SEI 1512709);

h) pesquisa de mercado (arquivo SEI 1512721);

i) SIAFI - NS SEPOR (arquivo SEI 1516495);

J) Despacho Sepor com indicagdo da existéncia de recursos orcamentarios
(arquivo SEI 1516496); e

k) Lista de Verificagdo - SEDUC (arquivo SEI 1517100).
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E o necessario a relatar.

ANALISE

4. Preliminarmente, destaca-se que a andlise declinada no parecer da Assessoria
Juridica limita-se aos aspectos estritamente juridicos e de regularidade formal do procedimento.
Portanto, ndo sdo objeto de manifestacao juridica juizos de conveniéncia e oportunidade das autoridades
competentes sobre a definicdo do objeto e da melhor maneira de atender a necessidade publica, bem
como a revisdo e conferéncia de calculos, formulas ou indicadores, tabelas, técnicas de avaliacdo ou
medicao, e outros aspectos alheios as atribuicdes e conhecimentos técnicos da fungdo de assessoramento
juridico.

5. Por oportuno, registra-se que a Diretoria-Geral, a partir do Despacho DG 1349706,
definiu que as contratacOes diretas efetivadas pelo CNJ, a partir de 1°/9/2022, deveriam observar a Nova
Lei de Licitacdes - NLL (Lei n. 14.133/2021). Entretanto, por intermédio do Despacho 1533757,
constante do processo SEI 09183/2022, foi autorizada a contratagdo de eventos externos de capacitacao
com fundamento na Lei n. 8.666/1993 pelo prazo de 60 dias, a contar de 11/04/2023, tendo em vista
solicitagdo da Secao de Educacdo Corporativa (SEDUC) no Despacho 1529030.

6. Desse modo, no presente caso, verifica-se que o fluxo do processo segue, em
esséncia, o previsto na Instrucio Normativa CNJ n. 35/2015 (que regulamenta a participacdo de
servidores do CNJ em a¢des de educacdo corporativa), o qual, em ultima andlise, segue os preceitos da
Lei n. 8.666/1993, ja que as contratagdes de vagas em cursos externos de capacitacdo cuidam de
inexigibilidade de licitacdo.

7. Pontua-se que o texto constante no caput do art. 25 da Lei 8.666/1993 (contratagdao
direta por inexigibilidade) foi reproduzido no caput do art. 76 da Lei 14.133/2021, razdo por que ndo se
vislumbra qualquer 6bice a que se proceda a presente contratacdo ja com fundamento na novel
legislacao, sendo € certo que essa inexigibilidade, de igual modo, configura hipdtese para a qual ndo se
aplica o Parecer Referencial n. 1/2019 (arquivo SEI 0801055).

8. Para referéncia, transcrevem-se abaixo os dispositivos pertinentes da Instrugdo
Normativa CNJ n. 35/2015:

Art. 6° A participagdo de servidor em ag¢do de educacdo corporativa fica sujeita ao
cumprimento das seguintes exigéncias:

I —justificativa da necessidade do evento;

I — vinculagdo do tema do evento as dreas de interesse, definidas no Programa
Permanente de Educag@o Corporativa — PEC.

IIT — correlagdo do evento com as atribui¢des do cargo efetivo ou com as atividades
desempenhadas pelo servidor quando no exercicio de funcdo comissionada ou cargo em
comissdo, e com as atividades desenvolvidas na sua unidade de lotacao;

IV — contribui¢do do evento para a melhoria do desempenho funcional e da qualidade dos
servicos prestados;

V — disponibilidade financeiro-or¢amentdria; e
VI — existéncia de vagas.
(..)

Art. 18. Compete ao Diretor-Geral do CNJ autorizar previamente a participaciao de
servidor em evento externo.

(..)

Art. 19. A participacio de servidor em evento externo fica sujeita ao cumprimento
das seguintes exigéncias, além das previstas no artigo 6°:

I — ndo-previsdo de realizacdo de evento interno com o mesmo conteido programatico
constante da Programag¢do Anual de acdes de Educacdo Corporativa;
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IT — ndo-participagdo do servidor, nos tltimos seis meses, em agdo de treinamento e
desenvolvimento custeada pelo CNJ com o mesmo contetido programatico;

Il — atendimento, por parte do servidor, dos pré-requisitos definidos pela entidade
promotora do evento;

IV —regularidade fiscal e trabalhista da entidade promotora;

V — compatibilidade do valor da hora-aula do evento solicitado com a média dos valores
praticados no mercado; e

VI — entrega do formuldrio Solicitacdo de Participacdo em Evento Externo e do Termo de
Compromisso, preenchidos e assinados, pela unidade interessada, acompanhados do
conteido programdtico ou dos temas a serem abordados no evento, com antecedéncia
minima de 25 (vinte e cinco) dias tteis do inicio do evento, para cursos realizados no
Distrito Federal, e 45 (quarenta e cinco) dias uteis para cursos realizados em outra
Unidade da Federacao.

§ 1° Excepcionalmente ao previsto no inciso V, poderd ser autorizada a participagdo de
servidor em agdo de capacitacdo, desde que devidamente justificado, mediante andlise da
area de Gestao de Pessoas e autorizagdo do Diretor-Geral.

§ 2° O prazo a que se refere o Inciso VI serd contado a partir do encaminhamento dos
documentos via sistema eletronico.

Art. 20. O nao-cumprimento das exigéncias dispostas nos artigos 19 e 21-A, conforme o
caso, implica indeferimento prévio do pedido, pela drea de Gestao de Pessoas.

Art. 22. O servidor que participar de evento externo assume o compromisso de
encaminhar a drea de Gestao de Pessoas, via sistema eletrdnico, até o quinto dia util apds
o0 encerramento, os seguintes documentos:

I - cépia do certificado ou declaragdo de participag@o no evento; e
II - Formulério de Avaliagcdo de Evento Externo.

§ 1° Nos casos em que o servidor estiver impedido de acessar o sistema eletronico, 0s
documentos exigidos nos incisos I e II deste artigo, poderdo ser entregues fisicamente.

§ 2° Na hipétese do § 1°, a cépia do certificado ou da declaragdo de participagdo deverdo
estar autenticados, podendo essa autenticag@o ser feita pela drea de Gestdao de Pessoas a
vista do original e o Formuldrio de Avaliacdo de Evento Externo, devidamente preenchido
e assinado.

(Grifou-se).

9. De inicio, verifica-se que houve o cumprimento dos requisitos elencados no art. 6°
da IN CNIJ n. 35/2015.

9.1. A necessidade do evento, mencionada no inciso I, foi assim justificada na
solicitacdo de participacdo em evento externo 1507682:

1. Qual a situa¢do que evidencia a necessidade da capacitacdo ou o problema que se
pretende solucionar com esta capacitacdo?

Como amplamente observado nos tltimos anos, o Conselho Nacional de Justi¢a e todo o
sistema judicial brasileiro vém sendo objeto de crescente interesse por parte da imprensa e
da opinido publica. Tal fendmeno contemporaneo de maior visibilidade mididtica desafia
as estruturas de comunicacdo social das institui¢des a se engajarem em um esforco
continuo de atualizag@o e capacitacdo de seus profissionais e rotinas produtivas quanto as
linguagens e as tecnologias mais modernas e eficientes para responder ao anseio da
sociedade por uma Justica cada vez maias acessivel e transparente.

9.2. Quanto a correlacdo do tema/evento com as atividades da unidade de lotagdo,
requerida nos incisos Il e III, a SEDUC esclareceu, na Informacgdo 1512767:

8. Observa-se que os conhecimentos abordados no evento guardam relacdo com as
atribuicdes e competéncias da unidade e proporcionardo uma atualizacdo dos
conhecimentos da servidora, conforme estipulam os incisos I e II do art. 6°, IN n° 35/2015
(Doc. SEI n. 1029796).

8.1 Ademais, mediante consulta ao Sistema de Gestdo de Competéncias (Gestcom), o
conteido do treinamento abarca as lacunas de competéncia da SCS: Inovacdo: Propor
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inovagdes tedricas, procedimentais e/ou tecnoldgicas, considerando as necessidades da
unidade/Organizagio e obedecendo as normas vigentes; Parcerias - Forma Etica e
Eficiente: Identificar, interagir com e manter parcerias com outros 6rgdos publicos,
sociedade civil, segmento empresarial e outras organizag¢des, de forma ética e eficiente,
com a finalidade de alcancar os objetivos estratégicos da organizacdo; Producdo de
Contetdo: Produzir noticias, avisos de pautas, releases e publicacdes para fornecimento
de informacdes ao publico em geral, interno e externo, na intranet, portal, revistas e
demais instrumentos de comunicagdo, utilizando a ferramenta que o 6rgdo dispde;
Planejamento de Campanhas: Planejar e executar campanhas externas e internas da
Instituicdo, de acordo com o orcamento disponivel, as necessidades especificadas pelo
orgao e a legislagdo pertinente; entre outras (Doc. SEI n. 1512731).

8.2 Cumpre informar o disposto no Projeto Pedagdgico Institucional - 2023 (1498270)
que as competéncias técnicas, por sua natureza especifica, podem nfo abarcar nimero de
servidores suficientes para serem realizadas por meio de capacitacio interna e assim serdo
trabalhadas por meio de contratacdo de empresa externa, como € o caso em questao.

9.3. Em relacdo a contribuicdo do evento para a melhoria do desempenho funcional,
solicitada no inciso IV, a demandante informou:
2. Quais os requisitos minimos necessrios para que uma capacitacio auxilie a resolver a
situacdo apresentada no item 1.

A Secretaria de Comunicag¢do do CNJ compreende que o sucesso das agdes
comunicacionais de fortalecimento da imagem institucional do 6rgdo esta alicercado na
busca da inovag@o. Voltada especificamente para a promog¢do da inovacdo no setor
publico, a startup WeGov organiza iniciativas de capacitacdo com vistas ao
empoderamento e ao fomento de boas préticas entre as institui¢des publicas das trés
esferas (municipal, estadual e federal) e dos trés poderes (Judicidrio, Executivo e
Legislativo). Aprendizados, networking, troca de experiéncias, reconhecimento de cases,
inspiracdo e confianga para o trabalho de comunica¢@o ptblica sdo alguns resultados
esperados da capacitag@o.

9.4. Sobre a disponibilidade or¢amentdaria para atender a demanda, prevista no inciso V,
foi juntada aos autos a consignacdo da Secdo de Planejamento Orcamentario (SEPOR), mediante
Documento SIAFI - NS SEPOR n. 1516495 e Despacho SEPOR n.1516496.

9.5. Por fim, a respeito da existéncia de vaga, foi realizada reserva, conforme
documento 1512717.

10. Especificamente sobre a participacdo em eventos externos, nota-se instrucdo
consentanea aos termos do art. 19 da IN CNJ n. 35/2015.

10.1. Em cumprimento ao inciso I, a SEDUC, unidade responsavel pelo planejamento e
execu¢do do Programa Anual de A¢des de Educacdo Corporativa, informou que nao ha previsao de
realizacao de evento interno com o mesmo conteiido programatico no corrente ano (item 3 do
doc. 1512767).

10.2. Em conformidade com o inciso II, esclareceu-se que a servidora nao participou,
nos ultimos seis meses, de acdo de treinamento e desenvolvimento custeada pelo CNJ, com o
mesmo conteddo programatico do curso em comento (item 5 do doc. 1512767).

10.3. Quanto ao inciso III, o prospecto do curso (1508068) nao exige requisitos.

10.4. No que se refere a higidez da WeGov - Treinamento para Gestao Publica Ltda.
ME (inciso IV), verifica-se que o Contrato Social foi anexado (arquivo SEI 1512716), bem como a sua
regularidade fiscal e trabalhista foi consultada e atestada (arquivo SEI 1512714). Nao obstante,
recomenda-se nova verificacio da sua regularidade anteriormente a contratacdo, a fim de se
confirmar que a situagdo atestada ndo foi alterada, haja vista que a informacao sobre o FGTS encontra-se

vencida, além de outras que poderdo expirar com o decurso do tempo.

10.5. A respeito do inciso V, o valor da hora-aula negociado para o CNJ estd de acordo
do valor médio cobrado pela empresa em relag@o a outras instituicdes, conforme consta dos arquivos SEI
1512709 e 1512767 (itens 10 e 11). O valor total do investimento é de R$ 2.200,00 (dois mil e duzentos
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reais), conforme Doc. SEI n. 1508068.

10.6. Por fim, em atenc¢@o ao inciso VI, foram apresentados o formulério Solicitagdo de
Participagdo em Evento Externo (1507682), o Termo de Compromisso (1511983) e o conteiddo
programatico do evento (1508068). Contudo, observa-se que nao foi obedecido o prazo de 45 dias uteis
entre a solicitacdo e a data do evento externo a realizar-se em outra Unidade da Federacdo. Nada
obstante, nos termos do §1° do art. 19, poderd ser autorizada, excepcionalmente, a participacdo de
servidor em acdo de treinamento, mesmo que ndo atendidos os prazos do inciso V, mediante andlise da
area de Gestao de Pessoas e autoriza¢do do Diretor-Geral. Nesse sentido, sugere-se a remessa dos autos a
SGP para andlise e, posteriormente, ao Diretor-Geral para autorizacdo.

§ 1° Excepcionalmente ao previsto no inciso V, poderd ser autorizada a participacdo de
servidor em acgdo de capacitacdo, desde que devidamente justificado, mediante andlise da
drea de Gestdo de Pessoas e autoriza¢do do Diretor-Geral.

11. Para a contratacao direta na espécie, constam as seguintes consideracdes: a) houve
orientacdo da Secretaria de Controle Interno do Conselho Nacional de Justica (SCI/CNJ) no sentido de
que “é possivel a inscricdo de servidores para participacdo em eventos abertos a terceiros (...)
mediante adocdo de procedimento de contratacdo direta por inexigibilidade de licitacdo prevista no
art. 25, caput, da Lei n. 8.666/93, em razdo da inviabilidade de competicdo entre os possiveis
fornecedores”, se forem verificados determinados ‘fatores inerentes a ocorréncia do evento tais
como o periodo, a eventualidade, a possibilidade de demora ou a nao realizacdo posterior de evento
similar” (arquivo SEI 1029802); e b) realizou-se pesquisa de precos do mesmo evento, praticados pela
pretensa contratada em contratos administrativos firmados recentemente com outras pessoas juridicas
de direito privado e publico, sendo proporcionais a carga horaria (arquivo SEI 1512721). Ademais, a
SEDUC apresentou a seguinte justificativa:

Além disso, esta Secdo realizou pesquisa de mercado (Doc. SEI n° 1512721) e nao
identificou, para o horizonte de trés meses, contados desta data, oferta de qualquer outro
evento externo com igual conteddo, aprofundamento tedrico ou mesma modalidade
pretendida.

4. Ademais, ressalta-se que em intervalos de tempo anteriores, verificamos ocorréncias
nas quais cursos de interesse deste Conselho foram oferecidos no mercado e
posteriormente cancelados, circunstancia que nos leva a prever a possibilidade de que a
eventual identificacdo de oferta de curso com contetido semelhante ao pretendido, provido
por outro fornecedor, noutro intervalo de tempo, ndo corresponda, necessariamente, a uma
contratagdo, menos ainda a prestacdo de servicos bem-sucedida. Em sintese: a
oportunidade de atualizacdo, capacitacio e/ou aperfeicoamento existente no atual
contexto pode ser perdida, se nao aproveitada.

(Grifou-se).

11.1. Nada obstante, por ocasido da pesquisa de precos, sugere-se a unidade gestora
consultar as empresas especializadas em cursos de capacitagdo e treinamento sobre o eventual
fornecimento de evento com conteido semelhante que possa atender tempestivamente a necessidade
publica e, em caso positivo, inquerir a unidade demandante sobre a conveniéncia de substituicdo do
fornecedor. Entende-se que essa providéncia torna a instruc@o processual mais robusta a fim de justificar
a inexigibilidade de licitacdo nos termos do caput do art. 25 da Lei n. 8.666/93 e atende melhor a
orientacao da SCI acima mencionada.

12. De acordo com o curriculum vitae fornecido pela prestadora (arquivo SEI
1512707), o evento terd como palestrantes, entre outros:

André Tamura: Fundador e Diretor Executivo da WeGov. Empreendedor publico,
entusiasta da inovacdo em governo e das mudangas sociais. Estudou Administracdo de
Empresas e Ciéncias Econdmicas. Desde que trabalhou como operdrio de fabrica no
Japdo, tem evitado as “linhas de producdo”, de produtos, de servicos e de pessoas. Foi
agraciado com a medalha do Exército brasileiro pelos servigos publicos prestados pela
WeGov.

50f8 24/04/2023 16:3¢



SEI/CNJ - 1532618 - Parecer https://www.cnj.jus.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprim...

Gabriela Tamura: Fundadora e Diretora de Negécios da WeGov. Pés-Graduanda em
Gerontologia pelo Instituto de Israelita de Ensino e Pesquisa Albert Einsten;
Administradora Piblica graduada pela Universidade do Estado de Santa Catarina; Pds-
graduada em Gestdo Publica pela Universidade Aberta do Brasil. Resiliente de plantdo
comecou seu relacionamento profissional com o setor publico hd 18 anos. Foi agraciada
com a medalha do Exército brasileiro pelos servigos ptiblicos prestados pela WeGov.

Joao Debiasi: Bacharel em Administracdo de Empresas com pés-graduacdo em Ciéncia
Politica e Politica Aplicada, pela Fundacién Internacional y para Iberoamérica de
Administracion y Politicas Pablicas (FITAPP/Espanha), e em Gestdo de Comunicacio e
Jornalismo Politico, pela Universidade Complutense de Madrid. Em 2009, com o
fortalecimento das midias digitais, concluiu o Master em Jornalismo Digital e
Comunicacao Multimidia pelo Instituto Internacional de Ciéncias Sociais (IICS-SP), em
convénio com a Universidade de Navarra (Espanha). Foi o primeiro diretor de Novas
Midias & Inovagdo.De 2020 a 2022 foi Secretario de Comunicagdo do Governo do Parana
e atualmente € Secretario de Comunicacido do Governo de Santa Catarina.

Talita Matos: Sécia-fundadora 2 frente da Singué. E cientista social, mestre em educacio
e incusdo e consultora de diversidade, equidade e inclusdo. Trabalhou mis de 13 anos com
projetos de responsabilidade social e foi CEO do Impact Hub Floripa. Atualmente é
consultora de Diversidade, Equidade e Inclusdo da rede global do Impact Hub.
Conselheira do Lab de Género do Chapter do Aspen Institute no Brasil e mentora da Djasi
Africa.

Issaaf Karhawi: Jornalista, mestre e doutora em Ciéncias da Comunicag¢do pela USP.
Desde 2014, pesquisa a cultura dos influenciadores digitais no Brasil investigac@o que deu
origem ao livro “De blogueira a influenciadora: Etapas de profissionalizacdo da
Blogosfera de Moda Brasileira”‘, publicado pela Editora Sulina, em 2020. Atualmente,
desenvolve pesquisa de pds-doutorado na Unisinos no Laboratério Cultpop. Na USP, é
docente convidada na poés graduacdo Midia, Informacdo e Cultura do CELACC e
pesquisadora em comunicacao digital no COM+.

Cristiano Botafogo: jornalista de formagao, tradutor e co-roteirista, editor e narrador do
podcast Medo e Delirio em Brasilia.

Rodrigo Abella: Graduado em Administracdo Publica pela Universidade do Estado de
Santa Catarina. Sécio-fundador da R20H, empresa especializada em Comunicagdo
Digital com 11 anos de experiéncia atendendo Instituicdes Publicas, Dirigentes
Governamentais e Empresas Privadas.

Maurilio Hoffmann: Doutorando em Comunicagdo na UFRGS. Mestre em Comunicagdo
e Sociedade pela UFT e em Estudos da Unido Europeia pela Universidade de Salzburg.
Bacharel em Jornalismo e Técnico em Informatica. Servidor efetivo do TRE-TO. Filiado
a ABCPublica e a Intercom. Pesquisador vinculado ao MIDIARS — Laboratério de
Pesquisa em Midia, Discurso e Andlise de Redes Sociais da UFPEL/UFRGS.

Jessica Macedo: Jornalista especialista em Inovacdo em Midias Interativas pela
Universidade Federal de Goids. Trabalha no setor publico desde 2008, atuando como
assessora de imprensa e social media na Camara dos Deputados, Ministério da Satude,
Casa Civil da Presidéncia e Senado Federal. Trabalhou em campanhas politicas e passou
pela WeGov — referéncia em inovacio no Setor Publico e na Coordenadora de Contetido
Digital no Governo do Distrito Federal. A tualmente estd na Defensoria Piiblica da Unido.

Joao Paulo JP do Whats: Dedica-se ao estudo da comunica¢do pelo WhatsApp desde
2016, publicou oito artigos com reflexdes sobre o tema no portal nacional Comunique-se,
prestou consultoria e mentoria para implantacdo de mais de 25 canais empresariais, de
orgdos publicos, institucionais, de veiculos de comunicagdo e de figuras politicas para
distribui¢do de informacdes pelo mensageiro mais popular do Brasil. A partir de 2019
comegou a compartilhar seu conhecimento sobre o uso estratégico do WhatsApp em
palestras, workshops e apresentacdes ao vivo nas redes sociais, com dicas tanto para a
utilizacdo na comunicacdo publica e politica, como para empreendedores. Nos trés
dltimos anos, fez mais de 50 palestras presenciais (em Porto Alegre, Brasilia, Curitiba,
Belo Horizonte, Sdo Paulo, Campo Grande e Floriandpolis — onde mora) e on-line para
mais de 3 mil pessoas sobre a correta utilizacdo do WhatsApp para uma comunicacdo
eficiente, tanto na drea publica, como privada. Jornalista, especialista em ci€ncia politica
pela Universidade de Brasilia (UnB), com 15 anos de experiéncia em assessoria de
comunicagdo politica, institucional e empresarial. Atuou em Brasilia de 2007 a 2011, onde
trabalhou na Camara dos Deputados. Ha 11 anos trabalha em Florian6polis. Em 2019,
concluiu o masterclass de marketing e comunicagdo politica na ESPM, ministrado pelos
professores Marcelo Vitorino e Natdlia Mendonca e em 2022 atuou como coordenador de
mobilizacdo digital da campanha de reeleicio do governador de Mato Grosso, Mauro
Mendes.
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Daniela Lima: Gestora do Museu Universo Compesa. Graduada em Comunicagdo Social
com habilitacdo em Relagdes Publicas, Pés graduada em Administracdo em Marketing e
MBA em Planejamento e Gestao Organizacional.

Aline Fonseca: Facilitadora da oficina Escribas na WeGov, jornalista, servidora publica
licenciada, entusiasta da inovacdo do Ser cada vez mais humano. Estudou Jornalismo na
Universidade de Brasilia e atuou por dez anos nas redes sociais do Ministério Publico
Federal. Tem atuado “fora da caixinha” para potencializar as virtudes e qualidades
humanas.

13. Observa-se que o evento, na modalidade presencial, ocorrerd em
Florian6polis/SC, nos dias 27 e 28 de abril de 2023 (quinta-feira e sexta-feira), o que ensejara despesas
com passagens, deslocamento e hospedagem, razdo pela qual se entende que deve constar dos autos
manifestacdo da servidora dando ciéncia de que arcard com tais custos caso ndo seja autorizado o
pagamento de didrias e de despesas com o deslocamento, a emissdo de passagens e o ressarcimento de
desembolso com transporte, em conformidade com a IN n. 10/2012, que regulamenta, no ambito do
CNJ, a concessao de didrias e a emissdo de passagens.

14. Sugere-se, ainda, por cautela, que seja consultado o setor competente acerca dos
valores que seriam despendidos em caso de autorizacdo de pagamento de didrias e de despesas com o
deslocamento, a emissdo de passagens e o ressarcimento de desembolso com transporte, bem como se
ha dotacdo orcamentdria para tanto, com a vistas a subsidiar a eventual tomada de decisdo por parte do
Diretor-Geral, autoridade competente para a autorizagao desses beneficios.

15. Faz-se necessdrio, outrossim, que a servidora aponha ciéncia nos autos de que a
participacdo no evento, ainda que em dia e hordrio que excedam a jornada de trabalho, ndo confere
direito a percep¢ao de pagamento por servigco extraordindrio.

16. Por fim, destaca-se que a andlise em curso se limita aos aspectos estritamente
juridicos e de regularidade processual/procedimental da matéria proposta. O exame em curso nao
contempla critica acerca dos juizos de valor que: a) identificaram e mensuraram a necessidade publica;
b) definiram a melhor solu¢do para atendimento aquela necessidade puiblica identificada e mensurada.

CONCLUSAO

17. Ante o exposto, excluidas as questdes afetas ao exame de oportunidade e
conveniéncia, e ressalvado o disposto nos itens de 10.6, 11.1 e 13 a 15, opina-se pela possibilidade de
contratacdo direta da WeGov - Treinamento para Gestao Publica Ltda. ME, inscrita no CNPJ n.
21.922.841/0001-26, que promoverd o evento 12° Redes WeGov, no periodo de 27 e 28 de abril de
2023, com carga hordria total de 16h, em Floriandpolis/SC, visando a participacdo da servidora Cristine
Marques Genu.

E o parecer.

Raul Ribeiro de Souza

Assessor Juridico

Senhor Diretor-Geral,

Estou de acordo com os termos do parecer supra. Seguem os autos para consideragao
de Vossa Senhoria.
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Rodrigo Moraes Godoy
Assessor-Chefe em substituicao
AJU/DG/CNJ
S eil Documento assinadq eletronicamente por ROQRIGO MORAES GODOY, ASSESSOR-CHEFE
ey E EM SUBSTITUICAO - ASSESSORIA JURIDICA, em 13/04/2023, as 18:10, conforme art. 1°,
eletranica §2°, 111, "b", da Lei 11.419/2006.
S eil Documento assinado eletronicamente por RAUL RIBEIRO DE SOUZA, ANALISTA
il ¥O E JUDICIARIO - AREA JUDICIARIA, em 13/04/2023, as 18:12, conforme art. 1°, §2°, III, "b",
eletrénica da Lei 11.419/2006.
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CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA
SAF SUL Quadra 2 Lotes 5/6 Blocos E e F - Brasilia/DF - CEP 70070-600
www.cnj.jus.br

DESPACHO

1. Trata-se de solicitagdo da Secretaria de Comunicacdo Social (SCS) para a
participacdo da servidora Cristine Marques Genu, secretdria de Comunicac¢do Social/CJ3, matricula
2315, no evento "12° Redes WeGov'', promovido pelo WeGov - Treinamento para Gestdo Piblica
Ltda, CNPJ: 21.922.841/0001-26 (Doc. SEI n° 1507682).

2. O treinamento serd ofertado na modalidade presencial, no periodo de 27 e 28 de
abril de 2023, com carga hordria total de 16h, em Floriandpolis/SC.

3. Em andlise deste procedimento, a Assessoria Juridica, por meio do Parecer AJU
1532618, concluiu pela possibilidade de contratagdo direta da empresa promotora do evento,
condicionado ao cumprimento dos itens 10.6, 11.1 e 13 a 15 do citado opinativo.

4. Conforme Despacho SEPOR 1516496, ha disponibilidade or¢amentdria no
Programa de Trabalho 02.032.0033.21BH.0001.

5. Diante do exposto, em atencdo as recomendacgdes exaradas pela Assessoria Juridica
no citado opinativo, previamente aos demais atos a cargo desta Unidade, encaminhem-se os autos:

a) a SGP, para observancia do item 10.6 do Parecer AJU 1532618;

b) a SGP, com vistas a SEDUC, para cumprimento do item 11.1 do Parecer AJU
1532618;

¢) a SCS, com vistas a citada servidora, para ciéncia do disposto nos itens 13 e 15 do
Parecer AJU 1532618; e

d) a SEPAD, para a providéncia indica no item 14 do Parecer AJU 1532618.

Johaness Eck

Diretor-Geral

=

Seil Documento assinado eletronicamente por JOHANESS ECK, DIRETOR-GERAL -
St S 50 E DIRETORIA GERAL, em 14/04/2023, as 17:39, conforme art. 1°, §2°, III, "b", da Lei
eletrénica 11.419/2006.
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CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA
SAF SUL Quadra 2 Lotes 5/6 Blocos E e F - Brasilia/DF - CEP 70070-600
www.cnj.jus.br

DESPACHO

1. Trata-se de solicitagdo da Secretaria de Comunicacdo Social (SCS) para a
participacdo da servidora Cristine Marques Gend, Secretdria de Comunicacdo Social/CJ3, matricula
2315, no evento "12° Redes WeGov'', promovido pelo WeGov - Treinamento para Gestdo Piblica
Ltda, CNPJ: 21.922.841/0001-26 (Doc. SEI n° 1507682).

2. Considerando o teor do Despacho SEDUC 1538374, bem como do Parecer AJU
1532618, ratifico a inexigibilidade do procedimento licitatério, com base no caput do art. 25 da Lei n
8.666/93, aprovo a realizacdo da despesa no valor de R$ 2.200,00 (dois mil e duzentos reais) e
autorizo a contratacdo da empresa WeGov - Treinamento para Gestdo Puablica Ltda, CNPI:
21.922.841/0001-26, com vistas a participagdo da aludida servidora no evento "12° Redes WeGov".

o

3. A Secretaria de Administragio (SAD), para publicacio do ato de inexigibilidade de
licitacdo.
4. A Secretaria de Orcamento e Financas (SOF), para emissio de nota de empenho.

5. A Secretaria de Comunicagdo Social (SCS), para elaboracdo da requisicdo de
Passagens e Didrias e posterior envio a Secdo de Didrias e Passagens (SEPAD).

6. A SEPAD, para ciéncia.
Johaness Eck

Diretor-Geral

S eil Documento assinado eletronicamente por JOHANESS ECK, DIRETOR-GERAL -
eyt E DIRETORIA GERAL, em 19/04/2023, as 15:29, conforme art. 1°, §2°, III, "b", da Lei
eletrbnica 11.419/2006.

02163/2023 1541144v4

lof 1 24/04/2023 16:5¢



Sistema Integrado
de Administragio Financeira £
do Governo Fedaral

1
1I\\TssouaoNAcmN;u.

Data e hora da consulta: 24/04/2023 14:10
Usuario: *x* 283.351-**
Impressdo Completa

Nota de Empenho

~—UG Emitente ~
Cédigo Nome Moeda
40003 CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA REAL - (R$)
CNPJ Endereco CEP
07.421.906/0001-29 SAF SUL QUADRA 2 LOTES 5/6 70070-600
Municipio UF Telefone
BRASILIA DF 2326-4921, 2326-5152, 2326-5151,5136
-
Ano Tipo Numero Pré-empenho
2023 NE 202 2023PE000171
Célula Orcamentaria
Esfera PTRES Fonte de Recurso Natureza da Despesa UGR Plano Interno
1 167508 1000000000 339039 - -
Data de Emissao Tipo Processo Taxa de Cambio Valor
20/04/2023 Ordinario 02163/2023 - 2.200,00
—Favorecido
Caédigo Nome
21.922.841/0001-26 WE GOV - TREINAMENTO PARA GESTAO PUBLICA LTDA
Endereco CEP
LUIZ BOITEUX PIAZZA 1302 LOTE 87/89 CACHOEIRA DO BOM JE 88056-000
Municipio UF Telefone
FLORIANOPOLIS SC 48 3027-8000 RAMAL 3057
A
~—Amparo Legal ~
Caédigo Modalidade de Licitacao
96 INEXIGIBILIDADE
Ato Normativo Artigo Paragrafo Inciso Alinea
LEI 8.666 / 1993 25 - - -
N\
Descrigcao

02163/2023 - CURSO DE CAPACITAGAO - EVENTO: 12° REDES WEGOV.
CONFORME DESPACHO 1541144-DG.

Local da Entrega

Informagao Complementar

Sistema de Origem
SIAFI-STN

(Versdo| Data/Hora Operagdo )
(002 20/04/2023 16:40:47 | Alteracdo ) 1 de 2




| Sistema Integrado
de Administragio Financeira
do Governo Fedaral

-~ /V
TeSOURONACIONAL

Data e hora da consulta: 24/04/2023 14:10
Usuario: *x* 283.351-**
Impressdo Completa

Nota de Empenho

~—Lista de Itens

Natureza de Despesa Total da Lista
339039 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIC 2.200,00
Subelemento 48 - SERVICO DE SELECAO E TREINAMENTO

Seq. Descrigao Valor do Item

001 CURSO DE CAPACITACAO - EVENTO: 12° REDES WEGOV. 2.200,00
Data Operacao Quantidade Valor Unitario Valor Total
20/04/2023 Inclusao 1,00000 2.200,0000 2.200,00

—Assinaturas

Ordenador de Despesa Gestor Financeiro
BRUNO CESAR DE OLIVEIRA LOPES WERNNE PEREIRA E SILVA
**x 525.037-** *** 924 .564-**
20/04/2023 16:40:47 20/04/2023 14:26:33
A J
(Versdo| Data/Hora Operagdo )
(002 20/04/2023 16:40:47 | Alteracdo ) 2 de 2




