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ATA DA 6ª REUNIÃO DA COMISSÃO PERMANENTE DE EFICIÊNCIA OPERACIONAL, 
INFRAESTRUTURA E GESTÃO DE PESSOAS 

 

   

Data Horário Local 

29/06/2022 14h 

Ed. Premium – Setor de 

Administração Federal Sul – 

SAFS, Quadra 2 – Lote 5/6 

virtual 
Participantes: 

Ministro Vieira de Mello Filho  

Conselheira Jane Granzoto 

Dra. Deyse Starling Motta (juíza auxiliar da Presidência - SEP) 

Fabiana Andrade Gomes (DGE) 

Juliana Mendes Gonzaga Neiva (secretária de Comunicação Social)  

Inês Porto (assessora chefe Cons. Vieira de Mello Filho). 

Assunto da reunião: Transparência interna do CNJ e do Poder Judiciário 

 

 

DELIBERAÇÕES E ENCAMINHAMENTOS 

 

1. Sobre a transparência no Poder Judiciário 
a. a Cons. Jane informou que irá encaminhar um processo SEI com requerimentos da 

Transparência Brasil, que será respondido pelo Cons. Vieira de Mello Filho. 

2. Sobre a transparência no Poder Judiciário 
a. Será realizada reunião com a Corregedoria (Dr. Carl), SEP (Dra. Deyse), DGE (Fabiana), 

Comunicação (Juliana) e gabinete do Cons. Vieira de Mello Filho (Inês), para verificar quais 

informações os tribunais devem prestar em relação à Res. 215 e 272 

b. A assessoria irá verificar quais as pendências em relação à Res. 215 no CUMPRDEC respectivo 

c. Os resultados serão compartilhados com os conselheiros no final da 1ª semana de agosto 

3. Sobre a Transparência interna no CNJ  
a. A SEP irá em breve apresentar o levantamento de todos os GTs e comitês hoje existentes 
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b. A TI e a Comunicação Social irão elaborar um formulário para preenchimento dos gabinetes 

para uniformizar as informações e publicação das atas das reuniões das comissões no site do 

CNJ 

c. A Comunicação Social do CNJ irá publicar o formulário preenchido pelos gabinetes. 

Nada mais havendo, encerrou-se a reunião. 

 

Ministro Luiz Philippe Vieira de Mello Filho 

Presidente Da Comissão Permanente De Eficiência Operacional, Infraestrutura e Gestão De Pessoas 
 

 


