Poder Judiciario

ATA DA 2 REUNIAO DA COMISSAO PERMANENTE DE EFICIENCIA OPERACIONAL,
INFRAESTRUTURA E GESTAO DE PESSOAS

Data Horario Local

Ed. Premium — Setor de
Administragdao Federal Sul —
SAFS, Quadra 2 — Lote 5/6 - F108

23/03/2022 14h

Participantes:
Ministro Vieira de Mello Filho
Conselheira Salise Sanchotene

Conselheiro Marcio Freitas

Assunto da reuniao: Relatoria dos processos vinculados a CEOIGP

DELIBERACOES E ENCAMINHAMENTOS

Apos a apresentaciao do relatoério dos processos existentes aos Conselheiros presentes, deliberou-se
pela sua distribuicao, nos seguintes termos:

1) Processos sob a relatoria do Conselheiro Ministro Luiz Philippe Vieira de Mello Filho:

Alteracao da Resolugao CNJ n°® 71/2009 que dispde sobre o regime de plantdo judicidrio em primeiro e
segundo graus de jurisdicao

Alteracdo da Resolucao CNJ n° 75/2009 que dispde sobre os concursos publicos para ingresso na carreira
da magistratura em todos os ramos do Poder Judicidrio.

Alteracao da Resolucao CNJ n° 64/2008 que dispde sobre o afastamento de magistrados para fins de
aperfeicoamento profissional.

Alteragao da Resolugdo CNJ n°® 106/2010 que dispde sobre os critérios objetivos para a afericdo do
merecimento para promocao de magistrados e acesso aos Tribunais de 2° grau.

Alteracdo da Resolu¢do CNJ n° 227/2016, que regulamenta o teletrabalho de servidores, no ambito do
Poder Judicidrio.
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Alteracdo da Resolu¢do CNJ n° 135/2011, que dispde sobre a uniformizacdo de normas relativas ao
procedimento administrativo disciplinar aplicavel aos magistrados, acerca do rito e das penalidades, e da
outras providéncias.

Regulamentacdo do trabalho remoto para Magistrados

Regulamentacdo do vitaliciamento de juizes de 1° grau

Regulamentacido do reaproveitamento de magistrados estaduais aposentados que desejarem atuar como
auxiliares da justica

Acompanhamento do “Programa de Residéncia Judicial”

Atualizagdo do valor do auxilio moradia para magistrados

Acompanhamento da Resolu¢dao n° 343/CNJ, que institui condicdes especiais de trabalho para
magistrados(as) e servidores(as) com defici€ncia, necessidades especiais ou doenga grave ou que sejam
pais ou responsaveis por dependentes nessa mesma condic@o e da outras providéncias

Regulamentacao das regras para o recebimento da gratificacio por exercicio cumulativo de juizo e acervo

- GECJ para a Magistratura Nacional

Medidas de implementacdo da Lei n® 14.133/2021, que trata de licitagdes e contratos na Administracdo
Publica, no ambito do Conselho Nacional de Justica (CNJ)

Supervisdo do Ranking da Transparéncia do Poder Judiciério

Definicdo de critérios para o aproveitamento de candidatos de concursos publicos de outros 6rgaos do
Poder Judicidrio na Justica Eleitoral.

Regulamentacdo da Simetria Constitucional entre as carreiras da Magistratura e do Ministério Publico
Regulamentacdo da denominada “competéncia delegada”, prevista no art. 109, § 3°, da Constituicdao
Federal.

Regulamentacdo da administracdo de ativos ilicitos no dmbito da Justica da Unido, dos Estados e do
Distrito Federal.

2) Processos sob a relatoria do Conselheiro Luiz Fernando Bandeira de Mello:

Regulamentacio de processo seletivo para ocupacdo de cargos em comissao e fungdes comissionadas no
ambito do Poder Judicidrio

Normatizacao do controle de frequéncia dos servidores e terceirizados do Poder Judiciario
Acompanhamento do Cumprimento da Resolug¢dao n® 240/CNJ - Politica Nacional de Gestdo de Pessoas
no Poder Judicidrio.

Implementacdo do auxilio pré-escolar no contracheque de todos os servidores aposentados do Poder
Judicidrio e do Ministério Publico que possuam dependentes com deficiéncia em alto grau
Recomposicao salarial dos servidores do Poder Judiciario

Revisdo dos valores relativos aos auxilios alimentacdo e pré-escolar percebidos servidores do Poder
Judiciario Federal.

Por fim, deliberou-se pela criacio de um Grupo de Trabalho integrado por magistrados, para auxilio
a Comissao de Eficiéncia Operacional, Infraestrutura e Gestao de Pessoas.

Ministro Luiz Philippe Vieira de Mello Filho
Presidente Da Comissdo Permanente De Eficiéncia Operacional, Infraestrutura e Gestao De Pessoas



