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CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA
SAF SUL Quadra 2 Lotes 5/6 Blocos E ¢ F - CEP 70070-600 - Brasilia - DF
www.cnj.jus.br

APOSTILA
TERMO DE APOSTILAMENTO N° 02 AO CONTRATO N° 04/2021
(CONTRATADA: J MACEDO PEREIRA-ME)
(CNPJ: 10.653.264/0001-06)
(PROCESSO SEI N° 01877/2021)

A UNIAO, por intermédio do CONSELHO NACIONAL DE JUSTIGA, sediado no SAF/Sul Quadra 2, Lotes 5/6, Blocos E e F, em
Brasilia - Distrito Federal, inscrito no CNPJ sob o n. 07.421.906/0001-29, doravante denominado CONTRATANTE, neste ato representado
pelo Diretor-Geral, Johaness Eck, RG n. 6.997.231-X SSP/SP e CPF n. 006.583.638-32, no uso das atribuigcbes conferidas pela Portaria n.
89, de 13 de setembro de 2018 e art. 3°, inciso Xl, alinea “al”, da Portaria n. 112, de 4 de junho de 2010, celebra o presente Termo de
Apostilamento com fundamento no art. 65, § 8° da Lei n. 8.666/1993, observando-se o contido no processo CNJ/SEI n° 01877/2021 e
mediante as clausulas a seguir enumeradas.

DO OBJETO

CLAUSULA PRIMEIRA - Constitui objeto da presente apostila a retificagdo, em decorréncia de erro material, da alinea “d” do caput da
Clausula Primeira da Apostila n. 01 ao Contrato n. 04/2021, em consonancia com o disposto na Clausula Décima Sexta da Convengéo
Coletiva de Trabalho 2022/2022, firmada entre o SEAC/DF e o SINDISERVICOS/DF, registrada no Ministério do Trabalho e Previdéncia sob
o numero DF000015/2022.

Paragrafo primeiro. O valor contratual previsto na Apostila n. 01 mantém-se inalterado, nos termos dos Anexos do presente instrumento.

Paragrafo segundo. Os efeitos da retificagdo retroagem a data de inicio de vigéncia da Apostila n. 01 ao Contrato n. 04/2021.

DA RETIFICAGAO

CLAUSULA SEGUNDA - A alinea “d” do caput da Clausula Primeira da Apostila n. 01 ao Contrato n. 04/2021 passa a viger com a seguinte
redagao:

d) Auxilio Saude no valor de R$ 169,67 (cento e sessenta e nove reais e sessenta e sete centavos);

DA VIGENCIA

CLAUSULA QUINTA - Esta Apostila tem vigéncia a partir de sua assinatura, ressalvados os efeitos financeiros retroativos constantes da
Clausula Primeira.

DA RATIFICAGAO

CLAUSULA SEXTA — Permanecem inalteradas todas as demais disposices do Contrato n® 04/2021, seus Aditivos e seus Apostilamentos.

Assim, a parte CONTRATANTE assina o presente instrumento na forma eletrénica, nos termos da Lei n® 11.419/2006 e da Instrugéo
Normativa CNJ n° 67/2015.

Pelo CONTRATANTE

Johaness Eck
Diretor-Geral

https://www.cnj.jus.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1427304&infra_siste... 1/5



27/05/2022 17:53

SEI/CNJ - 1328773 - Apostila

ANEXO "A-I" DA APOSTILA N. 02 DO CONTRATO N° 04/2021, DE PRESTAGAO DE
SERVIGOS DE APOIO ADMINISTRATIVO NA AREA DE COPEIRAGEM, QUE CELEBRAM A
UNIAO, POR INTERMEDIO DO CONSELHO NACIONAL DE JUSTIGA, E A EMPRESA J

MACEDO PEREIRA-ME

(PREGAO ELETRONICO N°

ADMINISTRATIVO N. 01877/2021).

PLANILHA HORAS UTEIS

09/2021 -

PROCESSO

Dias da Semana Segunda a Sexta
N° de Segundas a N° de Sextas N° de Sabados N° de Domingos e N° de Feriados
Quintas Feriados Forenses 40 horas semanais
03mai21 17 4 4 4 0 168
jun/21 17 4 4 5 0 168
jul/21 17 5 5 4 0 176
ago/21 17 4 4 5 1 168
set/21 17 4 4 5 0 168
out/21 14 5 5 7 0 152
nov/21 15 4 4 6 1 152
dez/21 17 5 3 5 1 172
jan/22 17 4 4 6 0 168
fev/22 15 4 4 4 1 152
mar/22 18 4 4 5 0 173
abr/22 13 4 5 6 2 136
mai/22 18 4 4 5 0 176
jun/22 17 4 4 5 0 168
jul/22 16 5 5 5 0 168
ago/22 18 4 4 4 1 176
set/22 16 5 4 5 0 168
out/22 16 4 5 6 0 160
nov/22 15 4 4 6 1 152
dez/22 17 5 5 4 0 176
02jan23 1 0 0 1 0 8
Total de horas tteis 3305
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ANEXO "A-II" DA APOSTILA N. 02 DO CONTRATO N° 04/2021 , DE
PRESTAGAO DE SERVIGOS DE APOIO ADMINISTRATIVO NA AREA
DE COPEIRAGEM, QUE CELEBRAM A UNIAO, POR INTERMEDIO
DO CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA, E A EMPRESA J MACEDO
PEREIRA-ME (PREGAO ELETRONICO N° 09/2021 - PROCESSO

ADMINISTRATIVO N. 01877/2021).

MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO

Adicional por Adicional Adicional | Adic.Risco
POSTO DE TRABALHO Salario base acumulo de . ) Total
fungdio Insalubridade noturno de Vida
GARCOM 2.942,80 0,00 0,00 0,00 0,00 2.942,80
COPEIRO 2.077,35 0,00 0,00 0,00 0,00 2.077,35
SUPERVISOR 3.614,24 0,00 0,00 0,00 0,00 3.614,24
MODULO 2 BENEFICIOS DIARIOS E MENSAIS
POSTO DE TRABALHO CALCULO DO VALE TRANSPORTE VALE ALIMENTAGAO
Valor dia Dias més Part V Transp Unit Total
GARGCOM 11,00 21,00 176,56 54,44 38,00 798,00
COPEIRO 11,00 21,00 124,64 106,36 38,00 798,00
SUPERVISOR 11,00 21,00 216,85 14,15 38,00 798,00
TOTAL DO MODULO 2 - BENEFiCIOS DIARIOS E MENSAIS
POSTO DE TRABALHO Total
GARCOM 852,44
COPEIRO 904,36
SUPERVISOR 812,15
MODULO 3 - INSUMOS DIVERSOS
POSTO DE TRABALHO GARGCOM COPEIRO SUPERVISOR
UNIFORME MASCULINO/FEMININO MASCULINO/FEMININO | MASCULINO/FEMININO
Peca Qtd | Unitario Total Qtd | Unitario Total Qtd | Unitario Total
SUMMER 5 40,00 200,00
COLETE SOCIAL 5 25,00 125,00
CALCA/SAIA 5 29,00 145,00
CAMISA 10 19,90 199,00
GRAVATA MASC. OU LENCO FEM. 5 12,00 60,00
PAR DE MEIAS 4 5,00 20,00
PAR DE SAPATOS 4 45,00 180,00
CINTO 4 12,00 48,00
CALCA OU SAIA 29,00 145,00
CAMISA OU BLUSA 10 19,90 199,00
AVENTAL 15,80 79,00
AVENTAL IMPERMEAVEL (MASCULINO) 8,24 32,96
TOUCA DE RENDA 12,80 64,00
PAR DE SAPATO (MASCULINO OU
FEMININO) 45,00 180,00
PAR DE MEIAS (MASCULINA OU FEMININA) 5,00 20,00
CINTO (MASCULINO) 12,00 48,00
TERNO COMPLETO (PALETO/BLAZER E
CALCA/SAIA) 99,00 | 495,00
CAMISA OU BLUSA 10 19,90 199,00
PAR DE SAPATO (MASCULINO OU
FEMININO) 4 45,00 180,00
PAR DE MEIAS (MASCULINO) OU MEIA-
CALCA (FEMININO) 4 6,00 24,00
GRAVATA 5 12,00 60,00
CINTO EM COURO (MASCULINO) 4 12,00 48,00
TOTAL 977,00 767,96 1.006,00
VALOR MENSAL POR PROFISSIONAL (1/12) 48,85 38,39 50,30
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MODULO 4 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E TRABALHISTAS

MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

Ttem Titulo RAT AJUSTADO 0,5% A 6%
Empresa
SUBMODULO 4.1 Encargos Previdenciarios e FGTS
A PREVIDENCIA SOCIAL 20,0000
B SESI / SESC 1,5000
C SENAI / SENAC 1,0000
D INCRA 0,2000
E SALARIO EDUCACAO 2,5000
F FGTS 8,0000
G RAT (1%, 2% ou 3%) * FA P (0,5 a 2,0) 1,0000
H SEBRAE 0,6000
SUBMODULO 4.1 - Total 34,8000
SUBMODULO 4.2 - 13° Saléario e Adicional de Férias
13° Saléario 8,3333
B Adicional de Férias 2,77717
C Incidéncia SM 4.1 3,8666
SUBMODULO 4.2 - Total 14,9776
SUBMODULO 4.3 - Afastamento Maternidade
Afastamento Maternidade 0,0280
Incidéncia SM 4.1 0,0097
SUBMODULO 4.3 - Total 0,0377
SUBMODULO 4.4 - Provisdo para Rescisdo
A Aviso Prévio Indenizado 0,1600
B Incidéncia FGTS s/A (API) 0,0128
C Multa (FGTS + CS) s/A (API) 0,0001
D Aviso Prévio Trabalhado 0,1055
E Incidéncia SM 4.1 s/D (APT) 0,0367
F Multa (FGTS+CS) s/D (APT) 0,0033
SUBMODULO 4.4 - Total 0,3183
SUBMODULO 4.5 - Custo de Reposigdo do Profissional Ausente
A Férias 8,3333
B Auséncia por Doencga 0,0277
C Licenca Paternidade 0,0359
D Auséncias Legais 0,0277
E Acidente de Trabalho 0,0008
F Indenizacdo Adicional 0,0833
G Incidéncia SM 4.1 2,9610
SUBMODULO 4.5 - Total 11,4697
4.6 - Multa de FGTS e Contribuigdo Social
Remuneracgao 3,6000
B Férias + Adicional de Férias 0,3999
C 13° Saléario 0,2999
SUBMODULO 4.6 - Total 4,2998
Total 65,9031
Observagao: Ao final da ultima prorrogagao devem ser pagos 23,33% (7/30 x 100) da folha de pagamento a titulo de Aviso Prévio Trabalhado do
Término do Contrato, se ocorrer o desembolso

REGIME LUCRO PRESUMIDO
LUCRO 0,280%
DESPESA 0,310%
TRIBUTO ALIQUOTA PARTIC PERCENT
PIS 0,65% 100% 0,650%
COFINS 3,00% 100% 3,000%
1SS 5,00% 100% 5,000%
SOMA TRIB 8,650%
BDI 10,110%
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ANEXO “A-lllI" DA APOSTILA N. 02 DO CONTRATO N° 04/2021, DE PRESTAGAO DE SERVIGOS DE APOIO
ADMINISTRATIVO NA AREA DE COPEIRAGEM, QUE CELEBRAM A UNIAO, POR INTERMEDIO DO CONSELHO
NACIONAL DE JUSTIGA, E A EMPRESA J MACEDO PEREIRA-ME (PREGAO ELETRONICO N° 09/2021 - PROCESSO
ADMINISTRATIVO N. 01877/2021).

COPEIRAGEM
PLANILHA RESUMO (LUCRO PRESUMIDO) - VIGENTE A PARTIR DE 01 DE JANEIRO DE 2022
POSTO DE MOD4 MOD5
QHS | QPT MOD1 MOD2 | MOD3 VUM VUG VHS(*) VTM VTG
TRABALHO 65,9031 10,11%
GARCOM 40 12 2.942,80 | 852,44 | 48,85 | 1.939,39 584,70 6.368,18 127.363,54 38,5366 76.418,12 1.528.362,48
COPEIRO 40 10 2.077,35 | 904,36 | 38,39 | 1.369,03 443,74 4.832,87 96.657,40 29,2458 48.328,70 966.574,00
SUPERVISOR | 40 1 3.614,24 | 812,15 | 50,30 | 2.381,89 693,40 7.551,98 151.039,54 45,7003 7.551,98 151.039,54
TOTAL 23 132.298,80 2.645.976,02
(***) Valor estimado para ressarcimento de assist. Odontolégica 5.184,20
LEGENDA (***) Valor estimado para ressarcimento de plano de saude 78.048,20
Quantidade de Horas Semanais - Jornada
QHS de trabalho (***) Previsao para ressarcimento de auxilio funeral 1.150,00
QPT Quantidade de Postos de Trabalho VALOR GLOBAL ESTIMADO 2.730.358,42
(*) Valor da Hora de Servigo resultante da divisdo do valor unitario global dos postos de trabalho pelo total de horas uteis,
MOD1 Remuneragao considerando os valores estimados atuais e o periodo de 03 de maio de 2021 a 02 de janeiro de 2023. O valor a ser praticado
no primeiro periodo de vigéncia do contrato sera o resultante dos valores da proposta vencedora e o periodo de 20 (vinte)
meses contados a partir do dia da assinatura do contrato.
MOD2 Beneficios Mensais e Diarios
MOD3 Insumos Diversos
(***) O valor estimado para ressarcimento de beneficios indiretos Assisténcia Odontoldgica, Plano de Salde e Seguro Saude
e Auxilio Funeral corresponde ao valor do beneficio previsto na convengao coletiva de trabalho, multiplicado pela quantidade
MOD4 Encargos Sociais e Trabalhistas de postos de trabalho e pelo nimero de meses de vigéncia do contrato.
MOD5 Custos Indiretos INSTRUGOES PARA ELABORAGAO DA PLANILHA
VUM Valor Unitario Mensal
VUG Valor Unitario Global
VHS Valor da Hora de Servigo 1) Preencher os dados somente na MEMORIA DE CALCULO, pois esta vinculada com a PLANILHA ESTIMATIVA DE CUSTO;
VTM Valor Total Mensal
VTG Valor Total Global

il

Sel ¢
assinatura
eletrnica

Documento assinado eletronicamente por JOHANESS ECK, DIRETOR-GERAL - DIRETORIA GERAL, em 27/05/2022, as 17:40,
conforme art. 1°, §2°, III, "b", da Lei 11.419/2006.
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