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'6%‘ Webinario - Resolucao CNJ n. 219/2016
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Medidas objetivas de acompanhamento previstas na Resolucao 219:

Alocacao entre primeiro e segundo grau:
e Proporcao de servidores deve ser proporcional ao numero de processos novos do ultimo
trienio (art. 3°);
e Proporcao de valores integrais dos cargos e funcoes comissionadas devem ser
proporcionais ac numero numero de casos Novos (art. 12);

Alocacao entre area judiciaria e area administrativa:

e Proporcao de servidores alocados na area administrativa nao deve exceder 30% (art. 11),
excluidos do computo escolas judiciais e da magistratura e nas areas de tecnologia da
iInformacao:

e Proporcao de valores integrais de cargos e funcoes comissionadas nao deve exceder
30% (art. 14).
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Criterio Iincluido no Premio CNJ de Qualidade desde sua primeira
ediCao, cComo mecanismo de reconhecimento e estimulo aos tribunais
que atendem a politica, leva em consideracao o atingimento das
proporcoes estabelecidas na Resolucao 219 e acordos realizados.

Ate 45 pontos, para atendimento aos requisitos da Resolucao, considerando a
distribuicao entre area administrativa e area judiciaria, bem como a distribuicao entre
Os graus de jurisdicao, de acordo com 0s seguintes criterios:

a) distribuicao dos(as) servidores(as) entre os graus de jurisdicao (10 pontos);

b) distribuicao das funcoes comissionadas entre os graus de jurisdicao (10 pontos);
c) distribuicao dos cargos em comissao entre os graus de jurisdicao (10 pontos);

d) limite de 30% na area de apoio indireto — servidores(as) (5 pontos);

e) limite de 30% na area de apoio indireto - funcoes comissionadas (5 pontos);

f) limite de 30% na area de apoio indireto — cargos em comissao (5 pontos).

Havendo acordo homologado, ele passa a valer 9 pontos, com reducao em 20% da
pontuacao dos requisitos de (a) a (f).
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Proporcao de Servidores - Conceitos

Conceituacao de casos novos:
e Resolucao 76/2009 do CNJ estabeleceu indicadores e criou o Sistema de
Estatisticas do Poder Judiciario

» Classes procedimentais ou de natureza meramente incidentais nao sao contadas nas estatisticas
judiciarias. Exemplos:
o Recursos internos;
o Cartas de ordem, precatorias e rogatorias;
o Impugnacao ao valor da causa ou ao cumprimento de sentenca;
o Exceclhes (ex.. excecao de coisa julgada, de litispendéncia, de incompeténcia de juizo, etc.);
o Precatorios etc.

e Os casos novos e as baixas sao contadas por fase e procedimento, separando-se entre
conhecimento e execucao e entre 1° e 2° graus.
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\,/_\./ Parametrizacao DataJud X Resolucao 219

ﬂ D ATAJ U D A partir de 2020, os dados processuais passaram a ser

calculados pelo DataJud e deixaram de informados pelos
BASE NACIONAL DE DADOS T
DO PODER JUDICIARIO '

f

Aumento casos novos de 1° grau:
Inclusao da classe de Termos Circunstanciados (~8%).

Aumento de casos novos de 2° grau:
Separacao dos processos de conhecimento e de execucao.

Consulta: https://www.cnj.jus.br/datajud/painel-estatistica
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V.V Agrupamento de unidades semelhantes

No agrupamento o Tribunal pode pensar
em critérios que combine nivel de
dificuldade do processo.

Exemplo: varas com mais de x% de
determinado processo; média ponderada
do numero de processos segundo o peso.

Art. 5° Os tribunais devem agrupar as
unidades judiciarias de primeiro e de segundo
graus por critérios de semelhanca
relacionados a competéncia material, base

ﬂ DATAJUD territorial, entrancia ou outro parametro

Novas
possibilidades: Srobtr UoARD objetivo a ser por eles definido.




'{/.5" Lotacao paradigma
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A Lotacao Paradigma (LP) e critério
recomendado. Se o IPS nao tem se
mostrado uma medida eficaz na revisao

das LP, é possivel utilizar outro criterio,
desde que objetivo e mensuravel.

§ 2° Para definicao da lotacdo paradigma de
gue trata o caput, recomenda-se a utilizacao
do IPS do quartil de melhor desempenho
(terceiro quartil) das unidades semelhantes,
conforme critérios estabelecidos no Anexo IV.




'64%’ Painel de Acompanhamento da Resolucao

Acesso: https://www.cnj.jus.br/pesquisas-judiciarias/paineis-cnj/
Dados desde 31/12/2018
Atualizacao semestral.

— R Priorizagdo 1° Grau

SE— —— E— ki R—— 0 Painel de Acompanhamento da Politica Macional de Atengao Prioritaria ao Primeiro
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Grau de Jurisdigao tem por objetivo dar transparéncia aos dados dos tribunais, no que

se refere aos artigos 3%, 11 e 13 da Resolugao CHJ n. 219 de 26 de abril de 2016, como
mecanismo de verificacao do cumprimento dos respectivos dispositivos. Os dados sao

provenientes do sistema Justica em Numeros.

Acesse o painel.

https://paineisanalytics.cnj.jus.br/single/?appid=5903cd99-fb51-4e0a-902c-69alccc927f2&sheet=66ff6851-b32f-4090-bf18-9¢c5da3933787&lang=pt-
BR&opt=ctxmenu,currsel



\/ .>/' Acompanhamento - Distribuicao de Servidores

X Distribuigao de Servidores | | X Distribuigao de cargos e fungoes de confianga | | X Percentual da Area Administrativa | | N Percentual da Resolugio 219 | | X Historico

Avaliacdo do cumprimento ao disposto no art. 3° da Resolucdo, que determina a quantidade de servidores necessarios em cada grau de jurisdicio

}, Data O, Justiga | Sigla
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3171272818 Federal

Nimero de tribunais com necessidade de migracado de servidores Nimero de tribunais com necessidade de distribuicdo extra de servidores (art. 3°, §§ 1° e 2°)

Percentual esperado de servid... Migraio Servidores

Fara:
8 7 6 y Mao ha necessidade de migragao

Proporcao de Servidores do 1...

87,3%

Proporgao de migracao de servidores
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Acompanhamento -D
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Migragao Q Migragdo Servidores  Migragao Servidores  Proporgao Migragde  Mecessidade de Distribuigao Q
Sigla UF Servidores Para: para 1% Grau para 2° Grau Servidores Extra de Servidores
Totais 1.782 2.259 0,8%
TJAM AM 1% grau 193 a 11,0% 289
TJTO TQ 1% grau 147 a 9,1% 55
TJBA BA 1% grau 518 a 75% 175
TIJDFT DF 1% grau 286 a 5,5% 34
TJAP AP 1° grau 52 a 5,3% 58
TJRO RO 1% grau 91 8 5,2% 76
TIEF PF 1M Aras LS (2] ?RE (212
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\ ) Acompanhamento - Distribuicao de Servidores

Justica Estadual

e 10 com déficit no primeiro grau: TJAM

(11%), TJTO (9,1%), TJBA, TJDFT, TJAP,
TJRO, TJPE, TIUMT, TJAC, TJRJ, TJAL

e 17 cumprem: 6 equiparados (proporcao

de migracao menor que 1%) € 11 com
mais nNo 1° grau que no 2° grau.

2018

18 TJs em desconformidade

A4

2023

10 TJs em desconformidade

Justica do Trabalho

e 7 com déficit no primeiro grau: TRT22
(26%), TRT10 (9,1%), TRT11, TRT7, TRT16,
TRT21, TRT13.

e 17 cumprem: 7 equiparados € 10 com
mais no 1° grau que no 2° grau.

2018

15 TRTs em desconformidade

A4

2023

7 TRTs em desconformidade




'613/‘ Acompanhamento - Distribuicao de Servidores

Justica Federal

e 3 com déficit no primeiro grau: TRF2,
TRF5, TRF3

e 2 cumprem: 1 equiparado e 1 com mais
no 1° grau

e TRF 6 - em processo de alimentacao

2018 ) 2023

Sem mudanca



'6%/‘ Acompanhamento - Distribuicao de Servidores

Transferencia adicional

§ 1° Quando a taxa de congestionamento de um grau de jurisdicao (fases de
conhecimento e de execucao) superar em 10 (dez) pontos percentuais a do outro,
o tribunal deve providenciar a distribuicao extra de servidores para o grau de
jurisdicao mais congestionado (fator de correcao) com o objetivo de ampliar
temporariamente a lotacao, a fim de promover a reducao dos casos
pendentes.

§ 2° A regra do paragrafo anterior nao se aplica na hipotese de o IPS do grau de
jurisdicao mais congestionado for inferior ao IPS do outro.




£l
<>

\ N/

. .

Acompanhamento - Distribuicao de Servidores

TIPR 45%

TIRI 36%

TIPA 64%
TI5C 47%

Tribunais com necessidade de TIAM 56%

7O 55%

Transferencia adicional

T1G0O 34%
TIPB 46%

Estadual

TIMG 53%

A Resolucao nao determina a e —
quantidade necessaria, ficando a TIDFT 44%

TIMT 46%

criterio do tribunal a definicao. TIAC 38%

TISE 38%
TRT10 42%

TRT7 45%
TRT23 38%
TRT6 26%

Trabalho

TRT21 33%
TRT12 32%
TRT14 28%

M Taxa de Congestionamento 22 Grau M Taxa de Congestionamento 12 Grau



\ y \>/" Acompanhamento - Distribuicao de Cargos e Funcoes

& Distribuicio Servidores ‘ ‘ & Distribuicio de cargos e funcdes... ‘ ‘ & Percentual da Area Adminis... ‘ | & Percentual da Resolucdo 219 | ‘ & Historico

Avaliacao do cumprimento do disposto no art. 12 da Resolucao, que determina os valores de CC e FC necessarios em cada
grau de jurisdicao

Justica Sigla

Data

Percentual desejado no 1° grau Nimero de tribunais que devem providenciar migracao de fun¢... Numero de tribunais que devem providenciar migracao de...

8 7? 6 % Nao ha nece...

Proporcao Valores CC 1° Grau
65,3%

Proporcao Valores FC 1° Grau

(3,8%

Proporc¢ao necessaria de migracao dos valores mensais (em R$) dos cargos em comissao

Migracao Cargos
Comissionados Para:

B 1°grau

Migracao Funcoes
Confianca Para:
B 1°grau
2° grau
M Nao ha necessidaded...

1°grau

29 grau

(Tl e tel-"g ——



'615’ Acompanhamento - Distribuicao de Cargos e Funcoes

Distribuicao de Cargos e

Funcoes

¢ VFc - Valores das Funcies de confianca em atividade Judicante: soma dos
valores mtegrais ( 100%) das funcdes de confianca de servidores das areas de apoio
direto a atvidade judicante durante o ano-base;

e VCJ - Valores dos Cargos em Comissio em atividade Judicante: soma dos

valores mtegrais (100%) dos cargos em comissio de servidores das areas de apoio
direto a atvidade judicante durante o ano-base:
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Justica Estadual -
Descumprimento

Justica do Trabalho
Descumprimento

Justica Federal
Descumprimento
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1 11 1 I 1 A 1 1 _ A 0
.(I}. Priorizacdo do 1° Grau da Justica Painel de Acompanhamento da Politica Nacional de Priorizacdo do Primeiro Grau - Resolucdao CNJ n® 219/20616

.Q.":II A nossa meta é vocé

X Distribuicdo Servidores X Distribuicdo de cargos e funcgoes... & Percentual da Area Adminis... & Percentual da Resolucdo 219 & Historico

Avaliacao do cumprimento do disposto nos art. 11 e 13 da Resolucao, que determinam o percentual maximo de 307 de
alocacao de recursos na area administrativa

Data Justica Sigla

Percentual de servidores na area de apoio indireto a atividade judicante
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Y Vi Acompanhamento - Area de apoio indireto

Art. 11. A quantidade total de servidores lotados nas areas de apoio indireto a
atividade judicante (apoio administrativo) deve corresponder a, N0 maximo, 30%
(trinta por cento) do total de servidores.

Percentuais minimos e maximos praticados

Nao cumprem:
TJAP Justica Estadual: de 6,3% (TJSC) a 31,5 (TJAP)

TRT-11 Justica do Trabalho: 15,7% (TRTQ) a 30,7% (TRT11)
Justica Federal: 13,9% (TRF4) a 22,1% (TRF5)



.{T). Acompanhamento - Area de apoio indireto

\./:\./ Funcoes de Confianca

Art. 12. A alocacao de cargos em comissao e de funcoes de confilanca nas areas de
apolio direto a atividade judicante de primeiro e de segundo graus deve ser
proporcional a quantidade media de processos (casos novos) distribuidos a cada
grau de jurisdicao no ultimo trienio, observada a metodologia prevista no Anexo VI,

Percentuais minimos e maximos praticados

Nao cumprem:
TJAP Justica Estadual: de 6,3% (TJSC) a 31,5 (TJAP)
TRT-11 Justica do Trabalho: 15,7% (TRT9) a 30,7% (TRT11)
Justica Federal: 17,4% (TRF4) a 23,3% (TRF5)



| Acompanhamento - Area de apoio indireto
VAN Cargos e Funcoes de Confianca

Percentual de valores integrais de fungoes de confianga na area de apoio indireto a atividade judicante
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Justica Estadual.
10 acima de 30% nas FCs
5 acima de 30% nos CJs.



<15 Acompanhamento - Area de apoio indireto

VAY, Cargos e Funcoes de Confianca

Percentual de valores integrais de funcoes de confian¢a na area de apoio indireto a atividade judicante
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b Acompanhamento - Area de apoio indireto
o Cargos e Funcoes de Confianca

Percentual de valores integrais de funcoes de confianca na area de apoio indireto a atividade judicante

24,6%

o
=
r"h_
—
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Justica Federal: OK
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Percentual de valores integrais de cargos em comissao na area de apoio indireto a atividade judicante

14,6%

18,6%

2
&



T . .
V¥, Distribuicao de orcamentos
e o
Proporcao de orcamento entre primeiro e segundo graus, das despesas discricionarias, por
grau de jurisdicao. Excluidas as dotacoes que beneficiam ambos os graus de jurisdicao

(DAO).
120%
x =
o 238 SHEFINAN | = -Em21tri~bunais,a
2§ 5.5 5 53 = e proporcao de
80% ~ B A < orcamento € menor
| SASSECAE 2N 8- AN e que a proporcao de
o . casos hovos no 1°
. grau.
e TIMT e TJTO
20% tem607% de despesas
oo no 1° grau e mais de
PP FB2EEERZIfiEEEIEEEEEEREEEEREL LS 86% de CN no 1°
Estadual Militar Estad:al Grau.

Percentual Orgcamento 12 Grau —&— Percentual Casos Novos 12Grau



Obrigada!

e ‘ N Departamento de Pesquisas Judiciarias

o—© Secretaria Especial de Programas, Pesquisas e Gestao
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