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CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA
SAF SUL Quadra 2 Lotes 5/6 Blocos E e F - CEP 70070-600 - Brasilia - DF
www.cnj.jus.br

CONTRATO
CONTRATO 32/2022

CONTRATO 32/2022 CELEBRADO ENTRE A UNIAO, POR INTERMEDIO DO CONSELHO
NACIONAL DE JUSTIGA, E A EMPRESA AMPLOS PROTEGAO CONTRA INCENDIO LTDA, PARA
OS FINS QUE ESPECIFICA (Pregao Eletronico n. 21/2022 - Processo Administrativo/CNJ n.
04639/2022).

A UNIAO, por intermédio do CONSELHO NACIONAL DE JUSTIGA, sediado no SAF/SUL, Quadra 02, Lote 05/06, Ed. Premium,
CEP: 70.070-600, em Brasilia - Distrito Federal, inscrito no CNPJ sob o n. 07.421.906/0001-29, doravante denominado CONTRATANTE, neste
ato representado pelo Diretor Geral, Johaness Eck, RG n. 6.997.231-x SSP/SP e CPF n. 006.583.638-32, no uso das atribuicdes conferidas pela
Portaria n. 89, de 13 de setembro de 2018, e o art. 3°, inciso XI, alinea “a”, da Portaria n. 112, de 4 de junho de 2010, e a empresa AMPLOS
PROTEGAO CONTRA INCENDI LTDA, com sede no Setor Comercial Sul (SCS), quadra 01, Lote 17, sala 205, Edificio Marcia, Bairro Asa Sul,
cidade Brasilia, CEP 70.370-900, telefone (61) 3963-1052 e (61) 3202-05812, e-mail amplospci@gmail.com, inscrita no CNPJ sob o
n.23.388.851/0001-59, doravante denominada CONTRATADA, neste ato representada por seu representante legal José Augusto Ferreira de
Oliveira, Socio Diretor, RG n. 05163 CBMDF e CPF n. 426.579.111-53, considerando o julgamento do Pregdo Eletronico CNJ n. 21/2022,
publicado no Diario Oficial da Unido do dia 23 de setembro de 2022, e a respectiva homologagéao, conforme Despacho DG n. 1432242, do
Processo n. 04639/2022, celebram o presente contrato, observando-se as normas constantes nas Leis n. 8.666/1993 e 10.520/2002, no Decreto
n. 10.024/2019, e ainda, mediante as clausulas a seguir enumeradas.

DO OBJETO

CLAUSULA PRIMEIRA — Constitui objeto do presente a contratagdo de servicos de apoio administrativo na area seguranga contra incéndio,
panico, abandono da edificagédo, atendimento a primeiros socorros e desenvolvimento de politica prevencionista de seguranga contra incéndio
nas dependéncias do Conselho Nacional de Justi¢a, por meio de postos de trabalho e fornecimento de materiais e equipamentos, observados o
Edital, o Termo de Referéncia e a proposta da CONTRATADA, os quais, independentemente de transcricdo, sdo parte integrante deste
instrumento e seréo observados naquilo que ndo o contrarie.

DO REGIME DE EXECUGCAO

CLAUSULA SEGUNDA - O objeto do presente contrato sera executado de forma indireta, por empreitada por preco global, em conformidade
com o disposto na Lei n. 8.666/1993.

DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

CLAUSULA TERCEIRA — Constituem obrigages do CONTRATANTE:

a) Permitir, durante a vigéncia do contrato, o acesso dos representantes e/ou empregados da CONTRATADA ao local de prestagédo dos servigos,
desde que devidamente identificados;

b) Designar gestor para acompanhamento e fiscalizagdo do contrato;

c) Acompanhar e fiscalizar a execugdo dos servigos, com o registro das ocorréncias e deficiéncias relacionadas a execugéo do contrato, e
comunicar formalmente a CONTRATADA os fatos que exijam medidas corretivas;

d) Efetuar o pagamento nos prazos e condi¢ées estipulados no Edital e no Contrato;
e) Exercer a fiscalizagao sobre os registros nas carteiras profissionais;

f) Cientificar a CONTRATADA sobre as normas internas vigentes relativas a segurancga institucional — controle de acesso de pessoas e de
veiculos;

g) Exigir da CONTRATADA, a qualquer tempo, a comprovacgao das condi¢gdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas no Termo de Referéncia.

DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

CLAUSULA QUARTA — Constituem obrigacdes da CONTRATADA:

a) Recrutar e selecionar profissionais para os postos de trabalho, os quais deverdo atender aos requisitos técnicos constantes do Termo de
Referéncia;

b) Possuir em seu quadro funcional, sem 6nus adicional ao CONTRATANTE, um Brigadista Civil Mestre, formado em engenharia com
especializagdo em prevengédo e combate a incéndio, responsavel pelo Departamento de Prevengdo e Combate a Incéndio da CONTRATADA,
conforme dispde o inciso lll, art. 4° da Lei n. 11.901/2009;
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c) Possuir em seu quadro funcional, sem 6nus adicional ao CONTRATANTE, um Supervisor de Brigada, responsavel pela organizagao, estrutura,

coordenagao, treinamento, elaboragdo de relatdrios, PPCI e supervisdo das atividades da Brigada de Incéndio do CONTRATANTE, conforme
dispde o item 3.10 da Norma Técnica n. 7/2011-CBMDF;

d) Apresentar ao CONTRATANTE, para aprovacao, em até 30 (trinta) dias, apds a assinatura do Contrato, o Plano de Prevencgao Contra Incéndio
e Panico — PPCI, elaborado pelo supervisor de brigada, conforme disposto nos itens 4.8.5 e 4.8.6 da Norma Técnica n. 7/2011-CBMDF, que
devera ser aprovado pelo CBMDF, conforme item 4.8.2 da norma mencionada;

e) Vistoriar rotineiramente, por meio dos brigadistas particulares, alocados nos postos de trabalho, o local de prestagdo dos servigos, a fim de
garantir a protegdo da vida e do patriménio e reduzir as consequéncias sociais do sinistro e dos danos ao meio ambiente;

f) Apresentar ao gestor do contrato, em até 5 (cinco) dias, apos a assinatura do contrato, relagdo dos empregados contratados com a respectiva
avaliagédo e ficha dos empregados, contendo toda a identificagdo do funcionario como foto, tipo sanguineo — fator RH, enderego, telefone
residencial ou para recado, cépia do certificado do curso de formagao de Brigadista Particular, bem como as documentagdes exigidas na Norma
Técnica n. 7/2011 CBMDF;

g) O CONTRATANTE podera recusar os empregados que ndo preencherem os requisitos técnicos necessarios para o bom desempenho do
Sservigo;

h) Relatar imediatamente ao CONTRATANTE toda e qualquer irregularidade, efetuando a devida ocorréncia e acrescentando todos os dados e
circunstancias julgados necessarios ao esclarecimento;

i) Verificar, por ocasido de cada vistoria regular do prédio, a existéncia de objetos abandonados e, uma vez considerados suspeitos, adotar as
providéncias preventivas de seguranga recomendadas pelos normativos correlatos, bem como pelo CONTRATANTE;

j) Manter todos os equipamentos e acessdrios utilizados na execugéo do contrato em perfeito estado de funcionamento, efetuando as reposigdes
necessarias;

k) Manter a plena ocupagdo dos postos de trabalho, conforme previsto no Termo de Referéncia, sem interrupgéo, seja por motivo de férias,
descanso semanal, licenga, greve, falta ao servigo ou demisséo de empregados, ou em caso de paralisagéo dos transportes coletivos;

I) Substituir o profissional alocado no posto de trabalho, ausente por motivo de faltas e afastamentos legais;

m) Substituir definitivamente, sempre que exigido pelo CONTRATANTE e independentemente de justificativa por parte deste, qualquer
profissional no posto de trabalho, cuja atuagéo, permanéncia ou comportamento sejam julgados prejudiciais, inconvenientes ou insatisfatérios a
disciplina da reparticdo ou ao interesse do servigo publico.

m.1) E vedado o retorno dos profissionais substituidos as dependéncias do CONTRATANTE, para cobertura de licengas, dispensas,
suspensao ou férias de outros profissionais;

n) Providenciar armarios, individuais e/ou coletivos, a disposicdo dos empregados alocados nos postos de trabalho, para a guarda dos pertences,
em local definido pelo CONTRATANTE;

0) Apresentar, obedecendo ao prazo de reciclagem descrito no item 4.1.4.1 da NBR 14.276/2006, o Certificado de Capacitagdo Continuada dos
profissionais alocados nos postos de trabalho;

i. O Certificado de Capacitagao, a ser realizado por empresa formadora de Brigadista Particular, devidamente credenciada pelo CBMDF,
devera comprovar treinamento com carga horaria minima de 75 (setenta e cinco) horas, conforme previsto no Anexo “E”, da NT
7/2011;

ii. O treinamento devera ser realizado a expensas da CONTRATADA, fora das dependéncias do CONTRATANTE, e contera simulagdes
de problemas especificos do Org&o.

p) Responsabilizar-se pelos danos causados ao patriménio do CONTRATANTE ou de terceiros, por culpa ou dolo de seus empregados, ficando
obrigada a promover o ressarcimento a pregos atualizados, dentro de 30 (trinta) dias, a contar da comprovagdo de responsabilidade da
CONTRATADA. Caso néo o faga, o CONTRATANTE reserva-se ao direito de glosar o valor do ressarcimento da fatura do respectivo més ou do
més subsequente ao fato;

q) Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto do contrato, sob pena de rescisdo contratual e/ou penalidades pertinentes;

r) Comparecer, sempre que solicitado pelo CONTRATANTE, ao local designado, por meio de representante credenciado, no prazo maximo de 24
(vinte e quatro) horas, para prestar esclarecimentos de qualquer natureza;

s) Conhecer o funcionamento e as condi¢gdes operacionais de todos os sistemas preventivos instalados nas dependéncias do CONTRATANTE
(sprinkleres, extintores manuais e sobre rodas, equipamentos de deteccao, alarme e outros);

t) Responsabilizar-se pelo transporte de seus empregados, por meios proprios ou mediante fornecimento de vale-transporte, para a realizagao do
trajeto residéncia/trabalho e vice-versa;

u) Fazer um seguro de vida em beneficio de seus empregados, em conformidade com a convengéo coletiva da categoria;
v) Orientar seus empregados a:

i. Manter a limpeza e a organizagéo das salas de uso dos seus profissionais alocados nos postos de trabalho, observando as normas do
CONTRATANTE;

ii. Ndo permanecer em grupos conversando com visitantes, colegas ou funcionarios, durante o horario de trabalho, sobre assuntos
diversos da atividade exercida no posto de trabalho;

iii. Utilizar o telefone exclusivamente para o servico;
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a. As chamadas externas realizadas nas dependéncias do CONTRATANTE, em carater particular, serdo cobradas em conta
telefénica, devendo ser pagas até o 5° dia util do més subsequente.

iv. Apresentar-se devidamente asseados, barbeados, unhas e cabelos cortados, quando se tratar do quadro de profissionais masculino;

v. Apresentar-se com os uniformes em boas condi¢des de uso, cabelos presos ou curtos, quando se tratar do quadro de profissionais
feminino.

w) Responsabilizar-se, em relagdo aos profissionais alocados nos postos de trabalho, por todas as despesas decorrentes da execugao dos
servigos objeto do Termo de Referéncia, tais como: salarios e encargos sociais; taxas; impostos e contribui¢cdes; indenizagdes; vale-refeicao;
vale-transporte; uniforme completo; crachas; e outras que porventura venham a ser criadas e exigidas por lei ou por convengao coletiva;

x) Proceder a avaliagao técnica de todos os profissionais contratados, observando os critérios estabelecidos no Termo de Referéncia;

y) Cumprir rigorosamente toda a legislagdo aplicavel a execugédo dos servigos contratados, como também aquela referente a seguranca e a
medicina do trabalho;

z) Indicar formalmente preposto, quando da assinatura do Contrato, para intermediar, com o representante da administracédo, assuntos correlatos
a execugao contratual, bem como para atender os profissionais em servico com a entrega de contracheques, auxilio-transporte, auxilio-
alimentagdo, acompanhamento de frequéncia, fornecimento de uniforme e outras atividades administrativas de responsabilidade da
CONTRATADA. O preposto devera ser habil a prestar informagdes relativas ao faturamento mensal do contrato, emisséo de relatérios, bem
como ter capacidade gerencial para tratar de todos os assuntos definidos no Contrato;

aa) Apresentar, ao CONTRATANTE, legislacdo atualizada e pertinente as atividades contratadas, bem como instrumentos coletivos
(acordo/convengao/dissidio) do sindicato a que pertencerem os profissionais que serdo alocados na execugdo do contrato quando da assinatura
do Termo de Contrato, anualmente ou sempre que houver alteragéo;

bb) Manter os profissionais, quando em horario de funcionamento dos postos de trabalho, uniformizados de forma condizente com o servigo a
executar e identificados mediante uso permanente de cracha, composto de cartdo em PVC, com nome, foto, matricula e os logotipos do

CONTRATANTE e da empresa CONTRATADA, bem como de cartdo magnético a ser fornecido pelo CONTRATANTE para acesso as
dependéncias do Orgao:

bb.1. A entrega do primeiro cartdo magnético, bem como do crachd em PVC para a ativagdo do posto de trabalho, sera custeada pelo
CONTRATANTE;

bb.2. Em caso de substituicdo do cracha de identificagdo (PVC e/ou cartdo magnético), por dano, perda ou por outro motivo de
responsabilidade do usuario, sera cobrado da CONTRATADA o valor correspondente ao custo de confecgao;

bb.3. ao final do Contrato ou na substituicdo de profissional, a CONTRATADA devolvera ao CONTRATANTE os crachas de
identificagdo dos postos de trabalho (PVC e cartdo magnético);

bb.3.1. na falta de devolugdo do (s) cartdo (des) magnético(s), sera cobrado o valor correspondente ao custo de confecgéo;

bb.3.2. na falta de devolugéo do (s) cartédo (6es) em PVC, podera ser aplicada, isolada ou cumulativamente, uma das sangdes
previstas no Termo de Referéncia.

bb.4. os custos de confecgao para fins de ressarcimento por parte da CONTRATADA serdo apurados anualmente pelo CONTRATANTE
com base nos valores gastos pelo 6rgéo para confecgéo dos crachas, podendo, a critério da CONTRATADA, ser comprovado por
meio de notas fiscais.

cc) Manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa, sobre qualquer assunto de interesse do CONTRATANTE ou de
terceiros, que tomar conhecimento em razédo da contratagdo, devendo orientar seus funcionarios nesse sentido;

dd) Cumprir as normas e regulamentos internos do CONTRATANTE;

ee) Comunicar, por escrito, eventual atraso ou paralisagdo dos servigos, apresentando razdes justificadoras que serdo objeto de apreciagéo pelo
CONTRATANTE;

ff) Nao preencher os postos de trabalho e a fungdo de preposto com empregados que sejam cOnjuges, companheiros ou parentes em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de ocupantes de cargos de direcdo e de assessoramento, de membros ou juizes
vinculados ao CONTRATANTE;

gg) Fornecer equipamentos de radio comunicagdo, com servico moével especializado (SME), em regime de aluguel, devidamente habilitados
somente na fungdo comunicagao direta, individual ou em grupo tipo PTT, em funcionamento continuo e ininterrupto de comunicagéo, sendo de
responsabilidade da CONTRATADA a manutengao e demais despesas;

hh) Manter, durante toda a execugéo do contrato, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagédo exigidas na licitagéo;

ii) Declarar no ato da assinatura do contrato ciéncia do Cédigo de Conduta dos Fornecedores de Bens e Servigos para o Conselho Nacional de
Justica, por meio do Termo de Responsabilidade e compromisso com o Cdédigo de Conduta dos Fornecedores e Compradores, instituido pela
Portaria CNJ n. 18/01/2020;

jj) Obrigar-se, ao assinar o contrato, a observar o Cédigo de Conduta dos servidores do Conselho Nacional de Justica, instituido pela Portaria
CNJ n° 56/2018;

kk) Celebrar, no ato da assinatura do Contrato, ciéncia do Termo de Responsabilidade e Compromisso de Confidencialidade, Anexo a Portaria n.
159/2021.
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Il) Fornecer, a cada 12 (doze) meses, a contar da assinatura do contrato, uniforme aos profissionais alocados nos postos de trabalho,
imediatamente a contar da assinatura do contrato e suas respectivas prorrogagdes, devendo observar as especificagdes do Anexo C-1 —
Uniformes, do Termo de Referéncia, bem como o modelo aprovado pelo CBMDF.

Il.1 Todos os uniformes estardo sujeitos a prévia aprovagao do CONTRATANTE, podendo ser solicitada a substituicdo, que devera ser
atendida no prazo de até 5 (cinco) dias, a contar da solicitagdo do CONTRATANTE.

II.2 A confecgdo do modelo de uniforme adotados no ambito do CONTRATANTE devera observar o modelo aprovado no CBMDF,
disponivel no sitio eletronico daquela instituicdo, por meio do enderego https://www.cbm.df.gov.br/component/edocman/?
task=document.viewdoc&id=781&ltemid =0.

1.3 O uniforme devera ser entregue mediante recibo (relagdo nominal), cuja copia devera ser entregue ao CONTRATANTE, no prazo de
até 5 (cinco) dias, a contar da entrega, ndo podendo ser repassado o custo do uniforme ao ocupante do posto de trabalho nem ser
exigido o uniforme usado por ocasido da entrega dos novos.

1.4 A CONTRATADA devera fornecer uniformes apropriados as gestantes, substituindo-os sempre que estiverem apertados observadas
as especificagdes do modelo aprovado pelo CBMDF.

1.5 A CONTRATADA obriga-se a substituir, a qualquer tempo, os uniformes que apresentarem eventuais desgastes naturais ou em
razao do servigo, evitando que os profissionais se apresentem ao trabalho com uniformes incompativeis para o labor.

mm) Fornecer materiais permanentes e de consumo conforme especificagdo contida no Anexo C-2 — Materiais e Equipamentos, do Termo de
Referéncia, os quais deverdo ser novos, de primeiro uso e em perfeitas condigdes, com qualidade e tecnologia adequadas, sob pena de
substituicao.

mm.1 Os materiais deverédo ser entregues ao CONTRATANTE no inicio da execugédo dos servicos, no CONTRATANTE ou em local
designado por esse Departamento, em embalagens originais de fabrica ou de comercializagdo, acompanhados de documentagéo
comprobatdria que especifique o produto, marca, modelo e referéncia (quando for o caso), quantidade fornecida e valor unitario e
total que deverao estar em conformidade com as especificagdes indicadas na proposta de precos.

mm.2 A CONTRATADA devera manter todos os materiais necessarios a execugao dos servigos em perfeitas condigdes de uso, devendo
substituir, em até 5 (cinco) dias, a contar da notificagdo, aqueles danificados ou que apresentarem rendimento insatisfatério, sem
que isso implique acréscimo nos pregos contratados.

mm.3 A reposigado e a manutengédo dos materiais permanentes, e seus acessorios, sera de responsabilidade da CONTRATADA.

mm.4 E vedada a retirada de qualquer material, salvo por motivo de manutencéo ou de substituigio por similar ou de melhor tecnologia,
cabendo a CONTRATADA obter prévia autorizagdo do CONTRATANTE.

mm.5 O material cuja classificagao contabil seja de permanente, devera ser fornecido pela CONTRATADA por aluguel.

mm.6 Os materiais de consumo devem ser entregues em cota Unica. Em caso de renovagdo contratual, esses materiais deverédo ser
repostos quando do inicio do novo periodo de vigéncia, sob as mesmas condi¢cbes descritas neste item 7.

mm.7 A contratagdo inclui o fornecimento, em regime de aluguel, de aparelho de radio frequéncia, de acordo com as especificagdes
contidas no anexo C-2 do Termo de Referéncia.

Paragrafo unico — A CONTRATADA devera entregar ao gestor do contrato, cépias dos comprovantes de pagamento de salario, da folha de
pagamento e de fornecimento de auxilio-alimentagao e auxilio-transporte aos profissionais, os quais deverao constar:

a) nome e matricula do profissional;

b) data da entrega;

c) quantidade e o valor dos vales;

d) més de competéncia;

e) assinatura do profissional atestando o recebimento.

DA DINAMICA DE EXECUGAO

CLAUSULA QUINTA - A prestagdo dos servigos se iniciara a partir da assinatura do Contrato nas dependéncias do Conselho Nacional de
Justiga, instaladas no Distrito Federal, localizadas no SAF/SUL Quadra 02, lotes 05 e 06, Blocos “E” e “F” e na SEPN 514, Blocos “A” e “B” e,
bem como em outras instalagdes que vierem a ser ocupadas em carater definitivo ou eventual em Brasilia.

Paragrafo primeiro — Os postos de trabalho a serem contratados obedecerdo aos turnos de trabalho de escala 12h x 36h (doze horas
trabalhadas e trinta e seis horas de descanso entre os turnos de servigo), num total de 36 (trinta e seis) horas semanais, com inicio as 7h e
término as 19h do mesmo dia (diurno).

Paragrafo segundo — Os horarios dos postos de trabalho estéo sujeitos a alteragdes conforme as necessidades de servico do CONTRATANTE,
observando-se as regras da legislagao trabalhista quanto a jornada diaria maxima permitida e ao intervalo intrajornada.

Paragrafo terceiro — O valor unitario da hora de trabalho de cada posto de trabalho é o consignado na planilha de formagéo de custo do contrato,
apurado pela divisdo do custo global do posto pelo numero de horas Uteis do contrato.

Paragrafo quarto — O efetivo valor unitario da hora de trabalho a que se refere o paragrafo anterior considera o total de horas Uteis apuradas para
os 20 (vinte) meses de vigéncia contratual, contados a partir da data de inicio da prestagdo dos servigos.

Paragrafo quinto — Nos feriados forenses, a critério da Presidéncia, podera nédo ser necessario o funcionamento dos postos de trabalho. Em caso
positivo, devera ser observado o horario estabelecido pelo CONTRATANTE.

Paragrafo sexto — Caso haja funcionamento do posto de trabalho nos dias considerados recessos e feriados forenses, 0o CONTRATANTE nao
efetuard o pagamento adicional, nem promovera alteracdo do quantitativo de hora normal, uma vez que as horas desses dias ja foram
consideradas no calculo do valor final.
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Paragrafo sétimo - Sao considerados feriados forenses: segunda-feira de carnaval; quarta-feira e quinta-feira da Semana Santa; 11 de agosto;
28 de outubro; 1° de novembro; 8 de dezembro. O periodo de recesso forense, a critério da Presidéncia, corresponde a 20 de dezembro a 06 de
janeiro.

Paragrafo oitavo — A CONTRATADA devera manter rigoroso controle sobre o funcionamento dos postos de trabalho, efetuando o controle da
frequéncia, faltas e atrasos de seus profissionais, inclusive com sistema proprio de gerenciamento, o qual devera atender, no caso de registro
eletrdnico, as exigéncias da Portaria n. 1.510, de 21 de agosto de 2009, do Ministério do Trabalho e Emprego, que disciplina o registro eletronico
de ponto e a utilizagdo do sistema de Registro Eletrénico de Ponto — SREP.

Paragrafo nono - Na hipétese de excesso de horas trabalhadas, respeitados os limites legais, os profissionais alocados nos postos de trabalho
deverao ter solicitagédo pelo titular da unidade antecipadamente a CONTRATADA por meio de formulario préprio e compensar o referido excesso
de horas até o més subsequente.

Paragrafo dez — O excesso de horas trabalhadas serd compensado dentro do mesmo més de referéncia ou, quando da impossibilidade, dentro
do més subsequente, de modo a possibilitar o controle individual do saldo do banco de horas, bem como o acesso e acompanhamento do saldo
por parte do empregado.

Paragrafo onze — A extensado da jornada de trabalho devera ser justificada pelo gestor do contrato, identificando o posto, horario e periodos de
realizagdo e de compensacao das horas excedidas.

Paragrafo doze - Eventuais faltas nos postos de trabalho deverdo ser supridas pela CONTRATADA somente por profissional que atenda
integralmente aos requisitos técnicos exigidos no Termo de Referéncia, ndo sendo permitida a prorrogagéo da jornada de trabalho.

Paragrafo treze - Os profissionais substitutos, a excegdo do preposto, deverdo ser empregados da CONTRATADA, regidos por relagao juridica
instrumentalizada em contrato de trabalho, com registro em carteira ou instrumento equivalente legalmente admissivel.

Paragrafo quatorze - Os profissionais substitutos deverao ser apresentar-se para cobertura do posto de servico com uniforme aprovado Anexo
C-1 — Uniformes, do Termo de Referéncia, bem como o modelo aprovado pelo CBMDF.

Paragrafo quinze - No caso de posto de trabalho ndo suprido, serd descontado do faturamento mensal o valor correspondente a quantidade de
horas que o posto de trabalho ficou descoberto pelo valor da hora prevista na planilha de formagao de custo do contrato, sem prejuizo das
sangdes cabiveis.

Paragrafo dezesseis - A CONTRATADA devera manter quadro de pessoal suficiente para atendimento dos servigos, sem interrupgéo, seja por
motivo de férias, descanso semanal, licenga, greve, falta ao servigo e demissao de seus profissionais

DO RESSARCIMENTO DE BENEFICIOS INDIRETOS PREVISTOS NA CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO

CLAUSULA SEXTA — Os custos da CONTRATADA com os beneficios do Plano Ambulatorial, Plano Odontolégico, Seguro de Vida, auxilio-satide
e auxilio funeral e previstos nas Convengoes Coletivas de Trabalho da categoria profissional serao ressarcidos mediante a efetiva comprovagao
dos gastos e a apresentagéo da relagdo dos empregados que fizerem jus aos beneficios.

Paragrafo unico — Os valores maximos a serem ressarcidos bem como as condigbes de ressarcimento dos beneficios serdo aqueles
consignados na Convengéao Coletiva de Trabalho da categoria.

DO VALOR

CLAUSULA SETIMA — O valor total do presente contrato é de R$ 2.542.460,40 (doi milhdes quinhentos e quarenta e dois mil, quatrocentos
e sessenta reais e quarenta centavos), conforme discriminado no Anexo A deste contrato e paginas 16 28 da Proposta, documento SEI n.
1416667.

Paragrafo unico — Ja estdo inclusos no prego todos os encargos indispensaveis ao perfeito cumprimento das obrigagcdes decorrentes deste
contrato.

DA REPACTUAGAO

CLAUSULA OITAVA - O valor contratado podera ser repactuado, mediante negociagéo, observado o interregno minimo de 12 (doze) meses, a
contar da data do orgamento a que a proposta se referir.

Paragrafo primeiro — Cabera a CONTRATADA apresentar, junto a sua solicitagdo de repactuacédo, a devida justificativa e demonstragao
analitica da variagdo dos componentes de custo da proposta, de acordo com planilha de custos e formagéo de custo, acordo, convengéo ou
dissidio coletivo de trabalho ou equivalente, com a comprovacgao de registro na Delegacia Regional do Trabalho, entre outros, visando a analise e
aprovagao pelo CONTRATANTE.

Paragrafo segundo — Para os fins previstos nesta clausula, considera-se como data do orgamento a que a proposta se referir, a data do inicio da
vigéncia do acordo, convengao ou dissidio coletivo de trabalho ou equivalente, que estipular o salario vigente a época da apresentagao da
proposta.

Paragrafo terceiro — Ocorrendo a primeira repactuagdo, as subsequentes observardo a anualidade, que sera contada a partir do fato gerador
que deu ensejo a ultima repactuagéo.

Paragrafo quarto — Por ocasido da repactuagéo, poderao ser contemplados todos os componentes de custo da proposta que tenham sofrido
variagao, desde que haja uma demonstragéo analitica devidamente justificada e comprovada.

Paragrafo quinto — N&o sera admitida a incluséo, por ocasido da repactuagédo, de qualquer item de custo ndo previsto nos componentes
apresentados originariamente na proposta, exceto quando se tornarem obrigatérios por forga de instrumento legal, sentenga normativa, acordo
coletivo ou convengéo coletiva.

Paragrafo sexto — A proposta de repactuagéo, observado o disposto nesta clausula, dependera de iniciativa da CONTRATADA e devera ser
apresentada antes da assinatura do termo de prorrogagéo do contrato ou, se for o caso, do encerramento do ajuste, sob pena de preclusao do
direito de repactuar.

Paragrafo sétimo — Na hip6tese de nao ter ocorrido o registro do acordo coletivo ou da convengéo coletiva da categoria até a data da assinatura
do termo aditivo de prorrogagao da vigéncia contratual, a CONTRATADA devera, sob pena de precluséo, ressalvar, naquele aditivo, o seu direito
a repactuar. A partir da ressalva, a formalizacdo do pedido de repactuagéo devera ocorrer até a data da assinatura do termo de prorrogacéo
subsequente.
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Paragrafo oitavo — A inércia da CONTRATADA em ressalvar seu direito ou em solicitar a repactuagédo, no prazo estipulado, implicara a
preclusao do direito a repactuacao e ao recebimento dos valores retroativos a que eventualmente faria jus.

Paragrafo nono - Os custos relativos a uniformes, equipamentos e materiais (insumos diversos) poderado ser reajustados, mediante negociagao
entre as partes e formalizagao do pedido pela CONTRATADA, tendo como limite maximo a variagao do IPCA/IBGE ocorrida nos ultimos doze
meses, contados da data de apresentagao da proposta ou do ultimo reajuste, conforme o resultado da seguinte operacao:

11-10

“R” é o valor do reajuste procurado
“V” é o valor contratual a ser reajustado
“I1” é o indice correspondente ao més do aniversario da proposta

“l0” é o indice inicial correspondente ao més de apresentagéo da proposta

Paragrafo dez - A alegacdo de esquecimento quanto ao direito de propor o reajuste ndo sera aceita como justificativa para pedido de efeito
retroativo a data a que de acordo com a legislagdo faria jus, se ndo a requerer dentro do primeiro més de aniversario do contrato,
responsabilizando-se a CONTRATADA pela propria inércia.

DO RECEBIMENTO

CLAUSULA NONA - O objeto sera recebido mensalmente, no Ultimo dia do més, por gestor especialmente designado pelo CONTRATANTE que
procedera a conferéncia de sua conformidade com as condi¢des e especificagdes estabelecidas no Termo de Referéncia e neste Contrato.

Paragrafo primeiro - Inexistindo irregularidade nos servigos, a fiscalizagdo do contrato emitira um Termo de Recebimento Definitivo (atesto
técnico) para o devido pagamento dos servigos.

Paragrafo segundo — O recebimento n&o exclui a responsabilidade civil pela solidez e seguranga dos servigos, nem a ético-profissional pela
perfeita execucdo do Contrato, dentro dos limites estabelecidos pela lei ou por este instrumento.

Paragrafo terceiro — O faturamento devera ser entregue no Protocolo Administrativo do CONTRATANTE.

Paragrafo quarto — Caso sejam constatadas inadequagdes, falhas ou incorre¢des na execugéo do objeto contratado, fica a CONTRATADA
obrigada a efetuar as corregbes necessarias, sem 6nus para o CONTRATANTE.

DO PAGAMENTO

CLAUSULA DEZ - O pagamento sera efetuado mediante crédito em conta corrente da CONTRATADA, por ordem bancéria, até 30 (trinta) dias
contados do recebimento definitivo dos servicos, desde que cumpridos os seguintes requisitos:

a) apresentagao de nota fiscal de acordo com a legislagdo vigente a época da emissao (nota fiscal eletronica, se for o caso), acompanhada
da prova de regularidade para com as Fazendas Federal, Estadual e Municipal do domicilio ou sede da CONTRATADA,; da prova de regularidade
relativa a Seguridade Social; do Certificado de Regularidade do FGTS — CRF, comprovando regularidade com o FGTS; e da Certidao Negativa de
Débitos Trabalhistas — CNDT, emitida pela Justiga do Trabalho;

b) inexisténcia de fato impeditivo para o qual tenha concorrido a CONTRATADA;
c) apresentagao dos seguintes documentos:
c.1) relagdo nominal dos profissionais alocados nos postos de trabalho;

c.2) comprovante de deposito bancario e copia da folha de pagamento, referente ao més da execugao dos servigos, identificando o nome e a
matricula do profissional;

c.3) comprovante de fornecimento dos auxilios devidos (alimentagdo, transporte etc.), com a respectiva data da disponibilizagao,
quantidade, valor, més de competéncia e, ainda, a assinatura do profissional atestando o recebimento referente ao més da execugdo do servico;

c.4) guias de recolhimento de INSS e FGTS do més anterior a execugdo dos servigos, juntamente com a Relagédo dos Trabalhadores (RE)
constantes do arquivo SEFIP;

c¢.5) resumo discriminado do faturamento, incluindo o quantitativo e o nimero de horas de funcionamento dos postos de trabalho, bem como
especificacdo dos descontos realizados no salario, no auxilio-transporte e auxilio-alimentacéo;

c.6) caso algum empregado opte por ndo receber o vale-transporte, a CONTRATADA devera apresentar, junto com a documentagdo no
mesmo més da ndo opgéao, declaracéo especifica devidamente datada e assinada pelo empregado;

c.7) quadro demonstrativo de férias e licengas concedidas aos profissionais alocados na execugédo do contrato, indicando se houve ou nao a
ocupagao do posto de trabalho, referente ao més da prestagao dos servigos;

c.8) planilha de calculo do valor a ser deduzido na nota fiscal pela ndo ocupagéo dos postos de trabalho em caso de faltas, férias ou posto vago;
c.9) documentagao completa acerca de rescisdes de empregados ocorridas no més faturado, incluindo meméria de célculo detalhada;
¢.10) documentacédo completa acerca da admissao de novos profissionais, incluindo copia da carteira de trabalho;
¢.11) outros documentos exigidos no Termo de Referéncia.
d) Relatérios da GFIP:

d.1) relagdo dos Trabalhadores Constantes do Arquivo SEFIP- Modalidade “Branco” — Recolhimento ao FGTS e Declaragdo a
Previdéncia (somente os trabalhadores que prestam servigo ao tomador) — RE;

d.2) relagédo de Tomadores/Obras — RET;
d.3) relagdo dos trabalhadores Constantes do Arquivo SEFIP — Resumo do fechamento- Empresa;

d.4) resumo das Informagdes a Previdéncia Social Constantes no Arquivo SEFIP- Tomador de Servigos/Obra;
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d.5) comprovante de Declaragdo das Contribuicbes a Recolher a Previdéncia Social e a Outras Entidades e Fundos por FPAS —
Empresa;

d.6) protocolo de Envio de Arquivos, emitido pelo Sistema Conectividade Social;

d.7) Guia da Previdéncia Social (GPS), devidamente paga;

d.8) Guia de Recolhimento do FGTS — GRF, gerada e impressa pelo SEFIP apds a transmissao do arquivo SEFIP, devidamente paga;
d.9) relagdo dos Trabalhadores Constantes do Arquivo SEFIP —Resumo do Fechamento- Empresa - FGTS

e) demonstrativo de férias e licencas concedidas aos profissionais alocados na execugéo do contrato, indicando se houve ou nao a
ocupagao dos postos de trabalho, referente ao més da prestagéo dos servigos;

f) planilha de célculo do valor a ser deduzido na nota fiscal pela ndo ocupacéo dos postos de trabalho em casos de faltas, férias ou posto
vago;

Paragrafo primeiro - Os funcionarios que tiverem realizado cobertura durante o més, também deverao ter sua documentagéo encaminhada junto
com o faturamento. Paragrafo segundo - O CONTRATANTE reserva-se o direito de somente efetuar o pagamento pelos servigos prestados
apos a comprovagado do pagamento integral dos correspondentes salarios, auxilio-alimentagao, vale-transporte, outros auxilios, bem como dos
respectivos encargos sociais decorrentes da relagdo de emprego firmada com os empregados alocados nos postos de trabalho.

Paragrafo terceiro - A comprovagédo de que trata o paragrafo segundo sera demonstrada mediante apresentacdo de documentos oficiais,
correspondentes ao més do adimplemento da obrigacdo ou, excepcionalmente, do més anterior, quando ainda ndo vencidas as referidas
contribuigées.

Paragrafo quarto - A nota fiscal e as demais documentacdes descritas neste contrato e no Termo de Referéncia deveréo ser apresentadas ateé,
no maximo, o dia 20 (vinte) do més subsequente ao da prestacédo dos servigos.

Paragrafo quinto — Em caso de convencgao coletiva da categoria dos ocupantes dos postos de trabalho ou outro instrumento semelhante que
obrigue a CONTRATADA a reajustar salarios e/ou direito de seus empregados, o CONTRATANTE reserva-se o direito de apenas pagar fatura
em que sejam comprovados os pagamentos ja reajustados. De forma alguma a previsao de repactuagao deste contrato servira como justificativa
para nao quitagdo das obrigagdes trabalhistas, na forma da lei.

Paragrafo sexto - No caso de falta do empregado em qualquer posto de trabalho ndo suprido por outro empregado, sera descontado do
faturamento mensal o valor correspondente ao nimero de horas nao trabalhadas nos respectivos postos.

Paragrafo sétimo - O percentual de encargos sociais ndo contempla o componente de custo relativo ao aviso prévio trabalhado de término de
vigéncia do contrato. O CONTRATANTE somente indenizara a CONTRATADA, por ocasido do ultimo pagamento, caso ndo a comunique quanto
a prorrogagéao do contrato, no prazo de 45 (quarenta e cinco) dias antes do seu término, e mediante a comprovagéo do desembolso.

Paragrafo oitavo - O valor do aviso prévio, no término de vigéncia deste contrato, correspondera a 7 (sete) dias néo trabalhados, o que sera
representado pelo percentual de 23,33% (7/30 x 100), a ser aplicado sobre a remuneragdo do empregado alocado no respectivo posto de
trabalho, observada a legislagao trabalhista. Sobre esse valor incidira o percentual dos demais componentes e tributos.

Paragrafo nono - O valor do aviso prévio referido no paragrafo anterior podera sofrer alteragdes em fungdo da aplicabilidade da Lei n. 12.506, de
11 de outubro de 2011, que estabeleceu a proporcionalidade do aviso prévio em fungéo do tempo de servigo prestado na mesma empresa.

Paragrafo dez — Para efeitos de pagamento do aviso prévio, somente sera considerado o periodo de vigéncia deste contrato.

Paragrafo onze — O pagamento dos servigos prestados no ultimo més de vigéncia contratual somente ocorrera apés a comprovagédo do
cumprimento de todas as obrigagdes trabalhistas (pagamento do salario referente ao ultimo més de vigéncia do contrato e quitagéo relativa a
rescisdo do contrato de trabalho entre empregado e empregador, se for o caso), por parte da CONTRATADA, haja vista a implicagédo da
responsabilidade subsidiaria do CONTRATANTE (art. 71 da Lei n. 8.666/1993 e Enunciado n. 331 do TST).

Paragrafo doze - As notas fiscais apresentadas em desacordo com o estabelecido no instrumento contratual, ou com qualquer circunstancia que
desaconselhe o seu pagamento, serdo devolvidas a CONTRATADA e, neste caso, o prazo previsto nesta clausula sera interrompido e reiniciado
a partir da respectiva regularizagao.

Paragrafo treze - De acordo com o disposto na Resolugdo CNJ n. 169, de 31 de janeiro de 2013, a parte do pagamento relativa a encargos
trabalhistas sera creditada em conta-depésito vinculada (bloqueada para movimentagéo), calculado na forma prevista neste contrato.

Paragrafo quatorze - Nenhum pagamento sera efetuado a CONTRATADA enquanto pendente de liquidagdo qualquer obrigagéo. Esse fato nao
sera gerador de direito a reajustamento de pregos ou a atualizagdo monetaria.

Paragrafo quinze — A CONTRATADA nao podera apresentar nota fiscal com ndmero raiz de CNPJ diverso do qualificado no preambulo deste
contrato.

Paragrafo dezesseis - O pagamento dos salarios e dos beneficios previstos em lei aos empregados nao podera estar vinculado ao recebimento
pelos servigos prestados.

Paragrafo dezessete — A ndo manutengédo das condigdes de habilitagdo pela CONTRATADA néo ensejara a retengdo de pagamento quando
houver o atesto da efetiva e regular prestacdo dos servigos. No entanto, a manutencéo da condigéo de irregularidade perante o fisco, ou a
ocorréncia reiterada da ndo apresentagao de certiddes negativas ou positivas com efeito de negativas, permitira a notificagao do fato a autoridade
fazendaria competente e a rescisdo contratual, respeitada a ampla defesa, em face de configurada a inexecugéo do Contrato e a ofensa a regra
trazida no art. 55, inciso XllI, da Lei n. 8.666/1993, sem prejuizo das demais sang¢des cabiveis.

Paragrafo dezoito — E vedado o pagamento de beneficios previstos em acordo ou convengao coletiva de trabalho durante o interregno entre o
final da vigéncia de um acordo/convengdo e o inicio da vigéncia do novo acordo/convengdo, em razdo do disposto no art. 614, § 3° da
Consolidacédo das Leis do Trabalho (com redagéo dada pela Lei n. 13.467/2017), que vedou a ultratividade das normas coletivas, ressalvada a
existéncia de lei especifica que determine a concessao do beneficio.

DA ATUALIZAGCAO MONETARIA

CLAUSULA ONZE - Ocorrendo atraso no pagamento, e desde que para tal ndo tenha concorrido de alguma forma a CONTRATADA, havera
incidéncia de atualizacdo monetaria sobre o valor devido, pela variagdo acumulada do indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo —
IPCA/IBGE, ocorrida entre a data final prevista para o pagamento e a data de sua efetiva realizagéo.
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Paragrafo unico — Ja estéo inclusos no prego todos os encargos indispensaveis ao perfeito cumprimento das obrigagcdes decorrentes deste
contrato.

DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

CLAUSULA DOZE - As despesas oriundas deste contrato correrdo a conta dos recursos orcamentarios consignados ao CONTRATANTE,
Programa de Trabalho: 02.032.0033.21BH.0001, Naturezas da Despesa: 33.90.37.07, Locagdo de mao de obra, tendo sido emitida a Nota de
Empenho n. 2022NE387, datada de 18 de novembro de 2022.

DAS SANCOES

CLAUSULA TREZE - Com fundamento no art. 7° da Lei n. 10.520/2002 e nos artigos 86 e 87 da Lei n. 8.666/1993 e da Instrugdo Normativa CNJ
n. 67/2020, a CONTRATADA ficara sujeita, assegurados o contraditério e ampla defesa, sem prejuizo das demais penalidades previstas no Edital
e no Contrato, as seguintes penalidades:

a) adverténcia;
b) multa nas condiges e percentuais estabelecidos no Termo de Referéncia;
c) suspensao temporaria de participacéo em licitagdo e impedimento de contratar com o CONTRATANTE, por prazo néo superior a 2 (dois) anos

d) Impedimento de licitar e contratar com a Unido e descredenciamento do SICAF pelo prazo de até 5 (cinco) anos, sem prejuizo das multas
previstas e das demais penalidades legais;

e) declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigao
ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que o contratado
ressarcir a Administragéo pelos prejuizos resultantes e depois de decorrido o prazo da sangao aplicada com base na alinea c.

Paragrafo primeiro - Constitui falta grave, caracterizada como falha na execugéo contratual, o ndo recolhimento das contribuigbes sociais da
Previdéncia Social e do FGTS, bem como o ndo pagamento do salario, do vale-transporte e do auxilio alimentagao, no dia fixado, que podera dar
ensejo a rescisdo da avenga, sem prejuizo da aplicagdo de sangdo pecuniaria e do impedimento para licitar e contratar com a Uni&o, nos termos
do art. 7° da Lei 10.520/2002.

Paragrafo segundo - As sancdes previstas nas alineas "a", "c", “d” e “e” poderao ser aplicadas, cumulativamente ou n&do, a pena de multa.

Paragrafo terceiro - Excepcionalmente, desde que devidamente justificado no processo administrativo, 0 CONTRATANTE podera efetuar a
retencdo do valor presumido da multa, e, concomitantemente, instaurar regular processo administrativo oportunizando a CONTRATADA o
exercicio do contraditério e da ampla defesa.

Paragrafo quarto - Todas as sangbes deverao ser registradas no SICAF.

Paragrafo quinto — Os instrumentos de requerimentos, de defesas prévias e de recursos eventualmente interpostos pela CONTRATADA
deverdo ser instruidos com os documentos habeis a prova das alegagdes neles contidas. Referidos documentos probatérios deverdo ser
apresentados em suas versdes originais e/ou em versdes conferidas com o original por servidores da Administragdo Publica, sob pena de, a
critério exclusivo do CONTRATANTE, ndo serem avaliados. Caso o fornecimento de cépias de documentos seja requerido ao CONTRATANTE,
as despesas correspondentes deverdo ser ressarcidas previamente, em Guia de Recolhimento da Unido (GRU).

Paragrafo sexto - Para exigir a pena convencional, ndo é necessario que o credor (in casu, o CONTRATANTE) alegue prejuizo (Cddigo Civil,
artigo 402). No entanto, de comum acordo, em conciliagdo, o CONTRATANTE podera substituir a possivel aplicagdo da pena de multa pela
aplicacéo da pena de adverténcia, desde que:

| — ndo haja prejuizo ao Erario, a trabalhadores vinculados a execugéo deste contrato administrativo e/ou a terceiros; e

Il — o prejuizo eventualmente causado ao Erario, a trabalhadores vinculados a execugdo deste contrato e/ou a terceiros tenha sido integralmente
ressarcido.

Paragrafo sétimo - A substituicdo da possivel aplicagdo da pena de multa pela aplicagdo da pena de adverténcia:

| — devera ser requerida pela CONTRATADA, no prazo que lhe seja aberto para defesa prévia, com rendncia expressa ao direito (disponivel) de
apresentar defesa prévia e de recorrer;

Il - somente sera aplicavel aos tratamentos de inadimplementos quanto aos quais a CONTRATADA assuma integral responsabilidade;

Il - estarad condicionada a assungao, pela CONTRATADA, em documento subscrito pelo preposto e pelo representante legal/convencional, do
compromisso de que serdo adotadas providéncias eficazes:

a) para saneamento das causas e dos efeitos do inadimplemento identificado, em prazo a ser definido pela Secretaria de Administragdo do
CONTRATANTE, mediante prévia oitiva do gestor do contrato; e

b) para evitar que outros inadimplementos quaisquer ocorram.

IV - podera ser realizada no maximo duas vezes, ao longo de cada periodo de 12 (doze) meses de vigéncia do contrato, desde que referida a
inadimplementos diferentes entre si.

V - somente ocorrera nas situagdes em que o gestor do contrato apresente manifestagéo favoravel, fundamentada:
a) no histdrico, caso existente, do relacionamento entre a CONTRATADA e o CONTRATANTE;
b) na descrigdo dos indicios, eventualmente existentes, de que a substituigdo requerida atendera também ao interesse publico;

c) na descrigdo dos indicios, eventualmente existentes, de que o inadimplemento identificado ndo causou prejuizo significativo, inclusive aos
prazos previstos para cumprimento de outras obrigagdes assumidas pela CONTRATADA junto ao CONTRATANTE.

DA GARANTIA CONTRATUAL

CLAUSULA QUATORZE - A CONTRATADA apresentara, em até 10 (dez) dias Uteis, contados da publicacéo do extrato deste instrumento na
Imprensa Oficial, garantia de execugdo do contrato no valor de R$ 127.123,02 (cento e vinte e sete mil, cento e vinte e trés reais e dois
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centavos), correspondente a 5% (cinco por cento) do valor global estimado do contrato, tendo como beneficiario o CONTRATANTE. A garantia
de execugao podera ser apresentada numa das seguintes modalidades:

a) caugao em dinheiro ou em titulos da divida publica, emitidos sob a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidagéo e
de custddia autorizado pelo Banco Central do Brasil e avaliados pelos seus valores econdmicos, conforme definido pelo Ministério da Economia;

b) seguro-garantia;
c) fianga bancaria.

Paragrafo primeiro - A garantia devera ser prestada com validade de 3 (trés) meses ap6s o término da vigéncia do contrato e sera liberada ante
a comprovagdo de que a CONTRATADA pagou todas as verbas rescisérias trabalhistas decorrentes da contratagdo e multas eventualmente
aplicadas.

Paragrafo segundo - Caso o pagamento das verbas rescisérias ndo ocorra até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia
contratual, e utilizado o saldo da conta-deposito vinculada — bloqueada para movimentagéo —, a garantia sera utilizada para o pagamento das
verbas trabalhistas, das contribuigdes previdenciarias e do FGTS diretamente pelo CONTRATANTE, conforme estabelecido no item 3.1, “j”, do
Anexo VII-F da Instrugdo Normativa n. 5, de 26 de maio de 2017, e alteragbes posteriores, editada pelo Ministério da Economia.

Paragrafo terceiro - No que tange as obrigagbes resultantes das relagdes de trabalho e previdenciarias, a garantia devera atender todos os
créditos decorrentes de agdes ajuizadas pelos empregados vinculados a CONTRATADA e a este contrato, dentro do prazo prescricional de dois
anos (estabelecido no artigo 11 da CLT e artigo 7°, inciso XXIX, da Constituigdo Federal) contado da extingdo dos respectivos contratos de
trabalho.

Paragrafo quarto - Quando a garantia for apresentada em dinheiro, ela sera atualizada monetariamente, conforme os critérios estabelecidos
pela instituicdo bancaria em que for realizado o depdsito.

Paragrafo quinto — Quando a garantia for apresentada na modalidade seguro-garantia, a apdlice:

a) devera ser expedida exclusivamente por qualquer das entidades controladas e fiscalizadas pela Superintendéncia de Seguros Privados
(SUSEP);

b) devera conter o nimero com que a apélice ou o endosso tenha sido registrado na SUSEP;
c) nao devera estar integrada por clausula compromisséria nem por previséo de instauragéo de Juizo Arbitral; e
d) ndo podera estabelecer franquias, participa¢des obrigatdrias do segurado (CONTRATANTE) e/ou prazo de caréncia.

Paragrafo sexto — Quando a garantia for apresentada na modalidade fianga bancaria, o instrumento respectivo devera ser expedido
exclusivamente por qualquer das entidades controladas e fiscalizadas pelo Banco Central do Brasil.

Paragrafo sétimo — Quando a garantia for apresentada na modalidade fianga bancaria, a instituicdo financeira fiadora devera ser domiciliada ou
possuir agéncia no Distrito Federal e demonstrar possuir bens suficientes a garantia integral da fianga prestada, conforme artigo 825 da Lei
10.406/2002. A carta de fianga devera conter clausula expressa de renuncia do fiador ao beneficio de ordem previsto no artigo 827 da Lei n.
10.406/2002, conforme facultado pelo inciso | do artigo 828 do mesmo diploma legal, e ser registrada no Registro de Titulos e Documentos,
conforme previsto nos artigos 128, 129 e 130 da Lei 6.015/73.

Paragrafo oitavo — A garantia apresentada devera assegurar o pagamento de prejuizos advindos do ndo cumprimento do contrato e do néo
adimplemento das demais obrigagdes nele previstas, multas moratérias e punitivas aplicadas a CONTRATADA, prejuizos diretos causados ao
CONTRATANTE decorrentes de culpa ou dolo durante a execugédo do contrato e obrigagdes previdenciarias e trabalhistas ndo honradas pela
CONTRATADA.

Paragrafo nono — Alterado o valor do contrato, fica a CONTRATADA obrigada a apresentar garantia complementar ou substitui-la, no mesmo
percentual e modalidades constantes desta clausula, em até 10 (dez) dias Uteis, contados da data de publicagcdo do termo de aditamento na
Imprensa Oficial ou da assinatura da_Apostila de repactuagao.

Paragrafo dez - Prorrogado o prazo de vigéncia do contrato, fica a CONTRATADA obrigada a renovar a garantia, no mesmo percentual e
modalidades constantes desta clausula, em até 10 (dez) dias uteis, contados da data de publicagdo do termo aditivo na Imprensa Oficial.

Paragrafo onze — A garantia apresentada em desacordo com os requisitos e coberturas previstos neste instrumento sera devolvida a
CONTRATADA, que dispora do prazo improrrogavel de 10 (dez) dias uteis para a regularizagdo da pendéncia.

DO PROVISIONAMENTO DOS ENCARGOS TRABALHISTAS

CLAUSULA QUINZE - A fracdo do prego mensal do contrato que corresponda ao somatério dos encargos sociais devidos aos empregados da
CONTRATADA alocados nos postos de trabalho sera provisionada pelos percentuais abaixo:

PROVISIONAMENTO DE ENCARGOS TRABALHISTAS
Regime de Tributag&o Incidéncia cumulativa ou ndo
cumulativa de PIS e COFINS
RAT ajustado (RAT*FAP)’ 3%
Submaodulo 4.1 (a) 36,80%
Encargo Minimo Maximo

13° Salario 8,3333%

Férias 8,3333%

Abono de Férias 2,7777%

Subtotal (b) 19,4443%

Incidéncia Submadulo 3.1 (a)*(b) = (c) 7,1555%

Multa FGTS (d) 4,2998%

Encargos Retidos (b) + (c)+(d) = (e) 30,8996%

https://www.cnj.jus.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1547867&infra_sistema=10000...  9/23



24/11/2022 11:59 SEI/CNIJ - 1443237 - Contrato

1 Variagéo percentual possivel de acordo com a legislagéo.

2 Somatério de encargos retidos.

Paragrafo primeiro - O provisionamento sera feito mensalmente, mediante depdsito em conta-depdsito vinculada — bloqueada para
movimentagdo -, cujo saldo serd remunerado pelo indice da caderneta de poupanga ou outro definido com a instituicdo financeira, recaindo a
opgao sempre pelo de maior rentabilidade, na forma estabelecida pela Resolugdo CNJ n. 169, de 31 de janeiro de 2013.

Paragrafo segundo — A CONTRATADA devera providenciar a assinatura dos documentos relativos a abertura e movimentagdo da conta-
depdsito vinculada — bloqueada para movimentagao -, em até 20 (vinte) dias a contar da notificagdo do CONTRATANTE, sob pena de multa e
rescisdo do contrato.

Paragrafo terceiro — Eventuais despesas com abertura e manutengéo da conta-depdsito vinculada deverado ser suportadas pela CONTRATADA
e integrardo os custos com taxa de administragcéo, constante da proposta comercial da empresa.

Paragrafo quarto — Caso o banco promova desconto(s) diretamente na conta-deposito vinculada — bloqueada para movimentagdo - das
despesas com abertura e manutencdo da referida conta, o valor correspondente sera retido do pagamento mensal devido a CONTRATADA e
depositado na conta-depdsito vinculada.

Paragrafo quinto — As parcelas correspondentes a férias e 13° salario seréo liberadas ao longo da execugéo do contrato na medida em que os
eventos ocorrerem.

Paragrafo sexto - Desde que diante de prova razoavel de fatos alegados, a CONTRATADA podera solicitar autorizagdo do CONTRATANTE
para movimentar os recursos da conta-deposito vinculada - bloqueada para movimentacéo, diretamente para a conta corrente de trabalhador
alocado na execugao do contrato, desde que para o pagamento de verbas trabalhistas que estejam descritas no artigo 4° da Resolugdo CNJ n.
169/2013.

Paragrafo sétimo — A solicitagdo devera ser apresentada, pela CONTRATADA ao CONTRATANTE, com no minimo 12 (doze) dias Uteis de
antecedéncia relativamente a data de vencimento da obrigagdo a ser adimplida, juntamente com todos os dados necessarios a efetivagdo do
pagamento direto, tais como: cédigo de recolhimento (se for o caso), nome completo do beneficiario (sem abreviaturas), numeros de CPF, das
carteiras de identidade e do trabalho, da instituicdo financeira, da agéncia e da conta corrente que recebera o deposito.

Paragrafo oitavo — Todas as informagdes necessarias a movimentagdo requerida, devidamente revisadas pela CONTRATADA, deverdo ser
apresentadas, ao protocolo do CONTRATANTE, em documento impresso e assinado pelo representante legal da CONTRATADA. Coépias
eletrénicas daquele documento, integradas por planilhas com extensdes “csv” ou “xIs” deverdo ser encaminhadas aos enderecos eletrénicos dos
gestores nomeados pelo CONTRATANTE.

Paragrafo nono — A movimentagéo de recursos da conta-depdsito vinculada — bloqueada para movimentagao, diretamente para a conta corrente
de trabalhador alocado na execugéo do contrato sera realizada a pedido, sob exclusiva e integral responsabilidade da CONTRATADA.

DA RESCISAO

CLAUSULA DEZESSEIS — O inadimplemento de clausula estabelecida neste Contrato, por parte da CONTRATADA, assegurard ao
CONTRATANTE o direito de rescindi-lo, mediante notificagdo, com prova de recebimento.

CLAUSULA DEZESSETE — Além de outras hipéteses expressamente previstas no artigo 78 da Lei n. 8.666/1993, constituem motivos para a
rescisdo deste contrato:

a) atraso injustificado na execugéo dos servigos, bem como a sua paralisagdo sem justa causa e prévia comunicagdo ao CONTRATANTE;
b) o cometimento reiterado de falhas comprovadas por meio de registro préprio efetuado pelo representante do CONTRATANTE.

Paragrafo unico — Caso a CONTRATADA venha a sofrer processos de fuséo, cisdo ou incorporagao, sera admitida a continuacdo deste
contrato, desde que sua execugao nao seja afetada e que a CONTRATADA mantenha o fiel cumprimento dos termos contratuais e as condigdes
de habilitagdo.

CLAUSULA DEZOITO — Ao CONTRATANTE é reconhecido o direito de rescisdo administrativa, nos termos do artigo 79, inciso |, da Lei n.
8.666/1993, aplicando-se, no que couber, as disposicdes dos paragrafos primeiro e segundo do mesmo artigo, bem como as do artigo 80, todos
da Lei n. 8.666/1993.

DA VIGENCIA

CLAUSULA DEZENOVE - O contrato tera vigéncia de 20 (vinte) meses a contar de 28 de novembro de 2022, podendo ser prorrogado nos
termos da lei.

DO ACOMPANHAMENTO

CLAUSULA VINTE — O CONTRATANTE nomeara um gestor titular e um substituto para executar a fiscalizacdo do contrato. As ocorréncias
serdo registradas em relatério, cuja copia sera encaminhada a CONTRATADA, objetivando a imediata corregéo das irregularidades apontadas.

Paragrafo primeiro - A fiscalizagéo podera proceder com agéo de orientagéo geral e controle da execugao contratual, tais como:

a) Solicitar a CONTRATADA e aos seus prepostos, tempestivamente, todas as providéncias necessarias ao bom andamento da execugao
contratual e anexar aos autos do processo correspondente cépia dos documentos escritos que comprovem essas solicitagdes de providéncias;

b) Manter organizado e atualizado um sistema de controle em que se registrem as ocorréncias ou os servigos descritos de forma analitica;

c) Acompanhar e atestar a prestagéo dos servigos contratados e indicar a ocorréncia de inconformidade desses servigos ou o ndo cumprimento
do Contrato;

d) Fiscalizar o cumprimento de suas determinagbes quanto aos salarios, mediante exame da carteira de trabalho, previdéncia social e fungcao
profissional, a qual, quando solicitada, devera ser encaminhada ao CONTRATANTE;

e) Encaminhar a Secretaria de Administragdo os documentos para exame e deliberagéo sobre a possivel aplicagdo de san¢des administrativas.
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Paragrafo segundo - O gestor do contrato solicitara @ CONTRATADA que seus empregados verifiquem, por amostragem, se as contribuicdes
previdenciarias estdo ou nado sendo recolhidas em seus nomes, por meio de senha propria fornecida pela CONTRATADA para acesso, via
Internet, aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil. Ao final de um ano, todos os empregados terao seus extratos avaliados.

Paragrafo terceiro - Mensalmente, por ocasido do recebimento dos servigos prestados, a unidade competente promovera rigorosa conferéncia
do faturamento, de acordo com registro proprio de Contrato da prestacéo dos servigos, e encaminhara para pagamento da fatura apenas apds a
CONTRATADA comprovar a quitagao das obrigagbes sociais e trabalhistas.

Paragrafo quarto - A fiscalizagcdo dos servigos realizados durante as viagens seré efetuada por meio da andlise documental, ndo havendo
necessidade de acompanhamento do servidor do CONTRATANTE, custo que se tornaria desnecessario.

Paragrafo quinto - A existéncia e a atuagédo da fiscalizagdo pelo CONTRATANTE em nada restringem a responsabilidade, uUnica, integral e
exclusiva da CONTRATADA, no que concerne a execugéao do objeto contratado.

DA SUBCONTRATAGAO
CLAUSULA VINTE E UM - Esta expressamente vedada a subcontratagdo total ou parcial do contrato e participagdo de cooperativa, dev
caracteristicas do servigo que o compde.

DOS CASOS OMISSOS

CLAUSULA VINTE E DOIS — Os casos omissos ou situagdes nao explicitadas nas clausulas deste contrato serdo decididos pelas partes, no que
couber, segundo as disposigdes contidas na Lei n. 8.666/1993 e suas alteragdes posteriores, demais regulamentos e normas administrativas
federais.

DA PUBLICIDADE

CLAUSULA VINTE E TRES - O extrato do presente contrato sera publicado no Diario Oficial da Unido, Segdo 3, conforme o disposto no art. 61,
paragrafo unico, da Lei n. 8.666/1993.

DO FORO

CLAUSULA VINTE E QUATRO - Para dirimir eventuais conflitos oriundos do presente contrato é eleito o foro da Sec&o Judiciaria Federal do
Distrito Federal.

Justas e contratadas, as partes assinam o presente instrumento na forma eletrénica, nos termos da Lei n. 11.419/2006 e da Instrugdo Normativa
CNJ n. 67/2015.

Pelo CONTRATANTE
Johaness Eck
Diretor Geral
Portaria n. 89/2018

Pela CONTRATADA
José Augusto Ferreira de Oliveira

Sécio Diretor
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ANEXO A DO CONTRATO N. 32/2022, CELEBRADO ENTRE A UNIAO, POR INTERMEDIO DO
CONSELHO NACIONAL DE JUSTIGA, E A EMPRESA AMPLOS PROTEGAO CONTRA INCENDIO

LTDA, PARA OS FINS QUE ESPECIFICA (Pregdao Eletronico n. 21/2022 - Processo

Administrativo/CNJ n. 04639/2022).

PLANILHAS DE FORMAGAO DE CUSTO E MEMORIA DE CALCULO

ANEXO A -1 - DO CONTRATO N° 32/2022, ENTRE O CNJ E A EMPRESA AMPLOS
PROTEGAO CONTRA INCENDIO LTDA (PREGAO ELETRONICO N° 21/2022 - PROCESSO
ADMINISTRATIVO N. 04639/2022.

N° DE DIAS
MES/ANO N° DE DIAS | N°DIAS ANO | SEMANAS |TRABALHADOS TR;(;.II-\?.I;-I?\EOD;A:NO HORAS :g:?)ﬁl\_HADAS To;,:;:;:;);:s
POR ANO POR SEMANA
nov/22 3 496 82,6666667 3 248 12 2.976,00000
dez/22 27
jan/23 26 Notas:
fev/23 24 a) 496 é o numero de dias no periodo de 20 meses a contar de 28 de novembro;
mar/23 27 b) 82,666667 € o nimero de semanas no periodo de 20 meses a contar de 28 de novembro;
abr/23 25 c) o profissional _alocado no posto de trabalho de _Brigada _trabalha, em razé_lo do disposto no art. 5° da Lei n.
11.901/2009, na jornada 12x36, num total de 36 (trinta e seis) horas semanais;
mai/23 27 e) 12 é o nimero de horas trabalhadas em um dia; e
jun/23 26 f) 2.976 sera o numero total de horas trabalhadas.
jul/’23 26 *O contrato iniciar-se-a em 28 de novembro de 2022 e findar-se-a em 28 de junho de 2024 (20 meses)
ago/23 27
set/23 26
out/23 26
nov/23 26
dez/23 26
jan/24 27
fev/i24 25
mar/24 26
abr/24 26
mai/24 27
jun/24 23
Total de dias 20 meses 496
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ANEXO A - 1l - DO CONTRATO N° 32/2022, ENTRE O CNJ E A EMPRESA AMPLOS
PROTEGAO CONTRA INCENDIO LTDA (PREGAO ELETRONICO N° 21/2022 -
PROCESSO ADMINISTRATIVO N. 04639/2022.

MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO

Adicional d Adicional Adic.Risco d
POSTO DE TRABALHO Salério base | o o ona c¢ retonal | dicional noturno | 7' 2% %€ | 1otal Médulo 1
Periculosidade | Insalubridade Vida
BRIGADA PART'C;/;R 12x36(Th3s 1330328 [990,98 0,00 0,00 0,00 4.204,26
BRIGADA PARTICULAR LIDER - 12 x 36
- 4.093,58 1.228,07 0,00 0,00 0,00 5.321,65
(7h as 19h)
MODULO 2 - BENEFICIOS DIARIOS E MENSAIS
CALCULO DO VALE TRANSPORTE VALE ALIMENTAGAO
POSTO DE TRABALHO
Valor dia Dias més Part V Transp Unit Total
BRIGADA PARTICULAR - 12 x 36 (7h as
10,00 13,04 257,65 0,00 40,93 533,72
19h) Desconto Legal do Pat, conforme
BRIGADA PARTICULAR LIDER - 12 x 36 CCT, na alimentagéo
) 10,00 13,04 319,29 0,00 40,93 533,72
(7h as 19h)
TOTAL DO MODULO 2 - DIARIOS E MENSAIS
POSTO DE TRABALHO Total
BRIGADA PARTICULAR - 12 x 36 (7h as
533,72
19h)
BRIGADA PARTICULAR LIDER - 12 x 36
) 533,72
(7h &s 19h)
MODULO 3 - INSUMOS DIVERSOS
MATERIAIS E EQUIPAMENTOS** - ANEXO B-I
EQUIPAMENTOS DE
MATERIAIS PARA
UNIFORMES* ATENDIMENTO A ARMARIOS EQUIPAMENTOS DE ATENDIMENTO A SEGURANCA PARA O EQUIPAMENTOS PARA
PRIMEIROS RONDA E TRABALHO DA
INDIVIDUAIS (2) _ PRIMEIROS ARROMBAMENTO (6)
SOCORROS (1) COMUNICAGCAO (3) BRIGADA PARTICULAR
SOCORROS (4)
)
VALOR TOTAL 925,22 - - - 4.570,30 - 1.060,70
VALOR TOTAL MENSAL - 53,83 58,33 94,33 228,52 117,48 53,04
VALOR TOTAL MENSAL POR 46,26 3,85 417 6,74 16,32 8,39 3,79
FUNCIONARIO ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’

* Quantidade anual de uniformes a ser fornecida, conforme Anexo A-ll deste contrato.

** Quantidades anuais de Materiais e Equipamentos a serem fornecidos, conforme Anexo A-ll deste contrato.

TOTAL DO MODULO 3 - INSUMOS DIVERSOS

PROFISSIONAL TOTAL
BRIGADA PARTICULAR - 12 x 36 (7h as 19h) 89,51
BRIGADA PARTICULAR LIDER - 12 x 36 (7h as 19h) 89,51
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RELACAO DE UNIFORMES
Item Descrigao* Quantidade Marca/Modelo Valor Unitéario Valor Total

1 GANDOLA 4 50,00 200,00
2 CALGA 4 40,00 160,00
3 CINTO 2 6,00 12,00
4 CAMISETA 6 15,00 90,00
5 COTURNO 1 70,00 70,00
6 MEIAO 4 4,00 16,00
7 CAPA DE CHUVA 15 18,00 270,00
8 BOMBACHA 10 2,00 20,00
9 CAMISA LONGA (JAPONA) 1 87,22 87,22
VALOR TOTAL 925,22

VALOR TOTAL MENSAL POR PROFISSIONAL 46,26

* Descrigao conforme Anexo C-1 do Termo de Referéncia

1. MATERIAIS PERMANENTES — ATENDIMENTO A PRIMEIROS SOCORROS (IN 1700/2017 - RFB)
Custo Mensal =
) Custo Total
" Unidade de | QUANTIDADE | CUSTO UNIT. CUSTO TOTAL Vida util Estimada ) o
ITEM ESPECIFICACAO MARCA i Estimado/Vida Util
Medida (ESTIMATIVA) ESTIMADO ESTIMADO (meses) |
Estimada
(Depreciagao)
Aparelho de pressédo digital, indicagédo para pressao arterial e
1 P P 9 =0 para p Unid. 3 145,00 435,00 60 7,25
batimentos cardiacos, com bateria sobressalente.
Prancha longa em polietileno, com comprimento minimo de 1,80 m,
largura minima de 0,40 m, espessura minima de 60 mm, peso
maximo de 10 kg, que suporte no minimo 150 Kg, com aberturas .
2 ) N X o Unid. 2 500,00 1.000,00 60 16,67
que permitem a utilizagdo do cinto aranha e do imobilizador de
cabeca, provido de cinto tipo aranha, com fecho de regulagem em
velcro, que possa ser utilizada em raio-x e ressonancia magnética
Cadeira de rodas de nylon higienizavel, estrutura em ago, pintura
epoxi, dobravel, assento e encosto em nylon, apoio para os bragos
3 |fixos, apoio para os pés fixos, rodas traseiras 24", pneus macicos, e Unid. 2 600,00 1.200,00 60 20,00
rodas dianteiras 6”, pneus macigos. dimensdes minimas de 74cm
de largura -Capacidade minima de110 kg de resisténcia.
Aspirador de Secregdo Manual tipo revolver, ndo elétrico, com
frasco coletor com capacidade de aproximadamente 240 ml,
resistente a processos de esterilizagdo com a bomba do
4 |aspirador reutilizavel, permitindo sucgdo através de tubo Unid. 1 340,00 340,00 60 5,67
endotraqueal. Composto por: 1(uma) bomba de sucgéo tipo
revolver, 1(um) frasco de coleta com canula adulto e 1(um)
frasco de coleta com canula infantil/neonatal
Lanterna LED; Luz LED Focalizada; Corpo de Metal de alta
resisténcia; Clips de seguranca de metal para fixar no bolso .
5 . Unid. 3 85,00 255,00 60 4,25
ou na pasta; Interruptor emborrachado na parte superior;
alimentacéo por pilhas. Pilhas e/ou baterias inclusos.
VALOR TOTAL MENSAL 53,83
VALOR TOTAL MENSAL POR FUNCIONARIO 3,85

2. MATERIAIS PERMANENTES — ARMARIOS INDIVIDUAIS (IN 1700/2017 - RFB)

Custo Mensal =
. Custo Total
< QUANTIDADE | CUSTO UNIT. CUSTO TOTAL Vida util Estimada ) o
ITEM ESPECIFICAGAO MARCAJ/SIMILAR| UNIDADE Estimado/Vida Util
(ESTIMATIVA) | ESTIMADO ESTIMADO (meses) )
Estimada
(Depreciagao)
[Armarios individuais: Tipo: Roupeiro
de ago. Com 4 (quatro) portinholas
grandes. Espessura aproximada: .
1 ) Unid. 14 R$ 500,00 RS 7.000,00 120 RS 58,33
chapa entre 22" e 24". Medidas
aproximadas: (1.98x0.63x0.40) A x L
x P
VALOR TOTAL MENSAL RS 58,33
VALOR TOTAL MENSAL POR FUNCIONARIO R$ 4,17

3. MATERIAIS PERMANENTES - EQUIPAMENTOS DE RONDA E COMUNICAGAO (IN 1700/2017 - RFB)

ITEM ESPECIFICAGAO MARCAJ/SIMILAR| UNIDADE QUANTIDADE | CUSTO UNIT.

(ESTIMATIVA) | ESTIMADO
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| ‘ Estimada
(Depreciagao)
[Aparelho radio comunicador tipo VHF/UHF, com 4 a 5 Watts de
poténcia, digital, 16 canais programaveis de operagéo, operando
na faixa de 438 a 470 MHz, chamada de alerta (tipo PTT), antena
heliflex, fone de ouvido com microfone e PTT, bateria recarregavel
de li-on 1600mAh, base e carregador de bateria. Acompanhado de
clip para cinto, estojo em couro. Modelo Seguranga CNJ .
" . _ _ unid 7 650,00 R$ 4.550,00 60 R$ 75,83
ESPECIFICACOES DO RADIO: Capacidade de lista de
aproximadamente 100 contatos (Privados/Grupos compartilhados).
Dimensdes aproximadas (A x A x P) 130mm x 8mm x 36mm.
Bateria com capacidade aproximada de 14 horas. Raio de alcance
com cobertura de no minimo 500 metros, com capacidade de
funcionamento em subsolo.
Fone de ouvido com microfone e PTT, para aparelho radio
comunicador tipo UHT / UHF, da mesma marca e modelo que os unid. 14 65,00 R$ 910,00 60 R$ 15,17
oferecidos no item 1, deste quadro.
Megafone - Bivolt — com bateria recarregavel - Amplificador de voz
- controle de volume - Gravador que também reproduza — Sirene -
Cabo retratil - com alga - Tempo minimo de carga de 08 horas - Led .
o . ] unid. 2 100,00 R$ 200,00 60 RS$ 3,33
indicador de quando esta ligado - Peso aproximado de 450 gramas
— Tamanho aproximado de 24 cm - Diametro da boca de saida de
som aproximado de 15 cm.
VALOR TOTAL MENSAL R$ 94,33
VALOR TOTAL MENSAL POR FUNCIONARIO R$ 6,74
4. MATERIAIS DE CONSUMO — MATERIAIS PARA ATENDIMENTO A PRIMEIROS SOCORROS
e Unidade . sl
Item Descricao Marca/Modelo medida Quantidade  (Valor Unitario| Valor Total
Bolsa resgate para atendimento pré-hospitalar, cor laranja,
1 |tamanho M, dimens&es aproximadas de 60 cm (C) x 25 cm unid. 2 99,00 R$ 198,00
(L) x 28 cm (A).
Bolsa térmica de gel, reutilizavel, no téxica, podendo ser
aquecida em agua quente ou micro-ondas e mantida no .
2 o K unid. 2 11,00 RS 22,00
freezer ou congelador, com peso médio aproximado de 400
g.
Termometro clinico digital, com beep sonoro, visor grande, X
3 . o ) D unid. 3 10,00 R$ 30,00
desligamento automatico. Pilhas e/ou baterias inclusos.
Reanimador manual adulto, tipo Ambu, em silicone,
composto de mascara e bolsa reservatério de oxigénio, .
4 . R B o unid. 2 135,00 R$ 270,00
resistente a métodos de desinfecgéo e a esterilizagéo,
acondicionado em bolsa, fechada com ziper.
Reanimador manual infantil, tipo Ambu, em silicone,
composto de mascara e bolsa reservatério de oxigénio, X
5 ) . R o o unid. 2 135,00 RS 270,00
resistente a métodos de desinfecgéo e a esterilizagéo,
acondicionado em bolsa, fechada com ziper.
Colar cervical regulavel 4x1 (PP, P, M e G), ou superior,
confeccionado em polipropileno, com velcro, sem emendas,
6 [nem presenca de metais condutivos, apresentando baixo unid. 2 25,00 R$ 50,00
peso, com aberturas laterais que permitem maior conforto e
ventilagdo ao paciente.
Cobertor térmico aluminizado, tamanho aproximado de 2,10 .
7 unid. 3 7,44 RS 22,32
x 1,6 cm.
8 [Atadura de 10 cm. unid 20 0,47 R$ 9,40
9 |Atadura de 20 cm. unid. 20 0,94 RS 18,80
Gaze esterilizada - pacote com 10 unidades, medindo 7,5 x
10 |7,5cm, 13 fios, com 8 dobras, confeccionada com fios 100% Pacote 10 0,68 RS 6,80
algoddo hidrdfilo.
Esparadrapo impermeavel, confeccionado em tecido
apropriado, cor branca, medindo 2,5cm x 4,5m, com
flexibilidade suficiente para adaptar-se as dobras da pele
1" i ~ ) ; rolo 10 3,40 RS 34,00
sem que ocorra excessiva pressao ou facil desprendimento,
remogao sem deixar residuos ou manchas na superficie,
enrolado em carretel plastico.
12 |Fita Micropore 6 12,00 RS 72,00
Luva de latex - caixa com 100 unidades, em tamanho P,
para procedimento hospitalar, descartavel, ambidestra, .
13 - o caixa 3 20,00 RS 60,00
punhos longos, com bainha, formato anatémico, alta
sensibilidade tatil, boa elasticidade e resisténcia.
Luva de latex - caixa com 100 unidades, em tamanho M, para
14 procedimento hospitalar, descartavel, ambidestra, punhos longos, caixa 3 20,00 RS 60,00
com bainha, formato anatémico, alta sensibilidade tétil, boa
elasticidade e resisténcia.
15 |Luva de I4tex - caixa com 100 unidades, em tamanho G, para caixa 3 20,00 R$ 60,00
procedimento hospitalar, descartdvel, ambidestra, punhos longos,
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16

Mascara cirrgica descartavel - caixa com 50 unidades,
formato retangular, com elastico, de polipropileno, cor
branca.

Caixa

9,00

R$ 27,00

17

Mascara de protecéo respiratéria para protegao contra
poeiras, névoas, fumos, virus, bactérias e baixas
concentragdes de vapores organicos — caixa com 50
unidades.

Caixa

R$ 14,00

18

Curativo microporoso - caixa com no minimo 35 unidades,
tipo band-aid.

caixa

RS 6,00

19

Soro fisiolégico de 0,9%, em embalagem plastica de 250 ml.

frasco

30

R$ 47,40

20

Kit de tala para imobilizagéo de dedo (P, M e G).

kit

R$ 12,00

21

Oculos de protegéo individual constituido uma Unica pega
de policarbonato, com lentes curvas, transparente e ante
lembacante, para operagdes de trabalho sujeitas a particulas
e poeiras como lixamento, pintura, serralheria, corte de
metais.

unid.

14

R$ 98,00

22

Protetor intrauricular descartavel — protetor auditivo de
seguranca, tipo insergdo moldavel de silicone, perfeitamente
lencaixaveis.com sistema antienrolamento, no formato

cilindrico, com comprimento do cabo de no minimo 1,20 m.

unid.

14

0,92

R$ 12,88

23

Saco de lixo branco leitoso de 6 litros, para
acondicionamento de residuos e com impresséao de
simbologia de material infectante.

unid.

10

R$ 60,00

24

Protetor de tireoide de queimaduras e evisceragdes — 1,00

m2.

unid.

11,00

R$ 33,00

25

Pinga cirlrgica, confeccionada em ago inoxidavel, com no
minimo 14 cm de comprimento.

unid.

9,00

R$ 27,00

26

Tesoura ponta romba, confeccionada em ago inoxidavel,
dimensdes minimas de 14,5cm de comprimento, 7cm de
largura e 4cm de lamina de corte, higienizavel

unid.

20,00

R$ 60,00

27

Tala moldavel, confeccionada em EVA, aramada, dimensdes exatas,

de 30cm x 8cm (Tamanho PP), higienizavel.

unid.

11,00

R$ 22,00

28

Tala moldavel, confeccionada em EVA, aramada, dimensdes exatas|

de 53cm x 8cm (Tamanho P), higienizavel.

unid.

14,00

R$ 28,00

29

Tala moldavel, confeccionada em EVA, aramada, dimensdes exatas|

de 63cm x 9cm (Tamanho M), higienizavel.

unid.

15,00

R$ 30,00

30

Tala moldavel, confeccionada em EVA, aramada, dimensdes exatas,

de 86cm x 10cm (Tamanho G), higienizavel.

unid.

15,00

R$ 30,00

31

Tala moldavel, confeccionada em EVA, aramada, dimensdes exatas|

de 1,20m x 12cm (Tamanho GG), higienizavel.

unid.

15,00

R$ 30,00

32

Desfibrilador externo automatico, com tela sensivel ao toque,

capacidade de armazenamento de memodrias de
aproximadamente 80 eventos ou duas horas de gravagdo,
operagdo continua, desfibrilador em forma de onda, com
aplicagdo por meio de pas que atendam adultos e criangas, com
bateria interna com capacidade de duragdo de aproximadamente|
10 horas, peso aproximado de 2,85kg, acompanhado de fonte de
carregador de bateria, apropriado para rede elétrica de 110 a 240

volts.

unid.

2.800,00

RS 2.800,00

33

Oximetro digital, com Beep sonoro, para a aferigdo da saturagdo
de oxigénio — Sp02 (Dedo), higienizavel, aprovado pelo INMETRO,

pilha e/ou bateria incluso

unid

24,85

R$ 49,70

VALOR TOTAL

R$ 4.570,30

VALOR TOTAL MENSAL

RS 228,52

VALOR TOTAL MENSAL POR FUNCIONARIO

R$ 16,32

5. MATERIAIS PERMANENTES — EQUIPAMENTOS DE SEGURANCA PARA O TRABALHO DA BRIGADA PARTICULAR

Custo Mensal =
Custo Total
QUANTIDADE | CUSTO UNIT. | CUSTO TOTAL Vida util Estimada .
ITEM ESPECIFICAGAO MARCA/SIMILAR| UNIDADE Estimado/Vida Util
(ESTIMATIVA) [ ESTIMADO ESTIMADO (meses) i
Estimada
(Depreciagao)
Escada extensival tesoura, 7 degraus tesoura e 11 degraus
extensiva, em fibra de vidro ou em aluminio, medindo
1 |aproximadamente 2,24 metros fechada, 2,13 metros aberta, 3,74 unid. 1 850,00 RS 850,00 60 RS 14,17
metros estendida, capacidade de carga 120 KG, dimensdes
0,74x015x2,24 metros, peso 14,40 Kg.
Par de luvas de alta tensdo confeccionadas em material isolante
elétrico para trabalho em locais energizados, punho longo, com
2 [resisténcia minima de 20.000 volts, para tens&o de teste de 20KN e par 1 300,00 RS 300,00 60 RS 5,00
corrente de fuga méaxima de 8000 amperes, tensdo minima de
perfuragdo 30KV, aproximadamente.
Lanterna de méo tipo farolete com capacidade de luminosidade de
3 [500.000 velas, com bateria recarregavel, com recarregadore unid. 2 100,00 R$ 200,00 60 R$ 3,33
transformador bivolt automatico.
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4

Capacete classe A tipo Ill, com casco injetado em polipropileno,
encaixes para acessorios, sistema de suspensdo com carneira em
polietileno de baixa densidade e coroa em poliéster, tipo ndo
separaveis, tira absorvedora de suor, caneria fixada ao casco
através de quatro pontos de fixagéo, regulagem de tamanho por
velcro. 02 (dois) capacetes na cor Branca para os lideres quando
estes em treinamento e ou atuagéo na evacuagéo e 12 unidades na
cor vermelha.
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unid.

14 159,00

R$ 2.226,00

60

R$ 37,10

Cadeirinha de escalada regulavel, com fitas de poliéster de alta
tenacidade, costuras DRF (Distribuigdo Radial de Forgas) e zig-zag
continuo, carga de ruptura do loop de aproximadamente 15kN,
espuma de poliestireno reticulado perfurado, fivelas Flat Fit
confeccionadas em ago, sem emendas ou soldas, com maior
resisténcia a ambientes Umidos), regulagem na cintura e nas
pernas, sistema flutuante na cintura, acolchoado ergondémico e
respiravel, quatro racks.

unid.

1 285,00

R$ 285,00

60

R$ 4,75

Mosquetdo assimétrico com trava automatica, confeccionado em
aco de alta resisténcia. Sistema de travamento automatico.
Especialmente projetado para agdes especiais como resgate,
salvamento, etc.. Certificagdo Internacional CE EN362, UIAA.
Sistema de trava Keylock, saida reta do mosquetéo, permitindo que
cordas, fitas e cordeletes sejam retirados sem nenhum encomodo
ou dano aos tecidos. Resisténcia: Carga de ruptura: 50KN
(11240Lbs). Ruptura lateral: 16KN. Com gatilho aberto: 12KN.
Tamanho: 110mm X 67,6mm. Abertura: 22mm.

unid.

1 80,00

RS 80,00

60

R$ 1,33

Corda Estatica 100m, 10,5mm destinada a praticas verticais,
servigos em altura, assim como pratica de rapel e tiroleza. Alma
confeccionada em poliamida. Capa em poliéster com resisténcia a
abrasdo e protegéo contra raios UV.

TECNOLOGIA: Com certificagdo dos érgaos nacionais de controle.

unid.

1 335,00

RS 335,00

60

R$ 5,58

Luva de Raspa Petroleira curta confeccionada em raspa de couro,
modelo petroleira com formato anatémico.

par

14 5,00

R$ 70,00

60

R$ 1,17

Luva longa de Raspa Soldador Forrada Térmica confeccionada em
raspa de couro, com forro térmico de geotextil e lona, para
temperaturas até 250°C. Punho 20cm.

par

1 59,00

R$ 59,00

60

R$ 0,98

10

Cinto paraquedista com talabarte duplo, com mosquetéo, posi¢do
abdominal, com 05 pontas, regulagem na cintura, peito e pernas,
almofadado na regido lombar.

unid.

1 185,00

R$ 185,00

60

R$ 3,08

11

Maca, com suporte para lengol em rolo, regulagem de cabeceira,
escadinha de dois degraus, confeccionada em estrutura de ago
tubular, com leito estofado em espuma, revestido em courvin,
higienizavel, dimensdes minimas de 1,80m de comprimento, 0,63m
de largura, 0,78 de altura do leito e de 190Kg de capacidade de
resisténcia.

unid.

1 700,00

R$ 700,00

60

RS 11,67

12

Suporte de Soro - Suporte com Rodizios de ago inoxidavel.
Especificagdes Técnicas: _ 4 Pés com perfil quadrado 30x30mm c/
Rodas _ Estrutura tubular em ago inox redondo _ Pés com rodizios
de plasticos giratérios (5cm) _ Dimensdes: 1,010m (Altura minima)
2,00m altura (Altura maxima) x 0,40m largura x 0,40m profundidade.
_ 4 ganchos de inox 304 no @ 3,175 mm. Caracteristicas:
_Estrutura Bastante Resistente e Estavel. _ Acabamento: inox
Polido _ Produto Livre de Corroséo.

unid.

1 200,00

R$ 200,00

60

RS 3,33

13

Lencol para maca em rolo, confeccionado em tecido TNT, picotado,
dimensdes exatas de 50cm x 50m, descartavel.

rolo

2 9,00

RS 18,00

R$ 25,98

VALOR TOTAL MENSAL

R$ 117,48

VALOR TOTAL MENSAL POR FUNCIONARIO

R$ 8,39

6. MATERIAIS DE CONSUMO - EQUIPAMENTOS PARA ARROMBAMENTO

Item

Descrigao

Marca/Modelo

Unidade de Medida

Quantidade

Valor Unitario

Valor Total

Jogo de alicates, com 3 pegas: universal 8", corte diagonal 6", alicate
ponta média 6”.

jogo

59,00

R$ 59,00

Machado, forjado em ago carbono, Iamina com tratamento térmico
especial, que garanta resisténcia ao desgaste, com cabo de madeira
reforgado.

Unid.

85,00

R$ 85,00

Jogo de Chaves de fenda, nos tamanhos 1/8 x 4", 3/16 x 4" e Y4 x 5".

jogo

39,00

R$ 39,00

Aparelho tipo croque com gancho na ponta, em fibra de vidro, em trés
lances montaveis, apresentando comprimento minimo quando
montado de 4 metros, ndo condutor de eletricidade. Devera ser
fornecido em sacola com trés lances com encaixe padréo.

Unid.

250,00

R$ 250,00

Jogo de Chaves Philips, nos tamanhos % x 4”, V4 x 6", 1/8 x 3”, 3/16 x
3"

jogo

39,00

R$ 39,00

Marreta de 2Kg, com base polida, cabo curto de madeira fixado com
cunhas metdlicas.

Unid.

40,00

R$ 40,00

Marreta de 5Kg, com base polida, cabo curto de madeira fixado com
cunhas metalicas.

Unid.

69,00

R$ 69,00
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8 [Martelo unha polido 25", com cabo de madeira fixado com epdxi. Unid. 1 29,00 RS 29,00
9 |Arco de serra fixo de 12”. Unid. 1 29,00 R$ 29,00
10 |Lamina para arco de serra fixo de 12”. Unid. 1 10,70 R$ 10,70
11 |Talhadeira 19mm, com corpo em ago cromo vanadio. Unid. 1 28,00 R$ 28,00
12 |Facdo de 18", em ago, com cabo em polipropileno. Unid. 1 50,00 R$ 50,00
13 |Pé-de-cabra de ago % x 60 cm. Unid. 1 42,00 R$ 42,00
Fita zebrada plastica utilizada para isolamento em areas de acidente
rolo 1 13,00 R$ 13,00
14 |nas cores amarela e preta, 07 cm x 200m.
Tesoura para corte de ferro, com laminas em ago especial temperado
e revestido, em corpo de ferro fundido nodular ferrético perlitico: .
. - ) . Unid. 1 250,00 R$ 250,00
dimensdes 755 mm x 125 mm, abertura minima entre as duas laminas
15 |de corte 35 mm, peso maximo de 6 kg.
16 |Trena de 20 metros com fita de fibra de vidro de 12,5 mm. Unid. 1 28,00 RS 28,00
VALOR TOTAL R$ 1.060,70
VALOR TOTAL MENSAL RS 53,04
VALOR TOTAL MENSAL POR FUNCIONARIO R$ 3,79
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MODULO 4 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E TRABALHISTAS

MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS,

TRIBUTOS E LUCRO

Ttem ritulo RAT AJUSTADO 0,5% A 6%
Empresa
SUBMODULO 4.1 Encargos Previdenciarios e FGTS
A PREVIDENCIA SOCIAL 20,0000 20,0000
B SEST / SESC 1,5000 1,5000
C SENAI / SENAC 1,0000 1,0000
D INCRA 0,2000 0,2000
E SALARIO EDUCACAO 2,5000 2,5000
F FGTS 8,0000 8,0000
G R AT (1%, 2% ou 3%) * FA P (0,5 a 2,0) 3,0000 3,0000
H SEBRAE 0,6000 0,6000
SUBMODULO 4.1 - Total 36,8000 36,8000
SUBMODULO 4.2 - 13° Salério e Adicional de Férias
A 13° salario 8,3333 8,3333
B Adicional de Férias 2,7777 2,77177
c Incidéncia SM 4.1 4,0888 4,0888
SUBMODULO 4.2 - Total 15,1998 15,1998
SUBMODULO 4.3 - Afastamento Maternidade
A IAfastamento Maternidade 0,0280 0,0280
Incidéncia SM 4.1 0,0103 0,0103
SUBMODULO 4.3 - Total 0,0383 0,0383
SUBMODULO 4.4 - Provisdo para Rescisdo
A |IAviso Prévio Indenizado 0,1600 0,1600
B Incidéncia FGTS s/A (API) 0,0128 0,0128
C Multa (FGTS + CS) s/A (API) 0,0001 0,0001
D IAviso Prévio Trabalhado 0,1055 0,1055
E Incidéncia SM 4.1 s/D (APT) 0,0388 0,0388
F Multa (FGTS+CS) s/D (APT) 0,0042 0,0042
SUBMODULO 4.4 - Total 0,3213 0,3213
SUBMODULO 4.5 - Custo de Reposigdo do Profissional Ausente
A Férias 8,3333 8,3333
B lAuséncia por Doenca 0,2600 0,2600
C Licenca Paternidade 0,0200 0,0200
D lAuséncias Legais 0,0277 0,0277
E IAcidente de Trabalho 0,0008 0,0008
F Indenizacdo Adicional 0,0800 0,0800
G Incidéncia SM 4.1 3,2096 3,2096
SUBMODULO 4.5 - Total 11,9314 11,9314
4.6 - Multa de FGTS e Contribuigdo Social
A Remuneracdo 3,6000 3,6000
B Férias + Adicional de Férias 0,3999 0,3999
C 13° Saléario 0,2999 0,2999
SUBMODULO 4.6 - Total 4,2998 4,2998
Total 68,5906 68,5906
Observagao: Ao final da ultima prorrogagado devem ser pagos 23,33% (7/30 x 100) da folha de pagamento a titulo de Aviso
Prévio Trabalhado do Término do Contrato, se ocorrer o desembolso

REGIME LUCRO PRESUMIDO
LUCRO 0,05%
DESPESA 0,07%
TRIBUTO ALTQUOTA PARTIC PERCENT
PIS 0,65% 100% 0,650%
COFINS 3,00% 100% 3,000%
1ss 5,00% 100% 5,000%
SOMA TRIB 8,650%
BDI 9,600%
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ANEXO A - Il - DO CONTRATO N° 32/2022, ENTRE O CNJ E A
EMPRESA AMPLOS PROTEGAO CONTRA INCENDIO LTDA
(PREGAO ELETRONICO N° 21/2022 - PROCESSO
ADMINISTRATIVO N. 04639/2022.

SERVICO DE BRIGADA

PLANILHA RESUMO (LUCRO PRESUMIDO)

POSTO DE QHS (QDP| MOD1 | MOD2 | MOD3 MOoD4 MOoDs VUM VuT VHS VTM VTG
TRABALHO 68,5906 [9,60%
BRIGADA
PARTICULAR -
1236 (7h as 12X 36| 12 |4.294,26| 533,72| 89,51(2.945,45| 754,84 8.617,78| 172.355,60| 57,91519(103.413,36 |2.068.267,20
19h)
BRIGADA
PARTICULAR
LIDER - 12 x 36 12x36 | 2 |5.321,65| 533,72| 89,51| 3.650,15| 921,12 10.516,15| 210.323,00| 70,67305|21.032,30 [420.646,00
(7h as 19h)
TOTAL 14 124.445,66 |2.488.913,20
CUSTO TOTAL
LEGENDA VALOR TOTAL ANUAL 2.488.913,20
QHs Quantidade de horas semanais-Jornada VALOR TOTAL ESTIMADO PARA RESSARCIMENTO DO
de trabalho BENEFICIO AUXILIO ODONTOLOGICO** 3.228,40
QDP Quantidade de VALOR TOTAL ESTIMADO PARA RESSARCIMENTO DO
profissionais SEGURO DE VIDA** 2.811,20
MOD1 Remuneracio VALOR TOTAL ESTIMADO PARA RESSARCIMENTO DO
¢ BENEFICIO AUXILIO SAUDE** 47.507,60
MOD2 Beneficios mensais e
diarios VALOR GLOBAL ESTIMADO DO CONTRATO 2.542.460,40
(*) Valor da Hora de Servigo resultante da divisdo do valor unitario global dos
postos de trabalho pelo total de horas Uteis totais do contrato, considerando os
Insumos valores estimados atuais e o periodo de 01 de agosto de 2022 a 31 de margo de
MOD3 ) ) L ) . .
Diversos 2024. O valor a ser pratico no primeiro ano de vigencia do contrato sera o
resultante dos valores da proposta vencedora e o periodo de 20 (vinte) meses,
contados a partir do dia da assinatura do contrato.
(**) O valor total estimado para ressarcimento de beneficios indiretos -
Assisténcia Odontoldgica, Plano de Saude, Seguro Saude e Auxilio Funeral
MOD4 Encargos Sociais e Trabalhistas corresponde ao valor do beneficio previto na Convencgao Coletiva de Trabalho da
cateria (2022/2022), multiplicado pela quantidade de postos de trabalho e pelo
numero de meses de vigéncia do contrato.
Custos
MODS Indiretos
VUM Valor unitario mensal
VUT :ﬁ';lr unitario INSTRUGOES PARA ELABORAGAO DA PLANILHA
VHS Valor da hora de servico 1) Preencher os dados somente na MEMORIA DE CALCULO, pois esta
¢ vinculada com a PLANILHA ESTIMATIVA DE CUSTO;
VTM Valor Total Mensal
VTG Valor Total Global

https://www.cnj.jus.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1547867&infra_sistema=1000...

20/23



24/11/2022 11:59 SEI/CNIJ - 1443237 - Contrato

ANEXO B DO CONTRATO N. 32/2022, CELEBRADO ENTRE A UNIAO, POR INTERMEDIO DO
CONSELHO NACIONAL DE JUSTIGA, E A EMPRESA AMPLOS PROTEGAO CONTRA INCENDIO
LTDA, PARA OS FINS QUE ESPECIFICA (Pregdo Eletronico n. 21/2022 - Processo
Administrativo/CNJ n. 04639/2022).
TERMO DE RESPONSABILIDADE E COMPROMISSO COM O CODIGO DE CONDUTA PARA FORNECEDORES DE BENS E DE SERVIGOS
DO CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA.

AMPLOS PROTEGAO CONTRA INCENDIO LTDA, inscrita no CNPJ n° 23.388.851/0001-59, nesse ato representada por José Augusto
Ferreira de Oliveira, inscrito no CPF n° 426.579.111-53, declaro:

Ter recebido, neste ato, cépia do "Codigo de Conduta para Fornecedores de Bens e de Servigos do Conselho Nacional de Justi¢a";

Ter conhecimento do inteiro teor do referido Codigo e estar de pleno acordo com o seu conteudo, que li e entendi, comprometendo-me a
cumpri-lo fielmente durante toda a vigéncia de meu contrato e, apos, no que for cabivel;

Ter conhecimento de que para fornecer servigos, bens e produtos ou estabelecer qualquer tipo de parceria com o Conselho Nacional de
Justica é necessario respeitar fielmente o presente Codigo, cujas avaliagbes quanto ao cumprimento serdo objeto de clausula (s) contratual(ais).

Ter conhecimento de que as infragdes a este Codigo, as politicas e normas do Conselho Nacional de Justica serdo analisadas, mediante
a apresentacao de relatorios, documentos, disponibilizagdo de acesso a sistemas informatizados, vistorias, na forma que forem estabelecidas nas
clausulas citadas acima, estando sujeitas a nao prorrogagdo dos contratos administrativos e as ag¢des aplicaveis, sem prejuizo de
encaminhamento aos 6rgaos responsaveis pela apuracéo dos fatos e aplicagéo das penalidades cabiveis.
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ANEXO C DO CONTRATO N. 32/2022, CELEBRADO ENTRE A UNIAO, POR INTERMEDIO DO
CONSELHO NACIONAL DE JUSTIGA, E A EMPRESA AMPLOS PROTEGAO CONTRA INCENDIO
LTDA, PARA OS FINS QUE ESPECIFICA (Pregdo Eletronico n. 21/2022 - Processo
Administrativo/CNJ n. 04639/2022).

TERMO DE RESPONSABILIDADE E CONFIDENCIALIDADE DAS INFORMAGOES DO CONSELHO NACIONAL DE JUSTIGA.

AMPLOS PROTECAO CONTRA INCENDIO LTDA inscrita no CNPJ n° 23.388.851/0001-59 nesse ato representada por José Augusto Ferreira

de Oliveira, inscrito no CPF n2 426.579.111-53, doravante denominada CONTRATADA, apresenta o presente TERMO DE RESPONSABILIDADE
E CONFIDENCIALIDADE DAS INFORMAGOES, obrigando-se a nao divulgar, sem autorizagdo do CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA (CNJ),
segredos e informagdes produzidos, recebidos e custodiados pelo CNJ, bem como informagdes sobre quaisquer assuntos de que tomar
conhecimento em razéo da execugéo da contratagdo, em conformidade com as seguintes clausulas e condi¢des.

CLAUSULA PRIMEIRA — A CONTRATADA reconhece que, com a aceitagéo do presente termo pelo CNJ, as atividades desenvolvidas envolvem
contato com informagoes sigilosas. Essas informagdes devem ser tratadas confidencialmente sob qualquer condigcdo e ndo podem ser divulgadas
a quaisquer pessoas fisicas ou juridicas nao autorizadas sem a expressa autorizagdo do CNJ, comprometendo-se a CONTRATADA a manter
sigilo sobre todo e qualquer assunto de interesse do CNJ ou de terceiros, de que tomar conhecimento em razdo da execugdo de suas fungdes no
Conselho, sob pena de responsabilidade civil e administrativa, sem prejuizo da responsabilidade penal de quem tenha descumprido as
obrigacdes assumidas.

CLAUSULA SEGUNDA — A CONTRATADA reconhece que, em caso de dlvida acerca da confidencialidade de determinada informagdo, esta
devera ser tratada sob sigilo, até que venha a ser autorizado, pelo CNJ, a trata-la diferentemente. Em hipétese alguma o siléncio do CNJ devera
ser interpretado como liberagdo de quaisquer dos compromissos ora assumidos.

CLAUSULA TERCEIRA — A CONTRATADA assume o compromisso de nao utilizar qualquer informagao sigilosa ou confidencial adquirida por
ocasido da sua atividade no CNJ.

CLAUSULA QUARTA — A CONTRATADA obriga-se a informar ao CNJ imediatamente qualquer violagdo das regras de sigilo por parte dela, de
qualquer de seus empregados e empregadas ou de quaisquer outras pessoas, inclusive nos casos de violagdo ndo intencional ou culposa de
sigilo das informagdes a ele inerentes.

CLAUSULA QUINTA — O descumprimento de quaisquer das clausulas do Termo podera implicar a responsabilidade civil e criminal dos que
estiverem envolvidos na violagédo, conforme Clausula Primeira.

CLAUSULA SEXTA - As obrigagdes a que alude este instrumento perdurarao, inclusive, apos a cessagao de vinculo entre A CONTRATADA e o
CNJ.

CLAUSULA SETIMA — Caso a revelagdo das informagdes seja determinada por ordem judicial, a parte notificada se compromete a avisar a
outra, para que possa tomar todas as medidas preventivas para proteger as informagdes. Nesse caso, a parte devera revelar apenas as
informagdes exigidas por determinagao judicial e devera informar a outra quais as informagdes e em que extensao serdo reveladas.

CLAUSULA OITAVA - Toda e qualquer modificagdo concernente as condigbes aqui estabelecidas s6 serdo validas mediante autorizagéo
expressa da outra parte.

CLAUSULA NONA — A CONTRATADA compromete-se a dar ciéncia do teor do presente termo aos empregados e empregadas alocadas na
prestacdo dos servicos contratados, mediante assinatura DECLARAGAO DE CIENCIA, em papel timbrado da CONTRATADA, conforme modelo
anexo.

CLAUSULA DEZ - A celebragdo do TERMO DE RESPONSABILIDADE E CONFIDENCIALIDADE e da DECLARAGAO DE CIENCIA n3o
prejudica nem dispensa a celebragéo de outros instrumentos de responsabilidade e compromisso previstos para contratagdes especificas.
CLAUSULA ONZE - As partes elegem o foro da Secdo Judiciaria Federal do Distrito Federal para dirimir quaisquer duvidas ou questdes
oriundas do presente instrumento.

E por estarem assim justos e de acordo, firmam este Termo, para que surta seus juridicos e legais efeitos.
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ANEXO D DO CONTRATO N. 32/2022, CELEBRADO ENTRE A UNIAO, POR INTERMEDIO DO
CONSELHO NACIONAL DE JUSTIGA, E A EMPRESA AMPLOS PROTEGCAO CONTRA INCENDIO
LTDA, PARA OS FINS QUE ESPECIFICA (Pregdao Eletréonico n. 21/2022 - Processo
Administrativo/CNJ n. 04639/2022).

Declaragéo de Ciéncia do TERMO DE RESPONSABILIDADE E
CONFIDENCIALIDADE DAS INFORMAGCOES DO
CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA

Identificagdo do Contrato
N¢ do contrato 32/2022

AMPLOS PROTEGAO CONTRA INCENDIO
Empresa contratada L

CNPJ 23.388.851/0001-59
contratagao de servigos de apoio administrativo
na area seguranga contra incéndio, panico,

Coobrj]?;:aéo abandono da edificagéo, atendimento a

(resumidgo) primeiros socorros e desenvolvimento de
politica prevencionista de seguranca contra
incéndio

Zé%f;ﬁfggg Novembro de 2022 a junho de 2024

O (s) funcionario (s) e funcionaria (s) abaixo qualificado (s) e
qualificada (s) declara (m) ter pleno conhecimento do teor do TERMO
DE RESPONSABILIDADE E CONFIDENCIALIDADE DAS
INFORMACOES DO CNJ firmado pela EMPRESA CONTRATADA, e
assume (m) a obrigacdo de cumpri-lo em sua integralidade, sob pena
de responsabilizagéo, na forma da lei.

Observagdes (se houver):

E, por assim estarem justas e estabelecidas as condicGes, a
presente DECLARACAO DE CIENCIA é assinada pela (s) parte(s)
declarante(s) em 2 (duas) vias de igual teor e um s6 efeito

Brasilia (DF), / /

Identificagado da (o) declarante

Nome: José Augusto Ferreira de Oliveira

identidade: 05163 CBMDF

CPF: 426.579.111-53

Fungéo: Socio Diretor

Assinatura:

Observacéao: Este termo deve ser impresso em papel timbrado da CONTRATADA

——my

Jel! d Documento assinado eletronicamente por LUCIANA CRISTINA GOMES COELHO MATIAS, ASSESSORA-CHEFE - ASSESSORIA JURIDICA, em
assinatura | 21/11/2022, as 14:22, conforme art. 1°, §2°, TI1, "b", da Lei 11.419/2006.

|

—
4
Jel! d Documento assinado eletronicamente por JOSE AUGUSTO FERREIRA DE OLIVEIRA, Usuério Externo, em 22/11/2022, as 16:26, conforme art. 1°, §2°,
assinatura 111, "b", da Lei 11.419/2006.
| b

S— -
.
Jel! L;j Documento assinado eletronicamente por JOHANESS ECK, DIRETOR-GERAL - DIRETORIA GERAL, em 23/11/2022, as 17:12, conforme art. 1°, §2°,

assinatura I1I, "b", da Lei 11.419/2006.
eletrénica

E| o
e

13
l-;.‘ﬂ.-‘ A autenticidade do documento pode ser conferida no portal do CNJ informando o codigo verificador 1443237 e o codigo CRC 6FFE4F4A.
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Poder Judiciario

Consedle Nicional o fstin

PORTARIA DIRETORIA-GERAL N° 310, DE 24 DE NOVEMBRO DE 2022

Dispde sobre designacao de gestores do Contrato n® 32/2022.

O DIRETOR-GERAL DO CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA, nos termos do
artigo 67 da Lei n°® 8.666/93, com fundamento na Portaria n® 112 de 4 de junho de 2010, e tendo em vista o
que consta do Processo n® 04639/2022,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor Tiago Luiz Caldeira Pereira, matricula n° 1935, e a
servidora Rosiangela Ferreira da Silva, matricula n° 2330, como gestor e gestora substituta, do Contrato
n°® 32/2022, celebrado entre o Conselho Nacional de Justica e a empresa AMPLOS PROTECAO CONTRA
INCENDIO LTDA, cujo objeto ¢ a prestacio de servigos de apoio administrativo na area de seguranga
contra incéndio, panico, abandono da edificacdo, atendimento a primeiros socorros € desenvolvimento de
politica prevencionista de seguranga contra incéndio nas dependéncias do Conselho Nacional de Justica,
por meio de postos de trabalho e fornecimento de materiais e equipamentos.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Johaness Eck

Diretor-Geral

Documento assinado eletronicamente por JOHANESS ECK, DIRETOR-GERAL - DIRETORIA
GERAL, em 24/11/2022, as 12:19, conforme art. 1°, §2°, 111, "b", da Lei 11.419/2006.

il !
assinatura
eletronica
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DIARIO OFICIAL DA UNIAO - secio 3

ISSN 1677-7069 N2 221, quinta-feira, 24 de novembro de 2022

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N2 9/2022 - UASG 200096

N2 Processo: 200215002099/2022. Objeto: Contratagdo de empresa especializada
na prestacdo dos servigos de limpeza, conservagdo e higienizagdo, com fornecimento de mao
de obra uniformizada, material de consumo e todos os equipamentos necessarios a execugao
dos servigos, para as Procuradorias do Trabalho nos Municipios de Presidente Prudente, Sdo
José do Rio Preto e Sorocaba, conforme especificagdes contidas em edital e seus anexos.. Total
de Itens Licitados: 3. Edital: 24/11/2022 das 08h00 as 17h59. Endereco: Rua Pedro Anderson,
91, Taquaral - Campinas/SP ou https://www.gov.br/compras/edital/200096-5-00009-2022.
Entrega das Propostas: a partir de 24/11/2022 as 08h00 no site www.gov.br/compras.
Abertura das Propostas: 06/12/2022 as 09h30 no site www.gov.br/compras. Informagdes
Gerais: Em caso de discrepancia entre as informagdes constantes no Compras Governamentais
e no Edital, prevalecerdo aquelas previstas no Edital (e seus Anexos)..

EDSON JOAO DELAZERI COSTANTIN
Pregoeiro

(SIASGnet - 23/11/2022) 200096-00001-2022NE000179

Tribunal de Contas da Uniao

SECRETARIA-GERAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

a) Objeto: "prestagdo de servico, em ambiente de computagdo em nuvem, para
provimento do sistema de gerenciamento de bibliotecas SophiA, que compreende:
manutenc¢do e hospedagem da cessdo de uso"; b) TC- 009.408/2022-3; c) Fundamento
Legal: artigo 25, caput, da Lei n? 8.666/93; d) Valor anual de RS 42.068,28 (quarenta e dois
mil reais); Favorecidos: Primasoft Informatica Ltda., CNPJ 69.112.514/0001-42; e)
Autorizagdo: Francismary Souza Pimenta Maciel, Secretdria de Licitagbes, Contratos e
Patrimonio; f) Ratificagdo: Marcio André Santos de Albuquerque, Secretario-Geral de
Administragdo; g) Nota de Empenho: 2022NE000327, de 7 de novembro de 2022.

Defensoria Publica da Uniao

SECRETARIA-GERAL EXECUTIVA
AVISO DE PENALIDADE

A Defensoria Publica-Geral da Unido, respeitado o devido processo legal, nos
termo da Decisdo SGE DPGU 5564762, aplica a empresa A4 Terceirizagdo Eireli ME, CNPJ n2
17.232.934/0001-51, a sancdo de impedimento de licitar e contratar com a Unido, pelo
prazo de 2 (dois) anos, a contar da data da publicagdo deste aviso, devido a falta de
pagamento das verbas rescisorias dos empregados, tudo de acordo com a Clausula Décima
Primeira do Contrato n° 10/2020, e o constante do item 13.4, subitem 13.4.2. do Termo de
Referéncia, Anexo | do Edital do Pregdo Eletrénico n® 122/2019, com fulcro no artigo 72 da
Lei n? 10.520/2002, com o registro da san¢do no sistema SICAF.

LEONARDO DE CASTRO TRINDADE
Secretario-Geral Executivo

COORDENAGAO LICITACOES E CONTRATOS
EXTRATO DE CONTRATO N¢ 227/2022 - UASG 290002

N2 Processo: 08038.025784/2021-04.

Pregdo N2 83/2022. Contratante: DPU-SECRETARIA DE EXECUCAO ORCAM. FINANCEIRA.
Contratado: 03.574.135/0001-59 - EV LOCADORA LTDA. Objeto: Clasula primeira - do
objeto

pardgrafo Unico - contratacdo de empresa especializada na prestagdo de servigos de
locagdo de veiculos, para o transportes de pessoas em servico publico, incluindo
combustiveis, insumos inerentes a contratagcdo e motoristas devidamente habilitados, para
atender as necessidades da defensoria publica da unido na regido centro-oeste, conforme
especificagbes constantes neste contrato, no termo de referéncia e anexos do edital de
pregdo eletrénico n.2 083/2022..

Fundamento Legal: LEI 10.520 / 2002 - Artigo: 1. Vigéncia: 01/12/2022 a 30/11/2023. Valor
Total: RS 3.007.000,15. Data de Assinatura: 18/11/2022.

(COMPRASNET 4.0 - 21/11/2022).
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N2 2/2022 - UASG 290002

Numero do Contrato: 27/2021.

N2 Processo: 08038.006820/2021-22.

Pregdo. N2 144/2020. Contratante: DPU-SECRETARIA DE EXECUCAO ORCAM. FINANCEIRA.
Contratado: 19.007.136/0001-51 - LUCRAFE COMERCIO E SERVICOS EIRELl. Objeto:
Prorrogar o contrato n? 27/2022 por mais 12 meses.. Vigéncia: 19/04/2023 a 18/04/2024.
Valor Total Atualizado do Contrato: RS 112.613,52. Data de Assinatura: 22/11/2022.

(COMPRASNET 4.0 - 22/11/2022).
EXTRATO DE RESCISAO DO CONTRATO N2 131/2019 - UASG 290002 DPU - SEOF

N Processo: 08038.006938/2018-55. Contratante: DPU-SECRETARIA DE EXECUCAO ORCAM.
FINANCEIRA. Contratado: 00.642.107/0001-33 - NORTH SERVICOS LOCACAO DE MAO DE
OBRA LTDA. Objeto: Presta¢do dos servicos de limpeza para atender a unidade da dpu em
santarém/pa. Considerando que a empresa north servicos locacdo de m3o de obra ltda
inscrita no cnpj sob o n.2 00.642.107/0001-33, encontra-se com impedimento de licitar e
contratar na lei 8.666/93, art. 87, inciso iii, no ambito da unido pelo periodo de
06/09/2022 até 06/09/2027, determino a rescisdo unilateral do contrato, em 06 de
dezembro de 2022, ultimo dia da prestagdo dos servigos, com fulcro no inciso i do art. 79,
c/c os incisos i e ii do art. 78 da lei n.2 8.666/93 e conforme consubstanciado na cldusula
décima segunda da avenca em referéncia.. Fundamento Legal: . Data de Rescisdo:
06/12/2022.

(COMPRASNET 4.0 - 23/11/2022).

RESULTADO DE JULGAMENTO
PREGAO N2 92/2022

A Coordenagdo de Licitagdo torna publico o resultado do Pregdo 92/2022 que
trata da contratacdo de empresa para prestar o servico de locacdo de veiculos para as
unidades da DPU em Belo Horizonte/MG, Juiz de Fora/MG, Vitéria/ES, Rio de Janeiro/RJ,
Niterdi/RJ, Baixada Fluminense/RJ e Volta Redonda/RJ, cujo objeto fora adjudicado e
homologado pelas autoridades competentes para a empresa ESTRADA BRASIL
TRANSPORTADORA LTDA, CNPJ 10.429.502/0001-96, visto que atendeu a todos os
requisitos do edital do pregdo supracitado.

GISELLE FREIRE DE MOURA ARRAIS
Coordenadora da Licitagdo

(SIDEC - 23/11/2022) 290002-00001-2022NE0O00008

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302022112400201

RESULTADO DE JULGAMENTO
PREGAO N2 100/2022

A Coordenacio de Licitagdo torna publico o resultado do pregdo 100/2022 que
trata da contratagdo de empresa especializada na prestagao dos servigos de clipping, com
monitoramento e disponibilizagdo de matérias jornalistica sobre a DPU veiculadas
diariamente em jornais (clipping impresso), em radio e televisdo (clipping eletrénico) e em
portais, sites e blogs (clipping digital), inclusive nos finais de semana e feriados, cujo objeto
fora adjudicado e homologado pelas autoridades coompetentes para a empresa LINEAR
COMUNICACAO LTDA, CNPJ 10.947.243/0001-95, visto que atendeu a todos os requisitos
do edital do pregdo supracitado.

RODRIGO KATIBONE HOLANDA
Pregoeiro

(SIDEC - 23/11/2022) 290002-00001-2022NE800150
RETIFICACAO

NO EXTRATO DE CONTRATO N2 00131/2019 publicado no D.O de 2019-12-03, Se¢do 3.
Onde se |8: Valor Total: RS 46.399,80. Leia-se: Valor Total: RS 49.762,08. Onde se |é:
Vigéncia: 02/12/2019 a 01/12/2020. . Leia-se: Vigéncia: 23/11/2022 a 01/12/2023.

(COMPRASNET 4.0 - 23/11/2022).
Poder Legislativo

CAMARA DOS DEPUTADOS
DIRETORIA-GERAL
DIRETORIA ADMINISTRATIVA

SECRETARIA EXECUTIVA DA COMISSAO PERMANENTE DE
LICITACAO

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N2 141/2022 - UASG 10001

N2 Processo: 520.337/2022. Objeto: Aquisicdo de unidades de armazenamento
externo, toners da marca HP para impressora HP COLOR LASER JET PRO M452DW, pincel
marca-texto, clipe niquelado, fita dupla face SCOTCH FIXA FORTE 3M e canetas
hidrogréficas, novos e para primeiro uso.. Total de Itens Licitados: 10. Edital: 24/11/2022
das 08h00 as 17h59. Enderego: Camara Dos Deputados Edif. Anexo 1 - 14 Andar, Zona
Civico-administrativa - BRASILIA/DF ou https://www.gov.br/compras/edital/10001-5-00141-
2022. Entrega das Propostas: a partir de 24/11/2022 as 08h00 no site
www.gov.br/compras. Abertura das Propostas: 06/12/2022 as 10h00 no site
www.gov.br/compras. Informacgdes Gerais: Em caso de discordancia existente entre as
especificagbes descritas no Comprasnet e as especificagbes constantes do Edital,
prevalecerdo as do Edital. O Edital esta disponivel também no site www.camara.leg.br. .

DANIEL DE SOUZA ANDRADE
Presidente da Cpl

(SIASGnet - 22/11/2022) 10001-00001-2022NE000297

SENADO FEDERAL
DIRETORIA-GERAL
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO DE CONTRATACOES

EXTRATOS DE REGISTROS DE PRECOS

Espécie: Ata de Registro de Pregos n2 2022/0049. Processo: 200.004047/2022-18. Firmada
com a empresa CAPIM DOURADO COMERCIO DE PRODUTOS E SERVICOS LTDA. CNPJ:
29.927.672/0001-29. Modalidade: Pregdo Eletrénico 101/2022. Objeto: Aquisicdo de
eletrodomésticos para a Secretaria de Patrimonio do Senado Federal (Item 17). Valor Total:
R$5.700,00. Vigéncia inicio: 23/11/2022 - final: 22/11/2023. Signatarios: pelo Senado
Federal: llana Trombka, Diretora-Geral, pela Contratada: Camila Soares Braga.

Espécie: Ata de Registro de Pregos n® 2022/0057. Processo: 200.004047/2022-18. Firmada
com a empresa N.S5.S. COMERCIAL & CONSTRUTORA EIRELI. CNPJ: 28.634.818/0001-85.
Modalidade: Pregdo Eletr6nico 101/2022. Objeto: Aquisicdo de eletrodomésticos para a
Secretaria de Patriménio do Senado Federal (Itens 09 e 12). Valor Total: R$41.555,16.
Vigéncia inicio: 23/11/2022 - final: 22/11/2023. Signatarios: pelo Senado Federal: Ilana
Trombka, Diretora-Geral, pela Contratada: Welber Ferreira de Sa.

Espécie: Ata de Registro de Pregos n2 2022/0058. Processo: 200.004047/2022-18. Firmada
com a empresa STAR PURIFICADORES EIRELI. CNPJ: 11.156.936/0001-22. Modalidade:
Pregdo Eletronico 101/2022. Objeto: Aquisicdo de eletrodomésticos para a Secretaria de
Patriménio do Senado Federal (Item 16). Valor Total: R$9.000,00. Vigéncia inicio:
23/11/2022 - final: 22/11/2023. Signatarios: pelo Senado Federal: llana Trombka, Diretora-
Geral, pela Contratada: Luan Lacerda Guimaraes.

Poder Judiciario

CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA
EXTRATO DE CONTRATO

Espécie: Contrato n. 32/2022, firmado entre o CNJ e a Amplos Prote¢do Contra Incéndio
LTDA. CNPJ: 23.388.851/0001-59. Processo SEI n. 04639/2022. Objeto: contratacdo de
servigos de apoio administrativo na area de seguranga contra incéndio, panico, abandono
da edificagdo, atendimento a primeiros socorros e desenvolvimento de politica
prevencionista de seguranga contra incéndio nas dependéncias do CNJ, com fornecimento
de materiais e equipamentos. Procedimento Licitatério: Pregdo Eletronico n. 21/2022.
Fundamento Legal: Lei 10.520/2002 e 8.666/93. Valor: RS 2.542.460,40. Programa de
Trabalho: 02.032.0033.21BH.0001. Natureza de Despesa: 3.3.90.37. Data da Assinatura:
23/11/2022. Vigéncia: 20 meses, a partir de 28/11/2022. Signatérios: pelo CNJ, Johaness
Eck - Diretor-Geral, pela Contratada, José Augusto Ferreira de Oliveira.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Espécie: Sexto Termo Aditivo ao Contrato n.02/2020 celebrado entre o CNJ e a JME
SERVICOS INTEGRADOS E EQUIPAMENTOS EIRELI. CNPJ 38.036.000/0001-14. Processo:
13197/2018. Objeto: prorrogar a vigéncia do contrato em epigrafe e consignar os valores
da hora de servigo para o novo periodo de vigéncia, na forma dos Anexos ao presente
aditivo. Fundamento Legal: Lei 8.666/93. Data de Assinatura: 22/11/2022. Vigéncia: a
contar de sua assinatura. Signatarios: pelo CNJ, Johaness Eck - Diretor-Geral; pela
Contratada, Suzana Sobreira Silva Nascimento - Representante legal.
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