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CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA
SAF SUL Quadra 2 Lotes 5/6 Blocos E e F - CEP 70070-600 - Brasilia - DF
www.cnj.jus.br

TERMO ADITIVO

OITAVO TERMO ADITIVO AO CONTRATO n° 052019, DE
PRESTACAO DE SERVICOS DE APOIO ADMINISTRATIVO NA
AREA DE CONDUCAO DE VEICULOS OFICIAIS DO
CONTRATANTE, POR MEIO DE POSTOS DE TRABALHO, QUE
CELEBRAM ENTRE SI A UNIAO, POR INTERMEDIO DO
CONSELHO NACIONAL 7DE JUSTICA, E A EMPRESA ADTEL
TECNOLOGIA EIRELL (Pregio Eletronico CNJ N. 03/2019 - Processo
n° 08262/2018).

A UNIAO, por intermédio do CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA, sediado no
SAF/Sul, Quadra 02, Lotes 05 a 06, Blocos E e F, em Brasilia - Distrito Federal, inscrito no CNPJ sob o n.
07.421.906/0001-29, doravante denominado CONTRATANTE, neste ato representado pelo Diretor-Geral,
Johaness Eck, RG n. 6.997.231-X SSP/SP ¢ CPF n. 006.583.638-32, no uso das atribui¢des conferidas pela
Portaria n. 89, de 13 de setembro de 2018, e o art. 3°, inciso XI, alinea “al”, da Portaria n. 112, de 4 de junho
de 2010, e a empresa ADTEL TECNOLOGIA EIRELI, com sede SHCS EQS 102/103, Bloco “A”, Loja
147, Térreo, Centro Empresarial Sdo Francisco, Asa Sul, Brasilia-DF, CEP 70.330-400, telefone (61) 3051-
1014 / 3344-0193, inscrita no CNPJ sob o n° 06.926.324/0001-31, doravante denominada CONTRATADA,
neste ato representada por Marcos Teixeira Barbosa, RG n°® 1982043 SSP/DF e¢ CPF n° 474.535.161-53,
celebram o presente termo aditivo com fundamento na Lei n. 8.666/1993 e mediante as clausulas a seguir
enumeradas.

DO OBJETO
CLAUSULA PRIMEIRA - Constitui objeto do presente termo aditivo:

1. prorrogar a vigéncia do contrato em epigrafe; e

2. consignar os valores da hora de servigo para o novo periodo de vigéncia, na forma dos Anexos ao
presente aditivo.

DA PRORROGACAO

CLAUSULA SEGUNDA - O presente contrato fica prorrogado por 12 (doze) meses, a contar de 04 de
marco de 2022.

Paragrafo unico — Fica ressalvado o direito da Contratada a repactuacao de pregos, fundada em acordo,
convengao ou dissidio coletivo de trabalho ou equivalente, com a comprovacao de registro na Secretaria de
Trabalho do Ministério da Economia, bem como ao reajuste por indice, observadas a Clausulas Quatorze e
Quinze do contrato.

DO VALOR
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CLAUSULA TERCEIRA - O valor estimado do contrato para cobrir as despesas relativas a prorrogagdo da
vigéncia, no periodo de 04/03/2022 a 03/03/2023, mantém-se em RS 345.438,73 (trezentos e quarenta e cinco
mil, quatrocentos e trinta e oito reais e setenta e trés centavos), mensal, ¢ R$ 4.145.264,80 (quatro milhdes,
cento e quarenta e cinco mil, duzentos e sessenta e quatro reais e oitenta centavos), anual.

DA DESPESA

CLAUSULA QUARTA - As despesas com este termo aditivo, no corrente exercicio, estdo alocadas a
dotagdo orcamentaria prevista para atendimento dessa finalidade, consignada a CONTRATANTE, na
respectiva Lei Orcamentaria Anual, Natureza de Despesa 3.3.90.37 ¢ PTRES 167502.

Paragrafo nico — A despesa com este termo aditivo, no proximo exercicio, serd alocada a dotacdo
orgamentdria prevista para atendimento dessa finalidade, a ser consignada a CONTRATANTE, na respectiva
Lei Orcamentaria Anual.

DA VIGENCIA
CLAUSULA QUINTA — O presente Termo Aditivo tem vigéncia a contar de sua assinatura.

DA RATIFICACAO

CLAUSULA SEXTA — Permanecem inalteradas as demais clausulas do contrato e dos aditivos anteriores,
no que nao colidam com a presente disposigao.

Assim, justas e contratadas, as partes assinam o presente instrumento na forma eletronica,
nos termos da Lei n. 11.419/2006 e da Instrugdo Normativa CNJ n. 67/2015.

Pelo CONTRATANTE
Johaness Eck

Diretor-Geral

Pela CONTRATADA
Marcos Teixeira Barbosa

Representante Legal
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ANEXO "Al" DO OITAVO TERMO ADITIVO AQ CONTRATO N°

082019, DE

PRESTACAOD

SERVICOS

DE APOIO

ADMINISTRATIVO MA AREA DE CONDUGAO DE VEICULOS
OFICIAIS, QUE CELEBRAM A UNMIAO, POR INTERMEDIO DO
CONSELHO MACIONAL DE JUSTICA, E A EMPRESA ADTEL
TECNOLOGIA EIRELL (PREGAO ELETROMNICO MW° 032019 -
PROCESSO ADMINISTRATIVO CMJ/SEI M. 08262/2048).

Planiiha de Horas Uteis

Dias da Semana
N® de undas a e N? de Diomingos | N® de Feriados | Segunda a Sexta 44
(:::nnhﬁ B Sie ERLEs | I e Seborios & Feriados Forenses horas semanais
D4imar/2022 16 4 4 4 0 176
abri22 13 4 5 & 2 149
maif22 18 4 4 5 0 194
jund22 17 4 4 5 0 185
julf22 16 5 [3 5 [i] 184
agol22 18 4 4 4 1 194
seli22 16 5 4 5 0 1684
outi22 16 4 5 & i} 176
novi22 15 4 4 6 1 167
dezf22 17 5 5 4 0 193
jani23 18 4 4 5 0 194
fewvi2d 14 4 4 5 1 154
D3imar/2023 2 1 { 0 0 22
Total de horas anuais 2172
* 44 horas semanais, sendo 9 horas de segunda a quinta-feira e B horas na sexta-feira
POSTOS DE TRABALHO COM ESCALA DE 12x36 HORAS:
N° de Dias 3 Haoras
WP Diss Ao | N UESemENES | o ronae por | Teabalhados | N Oe NS | o hadas | Total de Horas Ano
por Ano B o Bt Trabathados Ano o s
3 78, 21428571 938 5714286
365 5214285714 | 26, 07142857 3 104 2857143 12 1251428571
2190
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ANEXD “A4T DO CITAVO TERMO ADITIVD A0 CONTRATO W 052013, DE
PRESTAGAD SERWICDS DE APOIO ADMINISTRATIVO NA AREA DE CONDUCAD DE
VEICULOS OFICLAIS, QUE CELEBRAM A UMIAO, POR INTERMEDRD D0 CONSELHO
HACIOMAL DE JUSTHGA, E A EMPRESA ADTEL TECMOLOGLA EIRELL [PREGAOD
ELETROMICO W° 0372015 - PROCES S0 ADMINIS TRATIVO CMVSE] N DBZSX2018).

MODULO 1 - COMPOSICED DA REMUNERAGED

POSTO DE TRABALHO Salario bass &l Outros Todal
DE VEICULOS S (7h 35 290 336151 0,0 300 351
DE VEICULOS DIJRNG (12 X 36 (70 35 19H) 3.381,51 0,00 0,30 38
DE VEICULCS NOTURMG (12 X 36 (10h 88 TH) 335151 0,00 0,00
SUPERVISAD 5 X 2 [oH AS 22H 4,355 57 0,00 0,00 F
SUSERVISAD ﬁm 5% 2 (7t & 17h] 435557 0,00 0,00 3

MODULD 2 - BENEFICHDS DEARIDS E MENSAIS

POSTO DE TRABALHO = DO VALE TRANSPORTE
CONDUCKD DE LS 52 (7h 36 0] 11,00 21,00 20349 27 51
(CONDUCAD DE LOS DIJRND (12 3 36 (70 35 19H) 0 15,32 03,49 0,00
CONDUCAD DE VEICULOS NOTURMO (12 3 36 (10h 8 7H) I 15,22 03,49 0,00
50 [l ] i 21,00 261,51 0,00
ER SX2[TH= 17 iz 21,00 261,51 0,00
TOTAL [ MODULD 2 - BENEFICIOS DNARIOS E MERSAS
POSTO DE TRABALHO Total
0 DE VEICULOS Sa2 [7h 36 220) 836,27
D= 05 DIJRNO (12 X 36 (7h 36 19H) iz
WO TURMND (12 X 36 (190 &% 7H) SEE, 12|
SUPERVISAD 5 X 2 jEH AS 22H) B0E, 71
[EUPERISED INSPECAD VEICLILAR] 5 X 2 (TH & 17h) 806, 71]
MODULO 3 - INSUMCS DIVERSOS
UNIFORME UNIFORME MASCULNG LHIFO RME FEMINING
Paga aid Unitario Tokal atd Linitario Total
TERNC MASCULING [PALETO E CALCA) 4 100,11 400,44
CAMIES SOCIAL MASCULINA B k] 3,50
FARES DE MEIAS MASCULINAS B 3,40 5
GRAVATA 4 123 43,54
CINTO MASCLULING 2z 16,59 33,31
SAPATC MASCULING (PAR) 4 55,62 Z2 45
ELAFER FEMINING 4 =
CALCA FEMININA DU SA1A 4 38,33 15572'
ELUSA FEMININA MANGA 34 Z 7.
ELUSA FEMINIPA MANGE LONGA, 4 3357 133,48
10 7,08 0,63
4 ZEIEI
4 368,33 155,72
5 4 38,33 155,72
565,05 118233
MEDIA 107445
VALOR MENSAL O POR PrUOF ISSIONAL 12000 (1712) 5027
[VALOR MENSAL MEDIC POR PROFISSIONAL 52 {112} .5
Produto I an | P. Uit P. Manzal P- anual
TOTAL D0 MODULO 3 - INSUMOS DIVERSDS
PROFIZSIONAL Total
[CONDUCAD DE VEICULOS 2 (7h 35 220) [E]
CONDUCAD DE VEICULCS DIURND (12 3 36 (7h a5 19H) 50,27
%mﬂﬂm&ﬁ WOTURND {12 ¥ 36 {15h &8 TH) 0,27 |
g 5 X 2 {5H AS 22H) 5.5
SUPERVISAD INSPECAD VEICULAR) 5% 2 (7H & 1Th) ]
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MODULO 4 - BHCARGOS PRAVIDENCIARIOS B TRABALHISTAS

— . RAT AJUSTADO
Bmprasa
SUBMOOULD 4.1 Bncargos Previdenciarios = FGTS
A FREVIDENCIA SOCIAL 20, 30005
B 3ES1I /[ ‘8E3C 1,5000
C SENAL / 3ENAC 1, 0000
] INCRAR 0,2C00
E SATARTO EDUCACED 2, 5000
3 EG T3 8, 3030
G RAT [1%, 2% om 3%) * PF A P (0,5 a 2,0} 1,5000
H JEBRAE 0, 6000
SUBMODULD 4.1 — Total 35,3000
SUBMODULO 4.2 — 13° Salario = Adicional de Perias
A 132 Salario 8,3333
B Adicional de Farias 2, 7777
C Incidéncia S5M 4.1 3. 9221
STBMIDULC 4.2 - Total 15,0331
STBMOOULO 4.3 - Afactamento Maternidade
-1 Afastamento Maternzdade 0,0280
B Incidéncia SM 4.1 0, 0058
SUBMODULD 4.3 - Total 0,0378
SUBMODULD 4.4 - Provisfoc para B=scisao
2 Avimo Pravio Indenizmado 0,1&€00
E Incidencia PGETS =/ A (RAPI) 0,0128
Z Multa (FET3 + C3) =/ [RPI) 0,2001
5] Erisc Previo Trabalhado 0,10838
E Incidéncia SM 4.1 =/D (AET) 0,0372
E Multa (FET3+C3) =/D [AFT) 0,042
STUBMODULO 4.4 - Total 0,3197
SUBMODULO 4.5 - Custo de R:pa:iq;sin do Profissional RAnsente
E Parias B, 33332
B Eumsncia poz Eucnl;a 0;4583
i Licenca Paternidade 0, 0350
&) Eumsancias Legais 00,8277
E Acidente de Trabalho 0, 0008
K :nd.zniz;l.-l—_io Adicional d,2833
= Incidencia SM 4.1 2,1556
SUBMODULO 4.5 - Total 17,0948
4.6 — Hnlta de PETS e Elnntr:i.h'n_i.l;iu Social
R Beruneracio 2, 6000
B Féria=s + BRdicional de Ferias 0,358%
: 13® ZBalario 0,258%
SUBMODULD 4.6 - Total 4.,2998
Total &7 ,.0852
Observagao: Ao final da dltima prorrogagdo devem ser pagos 23,33% (7130 x 100) da folha de
pagamento a titulo de Aviso Prévie Trabalhado do Término do Contrato, se ocorrer o desembolso
MODULO 5 - CUSTOS INDIRETDS, TRIBUTOS B LUCRD
BRECINE LUCRO FERASUHMIDO
LUCRO 1,6840%
ODBSPESR 1.840%
TRIBUTO ALIQUOTR PARTIC FERCEHNT
PI3 O, 65% 100% Oy ESOR
COFIN3 2,00% 100% 2, 000%
133 S, 00% 100% S, 000%
SOMA TRIB B,650%
BDI 13,530%
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ANEXD "AdIF DO HTAWD TERMO ADITIVO AQ CONTRATD N?
062418, OE PREATACAC EERVICCE DE APOID ADMIMIZTRATIVG NA
AREA DE CONDUCED DE VEICULDE OFICEMIE, QUE CELEBRAM &
UNELC, POR INTERMEDID DO CONIELHO NACIONAL DE JUBTIGA, E
& EMPREE & ADTEL TECHOLOGIA EIRELL [PREGAD ELETRONICS N®
Q3201% - PROCEZ B0 ADMINIZTRATIVG CREEE] M. DE2BZ/31E).

SERVIGDS DE CONDUGAD DE VEICULOS DRCIAS
PLANILHE RESUMO [LUCRO PRESUMDO| - WGENTE & PARTIR DE 04 DE MARGO DE 2022

POSTO DE TRABALHD @HE | GPT | MODd | WODT | MODI ’;?Em "1";’”5 il wua | B | VT VTS
SOROUCAD DE VEICUILOE 5% 7% b 208 a4 a2 azme0| B3sza]  seed| 227549 esi) 743440  ESEMZ80) 40,3503 I95.50050)  2.874.008,50(
= DE VEICUILGS DILRND {12 3 (him 18] | 12036 & | 33,50 5&51;I B0Z7| 227518 856 715954  BeavaAl 353 28,755 355 117,12
B DE VEICLILGA MOTURSO (12 % 5 (10h i 7h) | 12035 | & 380,34 585,1 BD,27|  25e300| 9605  B06033) 570384 44,1651 31241 386 565,36
[ELPERVISAD 5 )2 At A8 2350 4 | 3 | asmocy| poaTi]  @AG4| 2s@ase| n.a0RAS  S87e2] 1114518 EN3imE  ITBAdse]  3Ma=4an
BLPERVIEAD (NEP ELLD VEICULAR] & 4.2 (71 iw 17 | 1 samsr| eos7i| BB deoace| napggE| aosmesl niamsasl  Eead S28TEd  1114tiad
VALOR TOTAL 3 ] AT ES3e]  4.061 837,84
7 valor arml esbaan par ressarcenic de aailo saide 13805
"\ Wakr mwal emimaco pars maswTimerto o= oudio
b 1.055,00
alor anual sstimans pam resmbaisa de despesas 0 viagem 1.000,00,
= WALOR GLOSAL ESTIMADG DO CONTRATO £.145.384,80
LEGEMDA
Cuantidade de horas semanaks - Jomada o2
oHS trabalho
ST CRiate de profesionds pard 06 postos | 11 Uislor 03 Hom de Senico resullant da dvisso do valor Liaic aral dog|
QPT de babaho postos de tmiaihe pebo tofal de horas (s anuals, Consdeanin O peniodo de
MOD 40 de 23 3digs de 23
MO0 Beneicios mensals & Bants fﬁﬂvmmmfmmﬂmummﬂmm
MOD3 InsWmoE CIVErsos ‘comesponie a0 valor do benefido previsto na convencdo coletiva de trabalha,
Mood Encamos Socas ¢ Trananies mutiplicado peia quantidate de oSS e WADAND & palg NOMSM de Meses
MODS Custos iIndireios
WM Wahor unitano Mensal
VIS VA0 Uk anid
WHS akor da hora de Eﬂ
L
VIiA VE R E RN
P —— -
S eil Documento assinado eletronicamente por RODRIGO MORAES GODOY, ASSESSOR-CHEFE EM
b N, [ﬁ SUBSTITUICAO - ASSESSORIA JURIDICA, em 21/01/2022, as 16:05, conforme art. 1°, §2°, III,

eletrdnica "b", da Lei 11.419/2006.

&
Sel! E Documento assinado eletronicamente por Marcos Teixeira Barbosa, Usuario Externo, em 24/01/2022,
as 08:46, conforme art. 1°, §2°, IT1, "b", da Lei 11.419/2006.

assinatura
eletrbnica

L]
SEI! E Documento assinado eletronicamente por JOHANESS ECK, DIRETOR-GERAL - DIRETORIA
GERAL, em 04/02/2022, as 15:45, conforme art. 1°, §2°, ITI, "b", da Lei 11.419/2006.

assinaturs
eletrdnica
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