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ELABORACAO E DESDOBRAMENTO DO PLANEJAMENTO

A elaboracao do planejamento foi um processo participativo aberto a todos que compdem o
CNJ: Conselheiros, Alta Administracao, corpo funcional, e alinhado as diretrizes estabelecidas
pela Estratégia Nacional.

Iniciou-se em 2019 e abrangeu definicao das diretrizes, elaboracao de diagndstico, consulta
Interna, reunides tematicas com gestores e servidores, analise de viabilidade, definicao e
aprovacao de objetivos estratégicos, elaboracao de plano de comunicacao, desenho do mapa
estratégico e aprovacao da portaria que instituiu o Planejamento Estratégico 2021-2026 em
30/06/2020.

Uma vez aprovado o plano os gestores, em conjunto com o DGE, desenvolveram os
Indicadores de desempenho e as metas para desdobrar os objetivos estratégicos do mapa em
acoes.
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O QUE CONSTA NO PLANEJAMENTO
MISSAO, VISAO E VALORES

F

ESTRATEGICO

PLANEJAMENTDO

) o/ P .
. MISSAO / VISAO
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Promover o desenvolvimento do Poder Orgao de exceléncia em governanca e gestao do

Poder Judiciario, a garantir eficiéncia, transparéncia e
responsabilidade social da Justica brasileira.

Judiciario em beneficio da sociedade, por
meio de politicas judiciarias e do controle da
atuacao administrativa e financeira.
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O QUE CONSTA NO PLANEJAMENTO
MISSAO, VISAO E VALORES
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PROTECAO DOS DIREITOS
FUNDAMENTAIS

Garantir que a atuacao do CNJ se
harmonize com a protecao dos
direitos fundamentais,
especialmente a igualdade e o
acesso a prestacao jurisdicional.
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COMPROMETIMENTO
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Compromisso de todos oS
colaboradores com a missao e os
objetivos institucionais, observavel
pelo engajamento, esforco e
empenho exercido em favor da

organizacao.

@ ETICA

Atuar com ética no cumprimento
de suas atividades.

VALORIZACAO
DAS PESSOAS

Reconhecimento de que as
pessoas consubstanciam a
principal rigueza do CNJ e que
trabalho deve ser

valorizado.

o seu
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; " RESPONSABILIDADE
\ " SOCIAL

Observancia aos principios gerais
de sustentabilidade e acessibilidade
na atuacao do CNJ.

{& AGILIDADE

Celeridade no desenvolvimento das
atribuicoes.

@g INTEGRACAO

Busca de sinergias e interlocucao
permanente entre unidades e
colaboradores internos, bem como
do CNJ com as instituicbes e com a
sociedade.
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)) EFICIENCIA
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Simplificar 0S
desburocratizar e tornar a gestao do
CNJ e do Poder Judiciario mais
eficiente, inclusive por meio da
inovagoes

procedimentos,

disseminacgao de
tecnologicas.
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OBJETIVOS ESTRATEGICOS

Desenvolver politicas
judiciarias e outros
instrumentos para o
aperfeicoamento das
atividades dos 6rgaos do
Poder Judiciario e dos seus

servicos notariais e de
registro, e dos demais
6rgaos correicionais

Promover a disseminacao
das informacdes, de forma
padronizada e sistémica

Aperfeicoar os
mecanismos de
monitoramento de

politicas judiciarias

Aprimorar as inspecdes e
correicoes

Fomentar a gestao da
qualidade dos dados no
Poder Judiciario;

Fomentar a melhoria dos
servicos extrajudiciais

Fomentar e fortalecer a
atuacao
interinstitucional do CNJ
para garantir os direitos
dos cidadaos.

Fortalecer a Politica
Judiciaria de solucodes
alternativas de conflitos e
a desjudicializacao

Fomentar e incrementar a
producao de solucoes
tecnoldgicas, com foco em
inovacao e transformacao
digital

NJ

CONSELHO
NACIONAL
DE JUSTICA



|

\ |

ESTRATEGICO

K

AME

ANE J

P L

OBJETIVOS ESTRATEGICOS

Aprimorar a governanga e
a gestao da tecnologia e
comunicacao sob a dotica
de solucdes colaborativas

Estimular a
desburocratizacao no
Poder Judiciario

Aperfeicoar politicas e
praticas de gestao de
pessoas

Garantir infraestrutura
adequada ao
funcionamento do CNJ

Impulsionar a implantacao
e a gestao das Politicas de
Sustentabilidade e
Acessibilidade

Promover a saude e a
qualidade de vida no
trabalho de forma
integrada e continua

Promover praticas
inovadoras de gestao e de
incentivo ao trabalho
colaborativo

Estimular a comunicacao
ao cidadao, a integracao
e a colaboragcao no
ambito do Poder
Judiciario

Aprimorar sistemas de

gestao de planejamento,

orcamento e financas no
Poder Judiciario
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A REPRESENTAGCAO DO PLANEJAMENTO ESTRATEGICO 2021-2026
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DESDOBRAMENTO DA ESTRATEGIA

PLANEJAMENTDO

ESTRATEGICO

A estratégia do CNJ é desdobrada em indicadores de desempenho, metas e projetos institucionais.
Apds a instituicdo do Planejamento Estratégico 2021-2026, portaria CNJ 104/2020, foram definidos os
Indicadores de desempenho e as metas que serao executados pelas unidades do CNJ a fim de que se
cumpram os Objetivos Estratégicos.

INDICADORES DE DESEMPENHO METAS PROJETOS INSTITUCIONAIS
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https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiNTlkMDE2YTctMmIxZS00OWU5LTg3ZDYtY2EwNmJjNWJlY2Q2IiwidCI6ImFkOTE5MGU2LWM0NWQtNDYwMC1iYzVjLWVjYTU1NGNjZjQ5NyIsImMiOjJ9&pageName=ReportSection%3E

MALS INFORMAGOES H@Y

Cligue na lupa para encontrar as informacoes
relativas a todos os ciclos de planejamento, inclusive
Os resultados apurados.
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https://www.cnj.jus.br/gestao-estrategica-e-planejamento/
https://www.cnj.jus.br/gestao-estrategica-e-planejamento/

