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INTRODUCAO

A Corregedoria Nacional de Justica tem como atribuicdo orientar, coordenar e promover a¢des estratégicas voltadas a
atividade correcional e ao bom desempenho da atividade judicidria dos Tribunais e Juizos do pais. No bojo de suas atri-
buicdes, um dos seus objetivos é integrar as Corregedorias dos Tribunais para alcancar maior efetividade na prestacdao
jurisdicional.

Alinhada a Estratégia Nacional do Poder Judicidrio iniciada pelo CNJ em 2009, a Corregedoria Nacional de Justica, em par-
ceria com as Corregedorias Gerais de Justica, vem estabelecendo, desde 2015, metas e diretrizes estratégicas para a ativi-
dade correicional dos Tribunais com vistas ao aperfeicoamento da atividade jurisdicional e das serventias extrajudiciais.

Dando continuidade a esse planejamento colaborativo, este documento se destina a estabelecer instru¢des e critérios
para o cumprimento das Metas e das Diretrizes Estratégicas Nacionais das Corregedorias para o ano de 2021, apresenta-
das as Corregedorias durante o 4° Fonacor - Forum Nacional das Corregedorias: A Estratégia Nacional das Corregedorias
para 2021, que ocorreu em 26 de outubro de 2020, e aprovadas durante o XIV Encontro Nacional do Poder Judiciario,
realizado nos dias 26 e 27 de novembro de 2020.

Este glossario objetiva, ainda, alcancar o alinhamento das Metas e Diretrizes das Corregedorias a Estratégia Nacional do
Poder Judiciario 2021-2026, além de aperfeicoar o seu acompanhamento com a implantacdo de ferramentas eletronicas
de coleta e andlise de dados.

0 acompanhamento efetivo e célere das metas e diretrizes permitird a Corregedoria Nacional de Justica a elaboracdo de
medidas de governanca e uma atua¢dao mais instrutiva, desenvolvendo a¢bes programaticas de colaboracdo entre as
demais Corregedorias, a racionalizacdo de recursos e a difusdo de conhecimentos e solucdes.

Atuacao do Foro Extrajudicial

0s agentes delegados do foro extrajudicial sdo instrumentos reconhecidos de promocao da cidadania e de auxilio ao
desenvolvimento econdmico. Além disso, atualmente exercem funcao relevante na desjudicializa¢do de demandas nas
quais inexiste conflito, tais como inventarios, partilhas, divdrcios e recuperacdes de crédito. Nesse contexto, parte do
planejamento da Corregedoria Nacional deve ser dedicado ao aprimoramento dos servicos por eles prestados.

A Lei n.13.465/2017 incumbiu a Corregedoria Nacional a funcdo de agente regulador do Operador Nacional do Sistema de
Registro Eletrdnico de Iméveis (ONR). A autorregulamentacdo da Corregedoria Nacional vem estabelecer a estrutura ade-
quada para a promocao e fiscalizacdao do desenvolvimento das atividades do ONR, fator importantissimo para aumentar
a seguranca juridica sobre operac¢des imobiliarias, facilitar o crédito imobiliario e, consequentemente, incrementar a
circulacdo de riquezas e o desenvolvimento econémico.

Outrossim, sempre foi motivo de preocupacdo e cuidados a modulacdo da publicidade notarial e registral em situacdes
em que a privacidade pudesse ser vulnerada. Hoje, em face do advento da Lei n. 13.709, de 14/8/2018 - Lei Geral de Pro-
tecdo de Dados Pessoais (LGPD) e do desenvolvimento de novas tecnologias, é importante estabelecer diretrizes e regras
gerais de protecdo de dados pessoais nas atividades notariais e registrais brasileiras.

Assim, paralelamente a estruturacdo do ONR e a implementacao do Sistema de Registro Eletrénico de Iméveis — SREI
em ambito nacional, é necessario supervisionar a adequacao dos servicos notariais e de registro aos ditames da Lei n.
13.709/2018 (LGPD), marco de um novo paradigma no tratamento das informac@es pessoais dos cidadaos com profundos
reflexos no Poder Judicidrio e seus servicos auxiliares.
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METAS NACIONAIS

META 1 - Baixar quantidade maior de procedimentos aisciplinares do

que os distribuidos no ano corrente.

Esclarecimento da Meta

A Meta 1 guarda aderéncia com o macrodesafio da celeridade e produtividade na prestacdo jurisdicional e busca incen-
tivar a reducdo do acervo das Corregedorias.

Incluem-se, nesta meta, os procedimentos disciplinares, as reclamacdes disciplinares, as sindicancias e os pedidos de
providéncias que visem apurar infracdes disciplinares. A descricdo é exemplificativa, devendo nela ser incluidos quaisquer
procedimentos de natureza disciplinar, ainda que, no ambito das corregedorias locais, recebam outras nomenclaturas.

Busca-se, com a implanta¢do da Meta 1 para 2021, fazer um paralelo a Meta 1 Nacional. Também se busca atingir celeri-
dade processual - objetivo da Meta 3 de 2020 (decidir os procedimentos disciplinares em 140 dias), a qual se demonstrou
de dificil medicao sem uma preparacdo dos sistemas de acompanhamento.

A Meta 1se aplica as corregedorias de todos 0s segmentos de justica.

A apuracdo sera trimestral e as informacdes deverao ser encaminhadas por meio de formuldrio eletrénico disponibiliza-
do pela Corregedoria Nacional de Justica. 0s dados NAO deverdo ser encaminhados por outro meio.

Questionario
Id. |Pergunta Periodo
P1.1 | Numero total de novos procedimentos disciplinares distribuidos no periodo de referén- | Trimestral
cia.
P1.2 | Numero total de procedimentos disciplinares baixados no periodo de referéncia. Trimestral
P1.3 [ Acervo de procedimentos disciplinares em 31/12/2021. Unica
Acervo

Procedimentos disciplinares: expedientes de todas as classes e assuntos que podem levar a responsabiliza¢do de magis-
trados e tribunais e aos servicos judiciarios auxiliares, serventias, 6rgaos prestadores de servi¢os notariais e de registro.

Critério de Cumprimento
A meta estara cumprida se, ao final do ano, alternativamente:

a) o percentual de cumprimento for igual ou maior que 100%, ou seja, se 0s procedimentos baixados corresponderem a
quantidade de procedimentos distribuidos até 31/12/2021 e, no minimo, mais 1; ou

b) o0 acervo de procedimentos disciplinares em andamento, em 31/12/2021, for igual ou menor do que 150 procedimentos
disciplinares.

Formula de Calculo

Percentual de cumprimento = (2P1.2/(2P1.1 +1))*100

Percentual de cumprimento = 100%, se o valor em “a)” for menor que 100% e o acervo de procedimentos disciplinares em
andamento, em 31/12/2021, for igual ou menor do que 150.
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adentificar e decidir 100% dimentos
face de magistrados, em curso nas Corregedorias, que tenham sido

autuados até 31/12/2019.

Esclarecimento da Meta

A meta guarda aderéncia com o macrodesafio da celeridade e produtividade na prestacdo jurisdicional e con-
siste em que as Corregedorias identifiquem e decidam, até 31/12/2021, 100% dos procedimentos disciplinares
instaurados em desfavor de magistrados e que tenham sido autuados até 31/12/2019.

Incluem-se, nesta meta, os procedimentos disciplinares, as reclamacfes disciplinares, as sindicancias e os
pedidos de providéncias que visem apurar infracdes disciplinares. A descricdo é exemplificativa, devendo nela
ser incluidos quaisquer procedimentos de natureza disciplinar, ainda que, no ambito das corregedorias locais,
recebam outras nomenclaturas.

A Meta 2 se aplica as corregedorias de todos os segmentos de justica.

A apuracdo sera trimestral e as informacdes deverdo ser encaminhadas por meio de formuldrio eletrénico dis-
ponibilizado pela Corregedoria Nacional de Justica. 0s dados NAO deverdo ser encaminhados por outro meio.

Questionario

Id. Pergunta Periodo
P2.1 [Namero total de procedimentos disciplinares em face de magistrados autuados até | Unica

31/12/2019 e que nao foram julgados até 31/12/2020.
P2.2 | Numero total de procedimentos disciplinares em face de magistrados decididos no pe- | Trimestral
riodo de referéncia.

Formula de Calculo
Percentual de cumprimento = (£P2.2/P2.1)*100
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dos procedimentos disciplinares em
face de magistrados no prazo de 140 (cento e quarenta) dias a partir

da autuacao.

Esclarecimento da Meta

A meta guarda aderéncia com o macrodesafio da celeridade e produtividade na prestacdo jurisdicional e con-
siste em identificar e julgar 80% dos procedimentos disciplinares em face de magistrados no prazo de 140
(cento e quarenta) dias a partir da autuacao.

Incluem-se, nesta meta, os procedimentos disciplinares, as reclamacées disciplinares, as sindicancias e os pe-
didos de providéncias que visem a apurar infra¢des disciplinares, independentemente da classe de autuacao
ou da nomenclatura autuada.

Para tanto, as Corregedorias deverdao identificar os processos com as caracteristicas ja definidas acima e moni-
torar a data de decisdo para efeito de contagem do prazo de 140 dias corridos.

A Meta 3 se aplica as corregedorias de todos 0s segmentos de justica.

A apuracdo sera trimestral e as informacdes deverdo ser encaminhadas por meio de formuldrio eletrénico dis-
ponibilizado pela Corregedoria Nacional de Justica. 0s dados NAO deverdo ser encaminhados por outro meio.

Questionario
Id. Pergunta Periodo
P31 Numero total de procedimentos disciplinares em face de magistrados autuados Unica
) até 31/12/2020 e que ndo foram decididos até 31/12/2020.

Numero total de procedimentos disciplinares em face de magistrados distribuidos | _ .

P3.2 . o Trimestral
no periodo de referéncia.
Numero total de procedimentos disciplinares em face de magistrados decidos no | __ .

P3.3 ) A . ~ Trimestral
periodo de referéncia em 140 dias ou menos desde sua autuacao.

Formula de Calculo
Percentual de cumprimento = (2P3.3/(P3.1 + 2P3.2))*(1000/8)
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DIRETRIZES NACIONAIS

Diretriz Estrategica 1 - Desenvolver projeto de trabalho junto as Uni-
dades Jurisdicionais com maior dificuldade em atingir as Metas Nacio-

nais 1 e 2 ou com recorrente excesso de prazo de conclusao.

Esclarecimento da Diretriz Estratégica

A diretriz estratégica guarda aderéncia com o macrodesafio da celeridade e produtividade na prestacao juris-
dicional e consiste em que as Corregedorias identifiquem e desenvolvam um plano de trabalho para o aper-
feicoamento das Unidades Jurisdicionais com maior dificuldade em atingir as Metas Nacionais 1 e 2 ou com
recorrente excesso de prazo de conclusao.

A Diretriz Estratégica 1 se aplica as corregedorias de todos os segmentos de justica.

0 plano de trabalho deve prever a verificacao periddica do desempenho da Unidade, em periodicidade nao
superior a seis meses, e focar o cumprimento das Metas 1 e 2 do ano corrente e 0s prazos de conclusao.

As Metas Nacionais do Poder Judiciario 1 e 2 servem como ponto de partida para avaliacao do desempenho
quantitativo de Unidades Jurisdicionais. Por meio delas, as Corregedorias podem ter uma visao geral do de-
sempenho da Unidade no enfrentamento do volume de demanda ingressante (Meta 1) e das causas mais
antigas (Meta 2).

0 prazo de conclusdo é outra ferramenta para verificacdo do desempenho quantitativo da Unidade. As Metas
Nacionais do Poder Judiciario tém por foco o diagndstico por segmento de justica, ndo por Unidade Jurisdicio-
nal. Assim, as Metas 1 e 2 adotam por parametro o primeiro julgamento das causas. Variadas circunstancias
- demora para julgamento de embargos de declaracdo, por exemplo - ndo se refletem imediatamente nas
Metas Nacionais, mas indicam uma demora na entrega da prestacado jurisdicional. Com isso, ndao é impossivel
que unidades com bom desempenho nas Metas Nacionais estejam com gargalos de tramitacao.

A Corregedoria Nacional de Justica vem recomendando o prazo de cem dias corridos como o parametro maximo
a ser observado pelas Corregedorias na fiscalizacdo das Unidades Jurisdicionais a ela afetas, conforme § 8° da
Carta do Ill Fonacor e resposta do CNJ a Consulta 0009494-20.2017.2.00.0000. Trata-se de tolerancia, admis-
sivel apenas em razao do volume de trabalho, visto que o CPC prevé 5 dias para despachos, 10 para decisdes
e 30 para sentencas (art. 226).

Alguns segmentos do Poder Judiciario e Tribunais vém, em observancia as respectivas realidades, definindo
prazos maximos de conclusao menores do que os cem dias. Um exemplo é a Justica do Trabalho, que define
“atraso reiterado na prolacdao de sentencas”, capaz de gerar consequéncias remuneratérias (Resolucao CSJT n.
177, de 21 de outubro de 2016). Outro é o Tribunal Regional Federal da Quarta Regido, que normatizou prazos
para varios atos processuais (Anexos IV e V a Consolidacao Normativa da Corregedoria Regional Federal da
Quarta Regido, https:/www?2.trf4.jus.br/trf4/upload/editor/apg_rrt_consolida_correg 01_04.htm#x4).

E relevante que, na fiscalizacdo do tempo de conclusdo, a Corregedoria esteja atenta ao lancamento adequado
dos eventos de conclusdo. A demora no lancamento dos eventos e o uso de expedientes como a “pré-conclusao”
nao favorecem o efetivo acompanhamento do desempenho das Unidades.

Considerando esses trés critérios - Metas Nacionais 1 e 2 e recorrente excesso de prazo - as Corregedorias
devem desenvolver parametros para identificacao, inclusdao ou exclusao no acompanhamento objeto desta
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Diretriz. Deve-se ter em vista o histdrico de desempenho das Unidades em periodo representativo, igual ou
superior a dois anos. (asos como remo¢ao ou afastamento prolongado de magistrado, nimero elevado de
demandas distribuidas, complexidade dos conflitos submetidos a jurisdicdao, ou outras circunstancias excep-
cionais, podem ser levadas em conta para determinar a inclusao ou exclusao no acompanhamento.

Eimportante que os parametros de inclusdo levem em consideracdo a forca de trabalho prépria da Corregedoria.
A Corregedoria tera discricionariedade para dimensionar o Plano, para evitar o acompanhamento de um nimero
exagerado de unidades, esgotando sua for¢a de trabalho.

A Corregedoria também tera discricionariedade para definir as a¢des do Plano. Varias podem ser as causas que
se combinam para gerar a demora na entrega da prestacdo jurisdicional. E relevante contemplar a analise e
aprimoramento dos processos de trabalho da Unidade e de seus servicos auxiliares.

E relevante que as acbes do Plano busquem promover uma melhora sustentdvel no desempenho, a ser
implementada pela prépria Unidade. Salvo situacdes que demonstrem um ingresso excepcional de feitos ou
um acervo exagerado consolidado, deve-se evitar a realiza¢dao de mutirdes.

Se necessario, o Plano poderd envolver a oferta de consultoria, valendo-se de magistrados, servidores, psic6-
logos ou outros profissionais com experiéncia e capacidade.

0 aprimoramento dos servicos auxiliares também pode ser contemplado. Providéncias a cargo de cartérios e
secretarias, como a verificacdo periddica dos processos sem movimentacdo, podem contribuir decisivamente
para o aprimoramento do desempenho nas Metas Nacionais.

0 objetivo é que essa seja uma acao permanente das Corregedorias. Menciona-se, como exemplo, o Programa
de Acompanhamento Permanente estabelecido pela Corregedoria-Geral da Justica Federal, cujo plano de tra-
balho sera disponibilizado as Corregedorias para consulta.

A apuracdo sera periddica e as informacdes deverdo ser encaminhadas por meio de formulario eletrénico dis-
ponibilizado pela Corregedoria Nacional de Justica. 0s dados NAO deverdo ser encaminhados por outro meio.
Deve-se registrar o desenvolvimento do plano de trabalho segundo o seguinte cronograma:

Prazo Ac¢do a serem concluidas Dados a serem apresentados a Corregedoria Nacional

Até 31.4.2021 e Editar ato normativo|e Descricio objetiva dos critérios definidos para
ou plano de trabalho selecdao e manutencdo de unidades Jurisdicionais
com o0s critérios para no acompanhamento

selecdo e manutencdao de|e Planode Trabalho e cronograma de desenvolvimento
unidades Jurisdicionais no

acompanhamento
Até 30.6.2021 e Inicio do desenvolvimento|e Lista das Unidades Jurisdicionais a serem
do Plano de trabalho acompanhadas

Até 31.12.2021 e Desenvolvimento do Plano|e Relacdo das acbes do plano de trabalho
de trabalho desenvolvidas
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Diretriz Estrategica 2 - Receber todos as novas representacoes por ex-
cesso de prazo e os novos procedimentos de natureza disciplinar por

meio do PJeCor.

Esclarecimento da Diretriz

A diretriz estratégica decorre da implantacdo do sistema PJeCor e consiste na utilizacdo de um sistema infor-
matizado unico para todas as Corregedorias, unificando, padronizando e garantindo maior eficiéncia, transpa-
réncia e economia na atuacao dos 6rgaos correcionais.

Para tanto, as Corregedorias deverao implantar e utilizar o PjeCor como sistema de tramitacao dos expedientes
administrativos mencionados até 30/04/2021, conforme deliberacdo dos Corregedores durante o XIV Encontro
Nacional do Poder Judiciario, realizado nos dias 26 e 27 de novembro de 2020.

A Diretriz Estratégica 2 se aplica as corregedorias de todos os segmentos de justica.

Incluem-se nesta diretriz os procedimentos de Inspecao, Correicdo, Sindicancia e os Processos Administrativos
Disciplinares. Assim como os pedidos de providéncias, classe residual que designa procedimentos que ndo se
encaixem em classes especificas.

Aqui, é importante notar que a descri¢do supra é meramente exemplificativa, de modo que nela devem ser
incluidos quaisquer atos normativos, procedimentos disciplinares ou para apura¢ao de atraso em processos,
ainda que, no ambito das corregedorias locais, tais procedimentos recebam outras nomenclaturas.

Vale notar que o PJeCor ndo serd limitado as classes indicadas, ja que as Corregedorias locais poderao incluir
no sistema procedimentos de outras classes, de acordo com sua conveniéncia, desde que, no cadastramento
dos feitos, seja observada a Tabela Processual Unica - TPU. Entretanto, para efeito de afericdo do cumprimento
da diretriz, a Corregedoria Nacional ird analisar unicamente se todos os procedimentos dessas classes estao
efetivamente tramitando pelo PJeCor.

As informacdes sobre o PJeCor estdo disponiveis no endereco eletrdnico http://www.cnj.jus.br/corregedoriacnj/pjecor/.

A apuracdo sera trimestral e as informacdes deverdo ser encaminhadas por meio de formuldrio eletrénico dis-
ponibilizado pela Corregedoria Nacional de Justica, que também coletara diretamente do PJeCor. 0s dados NAO
deverdo ser encaminhados por outro meio.


http://www.cnj.jus.br/corregedoriacnj/pjecor/
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Diretriz Estrategica 3 - Assegurar a implementacao do Sistema
gistro Eletronico de Imoveis (SREI) em todas as unidades de servicos
do territorio nacional pelo Operador Nacional do Registro Eletronico de

Iméveis (ONR), e o seu funcionamento em plataforma tnica, com aces-
so universal, em conformidade com as diretrizes legais e normativas.

Esclarecimento da Diretriz Estratégica

A diretriz estratégica guarda aderéncia com o macrodesafio do aperfeicoamento da Gestdao Administrativa e da
Governanca Judiciaria, bem como do enfrentamento a corrup¢do, a improbidade administrativa e aos ilicitos
eleitorais.

Consiste em que as Corregedorias promovam acoes efetivas para que o Operador Nacional do Registro Eletroni-
co de Imdveis (ONR) implemente o Sistema de Registro Eletrdnico de Iméveis - SREI em todas as unidades de
servicos do pais.

A Diretriz Estratégica 3 se aplica somente as corregedorias dos tribunais de justica.

0 Operador Nacional do Servico Eletrdnico de Imdveis, denominado ONR, foi criado pela Lei Federal n. 13.465/2017
e tem por finalidade implementar e operar o SREI - Sistema de Registro Eletrdnico de Iméveis, um projeto de-
senvolvido pelo Conselho Nacional de Justica para implantar no pais o servico de registro de imdveis por meios
eletronicos.

No art. 76, § 4°, da Lei n. 13.465/2017 esta prescrito que é atribuicao da Corregedoria Nacional de Justica exercer
a funcdo de “Agente Regulador do ONR”. Essa funcdo é inteiramente compativel com as competéncias legais e
constitucionais do Poder Judiciario, ao qual se incumbe, por disposicdo constitucional, a fiscaliza¢dao dos ser-
vicos de notas e registro. Ademais, também se amolda as competéncias da Corregedoria Nacional de Justica,
tal como previsto no art. 103-B, § 5°, da Constituicdo Federal e no art. 8° do Regimento Interno do Conselho
Nacional de Justica.

A vista da necessidade de disciplinar a atividade da Corregedoria Nacional de Justica neste particular, foi
publicado o Provimento n. 109, de 14 de outubro de 2020, que tem por objeto a disciplina da atuacdo da
Corregedoria Nacional de Justica como Agente Regulador do ONR - Operador Nacional do Registro Imobilidrio
Eletronico, além de outras providéncias.

A partir da edificacdo de tais estruturas, propde-se a adocao de esfor¢o conjunto no sentido de que seja asse-
gurada a implementacao do Sistema de Registro Eletronico de Imdveis (SREI) em todas as unidades de servicos
do territério nacional pelo Operador Nacional do Registro Eletronico de Iméveis (ONR), e o seu funcionamento
em plataforma unica, com acesso universal, em conformidade com as diretrizes legais e normativas.

A Corregedoria do Tribunal deverd informar a Corregedoria Nacional de Justica o cumprimento da referida dire-
triz estratégica, encaminhando, até 1° de setembro de 2021, um relatério que contemple as ac¢des destinadas
a consecucao da finalidade proposta.

A mencionada informacdo devera ser enviada por meio de formulario eletrénico a ser disponibilizado pela Cor-
regedoria Nacional de Justica. 0s dados NAO deverdo ser encaminhados por outro meio.
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Diretriz Estrategica 4 - Regulamentar e supervisionar a adequacao dos ser-
Vicos notariais e de registro as disposicoes contidas na Lei Geral de Protecao

de Dados - LGPD, inclusive mediante verificacao nas inspecoes ordinarias.

Esclarecimento da Diretriz Estratégica

A referida diretriz estratégica guarda aderéncia com o macrodesafio do fortalecimento da Estratégia Nacional de TIC e de
Protecdo de dados. Consiste em que as Corregedorias regulamentem e promovam a fiscalizacdo e a adequacdo dos servi-
¢os notariais e de registro a Lei Geral de Protecdo de Dados - LGPD.

A Diretriz Estratégica 3 se aplica somente as corregedorias dos tribunais de justica.

A Lein.13.709, de 14/8/2018 - Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD), traz consigo o propésito de produzir profun-
dos reflexos na sociedade brasileira colhendo, especialmente, a atividade registral e notarial. Trata-se de um novo para-
digma no tratamento das informac6es pessoais dos cidaddos, que ressoa na atividade judicidria e dos servicos auxiliares
como um todo.

0s notarios e registradores brasileiros atuam na protecdo e tutela publica de interesses privados. Na execucdo de seus
misteres, ordinariamente recebem e difundem informacdes pessoais relativas ao estado das pessoas, as mutacdes juridi-
cas patrimoniais dos individuos e de empresas e associacoes.

Importa, portanto, que os dados coligidos ao longo da larga trajetéria humana, de suas cria¢des e de seus direitos, sejam
tratados segundo as novas regras legais relativas a tutela e a protecdo de dados pessoais de conformidade com os valo-
res, principios e preceitos consagrados na Constituicdo Federal.

A publicidade juridica das notas e dos registros decorre do exercicio de uma funcdo publica delegada pelo Estado, ativida-
de de cariz eminentemente juridico, a cargo de um profissional do Direito.

0 impacto das novas tecnologias da informacdo e comunicacdo impde uma compreensao renovada dos principios registrais
- especialmente o principio da publicidade, que agora deve conformar-se aos principios consagrados na ordem constitucio-
nal, tanto da perspectiva do input - no recebimento, arquivamento, conservacao e gestao de titulos e documentos que vao
compor o0 acervo documental - quanto do output - na promocao da publicidade registral e na veiculacdo de informacdes
juridicamente relevantes que devem ser rogadas expressa e especificamente.

A LGPD é de carater federal e convoca para sua regulamentacdo o 6rgdo judiciario de carater nacional que é a Corregedoria
Nacional de Justica, assim como as Corregedorias de Justica dos Estados, cada qual no ambito de sua esfera de atuacdo,
de modo a estabelecer principios e diretrizes aplicaveis aos servicos notariais e registrais.

Ato normativo com tal finalidade foi recentemente editado no ambito do Estado de Sao Paulo (Provimento (G n. 23/2020,
que dispde sobre o tratamento e protecdo de dados pessoais pelos responsaveis pelas delegacbes dos servicos extrajudi-
ciais de notas e de registro de que trata o art. 236 da Constitui¢do da Republica e acrescenta os itens 127 a 152.1 do Capitulo
XIll do Tomo Il das Normas de Servico da Corregedoria Geral da Justica).

Propde-se, assim, que a matéria seja regulamentada, supervisionando-se, outrossim, a adequacdo dos servi¢os notariais e de
registro as disposicfes contidas na Lei Geral de Protecdao de Dados - LGPD, inclusive mediante verificacdo nas inspeces ordindrias.

A Corregedoria do Tribunal devera informar a Corregedoria Nacional de Justica o cumprimento da referida diretriz estraté-
gica, encaminhando, até 1° de setembro de 2021, um plano de trabalho que contemple as etapas para o atingimento da
finalidade proposta ou, alternativamente, o ato normativo exarado no ambito de cada Corregedoria Geral de Justica.

A mencionada informacdo devera ser enviada por meio de formuldrio eletrdnico a ser disponibilizado pela Corregedoria
Nacional de Justica. 0s dados NAO deverdo ser encaminhados por outro meio.
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