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META 9 - CNJ

INTEGRAR A AGENDA 2030 AO PODER JUDICIARIO

Meta aprovada durante a realizacao do XIlIl Encontro Nacional do Poder
Judiciario, realizado em novembro de 2019, em Maceio/AL

DESCRICAO
DA META
w

REALIZAR ACOES DE PREVENCAO OU DESJUDICIALIZACAO DE
LITIGIOS VOLTADAS AOS OBJETIVOS DE DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL (ODS), DA AGENDA 2030.




METODOLOGIA

(conforme orientacdes contidas no glossario e esclarecimentos de

Metas do CNJ, bem como instrucoes emanadas pelo CSJT)
w

ESCOLHA DO ODS ESCOLHA DO ASSUNTO

SELECIONAR, POR MEIO DE CONSULTA NA BASE
ESCOLHA DE UM DOS 17 OBJETIVOS DE DE DADOS DO TRT, UM DOS TRES ASSUNTOS,

DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL ODS; RELACIONADOS NAS TABELAS PROCESSUAIS
UNIFICADAS - TPU, MAIS DEMANDADOS NO
ODS 8 - “PROMOVER O CRESCIMENTO TRIBUNAL, RELATIVOS AQUELE ODS;

ECONOMICO SUSTENTADO, INCLUSIVO

E SUSTENTAVEL, EMPREGO PLENO E DPENTRE OS ASSUNTOS PRESENTES NO ANEXO
DO GLOSSARIO QUE GUARDAM VINCULACAO AO

PRODUTIVO E TRAEALHO DECENTE  4ps EscoLHIDO (ODS 8), FOI ELEITO O

PARA TODAS E TODOS ASSUNTO 2569 - ACIDENTE DE TRABALHO - TPU
864 - DIREITO DO TRABALHO" -

PRAZO PARA EXECUCAO

GESTOR DA META
DA META OBJETIVO
REALIZAR ACOES DE PREVENCAO
ATE 31 DE DEZEMBRO OU DESJUDICIALIZAGAO DE MAGISTRADO FRANCISCO
DE 2020 LITiIGIOS VOLTADOS AO ODS 8 DA WASHINGTON
e BANDEIRA SANTOS FILHO

UNIDAS.



POR QUE? QUANDO? QUANTO

CUSTA?

4 AY 4
LEVANTAR, PARA IDENTIFICAR
QUANTITATIVAMENTE, REGIOES DO ESTADO
POR VARA, OS COM MAIOR
~ 4 PROCESSOS DE RECORRENCIA, DE SGE/ SECOR/
A A o M E I o D o ACIDENTE DE MODO A ORIENTAR AS LEVANTAMENTO PROGRAMA TRABALHO TRT22 PIE- SISTEMA E-GESTAG SEM CUSTOS
TRABALHO ACOES DE MENSAL SEGURO
(ASSUNTO 2569) PREVENCAO DO
5 W : Z H DURANTE TODO O BROCRAMA
ANO DE 2020 COM TRABALHO SEGURO
ATUALIZACAO MENSAL )
~ N
IDENTIFICACAO PARA IDENTIFICAR EM
DOS MAIORES QUAIS EMPRESAS
LITIGANTES EM PROCESSOS DE ACIDENTES
PROCESSOS DE DE TRABALHO BEM COMO SGE/SECOR/
ACIDENTE DE CONHECER MELHOR A LEVANTAMENTO PROGRAMA TRABALHO TRT22 PJE - SISTEMA E-GESTAO SEM CUSTOS
TRABALHO NO DISTRIBUICAO DOS MENSAL SEGURO
[:! uan tﬂ TRT22 E PROCESSOS DE ACIDENTES
- DE TRABALHO NA
Custa 'NFQRMQA‘CAO AOS JURISDICAO - ORIENTANDO
{H-DW ORCAQOS DE O PTS EOS opcéos DE
_ FISCALIZACAO FISCALIZACAO
much)

LEVANTAR O
QUANTITATIVO TOTAL E
POR VARA, DOS

PROCESSOS DE PARA MONITORAR A SGE/SECOR/
Onde ACIDENTES DE TRABALHO || REDUCAO DO ACERVO PROGRAMA TRABALHO
LEVANTAMENTO TRT22
(Where) (ASSUNTO 2569) DE PROCESSOS MENSAL SEGURO
PENDENTES DE
JULGAMENTO NO MES DE

REFERENCIA, BEM COMO
OS JULGADOS.

PJE- ISTEMA E-GESTAO SEM CUSTOS

(DESJUDICIALIZAGAO)

\.

—

~
Y
A\
Y

CRIAR PLATAFORMA
COM PAINEIS PARA

ACOMPANHAMENTO PARA MONITORAR A
DOS PROCESSOS DE REDUGAO DO ACERVO
ACIDENTE DE DE PROCESSOS LEVANTAMENTO SGE/SECOR TRT22 PJE- SISTEMA E-GESTAO SEM CUSTOS
TRABALHO (DESJUDICIALIZACAO) MENSAL
(PERCENTUAL DE
REDUCAO DE

ACERVO)

O ——

,
REALIZACAO
DE PALESTRA COM A PREVENCAO E ) PROGRAMA TRABALHO PALESTRAS DE
TEMATICA DE ATE O DIA 30.12.2020 SEGUROEJUD E A
\ } : TRT22 SENSIBILIZACAO E
VALORIZAGAO DA DESJUDICIALIZAGAC SAMPO CAMPANHAS NAS SEMCUSTOS
VIDA. REDES SOCIAIS
\ J\_ J \\ J \_ J\L J




A META ESTARA CUMPRIDA SE, ATE O FINAL DO ANO, O
TRIBUNAL ELABORAR E ENCAMINHAR O PLANO DE AC}AO PARA
UM DOS 3 ASSUNTOS MAIS DEMANDADOS CORRELACIONADO
AO ODS (50% DA META) E EXECUTA-LO (50% DA META).

PLANO DE AC}AO VALIDADO NA REUNIAO DE ALINHAMENTO DA
ESTRATEGIA REALIZADA EM 19.08.2020.

FRANCISCO METON MARQUES DE LIMA
DESEMBARGADOR COORDENADOR DO PROGRAMA TRABALHO SEGURO

FRANCISCO WASHINGTON BANDEIRA SANTOS FILHO
MAGISTRADO GESTOR DE METAS

_MARCELO NUNES NOLLETO )
SECRETARIO DE GOVERNANCA E ESTRATEGIA

LINK Bl - META 9
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrljoiMTIzMTQ3MDQtMGJImYSOONDA1LWES5MjAtZDMzYzIlyMWU3YmImIliwidCI6ImVKkNzBiMjU3LWJIOTItNDU5SMCO4YJEXLWUSZTI3SNDIXZmM5MCJ9



Atualizado em:

TRABALHO DECENTE 01/10/2020 - 00:35:22

E CRESCIMENTO

Tl Metao- Acidentg de Trabalho (2569)
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OBJETIV"""'i

DE DESENVOLVIMENTO

%SUSTENTAVEL

rd N It i
' Saldo Inicial Saldo Final
B Lo Lo L Lo Lon L Lo o] o L Lo
A
. 11 13
PRGCESSGS PENDENTES AO FIM DO MES | | Relagao de processos pendentes na ultima atualizagao - J
MNUMERO VARA  PROCESSO A ~ —~ o A
1 0000153-95.2020.5.22.0001 Variagao (%) | SN
13 1 0000165-12.2020.5.22.0001 N
1 0000324-52.2020.5.22.0001 " 8 “ 8 ! v q
1 0000389-81.2019.5.22.0001 g .
1 0000508-08.2020.5.22.0001 \ Meta: -2 J
. AN
1 0000690-91.2020.5.22.0001 ~
1 0000706-45.2020.5.22.0001 | Maiores litigantes em relacdo ao assunto Acidente de Trabalho (2569)
| v CNP) NOME QUANTIDADE
b 8 12 1 0001342-45.2019.5.22.0001 =
JAN . Y, 6840748 CEPISA 12
) " _ 34028316 EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRARDS 5
PROCESSOS RECERIDOS NO MES | [ PROCESSOS JULGADOS NO MES ] 81740890 Al MAVIVA DO BRASIL TELEMARKETING E INFORMATICA S/A 4
60746948 BRADESCO EST UNIF 4
3 1 73410326 CERVEIARIA PETROPOLIS 5/A 3
17428731 PROSEGUR BRASIL S5/A - TRANSPORTADORA DE VAL E 3
SEGURANCA
8075274 VIKSTAR CONTACT CENTER S.A 3
: 6870026 ASSOCIACAO PIAUIENSE DE COMBATE AQ CANCER 2
0588906 CONSTRUTORA SUCESSO SA 2
11482080 [ITAPISSUMA 5/A 2
7052294 JESUS LISCELIO LEITE CALLOU - ME 2
0 0 16065589 MAXIMO ENGENHARIA E SERVICOS LTDA - ME 2
T 8 9 11 12 9 10 11 12 6554893 MUNICIPIO DE PIMENTEIRAS 2
_ _.H’I A .




