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MEMORANDO DE ENTENDIMENTON. 003/2020

1. IDENTIFICAGAO - TERMO DE COOPERAGAO TECNICA N° 049/2018

Titulo: Promocéo de iniciativas de fomento ao empreendedorismo social para pessoas privadas de
liberdade e egressas do sistema prisional.

PROCESSO SEI/CNJ n°: 14.240/2018
PARTICIPES: Conselho Nacional de Justiga, Humanitas360

Data da assinatura: 18/12/2018

Inicio (més/ano): 04/09/2020 Término (més/ano): 03/09/2022

2. IDENTIFICAGAO - MEMORANDO DE ENTENDIMENTO

PARTICIPES:

CONSELHO NACIONAL DE JUSTIGA, com sede no SAF/Sul, Quadra 02, Lotes 5/6, Blocos E e

F, CNPJ 07.421.906/0001-29, neste ato representado por seu Secretario-Geral, Desembargador
Carlos Vieira Von Adamek;

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE, pessoa juridica de direito publico interno, com sede no
Centro Administrativo do Estado, Av. Senador Salgado Filho, s/n, Lagoa Nova, Natal-RN, CNPJ
08.241.739/0001-05, por meio da Secretaria de Estado de Administragdo Penitenciaria, neste ato
representado por sua Governadora, a Sra. Maria de Fatima Bezerra, e pelo Secretario de Estado
de Administragdo Penitenciaria, o Sr. Pedro Floréncio Filho;

TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE, com sede na Praga Sete

de Setembro, n. 34, Cidade Alta, Natal/RN, CNPJ 08.546.459/0001-05, neste ato representado por
seu Presidente, Desembargador Jodo Batista Rebougas;

INSTITUTO HUMANITAS 360, sediado na 428 E Sopris Drive - Basalto, PO Box 8286, Aspen, CO
81612, EUA, neste ato representado por sua Presidente, a Sra. Patricia Villela Marino.
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3. OBJETO

Implantagdo do Projeto “Promogdo de iniciativas de fomento ao empreendedorismo social para
pessoas privadas de liberdade e egressas do sistema prisional” no Estado do Rio Grande do Norte,
dando sequéncia ao previsto no Termo de Cooperagéo Técnica, conforme clausulas estabelecidas
em seu Plano de Trabalho.

4. ENTENDIMENTO

Consta do Termo de Cooperacéo Técnica n° 049/2018, firmado entre CNJ e Humanitas360, a
cooperagéo entre as entidades signatarias voltada a promog&o de iniciativas de fomento ao
empreendedorismo civico-social para pessoas privadas de liberdade e egressas do sistema
prisional, de forma a contribuir para sua autonomia e emancipagéo individual, social e econémica.

As atividades relacionadas ao referido Termo de Cooperagdo Técnica foram pactuadas em Plano
de Trabalho, que estabeleceu que:

Cabe ao CNJ:

a. Promover e fomentar, com apoio da H360, as articulagbes necessarias com os Tribunais
de Justica e com os Poderes Executivos nacional e estaduais, especialmente os érgaos
gestores da administragdo penitenciéria, para viabilizagéo das iniciativas deste Projeto;

b. Realizar o alinhamento das agdes desenvolvidas neste projeto as diretrizes formuladas no
ambito do Projeto BRA/18/019, celebrado entre CNJ e PNUD (ONU), especialmente no que
diz respeito a politica de promogao da cidadania e garantia de direitos;

c. Auxiliar na formulagédo do plano de medicdo de resultados;

d. Acompanhar os progressos e monitorar os avangos e desafios do Projeto, conforme
cronograma a ser aprovado pelos participes;

e. Articular comité gestor com representantes locais para acompanhamento e monitoramento

do projeto.
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Cabe a H360:

f. Contratar, capacitar e monitorar as equipes locais de implantacdo dos projetos nas
unidades da federagéo;

g. Elaborar, com acompanhamento do CNJ, metodologia de avaliagéo e medi¢cado de impacto
social do projeto;

h. Validar, junto ao CNJ, a metodologia de avaliagdo desenvolvida.

i. Gerenciar a marca Tereza e outras similares que possam decorrer das atividades
desenvolvidas;

j. Fornecer o apoio (técnico, juridico, entre outros) necessario para a incubag&o, fomento,
desenvolvimento e acompanhamento das iniciativas de organizagdo produtiva, sempre

considerando a premissa de protagonismo dos beneficiarios.

Para fins deste Memorando de Entendimento, somam-se as responsabilidades acima descritas os

compromissos da SEAP-RN, a saber:

a) viabilizar espagos para realizagdo das atividades em estabelecimentos prisionais,
organizando logistica adequada ao seu funcionamento;

b) supervisionar as atividades realizadas no interior de estabelecimentos prisionais, garantindo
rotinas de horarios e movimentagdo interna das pessoas participantes;

c) acompanhar a realizagdo das atividades e a execugdo dos processos de monitoramento e

avaliagéo.

5. ABRANGENCIA

Estadual.
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6. JUSTIFICATIVA

A presente iniciativa surge da previsdo do Termo de Cooperagdo Técnica n° 049/2018, firmado
entre CNJ e Humanitas360. A escolha do Estado do Rio Grande do Norte deu-se em cumprimentoj
aos seguintes critérios:

a) Disponibilidade de locais para implantacdo das oficinas de inclus&o produtiva;

b) Disponibilidade do Poder Executivo local, por meio da Secretaria de Estado de
Administracdo Penitenciaria - SEAP, para supervisionar e apoiar as iniciativas;

c) Disponibilidade do Poder Judiciario local, por meio do Grupo de Monitoramento e
Fiscalizagdo do TJ-RN, para supervisionar e apoiar as iniciativas;

d) Implantacdo local das agdes previstas no TCT CNJ — H360 009/2020.

7. OBJETIVOS

A implantacdo do objeto deste Plano de Trabalho tem os seguintes objetivos:

Objetivo Geral: implantar, no Estado do Rio Grande do Norte, modelos de organizagao produtiva
para pessoas privadas de liberdade e egressas do sistema prisional, baseados no
empreendedorismo, na autonomia dos sujeitos, na economia colaborativa e no fomento de
alternativas de negocios sustentaveis que oferegam oportunidades de qualificagéo profissional,
trabalho e renda e que contribuam para a diminuigo da reincidéncia carceraria.

Objetivos Especificos:

- Realizar processos formativos nas tematicas da inclusdo produtiva, geracdo de trabalho e
renda, economia solidaria, cooperativismo e matérias correlatas, assegurando oportunidade
de aprendizagem as pessoas privadas de liberdade e egressas do sistema penitenciario;

- Realizar processos formativos para gestdo de negoécios, empreendedorismo,
desenvolvimento e qualidade de produtos, assegurando oportunidade de aprendizagem as
pessoas privadas de liberdade e egressas do sistema penitenciario;
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- Gerar trabalho e renda para pessoas privadas de liberdade e egressas do sistema
penitenciario;

- Estabelecer instrumentos juridicos de regularizagdo das formas de relacionamento comercial
e financeira entre as unidades de inclusdo produtiva e a H360.

8. PREMISSAS PARA AS INTERVENGCOES

A implantagdo da unidade de inclusdo produtiva dar-se-a conforme perfil de interesses das
pessoas privadas de liberdade, considerando-se, também, valores e tradicdes culturais locais,
perfil do mercado para os produtos que vierem a ser realizados e aspectos de rotina da gestéo
dos estabelecimentos prisionais;

No caso das agbes com pessoas egressas, serdo considerados, para o estabelecimento de fluxos
de mobilizagdo e atendimento, principios de complementariedade e cooperagdo com o Escritdrio
Social local;

As atividades de produgdo e comercializagdo de produtos somente serdo iniciadas apds
regularizagédo juridica dos instrumentos de remuneragdo das pessoas privadas de liberdade efou
egressas prisionais participantes das iniciativas.

9. GESTAO E ACOMPANHAMENTO DO PROJETO

Consta do Termo de Cooperacdo Técnica n° 049/2018, firmado entre CNJ e Humanitas360, que
os participes designardo gestores para acompanhar, gerenciar e administrar a execugao do
projeto. Além disso, 0 acompanhamento e supervisdo das agbes também sera realizado pelo
Tribunal de Justica do Rio Grande do Norte, por intermédio do Grupo de Monitoramento e
Fiscalizagdo, e pela SEAP, os quais deverdo indicar representante para atuar no suporte
operacional as agdes a serem desenvolvidas.

Gestores pelo CNJ/DMF: Victor Martins Pimenta e Melina Machado Miranda
Gestor pelo H360: Patricia Villela Marino, Janaina Reis e Higor Caué
Gestora do GMF — TJRN: Maria Zeneide Bezerra

Gestoras/es da SEAP: Pedro Floréncio Filho
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10. PRE-SELEGAO DE UNIDADES PRISIONAIS PARA IMPLANTAGAO DO PROJETO

Ver anexo |

E por estarem de comum acordo, as PARTES firmam este MEMORANDO DE
ENTENDIMENTO em 4 (quatro) vias de igual teor e forma, juntamente com as 2 (duas)
testemunhas abaixo assinadas e identificadas, para que se produzam os devidos efeitos
legais.

Natal, Ll de setembro de 2020.

e- b r arlos vieira \Won
Secre ario- Ger do Con elho N cional de Justica

Presidente do Tribunjal de J i
Pedrastoréncio Filho
Secretario de Estado e Administracdo Penitenciaria

me&m &Qﬁ‘ ¥

Patricia Villela Marino
Presidente do Instituto Humanitas36

TESTEMUNHAS : N / \
Nome: [iaYAY | \ \“ Nome:

cer: | AN/ WW\J\\D’ CPF:

da do Estado\do [Rio Grande do Norte
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