Meta 9:

Integrar a Agenda 2030 ao Poder Judicidrio

Indicadores:

9.1 Namero do ODS escolhido pelo tribunal.
9.2 Numero na TPU de um dos trés assuntos mais demandados no tribunal correlacionado ao ODS escolhido.
9.3 O tribunal elaborou plano de agdo?

9.4 O tribunal enviou o plano de agdo ao CNJ?
9.5 Percentual de execugdo acdo planejada.

Cédigo TPU

Direito do Trabalho

Cédigo do Assunto (SGTPU)

55365 - Adicional de horas extras

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 22 REGIAO

Glossario - Norma SGTPU

CF Art. 72, XVl e CLT Art. 59, § 12

Justica em Numeros - 2019

12 nivel

864 - Direito do Trabalho

Justica em Numeros -
2019
29 nivel
1658 - Duragdo do
trabalho

Justica em Numeros -
2019
32 nivel

2086 - Horas extras

Justica em NUmeros -
2019
42 nivel

55365 - Adicional de horas

extras

O que?

1. Levantar os processos dos
maiores litigantes com

Identificar os litigantes que mais

de?

Coordenadoria de Estatistica e

2H

Extraindo informagdes dos

com requerimento de horas extras
pendentes no Tribunal em

21/12/19

de horas extras'.

assunto 'Adicional de
horas extras'.

requerimento de horas extras Gustavo Miranda da Silva De 18/05 a 29/05/2020 N&o ha custos diretos. Finalizado

q _ geram essa demanda no TRT2. Gestdo de Indicadores / /05/ bancos de dados.
pendentes no Tribunal em
31/12/19. Real 3

I . . ealizando reuni6es entre
2. Promover ag¢des de sensibilizagdo |Reduzir a quantidade de processos os conciliadores e os
para negociagdo coletiva com os pendentes com o assunto 'Adicional CEJUSCs Luiz Travain De 22/06 a 31/12/2020 N&o ha custos diretos. N&o iniciado
. L \ representantes das
maiores litigantes. de horas extras'.
empresas.

3. Promover campanhas de

revengdo para diminuigdo de Realizando campanhas
’r)ealiza 950 :oras extras 2 Reduzir a quantidade de casos institucionais nops meios

‘9 - R novos com o assunto 'Adicional de | Secretaria de Comunicagdo Social |Aline Castro De 22/06 a 31/12/2020 e Custos a serem estimados. N3o iniciado
conscientizagdo dos impactos do \ de comunicagdo oficiais
s , horas extras'. ’
trabalho extraordindrio na saude do tribunal.
mental e fisica do trabalhador.
4. Incluir nas semanas de
- ~ Nas datas das semana ,

conciliagdo e de execugdo os . ) : . Incluindo os processos

rocessos dos maiores litigantes Reduzir a quantidade de processos nacional de conciliagdo com o assunto 'Adicional
P X & pendentes com o assunto 'Adicional CEJUSCs e Varas do trabalho Luiz Travain e diretores das VTs|(CNJ) e na semana nacional , N&o ha custos diretos. N&o iniciado
com requerimento de horas extras \ . ) de horas extras' nas

N de horas extras'. da execugdo trabalhista
pendentes no Tribunal em X e pautas das semanas.
(CSJT) ainda a definir.

31/12/19.
5.Realizar pautas tematicas para
encerramento de instrugdo e/ou Montando semanas de
tentativas de conciliagdo de Reduzir a quantidade de processos conciliagdo especificas
processos dos maiores litigantes pendentes com o assunto 'Adicional CEJUSCs e Varas do trabalho Luiz Travain e diretores das VTs|De 16/07 a 31/12/2020 para os processos com o [N&o hd custos diretos. N3o iniciado




