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CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA
SAF SUL Quadra 2 Lotes 5/6 Blocos E e F - CEP 70070-600 - Brasilia - DF
www.cnj.jus.br

TERMO ADITIVO

NONO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N. 23/2017, DE PRESTACAO De servicoS DE APOIO
ADMINISTRATIVO NA AREA DE recepcio, QUE ENTRE SI CELEBRAM A UNIAO, POR INTERMEDIO DO
CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA, E A EMPRESA VISAN SERVICOS TECNICOS EIRELI-ME. (Pregio
Eletronico CNJ n. 27/2017 - Processo n. 10093/2017).

A UNIAO, por intermédio do CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA, sediado no SEPN — Quadra 514, Lote 9, Bloco D, Asa Norte, em
Brasilia - Distrito Federal, inscrito no CNPJ sob o n. 07.421.906/0001-29, doravante denominado CONTRATANTE, neste ato representado pelo Diretor-Geral,
Johaness Eck, RG n. 6.997.231-X SSP/SP e CPF n. 006.583.638-32, no uso das atribui¢des conferidas pela Portaria n. 89, de 13 de setembro de 2018, e o art. 3°,
inciso XI, alinea “al”, da Portaria n. 112, de 4 de junho de 2010, e a empresa VISAN SERVICOS TECNICOS EIRELI, com sede no SAAN, Quadra 01, N°
860, Parte “A”, Subsolo, Brasilia/DF, CEP: 70.632-100, telefone: (61)3234-5260 e 3234-5250, inscrita no CNPJ sob o n. 10.563.037/0001-81, doravante
denominada CONTRATADA, neste ato representada por seu procurador, Wagner Souza Francisco, RG n. 1821850 SSP/DF e CPF n. 705.861.441-53, celebram
o presente Termo Aditivo com fundamento na Lei n. 8.666/93, observando-se o contido no Processo Administrativo SEI n. 10093/2017 e mediante as cldusulas a
seguir enumeradas.

DO OBJETO
CLAUSULA PRIMEIRA - Constituem objetos do presente Termo Aditivo:

a) a repactuac@o em virtude da CCT 2020/2020, firmada entre o SINDISERVICOS/DF e o SEAC/DF, registrada na Secretaria de Trabalho, do Ministério da
Economia, sob o nimero DF000001/2020:

a.1) reajuste do saldrio em 3,20% (trés virgula vinte por cento);

a.2) reajuste do auxilio-alimentagdo, para R$ 33,62 (trinta e trés reais e sessenta e dois centavos);

a.3) reajuste do auxilio saude, para R$ 153,77 (cento e cinquenta e trés reais e setenta e sete centavos);
a.4) reajuste da assisténcia odontoldgica, para R$ 10,63 (dez reais e sessenta e trés centavos).

b) a atualizagdo do valor da tarifa de vale transporte (Metropolitana 2 — M2), nos termos do Decreto n. 40.381, de 09 de janeiro de 2020, do Governo do Distrito
Federal.

¢) O acréscimo de 01 (um) posto de trabalho.

ey
a

Paragrafo primeiro — A repactuacéo constante do item “a” do caput desta cldusula opera efeitos retroativos a partir de 1° de janeiro de 2020.
Paragrafo segundo — A atualizacdo constante do item “b” do caput desta clausula opera efeitos retroativos a partir de 1° de fevereiro de 2020.
Paragrafo terceiro — O acréscimo constante do item “c” do caput desta cldusula tem vigéncia a contar da data de assinatura do presente instrumento.

Paragrafo quarto — A alteracdo quantitativa consignada neste Termo Aditivo resultam no acréscimo de 1,96% (um virgula noventa e seis por cento) em relagdo
ao valor inicial atualizado do contrato.

Paragrafo quinto — O conjunto de alteragdes quantitativas consignadas neste e nos demais termos aditivos equivalem, sem compensagio, ao:
a) acréscimo total de 24,18% (vinte e quatro virgula dezoito por cento) em rela¢do ao valor inicial atualizado do contrato;

b) decréscimo total de 8,89 % (oito virgula oitenta e nove por cento) em relac@o ao valor inicial atualizado do contrato.

DO VALOR

CLAUSULA SEGUNDA - Os valores estimados do Contrato, para cobrir as despesas relativas aos objetos da Cldusula Primeira deste Termo Aditivo, passam a
ser de:

a) R$ 263.898,06 (duzentos e sessenta e trés mil oitocentos e noventa e oito reis € seis centavos), mensal, € de R$ 3.166.776,80 (trés milhdes, cento e sessenta e
seis mil setecentos e setenta e seis reais e oitenta centavos), anual, com vigéncia de 1° de janeiro de 2020 a 31 de janeiro de 2020, na forma do Anexo “A” deste
instrumento; e

b) R$ 265.089,42 (duzentos e sessenta e cinco mil oitenta e nove reais e quarenta e dois centavos), mensal, e de R$ 3.181.073,12 (trés milhdes, cento e oitenta e
um mil, setenta e trés reais e doze centavos), anual, com vigéncia de 1° de fevereiro de 2020 a data anterior a assinatura do presente Termo Aditivo, na forma do
Anexo “B” deste instrumento; e

c) R$ 270.287,25 (duzentos e setenta mil duzentos e oitenta e sete reais e vinte e cinco centavos), mensal, e de R$ 3.243.447,10 (trés milhdes, duzentos e
quarenta e trés mil quatrocentos e quarenta e sete reais e dez centavos), anual, com vigéncia a contar da data de assinatura do presente Termo Aditivo, na forma
do Anexo “C” deste instrumento.

DA DESPESA

CLAUSULA TERCEIRA - As despesas com este Termo Aditivo, no corrente exercicio, estdo alocadas a dotagdo or¢amentdria prevista para atendimento dessa
finalidade, consignada a CONTRATANTE, na respectiva Lei Orcamentdria Anual, Natureza da Despesa 3.3.90.37, Programa de Trabalho
02.032.0033.21BH.0001, da vigente Lei Or¢camentdria Anual.

Paragrafo tinico — A despesa com este termo aditivo, no préximo exercicio, serd alocada a dotagéo orcamentdria prevista para atendimento dessa finalidade, a ser
consignada 8 CONTRATANTE, na respectiva Lei Orcamentdria Anual.
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DA VIGENCIA
CLAUSULA QUARTA - O presente Termo Aditivo tem vigéncia a contar de sua assinatura, ressalvados os efeitos financeiros retroativos da Clausula Primeira e
da Clausula Segunda.
DA RATIFICACAO

CLAUSULA QUINTA - Permanecem inalteradas as demais cldusulas do contrato, no que nao colidam com a presente disposi¢ao.

Assim, justas e contratadas, as partes assinam o presente instrumento na forma eletronica, nos termos da Lei n. 11.419/2006 e Instru¢do Normativa CNJ n.
67/2015

Pelo CONTRATANTE
Johaness Eck
Diretor-Geral

Pela CONTRATADA
Wagner Souza Francisco

Proprietrio
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ANEXO "AJ1" DO NONO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N. 23/2017, PARA
PRESTACAO DE SERVICOS DE APOIO ADMINISTRATIVO NA AREA DE
RECEPCAQ, POR MEIO DE POSTOS DE TRABALHO, CELEBRADO PELA UNIAO,
POR INTERMEDIO DO CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA, E A EMPRESA VISAN
SERVIGOS TECNICOS EIRELI-ME. (Pregéo Eletrénico CNJ n. 27/2017 - Processo
Administrativo SEl n. 10093/2017).

TOTAL DE HORAS ANUAL
Segunda a
Dias da Semana Sexta
N° de Se:gundas N° de Sextas N° de Sabados N° de D?mingos N° de Feriados | 40 hora.s
a Quintas e Feriados Forenses semanais
04/dez/19 15 4 4 5 0 148
Jjan/20 17 5 4 5 0 176
fev/20 14 4 5 5 1 141
mar/20 18 4 4 5 0 176
abr/20 15 3 4 6 2 144
mai/20 16 4 5 6 0 160
jun/20 17 4 4 5 0 168
jul/20 18 5 4 4 0 184
ago/20 16 4 5 5 1 160
set/20 17 4 4 5 0 168
out/20 15 5 5 5 1 160
nov/20 16 4 4 6 0 160
03/dez/20 3 0 0 0 0 24
Total de horas anuais 1969
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ANEXO "A-lI" DO NONO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N.
23/2017, PARA PRESTAGCAO DE SERVICOS DE APOIO
ADMINISTRATIVO NA AREA DE RECEPCAO, POR MEIO DE
POSTOS DE TRABALHO, CELEBRADO PELA UNIAO, POR
INTERMEDIO DO CONSELHO NACIONAL DE JUSTIGA, E A
EMPRESA VISAN SERVICOS TECNICOS EIRELI-ME. (Pregdc
Eletronico CNJ n. 27/2017 - Processo Administrativo SEI n.
10093/2017).

MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO

POSTO DE TRABALHO SrEe e || megre s || ol | et Total
Insalubridade | noturne | Periculosidade

RECEPCIONISTA 2.188,49 0,00 0,00 0,00 0,00 2.188,49

MODULO 2 BENEFICIOS DIARIOS E MENSAIS

CALCULO DO VALE TRANSPORTE VALE ALIMENTACAQ
POSTO DE TRABALHO Valor dia Dias més Part V Transp Unit Total
RECEPCIONISTA 10,00 21,00 131,30 78,70 33,62 706,02

TOTAL DO MODULO 2 - BENEFICIOS DIARIOS E MENSAIS

POSTO DE TRABALHO Total

RECEPCIONISTA 784,72
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MODULO 3 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E TRABALHISTAS

RAT AJUSTADO 0,5% A 6%

Item Titulo
Empresa
SUBMODULO 3.1 Encargos Previdenciarios e FGTS
=y PREVIDENCIA SOCIAL 20,0000
B SESI / SESC
[ SENAI / SENAC
D INCRL
E SALARIO EDUCRCAOD
F FGTS3
G RAT (1%, 2% ou 3%) * FA P (0,5 a 2,0)
H SEBRLE 0, 6000
SUBMODULO 3.1 - Total 35,3000
SUBMODULD 3.2 - 13° Salario e Adicional de Férias
A 13° Salario 3
B Bdicional de Férias 2,7777
C Incidéncia SM 3.1 3,9221
SUBMODULO 3.2 - Total 15,0331
SUBMODULO 3.3 - Afastamento Maternidade
n Afastamento Maternidade
B Incidé&ncia SM 3.1
SUBMODULO 3.3 - Total
SUBMODULO 3.4 - Provisio para Rescisdo
A Avisc Prévic Indenizado
B Incidéncia FETS s/ (API)
c Multa (FGTS + C©3) s/A (API)
D Avisc Prévic Trabalhade 0
E Incidéncia SM 3.1 s/D (RPT) 0,0141
F Multa (FGTS+CS) s/D (APT) 0,0016
SUBMODULO 3.4 - Total 0,5004
SUBMODULO 3.5 - Custo de Reposigio do Profissional Ausente
A Férias
B Ruséncia por Doenga
C Licenca Paternidads
D Luséncias Legais
E Lcidente de Trabalho
F Indenizacdo Adicional a,
=3 Incidéncia SM 3.1 3,
SUBMODULO 3.5 - Total 14,8076
3.6 - Multa de FGTS e Contribuigdo Social
n Remuneracio 3,6 0
B Férias + Adicional de Férias 0,3999
C 13° Salario 0,2998
SUBMODULO 3.6 — Total 4,2998
Total 69,9769
EEGIME LUCRO PEESUMIDO
LUCRO 0,500%
DESFESA 1,100%
TRIBUTO anfguoTa PRARTIC PERCENT
PIS 0,65% 100%
COFINS 3,00% 100%
183 5,00% 100%
S50MA TRIB
BDI 11,220%
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ANEXO "AJI" DO NONO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N. 23/2017, PARA
PRESTAGAO DE SERVICOS DE APOIO ADMINISTRATIVO NA AREA DE RECEPCAO,
POR MEIO DE POSTOS DE TRABALHO, CELEBRADO PELA UNIAO, POR INTERMEDIO
DO CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA, E A EMPRESA VISAN SERVIGOS TECNICOS
EIRELI-ME. (Pregdo Eletrdnico CNJ n. 27/2017 - Processo Administrativo SEI n.
10093/2017).

SERVICOS DE APOIO ADMINISTRATIVO NA AREA DE RECEPCAD
PLANILHA RESUMO (LUCRO PRESUMIDO) - VIGENTE DE 1° DE JANEIRO DE 2020 A 31 DE JANEIRO DE 2020

MOD3 MOD4 .

POSTO DE TRABALHO QHS | @PT | moD1 MoD2 5558 1.05%)| VUM vuA VHS({*) VM VTA
RECEPCIONISTA 40 | 51 218849 784,72 1531 ,44| 505,42 501007 60.120,86 30,5337 25551367 3.066.164,00)
TOTAL 51 255.513,67 3.066.164,00

(**) Previsdo para ressarcimento de seguro de vida e isténcia funeral 0,00}
(**) Valor anual estimado para ressarcimento de assisténcia odontolégica 65.505,56]
(**) Valor anual estimado para ressarcimento de plane de sadde 94.107.24
LEGENDA VALOR GLOBAL ESTIMADO 3.166.776,80]
Quantidade de horas semanais - Jomada
QHs de trabalho
QPT Cluanti de posios de frabalh

(*) Valor da Hora de Servico resultante da divisdo do valor unitrio anual dos postos de|
MOD1 = tralgalho pelo total de horas (teis anuais, considerando os valores estimados atuais e of
periodo de 4 de dezembro de 2019 a 03 de dezembro de 2020. O valor a ser praticado no|
primeiro ano de vigéncia do contrato sera o resultante dos valores da proposta vencedora e of
MOD2 Beneficios mensais e didrios periodo de 12 (doze) meses contados a partir do dia da assinatura do contrato.

(**) Valor anual estimado para ressarcimento de beneficios indiretos Assisténcia Odontolagica,
Plano de Salde e seguro de vida e assisténcia funeral corresponde ao valor do beneficio
previsto na convenc3o coletiva de trabalho, multiplicado pela quantidade de postos de|

MOoD3 Encargos Sociais e Trabalhistas trabalho e pelo nimero de meses de vigéncia do contrato.
MOD4 Custos Indirstos INSTRUCOES PARA ELABORAGAD DA PLANILHA

:";.L_JK ‘{f;?;uﬂﬁﬁnn;mﬁl 1 1) Preencher os dados somente na MEMORIA DE CALCULO, pois esta vinculada com 3
VHS Valor da hora 0 servigo PLANILHA ESTIMATIVA DE CUSTO;

VTM alor Total Mensal

VTA Valor Total Anual
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ANEXO "B1" DO NONO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N. 23/2017, PARA
PRESTACAO DE SERVICOS DE APOIO ADMINISTRATIVO NA AREA DE
RECEPCAO, POR MEIO DE POSTOS DE TRABALHO, CELEBRADO PELA UNIAO,
POR INTERMEDIO DO CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA, E A EMPRESA VISAN
SERVICOS TECNICOS EIRELI-ME. (Pregéo Eletrénico CNJ n. 27/2017 - Processo
Administrativo SEI n. 10093/2017).

TOTAL DE HORAS ANUAL
Segunda a
Dias da Semana Sexta
N° de Se:gundas N° de Sextas N° de Sabados N° de D?mingos N° de Feriados 40 hora.s
a Quintas e Feriados Forenses semanais
04/dez/19 15 4 4 5 0 148
jan/20 17 5 4 5 0 176
fev/20 14 4 5 5 1 141
mar/20 18 4 4 5 0 176
abr/20 15 3 4 6 2 144
mai/20 16 4 5 6 0 160
jun/20 17 4 4 5 0 168
juli20 18 5 4 4 0 184
ago/20 16 4 5 5 1 160
set/20 17 4 4 5 0 168
out/20 15 5 5 5 1 160
nov/20 16 4 4 6 0 160
03/dez/20 3 0 0 0 0 24
Total de horas anuais 1969
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ANEXO "B-lI" DO NONO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N.
23/2017, PARA PRESTAGCAO DE SERVICOS DE APOIO
ADMINISTRATIVO NA AREA DE RECEPGAO, POR MEIO DE
POSTOS DE TRABALHO, CELEBRADO PELA UNIAO, POR
INTERMEDIO DO CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA, E A
EMPRESA VISAN SERVICOS TECNICOS EIRELI-ME. (Pregao
Eletronico CNJ n. 27/2017 - Processo Administrativo SEI n.
10093/2017).

MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO

POSTO DE TRABALHO Salario base | Gratificagio | “dicional [ Adicional |  Adicional Total
Insalubridade | noturno | Periculosidade

RECEPCIONISTA 2.188,49 0,00 0,00 0,00 0,00] 2.188.49

MODULO 2 BENEFICIOS DIARIOS E MENSAIS

CALCULO DO VALE TRANSPORTE VALE ALIMENTACAO
POSTO DE TRABALHO Valor dia Dias més Part V Transp Unit Total
RECEPCIONISTA 11,00 21,00 131,30 99,70 33,62| 706,02

TOTAL DO MODULO 2 - BENEFiICIOS DIARIOS E MENSAIS

POSTO DE TRABALHO Total

RECEPCIONISTA 805,72
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MODULO 3 - ENCARGOS PREVIDENCIARTIOS E TRABALHISTAS

o ritulo RAT AJUSTADO 0,5% A 6%
Empresa
SUBMODULO 3.1 Encargos Previdenciarios e FGETS
=y PREVIDENCIA SOCIAL 20,0000
B SESI / SESC
C SENAI / SENAC
D INCER
E SALARIO EDUCRCAOD
F FGTS3
G RAT (1%, 2% ou 3%) * FA P (0,5 a 2,0) 1,5000
H SEERAE 0, 6000
SUBMODULO 3.1 - Total 35,3000
SUBMODULD 3.2 - 13° Salario e Adicional de Férias
a 13° salario g,3333
B ional de Férias 2,7777
C Incidéncia SM 3.1 3,9221
SUBMODULO 3.2 - Total 15,0331
SUBMODULO 3.3 - Afastamento Maternidade
A Lfastamento Maternidade
B Incidé&ncia SM 3.1
SUBMODULO 3.3 - Total
SUBMODULO 3.4 - Provisio para Rescisdo
A Avisc Prévic Indenizado
B Incidéncia FETS s/2 (RPI)
c Multa (FGTS + C©3) s/A (API)
D Avisc Prévic Trabalhade 0,0400
E Incidéncia SM 3.1 s/D (RPT) 0141
F Multa (FGTS+CS) s/D (APT) 0,0016
SUBMODULO 3.4 - Total 0,5004
SUBMODULO 3.5 - Custo de Reposigio do Profissional Ausente
A Férias 8,3333
B Ruséncia por Dosnca 1, 6555
C Licenca Paternidads
D Luséncias Legais 0,8222
E Bcidente de Trabalho 0,0325
F Indenizacdo Adicional 0,0800
=3 Incidéncia SM 3.1 3,8633
SUBMODULO 3.5 - Total 14,8076
3.6 - Multa de FGTS e Contribuigio Social
n Remuneracio 3,6000
B + Rdicional de Férias 0,3999
C lério 0,2998
SUBMODULO 3.6 — Total 4,2998
Total 69,9769
EEGIME LUCRO PEESUMIDO
LUCRO 0,500%
DESFESA 1,100%
TRIBUTO anfguoTa PRARTIC PERCENT
PIS 0,65% 100%
COFINS 3,00% 100%
183 5,00% 100%
S0MA TRIB
BDI 11,220%
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ANEXO "BJII" DO NONO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N. 23/2017, PARA
PRESTAGAO DE SERVICOS DE APOIO ADMINISTRATIVO NA AREA DE RECEPCAO,
POR MEIO DE POSTOS DE TRABALHO, CELEBRADO PELA UNIAO, POR INTERMEDIO
DO CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA, E A EMPRESA VISAN SERVIGOS TECNICOS
EIRELI-ME. (Pregdo Eletrdnico CNJ n. 27/2017 - Processo Administrativo SEI n.
10093/2017).

SERVICOS DE APOIO ADMINISTRATIVO NA AREA DE RECEPGAO
PLANILHA RESUMO (LUCRO PRESUMIDO) - VIGENTE DE 1° DE FEVEREIRO DE 2020 ATE O DIA ANTERIOR A DATA DE ASSINATURA DESTE ADITIVO

MOD3 MOD4 .

POSTO DE TRABALHO QHs | @PT |  moD1 MoD2 5558 .05 VUM vuA VHS({*) VM VTA
RECEPCIONISTA 40 | 51 218849 805,72 1531 ,44| 507,78 503343 6040118 30,6761 256.705,03 3.080.460,32
TOTAL 51 256.705,03 3.080.460,32

(**) Previsdo para ressarcimento de seguro de vida e &ncia funeral 0,00}
(**) Valor anual estimado para ressarcimento de assisténcia odontologica 6.505,56]
(**) Valor anual estimado para ressarcimento de plane de sadde 94.107.24|
LEGENDA VALOR GLOBAL ESTIMADO 3.181.073,12
Quantidade de horas semanais - Jomada

QHs de trabalho

QPT CQuanti de posios de frabalh
(*) Valor da Hora de Servico resultante da divisde do valor unitrio anual dos postos de|

MOD1 ! = trabalho pelo total de horas (teis anuais, considerando os valores estimados atuais & o
periodo de 4 de dezembro de 2019 a 03 de dezembro de 2020. O valor a ser praticado no
primeiro ano de vigéncia do contrato sera o resultante dos valores da proposta vencedora e of

MOD2 Beneficios mensais e didrios periodo de 12 (doze) meses contados a partir do dia da assinatura do contrato.
(**) Valor anual estimado para ressarcimento de beneficios indiretos Assisténcia Odontolagica,
Plano de Salde e seguro de vida e assisténcia funeral corresponde ao valor do beneficio
previsto na convenco coletiva de trabalho, multiplicado pela quantidade de postos de|

MOD3 Encargos Sociais  Trabalhistas trabalho e pelo nimero de meses de vigéncia do contrato.

MOD4 Custos Indirstos INSTRUCOES PARA ELABORAGAD DA PLANILHA

:“;ﬂﬁ ‘{f;?;ruﬂﬁﬁ;;ﬁ::?' 1) Preencher os dados somente na MEMORIA DE CALCULO, pois est3 vinculada com 3

VHS Valor da hora de servico PLANILHA ESTIMATIVA DE CUSTO,

VTM Valor Total Mensal

VTA Valor Total Anual
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ANEXO "CJ1" DO NONO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N. 23/2017, PARA
PRESTACAO DE SERVICOS DE APOIO ADMINISTRATIVO NA AREA DE
RECEPCAQ, POR MEIO DE POSTOS DE TRABALHO, CELEBRADO PELA UNIAO,
POR INTERMEDIO DO CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA, E A EMPRESA VISAN
SERVICOS TECNICOS EIRELI-ME. (Pregio Eletrénico CNJ n. 27/2017 - Processo
Administrativo SEl n. 10093/2017).

TOTAL DE HORAS ANUAL
Segunda a
Dias da Semana Sexta
N° de Se:gundas N° de Sextas N° de Sabados N° de D?mingos N° de Feriados 40 hora.s
a Quintas e Feriados Forenses semanais
04/dez/19 15 4 4 5 0 148
jan/20 17 5 4 5 0 176
Tev/20 14 4 5 5 1 141
mar/20 18 4 4 5 0 176
abr/20 15 3 4 6 2 144
mai/20 16 4 5 6 0 160
jun/20 17 4 4 5 0 168
juli20 18 5 4 4 0 184
ago/20 16 4 5 5 1 160
set/20 17 4 4 5 0 168
out/20 15 5 5 5 1 160
nov/20 16 4 4 6 0 160
03/dez/20 3 0 0 0 0 24
Total de horas anuais 1969

11 of 14 26/02/2020 16:51



SEI/CNJ - 0825278 - Termo Aditivo https://www.cnj.jus.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimi...

ANEXO "C-lI" DO NONO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N.
23/2017, PARA PRESTAGCAO DE SERVICOS DE APOIO
ADMINISTRATIVO NA AREA DE RECEPCAO, POR MEIO DE
POSTOS DE TRABALHO, CELEBRADO PELA UNIAO, POR
INTERMEDIO DO CONSELHO NACIONAL DE JUSTIGA, E A
EMPRESA VISAN SERVICOS TECNICOS EIRELI-ME. (Pregdc
Eletronico CNJ n. 27/2017 - Processo Administrativo SEI n.
10093/2017).

MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO

POSTO DE TRABALHO SEEe || megre e || ol | ) et Total
Insalubridade | noturne | Periculosidade

RECEFPCIONISTA 2.188,49 0,00 0,00 0,00 0,00 2.188,49

MODULO 2 BENEFICIOS DIARIOS E MENSAIS

CALCULO DO VALE TRANSPORTE VALE ALIMENTACAQ
el sl S Valor dia Dias més Part V Transp Unit Total
RECEPCIONISTA 11,00 21,00 131,30 99,70 33,62 706,02

TOTAL DO MODULO 2 - BENEFICIOS DIARIOS E MENSAIS

POSTO DE TRABALHO Total

RECEPCIONISTA 805,72
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MODULO 3 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E TRABALHISTAS

RAT AJUSTADO 0,5% A 6%

Item Titulo
Empresa
SUBMODULO 3.1 Encargos Previdenciarios e FGTS
=y PREVIDENCIA SOCIAL 20,0000
B SESI / SESC 1,5000
C SENAI / SENAC
D INCEZ
E SALARIO EDUCRCAOD
F FGTS3
G RAT (1%, 2% ou 3%) * FA P (0,5 a 2,0)
H SEERALE o
SUBMODULO 3.1 - Total 35,3000
SUBMODULO 3.2 - 13° Salario e Adicional de Férias
A 8,3333
B 2,7777
C Incidéncia SM 3.1 3,9221
SUBMODULO 3.2 - Total 15,0331
SUBMODULC 3.3 - Afastamento Maternidade
A Lfastamento Maternidads
B Incidé&ncia SM 3.1
SUBMODULO 3.3 - Total
SUBMODULO 3.4 - Provisio para Rescisdo
A Lvisc Prévic Indenizado
B Incidéncia FGETS s/ (RPI)
c Multa (FGTS + C©3) s/A (API)
D Lvisc Prévic Trabalhado
E Incidéncia SM 3.1 s/D (APT)
F Multa (FGETS+CS) s/D (APT)
SUBMODULO 3.4 - Total
SUBMODULO 3.5 - Custo de Reposigio do Profissional Ausente
A Férias
B Zuséncia por Dosnca
C Licenca Paternidads
D Ruséncias Legais
E Lcidente de Trabalho
F Indenizacdoc Adicional 0,0800
=3 Incidéncia SM 3.1 3,8633
SUBMODULO 3.5 - Total 14,8076
3.6 - Multa de FGTS e Contribuigio Social
n Remuneracio 3,6000
B Férias + Adicicnal de Férias 0,3999
C 13° Salario 0,2998
SUBMODULO 3.6 — Total 4,2998
Total 69,9769
EEGIME LUCRO PEESUMIDO
LUCRO 0,500%
DESFESA 1,100%
TRIBUTO aniguoTa PRARTIC PERCENT
PIS 0,65% 100%
COFINS 3,00% 100%
183 5,00% 100%
S50MA TRIB 8,650%
BDI 11,220%
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ANEXO "CJI" DO NONO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N. 23/2017, PARA
PRESTACAO DE SERVICOS DE APOIO ADMINISTRATIVO NA AREA DE RECEPGAO,
POR MEIO DE POSTOS DE TRABALHO, CELEBRADO PELA UNIAO, POR INTERMEDIO
DO CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA, E A EMPRESA VISAN SERVICOS TECNICOS
EIRELI-ME. (Pregdo Eletrdnico CNJ n. 27/2017 - Processo Administrativo SEI n.
10093/2017).

SERVICOS DE APOIO ADMINISTRATIVO NA AREA DE RECEPCAD
PLANILHA RESUMO (LUCRO PRESUMIDO) - VIGENTE A PARTIR DA DATA DE ASSINATURA DESTE ADITIVO

POSTO DE TRABALHO QHs | @PT | moD1 MoD2 vum VUA VHS(*) VM | vIA
RECEPCIONISTA 40 | 52 218849 805,72 503343] 6040118 30,6761 261 .?38,46' 3.140.861,50
TOTAL 52 261.738 46| 3.140.861,50

(**) Previsdo para ressarcimento de seguro de vida e assisténcia funeral 0,00
(**) Valor anual estimado para ressarcimento de assisténcia odontoldgica 6.63312
(**) Valor anual estimado para ressarcimento de plano de salde 095.952 48
LEGENDA VALOR GLOBAL ESTIMADO 3.243.447,10
Quantidade de horas semanais - Jomada
QHS de trabalho
apPT Quanti de postos de trabalho
(*) Valor da Hora de Servigo resultante da divisdo do valor unitario anual dos postos de
MOD1 Remuneragio | trabalho pelo total de horas (teis anuais, considerando os valores estimados atuais e of

periodo de 4 de dezembro de 2019 a 03 de dezembro de 2020. O valor a ser praticado no
primeiro ano de vigéncia do confrato serd o resultante dos valores da proposta vencadora e of
MOD2 Beneficios mensais e didrios periodo de 12 (doze) meses contados a partir do dia da assinatura do contrato.

(**) Valor anual estimado para ressarcimento de beneficios indiretos Assisténcia Odontoldgica,
Plano de Salde e seguro de vida e assisténcia funeral comesponde ao valor do beneficio
previsto na convengdo colefiva de trabalho, multiplicado pela quantidade de postos de

MOD3 Encargos Sociais e Trabalhistas trabalho e pelo nimero de meses de vigéncia do contrato.

MOD4 Custos Indiretos INSTRUCOES PARA ELABORACAO DA PLANILHA

VUM Valor unitério mensal 1) Preencher os dados somente na MEMORIA DE CALCULO, pois estd vinculada com al
VLA \alor unitario anual

PLANILHA ESTIMATIVA DE CUSTO;

VHS Valor da hora de semvigo
VTM ‘alor Total Mensal
VTA alor Total Anual

. ——
3@'! d Documento assinado eletronicamente por LUCIANA CRISTINA GOMES COELHO MATIAS, ASSESSOR-CHEFE - ASSESSORIA JURIDICA, em
assinatura =4 | 11/02/2020, as 13:14, conforme art. 1°, 111, "b", da Lei 11.419/2006.
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