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APRESENTACAO

O sistema prisional e o sistema socioeducativo do Brasil sempre
foram marcados por problemas estruturais graves, reforgados por
responsabilidades difusas e pela auséncia de iniciativas articula-
das nacionalmente fundadas em evidéncias e boas praticas. Esse
cenario comegou a mudar em janeiro de 2019, quando o Conse-
Iho Nacional de Justi¢a passou a liderar um dos programas mais
ambiciosos ja langados no pais para a construgao de alternativas
possiveis a cultura do encarceramento, o Justi¢a Presente.

Trata-se de um esforgo interinstitucional inédito, com alcance
sem precedentes, que s se tornou possivel gracas a parceria
com o Programa das Nagdes Unidas para o Desenvolvimento na
execucgao das atividades em escala nacional. O programa conta,
ainda, com o importante apoio do Ministério da Justica e Segu-
rancga Publica, na figura do Departamento Penitenciario Nacional.

Este relatorio destaca os principais avangos obtidos no primeiro
ano do programa, sintetizando suaincidéncia abrangente em todo
o ciclo penal e socioeducativo de forma simultanea. As proximas
paginas evidenciam os resultados de uma estratégia inovadora,
que parte de um plano nacional de agao enquanto trabalha so-
lugdes customizadas a realidade de cada unidade da federacao,
desenvolvidas em estreita parceria com os atores locais.

E animador perceber o potencial de transformag&o de um trabalho
realizado de forma colaborativa, que busca incidir nas causas ao
invés de insistir nas mesmas e conhecidas consequéncias, sofri-
das de forma ainda mais intensa pelas classes mais vulneraveis.
Quando a mais alta corte do pais entende que pelo menos 800 mil
brasileiros vivem em um estado de coisas que opera a margem
da nossa Constituigao, nao nos resta outro caminho senao agir.

Boa leitura

Ministro Dias Toffoli
Presidente do Supremo Tribunal Federal
e do Conselho Nacional de Justica
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INTRODUGCAO

As condigdes de cumprimento de penas e de medidas socioe-
ducativas no Brasil estao em conflito direto com principios e ga-
rantias basicas estabelecidas na Constituicao e em diferentes
tratados internacionais dos quais o Brasil é signatario. Assim,
pessoas que um dia retornarao ao convivio social sao marcadas
por vulnerabilidades agravadas pela privacao de liberdade, con-
tribuindo para o atual quadro de violéncia e da sensagao de inse-
guranga no pais.

O programa Justiga Presente foi criado como resposta a esse de-
saflo a partir dos esforgos conjuntos entre Conselho Nacional de

Assinatura de acordo entre CNJ e PNUD em novembro
de 2018, que deu origem ao Justica Presente
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Justica e Programa das Nagdes Unidas para o Desenvolvimento,
com apoio do Ministério da Justi¢a e Segurancga Publica. Iniciado
em janeiro de 2019, completa seu primeiro ano com progressos
visiveis gracas ao engajamento inédito entre poder publico e so-
ciedade civil em diferentes esferas da federagao. As agoes partem
da premissa de que é possivel obter melhorias no sistema penal
e socioeducativo com responsabilizagao em meios adequados,
maior eficiéncia na gestao com o apoio da tecnologia e atencao
as pessoas egressas para garantir direitos e fomentar a quebra
do ciclo criminal.

O Justica Presente busca superar o modelo historicamente di-
fundido no Brasil, que entende a privagao de liberdade como
unico fim possivel a quem comete um delito. Esse entendimento
aplicado de forma irrestrita resultou no crescimento desordenado
de nossas prisdes e na precarizagao de nosso sistema socioedu-
cativo, com impactos diretos na expansao do crime organizado e
consequente agravamento do quadro da seguranca publica.

Também sente o Poder Publico, que vé seu orcamento cada vez
mais comprometido para a manutengao de um sistema inchado
com demandas para custeio e investimentos que dificilmente re-
solverao o déficit considerando o ritmo atual de encarceramento.
Sao recursos publicos finitos que poderiam ser investidos em po-
liticas sociais com capacidade de prevengao, ou mesmo na for-
matacao de um sistema de responsabilizagao mais eficiente.

O Justica Presente espera contribuir para que os temas discuti-
dos no programa sejam tratados cada vez mais como qualquer
outra politica publica, privilegiando evidéncias, parametros e
boas praticas na construgao de solugdes mais racionais e efeti-
vas. Espera, ainda, fomentar estruturas de dialogo e articulagao
permanentes entre os atores envolvidos, garantindo a solidez e
a sustentabilidade das transformagdes necessarias ao sistema

-

O SISTEMA SOCIOEDUCATIVO
BRASILEIRO é voltado

a responsabilizagao de
adolescentes entre 12a 18
anos (excepcionalmente

até os 21 anos), com foco

na garantia de direitos,
contribuindo para sua

penal e socioeducativo.

emancipagao e autonomia.
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PARCEIROS

CONSELHO
NACIONAL
DE JUSTICA

CN3J
Conselho Nacional
de Justica

Implementa as agdes do Jus-
tica Presente em ambito na-
cional, articula com atores
locais e garante a estrutura
para a continuidade dos re-

sultados alcangados.

APOIO

aszaclaclo para

a pravencho
ANADEP @ da tortura

b o e e e B

DDPU | fo,p

DEFENSOERA PUBLICA DA UMELD

'ra TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAD .

Programa Justi¢ca Presente

PNUD
Programa das Nac¢oes
Unidas para o
Desenvolvimento

Coopera tecnicamente com
a implementagao do Justi-
¢a Presente, coordenando a
equipe responsavel pelo pla-
nejamento, desenvolvimento
de estudos e metodologias,
bem como pela implantagao
das agdes em nivel nacional e
estadual.

e

Depen
Departamento
Penitenciario Nacional

Ligado ao Ministério da Justi-
¢a e Seguranca Publica, acor-
dou acoes especificas e re-
passou recursos necessarios,
contribuindo para a execugao
do programa
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JUSTICA PRESENTE
E OS OBJETIVOS DE
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL

Em setembro de 2015, lideres mundiais reuniram-se na sede da
ONU, em Nova York, e decidiram um plano de agao para erradicar
a pobreza, proteger o planeta e garantir que as pessoas alcancem
a paz e a prosperidade: a Agenda 2030 para o Desenvolvimento
Sustentavel, a qual contém o conjunto de 17 Objetivos de Desen-
volvimento Sustentavel (ODS).

IGUALDADE DE AGUA POTAVEL
GENERD E SANEAMENTO

g1V

ERRADICAR ERRADICAR SAUDE DE EDUCAGAO DE
APOBREZA AFOME QUALIDADE QUALIDADE

“w/~ |

TRABALHO DIGNO INI]l'lSTISIA, 1 REDUZIR AS
E CRESCIMENTO INOVAGAO E DESIGUALDADES
ECONOMICO INFRAESTRUTURAS A

11 CIDADES E 1 CONSUMO E
COMUNIDADES PRODUGAO
SUSTENTAVEIS RESPONSAVEIS
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IMPLEMENTAGAO W&

X
OBJETIV:.:S
DE DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL
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0 Justica Presente esta alinhado de forma mais direta ao Objetivo
16 (Paz Justiga e Instituigdes Eficazes), especificamente quanto
as seguintes metas:

16.7 Reduzir significativamente todas as formas de violéncia e as taxas
de mortalidade relacionadas, em todos os lugares

16.3 Promover o Estado de Direito, em nivel nacional e internacional, e
garantir a igualdade de acesso a justica, para todos

16.4 Até 2030, reduzir significativamente os fluxos financeiros e de armas
ilegais, reforgar a recuperagao e devolugao de recursos roubados, e com-
bater todas as formas de crime organizado

16.6 Desenvolver instituicdes eficazes, responsaveis e transparentes em
todos os niveis

Relatério Anual 2019



16.7 Garantir a tomada de decisao responsiva, inclusiva, participativa e
representativa em todos os niveis

16.9 Até 2030, fornecer identidade legal para todos, incluindo o registro
de nascimento

16.10 Assegurar o acesso publico a informacao e proteger as liberdades
fundamentais, em conformidade com a legislagcdo nacional e os acordos
internacionais

16.a Fortalecer as instituigdes nacionais relevantes, inclusive por meio da
cooperacao internacional, para a construgédo de capacidades em todos os
niveis, em particular nos paises em desenvolvimento, para a prevencgao da
violéncia e o combate ao terrorismo e ao crime

16.b Promover e fazer cumprir leis e politicas ndo discriminatérias para o
desenvolvimento sustentavel

Dado o carater abrangente do programa, que tangencia diversos
temas relativos a pessoas e desenvolvimento, também ha inter-
face das atividades com metas dos objetivos 1 (Erradicagao da
pobreza), 4 (Educacao de Qualidade), 5 (Igualdade de Género) 8
(Trabalho Decente e Crescimento Econémico), 10 (Redugao das
desigualdades), e 17 (Parcerias e meios de implementagao).

i Justicaq,
Presente

FRARA W3 DECINTE
(B ke L]
!

i
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SIGLAS

Arpen
BNMP 2.0
CIAP
CNACL
CNIUS
CNJ

CME
DEPEN

DMF

EAD
ECA
FBSP
GMF
MJSP
NAI
ODS
0SC
PIA
PNUD
SEEU
SINASE
SISDEPEN
SISTAC
TSE

UNODC

Associagao dos Registradores de Pessoas Naturais

Banco Nacional de Monitoramento de Prisdes (CNJ)

Central Integrada de Alternativas Penais

Cadastro Nacional de Adolescentes em Conflito com a Lei (CNJ)

Cadastro Nacional de Inspegdes em Unidades de Internagao e Semiliberdade (CNJ)
Conselho Nacional de Justica

Central de Monitoragao Eletronica

Departamento Penitenciario Nacional

Departamento de Monitoramento e Fiscalizagao do Sistema Prisional
e do Sistema de Execugao de Medidas Socioeducativas (CNJ)

Ensino a distancia

Estatuto da Crianga e do Adolescente

Férum Brasileiro de Seguranga Publica

Grupo de Monitoramento e Fiscalizagao do Sistema Carcerario
Ministério da Justica e Seguranca Publica do Executivo Federal
Nucleo de Atendimento Integrado

Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel das Nagdes Unidas
Organizacgao da sociedade civil

Plano Individual de Atendimento

Programa das Nagdes Unidas para o Desenvolvimento
Sistema Eletrénico de Execucgao Unificado

Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo

Sistema de Informagdes do Departamento Penitenciario Nacional
Sistema Audiéncias de Custddia (CNJ)

Tribunal Superior Eleitoral

Escritorio das Nacoes Unidas sobre Drogas e Crime

Relatério Anual 2019
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SUMARIO EXECUTIVO

O programa Justiga Presente busca superar desafios instalados
em todo o ciclo penal, desde o momento da apreensao até o fim da
responsabilizagao, passando por solugdes de gestao com o apoio
da tecnologia e fomento as boas praticas. Também incide em
problemas estruturais do sistema socioeducativo, que demanda
acgoes diferenciadas para o enfrentamento de desafios préprios.

SISTEMA PRISIONAL BRASILEIRO

PROBLEMAS E CONSEQUENCIAS

PORTA DE SISTEMA PORTA
ENTRADA PRISIONAL DE SAIDA
Problema: Problema: Problema:
Encarceramento s---processos em papel ou com pessoa eqgressa sem
EXCEssivo e penas informatizago ndc integrada, oportunidades, falta
desproporcionais falta de controle do Estado, falta de documentagéo
de servicos e de estrutura
adequada

Consequéncia:
agravamento de |
vulnerabilidades ---
sociais e criminais,
Consequéncia: descrédito no sistema
imegularidades processuais, falta de de justica e no Estado
dados centralizados e atualizados,

prisdes disfuncionais com falta de

Consequéncia: i dignidade humana no cumprimento

prises superlotadas, da pena, fortalecimento do crime

quase 1/3 de presos -----* organizado com consequéncias em

aguardando julgamento seguranga  plblica, rebeliGes,
massacres

Programa Justi¢ca Presente



SISTEMA SOCIOEDUCATIVO

PROBLEMAS E CONSEQUENCIAS

PORTA DE SISTEMA
ENTRADA SOCIOEDUCATIVO

Problema:

medidas
de privacdo e restrigio de

liberdade

Consequéncia:
superlatacao

R

pesssssscsans

B R e LT

Possui foco de incidéncia no Judiciario, mas também trabalha em
estreita colaboragao com os demais poderes e com a sociedade
civil considerando a natureza interinstitucional que caracteriza o
funcionamento do sistema penal e do socioeducativo. O objetivo
é contribuir com aporte técnico e fomentar articulagao entre ato-
res das diferentes esferas da federagao para a construgao con-
junta de produtos, estruturas e servigos.

Um dos efeitos do necessario envolvimento de atores multiplos
para a implementacgao e sustentabilidade do programa é a cons-
tante revisao de atividades a partir de ciclos curtos de avaliagao
para adaptagao a novos cenarios, oportunidades e demandas.

"
B T

PORTA
DE saipa

Problema:
auseéncia de politicas

Consequéncia:
siluagdo de extrema
vulnerabilidade social

Lssssssssnnsssansansnl

/

O programa nao envolve
repasse de recursos
financeiros as unidades da
federagao, desenvolvendo
suas atividades no

campo do apoio técnico,
doagao de insumos e
articulagao institucional

N

/
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INCIDENCIA

O programa implementa 19 iniciativas de forma simultanea que
consideram todo o ciclo penal e socioeducativo, o que inclui
acoes para porta de entrada, responsabilizagao e porta de saida.

Entre seus principais diferenciais, estao o dialogo continuo com
os atores locais e o desenho de planos executivos adaptados as
necessidades das unidades da federagao que partem do plano
nacional de agao. A maior evidéncia de que o programa prioriza
a construcao de solugdes conjuntas é a alocagao de 27 coorde-
nadores estaduais e 27 consultores em audiéncia de custodia em
todas as unidades da federacao.

0 Justica presente também se diferencia por fortalecer agoes exi-
tosas de diferentes gestoes e por buscar resultados visiveis no
curto e médio prazo. Trabalha, ainda, em arranjos que permitam a
sustentabilidade das agdes e a replicagao de boas praticas.

Justica Presente aposta no didlogo com atores locais para a A difusao de conhecimento a atores em rede é uma
construcao de solugdes customizadas de forma colaborativa das estratégias para garantir sustentabilidade das
acoes do programa

Programa Justi¢ca Presente



INCIDENCIAS DO JUSTIGCA PRESENTE
SISTEMA PRISIONAL

Qualificacao e Gestao informatizada da Insercao
efetividade da execucao penal e integracoes socioeconémica
porta de entrada das pessoas egressas

Melhoria de dados
Responsabilizagao Atencao especializada
inteligente Monitoramento da as pessoas egressas

custodia prisional

INCIDENCIAS DO JUSTIGCA PRESENTE
SISTEMA SOCIOEDUCATIVO

Qualificacédo e Qualificagéo de dados: Qualificacdo na Porta
efetividade da Aprimoramento da base de Saida: Audiéncias
porta de entrada: de dados do CNACL e concentradas; Metodologia
Central de Vagas e NAls nova versao do CNIUS de acompanhamento pos
disseminada nas 27 UFs internacéo fortalecida.

Aumento de oferta de
servicos de escolarizagcao e
educacao profissional

Relatério Anual 2019
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METAS DO JUSTICA PRESENTE'

> Processos de execucao penal 100% informatizados,
com otimizacao do acompanhamento das penas e
melhoria em producao de dados

> Pessoas privadas de liberdade e em cumprimento
de medidas com documentos emitidos e
identificadas

> Numero de presos provisorios reduzido

> Medidas em meio aberto qualificadas

> Superlotacao reduzida no sistema prisional
e socioeducativo

> Servicos para pessoas privadas de liberdade
otimizados, incluindo ofertas de educacao
e formacao profissional

> Atencao otimizada a pré-egressos e egressos, assim
como adolescentes pos-cumprimento de medidas

'As transformagdes necessarias no sistema penal e socioeducativo envolvem cendrios complexos e avaliagbes de longo prazo. To-
das as agbes do programa partem de evidéncias, normatizagées e boas praticas para trabalhar pela redugédo das prisées provisdrias,
insergcdo social das pessoas egressas, qualidade da gestao dos sistemas e da prestagédo de servigos do Judicidrio e do Executivo.

16 Programa Justi¢ca Presente



O PROGRAMA TEM QUATRO
TIPOS PRINCIPAIS DE ENTREGAS

PRODUTOS / ESTRUTURAS / SERVICOS
criados ou aperfeigcoados a partir do programa,
com incidéncia direta nas atividades relacio-

nadas ao sistema penal e ao socioeducativo.
Em alguns casos, sera possivel aferir transfor-
macgoes em gestao e/ou na ponta.

@) CAPACITAQE)ES E EVENTOS
2 & voltados a diferentes publicos, para dissemi-
nagao de conhecimento, mobilizagao de redes
ou articulagao de propostas.

(. )

PRODUTOS DE CONHECIMENTO Sao considerados PRODUTOS
3 sistematizacao de conhecimento produzido ao DE CONHECIMENTO aqueles
) i que ficarao disponiveis ao
longo do programa para apoiar agoes transfor- publico. O programa, no
mativas. entanto, também trabalha

em uma série de documentos
internos que estao
subsidiando o planejamento

NORMATIZAQAO de agoes e processos de
~ - tomada de deciséo.
4 aprovacao ou proposi¢ao de normas com po- \ J

tencial de promover mudancas necessarias
em ambos os sistemas.

Relatério Anual 2019



PRINCIPAIS RESULTADOS - JUSTICA PRESENTE 2019

Total entregas:

25" Concluidas

*Q grafico de entregas sera
atualizado conforme adaptagdes
no programa.

‘/]\ Integracao com sistemas
de reconhecimento e recursais
SEEU em em andamento; integracao
28 tribunais, Aumento de com BNMP 2.0 concluida
com 926,5 mil 1 21 ,6% .
processos em em processos ho SEEU Tepnologlas )
tramitacgao. desde o inicio das desenvolvidas para migracao:
atividades do programa alcance de 810,1 mil processos

em oito tribunais

Documentos e identificacao

Acordo com TSE Identificacao na porta de entrada
solugcdes em tecnologia e processo para aquisicao de 4,3 mil kits
banco de dados unico para k\ /) de coleta biométrica

coleta biométrica

Acordo Arpen Identificacao do passivo
fluxo permanente para emissdo missoes para integracao de dados em 13 unidades
de documentos para acesso da federacao e discussao de metodologias para
as politicas de cidadania coleta em 14 unidades da federagao

Protétipo do
Escritério Social Virtual

langados em 6 unidades da federacéo - apresentado - publico potencial
RR, PB, AL, PI, RJ (Niteroi e Marica) e BA - de ao menos 300 mil pessoas
potencial de 4,2 mil atendimentos egressas por ano?
por més.

2Numero de novos egressos por ano, sequndo Depen (2017).

18 Programa Justica Presente



Fortalecimento das audiéncias de

custédia em 13 unidades da federacao Novo painel
atendimento por equipes psicossociais, publico de
melhoria do espaco arquiteténico, reducao consulta do SISTAC
no uso de algemas, incidéncia com recorte racial, e melhoria no
novos fluxos, insumos aos custodiados, preenchimento

articulacao interinstitucional, formagao

-....
-......
lnllnlw Fortalecimento de politicas de alternativas
penais e monitoracao eletrénica
Novo em 5 unidades da federacao com
mutirdo carcerario RS 9,5 milhdes em convénios federais
eletrénico - metodologia ja facilitados e outras inducdes para fomentar
do CN3J atualizada com novas Centrais de Alternativas Penais
experiéncia no Espirito Santo e contratacao de equipes multidisciplinares
Socioeducativo

acoes iniciadas envolvendo nucleos de atendimento integrado,
centrais de vagas, justica restaurativa, audiéncias concentradas
e saneamento/aprimoramento do CNACL e CNIUS

produtos de

— - hecimento
.- . . . con

matérias publicadas resolucdes sredLEdes e &
= |J sobre o programa aprovadas producio

(SEEU, alternativas :
penais, indigenas) : S RRaE

I

5.759 4 eventos
pessoas capacitadas nacionais presenciais
em diferentes ag¢oes organizados,

do programa com 260 participantes

Relatério Anual 2019
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ESTRUTURA DO PROGRAMA

Para atuar em todas as fases do ciclo penal e do socioeducativo, a
equipe do Justica Presente se estruturou em quatro eixos de agao.

Porta de Entrada

Eixo 1

+ Alternativas penais

+ Monitoracao eletronica
+ Audiéncias de custodia
+ Centrais de vagas

+ Praticas restaurativas

Cidadania

Eixo 3

+ Atencao a egressos

+ Escritorio Social

+ Politicas de cidadania
+ Insergcao produtiva

+ Governanga

SIMULTANEOS

Socioeducativo

Eixo 2

+Dados
+Racionalizacao na
privacao de liberdade
+SINASE
+Escolarizacao e
profissionalizagao

Sistemas e Identificacao
Eixo 4

+ SEEU

+ Documentacao

+ Biometria

Acoes transversais: mutirao eletrénico, atuacao com policias,

populagoes especificas, disseminag¢ao de conteudo

O planejamento geral do programa foi definido a partir dos com-
promissos firmados entre o Conselho Nacional de Justiga e o0 Mi-
nistério da Justica e Seguranga Publica, assim como nos acor-
dos envolvendo o Conselho Nacional de Justica e o Programa das
Nagdes Unidas para o Desenvolvimento. Conforme o programa
avanga, novos parceiros e novas atividades sao agregados e pro-
cessos sao refinados com foco em resultados de exceléncia.

20 Programa Justi¢ca Presente



ACOES ESTRATEGICAS
REALIZADAS EM 2019

Reunidao com TJCE na sede do CNJ
para tratar do Justica Presente

Reunides com representantes dos

para discussao das situacoes locais
fevereiro de 2019

Criacao de

adaptados a realidade de cada
unidade da federacao
fevereiro/marco de 2019

Missao ao TJRJ para alinhamento de acoes do programa

de apresentacao do
programa as unidades da
federacao, com pactuacao
entre autoridades locais,
discussao dos planos
executivos e ambientacao
dos coordenadores
estaduais. Foram
eventos de trés dias que
mobilizaram toda
a equipe
margo a junho de 2019

ryr 1uaou!-/\ anbuuaH zin

Contratagao e capacitagao nacional de

alocados a todas as unidades da
federacao para articulagao das
atividades a nivel local
marco a junho de 2019

Encontro para capacitagao dos
coordenadores estaduais, em Brasilia
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para execucao das atividades sobre audiéncias de
custodia, com a contratacao e capacitacao de 27
consultores alocados em cada unidade da federacao
maio a julho de 2019

O ministro do STF Gilmar Mendes profere palestra
no Il Encontro Nacional dos GMFs

do programa, com a adicao

de novas atividades A
julho e agosto de 2019 Il Encontro

Nacional dos

a segunda edicao do evento
envolveu a discussao de medidas
para o fortalecimento dos GMFs
nos tribunais, pactuacao de novas
atividades do Justica Presente
e a troca de experiéncias sobre
a implantacao das iniciativas
executadas pelo programa até entao
setembro de 2019
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Selecao de entidade

Acordo com para execucao de
atividades sobre

para execucao das atividades de articulacao ) :
com policias, com acdes previstas para 2020 em 10 unidades da federacao
novembro de 2019 - dezembro de 2019
(em homologacao -
processo em andamento)
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COMUNICAGCAO

O programa Justica Presente entende que a comunicagao é fer-
ramenta estratégica nao apenas para comunicar as agdes do
programa, mas para construir novas narrativas sobre o sistema
penal e socioeducativo com base em evidéncias e boas praticas.

Essas narrativas devem facilitar a articulagao de atores em esca-
la nacional e local, a implementacgao das atividades do programa
e a sustentabilidade das agoes.

A comunicacao ainda tem envolvimento direto em diversas entre-
gas previstas no programa, como campanhas, produgao de infor-
mativos, videos, produtos de conhecimento e identidade visual.

MOBILIZAGCAO

> Capacitagao e engajamento das comunicagoes dos 27 tribunais
de justica para a produgao de conteudo local sobre as atividades
do programa.

MATERIAS PUBLICADAS
SOBRE O PROGRAMA

—— P d
|= p
= ] =
matérias
préprias
matérias

de tribunais

matérias de
parceiros e midia
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) Artigo: E preciso desidratar as facgdes criminosas
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Justica, presente!

Sistema eletrdnico alivia os gargalos do ciclo penal

Artigo E preciso desidratar as facgdes criminosas
O Globo, 31 de maio de 2019

Dilas Toffoll

POLITICA

Como resolver o problema da populagao
carceraria no Brasil?
GloboNews Politica, 3 de maio de 2019

MONICA BERGAMO

CATALOGO

GERAL

Artigo Justicga, Presente
Folha de S.Paulo, 14 de abril de 2019

CEN](Gonselho Naclonal
de Justica) eo TSE (Triba
nal Superior Eleitoral) a5
sinam nesta quinta-feira
{27} acordo para fazer a
colem biomdétrica de w
da a populagho carcerd
ria do Brasil,

eariioco 2 O objetivo d co
nhecer, enlfim, R ko as
R0 sob custddin do Es
imidoy— e b, mdin hil dadios
comfline s sobie odas clas.

HADA MO BOLSD A blommetTia
= = | deve ajudartambém no emis
MUTIRAD MA, JUSTICA sdode duaumentosque iden

A o twdry e prwmes D g e gl ey 1!5’¥UMNPI\'MJDL.1.'IMT_IMHH
L Boa FI!H'I.I":||~||‘-' ndkw by

el docamenio,

CNJ e TSE vao fazer coleta biométrica

de toda a populagao carceraria

Coluna Ménica Bergamo, Folha de S. Paulo,
27 de junho de 2019

Até dezembro processos criminais
tém que ser digitalizados
Jornal Hoje, TV Globo, 4 de novembro de 2019
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me—— GRAVIDAS
€ EIXOCAPITAL QUE PODERIAM
ESTAREM CASA

Cooperagao entre o PERMANECEM
STF e o GDF ajudara NA CADEIA

na ressocializagao

de presos

Coluna Eixo Capital,
Correio Braziliense,
12 de julho de 2019

Capital na vanguarda da
ressocializacao de presos

L s PE ST S ey
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» MNa escuta... O Conselho

Nacional de Justiga (CNJ)

fechou parceria inédita 80%_(1{:_’5 presos
com o Férum Brasileiro de brasileiros nao
Seguranca Publica para ou- n

vir institui¢des policiais (ci- tém documentos

vil, militar e também cien- Segundo o ministro Dias Toffoli, presi-

tifica) ?'Dbrf diversos temas dentedo Conselho Nacional de Justiga,
que afligem a categoria, en- calcula-se que 797 mil presos nio tém
tre eles, por cxemplo, 48 documentos basicos para a cidadania,

iénci ¢ di Ge CPF. ey
audiéncias de custddias. como RG ¢ CPF. METR6POLE /PAB. ALL

'Na escuta...”: Nota sobre

o o s
inicio do acordo entre Justiga 30/" dos presos n&o tem o ) '
Presente e FBSP ocumentos, aponta CNJ Gravidas e maes de criancas

Coluna do Estad3o, 0 Estado de Sao Paulo, pequenas poderiam estar em casa,
30 de novembro de 2019 22 de julho de 2019 mas permanecem na cadeia
0 Globo, 12 de maio de 2019

"NOSS0 SISTEMA PRISIONAL
JAMAD ADMITE INERCIA™

“Nosso sistema prisional ja ndo admite inércia"
Revista Justica e Cidadania,
6 de agosto de 2019

= T s 1

S6 5% das audiéncias de custédia citam abuso

Apresentacio dos présos em llagrante & Justica tem sido crilicads por Boistnero por supoilaments serin para
faksas derdncias de woldnoa poboisl, mas dados do CH) mostam gue séum em cada 20 refata maus-lratos

Especial Justiga Presente
TV Justicga, 31 de julho de 2019

Relatos de maus-tratos ou
tortura s6 aparecem em 5%
das audiéncias de custodia
0 Globo, 14 de julho de 2019
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RESULTADOS EM CAMPO
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PORTA DE ENTRADA

PRODUTOS / ESTRUTURAS / SERVICOS

Audiéncias de custodia

sele Instituidas pelo CNJ em 2015, com pelo menos 600 mil audiéncias
V/ \Q . . ~ N . T
\z@ UN (@) DC realizadas nas 27 unidades da federagéo, as audiéncias de custddia
e Do s oo Unidas foram uma das maiores inovagées recentes no campo de Justica cri-

minal ao determinar a apresentacao imediata do preso em flagrante
ao juiz. O Justica Presente trabalha para fortalecer e qualificar o ins-
tituto.

Resultados em campo:

Melhoria do espaco Novos fluxos:
arquitetonico: AC, AP BA (reducdo de espera para
instalagcao de tornozeleiras),
DF (saude mental),

MG (protecdo social),

PR (disponibilizacdo de

testes HIV e encaminhamentos
para a rede publica de saude),
AP (mudanca em rotinas

Insumos aos custodiados:
MS (kit lanche) para garantias dos custodiados)

. Formacao:
Reduc¢ao no uso de algemas: . o
RJ (agentes penitenciarios encarregados

CE, DF, PR A L s
das audiéncias de custodia)
Incidéncia em raca: PR e DF Articulagao interinstitucional:
(autodeclaracao do custodiado) MG, RJ, MA e RN (criagdo de GT sobre protecado social);

PB (criacdo de GT sobre protecéo social; parcerias com
Comité e Mecanhismo Antitortura)
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Apds incidéncia do programa,
audiéncia de custodia do
TJMS passou a ter equipe de
atendimento psicossocial

N\

~

EQUIPES PSICOSSOCIAIS

A atuagdo de equipes psicossociais antes das audiéncias de custddia é importan-
te para avaliar condigées de vulnerabilidade. A partir de um relatdrio, o juiz pode
ter mais elementos para tomar uma decisdo adequada ao caso concreto.

A presenga de equipes pos-audiéncias apoia a pessoa que vai cumprir medidas
cautelares para que nao as descumpra, garantindo maior efetividade da deciséao.

> MA e MS: instalagao de equipe de atendimento prévio na capital

> PR: instalagao de equipe com atendimento prévio na capital, melhorando
servigo que existia anteriormente

> MT: instalacao de equipe psicossocial para atendimento pds-custddia
na capital, em apoio as alternativas penais (complementar ao servigo
ja existente de atendimento anterior a audiéncia de custddia)

> PB: convénio com UEPB para atendimento psicossocial

> RJ e PA: expansao do nimero de profissionais de atendimento
psicossocial

J
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Painel publico com dados
atualizados do SISTAC

Programa Justi¢ca Presente

SISTAC: melhorias no sistema criado pelo CNJ em 2015, assim
como a qualificagao do preenchimento pelos tribunais a partir de
fluxos e necessidades observadas em dinamicas em cada unida-
de da federagao.

> Novo painel publico de acesso a dados mensais e
desagregados do SISTAC (dados nao eram atualizados
desde 2017)

> Adesao ao SISTAC ou melhoria na alimentagao do sistema:
AM, MS, SC, RJ

> Campos do SISTAC que se tornaram obrigatorios:

- encaminhamentos para rede psicossocial;

- intervalo de tempo até apresentagao em juizo;

- se foram decretadas cautelares e quais foram elas;

- se a audiéncia foi realizada em dia util ou em regime de plantao;

- raga/cor;

- se mulher é gestante ou lactante e se tem filho com menos de
11 anos de idade

> Campo do SISTAC alterado:
- Tipo de crime: deixa de ser de preenchimento livre e passa a ter

uma lista de opgdes no proprio sistema

> Campo no SISTAC criado:
- Situagao de moradia da pessoa custodiada



Monitoracao eletrénica

O programa identificou possibilidade de atuagdo em 16 unidades \
da federagdo, com agdo conjunta com o Depen para desobstru¢do ——{ A partir dos convénios federais,
de RS 29,2 milhdes em convénios firmados com o Governo Federal é possivel desenvolver uma
liac3o da politi onal d it 50 eletronica. E POLITICA DE MONITORAGAO
para ampliagao da politica nacional de monitoragdo eletronica. Es ELETRONICA que inclui a
tima-se que o Brasil tenha mais de 50 mil pessoas em monitoragao contratagao de equipes
eletronica, mas nao ha dados atualizados sobre a politica. O Justica multidisciplinares, a criagao
.y . - . de Centrais de Monitoragao
Presente espera incidir nesse quadro com a integragao de sistemas Eletrnica e a contratagao
informatizados na drea penal. de empresas para realizagio
Ca monitoragao. /
> Rond6nia - desobstrucao de RS 1,1 milhdo em convénio

federal em agao conjunta com o Depen para implantagao
de Central de Monitoragao Eletrénica com equipe
contratada, que devera ser capacitada pelo programa.

> Em 2020 sera utilizada a metodologia de incidéncia do
Justica Presente nos convénios a serem priorizados com
o Depen, replicando o modelo usado nos convénios de
alternativas penais.

> Apoio técnico nos processos de contratagao de equipes
multidisciplinares para os servigos de monitoragao
eletrénica em AL, CE, DF, MA, PE, RR, RN, RO, SC e SE.

> Apoio para implementacao de Acordos de Cooperacao
Técnica, envolvendo Poder Judiciario, Poder Executivo,
Defensoria Publica, Ministérios Publicos e demais atores
relacionados aos servigos de monitoragao eletronica em
DF, AL, AM, CE, PB, PE, RS, RO, SE e TO.
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A existéncia de uma CENTRAL,
assim como a de equipes
multidisciplinares, qualifica

o acompanhamento das
medidas de alternativas penais,
garantindo a efetividade

da decisao judicial e a
responsabilizagao adequada.

Alternativas penais

O programa identificou possibilidade de atuagao em 16 unidades da
federagao, com agao conjunta com o Depen para desobstrugao de
RS 40,3 milh6es em convénios firmados com o Governo Federal para
fortalecer a politica nacional de alternativas penais, o que inclui a
—— inauguragao de Centrais Integradas de Alternativas Penais e contra-
tacao de equipes multidisciplinares. Ndo ha estimativa sobre o nume-
ro de pessoas em alternativas penais, uma vez que é um dado difuso

N /

Programa Justi¢ca Presente

entre diferentes instituicdes. O Justica Presente espera incidir nesse
quadro com a integragao de sistemas informatizados na area penal.

> Sergipe, convénio no valor de RS 2, 1 milhdo para
implantagao da CIAP — previsao de inauguragao
em fevereiro de 2020.

> Rondonia, convénio no valor de RS 1, 5 milhao,
para implantagao da CIAP — previsao de inauguragao
no primeiro semestre de 2020.

> Sao Paulo, convénio no valor de RS 3,3 milhdes, para
implantagao de CIAPs em 23 municipios do Estado.

> Distrito Federal, convénio no valor de RS 2, 6 milhdes,
para implantagao da CIAP

> Mato Grosso, apesar de o estado nao ter convénio federal
firmado com o Depen, atuagao do Justica Presente
junto ao Tribunal de Justiga resultou no acordo para
implantagao de uma central para acompanhamento
as medidas cautelares.

> Criagao de GT de Alternativas Penais: MT, PB, RS

> Informatizagao: contratada consultoria para desenvolver
o Modulo de Alternativas Penais para o SEEU visando
a criagao do Sistema Nacional de Informagoes das
Alternativas Penais e Monitoracgao Eletronica



Central de vagas

A taxa de ocupagao nos presidios brasileiros € de 171,6%, e a série
histdrica de dados indica que nao ha tendéncia de solugdo para esse
cendrio no curto e médio prazo. A partir de propostas desenvolvidas
com sucesso em outros paises, o Justica Presente trabalha em meto-
dologia que resulte em uma ocupacgao prisional taxativa de um preso
porvaga. A metodologia deve ser aplicada em uma experiéncia piloto.

> Metodologia de ocupacgao taxativa do sistema prisional
desenvolvida pelo Justica Presente apresentada ao
Tribunal de Justica do Espirito Santo, (previamente ao
mutirdo carcerdrio no estado em setembro de 2019); e ao
Consej, em outubro de 2019

> Mapeamento de unidades da federagao para implantagao
de projeto piloto em 2020

Justica restaurativa

A politica penal brasileira atual tem foco majoritario na punibilida-
de do infrator, com pouca atengao as vitimas, a restauratividade dos
danos e aos impactos gerados nas trajetdrias de todos os envolvi-
dos. A partir de experiéncias ja em curso no pais, o programa Justica
Presente busca ampliar e fortalecer nucleos de justica restaurativa
nos tribunais de justica para atuarem no sistema de justica criminal,
socioeducativo e sistema penitenciario, por meio de atividades de ar-
ticulagao, aplicagao e sistematizagao de praticas restaurativas.

> Processo seletivo em andamento para executar as
atividades do projeto de justica restaurativa em 10
unidades da federagao a serem selecionadas a partir
de janeiro de 2020.

Relatério Anual 2019
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I L 5 | CAPACITACOES E EVENTOS

Audiéncias de custodia

> Evento 'Altos Estudos em Audiéncias de Custddia', com
magistrados e ministros de cortes superiores, no Supremo
Tribunal Federal — junho de 2019, 50 participantes das 27
unidades da federagao

> Capacitagao dos consultores em audiéncia de custodia —
junho de 2019, 27 participantes que foram alocados a cada
unidade da federacao
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Ministros Dias Toffoli e Ricardo Lewandowski, do STF, Altos Estudos sobre Audiéncia de Custddia reuniu
prestigiam o evento autoridades e especialistas no STF
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Magistrados e servidores do TJAP participam de webinario Justica Presente realiza capacitacao de equipe para
sobre SISTAC, que foi transmitido para todo o pais atendimento psicossocial do TJRN

> Webinario ‘Audiéncias de Custddia: Por dentro do SISTAC'
- setembro de 2019, 200 participantes dos 27 estados da
federagao

> Capacitagao de equipes psicossociais MA, MS e RN -
outubro e novembro de 2019, 35 participantes

Alternativas penais

> Webinario nacional para qualificagao das Centrais
Integradas de Alternativas Penais — julho de 2019 - 300
participantes dos 27 estados da federagao

> Capacitagao no Piaui para as equipes psicossociais da
Central Integrada de Alternativas Penais, Audiéncia de
Custddia, Varas Criminais, Vara de Execucao Penal —
outubro de 2019, 35 técnicos capacitados

TJPB participa de webindario para fortalecimento das alternativas penais

Justigca Presente promove minicurso para area de alternativas penais no Pl

Relatério Anual 2019
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3 PRODUTOS DE CONHECIMENTO

Audiéncias de custédia

> Manual de parametrizagao juridica no contexto
da audiéncia de custddia — Em elaboragao.
Previsao: maio de 2020

> Manual de protegao social no contexto da audiéncia
de custoddia - Em elaboragao. Previsao: margo de 2020

> Manual de prevencao e combate a tortura no
contexto da audiéncia de custddia - Em elaboragao.
Previsao: maio de 2020

> Manual de seguranga e arquitetura no contexto
da audiéncia de custodia — Em elaboragao.
Previsao: margo de 2020

Monitoracao eletrénica

> Pesquisa nacional quantitativa e qualitativa sobre a
monitoragao eletronica de pessoas em 10 UFs com CRISP/
UFMG. Em andamento — previsao junho de 2020

> Modelo de acordo de cooperagao técnica padrao para
qualificagao dos servigos de monitoragao eletronica

> Manual de Gestao para a Monitoragao Eletronica de
Pessoas (Depen). Publicagdo em finalizagao. Previsao:
janeiro de 2020
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Alternativas penais

> Manual de gestao de alternativas penais (Depen).
Publicagao em dezembro de 2019.

> Parecer técnico aos tribunais de justica para fomento
no Executivo de previsao orgamentaria voltada a
implementagao da Politica Nacional de Alternativas Penais
e da Politica de Atencao as Pessoas Egressas

> Modelos de termos de referéncia para sele¢cao de OSC
para composigao de equipe multidisciplinar de centrais de
alternativas penais e de monitoragao eletronica

A ﬁb NORMATIZAGAO

> Resolugao CNJ 288/2019 - Define a politica institucional
do Poder Judiciario para a promogao da aplicagao
de alternativas penais, com enfoque restaurativo, em
substituicao a privagao de liberdade.

> Resolugao CNJ 287/2019 - Estabelece procedimentos
ao tratamento das pessoas indigenas acusadas, rés,
condenadas ou privadas de liberdade, e da diretrizes para
assegurar os direitos dessa populagao no ambito criminal
do Poder Judiciario.
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Processos
no SEEU

Tribunais
com SEEU
(estaduais, federais
e militares)

Implantado

Pactuado

38 Programa Justi¢ca Presente

SISTEMA PRISIONAL

PRODUTOS / ESTRUTURAS / SERVICOS

Sistema Eletronico de Execuc¢ao Unificado
(SEEVU)

A partir de 2020, o Sistema Eletrénico de Execugdo Unificada sera a
unica plataforma nacional para tramitagdo de mais de 1,5 milhdo de
processos de execugdo penal em todo o pais. A partir de ferramentas
de automagao e integragao com outros sistemas, o SEEU apoia 0s ma-
gistrados na gestao de processos e também sera uma ferramenta im-
portante para a obtengdo e dados atualizados sobre o sistema penal.

7

Desde o inicio
do programa,
o numero de
processos ho SEEU
cresceu 121,6%

Data de corte para os dados: 2 de dezembro de 2019



~

Alguns tribunais encontraram
solugoes proprias de pessoal
para apoia-los na adesao

ao SEEU. Rondonia teve o
apoio de apenadas, Goias
contou com a contribuigao

do Exército e Mato Grosso e
Distrito Federal trabalharam
com estagiarios da Defensoria
Publica e do Ministério Publico.

OUTROS APOIOS

Forga-tarefa do CNJ
inicia trabalho de
implantagao do SEEU
no TJTO Metodologias de implantacdo customizadas a realidade de
cada unidade de federagcao, com missoes de pré-implantacao,
implantacao e pés-implantagcao

15 juizes de oito tribunais diferentes na equipe
movel (originarios do PR, MG, MS, AP, TO, SC,
ES e Pl) e 132 servidores de nove tribunais
requisitados pelo CNJ.

g vd rL1/ssunn=i
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- Servidores do TJPA implantam processos

B % - ; : ~ no SEEU

e

das Nacoes Unidas
contratados, com atuacao
em RS, GO, RO, DF, BA e MT.

Voluntarios UNV atuam na digitalizagao de
processos do TJGO
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Melhorias
> Novas tecnologias e infraestrutura

> Uso de assinatura em dois fatores em substituicao
de certificados A3, com uso de celulares - em
desenvolvimento 10%

Integracao com
a) sistemas de conhecimento (MNI): 100%

b) sistemas recursais

b.1 - Ajuste nas telas do SEEU - 80%

b.2 - integragdo com PROJUDI 100% (TJPR)

b.3 - integracao com PJe 40% (CNJ)

b.4 - integracdo com TUCUJURIS (TJAP) iniciado em dezembro
de 2019

c) BNMP 2.0

c.1-100% integrado para as necessidades do SEEU
c.2 - Busca automatica de pegas criadas por sistemas externos

ou diretamente no SEEU: 30%
d) Migragao:

d.1 - capacidade do SEEU receber processos migrados : 100%

d.2 - capacidade do SEEU de processar pegas em modo off-line
(HDs): 100%

d.3 - capacidade do SEEU de reprocessar pegas com erro (HDs): 60%

d.4 - ferramenta TJMS para exportar processos do SAJ: 100%
(cadastro, extragao e assinatura de pegas e agdes penais)

TJMS recebe representantes do CNJ
e dos TJs do AC e AL para migragao
de processos
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d.5 - ferramenta TJAC e TJAL para exportar processos do SAJ
baseada no TJMS: 100% (cadastro, extracao e assinatura de

pecas)

d.6 - ferramenta CNJ para extragao de dados multissistemas:
(cadastro 100%, agdes penais homologando, incidentes
homologando). Sendo utilizada na migragao do TJCE,
posteriormente nas implantagdes dos tribunais TJRJ, TJSP,
TJAM, TJSC

d.7 - PROJUDI: estratégias de migragao em definigao
e) Inclusdao de campo no SEEU sobre filhos e dependentes 100%

f) Integragao com entidades externas:

f.1 - Ministério Publico via MNI: 100%
f.2 - Defensoria Publica via MNI: 100%

Governanga e transparéncia

> Atendimento de 340 demandas e criagao de Central de
Atendimento em 5 niveis

> Comité Técnico Gestor e Comité Interinstitucional
desenhados (Resolugao 280/2019)

> Internalizagao de processos do Justiga Presente pela
equipe de Tl do CNJ

> Meios de consulta a base de dados do SEEU aos TJs e
TRFs disponibilizados

> Painel publico do SEEU em desenvolvimento

> Disponibilizagao de consulta a documentagao de usuario
final e técnica sobre o SEEU (https://docs.seeu.pje.jus.br)
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Identificacao e Documentacao

A falta de documentos é um dos principais entraves para que pes-
soas que terminaram de cumprir penas ou medidas socioeducativas
tenham acesso a politicas de cidadania, como moradia, educagao e
saude. O programa Justica Presente trabalha para criar fluxos requ-
lares de emissdo de documentos a partir da identificagdo biométrica.

Identificacao

> Acordo com TSE para utilizagao de software de
coleta, armazenamento dos dados biométricos e
biograficos coletados e para verificagao e certificagao de
individualizagao dos dados. Assinado em junho de 2019.

Ministros Dias Toffoli e Rosa Weber assinam acordo de cooperagao entre CNJ
e TSE para agdes de identificagao biométrica

> Porta de entrada: compra de 4,3 mil kits de coleta
biométrica a serem distribuidos para Justica estadual e
federal em cerca de 1.282 comarcas e as administragoes
prisionais em 27 unidades da federagao — Em andamento



> Coleta do passivo. Reuniao no TJRS, em outubro,

detalhou integragao de banco de

- 12 missoes para integragao dos bancos de dados de SP, RJ, DF, R
dados biométricos

BA, SC, MS, GO, ES, PR, PE RS e CE. Realizadas entre agosto
e novembro e 2019. Previsao de integragao em 2020

- 60 entidades mobilizadas (Tribunais de Justica, Segoes
Judicidrias Federais, Institutos de Identificagao, Secretarias
de Administragao Penitenciaria, Secretarias de Justica e
Seguranga Publica e Policia Civil)

- 420 pessoas envolvidas

- 5 missoes realizadas em novembro de 2019 com unidades da
federagcao que nao coletam biometria ou cujos bancos nao
podem ser integrados: MG, MT, TO, PA, RR, AP, RO, AM, AC, PB,
MA, PI, AL, RN, SE. As miss0es promoveram articulagao entre
atores locais, ofereceram insumos técnicos e induziram planos
de trabalho para coleta.

- 55 entidades mobilizadas (Tribunais de Justica, Segoes
Judicidrias Federais, Institutos de Identificagao, Secretarias
de Administracao Penitenciaria e Secretarias de Justica e de
Seguranga Publica)

- 180 pessoas envolvidas

Documentagao

> Acordo de cooperagao com Arpen para emissao gratuita

Reuniao regional para agoes de
de documentacao civil para pessoas privadas de liberdade biometria no TIMG

e egressos do sistema prisional e socioeducativo.
Assinado em agosto de 2019.

Carlos Vieira von Adamek,
secretario-geral do CNJ, e Arion
Toledo, presidente da Arpen Brasil,
celebram acordo
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Politicas de Cidadania

Pessoas privadas de liberdade tém maior dificuldade de acesso a po-
liticas de cidadania e de trabalho. Segundo informagées coletadas no
Levantamento Nacional de Informagdes Penitencidrias, por exemplo,
apenas 17,5% dos presos trabalham e 10,5% dos presos estudam.
O Justica Presente espera contribuir para estruturagcées normativas
e organizacionais que incrementem essas politicas, bem como para
implantar experiéncias de inovagao com possibilidade de replicagao
em alta escala.

Parceria

UNINOVE (educagao) - parceria em pactuagao para oferta de cur-
sos de profissionalizagao EAD intramuros voltados as mulheres
privadas de liberdade do Estado de Sao Paulo (projegao: 30 va-
gas). Articulacao para oferta de estagios e acompanhamento do
publico pelos técnicos das clinicas sociais. Expectativa de langa-
mento: primeiro semestre de 2020.

CAPACITA(;()ES E EVENTOS

SEEU

pessoas capacitadas,
antes e depois da forca
tarefa de implantagao



> Encontro Nacional do SEEU, Brasilia — 27 e 28 de junho. Obje-
tivo: fortalecer e informar sobre as atualizagbes e o aperfeigoa-
mento do SEEU a rede de usudrios. 85 participantes de diferentes
unidades da federagao.

3 PRODUTOS DE CONHECIMENTO

SEEU

> Cartilha de Implantagao para Administradores
> Manual dos usuarios internos
> Manual dos usuérios externos

> Guias e videoaulas: em fase final de editoracao.
Produzidos em parceria com a Escola de Servidores da
Justica Estadual do Parana. As videoaulas serao parte de
um curso EAD, disponibilizado pelo CNJ e com certificagao
conjunta das duas instituigdes.

4 % NORMATIZAGAO

> Resolugao CNJ 280/2019 — estabelece diretrizes e
parametros para o processamento da execugao penal
nos tribunais brasileiros por intermédio do SEEU, com
tramitacao de processos obrigatodria até o final de 2019,
e dispoe sobre sua governanga, com a criagao de dois
comités.

Encontro Nacional do SEEU reuniu
representantes de diferentes
instituicoes para debater o sistema

Modulo IV
Cadastrar

Advogado™
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PORTA DE SAIDA

PRODUTOS / ESTRUTURAS / SERVICOS

Escritorio Social

Fomentado desde 2016 pelo CNJ, a partir de modelo instituido no
Espirito Santo, o Escritdrio Social é uma estrutura de apoio para pes-
soas que passaram por privacao de liberdade e seus familiares, com
possibilidade de encaminhamento para diversos servigcos. O princi-
pal diferencial do Escritdrio Social é a gestao compartilhada entre
poderes publicos, que pode resultar em diferentes arranjos envolven-
do Judicidrio, Executivo e Legislativo, com vistas a implantagdo de
uma politica nacional.

O presidente do CNJ, Dias Toffoli, assina termo para instalagdo do Escritdrio Social em Alagoas




> Inauguracao de sete novos Escritorios Sociais em seis unidades
da federacao: RR, PB, AL, RJ, PI, BA, a partir de cinco modelagens
propostas pelo Justica Presente, que se adaptam a diferentes
realidades locais. Expectativa de cinco novos Escritérios Sociais
no inicio de 2020.

> Equipes minimas de 6 a 8 profissionais em cada escritério e
capacidade de atendimento de 20 a 30 pessoas por dia em cada
unidade da federacao.

> Kit de equipamentos disponibilizados pelo Justiga Presente a
10 unidades da federagao para novos Escritérios Sociais: compu-
tador, mesa, cadeiras, longarinas, notebooks.

> 7 projetos de diferentes unidades da federagao contemplando
a metodologia dos Escritorios Sociais aprovados no edital do De-
pen para financiamento de equipamentos destinados a popula-
¢ao egressa — implantados a partir de 2020

Escritorio Social Virtual

Aplicativo em desenvolvimento em parceria com a FAP-DF e
UNB-DF . Primeira versao apresentada em dezembro de 2019.

Secretario-geral do CNJ, Carlos
Vieira von Adamek discursa no
lancamento do Escritdrio Social de
Niterdi, em novembro

Luciana Carneiro/Prefqi_'liur, ]

Luis Geraldo Lanfredi (dir.),
coordenador do DMF/CNJ, participa
do langamento do Escritério Social
da PB, junto ao presidente do TJ,
Marcio Murilo da Cunha Ramos
(esq.), e 0 governador Jodo Azevedo

-

Fans & Wi evoen arn isan
e sacrrdnde

FUNCIONALIDADES:

() informagoes sobre
arede SUS e SUAS

() acesso a cursos gratuitos
disponiveis para populagao
egressa (via parceria
efetivada com a Kroton)

(1) informacodes sobre
servigos do Escritorio Social

(IV) informagdes sobre vagas
e politicas de trabalho

(V) informacoes

N

~

J
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Politicas de atencao as pessoas egressas

Pessoas egressas tém maior dificuldade de acesso a politicas de ci-
dadania e garantia de direitos. Além da auséncia de uma politica de
Estado nacional que atenda as necessidades desse publico, ha falta
de servigos, de dados e de informacgées. O Justica Presente espera
contribuir para a disseminagdo e aprimoramento de servigos espe-
cializados e de parcerias, fomentando a implantagao de uma politica
nacional que assegure o acesso a politicas publicas.

Parcerias

Grupo Kroton (educagao) — o grupo apoiara as equipes de aten-
dimento dos Escritorios Sociais por meio de seus Nucleos de Ci-
dadania nas 27 unidades da federacao, oferecendo assisténcia
juridica e assisténcia social e de saude. Também esta previsto
oferecimento de cursos por meio do aplicativo do Escritério So-
cial, e elaboracao de EAD sobre politicas penais. Expectativa de
assinatura: dezembro de 2019.

Humanitas360 (terceiro setor) - expansao do projeto desenvolvi-
do em Sao Paulo para o Maranhao voltado a insergao produtiva
de pessoas privadas de liberdade e pessoas egressas.

Lancamento do projeto de insergao produtiva da Humanitas360 no Maranhao com a presenca do presidente do
Tribunal de Justica do Maranhao, desembargador Joaquim Figueiredo, do governador do Estado, Flavio Dino, da
presidente da ONG, Patricia Villela, e de representantes do CNJ e do Poder Executivo
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Pacto Global da ONU (organismo internacional/setor privado):
iniciadas tratativas para desenvolvimento de projeto destinado
a 50 mulheres egressas em Sao Paulo ‘Empoderando mulheres
egressas'. Metodologia consiste em cursos de qualificagao pro-
fissional e inser¢gao no mercado formal de trabalho. Expectativa
de langamento: primeiro semestre de 2020.

o
2 & 5 )| CAPACITAGOES E EVENTOS

Escritorio Social

> 6 encontros regionais de formagao em Escritérios Sociais
abrangendo as 27 unidades da federagao para disseminar
nacionalmente metodologias de trabalho criadas pelo
Justiga Presente, mobilizando atores sociais relevantes
que permitam alavancar a implantagao de uma politica
nacional voltada aos egressos.

> Eventos fechados para 50 participantes cada (300
participantes no total), entre convidados do Judiciario,
do Executivo e da sociedade civil que trabalham ou
irao trabalhar com atengao a egressos, assim como
instituicoes de ensino

RR, AM, RO e AC
23 a 25 de outubro

PB, AL, BA,
PE, RN, SE
6 a8de

novembro

ES, SP, RJ e MG
16 a 18 de outubro
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Em setembro, equipe do Justica Presente foi em missado Encontro com pessoas egressas do sistema prisional,
técnica ao Parana para aperfeicoamento de politica de em dezembro, para sistematizagao de metodologias para

atengdo a pessoas egressas

Programa Justi¢ca Presente

atendimento no Escritério Social

> Missoes de assessoria técnica em estruturas ja existentes
no ES (julho e agosto de 2019) e no PR (setembro
2019) sobre politica de atengao a pessoas egressas,
interseccionalmente com alternativas penais e pessoas
em monitoragao eletronica. Participantes: 30 pessoas

> Encontro para validagao dos instrumentos das
metodologias do Escritério Social, com sete pessoas
egressas do sistema prisional. Dezembro de 2019

PRODUTOS DE CONHECIMENTO

> Modelo de Politica Nacional de Atengao as Pessoas
Egressas do Sistema Prisional (Depen).
Langamento em dezembro de 2019

> Apostila de metodologia de singularizagao —
Em elaboragao. Langamento em janeiro de 2020.

> Apostila de metodologia de trabalho com pré-egressos —
Em elaboragao. Langamento em janeiro de 2020

> Manual do Escritorio Social. Em elaboracgao.
Langamento em margo de 2020

N9 el1ouaby/san|y euueA|jod
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PORTA DE ENTRADA

PRODUTOS / ESTRUTURAS / SERVICOS

NAls

Previstos no ECA, os Nucleos de Atendimento Integrado sdo de res-
ponsabilidade do Sistema de Justica e do Executivo e devem atender
adolescentes autores de ato infracional de forma célere, integrada e
com garantia de direitos. O Justi¢a Presente espera replicar experién-
cias-modelo identificadas em outras partes do pars.

> Levantamentos e articulagdes iniciadas para acordos
de cooperagao entre o Sistema de Justiga e Executivos
Estadual e Municipal para instalagao de NAls em 5
unidades da federagao em 2020

Central de vagas

O SINASE determina que, quando nao ha vagas no sistema socioedu-
cativo, os adolescentes autores de ato infracional devem ser encami-
nhados ao meio aberto via gestao de vagas realizada pelo Executivo.
A partir de experiéncias existentes no pars, o Justi¢a Presente espera
expandir a boa pratica a outras unidades da federagao.

> Proposta de metodologia elaborada. Expectativa de
implantagcao em 5 UFs, com diretrizes para replicagao
nacional, em 2020



Justica restaurativa

No Brasil, a responsabilizagdo de adolescentes tem foco majorita-
rio no autor de ato infracional, com pouca atencao as vitimas, a res-
tauratividade dos danos e aos impactos gerados nas trajetorias dos
envolvidos. A partir de experiéncias ja em curso no pais, o programa
Justica Presente busca ampliar e fortalecer Nucleos de Justica Res-
taurativa nos Tribunais de Justica para atuarem no socioeducativo
por meio de atividades de articulagao, aplicagao e sistematizagao de
praticas restaurativas.

> Processo seletivo em andamento para selegao de
instituicao que executara as atividades do projeto de
justica restaurativa em 10 unidades da federagao a serem
selecionadas a partir de janeiro de 2020

3 PRODUTOS DE CONHECIMENTO

> Fluxo de Funcionamento do Nucleo de Atendimento
Integrado (NAI). Em elaboragao. Previsao de langamento
no primeiro semestre de 2020
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SISTEMA SOCIOEDUCATIVO

PRODUTOS / ESTRUTURAS / SERVICOS

CNACL

Cadastro desenvolvido pelo CNJ em 2009 que reune informagées for-
necidas pelas varas de todo o pais sobre adolescentes em conflito
com a lei. O cadastro registra dados e informagdes sobre os adoles-
centes e expede as guias para cumprimento da medida socioeduca-
tiva, mas nao possui informagoes referentes a execugao dessas me-
didas. O Justica Presente trabalha para qualificar a ferramenta para
que funcione como um sistema.

> Mapeamento sobre estado da arte do CNACL e definigao
de plano estratégico para aprimoramento do cadastro
realizados. Em 2020: saneamento do CNACL; avisos
processuais; desenvolvimento de sistema com novas
funcionalidades; divulgagao de dados.

CNIUS

Instituido em 2009, o cadastro reune informagdes sobre inspecoes
judiciais realizadas em unidades socioeducativas, mas nao permite
a extragdo de dados e apresenta poucas informagodes. O Justi¢a Pre-
sente trabalha para aprimorar a fiscalizagdo e o uso da ferramenta,
assim como qualificar a obteng¢ao de dados.

> Proposta de roteiro de inspecao elaborada. Iniciado
aprimoramento do CNIUS a partir do novo roteiro.



PRODUTOS DE CONHECIMENTO

> Manual para inspegao judicial em unidades
socioeducativas. Em elaboragao. Previsao de langamento:
primeiro semestre de 2020.
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Representantes do CNJ em
missao ao TJAM para conhecer
metodologia de audiéncias
concentradas, em dezembro
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PORTA DE SAIDA

PRODUTOS / ESTRUTURAS / SERVICOS

AUDIENCIA CONCENTRADA

Boa pratica instituida em algumas unidades da federagcao em que jui-
zes se retinem de forma regular com adolescentes e familiares para
realizar a avaliacao judicial do cumprimento da medida, podendo de-
terminar sua extingdo. O Justica Presente trabalha para levar o exem-
plo a outras partes do pais.

> Levantamentos e articulagoes iniciadas para implantagao
da metodologia em cinco unidades da federagao em 2020

ACOMPANHAMENTO AO ADOLESCENTE
POS-MEDIDA SOCIOEDUCATIVA

O SINASE estabelece que o Poder Executivo deve oferecer politicas
publicas de acompanhamento aos adolescentes egressos do socioe-
ducativo, auxiliando a volta & comunidade apdés o cumprimento de
medidas. O Justica Presente esta criando uma modelagem de pro-
grama que espera ver replicada em diferentes unidades da federagao.

> Mapeamento de programas de atendimento a
adolescentes pos-cumprimento de medida realizado.

PRODUTOS DE CONHECIMENTO

> Elaboragao de modelo de Programa de Acompanhamento ao
Adolescente Pos-Medida Socioeducativa. Em elaboracao. Previ-
sao de langamento: primeiro semestre de 2020
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MUTIRAO CARCERARIO ELETRONICO

0 Justica Presente atualizou em experiéncia no Espirito Santo a me-
todologia adotada pelo CNJ desde 2008 para revisao de processos de
execucgdo penal com o objetivo de verificar beneficios ou progressées
pendentes considerando a legislacao e a jurisprudéncia. Periodo: se-
tembro de 2019 até novembro de 2019 para agbes especificas.

Novidades

> Uso do SEEU: fim da revisao de processos em papel e de
dificuldades em logistica; possibilidade de filtragem de
acordo com critérios especificos.

> Parceria entre diferentes atores com atuacao no campo
da Justig¢a Penal: Tribunal de Justiga do Espirito Santo,
programa Defensoria Sem Fronteiras e Defensoria Publica
do Espirito Santo, Governo do Espirito Santo, Ministério
Publico do Espirito Santo.

Langamento do Mutirao Carcerario Eletronico, iniciativa inédita do CNJ, no Espirito Santo

o | £. 0 55 Q %




> Soltura qualificada: parceria entre o Executivo e 16
voluntarios das Nagoes Unidas para potencializar o
atendimento psicoassistencial aos egressos nas unidades
prisionais e no Escritorio Social.

> Fomento a consolidagao de rede permanente de
acolhimento a egressos (poder publico e sociedade civil).

ATUAGCAO COM POLICIAS

Inicio de atividades com Férum Brasileiro de Seguranga Publica com
o objetivo de facilitar o didlogo entre o Poder Judicidrio e o sistema de
seguranga publica, construindo procedimentos que ajudem a aperfei-
coar a relagdo interinstitucional e qualificando seu fluxo de trabalho.

> As atividades a serem desenvolvidas em 2020 preveem
0 mapeamento de percepgao de pelo menos 2500
profissionais de diferentes posig¢oes hierarquicas em 10
unidades da federagao, o uso estratégico das informacoes
coletadas para aproximagao institucional, elaboracao de
documentos técnicos e campanhas de comunicagao.

Reunido com Férum Brasileiro de Segurancga Publica
marcou inicio da parceria para didlogo com policias

FNO erougby/elisiad |19
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CAPACITAQéES E EVENTOS

Diretor-geral do Depen, Fabiano
Bordignon, na abertura do Il
Encontro Nacional dos GMFs

Il Encontro Nacional dos GMFS - a segunda edicao do evento,
promovida pelo Justiga Presente entre 26 e 27 de setembro de
2019 em continuacgao a primeira edicao em 2015, envolveu a dis-
cussao de medidas para o fortalecimento dos GMFs, pactuagao
de novas atividades do Justica Presente e a troca de experiéncias
sobre a implantagao das iniciativas executadas pelo programa
até entao. 118 participantes
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Encontro Nacional dos GMFs reuniu representantes de
todo o pais para dois dias de debates e atividades

FNO elougby/elisisd |19

POPULAGCOES ESPECIFICAS

A populagao privada de liberdade é vulneravel e tem seus direitos
constantemente ameacados. Dentro deste grupo, as minorias en-
frentam mais violagées e, muitas vezes, sao invisibilizadas e subre-
presentadas. A partir desse quadro, o Justica Presente apoia o CNJ
em agées especificas voltadas a questdes de raca e de género, além
de acoes de atengdo para populacao LGBTI, indigenas e migrantes.
Este entendimento perpassa todas as agoes do programa, que busca
atuar por meio de normativas, capacitagoes e agoes afirmativas.
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Raca — O olhar transversal sobre raga tem potencial
de envolver diferentes setores e fomentar mudancgas
estruturais. Foram implementadas agoes afirmativas
na selegcao dos consultores em audiéncia de custodia, e
a discriminagao racial € um dos temas dos protocolos
e manuais para enfrentamento aos casos de tortura
e maus tratos. Em relagao a monitoragao eletrénica,
houve inclusao de topicos relativos a questao racial em
uma pesquisa que sera realizada em 10 estados sobre o
tema. Quesitos sobre raga e género foram incluidos nas

i . i -~ N - ) Maodulo sobre vulnerabilidades
metodologias de singularizagao e de mobilizagao de pré- em processo formativo para

egressos desenvolvidas pelo programa, assim como no Escritério Social

formulario de atendimento nos Escritérios Sociais para
identificagao de necessidades especificas. O programa
também prevé estratégias para internalizagao institucional
de boas praticas, disseminagao de conteudo, identificagao
e sistematizacgao de praticas sobre raga no Judiciario e
mapeamento de ag¢oes afirmativas.

Género — As mulheres encarceradas sao consideradas
um grupo hipervulneravel, especialmente as gravidas,
lactantes ou aquelas que sao maes ou responsaveis por
criancas de até 12 anos ou por pessoa com deficiéncia.
O CNJ criou em 2017 o Cadastro Nacional de Presas
Gravidas e Lactantes, apds habeas corpus coletivo no
qual STF concedeu ordem para determinar a substituigao
da prisao preventiva pela domiciliar para este publico.
O Justica Presente incorporou em todas as suas
modelagens questdes ligadas a género, além de qualificar
sistemas para inclusao de informagoes. O mutirdao
carcerario eletronico, realizado no Espirito Santo, refletiu o
habeas corpus de 143.641. As agdes de insergao produtiva
e qualificagao profissional de pessoas egressas tém viés
especifico para mulheres, assim como as agoes do Eixo
2, voltadas para o sistema socioeducativo. A pesquisa
nacional sobre utilizagao de monitoragao eletronica tratara
da questao da violéncia doméstica.
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Indigenas — Cerca de 1 milhao de pessoas em todo o
territorio nacional compoem as populagdes indigenas
brasileiras. As vulnerabilidades a que estao submetidas
sao especificas, abarcando problemas como auséncia de
dados, subnotificagao causada por receio de retaliagao,
falta de compreensao dos atos processuais e auséncia de
regulamentacao. Em outubro, o CNJ langou manual com
orientagdes a tribunais e magistrados para aplicagao da
Resolugao n. 287/2019, que estabelece procedimentos
ao tratamento das pessoas indigenas acusadas, rés,
condenadas ou privadas e liberdade. Entre os principais
preceitos estao a autodeclaragao para identificagao
como indigena, presenca de intérprete, consulta prévia a
comunidade para fixagao de responsabilizagao e tratamento
especifico a mulher indigena. Desta forma, a justiga criminal
garante o dever constitucional de respeito aos costumes,
tradigdes e a organizagao social dos povos indigenas.

LGBTI — Sao varias as vulnerabilidades especificas da
populagao LGBTI privada de liberdade, desde a defini¢cao
do local de detencao até o direito a saude. O direito a
identidade também é uma preocupacgao, em questoes
como nome social e tratamento recebido de agentes do
sistema penitenciario e de justica. Com a contribuigao do
Justica Presente, o CNJ formou grupo de trabalho voltado
a tematica, com participacao de entidades como OAB,
Defensoria Publica e Ministério Publico. Também busca
normatizar a regulamentagao dos direitos desta populacgao.



Migrantes — O CNJ, com o apoio do Justica Presente,
também atua para normatizar os direitos dos migrantes
no ambito da justica criminal e do sistema penitenciario.
Foram formados grupos de discussao para temas como o
status migratdrio apos o término da pena, a possibilidade
de visita virtual, liberdade proviséria e acesso a copia
integral autenticada do passaporte. Outra preocupacao é a
identificagcao da nacionalidade das pessoas, com cadastro
atualizado de intérpretes e de consulados e embaixadas,

e a formagao de rede de assisténcia social para casos de
migrantes em grande situagao de vulnerabilidade.
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PROXIMAS ATIVIDADES

Em 2020, além de dar continuidade as atividades ja iniciadas que
consistem na base para as proximas etapas do programa, o Justi-
¢a Presente ira trabalhar em:

> SEEU: implantacao em SP, AM, SC, RJ e TRF4.
Desenvolvimento de modulos, como alternativas
penais e monitoracao eletrénica. Novos avancos em
integragcao com sistemas, como SISTAC e SISDEPEN.
Producao de dados qualificados sobre o sistema
penal. Governanca integralmente implantada para
sustentabilidade das agoes

> Documentacao e identificagcao: 4,3 mil kits
distribuidos a poderes publicos locais para coleta
biométrica na porta de entrada e no passivo,
capacitacao de profissionais para realizar a coleta,
emissao de documentos segundo fluxo permanente
estabelecido pelo programa

> Porta de entrada: capacitagoes regionais a atores
relevantes desenvolvidas a partir de produtos
de conhecimento elaborados pelo programa.
Formacao de Rede de Altos Estudos em Audiéncias
de Custddia. Contratacdo e/ou fortalecimento
de estruturas e de equipes multidisciplinares.
Realizacao do 3° Férum Nacional de Alternativas
Penais

> Gestao prisional: propostas para parametrizacao de
politicas publicas nas prisoes

> Praticas restaurativas: projeto em 10 unidades
da federacao (sistema penal e sistema de medidas
socioeducativas)

> Agcoes com policias: producao de documentos
técnicos, dialogo intersetorial e sensibilizacao de
profissionais e da opiniao publica

Programa Justica Presente



> Egressos: inauguracao de pelo menos 10 novos escritorios sociais
e lancamento do aplicativo Escritério Social Virtual

> Convénios federais: apoio para liberacao de milhoes para
fortalecimento de politicas de alternativas penais e de monitoracao
eletrénica

> Central de vagas: piloto implantado em pelo menos uma unidade
da federacao. Fomento a ampliagao do instituto no sistema
socioeducativo

> Agoes para escolarizacao, profissionalizagcao e insercao produtiva

> Socioeducativo: CNACL estruturado e com novas funcionalidades
para obtencao de dados; centrais de vagas em cinco unidades da
federacao; projeto piloto para audiéncias concentradas; fomento
a NAls em cinco unidades da federacao

> Sustentabilidade e difusao: iniciativas para engajamento do
Judiciario, e 6rgaos de participacao e controle da sociedade civil.
Divulgacao de boas praticas, inclusao de conteudo sobre temas

do programa em escolas da magistratura e cursos de formacao.

> Dados: extracao melhorada de forma permanente a partir
da qualificacao e integracao de sistemas do CNJ.

> Novos produtos de conhecimento
> Novas capacitagoes
> Novas incidéncias normativas

> Novas parcerias
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PARTICIPAQAO EM EVENTOS

O programa teve representacgao institucional nos eventos :

> 13° Encontro do Férum Brasileiro de Segurancga Publica,
Joao Pessoa/PB, 1° de agosto de 2019

> “Regional Consultation for Latin American countries on the
Universal Periodic Review and the 2030 Agenda”, Cidade do
Panama, Panama, 22-23 de outubro de 2019

Coordenador do DMF/CNJ e > Reunido Ordinaria do Conselho Nacional dos Secretarios
denadora- | do Justica P t . . . ..
coordenadora-gerat €o Jus 'Qf resente de Estado da Justiga, da Cidadania, Direitos Humanos e
debateram agenda penal no 13° Encontro o i - -
do Férum Brasileiro de Seguranga Publica Administragao Penitenciaria (CONSEJ), Curitiba/PR, 03 de

) . novembro de 2019
Apresentacao do Justica Presente no

CONSEJ, em Curitiba (PR) > [V Congresso Internacional de Direitos Humanos

(CONIDIH), Campina Grande/PB, 22 de novembro de 2019

> Seminario Anual da Federagao dos Conselhos da
Comunidade (PR) — Londrina/PR, 21 e 22 de novembro de
2019

> XIIl Encontro Nacional do Poder Judiciario, Maceid/AL, 26
de novembro

ajuasald ef)us_nr/za!sy\!g epueuss

Luis Geraldo Lanfredi, coordenador do DMF/CNJ, e
Maria Tereza Uille, conselheira do CNJ, em evento Luis Geraldo Lanfredi, coordenador DMF/CNJ, no
sobre Agenda 2030 no Panama Congresso Internacional de Direitos Humanos
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E mais:

> Audiéncia Publica com movimentos de pessoas egressas
e familiares de pessoas presas, Marica/RJ, 06 de maio de
2019

> | Workshop Estadual de Alternativas Penais e Seminario
Estadual em Alternativas Penais, Palmas/TO, 13 de
setembro de 2019

> Visita técnica ao Tribunal Superior de Justicia de la
Ciudad de México. Apuracao de espaco e procedimentos
relacionados a audiéncia de custddia local, assim como as
dependéncias e procedimentos da Central de Alternativas
Penais, Cidade do México/México, 23 a 27 de setembro de
2019

> Reuniao Grupo de Trabalho do TJRS para alternativas
penais e egressos, Porto Alegre/RS, 25 de setembro de
2019

> | Forum Internacional sobre violéncia contra a Mulher,
Campo Grande (MS), 03 e 04 de outubro de 2019

> |l Simpdsio Nacional em Socioeducacao: desafios da
pratica socioeducativa na atualidade, Brasilia/DF, 20 a 22
de novembro de 2019

> Workshop de fortalecimento do Sistema Nacional de
Atendimento Socioeducativo no Brasil, Fortaleza/CE, 25 a
27 de novembro de 2019

> Il Conferéncia Estadual de Politicas Penitenciarias, Sao
Luis/MA, 25 a 27 de novembro

> 32 Reuniao Técnica do Férum Nacional de Dirigentes
Governamentais de Entidades Executoras da Politica
de Promogao e Defesa dos Direitos da Crianga e do
Adolescente 2019, Brasilia/DF, 27 a 29 de novembro de
2019

> Seminario Estadual de Alternativas Penais: Desafios e
Possibilidades da Responsabilizagao em Liberdade, Belo
Horizonte/MG, 4 e 5 de dezembro de 2019

> Seminario de Justica Restaurativa. Salvador/BA, 9 e 10 de
dezembro de 2019
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CONTATOS, PARCERIAS E REDES

O tamanho do desafio para as transformagdes necessarias no
sistema penal e socioeducativo e o entendimento de que resulta-
dos sélidos e sustentados s6 podem ser almejados com o enga-
jamento em rede demandam constante dialogo com institui¢oes
e atores que atuam no tema penal e socioeducativo, tanto em es-
cala nacional quanto em escala local.

O programa Justi¢a Presente dialoga com organismos interna-
cionais, instituicoes publicas e privadas e do terceiro setor por
entender que resultados sélidos e sustentados s6 podem ser al-
mejados com o engajamento em rede. Também mantém contato
com instituigoes de educacgao e pesquisa, associagoes e entida-
des de classe, especialistas técnicos e coordenadores de projetos
em temas relacionados ao sistema penal e socioeducativo.

As interagoes se desdobram em resultados diversos, como por
exemplo parcerias para execugao de atividades, consultas para
aportes técnicos, dialogos no campo de pesquisa e monitora-
mento, ou ainda formagao de redes e canais para articulagao e
dialogo entre atores.

Nacional Local

*Dados de outubro de 2019



Parceiros/Apoio

O programa trabalha em parceria com as seguintes instituigoes
em escala nacional:

Anadep — Associagao Nacional das Defensoras e Defensores
Publicos

Por meio do programa ‘Defensoria Sem Fronteiras', garante a par-
ticipagao de defensores publicos no Mutirao Carcerario Eletroni-
co, iniciativa inédita do Justi¢a Presente.

APT - Associacao para a Prevengao da Tortura

Atua na prevengao e no combate a tortura no sistema de justica
criminal, com incidéncia nas audiéncias de custddia e em outras
iniciativas do programa.

Arpen — Associagao Nacional dos Registradores de Pessoas
Naturais

A associagao atua para garantir a populagao privada de liberda-
de acesso a documentagao basica para exercicio da cidadania,
como RG, CPF e Carteira de Trabalho.

CNMP - Conselho Nacional do Ministério Publico

A parceria busca melhorar a execugao penal, com foco na gestao
da informagao, integragao de sistemas e aprimoramento de flu-
xos e politicas.

Condege — Colégio Nacional de Defensores Publicos Gerais

Por meio do programa Defensoria Sem Fronteiras, garante a par-
ticipagao de defensores publicos no Mutirao Carcerario Eletréni-
co, iniciativa inédita do Justi¢a Presente.

ANADEP

Aancssian b Meariansl it Cbeviciit o Dirbvrscrt Pubdacn

associacdo para
a prevencaoc
da tortura

ARPENBRASILIA

ASSOCIACAO NACIONAL DOS REGISTRADORES DE PESSOAS NATURAIS

CONDEG

Cobdgrn Macrma! dus Defiemwrs Pildce Goan
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Crisp — Centro de Estudos de Criminalidade e Seguranca Publica)

Ligado a UFMG (Universidade Federal de Minas Gerais), coordena
pesquisa nacional sobre monitoragao eletrénica, que construira
dados qualitativos e parametrizagao para aplicagao.

DPU - Defensoria Publica da Uniao

Tem agdes voltadas a garantia de direitos de pessoas privadas de
liberdade, como nos projetos de mutirao, Defensoria Sem Frontei-
ras, Visita Virtual e atuagao em casos de pessoas indigenas.

FAP-DF - Fundacgao de Apoio a Pesquisa do Distrito Federal

A fundacao ligada ao Governo do Distrito Federal coordena o de-
senvolvimento de aplicativo do Escritorio Social, instrumento pu-
blico que auxilia na reinsercao social de pessoas egressas.

FBSP — Forum Brasileiro de Seguranca Publica

A entidade desenvolve agoes para aprimorar os fluxos de traba-
Ilho e o didlogo entre o Poder Judiciario e instituicoes policiais.

Humanitas 360

A organizagao sem fins lucrativos desenvolve agoes de geragao
de renda para pessoas em privagao de liberdade e egressos, au-
xiliando no desenvolvimento de cooperativas.



Instituto Veredas

Junto a Fiocruz Brasilia, apoia o desenvolvimento de estratégias
sociais informadas por evidéncias, com respostas rapidas, sinte-
ses e processos deliberativos sobre justi¢a criminal.

TCU - Tribunal de Contas da Uniao

A Corte assinou termo de cooperagao técnica para aprimoramen-
to da fiscalizagao e gestao do sistema prisional e socioeducativo,
a fim de reduzir a superpopulagao e superlotagao carceraria.

TSE - Tribunal Superior Eleitoral

A Corte firmou parceria com Justiga Presente para desenvolvi-
mento de agoes de identificagao biométrica da populagao privada
de liberdade e garantia de direitos e cidadania.

UNODC - Escritorio das Nagoes Unidas sobre Drogas e Crime

Atua em questdes ligadas a audiéncia de custoddia e coordena o
trabalho dos 27 consultores alocados em todas as UFs, além de
fornecer expertise em temas ligados a crimes e drogas.

UNV - UN Volunteers

O programa de voluntarios das Nagoes Unidas atua na implanta-
¢ao de processos no SEEU e no atendimento a pessoas egressas
nos mutirdes carcerarios digitais.

TN STITUTO
WEREDAS

\\F J CAMINHOS
~op BM POLITICAS
© Wy PUBLICAS

1@ TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAD

Tribunal
Superior

‘ Eleitoral

(@) UNODC
Escritdrio das Nagbes Unidas

sobre Drogas e Crime
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ANEXO |

GLOSSARIO DE AGOES DO PROGRAMA

SEEU: plataforma integrada
de execugao penal adotada
como politica nacional pelo
CNJ em 2016 a partir de sis-
tema desenvolvido pelo Tri-
bunal de Justi¢a do Parana. O
sistema permite acompanhar
o andamento das penas, con-
trolar os beneficios e progres-
soes de regime e obter dados
atualizados sobre o sistema
prisional. O Justica Presente
atua na integragao do SEEU
com outros sistemas, além de
desenvolver novas funcionali-
dades, realizar forgas-tarefas
para implantagao e migragao
de processos de outros siste-
mas. Também atua na estru-
turacao do modelo de gover-
nancga do sistema.

Biometria: projeto de alcan-
ce nacional para identifica-
¢ao biométrica da populagao
privada de liberdade com a
finalidade de emissao de do-
cumentacgao civil para acesso
a politicas de cidadania. Se-
rao adquiridos cerca de qua-
tro mil kits de coleta a serem
distribuidos as 27 Unidades
da Federagao. Os dados es-
taduais a partir de coletas
novas ou de metodologias ja
existentes serao integrados

a Base de Dados da Identifi-
cacao Civil Nacional, mantida
pelo Tribunal Superior Eleito-
ral.

Documentagao civil: com ob-
jetivo de garantir o acesso a
cidadania da populacao pri-
vada de liberdade e egressa
do sistema prisional, o Jus-
tica Presente firmou acor-
do com associagao nacional
para emissao gratuita de do-
cumentacgao civil. A partir dos
dados biométricos coletados,
serao emitidos, entre outros
documentos, CPF, RG e Car-
teira de Trabalho, facilitando
o encaminhamento para ser-
vicos de saude, educagao e
insercao no mercado de tra-
balho.

Alternativas penais: o objeti-
vo principal é ampliar e insti-
tucionalizar vias alternativas
de responsabilizagao penal
em substituicdo a privagao
de liberdade. Para tanto, se-
rao realizadas acodes para
impulsionar a implantagao
de Centrais Integradas de Al-
ternativas Penais; fortalecer
as varas especializadas em
alternativas penais; estrutu-
ragao, formagao e qualifica-

¢ao de equipes multidisci-
plinares; melhor articulagao
entre os Poderes Judiciario
e Executivo para alinhamen-
to dos servigos. O programa
também atua para viabilizar
a construcao de um sistema
nacional para registrar, moni-
torar e avaliar as informagdes
e dados nacionais sobre as
pessoas em situacao de al-
ternativas penais.

Monitoragao eletronica: A
monitoragao eletrénica ¢ um
mecanismo de restricao da li-
berdade e de intervengao em
conflitos e violéncias no am-
bito da politica penal. E exe-
cutada por meios técnicos
que permitem indicar a loca-
lizagao das pessoas monito-
radas para controle e vigilan-
cia indireta, orientados para o
desencarceramento. O obje-
tivo principal do Programa é
apoiar processos de qualifi-
cacao da monitoragao eletro-
nica no pais com foco na im-
plementagao de servigos de
acompanhamento por equi-
pes multidisciplinares, maxi-
mizando o cumprimento da
medida, ampliando a raciona-
lizacao da porta de entrada e
de saida no sistema prisional
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e a manutengao da liberdade,
sempre de modo subsidiario
as alternativas penais. Para
tanto, serao realizadas agoes
para normatizar a politica ju-
diciaria de monitoracao ele-
tronica, qualificar os servigos
nas Centrais de Monitoragao;
estruturar, formar e qualificar
servidores e equipes multi-
disciplinares; ampliar a ar-
ticulagao entre os Poderes
Judiciario e Executivo para
alinhamento dos servigos. O
programa também atua para
viabilizar a construcao de um
sistema nacional para regis-
trar, monitorar e avaliar as in-
formacgoes e dados sobre as
pessoas monitoradas eletro-
nicamente.

Audiéncia de custodia: a par-
tir da validagao das audién-
cias de custodia pelo Supre-
mo Tribunal Federal em 2015,
o CNJ vem trabalhando para
a ampliagao e consolidagao
do servigo no pais. O Justica
Presente trabalha para que
a apresentagao do preso em
flagrante a uma autoridade
judiciaria esteja em sinto-
nia com diretrizes interna-
cionais e boas praticas, para
potencializar o atendimento
por redes de protecao social
e para prevenir e combater a
tortura e maus tratos. Traba-
Iha, ainda para fortalecer re-
des e formatos de repasse de
conhecimento, assim como

Programa Justi¢ca Presente

para qualificar a obtencao de
dados por meio de sistemas
informatizados.

Escritorio Social: iniciativa
fomentada pelo CNJ desde
2016 que aposta na uniao
entre poderes publicos e so-
ciedade civil para oferecer
atendimento qualificado a
pessoas egressas do siste-
ma prisional. De acordo com
o modelo proposto pelo CNJ,
que esta sendo replicado pelo
Justica Presente em outras
partes do pais, uma equipe
multidisciplinar realiza aten-
dimento psicossocial das
pessoas egressas e familia-
res, referenciando para a rede
social de servigos, buscando
a inclusao social das pes-
soas egressas has diversas
politicas publicas existentes.
Encaminhamentos para qua-
lificacao profissional e capa-
citagao, escolarizagao, saude
e assisténcia social sao al-
guns dos exemplos, sempre
em estrito acordo com as
necessidades individuais. O
programa também desenvol-
veu metodologias especiais
para potencializar o efeito da
politica (singularizagao e mo-
bilizacao de pré-egressos) e
realiza processos formativos
em ambito nacional, além de
trabalhar em parceria com
atores locais para qualificar
0Ss servigos ja existentes vol-
tados a populagao egressa.

Uma versao on-line do equi-
pamento com acesso por
meio de aplicativo para celu-
lares, o Escritério Social Vir-
tual, também esta sendo de-
senvolvida.

Politicas de cidadania: de-
senvolvimento de estratégias
de atuagao para politicas de
cidadania destinada as pes-
soas privadas de liberdade e
egressas do sistema prisional
com foco em boas praticas,
fomento ao controle e partici-
pagao social e apoio na pac-
tuagao de parcerias estraté-
gicas para implementagao de
acoes nacionalmente. Entre as
acoes previstas no ambito do
Justica Presente estao a cria-
¢ao de parametros para boas
praticas, elaboracao de resolu-
goes sobre populagoes espe-
cificas privadas de liberdade,
tais como populagcao LGBTI,
estrangeiros/migrantes, mu-
lheres e pessoas negras, e
elaboragao de documento de
referéncia para monitoramen-
to e fiscalizagao de estabele-
cimentos prisionais.

Insercao produtiva: o Justica
Presente apoia tecnicamente
a pactuagao de parcerias para
potencializar a escolarizagao,
qualificagao profissional e
oferta de vagas de trabalho
dentro de estabelecimentos
de privagao de liberdade, as-
sim como a mobilizagao de



empregadores publicos e pri-
vados para contratagao da
populacao egressa do siste-
ma prisional. Também esta
prevista a criagao de linha te-
matica junto ao Pacto Global
do PNUD para capacitagao e
inser¢ao no mercado de tra-
balho de mulheres egressas
do sistema prisional, além da
elaboracao e disseminagao
de manuais, protocolos e nor-
mativas para gestao da poli-
tica de trabalho das pessoas
privadas de liberdade.

Mutiroes carcerarios eletro-
nicos: realizados a partir de
processos informatizados em
parceria com os Tribunais de
Justica que ja implementa-
ram o SEEU. Trata-se de uma
atualizagao e modernizagao
da metodologia dos mutires
carcerarios por meio da pac-
tuagao prévia de teses juridi-
cas entre as instituicées do
Sistema de Justi¢a. Os pro-
cessos das pessoas privadas
de liberdade cadastrados no
SEEU serao filtrados e cruza-
dos com as teses juridicas e
normativas vigentes visando
a concentragao de esforgos
para a concessao tempestiva
dos direitos porventura devi-
dos. Essa metodologia conta-
ra com a articulagao de fluxos
e competéncias junto a po-
liticas penais existentes nos
estados (alternativas penais,
monitoragao eletronica e ser-

vigos de atengao as pessoas
egressas), bem como a politi-
cas de protecao social, visan-
do promover atendimentos e o
acompanhamento do publico.

Central de vagas consiste no
aperfeicoamento e aplicacao
de metodologia para aperfei-
goar o controle da legalidade
sobre a ocupacao das vagas
existentes no Sistema Prisio-
nal. Trata-se de buscar obter
uma ocupagao prisional taxa-
tiva (1 vaga/1 preso), conside-
rando a excepcionalidade da
privacao de liberdade e garan-
tindo-se o apoio e correspon-
sabilizagao dos(as) magistra-
dos(as), de forma articulada
com o Poder Executivo.

Praticas restaurativas: que
visam fortalecer e/ou desen-
volver Nucleos de Justica
Restaurativa nos Tribunais
de Justica para atuarem no
Sistema de Justiga Criminal,
Sistema Penitenciario e So-
cioeducativo, por meio de ati-
vidades de articulagao, apli-
cacao e sistematizagao de
procedimentos restaurativos,
como estratégia para atuar
na resolucao pacifica de con-
flitos, de forma a contribuir
também para a reducao da
superlotacao da populacao
privada de liberdade no Brasil.

Parametrizagcao para exe-
cucao de politicas publicas

em prisoes: a partir de le-

vantamento de normas, ato-
res e arranjos institucionais
das politicas prisionais esta-
duais, bem como das norma-
tivas nacionais e referéncias
internacionais, pretende-se
elaborar um conjunto de
parametros para a oferta das
politicas publicas em ambien-
tes prisionais, considerando
os marcadores sociais das di-
ferengas. O programa ira pro-
por arranjos institucionais e
protocolos de regulagao para
gestao e execucao das poli-
ticas publicas, normatizando
estes protocolos por meio da
apresentagao de resolugoes e
implementando agoes de dis-
seminagao dos parametros
junto aos atores relevantes
das politicas penais. A pa-
rametrizagao, por seu turno,
permitira estabelecer critérios
de identificagao, reconheci-
mento e valorizagao das boas
praticas em politicas penais.

Modelo de governanga: con-
siderando a diversidade de
experiéncias advinda da im-
plementagao das agdes do
Justica Presente nos 27 es-
tados,
abrangéncia nacional, desen-

e preservando sua

volver-se-a um modelo de
governanga que permita ins-
tituir mecanismos de susten-
tabilidade e continuidade das
acoes exitosas implemen-
tadas, tendo como bases de
sustentagao o fortalecimento
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dos Grupos de Monitoramento
e Fiscalizagao dos Sistemas
Prisional e Socioeducativo e o
fomento a participagao e con-
trole social sobre as politicas
penais e socioeducativas.

Interlocug¢ao com as insti-
tuicoes policiais: O alcance
sistémico e sustentavel dos
propositos do Justica Pre-
sente requer um esforgo ins-
titucional de articulagao com
as instituicées policiais. Sao
atores estruturantes cujas
acoes, planejamentos estra-
tégicos, narrativas e crengas
centrais tém desdobramentos
imediatos junto aos sistemas
prisional e socioeducativo,
bem como nas demais politi-
cas penais como alternativas
penais, monitoragao eletroni-
ca e politicas de atengao as
pessoas egressas. As agoes

buscarao criar e desenvolver

Programa Justi¢ca Presente

canais de dialogo, bem como
desenhar estratégias de dis-
seminagao e documentagao
de procedimentos que ajudem
a aperfeicoar a articulagao
entre estes setores, a partir
da escuta dos gestores e pro-
fissionais de segurancga sobre
gargalos institucionais e nor-
mativos que dizem respeito
ao dia-a-dia dessa relagao
(com foco nas agoes estru-
turantes do Justica Presente)
e que poderiam ser objeto de
uma agao coordenada do CNJ
e demais orgaos de Estado.

Socioeducativo: as agodes
do programa investirdao em
acoes de atengao ao Sistema
Nacional de Atendimento So-
cioeducativo (SINASE). Para
tanto, pretende-se desenvol-
ver quatro estratégias espe-
cificas de trabalho, de acordo

com as diretrizes estabele-

cidas nas normativas nacio-
nais e internacionais, visan-
do, sobretudo: (i) qualificar
a gestao da informagao para
producao de dados e conhe-
cimento acerca do sistema
socioeducativo; (ii) raciona-
lizar a aplicacao de medidas
de privagao de liberdade, de
acordo com o Estatuto da
Crianca e do Adolescente
(ECA); (iii) desenvolver meca-
nismos de aperfeigoamento
do SINASE, fomentando junto
a magistrados(as) metodolo-
gias de atuagao intersetorial
da politica de socioeducacao
e, finalmente, (iv) elaborar es-
tratégias de aumento da es-
colarizagao e profissionaliza-
¢ao, a fim de garantir direitos
de adolescentes em cumpri-
mento e pds-cumprimento de
medidas socioeducativas.



ANEXO 2

MAPA MENTAL DO PROGRAMA
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FICHA TECNICA JUSTICA PRESENTE

DMF/CNJ

Mario Augusto Figueiredo de Lacerda Guerreiro

Conselheiro do CNJ e supervisor DMF

Luis Geraldo Sant'Ana Lanfredi

Juiz Auxiliar da Presidéncia e Coordenador DMF

Antonio Carlos de Castro Neves Tavares

Juiz Auxiliar da Presidéncia

Carlos Gustavo Vianna Direito

Juiz Auxiliar da Presidéncia

Victor Martins Pimenta

Diretor-executivo

Ricardo de Lins e Horta

Chefe de gabinete

Renata Chiarinelli Laurino

Supervisora

Melina Machado Miranda

Supervisora

Ane Ferrari Ramos Cajado Assistente
Liana Lisboa Correia Assistente
Gabriela de Angelis de Souza Penaloza Assistente

Tulio Dantas

Assistente (DMF/CNJ)

Alexandre Padula Jannuzzi

Analista Judiciario

Bruno Gomes Faria

Analista Judiciario

Célia de Lima Viana Machado

Analista Judiciaria

Jenner de Assis Moreira

Analista Judiciario (CNJ)

Larissa Lima de Matos

Analista Judiciario

Lucy Arakaki Felix Bertoni

Analista Judiciaria (DMF/CNJ)

Wesley Oliveira Cavalcante

Analista Judiciario (CNJ)

Rossilany Marques Mota

Técnica Judiciaria

Luiz Victor do Espirito Santo Silva

Técnico Judiciario

Karla Marcovecchio Pati Revisora

Auristelia Sousa Paes Landino Secretaria
Danielle Trindade Torres Secretaria
Helen dos Santos Reis Secretaria
Joseane Soares da Costa Oliveira Secretaria
Sirlene Araujo da Rocha Souza Secretaria
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Thais Gomes Ferreira

Secretaria

Emmanuel de Almeida Marques Santos

Secretario

Camilo Pinho da Silva

Recepcionista

Rennel Barbosa de Oliveira Estagiario
Thiago Silva Rosa Estagiario
Esthefany Caldas Borges Estagiaria
Karoline Alves Gomes Estagiaria
Luana Gongalves Barreto Estagiaria
Rayssa Oliveira Santana Estagiaria

PNUD BRASIL

Moema Freire

Coordenadora Unidade Paz e Seguranga

Gehysa Garcia

Gerente de projeto

Mayara Sena

Assistente de projeto

Polliana Alencar

Assistente de projeto

Fernanda Evangelista

Assistente de projeto

Jenieri Polacchini

Assistente de projeto

JUSTIGCA PRESENTE
COORDENAGAO-GERAL

Valdirene Daufemback

Coordenadora-geral

Talles Andrade de Souza

Coordenador-adjunto

Débora Zampier

Especialista em estratégias de comunicagao e
advocacy

Luana Natielle Basilio e Silva

Assessora sénior

Mario Henrique Ditticio

Assessor juridico

Thais Lemos Duarte

Analista de dados

Luciana da Silva Melo Melo

Coordenadora de equipes estaduais

luri de Castro Torres

Assistente de comunicagao e advocacy

Analia Fernandes de Barros

Secretaria

Joana D'arc Café de Araujo
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EIXO 1 - Superencarceramento

Fabiana de Lima Leite

Coordenadora

Rafael Barreto Souza

Coordenador-adjunto

Izabella Lacerda Pimenta

Especialista em monitoragao eletronica

André José da Silva Lima

Assistente de projetos estaduais

EIXO 2 - Socioeducativo

Claudio Augusto Vieira da Silva

Coordenador

Fernanda Machado Givisiez

Coordenadora-adjunta

EIXO 3 - Cidadania

Felipe Athayde Lins de Melo

Coordenador

Pollyanna Bezerra Lima Alves

Coordenadora-adjunta

Sandra Regina Cabral de Andrade

Assistente de projeto

EIXO 4 — Sistemas e Identificagao

Alexander Cambraia N. Vaz

Coordenador do Eixo e do nucleo Governanga e
Gestao

Fernanda Calderaro Silva

Coordenadora-adjunta

EIXO 4 — Nucleo Biometria e Documentagao

Marcus Castelo Branco Alves Semeraro Rito

Coordenador

Ana Teresa lamarino

Assistente de projeto

Flavia Franco Silveira

Assistente de projeto

Roberto Marinho Amado

EIXO 4 — Nucleo Desenvolvimento

Assistente de projeto

Hely Firmino de Sousa

Especialista em Tecnologia da Informagao

Felipe Carolino Machado

Desenvolvedor front-end

Anderson Paradelas Figueiredo

Desenvolvedor back-end

Daniel Medeiros Rocha

Desenvolvedor back-end

Lino Comelli Junior

Analista judiciario (TJPR)

Pablo Damasceno Rattes

Desenvolvedor back-end (TJPR)

Roger Araujo

Desenvolvedor back-end

Relatério Anual 2019

89



EIXO 4 — Nucleo Implantagao

Fernanda Calderaro Silva

Coordenadora

Karen Medeiros Chaves

Coordenadora UNV

Luiz Claudio Scudeller

Assistente de projeto

Rodrigo Cerdeira

Assistente de projeto

COORDENAGAO ESTADUAL

AC

Pamela Villela

AL

Vania Vicente

AP

Rogério Duarte Guedes

AM

Ricardo Peres da Costa

BA

Mayesse Silva Parizi

CE

Nadja Furtado Bortolotti

DF

Wellington Pantaleao

ES

Carlos José Pinheiro Teixeira

GO

Vanessa Rosa Bastos da Silva

MA

Claudia Gouveia

MT

Natalia Vilar Pinto Ribeiro

MS

Juliana Resende

MG

Lucas Pereira de Miranda

PA

Fernanda Almeida

PB

Ana Pereira

PR

Flavia Kroetz

PE

Marilia Falcao Campos Cavalcanti

Pl

Gabriela Lacerda

RJ

Paula Jardim

RN

Daniela Rodrigues

RS

Isabel Oliveira

RO

Arine Martins

RR

Gustavo Bernardes

SC

Christiane Freire

SP

Tania Pinc

SE

Isabela Rocha Tsuji Cunha

TO

Mariana Leiras
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UNODC

Nivio Nascimento

Representante Interino, coordenador da Unidade
de Estado de Direito e supervisor nacional

Marina Lacerda e Silva

Supervisora juridica

Helena Fonseca Rodrigues

Supervisora de protegao social

Vinicius Assis Couto

Técnico em monitoramento e fiscalizagao

Daniela Faria

Assistente financeira

Ana Maria Cobucci

Assessora de representagao e comunicagao

Viviane Pereira Valadares

Assistente sénior de projetos

Pedro Lemos da Cruz

Assistente administrativo

UNODC - Consultoria em Audiéncia de Custodia

AC Daniela Marques das Mercés Silva
AL Rafael Silva West

AP Joao Vitor Freitas Duarte Abreu
AM Luanna Marley de Oliveira e Silva
BA Jamile dos Santos Carvalho

CE Acassio Pereira de Souza

DF Carolina Costa Ferreira

ES Luciane Mol Roberto

GO Dayana Rosa Duarte Morais

MA Thayara Silva Castelo Branco

MT Carolina Santos Pitanga de Azevedo
MS Gabriela Guimaraes Machado

MG Ariane Gontijo Lopes

PA Daniela Dora Eilberg

PB Olimpio de Moraes Rocha

PR Lais Gorski

PE Manuela Abath Valenga

Pl Regina Claudia Barroso Cavalcante
RJ Luciana Simas Chaves de Morais
RN Joao Paulo dos Santos Diogo

RS Cristina Gross Villanova

RO Luciano Nunes Ribeiro

RR Cristina Leite Lopes Cardoso
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SC Luis Gustavo Cardoso

SP Ana Carolina Guerra Alves Pekny
SE Lucineia Rocha Oliveira
TO César Gustavo Moraes Ramos

CONSULTORIAS
Felipe da Silva Freitas; Fernanda Lima; Leon de Souza Lobo Garcia; Maira Rocha Machado; Maria
Palma Wolff; Suzann Flavia Cordeiro de Lima; Thais Regina Pavez

EX-COLABORADORES
Ana Claudia Camuri; Cecilia Nunes Froemming; David Anthony G. Alves; Joao Marcos de Oliveira;
Michele Duarte Silva; Noelle Resende

Forca-tarefa de implantacao do SEEU
Juizes Implantacoes

Joao Matos Junior AP
Gisele Souza Oliveira ES
Graciela de Rezende Henriquez ES
Barbara Nardy MG
Consuelo Silveira Neto MG
Evaldo Elias Penna Gavazza MG
Albino Coimbra Neto MS
José Vidal de Freitas Filho Pl

Oswaldo Soares Neto PR
Fernanda Orsomarzo PR
Liliane Graciele Britwisser PR
Eduardo Lino PR
Ana Carolina Bartolomei PR
Renato Garcia PR
Juliana Zanin PR
Erika Barbiero Vieira SC
Jordam Jardim TO
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SERVIDORES

Acacia Simone dos Santos Bitencourt; Adelson Armando Marques Anderson; Adria Lilian Miranda
do Nascimento; Adriana da Silva Tavares; Aldhemir Johel da Silva Freitas; Ana Carolina Bartolomei;
Ana Julia Lopes; Ana Paula Brito Alves; Anderson Fernandes Vieira; Andrea Michele do Carmo Al-
ves; Andressa Martins; Andressa Wolff Cordeiro; Anne Michelle de Freitas Travassos; Ariela Lima
Andrade; Augusto Henrique G. F. de Andrade; Bruno Alves Apolinario; Bruno de Oliveira Fabres;
Bruno Faustino de Jesus; Camila Patricio Ventura; Carla Mileipe Festa; Carlos Eduardo Minekawa;
Carlos Eduardo Valoes Mazurek; Carolina Olveira Melo; Caroline Eire de Oliveira Queiroz Soares;
Ciceane Estela do Carmo; Cinthya Calili Rezende Lima; Clarice de Fatima Bielen Wambier; Claudia
Emilia F. G. M. Tosta; Claudia Fernandes Gongalves; Claudia Rodrigues Chaves; Daniela Goncalves
Matias; Danielle Graga Recco; Danilo Vieira Santos; Danny Wadson de Souza Azulay; Débora A.Cos-
ta Lemos; Diane Vidigal Andrade Leite; Diego Kanoffre da Silveira; Diogo de Brito Garcia; Edson dos
Santos Azevedo; Eli Luiz da Silva; Eliane da Silva Souza; Erika Barbiero Vieira; Evandro Gomes de
Souza; Everton Fernandes Lopes; Fabiana Ribeiro Fagundes de Souza; Fabiane Tomé; Fabricio Fer-
reira Mendes; Felipe Antoniolli Dantas; Felipe Gabriel Sotero e Andrade; Fernanda Carolina Hauens-
tein; Fernando Anténio Moscato; Fernando Garcia Algarte Filho; Flavio Moreira de Araujo; Gabrie-
la de Oliveira; Gildeon da Costa Oliveira; Giovani Liberalesso; Gislene Sousa Salomao; Guilherme
Goerck Confortim; Hicaro Augusto Bertoletti; Ingrid Yuri Meyer Noda; Jackson da Rocha; Jackson
Mitsuro Yoshitomi; Jacqueline de Fatima Percegona; Joao Pedro Soares Silva; Jonatas Domingos
Soares; Jonathan Buratto Barbosa; Jordan Jardim; Jordana Marcelle Fernandes de Oliveira; Juliana
Alves Rodrigues; Juliane Senger Diniz; Kamilla Pereira; Karlla Priscilla Crestani Romanino; Klaus
Ribeiro de Oliveira; Kleber Biaggi Ribeiro da Silva; Laura Cristina de Souza Leite; Layse Alves Coélho;
Leandro Machado de Miranda; Leila dos Santos Dias; Leonardo Seoldo Ferreira; Lino Comelli Ju-
nior; Lissa Violeta de Carvalho Malta; Luciano Alves da Silva; Lucimara Aparecida Silva Antunes de
Oliveira; Lucimara Oliveira; Lucio da Rosa da Silva; Madalena Castilho; Magda Rizza; Marcelo Perei-
ra da Trindade; Marcio Barrim Bandeira; Marcio Caldeira da Cruz; Marcos Anténio Barbosa Pereira;
Marcus Pinto Sobrosa; Maria Aparecida Borges de Azeredo; Maria Cleidejane da Silva Santos; Ma-
riana de Mello Mendonga; Mariane Ribeiro Miranda; Marina Cortina; Marise de Freitas Rosa; Marlon
Fabio Alves de Paula; Mauricio Henriques Porcituncula; Meiri Angela Fernandes dos Reis; Michell
de Araujo Andrade; Morgana Soares Borges; Natalia Menezes Santos; Newton Cesar Likes; Pablo
Ernesto Fonseca Neiva; Patricia Harumi Arai; Patricia Prata de Velloso Vianna; Paulo Alexandre
Verboski; Paulo Jeronimo Coelho Queiroz; Rafaela Dantas de Andrade Silveira; Raimundo Augusto
Brito Pinheiro; Raquel de Naday Di Creddo; Renato Werle Ribeiro; Renee Gomes de Souza; Rodrigo
Barroso Cremonez Guimaraes; Rodson Barcellos Ferreira; Rosangela Roberto dos Santos de Moura;
Roselaine da Silva; Sara Eleto Hamade; Sidnei Rodrigo Cozer; Suelen Aparecida Gongalves Palaoro;
Tatiana Abreu Miranda; Tatiana Liborio Nellessen Perestrelo; Vania Alvez Ramos; Vanusa Maria dos
Santos; Vitor Luis dos Santos; Walkey Werber da Silva Sousa; Wiliane da Silva Campos; Williane
Carvalho Cardoso; Zaqueu José Ribeiro
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Adriana Piumbini Vieira; Adriana Elisa de Alencar Macedo; Alan Fernando de Assungao Figueiredo
da Silva; Alex Sandro Alves de Azeredo; Amanda Pacheco Santos; Amanda Victoria Queiroz de Sou-
za; Ana Carolina Patrocinio Paes; Ana Carolina Pereira Teles; Ana Clara Ribeiro Prado; Ana Luisa de
Assis Paulino; Ana Maria Melchior; Ana Paula Cardoso da Cruz; Ana Paula Soares Lopes; Anderson
Galvani da Silva; Andréia Simmer Rosa; Anna Maria Dufau Silva; Aurivando Maciel da Costa; Betinna
Senger Amaral; Bianca Cristina Silva de Oliveira; Bruna Fagundes; Bruna Paula Picolo; Bruno David
da Silva; Bruno Martins de Azevedo; Bruno Tairan Cerqueira Deziderio; Caio Rhuan Gomes Guedes;
Camila Schmitt; Carlos Augusto Valim; Carolina Fraga Limas; Carolina Gomes Siqueira; Cassandra
Dall' Alba; Danielle Erica da Silva Laudino; Darlan Roque Peres; Débora Schneider; Diogo Ribeiro de
Jesus; Douglas Martins; Eduardo Wagner Schaefer; Eleniel Junior Nobre de Amorim; Eliandra Mar-
tins Leite; Elinés Pires dos Santos Gomes; Ethiane de Bona Moares Larsen; Eveline Marchese Alves
Martins; Fabio de Oliveira da Silva; Felipe Augusto Almeida do Nascimento; Fernanda Costa dos
Santos; Fernanda Francisco Visintin de Souza; Flavia Gomes Soares; Gabriel Bras da Silva Ayres
Vieira; Gabriel da Silva Alves; Gabriel Mota Dinis; Gabriela Pantoja da Silva; Gabriela Pereira Siquei-
ra; Gabriela Vouguinha; Giovanna Morbeck Arantes Rodrigues; Guilherme Sousa; Gustavo Honério
Bardusco Oliveira; Gustavo Silva Dantas; Gutenberg Chaves Cezario; Haretuza de Paula Pereira;
Helena Gaier Gudolle; loly Picolo da Silveira de Oliveira; Isaane Sodré de Oliveira dos Santos; Isabela
Brun de Souza; Isadora Nunes Reichembach Florao; Jean de Albuquerque Bastos; Jéssica Cardozo
Santiago; Jéssica Mercés Ferreira de Nascimento; Jhonatan Anfilofev Faria; Jilciene Silva dos San-
tos; Joao Henrique Miranda da Silva; Jordana Farias Pereira; Jordana Rebelo Mineu; José Henrique
Cavalcante Silva; Julia Ito Landers; Julia Moreira Santos; Juliana Tyemi Kato; Juliana Vilela Almei-
da; Julyana Raissa Silva Messias; Karina Andrade Fonseca; Karla Hatsue Hamakawa; Karolayne
Evangelista Dupim; Karysta Dayane Vilela Folha; Kelve Mendonga Lima; Kenya Monica Nogueira;
Ketully Oliveira Pacheco; Kimbelli Keisy Cavalcanti Eufrasio; Kimberly do Canto; Lara Hagen Sch-
mertman Costa; Laura Eugénia Pinheiro; Layla Lorena Coneglian Januario; Layson Castro; Leandro
Martins Souza; Leone Lima Cerqueira; Leticia Rocha de Oliveira; Leziree Rejane dos Inocentes Pe-
reira; Lilia da Silva Theodoro; Lucas Lincon Ferreira Barbosa; Lucas Rodrigues Godoy; Luis Alberto
Simoes dos Santos; Luis Henrique da Costa Pedroso; Luiz Felipe da Silva do Espirito Santo; Luiza
Alves Rolim; Luizélia Souza; Maiane Silva Gongalves; Maiara Zanuzzo; Marcos Roberto Moura de
Almeida Junior; Maria Edimara do Vale; Maria Julia Palma de Avila; Maria Luiza Leonel Mendes;
Mariana D'Alberto Araujo; Mario Gessinger Viana de Oliveira; Marla Jossana Oliveira Castro Balbi;
Martina Hummes Bitencourt; Melissa Scarlet Ribeiro Domingos; Messias Araujo da Silva Roman;
Mirela Lovato da Silva; Mirrelle Stoltemberg Delbono; Natalia Palou; Nathalia Targa Rodrigues Mu-
niz Araujo; Nicolas Ricardo Lascano Zanelato; Oiara de Lemos Floor; Olavo Pires de Campos Telles;
Patricia Lourengo Armi; Pedro Felizardo Cunha; Pedro Henrique Emerick; Priscila de Freitas Mala-
gueta; Priscila Pereira Araujo; Priscila Silveira Prochinski; Rafael Gongalves da Silva; Rafael Santos
Cordeiro de Menezes; Rafael Tosqui Pereira; Rafaela Santana de Oliveira; Rafaela Stefanny Barbosa
Neves; Raissa Catarina Lampert Feldmann; Raphael da Silva Freitas Oliveira; Rayanne Saturnino
de Araujo; Rebeca Malaquias Neiva; Ronaldo Pozzobom; Rose Marie Botelho Azevedo Santana;
Samella dos Santos Gois; Sheila Pereira Gomes; Taianan Soares da Silva; na Wenceslau Rocha;
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Taluana Wenceslau Rocha; Tamara Gomes de Lima; Tayanne Patricia Alves Galeno; Thais Rossito
Ferraz Pinto; Thalita Golin; Thamara Larissa Alves; Thamyres Alice Souza da Silva; Thays Marcel-
le Raposo Pascoal; Thiago de Souza Batista; Thiago Reis De Oliveira Guimaraes; Tulio Leonardo
Salvino Silva; Valdeir Soares da Cruz; Valentina Fonseca da Luz; Victor Hugo Santos Nogueira; Vic-
tor Krug Masiero; Victoria Cardoso Amorim; Vitéria Bonamigo Falavigna; Walquiria Flores da Silva;
Wanderley Junior Falvao da Silva; Weique Andrade Sousa
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