Projeto de Expansao da Justica
Restaurativa na Capital/SP:
Implementacao na Regiao da Subprefeitura
da Freguesia do O/ Brasilandia.




(‘)SUBPREFEITURA DA FREGUESIA DO O/BRASILANDIA
Populagao de 407.245 habitantes,
/ sendo que 264.918 do distrito de

‘éﬁ Brasilandia e 142.327 da Freguesia

S
r‘\%v o0 |
_ eBrasilandia esta entre os 20 piores

indice de Desenvolvimento Humano
(IDH) da capital paulistana ocupando
0 139 |Jugar (IDH 0,769) entre os
menores indices

e Freguesia do O tem um indice
considerado elevado (IDH 0,878).







PARCEIROS:

Q “Diretoria de Ensino Regional Norte 1 (Estadual)
»Coordenadoria da Infancia e Juventude (TISP),
»Supervisoes Municipais de Saude e Assisténcia
*Entidades Conveniadas (CCA, CJ, SAICA, MSE-MA e NAIS)
»Instituto Sou da Paz
*Fundacao Lama Gangchen (12 fase)



OBJETIVO.:

Fortalecer as agbes de prevencgao de violéncia na
reglao da Subprefeitura da Freguesia do O/Brasilandia
e aprimorar fluxos com o Nucleo de Justica
Restaurativa localizado nas Varas Especiais da
Capital/SP.

As acoes tratam o fenomeno da violéncia nas dimensoes
relacionalis,  socials e Institucionais, evitando a
judicializacdo, promovendo praticas restaurativas nas
instituicoes parcefras do territorio e incentivando a
construcao de espacos para a realizacdo destas praticas
com qgualidade nestes locais.



1- Sensibilizacao de Gestores

*Reunides com os gestores de
servicos, unidades escolares e
representantes do grupo gestor

para uma breve explanagao sobre o

trabalho que em sendo realizado e
apresentacao de boas praticas;

*Vivéncia de circulos de construcao
de paz.




2 % Realizadas com os gestores dos servicos e supervisores do
Poder Executivo para alinhamento sobre o conceito de
Justica Restaurativa, alinhamento e planejamento de acoes
e discussao sobre a escolhas de profissionais para serem
futuros facilitadores.

3. Formacao em JR e Processos Circulares:

120 pessoas entre professores, coordenadores
pedagogicos, supervisores, diretores de escola e demais
profissionais da Rede de Garantia de Direitos do territorio
no Curso introdutorio (30h) e destas 60 pessoas no
Curso de Facilitadores (40h).



4. Criacao de Fluxos

'\ Criacao de planos de agao e fluxos institucionais e
" interinstitucionais com representantes da Diretoria de
Ensino e integrantes da Rede de Garantia de Direitos junto
com a 13Vara Especial (infracional) da Capital/SP e Servico
de Justica Restaurativa do Tribunal de Justica do Estado de
Sao Paulo;

5. Supervisao da implementacao das praticas (28 h)

Realizado pela formadora em conjunto com profissionais
qgue ja atuam como facilitadores no territorio



6. Intervisao (acao permanente)

Incentivo a realizacao de processos de supervisao
realizados por pares, através de processos circulares e
outras metodologias de construcao de dialogo,
possibilitando:

v Trocar opinioes sobre casos
desafiadores, oferecendo diferentes
perspectivas;

v/ criar um espaco seguro para o
desenvolvimento pessoal e
profissional dos facilitadores;

v" Oferecer novas perspectivas para
cada caso em particular.












“Se, na verdade nao estou no mundo para
simplesmente a ele me adaptar, mas para transforma-
lo; se nao é possivel muda-lo sem certo sonho ou
projeto de mundo, devo usar toda possibilidade que
tenha para nao apenas falar de minha utopia, mas
participar de praticas com ela coerentes.”

(Paulo Freire, Pedagogia da Indignacao)



easvicero@tjsp.jus.br

ejrestaurativa@tjsp.jus.br
Fone (11) 2171-6418




