
1ª Premiação de Práticas em Gestão de Pessoas do Poder Judiciário

Nome da prática (iniciativa/projeto):

Tema escolhido (ver anexo II do edital):

Subtema (ver anexo II do edital):

Detalhamento da prática 

Jogos Internos da Seção Judiciária do Amapá

Valorização e Ambiente de Trabalho 

Ações de Integração 

O projeto intitulado 

integração entre magistrados, servidores e colaboradores bem como para promoção do bem-

estar no ambiente de trabalho, por meio do esporte. 

O projeto surgiu atendendo a sugestões dos servidores, que sinalizavam que deveria 

haver maior integração entre as pessoas que trabalham na seccional.  

A primeira edição dos jogos ocorreu no ano 2017 com 12 modalidades esportivas 

(Futebol, atletismo, natação, tênis de mesa, xadrez, dominó, bilhar...). Nessa edição, houve 

aproximadamente 100 participantes. 

Vale destacar que é um evento bastante democrático, pois consegue reunir

magistrados, servidores (inclusive aposentados), estagiários e colaboradores terceirizados, 

independentemente da faixa etária ou da condição física, visto que há modalidades de alta 

intensidade (atletismo) e de esforço exclusivamente intelectual (Xadrez). 

Além de ser um poderoso instrumento de integração, é um mecanismo de promoção da 

saúde e do bem-estar, visto que os benefícios de se praticar esporte são reconhecidos por

todos.  Por causa dos jogos, muitos servidores passaram a treinar constantemente, a fim de 

chegarem bem nas competições, ou seja, de certa forma, não ficam limitados ao período dos 



jogos para praticarem alguma atividade esportiva. 

No ano de 2018, o evento cresceu em termos de participantes (aproximadamente 120 

inscrições) e de modalidades, pois entrou, por exemplo, o basquete de 3. Nesse ano, mais 

uma vez, o evento cumpriu a sua função de integrar e de promover práticas saudáveis por

meio do esporte. Os comentários dos participantes foram extremamente positivos. Alguns 

afirmaram que, a partir dos jogos, houve melhor interação entre os servidores, que o clima 

organizacional da SJAP melhorou e que muitos servidores deixaram de ser sedentários.  

           No ano de 2018, a Seção Judiciária do Amapá (SJAP) foi a grande campeã das 

Olimpíadas dos Servidores Públicos Federais no Amapá, gerando um grande sentimento de 

orgulho entre os servidores.  

Informações adicionais sobre os jogos:

Os jogos Internos da SJAP seguem o modelo das olimpíadas. Cada Vara Federal forma 

uma equipe (em alguns casos duas varas formam uma única equipe) e a administração 

também forma a sua equipe. 

Os vencedores de cada competição recebem medalhas e, em alguns casos, troféus. No 

final dos jogos, a equipe que tiver número maior de medalhas de ouro é a grande campeã da 

edição. Vale destacar que a melhor torcida também é premiada. 

Período de realização:  

Mês de junho. 

Valor estimado do evento:  

O valor estimado do evento foi de aproximadamente 10 mil reais, no entanto a SJAP 

contribui com aproximadamente 4 mil reais para aquisição de troféus, medalhas e materiais 

esportivos, visto que o restante dos recursos vem do valor cobrado nas inscrições dos 

atletas. 

Espaços para realização dos jogos 

Os jogos ocorrem em estruturas esportivas da Universidade Federal do Amapá, do 

Instituto Federal do Amapá e de outros orgãos públicos... 



Potencial de replicação da prática em outros órgãos:

Esta ação poderia ser facilmente implementada em outros órgãos, visto que podem ser

utilizadas estruturas de órgãos públicos parceiros e cada instituição pode adaptar os jogos 

conforme sua realidade, podendo iniciar, por exemplo, com um número reduzido de 

modalidades e aumentá-lo a cada nova edição.


