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Data Versdao |Descrigdo Alterado por | Aprovado por
23/09/2018 | 0.0 Criag¢&o do modelo do documento Acilio Mendes José Wallace
30/09/2018 | 0.1 Inclusdo de dados fornecidos pela SGovTIC Acilio Mendes José Wallace
20/10/2018 |0.2 Inclus&o de dados fornecidos pela SSJ Acilio Mendes José Wallace
24/10/2018 |0.3 Incluséo de dados fornecidos pela SITI Acilio Mendes José Wallace
25/10/2018 |0.4 Inclus&o de dados fornecidos pela SSI Acilio Mendes José Wallace
04/11/2018 |0.5 Inclus@o de dados fornecidos pela SSA Acilio Mendes José Wallace
21/11/2018 | 0.6 Inclusao de dados fornecidos pela CTIC Acilio Mendes José Wallace
01/12/2018 |1.0 Atualizagdo das alteragbes sugeridas pelo CGovTIC | Acilio Mendes José Wallace

2. Equipe de Elaboragao

Comité Gestor de Tecnologia da Informagao e Comunicagdo — CGeTIC
Nome Atribuigdo

José Wallace Ribeiro de Macedo Junior
Giovanni Bastos Mazza
José Henrique de Souza Junior
Francisco Ravel da Silva
Marco Anténio Vieira Fortes
Mauro Roberto Carvalho

Secretario de TIC

Assistente-Chefe da Se¢&o de Infraestrutura de TIC
Assistente-Chefe da Se¢do de Sistemas Administrativos
Assistente-Chefe da Se¢do de Seguranca da Informagao
Assistente-Chefe da Segéo de Governanga de TIC
Assistente-Chefe da Se¢ao de Sistemas Judiciais

3. Apresentagao

Este documento apresenta o Plano Diretor de Tecnologia da Informagao e Comunicagio
(PDTIC) para o ano 2019, conforme o que determina a Resolugdo CNJ 211/2015 em seu Art. 8° e
em consonancia com o Planejamento Estratégico de Informatica e Comunicagdo (PETIC) para o
quingquénio 2015-2020.

A Resolugao 182/2013, em seu art. 2°, inciso XX, definiu o PDTIC como "instrumento de
diagnéstico, planejamento e gestdo de pessoas, de processos e de Tecnologia da Informagéo e
Comunicagdo, que visa a atender as necessidades tecnoldgicas e de informagdo e de
comunicag¢ao de um 6rgdo em um periodo determinado".

Este PDTIC, portanto, tem o objetivo de realizar diagnosticos da area de Tl do TRT da 22a
Regido, especificando investimento, contratagdo de Solu¢des de TIC, recursos humanos, dentre
varios outros. Um plano envolvendo Tecnologia da Informagao nao pode ser estatico, restringindo

as atividades dos grupos envolvidos com a demanda e prestagdo de servigos na area, em

consequéncia ha a necessidade da andlise quantitativa e qualitativa dos bens a serem adquiridos
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ou implementados, para evitar trabalhos em desacordo com a legislagao e a jurisprudéncia. Deve
ser revisado periodicamente de modo a avaliar a sua adequacgao a realidade da Tecnologia da
Informagao na instituicdo. As iniciativas de Tecnologia da Informag¢ao no Tribunal Regional do
Trabalho da 22a Regido devem ser balizadas por este plano, mantendo uma coeréncia estrita

entre o planejamento e a execugao das agdes.

4. Metodologia

A elaboragéo deste PDTIC, realizado pelo Comité Gestor de TIC, considerou 0s seguintes insumos:

e As diretrizes estratégicas nacionais de TIC delineadas na Resolugéo n® 211 do CNJ, de 15 de
dezembro de 2015;

e As diretrizes estratégicas institucionais de TIC definidas no PEP 2015-2020 deste Tribunal

e As necessidades relacionadas a tecnologia da informagdo e comunicagéo levantadas durante
os trabalhos de elaboragdo do PEP/TRT22 2015-2020;

e Aanalise dos resultados do PETIC/TRT22 2017-2018;

o As diretrizes estabelecidas no PETIC/JT 2015-2020, publicados na Resolugdo n® 158 do CSJT,
de 27 de novembro de 2015; e

e As diretrizes estabelecidas no PETIC/TST 2015-2020.

Foram seguidas as seguintes etapas para a elaboragao deste documento:

¢ Levantamento e avaliagao das competéncias necessarias para a execucdo das atividades de
TIC;

» |dentificagdo das Agdes Estratégicas e Projetos de TIC com execugao prevista dentro do ano
2019;

» ldentificagdo das necessidades or¢camentarias oriundas das Agbes e Projetos de TIC
identificados;

¢ Identificagdo das necessidades de capacitagéo oriundas do levantamento de competéncias,

acoes e projetos a serem realizado.
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5. Gestao de Pessoas

Identificacdo das competéncias necessarias a execu¢ao das atividades de Coordenadoria de Tecnologia da Informagéo e Comunicacéo e suas
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6. Agoes, Projetos e Necessidades de TIC

6.1. Acoes Estratégicas do PETIC 2015-2020

TRE

Id Agéo Acompanhamento
AEO01 | Diagnosticar e modelar processo de capacitagdo de TIC (PT CNJ item 1.10.) SGovTIC
AE02 Isdgnémg%r,;vahar e tratar os riscos de Tl dos processos criticos de negdcio (TCU 2016 item 5.3.a, SGOvTIC/SS|
Diagnosticar € modelar processo de Gestdo de Riscos de TIC (Melhoria e ampliagdo do processo
existente. Além dos riscos de seguranga da informagdo, deve abordar riscos inerentes aos
AEO3 | processos de negdcios criticos suportados pela TIC e os riscos que possam comprometer o | SGovTIC/SSI
sucesso das contratagbes de TIC. (TCU 2016 item 1,4(a,b,c e d), 1.7.d, 1.7.¢, 5.3(ab,c,d,e), 5.4 .k,
541 57¢)
AEQ4 Deﬁm_r e implantar processos de gestédo de TIC, baseados nas melhores praticas de mercado (TCU SGVTIC
2016 item 5.1)
Definir e implantar ferramenta automatizada de apoio a gestao de servigos de TIC (PT CNJ item | -
AB0S |46 31.12.TCU 2016 item 5.1) SITVSGovTIC
Implantar Central de Servicos de TIC de 1° e de 2° niveis para atendimento de requisi¢bes
AEQG | efetuadas pelos usuarios internos e tratamento de incidentes no que se refere ao uso de servigos e | SITI
sistemas essenciais (PT CNJ item 3.1.12)
AEO7 Definir e instituir Politica de Gestao de Pessoas que promova a fixagdo de recursos humanos na cTIC
area da Tecnologia da Informagao e Comunicagdo (PT CNJitem4.1e4.2)
AEQ8 | Revisao geral dos Acordos de Niveis de Servigo (TCU 2016 item 5.2.b, §.2.¢) CTIC/SGovTIC
AE09 i[t);]gqogtéce;r 6een;odelar processo de planejamento e execugdo orgamentario de TIC (TCU 2016 SGovTIC
AE10 | Estabelecer Plano de Continuidade de Servigos essenciais de TIC (PT CNJ item 1.5) SGovTIC/SSI
AE11 | Implementagdo do Sistema de Gestéo de Seguranga da Informag&o (PT CNJ item 1.4) SGovTIC/SSI
AE12 Implantar rede sem fio corporativa aderente aos requisitos de seguranga da informag&o institucional s
(PT CNJ item 3.1.13.)
AE13 | Contratar e implantar links redundantes nas unidades do interior (PT CNJ item 3.1.6) SITI
Adequar a politica, gestdo e processos de seguranga da informagdo as diretrizes de Gestéo de
AEN Seguranga da Informag&o estabelecida pelo CNJ. (PT CNJ item 1.4) SGovTIC/SS|
Elaborar Carta de Servicos ao Cidadao disponibilizado pelo tribunal de forma eletrénica (tanto
AE1S passiveis quanto efetivamente prestados) (TCU 2016 item 6.3, 6.4.€) CTIC/SGovTIC
AE16 Revisar a composicdo e atribuigbes da CTIC considerando, no minimo, 0S Macroprocessos cTIC
descritos na ENTIC-JUD (PT CNJ item 1.9)
Diagnosticar e modelar processos de gerenciamento de projetos e portfélios de Tl (TCU 2016 item
AR | 1 3, 56:3, 5.6, 5.6, 56.) SGovTIC
Diagnosticar e modelar metodologia de desenvolvimento e sustentagdo de software (CNJ OE-6
AE18 | Promover a adogdo de padrdes tecnoldgicos. PT CNJ item 2.1 e 2.3. TCU 2016 item 5.5.a, 5.5.b, | SSA/SSJ
55¢,55¢)
AE19 _Dlagnosncar e modelar processo de gerenciamento de continuidade dos servigos de Tl (TCU 2016 SGovTIC/SS!
item 5.1.¢, 5.1.d)
AE20 | Implantar ferramenta de Bl (PT CNJ item 2.4.) CTIC
Elaborar Politica e Diretrizes de Transparéncia da gestéo e uso de TI (TCU 2016 item 1.3.e, 1.6.3, | ~
A2V | 3 oabcdelghel) 33a 33b5.21 6.4., 6.4.4) CTIC/SGovTIC
AE22 | Implantar Escritério de Projetos de TIC (TCU 2016 item 5.6.f) SGovTIC
AE23 ?lc;rzr;\atlzar atividades extraordinarias e instituir sistema de piantdo de TIC (PT CNJ item 1.11 e cTIC \
Desenvolver metodologia de mensuragao da gestao dos resultados de contratos. (TCU 2016 item N
AE24 571 5.9.0) CTIC
AE25 Adequagao dos sistemas judiciais ao Modelo nacional de Interoperabilidade (CNJ OE-7 Aprimorar e sSy
fortalecer a integracdo e interoperabilidade de sistemas de informagao. PT CNJ item 2.5)
TiTULO NUMERO TIPO DOC. IDENTIFICAGAQ VERSAQ FOLHA (N°/ DE}) \
PDTIC 2019 PLANO PDTIC 2019 1.0 8/19
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R

Agéo

Acompanhamento

Diagnosticar e modelar processo de planejamento e gestdo das contratagbes de TIC (Melhoria de
processo ja existente. PT CNJ item 1.8. TCU 2016 item 4.1.9, 5.7.c, 5.7.¢, 5.7f, 5.7.9, 5.7.h, 5.8.g, | SGovTIC

5.8.c, 5.8.d,5.9.b,5.9.)

AE27

Implantar programa de agfes de conscientizagdo, educagdo e treinamento em seguranga da

informag&o para colaboradores. (TCU 2016 item 5.4.1)

SSI

AE28

Diagnosticar e modelar o processo de gestdo de vulnerabilidades técnicas de TI (TCU 2016 item

54.m,54.n)

v K <

SSIISGovTIC

AE29

Garantir uma solugdo de gravagao audiovisual de audiéncia para cada sala de sesséo e sala de

audiéncia, compativel com o MNI

SITISSY
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Id Projeto Justificativa Demandante | Responsavel

P01 Substituigdo dos equipamentos|O projeto prevé a aquisicBo de equipamentos de STIC SAUST
de TIC que sairdo de garantia|informatica (estagbes de trabalho,  notebooks,
em 2019 impressoras, scanners, estabilizadores e nobreaks)

para substituicdo dos equipamentos que sairdo de
garantia no ano 2019.

P02 |TRT22 EducaSeg -0 projeto prevé agdes de Seguranga da Informagao CGSI SITI-
Conscientizacdo e Treinamento|(palestras, workshops, treinamentos) para todos os Seguranga
em Seguranga da Informag&o no|servidores do Tribunal, com vistas a elevar o nivel de
biénio 2019-2020 tratamento e zelo com as informagdes trabalhadas no

&mbito do Tribunal, conforme Ag&do Estratégica 27 do
PETIC.

P03  [NavegaTRT22 - Projetar e|lmplantar rede sem fio no TRT22, com os niveis de CGSlI SITI-
Implantar Rede Corporativa sem|seguranga estabelecido na Politica de Seguranga da Seguranga
fio informagdo do Tribunal, atendendo, dessa forma, aos

requisitos minimos estabelecidos no Art.24, inciso Xl da
resolugdo 211/2015 do CNJ, conforme Ag&o Estratégica
12 do PETIC.

P04 | TRT22AlwaysUp - Diagnosticar e | Estabelecer Plano de Conlinuidade de Servigos CGSl SITI-
Modelar Processo de Gestdo de|essenciais de TIC,, conforme Agdo Estratégica 10 do Seguranga
Continuidade  dos  Servigos| PETIC. (Cap. lll, Seg&o | - Art. 10° - § 2°, Res. 211/2015
Essenciais de TIC CNJ)

P07  |DUAL link Contratar e implantar links redundantes nas unidades do| TRT22 SITI

interior (PT CNJ item 3.1.6), conforme Ag&o Estratégica
13 do PETIC 2015-2020 e Projeto previsto no PEP 2015-
2020

P08 |Implantagdo do Active Directory CGSl SITI
nas varas do Interior

PO |Implantagdo do Escritério de|implementar estrutura organizacional para a gestdo| CGovTIC SGovTIC
Processos de TIC dos processos de TIC, auxiiando no alcance das

AcOes Estratégica 01, 04, 09, 14, 17, 19, 16 e 28
do PETIC 2015-2020

P10 |Visitas técnicas programadas as|Manuteng&o de infraestrutura de TIC nas Varas CGovTIC SAUST
Varas no
biénio 2019-2020

P11 Implantar 0 sistema|Melhorar a gestdo de processos administrativos do| TRT22 SSA
administrativo PROAD Tribunal

P12 |Implantar os modulos de RH,|A implantagdo do sistema é essencial para envio dos| TRT22 SSA
Folha, Salde e Competéncias do | dados para o ESocial
Sigep

P13  |Desenvolver os modulos de|Sistemas a serem desenvolvidos pelo TRT22, conforme| TRT22 SSJ
quadro de avisos e automagdo|acordo de cooperagéo técnica celebrado com o CSJT
de fluxos do PJe

P14 |Modernizar e ampliar  a|Devido aos novos sistemas a serem implantados em| TRT22 SITI
infraestrutura de TIC 2019, especialmente os que compde do Sigep, é %

necessario ampliar a estrutura existente. w

P15 |Semanade TIC Semana destinada a promover a difusdo de tecnologias| TRT22 STIC

utilizadas pelo TRT22 com objetivo de melhorar a
produtividade de magistrados e servidores.

P16 |Implantagdo de sistema de|Melhorar o gerenciamento e execu¢do dos contratos| TRT22 STIC
gerenciamento de contratos administrativos

P17 | Portal GovTIC Criagdo de portal para divulgar as ag¢des de TIC TRT22 STIC >

TiTULO NUMERO TIPO DOC. IDENTIFICAGAO VERSAO FOLHA (N°/ DE) /
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7. Necessidades de TIC

7.1. Necessidades Orcamentarias

PODER JUDICIARIO

JUSTIGA DO TRABALHO _
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 222 REGIAO

TR

SECRETARIA DE TECNOLOGIA DA INFORMATICA E COMUNICAGAO

PlAU

.

Id Prioridade Objeto Tipo Qtde | Custo unitario Observagdo Total estimado | Secdo Agdol/Projeto/ Justificativa
Processo/PA
NO01| 3-Outras Ferramenta de|Aquisigdo de Licenga| 20 R$ 420,00 /usuério/ano R$ 8.400,00| SGovTIC |AE17 - Diagnosticar e |A ferramenta sera (til para
Melhorias gerenciamento | de Software modelar processos deja CTIC  plangjar e
de projetos gerenciamento de | coordenar o0s projetos
projetos e portfélios de
TI(TCU 2016 item 1.3.b,
56.,5.6.b,56.c,55.¢)
NOOQ2 | 3-Outras Bizaggi Suite  |Aquisicdo de Licenga| 2 R$ 2.240,00| /usuario/ano R$ 4.480,00| SGovTIC | Gestdo de Processos de| A aquisicdo dessa suite
Melhorias de Software TIC possibilitara a area de
Governanga ndc somente
desenhar  modelos de
processo, mas implantar a
gestdo de processos de
negécio, podendo em um
segundo momento
expandir essa abordagem
para 0 Tribunal como um
todo.
NOO3 | 3- Qutras | PL/SQL Aquisicao de Licenga 5 R$ 480,60 | usuarios/ano R$ 2.403,00 | SSA/SSJ | Desenvolvimento e|Ferramenta IDE  para
Melhorias Developer de Software manutengao de | desenvolvimento em
Sistemas ambiente Oracle.
Necessaria para
desenvolvimento e suporte
a sistemas do Tribunal.
TiTULO NUMERO TIPO DOC. IDENTIFICAGAO VERSAO FOLHA {N°/ DE)
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PODER JUDICIARIO

JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 22? REGIAO

3

SECRETARIA DE TECNOLOGIA DA INFORMATICA E COMUNICAGAO

NOO4 | 3- Outras | Suporte Aquisicdo de Licenga 5 R$ 133,60 | usuérios R$ 668,00 | SSA/SSJ | Desenvolvimento e|Ferramenta IDE  para
Methorias PL/ISQL de Software manutengao de | desenvolvimento em
Developer Sistemas ambiente Oracle.
Necessaria para
desenvolvimento € suporte
a sistemas do Tribunal.
NOO5|0 -  Acdes|Licengas Aquisicao de Licenca| 50 R$ -|SAUST | Suporte ao usuario Suprir  demanda  de
Imprescindiveis | Microsoft Office | de Software usuarios  que  utilizam
Standard 2019 Microsoft OFFICE
NO06 | 3-Outras Licencas Adobe | Aquisicdo de Licenga| 30 R$ 668,00 | ($180)/usuario/ano R$ 20.040,00 | SAUST | Suporte ao usuario Suprir  demanda  de
Melhorias Acrobat Pro de Software usuarios que  utilizam
Adobe Acrobat Pro
NOO7(0 - Agoes|Licencas Adobe|Aquisicdo de Licenga| 30 R$ 668,00 | ($180)/usuario/ano R$ 20.040,00 | SAUST | Suporte ao usuario Suprir  demanda  de
Imprescindiveis | Acrobat Pro de Software usuarios que  utilizam
Adobe Acrobat Pro
NO08|0 - Agdes|Continuidade -|Contratagéo de|1 R$ 96.000,00 R$ 96.000,00 | STIC PO7 - Projeto DUAL Link
Imprescindiveis | link de Internet| Servigo AE13 - Contratar e
Redundante implantar links
redundantes nas
unidades do interior
NOQS | 2-Projetos Links internet | Contratagdo de| 10 R$ 18.000,00 |/ 12 meses/ Unid R$ 180.000,00 | SIT! Agdes Estratégicas 13| Melhoria da disponibilidade
TRT22 redudante - VT| Servigo do PETIC |dos servigos de internet
interior Continuidade dos | nas unidades do interior.
servicos de Seguranga
da Informagao
NO10 | 2-Projetos Roteadores - | Aquisi¢do de Ativos 10 R$ 10.000,00|/ unidade R$ 100.000,00 | SITI Acoes Estratégicas 13|Balanceamento de carga
TRT22 VT do PETIC |dos links redudantes de
Continuidade dos|internet.
servicos de Seguranga
da Informagao
NO1M |0 - Agbes|Servidores em|Aquisicdo de Ativos 16 R$ 88.468,75|Custo médio dos| R$ 1.415.500,00|SITI Continuidade dos | Ampliagdo da capacidade
Imprescindiveis | [amina itens Servigos de TIC de processamento para as
demandas dos sistemas
judiciais e administrativos
NO12|0 - Agoes|Chassis e racks | Aquisigao de Ativos 3 R$ 98.333,33 | Custo médio dos R$ 295.000,00| SITI Continuidade dos|Ampliagdo da capacidade
Imprescindiveis | para servidores itens Servigos de TIC de processamento para as
em lamina demandas dos sistemas
judiciais e administrativos
TiTULO NUMERO TIPO DOC. IDENTIFICAGAO VERSAO FOLHA (N°/ DE)
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NO13|0 - AgBes|Servidores em|Aquisicio de Ativos 1 R$ 71.094,89 |Custo médio dos R$ 782.043,81 | SITI Continuidade dos |Ampliagdo da capacidade
Imprescindiveis | rack itens Servigos de TIC de processamento para as
demandas dos sistemas
judiciais e administrativos
NO14|0 - Agbes|Storage Aquisigao de Ativos 2| R$300.000,00/unidade R$ 600.000,00 | SITI Continuidade dos |Ampliagdo da capacidade
Imprescindiveis Servigos de TIC de armazenamento para
as demandas dos sistemas
judiciais e administrativos
NO15|0 -  Agdes|Manutencdo da|Contratagdo del|1 R$ 444.000,00 | /ano R$ 444.000,00 | STIC Continuidade dos
Imprescindiveis | sala cofre Servigo Servicos de
infraestrutura
NO16|1- Adequagdes | Continuidade -| Contratagao de|1 R$ 41.130,00 |/ano R$ 41.130,00 |STIC Continuidade dos
ao CNJ/TCU | Sistema LINUX | Servigo SEervigos de
infraestrutura
NO17 | 1- Adequagdes | Continuidade - | Contratagdo de|1 fano R$ 286.963,68 | STIC Continuidade do PJE
a0 CNJ/TCU | Banco Servigo
POSTGRESQL
NO18|1- Adequagdes | Continuidade -| Contratagao de|1 R$ 150.000,00 | /ano R$ 150.000,00| STIC Continuidade do PJE
ao CNJ/TCU | Monitoramento | Servigo
PJE
NO19|1- Adequagbes | Continuidade - |Contratagao de|1 R$ 126.000,00 | /ano R$ 126.000,00 | STIC Continuidade do PJE
ao CNJ/TCU | Sistema Servico
JBOSS
NO20 | 1- Adequagdes | Continuidade - |Renovagao de Licenga |4 R$ 60.000,00 | /ano R$ 240.000,00|STIC Continuidade do APT e
ao CNJ/TCU | Licengas de Software sistemas administrativos
ORACLE
NO21|2- Projetos | Licengas Aquisicdo de Licenga|24 R$ 17.039,85 | /ano R$ 817.912,80(STIC Continuidade dos
TRT22 VMware de Software servicos de
VSphere infraestrutura
Enterprise Plus
NO22 | 2- Projetos | Licengas  Red|Aquisicdo de Licenga|8 R$ 25.282,80 | /ano R$ 404.684,80 | STIC Continuidade dos
TRT22 Hat JBoss | de Software servicos de
Enterprise infraestrutura
Application
Platform
TiTULO NUMERO TiPO DOC. IDENTIFICAGAO VERSAQ FOLHA (N°/ DE)
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NO23 | 1- Adequagbes | Componente | Aquisigéo de Ativos | 100 R$ 250,00 R$ 25.000,00 | STIC AE10 Estabelecer Plano
ao CNJ/TCU | de Expansao - de Continuidade de
Cartucho de fita Servicos essenciais de
de backup LTO- TIC (PT CNJ item 1.5)
5, de uso do
PJe
NO2410 - Agdes|Componente |Aquisicdo de Ativos |8 R$ 230,00 R$ 1.840,00| STIC AE10 Estabelecer Plano
Imprescindiveis | de Expansdo — de Continuidade de
Cartucho de fita Servicos essenciais de
de limpeza, de TIC (PT CNJ item 1.5)
uso do PJe
NO25|0 - Agbes|Licengas Aquisicdo de Licenga| 88 R$ 565,91 R$ 49.800,08 | SITI Continuidade dos | Atualizagdo das licengas
Imprescindiveis | Windows de Software Servigos de TIC de SO e implantagao do
Server 2019 AD nas unidades do
Standard interior
NO26|0 - Agdes|Licengas Aquisicdo de Licenga| 32 R$ 3.012,43 R$ 96.397,76 | SITI Continuidade dos |Atualizagdo das licengas
Imprescindiveis | Windows de Software Servigos de TIC de SO e implantagdo do
Server 2019 AD nas unidades do
Datacenter interior
NO27|0 - Agbes|Licengas Aquisicdo de Licenga| 500 R$ 193,17 | lusuério R$ 96.585,00 | SITI Continuidade dos | Atualizagdo das licencas
Imprescindiveis | Windows de Software Servigos de TIC de SO e implantagdo do
Server 2019 AD nas unidades do
CAL interior
NO28|0 -  Agbes|Licengas Aquisicdo de Licenga| 100 R$ 516,74 | lusuario R$ 51.674,00| SITI Continuidade dos | Atualizagdo das licengas
Imprescindiveis | Remote de Software Servigos de TIC de SO e ampliagdo do
Desktop ambiente para servigos de
Services 2019 Teletrabalho
CAL
NO29|0 -  Agdes|MANUTENGAO | Contratagéo de(10 R$ 30.000,00 R$ 300.000,00 | STIC Continuidade dos
Imprescindiveis | REDEJT Servigo SEervigos de
infraestrutura
NO30|0 - Agbes|REDEJT -| Contratagéo de|8 R$ 2.500,00 R$ 20.000,00|STIC Continuidade dos
Imprescindiveis | internet Servico Servigos de
redundante infraestrutura
varas
% TiTuLO NUMERO TIPO DOC. IDENTIFICAGAO VERSAO  FOLHA (N°/ DE)
PDTIC 2019 PLANO PDTIC 2019 1.0 14/19
1.1




PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO B
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 222 REGIAO

TRE

SECRETARIA DE TECNOLOGIA DA INFORMATICA E COMUNICAGAO

NO31{0 - Agdes|Continuidade -|Contratagio de(12 R$ 3.000,00 | /més R$ 36.000,00| STIC Continuidade dos
Imprescindiveis | Servico de | servico de Servigos de
Suporte ao | infraestrutura infraestrutura
Anel oplico do
TRT22 em
Teresina.
NO32|0 - Agdes|Continuidade -|Renovagao de Licenga |1 R$ 34.999,92 |/ano R$ 34.999,92|STIC Continuidade dos
Imprescindiveis | Médulo  Risk |de Software servicos de Seguranga
Manager da Informagao
NO33|3-Outras Coreldraw Aquisicdo de Licenga| 8 R$ 814,48 /12 meses/ Unid R$ 6.515,84| ASSCOM | Suporte ao Usuério Suprir  demanda  de
Melhorias Graphics Suite |de Software usuarios que utilizam
CorelDraw
NO34 | 3-Outras Suite  Adobe|Aquisicdo de Licenga 8 R$ 2.968,36 |/ 12 meses/ Unid R$ 23.751,68 | ASSCOM | Suporte ao Usuario Suprir  demanda  de
Melhorias Creative Cloud |de Software usuarios que utilizam Suite
Adone
NO35 | 3-Outras AutoDesk Aquisicdo de Licenga 5 R$ 4.408,55|/ 12 meses/ Unid R$ 22.042,75|CSG Suporte ao Usuario Suprir  demanda  de
Melhorias AutoCad de Software usuarios que utilizam
Autocad
NO36|0 - Acdes|Licengas Aquisicdo de Licenga| 100 R$ 2.078,44 | /unidade R$ 207.844,00| SAUST | Suporte ao usuario Suprir  demanda  de
Imprescindiveis | Microsoft Office | de Software usuarios que utilizam
Standard 2019 Microsoft OFFICE
NO37|0 -  Agbes|Copernic Aquisicdo de Licenga| 100 R$ 150,00 |/ usuario R$ 15.000,00| SAUST | Suporte ao usuario Suprir  demanda  de
Imprescindiveis de Software usuarios que utilizam
Copernic Search
NO38 | 2-Projetos Sistema de|Aquisicdo de Licenga 1 R$ 15.000,00 R$ 15.000,00 | DGA Desenvolvimento e |Melhoria dos processos de
TRT22 Gestédo de | de Software manuten¢ao de | planejamento e gestédo das
Contratos Sistemas contratacdes
NO39 [0 -  Agdes|Subscricao Aquisicdo de Licengal 120 R$3.500,00 R$42.000,00 |STIC Desenvolvimento e|Atualizagdo das licengas
Imprescindiveis | Linux de Software manutengao de |de SO
Sistemas

7.2. Necessidades de Capacitacio

As necessidades de capacitacao estao descritas no Plano Anual de Capacitagédo de TIC — PACTIC, Anexo A deste PDTIC.
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8. Consideragodes Finais

"Realizar justica, solucionando os conflifos decorrentes das
relagbes de trabalho de forma acessivel, célere e efetiva,
objetivando a promogéo da paz social”

Missao do TRT da 22° Regido

Para Tribunal Regional do Trabalho da 222 Regido possa realizar a sua missao institucional, &

imprescindivel a atuagao da area de Tecnologia da Informagao e Comunicagdo no provimento de

solugbes que proporcionem celeridade e acessibilidade para uma prestagdo de servigos

jurisdicionais efetiva mediante a aplicagdo de uma estratégia de TIC eficaz.

O presente Plano Diretor de TIC registra as necessidades identificadas para a

operacionalizagéo da estratégia TIC institucional documentada no PETIC 2015-2020 v1.5.

Os pontos criticos para a plena execugéo deste Plano sao:

Adequagao do quantitativo de pessoal da STIC;

Treinamento e capacitagio de recursos humanos;

Atualizagao e adequacgao do parque tecnolégico (hardware e software);
Atualizagdo dos procedimentos de especificagdo e engenharia de sistemas;
Gestéo eficiente de projetos;

Comprometimento das areas fim e da Alta Administragao;

Garantia de continuidade na interlocugao com areas demandantes;

Garantia de gestao eficiente da informacéo pelas areas detentoras de sistemas

Os impactos da ndo-execugao deste PDTIC s&o:

PDTIC 2019 PLANO PDTIC 2019 1.0 17119

Aumento do risco de redugado na capacidade operacional da STIC e da qualidade dos
servigos prestados;

Decisdes tomadas com base em informagdes nao confiaveis;

Aumento do risco de perdas de dados em caso de incidentes e acidentes;

Comprometimento do objetivo da melhoria da satisfagdo dos usuarios de Sistemas de .

Informacéo e da Infraestrutura de Informatica, @ X
Ineficiéncia no uso da Infraestrutura de TIC; !
Comprometimento da seguranga da Infraestrutura de TIC; w\

Limitagdo técnica dos interlocutores na utilizagdo dos métodos e técnicas de TI
dificultando a melhoria na comunicagao intersetorial;

A Falta de transparéncia para a organizagao das metas, objetivos e atividades da STIC;
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e Desmotivagao da equipe de TIC.

Comité de Gestor de TIC

/} Z/w W
se Wallace R. Macedo nior

Giovann Bastos_ﬁazza
»_ Coordenador da CTCT Assistente-Chefe da Secdo de
Infraestrutura - SITI
' ) 7
(Yo 2= & Bl |
// s 12U 0& )/7/&
Marco Antdénio Vieira Fortes Francisco Ravel da Silva
Assistente-Chefe da Secdo de Assistente-Chefe da Seg¢do de Seguranga
Governang¢a de TIC - SGovTIC da Informagdo - SSI
— &
José Henr e de "Souz# Junior Mauro Roberto Carvalho
Assistente-Chefe da Sec¢do de Sistemas Assistente-Chefe da Secdo de Sistemas
Administrativos - SSA Judiciais - SSJ

Comité de Governanca de Tld]

Por. u ) 7
QM G

Desembarg aoikhénaldU/B&sbh‘ﬁa <\\\\ oberto Wanderlef Brag““xxa/
Pre 1dente dd Comité v Jdiz do Trabalho Substituto

AEfé@hT#;yt;E;:,ﬂjajL{;ZLyJZA/f> 2

odo Batista Nobre Linhares José Wallace R. Macedo Jﬁﬁior
cretario- Geral da Presidéncia Secretdrio da STIC
%Alvaro Celso Bonfim R -ﬁ;fnde Marco Antonio Vieira Fortes
Dlretor Geral de Admin ragao Sec¢do de Governanca STIC

%

Jose de Anchi f{gxﬁfﬁdgo Marques

Secretdrio vernanga e
Estratégia
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