12 PREMIAGAO DE PRATICAS EM GESTAO DE PESSOAS DO PODER
JUDICIARIO

Nome da pratica (iniciativa/projeto):
PROJETO CUIDAR — REALIZAGCOES DA AVALIACAO ANUAL DE SAUDE NO
TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO MARANHAO.

Tema escolhido (ver anexo Il do edital):
4 — VALORIZACAO E AMBIENTE DE TRABALHO

Subtema (ver anexo Il do edital):
PROMOCAO DE SAUDE

Detalhamento da pratica:

O problema partiu da necessidade de instituir a pratica de avaliagbes anuais de
saude pelo Tribunal de Justica do Estado do Maranhdo e que também foi
idealizada pela Resolugao CNJ n° 207 de 15/10/2015 para apoiar a promogao
da saude de seus servidores e magistrados, prevenir possiveis adoecimentos e
realizar diagnosticos de saude cada vez mais precoces.

O projeto é coordenado atualmente pela Divisdo Médica do TIMA.

Os métodos e técnicas adotados no desenvolvimento das acbes de saude
consistiram em:

a) inicialmente construir uma ferramenta (software) para permitir o envio ao
servidor e magistrado das solicitagbes de exames e o registro dos dados em
sistema.

b) Preenchimento eletronico por parte do servidor, que trabalhara de forma
ativa para seu processo de manutengao e prevencao em salde apos consulta
com médico do trabalho ou clinico de sua preferéncia para check-up anual,
apresentando os resultados de exames solicitados, principais CIDs
encontrados e relatério assinado pelo médico da consulta efetuada;

c) Busca ativa dos casos alvo, de acordo com a magnitude e importancia das

doengas.



d) Identificagao das principais doencas;

e) Gerenciamento das informacdes;

Os principais beneficios alcancados foram: a) realizagdo progressiva de
exames no ano de 2016 (3167 avaliagdes), no ano de 2017 (3241 avaliagdes) e
no ano de 2018 (3424 avaliagées) com diminuicao progressiva do numero de
dias de licenca para tratamento da prépria saude ao longo dos anos;

b) diagnosticos cada vez mais precoces.

Os principais impactos dessas agoes foram:

. Obtencado dos dados epidemiolégicos dos exames periddicos de todos os
servidores e magistrados;

. Construgdo de um banco de dados com a evolugcdo dos exames periodicos
realizados pelos servidores e magistrados;

. Identificagdo dos problemas mais criticos que necessitam de ag¢des do 6rgéao,

como por exemplo: alcoolismo, sedentarismo, hipertensao e diabetes mellitus;

Os custos envolvidos na implementagao sao apenas os relativos ao pagamento
mensal de seus servidores, visto que o desenvolvimento do software, a
manutengdo do mesmo e a aplicagdo anual de seu funcionamento deverao ser
os mesmos apenas com folha de pagamento ja existente para seus servidores
envolvidos.

O desenvolvimento do programa/software foi realizado pela Diretoria de
Informatica. As consultas com Clinico Geral e exames laboratoriais puderam
ser realizados através do plano de saude do servidor, visto que TJMA contribui
com a contrapartida do auxilio satide. As analises foram processadas pela
Divisdao Médica para elaborar relatérios e realizar as agbes de promogao em

saude

As caracteristicas inovadoras da pratica e do tempo de implementagado no
sentido de construcdo e inicio de teste do software de acompanhamento para
entrevistas e exames laboratoriais:

a.1) Entrega do software — Setor de informatica do Tribunal,

a.2) Implantagao do projeto piloto do software — Divisédo Médica;



a.3) Inicio de funcionamento em todo o Tribunal — Colaboragdo de magistrados

e servidores apds consultas médicas;

Analise de resultados das pesquisas:

b.1) Relatérios de trabalho e acompanhamento dos indices de realizagao de
Exame Periédico de Saude e indices de absenteismo — Divisdo Médica;

b.2) Relatérios de trabalho e acompanhamento dos indices de realizagao de

Exame Periédico de Saude e indices de absenteismo — Divisao Médica,;

As unidades envolvidas no projeto foram a Diretoria de Informatica e

Automacao e a Diretoria de Recursos Humanos.

As dificuldades encontradas durante a realizagao foram que os servidores nao
estavam acostumados a prestar conta do seu estado atual de saude, nem de
realizar consultas médicas periddicas de forma que houve um prazo estipulado
para o preenchimento das informagoes, havendo congestionamento de
consultas médicas de rotina na Divisao Médica. Porém essa problematica foi
melhorada com o prolongamento do prazo de prestacdo de conta das
informagdes, com data estipulada de forma individual e colocada a data de
aniversario como a data de envio das informagdes. Entdo, em resumo, a cada

ano o servidor deveria prestar as informagées de consulta médica realizada.

Acredita-se na facilidade e no alto potencial de replicagéo para outros orgéaos

que possuam necessidades semelhantes.
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TERMO DE AUTORIZACAO

Eu, JOSE JOAQUIM FIGUEIREDO DOS ANJOS, Presidente do Tribunal de
Justica do Estado do Maranhdo, estou ciente e AUTORIZO MARIANA
CLEMENTINO BRANDAO, a submeter os projetos "Vida Saudavel - A¢des
de Qualidade de Vida do Judicidario Maranhense'', "Avaliacdo Anual de
Saude', RH Itinerante" ¢ "Feirinha da Satdde da Familia Judiciaria
Maranhense'" da Diretoria de Recursos Humanos no Edital de Premiagdo de
Praticas em Gestdo de Pessoas do Poder Judiciario instituido pelo Conselho
Nacional de Justi¢a, que tem por objetivo premiar praticas em gestdo de pessoas,

baseada em critérios como aplicabilidade, inovagéo e resultados alcangados.

Sdo Luis, 22 de margo de 2019

Desembargador JOSE JOAQUIM FIGUEIREDO DOS ANJOS
Presidente do Tribunal de Justiga
Matricula 16519
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