Identificagcao do problema

A quantidade expressiva de informacdes e a diversidade de demandas de
pessoal no ambito da Secretaria de Gestdo de Pessoas careciam de um

ambiente uno de execug¢ao, com custo reduzido e agilidade no processamento.

Métodos e técnicas adotadas no desenvolvimento das
acoes

Para producdo da ferramenta necessaria foi utilizada a linguagem de
programacao Java. O resultado € o Sistema IMO, disponivel no ambiente da
intranet e internet, que pode ser acessado pelos membros do Tribunal, Juizes

Eleitorais, Promotores Eleitorais, servidores ativos, servidores inativos,

estagiarios e pensionistas.

Resultados e beneficios alcancados

e Economia de recursos como papel, insumos para impressoras, despesas
com malote e correios;

¢ Reducao no tempo de tramitacdo dos processos tradicionais substituidos
por funcionalidades do Sistema IMO;

¢ Reunido de todos os dados funcionais do servidor numa Unica base de
pesquisa;

¢ Manutencédo/atualizacéo diarias.

Custos e recursos envolvidos na implementacao

O Sistema IMO foi produzido pela Secao de Sistemas de Pessoal, presente na
estrutura organizacional da Secretaria de Gestao de Pessoas do TRE/MS, de
modo que ndo houve/ha custos adicionais para a implementacédo, manutencao
ou atualizacdo. Alias, a participacdo direta, imediata e exclusiva dos servidores
da sec¢do supramencionada é o que permite a dimenséo e boa execuc¢édo desse

sistema.

Caracteristicas inovadoras da pratica

Uma das principais caracteristicas do Sistema IMO é permitir que 0s gestores

das unidades e demais servidores subordinados realizem ac¢fes e consultas
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numa mesma interface web. As acdes e consultas sdo produzidas de forma que
sempre apresentem a mesma logica e formas gréficas para os usuérios. Isso
reduz drasticamente a necessidade de treinamentos formais para a utilizacao
das funcionalidades existentes, bem como de novas funcionalidades. Por
exemplo, o usuério pode realizar desde uma consulta de seus contracheques até
um pedido de servigo extraordinario para diversos servidores das unidades do
Tribunal em um mesmo sistema, ndao havendo a necessidade de se ter
conhecimentos adicionais, referentes a sistemas diferentes, para realizar cada
uma das acdes.

Além disso, o Sistema IMO foi preparado para ser utilizado tanto no ambiente da
intranet do Tribunal, quanto no ambiente da internet. Somando-se a isso, a Ultima
versao do sistema apresenta a caracteristica de ser “responsiva”, ou seja,
adapta-se automaticamente a qualquer dispositivo do qual esteja sendo
acessado. Assim, o usuario poderé acessar as mesmas funcionalidades a partir
de um computador pessoal desktop, de um tablet ou de um smartphone,
bastando entdo que o dispositivo possua um navegador web atualizado. Demais,
conforme o tamanho do dispositivo, 0 sistema organiza automaticamente as

telas apresentadas para facilitar a interacédo do usuario.

Tempo de implementacéo

O sistema iniciou suas atividades em 2010, e permanece em constante
modificacdo para atender as necessidades do Tribunal. Nao de outro modo, a
unidade de TI inserida na estrutura organizacional da SGP acelera a

implementag&o de novos recursos ao sistema.

Dificuldades encontradas durante a implementacéao, se

houver, e como foram superadas

As principais dificuldades ocorrem quando processos tradicionais sao
automatizados através do Sistema IMO. A automatizacdo causa certa dificuldade
para 0s usuarios, mas contornavel com o decurso de tempo, dado que as
pessoas estdo mais familiarizadas com sistemas informatizados e o uso de

dispositivos diversos que ndo o computador pessoal de mesa.



Potencial de replicacédo da pratica em outros 6rgaos

E obrigatéria a implantacdo prévia do sistema SGRH, desenvolvido, mantido e
fornecido pelo TSE. Além disso, existem outros “subsistemas” que precisam
estar em pleno funcionamento, pois os mesmos fornecem dados para que o

Sistema IMO realize suas operacgoes.



Telas do sistema

Tela inicial do Sistema IMO

= Sistema IMO

Frequéncia do Dia Meus Ramais
Nome Completo do Se
Relogio 14/03/2019 - 13:44:02 -
A S, Ry, -
Marcacdes 11:51

© Menu do Servidor

Central de Mensagens.

Menu do Gest
2 Menu do Gestor o

N0 ha avisos no momento.

24 Outras Opgoes

1de1

Lista de Aniversariantes
Dia/Més Nome do Servidor
15/03
16/03
16/03
17/03
17/03
18/03
18/03
19/03
20103
21iN3

Folha de ponto

= Folha de Ponto

Opgoes de Pesquisa Folha de Ponto do Més de MARCOi2019 - MES ABERTO
Unidade [____ ] v Matricula L]
Servidor ] v Servidor L]
Més Margo v Lotagdio ASSESSORIA JURIDICA - 5GP
Ana 2019 v --
| Ent [ Sai | Eni | Sai | Ent [ Sai | Ent [ Sai | Eni [ Sei | Ent | Sai | =
Q pesquisar 01/0312018 M:27 | 17:41 08:14 Q
0210372018 SABADO 00:00 Q
— 03/0312018 DOMINGO 00:00 Q
Legislagio Comrespondents 04/0312018 FERIADO 00:00 Q
» RESOLUGAD TREMS 631 de 23/03/2013 Lots b EER1ARC) HE Q
e 06/03/2018 PONTO FACULTATIVO 00:00 Q
* PORTARIA-DG 11 0 18/ 07/0312018 1:23 | 17:30 06:07 0007 Q
» PORTARIA-DG 78 de 1912/2011 08/032018 11:17 | 1738 08:21 0021 Q
» ART. 18 da LEI 8112 de 1171241 pelniz0e SABADD 00:00 00:00 Q
1010372018 DOMINGD 00:00 00:00 Q
1110272019 1:22 | 17:34 06:12 012 Q
Legenda de Cores 12/022010 1:23 17:33 08:10 o010 Q
= 1310312010 1:26 | 17:38 06:10 0010 Q
R.ece'ssu CLIFEEED 1410372018 1:32 00:00 00:00 Q
Final de Semana 150312018 00:00 00:00 Qa+
Liberagdo Médica/tfastamento 18/0372019 SABADO 00:00 00:00 Q
Férias 170312018 DOMINGD 0000 0000 Q
AT 18/03/2018 00:00 00:00 Q+
18/0312018 00:00 00:00 a+
. Ie=mr= o | oo | Q.+
21/032018 00:00 00:00 Q+
Observages 220032018 ) 00:00 00:00 Q+
23/032018 SABADD 00:00 00:00 Q
¥ Horérios em vermelho foram incluidos 24/0372018 DOMINGO 00-00 00:00 Q
manuslmente 250372018 00:00 00:00 Q+
 Hor 15k dos dos rel 26/03/2018 00:00 00:00 Q-+
lorarios em t?lll 50 onginados dos relogios 27/032010 00:00 00:00 Q +
de ponto biométrico. 28/03/2010 00:00 00:00 Q+
» Horrios em verde séo originados da Intranst 200372018 i 00:00 00:00 Q+
» Horarios em preto s&o originados do Sistema ErEail Zor LLiT e Q
21/03/2018 DOMINGO 00:00 00:00 Q

de GapacitagBo.

» Horérios em =fio gerados pelo Sistema



Férias

Opgdes de Pesquisa Histérico de Férias
Unidade L] v Matricula [ ]
Servidor lil Servidor L_______________________J]
Lotacdo ASSESSORIA JURIDICA - SGP
Data de 14/03/2019 i
Referéncia -
| Pesquisar | M 22 o ]e 7 e
Legislagio Correspondente 2019
» PORTARIA-PRE 40 de 2210212016 Etapa Inicio Término Dias. Fruigdo Situagdo Atual
» PORTARIA-PRE 151 de 08/09/2015 1 07/01/2018 2110172019 15 Finalizada Marcada
ra 05/D772018 190712019 15 Ndo iniciada Marcada
Outras Opgoes # Solicitar Remarcagéo de Etapas Normais. I I & Detalhar
» AlteracBes Pendentes
» Escala de Férias 2018
» Marcagio de Férias (Excel) Etapa Inicio Término Dias Fruigdo Situagéo Atual
* Marcagdo de Férias (PDF) 1 08/01/2013 22/01/2018 15 Finalizada Marcada
2 0s/06/2018 22/06/2018 15 Finalizada Remarcada
Detalhar
2017
Etapa Inicio Término Dias Fruicdo Situacdo Atual
1 09/01/2017 23/01/2017 15 Finalizada Marcada
2 030772017 17/0712017 15 Finalizada Marcada
LNEY. (KA EARYEN EARaRa 1.

Area dos gestores para solicitagdo de servico extraordinario

= Servico Extraordinario - Gestor o

I Planejamento ” Tramitando ” Para anuéncia (2) ” Para H gagdo (6) H Para Mani 40 (16) H D “ D i E \
L
Numero Data/Hora Periodo Solicitante Opgdes
13602 18/03/201917:37 17032019 a 17032019 | [ Q
13601 18/03/2019 17:34 15/03/2019 a 15/03/2019 | GGG Q
13600 18/03/2019 16:27 24/03/2019 2 2403201 | I Q
13599 08/03/2019 16:23 15032019 a 15032012 | [ Q
13595 07/03/2019 16:54 08/03/2019 a 08/03/2019 | I Q
13597 05/03/2019 11:56 08/03/2019 2 05/03/201e | I Q
L

Area dos gestores para indicagéo de substituicio de funcéo

= Sistema de Substituicoes (€]

Indicagées Disponiveis
Servidor Solicitante
Senvor Solciaric I
Més/Ano
Niimero Titular Fungéio Lotagéio Afastamento Inicio Fim Dias Indicados Situagéo Opgdes
I | Fco0¢ | ESC.JUD.ELET LIC. P/ TRAT DE SAUDE 18/03/2019 | 18/03/2019 1 SEMINDICAGAD | (@ %
NN | FC-04 | ESC.JUD.ELEIT. AUSENL JUSTIF COMPENS 273019 | Z7iszOie | 4 SEMINDICAGED | (2 :
I | Fco¢ | ESC JUD ELEIT 2% ETAPA FERIAS 2018 28/03/2018 | 314032018 1 SEM INDICAGAD | (& %
) - I
8878 [ | ASSES. DE COMUN. E CERIM. 1° ETAPA FERIAS 2018 07/03/2018 | 16/03/2019 10 16103) rEa DEFERIDA
I | FC06 EE:%@DE PLANEJ ELOG DE AUSENL JUSTIF COMPENS 07032019 | 08MBZ0IE | 2 sem INDIcAGAD | (@ X
10005 | AN | Fc-o6 CART. DA 08° ZONA ELEIT. 2* ETAPA FERIAS 2019 11/03/2018 | 20/03/2018 10 {11703 @ 20103) DEFERIDA
9963 _ FC-06 | COORD.DE PES. 12 ETAPA FERIAS 2019 oem30e | 1s032019 | 10 | Sens) (0803 DEFERIDA




