


























































































9. O Procedimento de Triagem Social e Ambien tal (SESP) foi conduzido a fim de 
identificar os potenciais impactos e riscos ambientais? O SESP não é 
necessário para projetos em que o PNUD é o único Agente Administrativo e/ou 
proJetos compostos exclusivamente de relatórios, coordenação de eventos, 
treinamentos, workshops, reumoes. conferências e/ou materiais de 
comunicação e disseminação de informações. [Se sim, carregar a check-list 
conclufda. Se o SESP não é necessário, favor, informar o motivo de sua 
isenção na seção de evidências 

1. ( x)Sim 
2. ( ) Não 
3. ( ) SESP não necessário. 

GERENCIAMENTO E MONITORAMENTO 

Classificação de Qualidade: 

1 O. O projeto possui uma matriz de resultados robusta? (Selecione a oppo entre 
1-3 que melhor reflita o projeto) 

3. ( x ) A gama de resultados e atividades do projeto estão em um nível 
apropriado e relacionados de uma fonma clara com a teoria da mudança 
do projeto. Resultados estão acompanhados pelo SMART. indicadores 
de resultados que medem todas as mudanças-chave previstas 
identificadas na teoria da mudança, cada uma com sua fonte de dados, 
e preenchidos com parâmetros e metas, incluindo indicadores 
desagregados de gênero quando apropriado. (Todas as afirmações 
devem ser verdadeiras para selecionar esta opção) 

2. ( ) A gama de resultados e atividades do projeto estão em um nivel 
apropriado. mas podem não cobrir todos os aspectos da teoria da 
mudança do projeto. Resultados estão acompanhados pelo SMART, 
indicadores de resultados, entretanto parâmetros, alvo e fonte de dados 
podem não estar totalmente especificados. Alguns utilizam indicadores 
desagregados de gênero, quando apropriado. (Todas as afirmações 
devem ser verdadeiras para selecionar esta opção) 

1. ( ) A matriz de resuHados não se encontra com todas as condições 
especificadas na opção 2 acima. Isso incfui: A gama de resultados e 
atividades do projeto não estão em um nível apropriado e não 
relacionam de forma clara com a teoria da mudança do projeto; 
resultados não estão acompanhados pelo SMART, ou indicadores de 
resultado que meçam as mudanças esperadas e não foram 



preenchidas considerando parâmetros e metas; fontes de dados não 
estão especificadas e/ou não possuem indicadores desagregados de 
gênero. 

Evidência: Vide matriz de resultados e plano de trabalho 

Resposta da Gerência: 

11, Existe um plano compreensivo e exaustivo de monitoramento e avaliação 
contendo fontes de coleta de dados específicos e métodos para apoiar 
evidências administrativas, acompanhamento e avaliação do projeto? 

" (X) Sim 
o ( ) Não 

Evidência: Vide matriz de resultados e plano de monitoramento 

Resposta da Gerência: 

12. O mecanismo de governança do projeto está claramente definido no 
documento de projeto, incluindo a composição planejada da junta do projeto? 
(Selecione a opção entre 1-3 que melhor represente o projeto) 

3. ( ) O mecanismo de governança do projeto está totalmente definido 
na composição do projeto. Indivíduos foram especificados para cada 
posição no mecanismo de governança (especialmente todos os 
membros da junta do projeto). Os membros da junta do projeto 
concordaram com seus papeis e responsabilidades conforme 
especificado nos termos de referência. O TeR da junta do projeto foi 
anexado ao documento de projeto. (Todas as afirmações devem ser 
verdadeiras para selecionar esta opção) 

2. ( x ) O mecanismo de governança do projeto está definido no 
documento de projeto; instituições específicas estão indicadas como 
detentoras de responsabilidade no sistema de govemança, entretanto 
indivíduos podem não estar ainda especificados. O Prodoc lista as 
responsabilidades mais importantes da junta do projeto, do 
diretor/administrador do projeto e os papéis de garantia de qualidade. 
(Todas as afirmações devem ser verdadeiras para selecionar esta 
opção) 

1. ( ) O mecanismo de governança do projeto é vagamente definido no 
documento de projeto, que menciona somente responsabilidades-chave 
que deverão ser preenchidas em data futura. Nenhuma informação 
sobre as responsabilidades de posições-chave no mecanismo de 
governança foi informada. 

Evidência: Vide item referente a Resultados e parcerias (item 111 do documento de 
Projeto) 

Resposta da Gerência: 



13. Os riscos do projeto foram identificados com planos claros para o 
gerenciamento e mitigação de cada um desses riscos? (Selecione a opção 
entre 1-3 que melhor represente o projeto) 

3. ( x ) Os riscos do projeto estão completamente descritos no log de 
riscos do projeto, baseados em uma análise compreensiva, fazendo 
referências às hipóteses-chave presentes na teoria da mudança do 
projeto. Plano claro e completo no lugar para gerenciar e mitigar cada 
risco. (Ambas devem ser verdadeiras para selecionar esta opção) 

2. ( ) Riscos do projeto identificados no /og de risco do projeto inicial 
contendo medidas de mitigação identificadas para cada risco. 

1. ( ) Alguns riscos podem ser identificados no /og de risco do projeto 
inicial, mas nenhuma medida clara de mitigação de risco foi identificada. 
Essa opção também pode ser selecionada se os riscos não foram 
claramente identificados e nenhum /og de risco inicial foi induldo no 
documento de projeto. 

Evidência: Vide análise de riscos e matriz de riscos do projeto 

Resposta da Gerência: 
~----~E~F~IC~I=EN~T~E~--

Ciassíficação de Glualidatle: J 
14. Medidas específicas para garantir o custo-efetividade dos recursos foram 

explicitamente mencionadas no desenho do projeto? Isso pode Incluir: i) uso da 
análise da teoria da mudança para explorar diferentes opções para o alcance 
do máximo de resuHados com os recursos disponíveis; ii) uso de urna 
abordagem de gerenciamento do portfólio para incrementar o custo-efetividade 
por meio de sinergias com outras intervenções; iii) por meio de operações 
conjuntas (por exemplo, acompanhamento ou contratação) com outros 
parceiros. 

o ( X) Sim 
o ( ) Não 

Evidência: Vide plano de trabalho e estratégia do projeto 

Resposta da Gerência: 

15. Há plano explicito para garantir que o projeto faça ponte com outros projetos e 
Iniciativas relevantes em andamento, quer liderados pelo PNUD, quer por 
parceiros nacionais ou por outros, a fim de alcançar resuHados mais eficientes 
(incluindo, por exemplo, o compartilhamento de recursos ou coordenando o 
desembolso)? 

o ( X) Sim 
o ( ) Não 

Evidência: (podem ser inclufdos anexos) 



Resposta da Gerência: 

16. O orçamento está justificado e suportado por estimativas válidas? 

3: ( x ) O orçamento do projeto está ao nível de atividade e com fontes de 
financiamento, e cobre toda a duração do projeto por meio de orçamento 
plurianual. Os custos estão suportados com estimativas válidas utilizando 
benchrnarks de projetos 0~1 atividades similares. Implicações de custo 
oriundas de inflação e exposição cambial foram estimadas e incorporadas 
no orçamento. 

2: ( ) O orçamento do projeto está ao nfvel de atividade e com fontes de 
financiamento, sempre que posslvel, e cobre a duração do projeto com 
orçamento plurianual. Os custos estão suportados com estimativas válidas 
com base em taxas vigentes. 

1: ( ) O orçamento do projeto não está especificado ao nível de atividade, 
e/ou não captura um planejamento orçamentário plurianual. 

Evidência: Vide plano de trabalho do projeto 

Resposta da Gerência: 

17. O escritório nacional está recuperando os custos envolvidos com a 
implementação do projeto? 

3. ( ) O orçamento cobre integralmente todos os custos diretos do projeto 
que são diretamente atribuíveis ao projeto, incluindo o gerenciamento 
do programa e serviços de desenvolvimento eficazes relacionados ao 
planejamento estratégico do país, garantia de qualidade. 
desenvolvimento de pipeline, serviços de advocacy política, finanças, 
licitações, recursos humanos, administração, emissão de contratos, 
segurança, viagens, patrimônio, serviços gerais, informação e 
comunicações baseados em custeio Integral, de acordo com políticas 
aplicáveis do PNUD (isto é, UPL, LPL ). 
2: ( ) O orçamento cobre custos diretos significativos do projeto que são 
diretamente atribuíveis ao projeto com base nas políticas aplicáveis do 
PNUD (isto é, UPL, LPL). 

1: ( x ) O orçamento não reembolsa o PNUD no que se refere aos 
custos diretos do projeto. O PNUD está cosubsídíando o projeto e o 
escritório deveria fomentar a Inclusão do DPC em quaisquer revisões 
do orçamento do projeto. 

Evidência: O projeto cobre os custos indiretos de implementação, mas prevê a 
cobr;:~nça de custos diretos quando esta for regulamentada no pais 

Resposta da Gerência: 



18. A modalidade de implementação esoolhida é a mais apropriada? (Selecione a 
opção entre 1-3 que melhor repl'esente o pl'ojeto) 

3. ) As avaliações de parceiros de implementação necessárias 
(avaliação de capacitação, avaliação HACT m lcro) foram conduzidas e 
existe evidência qlle as modalidades para Implementação foram 
completamente consideradas. Há uma forte justificativa pela escolha da 
modalidade selecionada, baseada no contexto do desenvolvimento. 
(Ambas devem ser verdadeiras para selecionar essa opção) 

2. ( ) As avaliações de parceiros de implementação necessárias 
(avaliação de capacitação, avaliação HACT micro) foram conduzidas e 
a modalidade de implementação escolhida é oonsislente com os 
resultados das avaliações. 

1. ( x ) As avaliações necessárias não foram oonduzidas, entretanto pode 
haver evidências de que opções em termos de modalidades de 
implementação tenham sido consideradas. 

Evidência: a execução da presente parceria, na modalidade de Execução Direta, pelo 
PNUD, encontra-se respaldada em hipótese prevista no Decreto 5.151/2004. A 
normativa permite, a critério do Ministério das Relações Exteriores e em casos 
específicos, a adoção de outra modalidade de execução de projeto que não a 
execução nacional. 

Resposta da Gerência: 

19. Os grupos-alvo, priorizando populações marginalizadas e excluídas que irão 
ser afetadas pelo projeto, foram envolvidos no desenho do pi'Ojeto, abordando 
as causas subjacentes da exclusão e discriminação? 

3. ( ) Evidências crediveis de que todos os grupos-alvo, populações 
marginalizadas e excluídas que irão ser envolvidas ou afetadas pelo 
projeto, foram engajados no desenho do projeto. Seus pontos de vista, 
direitos e eventuais restrições foram analisadas e Incorporadas na 
análise da raiz do problema da teoria da mudança, a qual procura 
abordar qualquer causa de exclusão e discriminação subjacehte e a 
gama de intervenções do projeto. 

2. (x ) Algumas evidências de que grupos-alvo chave, priorizando 
populações marginalizadas e excluídas que irão ser envolvidas no 
projeto, foram engajados no desenho do projeto. Algumas evidências 
que seus pontos de vistas. direitos e eventuais restrições foram 
analisadas e inoorporadas na análise da raiz do problema da teoria da 
mudança e a gama de intervenções do projeto. 

1. ( ) Nenhuma evidência de engajamento com populações 
marginalizadas e exclu idas que irão ser envolvidas no projeto durante o 
desenho do projeto. Nenhuma evidência de que seus pontos de vistas, 
direitos, e restrições de populações foram incorporadas no projeto. 

Evidência: (podem ser incluídos anexos) 

Resposta da Gerência: 



20. O projeto possui planos explícitos para avaliação ou outras lições aprendidas 
voltados para correções de percurso, caso necessário. durante a 
implementação do projeto? 

o ( x } Sim 
o ( ) Não 

Evidência: Será elaborado um plano geral de monitoramento e avaliação do projeto e 
realizada sua avaliação final. Outra estratégia para dar efetividade a este produto é 
capacitar a equipe da unidade gestora para a implementação do projeto, bem como 
realizar missões técnicas de acompanhamento das atividades nele desenvolvidas. 
Está prevista, ainda no âmbito deste produto, a identificação, a sistematização e a 
disseminação das boas práticas e de novas metodologias desenvolvidas no âmbito do 
projeto. Para a sistematização e disseminação de boas práticas, poderá ser realizado 
aporte técnico intemacional pelo PNUD e seu Centro Regional, de forma a viabil izar o 
amplo alcance e compartilhamento dos resultados do projeto. Além disso. será 
desenhada metodologia com vistas a garantir a transferência de metodologia 
desenvolvida no âmbito deste projeto ao CNJ e aos atores locais para garantir a 
sustentabllidade das ações que forem executadas, possibilitando. desta forma, a 
continuidade das políticas públicas atinentes ao tema. 

Resposta da Gerência: 

21 . Os indicadores de gênero para todos resultados do projeto estão classificados 
na GEN2 ou GEN3, indicando que o gênero foi totalmente integrado em pelo 
menos todos resultados do projeto. 

o ( x } Sim 
o { } Não 

Evidência: (podem ser incluídos anexos) 

Resposta da Gerência: 

22. Há um plano de trabalho e orçamentário plurianual real ista que garanta que os 
resultados serão entregues dentro do prazo e recursos alocados? (Selecione a 
opção entre 1-3 que melhor represente o projeto) 

3. ( x ) O projeto possui um plano de trabalho e orçamentário realista que 
cobre o per!odo de v1gência do projeto para cada atividade de modo a 
garantir que resultados sejam entregues dentro do prazo e recursos 
alocados. 

2. ( ) O projeto possui um plano de trabalho e orçamentário que cobre o 
período de vigência do projeto em nível de resultados. 

1, ( } O projeto ainda não possui um plano de trabalho e orçamentário 
que. cobre o período de vigência do projeto. 

Evidência: Vide matriz lógica e plano de trabalho do projeto. 



Resposta da Gerência: 

SUSTENT ABILIDADE E APROPRIAÇÃO NACIONAL 

Classificação de Qualidade: 
= 

23. Os parceiros nacionais conduziram, ou se envolveram pró-ativamente, no 
desenho do projeto? 

3. (x ) Parceiros nacionais possuem total apropnaçao do projeto e 
conduziram o processo de desenvolvimento do projeto em parceria com 
o PNUD. 

2. ( ) O projeto foi desenvolvido pelo PNUD em parceria estreita com os 
parceiros nacionais. 

1. ( ) O projeto foi desenvolvido pelo PNUD com nenhum ou limitado 
engajamento dos parceiros nacionais. 

Evidência: Para implementação do projeto, além da parceria entre o CNJ e o PNUD, 
será realizada articulação com o Ministério da Segurança Pública, com o Ministério 
dos Direitos Humanos, com o Conselho Nacional do Ministério Público e com o 
Colégio Nacional de Defensores Públicos-Gerais e o Tribunal de Contas da União, de 
forma a proporcionar articulação entre as diretrizes nacionais para gestão dos 
sistemas prisional e socioeducativo e as iniciativas estaduais que receberão suporte 
técnico por meio do presente projeto. Em diferentes momentos de sua Implementação. 
será necessária a articulação com atores locais, tais como o Judiciário, o Ministério 
Público, a Defensoria Pública, a Sociedade Civil e as Universidades. 

Resposta da Gerência: 

24. Os sislemas e instituições chave foram identificadas e há uma estratégia para 
fortalecer capacidades especificas/ compreensivas baseada na avaliação de 
capacidades conduzidas? (Selecione a opção que melhor represenle o projeto) 

3. ( ) O projeto possui uma estratégia compreensiva para fortalecer 
capacidades especificas de instituições nacionais baseada na avaliação 
de capacidade sistemática e detalhada. Essa estratégia inclui uma 
abordagem para acompanhar regularmente as capacidades nacionais 
usando indicadores claros e métodos rigorosos de coleta de dados, 
bem como para ajustar essa estratégia no intuito de fortalecer as 
capacidades nacionais. 

2.5 ( x ) A avaliação de capacidade foi realizada. O documento de projeto 
identificou atividades que serão realizadas para fortalecer a capacidade 
de Instituições nacionais, entretanto essas atividades não integram uma 
estratégia compreensiva de monitoramento e fortalecimento de 
capacidades nacionais. 

2. ( } A avaliação de capacidade está prevista para após o infcio do 
projeto. Há planos para o desenvolvimento de urna estratégia de 



fortalecimento de capacidades especificas das institu1ções baseada nos 
resultados da avaliação de capacidade. 

1.5 ( ) O documento de projeto faz menção a capacidades das Instituições 
nacionais a serem fortalecidas por meio do projeto, entretanto nenhuma 
avaliação ou estratégia especifica de desenvolvimento foi planejada. 

a. Avaliação de capacidades não foram realizadas e não estão previstas. 
Não hâ estratégia de fortalecimento de capacidades especificas de 
instituições nacionais. 

Evidência: o projeto colaborará para o fortalecimento institucional do CNJ e de 
parceiros do executivo - como o Ministério da Segurança Pública e o Ministério dos 
Direitos Humanos, para além das instâncias subnacionais também envolvidas na 
gestão dessas pollticas. oferecendo a eslas subsidies que contribuirão para o contínuo 
avanço das políticas públicas desenvolvidas nessas áreas temáticas. 

Resposta da Gerência: 

25. Há uma estratégia clara no projeto especificando como os sistemas nacionais 
(ou seja, licitação, monitoramento, avaliações, etc.) serão utilizados na medida 
do possível? 

c ( x ) Sim 
c ( ) Não 
o ( ) Não Aplicável 

Evidência: (podem ser incluídos anexos) 

Resposta da Gerência: 

26. Há um acordo de transição/ plano de eliminação desenvolvido com as 
principais partes interessadas a fim de manter ou aumentar os resultados 
(incluindo a estratégia de mobilização de recursos) 

o ( x ) Sim 
o ( )Não 

Evidência: (podem ser incluídos anexos) 



ANEXO 2. ANÁLISE SOCIAL E AMBIENTAL 

Informação do Pro jeto 

' l Informação do Projeto I 

I I ~ 

1. Titulo do Projeto Fortalecimento do Monitoramento e da Fiscalização do Sistema Prisional e Socioeducativo 

2. Número do Projeto BRA/18/019 

3 Localiza.ção (Giobili/Região/País) Nacional- Brasil 

I AI\.V .n, ,. II IU:O~~~.;::,...':!.::....:...! II I""I~IV""' -VI Wl""' ""' ' '""V I VI .. WIYVIU IVII.V "'"" ..................... <4WIII ... W"-4'Y' ........... I V<OU IIUIVIU,Q.I 

I 
Questão 1: Como o Proieto·lntegra os-princípios-ger ais a fim de ·forta(ecer a".su!itentab i lidaP.e s Ôcioa'mbiétltal?· . . . ' - ·' - ..,_ - -

Glescreva resumi~~mente abâil<à,co'mó'à Prói~to.inéóiP<Íra a a~ordageril bàseàôa·em diréiios'h.umai>ós·· 

O projeto é, em sua essência, a aplicação. da abordagem baseada em direitos humanos, mais especificamente na garantia e promoção dos direitos fundamentais de presos. 

Descrevà resum.iàamenie'abai~o:·côino o P(oõefo; oderá melhorar a i' ualdadiidi. êru;:ro 'e a.autoóómia da~ mulhêr~$ 

A perspectiva de gênero será transversalizada em toda a implementacão do projeto. com destaque para a produção de dados, elabocação de estudos e proposição de novos 
planos/ações para fortalecer as ações estratégicas voltadas para o atendimento de. coletivos com necessidades específicas nos estabe!eéimentos· prlsi-on·ais ou de execução de 
medidas socioeducativas. como a popul.ação LGBT, mulheres, estrangeiros, idosos, pessoas com deficiência, entre outros. 

' Des.cre\la. resumidame.ntê àbàiXo.-como.o Pr<>jeta incor~ora a sustentabilidaae-amt;>iental 
I 

N/A 



Parte B. Identificação e Gerenciamento de Riscos Soci oambientais 
Questão 2: Quais são os potencia is Riscos Questão 3:aual o nfvel de importância dos potenciais nscos 
Socloambientais? socioamblentals? 
Nota: Descreva btevemente os potenciais riscos Nota: Responda as qu.estões 4 e 5 abaixo. antes de proceder para 
socloambientais identificados no Anexo 1 - Checl<fost de a questao 6. 
Triagem de Riscos (com base em qualquer resposta 
"Sim"). Se nenhum risco tiver sido identificado no Anexo 1 
então escreva "Nenhum risco identificado" e passe para a 
Pergunta 4 e seled one "Risco baixo", As questões 5 e 6 
nAo são requeridas para Proietos de riscos baixos. 

e 
Probabilidade 
(1-5) 

1: Direitos Humanos - como o projeto envolve a li = 3 
produçêo de subsidies para políticas/planos ações em p = 1 
diferentes setores das polilicas publicas de Direitos 
Humanos, é preciso garantir a realização de esforços de 

de todos os atores interessados 

Selecione· um (veja~ para orientação) 

Risco baixo 

e 

Questllo 6: Quais medidas de avaliação e 
gerenciamento socioambientais foram 
conduzidas elou são requeridas para 
endernçar potenciills riscos (para riscos com 
signifieância moderada e alta)? 

no com 

Comentários 

impactos socioambienlais adversos. Ao contrário. 
o Projeto pode contribuir para a melhoria das 
condições ambientais. 



Mulheres 

1. Conservação 
I Recursos Naturais 

da Slodiversidade " Gestão de I D 

2. Adaptação e Mi tigaçâp das Mudanças Climáticas D 
-3:-s;;;idé Pública, Segurança e Condições de Trabalho n 
4. Património Cultural D 
5. Deslocamento e Reassentamento D 
6. Populações indígenas D I 

I 

I 7. Prevenção de Poluição c Eficiência de Recursos D I 
I 

Aprovação Final 

Assinatura ., Data 1 Descrição 

Avaliador de QA I Funcionário do PNUD responsável pelo Projeto, tipic-.amente um Oficial de Programa do PNUD. A 
assinatura final t.'Onfirma que eles analisaram o documento para garantir que o SESP seja conduzido 
adequadamente. 

Avaliador de QA Gerência sênior do PNUD, tipicamente o Vice-Diretor de·País (DCD) do PNUD. Diretor de Pais (CO). 
Vice-Repre.sentante Residente (DRR), ou Representante Residente {RR). O aprovador de QA não 
'POde ser também o avaliador de QA. A assinatura final confirma que eles autorizaram o SESP antes da 
submissão ao PAC. 

Pr~sjdêncía PAC I Presidência do PAC do PNUD. Em alguns casos a presidência do PAC pode também ser o aprovador 

I 
de QA. A assinatura final confirma que o. SESP foi considerado na avaliação do projeto e nas 
recomendações do PAC. 



Anexo SESP 1. lista de Triagem de Risco Socioamblenral 
Lista de Potenciais Riscos Socioambientais - -------- ,...""1 
Princípio 1: Direitos Humanos 

1. O projeto poderta redundar em impactos adversos em relação ao gozo dos 
direitos humanos (civil, politico, econümlco, social ou cultural) para us 
populações afetadas e em especial a grupos marginalizados? 

2. Existe algurM probabilidade de que o Projoto possua impactos adversos 
desiguais ou discriminatório.• nas populaçõe$ afetadas, particularmente a 

i---....,-- baixa renda, ou marginalizados, ou indivíduos ou grupos exduldos?'" 
3. O Projeto poderia PÇ(endalmenle restringir a disponlblidade, a qualidade e 

acesso a recursos de serviços básicos. em partlcular de individuas ov grvpos 

l----,-----;n;cla7rginaliza~d~o~s?.:.,_-.--.-=::-::-:-,-4. Existe alguma probe>bilidade de que o Projeto possa ler excluldo partes 
interessadas potencialmente afetadas, em particular grupos marginalizados, 

1---::-----:d?oóJ' o"C<a,_rt,iclpar inlegralrnente na.s decisões que podem afetá-los? 
5. Existe algu111 risco de que os dete11to,·es de obrigações não tenham 

capacidades do cumprir com suas obrigações no projeto? 
6. Existe algum risco que os detentores de dlroijos não tenham capacidade do 

reivindicar seus dlre"os? 
- -=7-. -..:;As= co=m""unidacleS loc= a::;is"-o-u-,-ind-=-iv7id7u-os- . -.,.dada a oportunidade, quesüonaram 

questões de direitos humanos em relação ao Projoto dl..-ante o processo de 
engajamento das pa1tes interessadas? 

8. Existe algum risco <.te que o Projeto possa exacerbar confli tos e/ou o risco da 

Rosposta 
(sim/não) 

Não 

Não 

Não 

Não 

Não 

Não 

Não 

Não 
violência entro as comunid-ª.des _afetadas pelo proJeto o os individuos:.;?c_ __ -jf-:::,--..,-,.,..,-,--

Princlplo 2: Igualdade de Gênero e Autonomia das Mulheres Resposta 
(slmln§o) 

1. Existe alguma probabilidade de que o Projeto proposto tería um impacto Não 
1----=---'adverso na Igualdade de gênero e/ou na situação das mulheres e men"l:on;:,a•::,·?'-:-:-1--~;-;-:---l 

2. O Projeto. potondalmente, reproduziria alguma discriminação contra os Não 
mulheres tenCio por base o gênero. espec;lalmente no que tango à sua 
patlidpação no d~scnho e implementação ou acosso a oportunidades e 
benefícios? 

3. Os grupos de mulheres ou liderança f001lnlna levantaram questões de 
igualdade de gênero em relação ao Projeto durante o processo de 
engajamento des partes interessadas e foram Incluídos na proposta geral do 
Projeto e na ~Ilação de risco? ·-,,..-,,..,.,,.,.,-..,- .,.,=+--

4. O Projeto limitaria potencialmente a 11abilldade das mulheres de usar. 
desenvolver e proteger recursos naturais, levando om conta as diferent~s 
posições e papéis de mulheres e homens em acessar bens e serviços 
ambientais? 

Por exemplo, ativid,dns q11e possam levar" úegrarlaçll(l ou esgotamento dos rec:ur.w.• 
IIBiumis em comunidades que dependem destes reaJrsos como meio..• de subsistência 
o bem-estar. 

Não 

Não 

Principio "3.,-: "s,-,u"s"to"n,-:ta-;b,-;i;;lld~a=-d~e=-=A-=m=-·biental: Perguntas de triagem a respe;!"'o...,do=s...,n"'·soo=7s-I-;R;;-e:::s:::p:::o::s7ta::-- - l 
ambientais são abrangidas petas questões especlfioes relacionadas a.os padrOes (slm/não) 
abaixo-

Padrllo-1''~: -,C"o"'n"'s"'e"'rv...,a=-ç-.il"o:-:d~a:-;:;:Biodlversidade o Gestão de Recursos Naturais 
Sustentáveis 

1.1 - O Projeto causaria Impactos potenciais adversos nos habitais (por exen,plo, Não 
habitais modificados, nalurais e críticos) e/ou ecossistemas e serviços ambient9is? 
Por Exemplo, atrsvés lin perda do 11abif81. conversão 011 degradaç§o, 
fragmentação, m11dnnçn.s hidrológicas 

12 - As atividades propostas do P"ro::,je=to,_se,.,....,co"'locam==...,de=n-::tf=o-:ou adjacentes a habitats Não 
críticos e1ou áreas ambientais sensíveis, incluindo áre-.tS legalmente protegidas 

10 R~tLt1cs de di!:.critui.naç:So projbithts incluem raça. sexo, idade, llngua, dcllciênci:s. orientação sexual. 
religião, upiniiio políticD ou ou1ra, urigcm nacional ou soclnl ou geográfica~ propried(lde. naschnento ou 
outro slatus incluindo pessonr, indígenas nu n1embros de tnit\orias. Referência a ~:n.tu lheres e homens" ou 
s imilares plJdc ser enten.rlidn como a inclusão de rnulh.eres e homens, meninux c lll(.!11inns, e outros g.tltpos 
discrimina<.Jos com hnse nns idemidadt:s 1.h.: gênero, como tr;,nsgêneto e tntnscxuaix. 



(por exelllplo, rese1vas naturais. parques nacionais), àreas propostas para 
proteção ou reconhecidas pelas fontes de autoridade e/ou população indlgenas ou 
comunidades locais,;,?_ --:--- ----,..,-,.---...,.--------,.--,,-

1.3 - O projeto envolve m.udanças no uso da terra e de mÇursos que podern ter 
impactos adversos em habitats, écossistemas e/.ou nos meios de subsistênci~? 
{Nota: Se restrições e/ou limitações ao aoos~d às t<"Jrras se aplicam, favor referir-sé 
no Padrão 5 

j 1.4 - As atividades do Projeto apresentam riscos a espécies ameaçadas de extinção? I Não 

1.5 -O Projeto apresenta risco de introduçilo de espécies exóticas invasoras? Não 

1 .6 - O Projeto envolve a extração de florestas naturais, desenvolvimento de Não 
plantaçõe2._~ ·"'no,restameq[Q?,_. ,-.,.--,--..,.-,--::--,---,----.,---.,.-,~f--~ 

1.7 - O Projeto envolve a produçi!o efou êxtraçao de peixes ou outra espécil'l Nâo 
a uiltica? 

1.8 -O Projeto envolve extração significativa, desvio ou contenção da supertlcie ou da 
~.:, ua no solo? 

1,9 - O Proj'elo envolve a utiiíiãÇ~o de recursos genéticos? (Por exemplo, coleta e/ou 
colheita, desenvolvimento comerci<>l) 

~~~~~~~~~~~ 
1.1 O - O Projeto produziria quostões ambientais globais ou transfronteiriça adversas? 

Não 

Não 

Não 

uo:-'Oi5iõjeto resullaria no desenvolvimento de atividades secundárias ou 
resultantes que poderiam levar a efeitos socioambieoiais adversos, ou produziria 
impactos cumulativos com w tras atividades ja conhecidas ou planejadas n·a <!irea? 
Por exr:.:mplo, 11ma nova tJsltada ::Jüavés ci~ terras florestais irá produzir impactos 
socioambientais (ex. corte de árvores, terroplamgerr.<, poleric/8/ fiMiocaçlio de 
lr.>l!it~tnles). A nova eslrada ·também pode facilitar a invasão do l<>rroN por 
colonizadoros ilegais, ou produzir rfesenvolvimeo/o comercial não planejado pela 
rofa, potencialmente em árêas sensíveis. Esses stio impactos indiretos, 
secandtm'os, ou induzidos qve precisam ser <.:'ansiderados. Além e/isso. se 
desenvolvimentos similares na mesma área floras/ai forem plonejados, impactos 
cumula(ivus .de múlliplas atividades (mesmo que não façam parte do mesmo 
projeto) precisam ser consideradas. 

.. -

Padrão 2: Mltigação Adapta...:.çã~o~à"'M=-u...:.d'a-n-ça-·""do-::C'"Ii,..m_a ______ _ _ _ _ 

2.1 -O Projeto proposto irá resultar em emissões significativas" de gases de efeito 
estufa ou exacerbar a mudança do clima? 

2.2 - Os potenciais resultados do Projeio seriam sensiveis ou v!llnf!ráveis a potenciais 
impactos <la. mudança do clima? 
T :i'=-É provável que o Pro""je-t"'o-p-ro_p_o-s"'to_a_L_In_1e-n""t-e-.d"'i"'re""t_a_m_e-n"'te_o_u~in-d~ir-e-ta-m-erite a 
vulnerabilidade socioambiental ern relação à mudança do clima hoje ou no futuro 
(tan1bém conhecida como praticas de mal adaptação)? 

Não 

Resposta 
(simlr\ã.o) 

Não 

Não 

Não 

Por exemplo, mudanças no planejamento do liSO d<! lcrm pod"r fomeniar o 
desenvolvimento do ploní<:il·>s aluviais, poienr::ia/mente aumentando a vulnaraQilidado 
de pop111açl:!es á mudança elo clima, em especial n onchcnltm. 
Padrão 3: Saúde Comunllilria, Segur_a_n"'ç'-a-e"'c"'o- n-d"'i-çõ"'e-s-.""de-=T,..ra""b-a"'l,..ho------+-=R-e-sp- o- s""tª­

(sim/il~ci) 

Não 3.1 - Os elementos de constmção·, operação ou desmantelamento do Pmjeto 
representariam potenciais ti.scos de segurança para comunidades locais? 

~~-----+---=--~ 3.2 - O Projeto representaria potencial risco para a saúde comunitaria e segurança Não 
devido ao transporte, armazenamento e uso e/ou eliminação de materiais perigosos e 
nocivos (por exemplo. explosivos, combustíveis e outros qulmicos durante. a construção 
e operação)? 
3:3 - O Projeto envolve.a construção de larga escala de infraestrutura (ex. barragens, 
rodovias, edificios)? 

----.,-
3.4 - A falha de elementos estruturais do Projeto repre.sentnría risco às comunidades 
(ex. colnpso de edifícios e Infraestrutura)? 

3.5- O Projeto proposto seria suscetível a ou levaria ao aun\ento da vulnerabilidade 'de 
terremotos: ::~fundam~-~!o do Solqt desabamentos.· erosão, inundaç5o ou condiQões 

Não -

Não 

Não 
--

" A respejto do C01, ••emissões significaLiva.~,. corrc~pondem g_eralmente a mais de 25 .000 b,mc.lad::as por 
~.no (de ·ambas fontes diretas e indiretas). [A Nota ··de ol'ieutaçilo sobre ~ Mitigaçãn e i\daptaçiiu à 
lvb1dauça do Clima f(nnece infnrnlaÇ()cs adicionais sobre as cmissõ.es de gases de eteito-eslufãj 



I d lnlállcas 

3.6- o p 
pela água 
HIV/AIOS} 

elllremas? l 
rojetn resultaria em potenciais riscos acrescidos de saude (ex. transmitidas 
ou doenças transmitidas por outras fontes ou infecções tmnsmissíveis como 
? 

rojeto representaria potencial risco e vulnerabilidade relacionado a saúde 3.7- o p 
ocupaclon 
radiológlc 

3.8- o p 
Mo CUIYIP 
110 fll1a$ da 

ai e segurança devido aos perigos flsicos, qulmicos, biológicos o 
os. durante a constmção, operaçao ou desmantelamento? 

rojeto onvolve suporte para eruprego ou meios de subsistência que possam 
rir com as normas nacionais e internacionais de trabalho (ou seja, princípios e 
s convenções fundamentais da OIT)? 

rojeto onvolve ~essoal de segurança que pnssn representar um risco a saúda 3.9- o p 
e soguran 
adequado 

ça a comunidades e /ou indivíd\rOS (ex. devido é falta de treinamentos 
s e responsabilidade)? 

Padrão 4: Patrimônio Cultural 

4.1 - o 
negativam 
tradicional 

Projeto irá resuttar em inte1Venç6es que irão potencialmente impactar 
ento locais. estruturas, ou objetos com valores históricos, culturais, 
s ou religiosos ou formas do CUltura inl311glveis (ex. conhecimento. 

inovações. ptátícas)? (Nota: Projetos destinados a proteger e conservar o patrmOnlo 
cultural também podem ler i mpactos negativos inadvertidos.) 

4.2 - O Projeto propõe utdi zar formas tangívois e/ou intangiveis de patrimônio cultuml 
para propósitos comerciais o u outros? 

Padr§o 5: Deslocamento e Reassentamanto 

7.1- o Projeto ai mente potençi envolveria deslocamento físico tomporario ou 
? permanente, total ou parcial. 

5.2 - O Projeto possivelme nte resultaria no deslocamento econômico (ex. perda de 
s devido a aquislçao <Je terras ou restrições de acesso -
cação nsica)? 

ativos ou acesso a recurso 
mesmo nn auséncia de relo 

rojeto levar~ a despejos forçados?" 5.3- Existe risco de que o P 

5.4 -O Projeto proposto ale taria possivelmente arranjos de posse de terra e/ou direitos 
murli!âria/ direitos conauetudinários a terra, territórios e/ou de propriedade de base co 

rocursos? 

Padrão 6: Povos Ind ígenas 

6. I -Os povos indígenas es tão presentes n9 área do Projeto Onduindo área do projeto 
de influência)? 

6.2 - Ê provável que o Pro jeto ou partes do Projeto estarão localizados em terras e 
territórios reivindicados por p ovos Indígenas? 

6.3 - O Projeto proposto af etarla potencialmente os direitos humanos, terras, recursos 
''atutais, terrilórios e mei os de subsistência trr~dldnnai$ dos povos indlgenas 
(independentemente se os p ovos indígenas possuem Ululas legais para tais áreas, se o 

tro ou fora das terras e territórios habitados pelos povos 
dlgenas são reconhecidos como povos indígenas pelo país 

Projeto está localizado den 
afetados, ou se os povos in 
em questão)? 

Sn o rosposta para questilo de ltiagem 6.3 lnr "sim" 0$ impactos potetlciais de risco siio 
COflS/derados polendalfTlf'.nt e S!Jveros e/ou criticO$ e o Proje/o S«ria calegorizodo como 
Mcdaflldo ou Alio riscc. 

6.4 Houve ausência de co nsultas cuhuraôs apropriadas realizadas com o objetivo de 
alcançar o FPIC em assu ntos que possam afetar os interesses e dire~os. terras. 
recursos, territórios e os meios de subsist6fl<:ia tmdicíonais dos povos indígenas 
envolvidos? 

6.5 - O Projeto proposto e nvolvo a utilização e/ou o desenvolvimento comercial de 
recursos nnturais nas terras e territórios ,.,;vindicados pelos povos indígenas? 

Não 

Não 

Não 

N5o 

Resposta 
(sim/não) 

Não 

NA o 

Resposta 
(sim/não) 

Não 

NAo 

NA o 

Não 

Resposta 
(sim/não) 

Na o 

Não 

NAo 

Não 

Não 

l:t Despejos forçados incluem ates e/01.1 omissões envolvendo doslocatnénto coercitivo ou involuntário de individuos, 
orupos ou comunidades de· r,asa~ fdlov terJas e ,ecursos. de propriedade comum quê foretrn oçupt~.dos ou dependiam 
gubr,, 8$Sin1 eliminal'\do a habilídade: de Ortl ln<flvfduo, grupo, ou comunidado de rusidir, ou trt-~bMIII fl l ern uma 
habltaç§o, tasidéncia, ou locar particular sem a condiçAo Q !\cesso de formas apropriadas de protoçôoa logafs ou 
out(as. 

I 



6.6 - ÊXfste potenciãt p.,-a .despejo forçado ou deslocamento ~sico ou econômico, total 
ou parcial, de povo$ · indígenas incll)indo atrnvés de restriç-Ões de acesso a terras, 

Não 

territórios e recursos? 

(f7 - O Projeto afetaria negatívarnente as prioridades de desenvolvimento de. povos Não 
indígenas colirorme definido por elos? 

6.8 - O Projeto afetaria potencialmente a sobrevivência fisica e cultural dos povos 
indíge;nas'? 

Não 

6.9 - O Projeto afetaria potendalmente o Patrimônio Cultural dos povos. indígetlas, Não 
incluindo através de praticas de comercialização e LISO de seus conhecimentos 
tradicionais? 

Paarão 7: Prever ção.cde Poluíç~o r> Eficiência de Recursos ReSj>OS!a 
(sim/não) 

7.1 .O Projeto resultqrla potencialmente na emissão de poluentes para o meio Não 
ambiente devido a circunst~ncias rotineiras ou não-rotineiras com o potencial de 
impacto negativo local, regional ou transfronteiriço? 

1.2 - O Proj.eto proposto resultaria potencialmente na geração de reslduos (seja Não 
nocivos que não nocivos)? 

7.3 - ó Projeto proposto enVõive potencia1i11ente a manufatura, troca, emissão, eiou Não 
uso de químicos e/ou materiais perigosos? O Projeto propõe o uso de químicos e 
ll11!feriais sujeitos a proibições internacionais ou eliminações P.rogressivas? 

Por exemplo, DDT. PCBs c outros químicos listados n.1s r.onw:nçiJm; inlt:uru~ c.:ionais 
como a Convenção ele Estocolmo so!Jre Poluentes Orgânicos Pérsistentes ou o 
Pmtoçolo rfr. Montrct'll. 

7.4- O Projeto proposto irâ. envolver a aplicação de pesticidas que possam gerar efeito Não 
negativo ao meio ambiente ou saúde humana? 

7.!j - O Projeto inclui atividades que requerem o consumo significant~ de matérias· Não 
primas, energia e/ou égua? 



~ 
Anexo 3. Matriz de Risco 

Título do Projeto: Fortalecimento do Monitoramento e da Fiscalização do Sistema Prisional e I Award 10: 1 Data:nov/18 I 

Socioeducativo 

# Descrição Data 1 Tipo Impacto & Medidas de I Supervisão lncluid() por Atualização Status 
identificada Probabilidade Mitigaç.~o e , Resposta 

1 Atraso no Elaboração . Financeiro Probabilidade na Planejar reserva de Gerente de Gerente de ' Reavaliar uma -
cronograma de do projeto escala de 1 (baixo) a 5 recursos para projeto projeto/PN vez iniciado o 
desembolsos. (alto) efetuação de UD projeto 
lmpactando o P= 2 aportes financeiros 
ritmo planejado 

Impacto na escala de 1 
para 

(baixo) a 5 (alto) 
implementação ! 

I =4 
I 

do projeto ' 

2 Dificuldade de Elaboração Polltico Probabilidade na Concentrar Gerente de Gerente de - Reavaliar uma 
articulação com do projeto escala de 1 (baixo) a 5 esforços em projeto projeto/PN vez Iniciado o 
diferentes atores (alto) atividades de UD projeto 
envolvidos nas P=1 mobilização/articula 
pollticas penais, 

Impacto na escala de 1 
çãolparticipação 

no processo de (baixo) a 5 (alto} 
elaboração de 
novas I = 3 
proposias/planos 

3 Resistência Elaboração Operacional Probabilidade na Concentrar Gerente de Gerente de - Reavaliar uma 
cultural de do projeto escala de 1 (baixo) a 5 esforços nas projeto projeto/PN vez iniciado o 
gestores públicos (alto) atividades de UD projeto 
e da população P=3 sensibilizaçãolform 
em geral 

Impacto na escala de 1 
ação I 

(baixo) a 5 (alto) 

I = 4 



ANEXO 4 
Insumos do Projeto 
Listagem de consultorias por produto a ser contratada (pessoa física, jurídica e 
cartas de acordo) 

CONSULTORES PRODUTO 

Natureza da Consultoria 

(EXEMPLOS) 

Realizar diagnósticos sobre os 
contextos locais das políticas de 

alternativas penais e 
monitoramento eletrônico 

Produto 
do 

projeto 

Assessoria técnicà a.o c=N""'J_p_a-ra-+--- -l 
o desenvolvimento de planos de 

ação.lcc3is, consideíando o 
desenho de ftuxos especificas 
internos do Poder Jucliciârio e 

na artic~Jiaç.ão com demais 
órgãos 

- -,----+--
Produzir subsidias e atuar em 

conjunto com c CNJ para 
garantir o alinhamento, nas 
unidades da federação, dOS 

serviços de alternativas penais e 
monitoraçiio eletrônica aos 

modelos de gestão instituídos 
pelo DEPEN 

,.,-,.,--1---- 1 
Assessoria técnica ao CNJ para 
o desenvolvimento <je plailOs 
de ação e para implementação 
de ações, projetos e pmgramas 

de Justiça Restaurativa nas 
unidades da federação 

Desenvolver me.todologia, 
capacitar e ·atuar em conjunto 
com CNJ para implantação 

Fortalecida de Centrais 
Integradas de Alternativas 

Penais e Monitoração Eletrônica 1 
Desenvolver metodologi.a. 

capacitar e atuar ~m conjunto 
corn CNJ para implantação, 

monitoramento e avaliação de 
progresso e resultados da 

ilnplaotação da estratégia nas 
diferentes unid<!óes da 

federação 
1---c,...----

Assessorar " equipe do CNJ, 
realizando os aportes técnicos 
nec~.$sários, para rorinular 

proposta de Política Nacional 
lnterinstitucional, a ser pactuada 
enlfe Poder Executivo e Poder 

Judii:iilrio. com vistas a 
assegurar a continuidade a a 

progressiva redução da 
Su erlotadio e Sl!J?er o ula ão 

1 

1 

erlodo previsto para p 
0uantidade a 

de 
consultores 

duração do contrato 

1 M áximo. de 1 O meses 

2 àximo do 1U meses 

4 M aximo do 1 O meses 

5 M áximo de 1 O meses 

5 M àximo de 1 O meses 

5 M ãximode 10 meses 

4 M áximo de 8 meses 

Valor total TOTAL 
estimado dos 
serviços. por 

consultor (R$) 

45.000 45.000 

68.000 138.000 

88.000 352.000 

60,()00 300.000 

-

50.000 250.000 

90.000 450,000 

116.750 467.000 



illlplementação 
e alternativas 

carcerária com a 
de pollticas d 

penais, mOI 
eletrônica e pa 

1itorame11to 
ra odolar fluxos 
oo voltados a 

oas cumpram 
des prisionais 

paddade de 

entre os órgâ 
impedir que pess 
pena em unida 
adrna de sua ça 

cso lota 
1-:::----,--;: 

11ealizar diaQnó sticos sobre os 
do sistema de contextos locais 

execução d e medlda5 
socioed ucativas 

ica ao CNJ pao-a 
nto de proposta 
o do modelo de 
ades do sistema 

Assessoria técn 
o desenvolvime 
de fortaleclment 
gestão das unid 

socioed ucativo 
Assessori~ técn lcn ao CNJ para 

to de planos de o desenvalvimen 
ação locais, incl 
desenho de flux 
internos do Pode 

usive quanto ao 
oo especlficos 

t Judiciário e 
com domais 

!los 
na articulação 

órg 
I---::O:-:e-:-s-,en""v""o7tver 

capacitar e a lu 
corn CNJ para 

planos de 
Implantação de 

de Justiça Res 
unidades da 

metodologia, 
ar om conjunto 
elaboração de 
ação e de 
lnk:latlvas piloto 
taurativa nas 
federação 

1-:::-­
Desenvolver ins umos e e atuar 
em r:onjunto co 
garantir o forlo 
polílic~s. serviç 

mo CNJ para 
leclmonto das 

os & direitos no 
sistema p •·isional e 

socioed ucatlvo 
mos e realizar 

nto com o CNJ, 
Deserwolver insu 
ações, em conju 
pata a quafificaçã o da gestão de 

slonais e de unidades pri 
execução d 

socioeducativa 
aos direitos d 

e medidas 
s, em respeito 
· us pessoas 

privadas de liberdade 
ubsldios, em Desenvolver s 

conjunto com 
quafificação da 

o CNJ, para a 
s Inspeções 

m unidades realizadas e 
prisionais e so 

inclusive com a 
indicado 

acompanhamen 
das inspeções e 

base de dadus 

cloeducativas, 
proposição de 

··es para 
to de resultados 
implantação de 

· unifk;ada em 
formato aberto 

stico do estagio Rea6zar diagnO 
da execução 

levantamento 
sistemalizaçâ 
estatísticos, 

penal, com 
de campo e 
o dos dados 
com foco no 
to de linha de 
itor~mcnto e 

estabelecimen 
base ara rnun 

2 1 Mâxlmo de 10 mes es 55.000 55.000 

2 2 Mil >Cimo de 9 mese s 115.000 230.000 

2 2 MáKirno de 10 ~e 68.000 136.000 

2 5 Méximo de 1 O mes es 125.800 629 .0()0 

:t 2 Máximo de i O mes es 106.000 212.000 

3 3 Máximo de 10 mes es 120.000 360.000 

3 4 Máximo de 11 mese s 132.000 526.000 

4 1 Mâxlmo de 1 O me se 50.000 50.000 



avaliaçilo do projeto "penas 
inte ligentes" 

Desenvolver metodologia de 
monitorarnerlto e avaliação cte 

progresso e rf)<ultados do 
projeto "Penas inteligentes". 

capacitar e assessorar equipe 
do CNJ na metodologia 

desenvolvida para que seja 
implantada no CNJ e nas 
diferentes unidades da 

federação 

Desenvolver, em conjunto com 
o· CNJ, metodologias de 

formação e guias de 
implantação para disseminaçiío 

I 

4 

4 

nacional do SEEU 
Realizar ações de capa·-c:-;;lt-:-açc-;ã;.,.o+--- 1-­
da equipe do CNJ e de equiP.es 
nas unidades da federação para 

implantação e utilização do 
Sistema Eletrônico de Execução 

Unificado (SEEU) 

Promover, em conjunto com o 
CN.I; ações voltadas à 

promoção da documentação 
civil das pessoas privadas de 

liberdade, inclusive com 
identificação biométrica 

datiloscópica 

Implantar, a partir das 
indicações do CNJ, 

Infraestrutura nece<Sária para 
consolida9ilo e sustentabil[dade 

do SEEU 

Realizar d iagnóstico/avaliação 
do estágio da execução .Penal 
após implaritnção do projeto 

"P.enas Inteligentes" 
1----::,......,.~ 

Realizar avaliação do projeto 

Total gemi 

4 

4 

4 

4 

5 

8 ximo de 10 meses Ma 90.000 720.000 

3 ximo de 10 meses Mà 105,000 315.000 

12 imo de 8 meses Max 90.000 1.080.000 

-

8 Max imo de 9 h1eses 35.000 ·zao.ooo 

3 imo de f2 rne.ses Mãx 95.000 285.000 

Móx irn<,> de 9 meses 90.000 270.000 

-
imo de 6 meses Mbx 45.000 45.000 

-
7.1(l5.000 

O Projeto também prevê a contratação de consultorias e serviços de Pessoa JurídicD, 

.---=c=o!lfonne previsão a se~w·.r:::=::::;===== 

Natureza da Consultoria 

Desenvolver metodologia de 
sensibilização, a l.uz de diretrizes 
fornecidas pelo CNJ, para realizar ações 
de comunicação, voltadas ao Poder 
Judiciário. s9ciedade e instituições 
par·ceiras sobre a estratégia· de redução da 
superlotação e supe~população cascerária 

Realizar, em CXJnjunlo com o CNJ, ações 
para digitalização do <>cervo de execução 
penal em meio físico e para biometrização 
contlnua de presos, inclusive quanto a 
capacitação das unidades da federação 

Produto do 
projeto 

4 

Periodo previsto Valor estirnaclo TOTAL 
para a duração do dos serviços, por 

contrato contrato 

Máximo de 12 
meses 3.1po.ooo 3.100.000 

Máximo de 12 ·nnn I 7 oo 

m-e-s-es __ _L _ _ 7.000=--r:O: 



1\poiar o CNJ no desenvolvimento de 
proposta de lntegmç!io do BNMP 2.0 e do 
SISTAC ao SEEU. com a construção de 
Interfaces de comunicação e alimentaçao 
desses sistema via administração 
penijendária para ser Implantado pelO 
CNJ e pelas unidades da federação; 

4 
Maxlulu de 10 

mosos 6.000.000 6.000.000 

na ímpla-nt:...a_ça.;,_ o--d.,-9-,--- -
infraestrutura necessária para 4 

Maxlmode 12 
meses 

3.000.000 3.000.000 
consolidação e sustental)ilidacte do SEEU -Realizar auditoria do proJeto 

5 Máximo de 6 meses 20.000 20.000 

Total geral 19.120.000 

'A previs4o de aquisição de equipamentos neste projeto, quo inolui a aquísíçik> do 
equipamentos do biometria pera registro e cadastro de presos, d(lve-se à celeridade elo 
organismo p(lra conduzir as compras e realizar a alocação destes nas diferentes unidades da 
rederação. assim como o potencial de economie de custos no caso de aquisições 
intemacionais. uma voz que o orgMismo tem isenção para impot1açõo:;. 

O Projeto também prevê a realização de parcenas, 
conforme prevlsáo a seguir: 

com agências implementadoras 

I Objeto da -P-a-rc_e_ri,...a ___ _ 

1- Realização de pesquisas. 
desenvolvunento e apicação piloto de 
metodologlas. em conjunlo com o CNJ. 
voltadas à redução da supe~otação e 

Produto do 
projeto 

1 

superpopulação carcerária 
Realizaç.l!o, om conjunto co"'rr"', "'o""C"N~.-:-,, -:d;:e-t-­
ações voltadas ao aprimoramento das 

audiências de custódia, considerando a 
estratégia de redução de superlotação e 

superpopul&ç.l!o carcerária e a prevenção 
o combate ã tO<tura 

~----~R~e~a5~u-~~ode-pe--~-~~·s_a_s-.-----

ctesenvolvirnento e implantação piloto de 
metodologlas, em conjunto com o CNJ, 
voltadas ao controle do quanlilalivo de 
adole::cento$ privados de liberdade no 

Sistema de Execução de Modidas 
Sociocducativas 

1 

2 

Reoli>ação de pesquisa·-,-.-----+- -­
descnvolvimento e implantação piloto de 
metodologias, em conjunto com o CNJ, 

voltadas a promoção da cidadania e 
garantia de direitos das pessoas privadas 

de liberdndo no Sistema Prisionnl e 
Socioeducativo 

Reatizaçao de pe~uisas e avaliações 
relaciorodas à aplicação da tecnologia 
para a gestão prisional, assim como no 

3 

4 desenvolvimento e implantaçllo de 
metodologlas de formação relacionaelas 

ao tema, ern conjunto com o CNJ 
L____ ---~-------' 

Parceiro 

• 
u 

cias 
r as 

Universidade 
Públicas elo 

processo de seleçj!o 
púbfico de agên 
Implementado 

s 
as 
. ., 
C) 

Escritório da 
Nações Unid 
sobre Drogas 
Crime(UNOD 

· S 
u 
leç.l!o 
elas 
(3$ 

Universidade 
Públicas e/o 

processo de se 
público de agén 
implementado 

oçao 
c ias 
r as 

Universidades 
Públicas eloo 

processo de sol 
público de agên 
implementado 

.s 

eção 
cias 
r as 

Universidade 
Púb&cas e/ou 

processo de sei 
pubftco de agén 

implementado 

Valor estimado 
(BRL) 

12.000.000.00 

2.900.000.00 

1.000.000,00 

1.100.000,00 

3.900.000.00 

-
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--mm Annual Work Plan mm 
Brazil - Brasíl ia 

Project: 001 14502 

Project T itle: BRA/18/019 - Sistema Prisional e Socieducativo CNJ 

Year: 2018 

Output Key Activities Tlmeframe Responsible Party 

Start I End 

00112508 BRN18/019- CNJ Gestão eficiente do projeto 5/1 1/2018! 31n/2021 UNDP 

I I I UNDP 

TOTAL 

00113309 BRN18/019- EIXO 1 ! Red. supe~otação carcerári1 5/11/2018! 31/7120211 UNDP 

I I I UNDP 

TOTAL 

00113310 BRN18/019- EIXO 4 ! Penas Inteligentes ! 5/11/2018! 31n/2021 UNDP 

I I I UNDP 

TOTAL 

0011331 1 BRN18/019- Atividade 4.6 ! Documentação civil ! 5/1 112018! 31n/2021 UNDP 

I I I UNDP 

TOTAL 

GRAND TOTAL 

Fund Dono r 

30071 BRA-CNJ 71400 

30071 BRA-CNJ 75100 

30071 BRA-CNJ 71300 

30071 BRA-CNJ 75100 

30071 BRA-CNJ 71400 

30071 BRA-CNJ 75100 

30071 BRA-CNJ 75100 

30071 BRA-CNJ 71300 

r:.~:.~re Soares G~i 
IJ;'I!D? BRAZIL 

Report Date: 6/1212018 

Planned Budget 

Budget Descr Amount US$ 

Contractual Services- lndivid 100.00 

Facilities & Administration 5.00 

105.00 

Local Consultants 100.00 

Facilities & Administration 5.00 

105.00 

Contractual Services- lndivid 100.00 

Facilities & Administration 5.00 

105.00 

Facilities & Administration 5.00 

Local Consultants 100.00 

105.00 

420.00 
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Annual Work Plan 

Brazil - Brasilia 

Project: 00114502 
Report Date: 6/12/2018 

Project Title: BRN18/019 - Sistema Prisional e Socieducativo CNJ 

Year: 2019 

Output Key Actlvltles Timeframe Respons ib le Party Planned Budget 

Start I End Fund Dono r Budget Descr Amount US$ 

00112508 BRA/18/019- CNJ Gestão eficiente do projeto 5/11/2018! 31n /2021 UNDP 30071 BRA-CNJ 71300 Local Consultants 216,567.41 

I I I UNDP 30071 BRA-CNJ 75100 Facilities & Administration 13,496.88 

I I I UNDP 30071 BRA-CNJ 72200 Equipment and Fumiture 11 ,410.40 

I I I UNDP 30071 BRA-CNJ 72100 Contractual Services-Companie 32,485.11 

I I I UNDP 30071 BRA-CNJ 71600 Travei 9,474.82 

! Penas Inteligentes 1 5/1112018! 31n12021 UNDP 30071 BRA-CNJ 71600 Travei 27,070.93 

I I I UNDP 30071 BRA-CNJ 71300 Local Consultants 135,354.63 

I I I UNDP 30071 BRA-CNJ 75100 Facilities & Administration 28,424.47 

I I I UNDP 30071 BRA-CNJ 72200 Equipment and Fumiture 135,354.63 

I I I UNDP 30071 BRA-CNJ 72100 Contractual Services-Companie 270,709.26 

! Promoção da cidadania ! 5/11/2018! 31n/2021 UNDP 30071 BRA-CNJ 72100 Contractual Services-Companie 148,890.09 

I I I UNDP 30071 BRA-CNJ 75100 Facilities & Administration 16,919.32 

I I I UNDP 30071 BRA-CNJ 71600 Travei 27,070.93 

I I I UNDP 30071 BRA-CNJ 71300 Local Consultants 162,425.55 

! Redução Supert. Socioeduc15/11/2018! 31n /2021 UNDP 30071 BRA-CNJ 72100 Contractual Services-Companie 135,354.63 

I I I UNDP 30071 BRA-CNJ 71600 Travei 27,070.93 

I I I UNDP 30071 BRA-CNJ 75100 Facilities & Administration 16,242.55 

I I I UNDP 30071 BRA-CNJ 71300 Local Consultants 162,425.55 

! Redução Superlot. carcerári! 5/1 1/2018! 31n/2021 UNDP 30071 BRA-CNJ 72100 Contractual Services-Companie 39,961 .85 

I I I UNDP 30071 BRA-CNJ 75100 Facilities & Administration 4,028.41 

I I I UNDP 30071 BRA-CNJ 71600 Travei 8,121.28 

I I I UNDP 30071 BRA-CNJ 74200 Audio Visuai&Print Prod Costs 5,414.19 

I I I UNDP 30071 BRA-CNJ 71300 Local Consultants 27,070.93 

TOTAL 1 ,661 ,344. 75 

00113309 BRA/18/019- EIXO 1 j Red. superlotação carcerári1 5/11/2018) 31n/2021 UNDP 30071 BRA-CNJ 71300 Local Consultants 270,709.26 

I I I UNDP 30071 BRA-CNJ 72100 Contractual Services-Companie 2,707,092.58 

I I I UNDP 30071 BRA-CNJ 74200 Audio Visuai&Print Prod Costs 27,070.93 
---- - -
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Annual Work Plan 

Brazil - Brasilia 

Project: 00114502 

Project Title: BRN18/019 - Sistema Prisional e Socieducativo CNJ 

Year: 201 9 

Output Key Act ivities Timeframe Responsible Party 

Start J End 

Red. superlotação carcerari 5/11/2018! 3117/2021 UNDP 

I I I UNDP 

TOTAL 

00113310 BRA/18/019- EIXO 4 ! Penas Inteligentes ! 5/11/2018! 3117/2021 UNDP 

I I I UNDP 

I I I UNDP 

I I I UNDP 

I I I UNDP 

TOTAL 

0011331 1 BRA/1 8/019 - Atividade 4.6 ! Documentação civil ! 5/11/2018! 3117/2021 UNDP 

I I I UNDP 

I I I UNDP 

I I I UNDP 

I I I UNDP 

TOTAL 

GRAND TOTAL 
- ~ --

Fund Dono r 

30071 BRA-CNJ 75100 

30071 BRA-CNJ 71600 

30071 BRA-CNJ 72100 

30071 BRA-CNJ 71 300 

30071 BRA-CNJ 72200 

30071 BRA-CNJ 75100 

30071 BRA-CNJ 71600 

30071 BRA-CNJ 72200 

30071 BRA-CNJ 72100 

30071 BRA-CNJ 75100 

30071 BRA-CNJ 71300 

30071 BRA-CNJ 71600 

--

CariJ~ Soares Guiot:.i 
u,c,o SRAZIL 

Report Date: 6/12/2018 

Planned Budget 

Budget Descr Amount US$ 

Facilities & Administration 155,657.82 

Travei 108,283.70 

3,268,814.29 

Contractual Services-Companie 2,340,064.97 

Local Consultants 250,000.00 

Equipment and Furniture 1,000,000.00 

Facilities & Administration 229,503.25 

Travei 1,000,000.00 

4,819,568.22 

Equipment and Furniture 2,000,000.00 

Contractual Services-Companie 500,000.00 

Facilities & Administration 145,000.00 

Local Consultants 250,000.00 

Travei 150,000.00 

3,045,000.00 

12,794,727.26 
- -
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--mm Annual Work Plan 

Dlli1 
Brazil- Brasília 

Project: 00114502 
Report Date: 6/1212018 

Project Title: BRA/18/019 - Sistema Prisional e Socieducativo CNJ 

Year: 2020 

Output Key Actlvltles Timeframe Responsible Party Planned Budget 

Start I End Fund Dono r Budget Descr Amount US$ 

00112508 BRA/18/01 9- CNJ Gestão eficiente do projeto 5/1 1/2018! 31ni2021 UNDP 30071 BRA-CNJ 72100 Contractual Services-Companie 27,070.93 

I I I UNDP 30071 BRA-CNJ 71300 Local Consultants 216,567.41 

I I I UNDP 30071 BRA-CNJ 75100 Facilities & Administration 12,587.99 

I I I UNDP 30071 BRA-CNJ 71600 Travei 8,1 21.28 

! Penas Inteligentes ! 5/1112018! 31n/2021 UNDP 30071 BRA-CNJ 72100 Contractual Services-Companie 270,709.26 

I I I UNDP 30071 BRA-CNJ 75100 Facilities & Administration 28,424.47 

I I I UNDP 30071 BRA-CNJ 71300 Local Consultants 135,354.63 

I I I UNDP 30071 BRA-CNJ 71600 Travei 27,070.93 

I I I UNDP 30071 BRA-CNJ 72200 Equipment and Fumiture 135,354.62 

! Promoção da cidadania 15/11/2018! 31n/2021 UNDP 30071 BRA-CNJ 71600 Travei 27,070.93 

I I I UNDP 30071 BRA-CNJ 75100 Facilities & Administration 14,212.23 

I I I UNDP 30071 BRA-CNJ 72100 Contractual Services-Companie 148,890.09 

I I I UNDP 30071 BRA-CNJ 71300 Local Consultants 108,283.70 

! Redução Superl. Socioeduc15/11/2018! 31n/2021 UNDP 30071 BRA-CNJ 72100 Contractual Services-Companie 135,354.63 

I I I UNDP 30071 BRA-CNJ 71300 Local Consultants 108,283.70 

I I I UNDP 30071 BRA-CNJ 71600 Travei 27,070.93 

I I I UNDP 30071 BRA-CNJ 75100 Facilities & Administration 13,535.46 

! Redução Superlot carcerárij5/11/2018! 31n/2021 UNDP 30071 BRA-CNJ 74200 Audio Visuai&Print Prod Costs 5,414.1 8 

I I I UNDP 30071 BRA-CNJ 75100 Facilities & Administration 4,737.41 

I I I UNDP 30071 BRA-CNJ 72100 Contractual Services-Companie 54,141.85 

I I I UNDP 30071 BRA-CNJ 71600 Travei 8,121.28 

I I I UNDP 30071 BRA-CNJ 71300 Local Consultants 27,070.93 

TOTAL 1 ,543,448.84 

00113309 BRA/18/019- EIXO 1 ! Red. superlotação carcerári1 5/1112018! 31ni2021 UNDP 30071 BRA-CNJ 75100 Facilities & Administration 104,223.06 

I I I UNDP 30071 BRA-CNJ 71 600 Travei 54,141.85 

I I I UNOP 30071 BRA-CNJ 74200 Audio Visuai&Print Prod Costs 27,070.93 

I I I UNDP 30071 BRA-CNJ 72100 Contractual Services-Companie 1,759,61 0.18 
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--mm Annual Work Plan 

mm 
Brazil - Brasilia 

Project: 0011 4502 

Project T itle: BRA/18/019 - Sistema Prisional e Socieducativo CNJ 

Year: 2020 

Output Key Activities Timeframe Responsible Party 

Start End 

Red. superlotação carcerari 5/11/2018 31n/2021 UN DP 

TOTAL 

00113310 BRA/18/019- EIXO 4 ! Penas Inteligentes ! 5/11/2018! 31/7/2021 UNDP 

I I I UNDP 

I I I UNDP 

I I I UNDP 

I I I UNDP 

TOTAL 

001 13311 BRA/18/019 - Atividade 4.6 ! Documentação civil ! 5/11/2018! 31/7/2021 UNDP 

I I I UNDP 

I I I UNDP 

I I I UNDP 

I I I UNDP 

TOTAL 

GRANDTOTAL 
~-

Fund Dono r 

30071 BRA-CNJ 71300 

30071 BRA-CNJ 72100 

30071 BRA-CNJ 71600 

30071 BRA-CNJ 71300 

30071 BRA-CNJ 72200 

30071 BRA-CNJ 75100 

30071 BRA-CNJ 71600 

30071 BRA-CNJ 72200 

30071 BRA-CNJ 751 00 

30071 BRA-CNJ 71300 

30071 BRA-CNJ 72100 

Oztitr~ Sar.:res Guw~i 
UN:::.r> eRAZ!L 

Report Date: 6/1212018 

Planned Budget I 

Budget Descr Amount US$ 

Local Consultants 243,638.33 

2,188,684.35 

Contractual Services-Companie 1,055,766.11 

Travei 250,000.00 

Local Consultants 270,709.26 

Equipment and Fumiture 3,200,000.00 

Facilities & Administration 238,B23.n 

5,015,299.14 

Travei 150,000.00 

Equipment and Fumiture 500,000.00 

Facilities & Administration 53,031.94 

Local Consultants 250,000.00 

Contractual Services-Companie 160,638.87 

1,1 13,670.81 

9,861,103.14 
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--mm Annual Work Plan mm 
Brazil - Brasil ia 

Project: 00114502 
Report Date: 6/12/2018 

Project Title: BRA/18/019 - Sistema Prisional e Socieducativo CNJ 

Year: 2021 

Output Key Actlvities Timeframe Responslb le Party Planned Budget 

Start I End Fund Dono r Budget Descr Amount US$ 

00112508 BRN18/019- CNJ Gestão eficiente do projeto 5/1 1/2018! 31/7/2021 UNDP 30071 BRA-CNJ 71600 Travei 5,414.19 

I I I UNDP 30071 BRA-CNJ 72100 Contractual Services-Companie 5,414.19 

I I I UNDP 30071 BRA-CNJ 75100 Facilities & Administration 3,243.51 

I I I UNDP 30071 BRA-CNJ 71300 Local Consultants 54,041.85 

! Penas Inteligentes ! 5/11/2018! 31/7/2021 UNDP 30071 BRA-CNJ 75100 Facilities & Administration 10,828.37 

I I I UNDP 30071 BRA-CNJ 71600 Travei 27,070.93 

I I I UNDP 30071 BRA-CNJ 71300 Local Consultants 189,496.48 

! Promoção da cidadania ! 5/ 11/2018! 31/7/2021 UNDP 30071 BRA-CNJ 71300 Local Consultants 27,070.93 

I I I UNDP 30071 BRA-CNJ 71600 Travei 5,414.19 

I I I UNDP 30071 BRA-CNJ 75100 Facilities & Administration 1,624.25 

! Redução Supert. Socioedu~ 5/11/2018! 31/7/2021 UNDP 30071 BRA-CNJ 71600 Travei 5,414.19 

I I I UNDP 30071 BRA-CNJ 751 00 Facilities & Administration 947.47 

I I I UNDP 30071 BRA-CNJ 71300 Local Consultants 13,535.46 

! Redução Supertot carceráril5/11/2018! 31/7/2021 UNDP 30071 BRA-CNJ 75100 Facilities & Administration 4,769.63 

I I I UNDP 30071 BRA-CNJ 71600 Travei 8,121.28 

I I I UNDP 30071 BRA-CNJ 71300 Local Consultants 27,070.93 

I I I UNDP 30071 BRA-CNJ 72100 Contractual Services-Companie 54,141.85 

I I I UNDP 30071 BRA-CNJ 74200 Audio Visuai&Print Prod Costs 6,058.73 

TOTAL 449,678.43 

00113309 BRN18/019- EIXO 1 ! Red. supertotação carcerári15/1 1/2018! 31/7/2021 UNDP 30071 BRA-CNJ 751 00 Facilities & Administration 10,823.36 

I I I UNDP 30071 BRA-CNJ 71600 Travei 27.070.93 

I I I UNDP 30071 BRA-CNJ 72100 Contractual Services-Companie 135,354.63 

I I I UNDP 30071 BRA-CNJ 71 300 Local Consultants 27,070.93 

I I I UNDP 30071 BRA-CNJ 74200 Audio Visuai&Print Prod Costs 26,970.93 

TOTAL 227,290.78 

00113310 BRN18/019- EIXO 4 ! Penas Inteligentes ! 5/1 1/201~ 31/7/2021 UNDP 30071 BRA-CNJ 75100 Facilities & Administration 5,409.19 

I I I l UNDP l 30071 l BRA-CNJ 1 71300 Local Consultants I 81,212.78 
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--mm Annual Work Plan mm 
Brazil - Brasilia 

Project: 00114502 

Project Title: BRN18/019- Sistema Prisional e Socieducativo CNJ 

Year: 2021 

Output Key Activities Tlmeframe Responsible Party 

Start End 

Penas Inteligentes 5/11 /2018 31nt2021 UNDP 

TOTAL 
0011331 1 BRA/18/019- Atividade 4.6 ! Documentação civil ! 5/11/2018! 31nt2021 UNDP 

I I I UNDP 

I I I UNDP 

TOTAL 
GRAND TOTAL 

---

Fund Dono r 

30071 BRA-CNJ 71600 

30071 BRA-CNJ 71600 

30071 BRA-CNJ 75100 

30071 BRA-CNJ 71300 

Cm.7te Socres Gufotti 
UNO? BRAZIL 

Report Date: 6/1212018 

Planned Budget 

Budget Descr Amount US$ 

Travei 26,970.91 

113,592.88 

Travei 49,900.00 

Facilities & Administration 4,995.00 

Local Consultants 50,000.00 

104,895.00 

895,457.09 
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• mm mm 

51035 

51035 

51035 

51035 

51035 

51035 

51035 

51035 

Total 

United Nations Development Programme 
BRA/18/019 [00114502/00112508] - Fortalecimento do Monitoramento e da Fiscalização do Sistema Prisional e Socioeducativo (CNJ) 

lnitial Project Revision- November 27, 2018 

Ma in Source of Funds: GOV 
Executing Agency: UNDP Brazil 

Donor Fundlng 
13217 30071 

BRA-CNJ GOV 

C/S Total ---

Donor Fundlng 
13217 30071 

BRA-CNJ GOV 

C/S Total --

Dono r Fundln!l 
13217 30071 

BRA-CNJ GOV 

C/S Total --

Dono r Fundlng 
13217 30071 

BRA-CNJ GOV 

C/S Tolal --

Net Contrib. 
COAdm. 'lo 
COAdm. 
Total 
Net Contrib. 
COAdm. 'lo 
COAdm. 
Total 

Net Contrib. 
COAdm.% 
COAdm. 
Total 
NetContrib. 
COAdm.% 
COAdm. 
Total 

Net Conlrib. 
COAdm. % 
COAdm. 
Total 
Net Contrib. 
COAdm.% 
COAdm. 
Total 

Net Contrib. 
COAdm. 'lo 
COAdm. 
Total 
Net Contrib. 
COAdm.% 
COAdm. 
Total 

Output 112508 (CNJ) 
Total 2018 

3.480.550 
5,00 

174.027 
3.654.577 
3.480.550 

5,00 
174.027 

3.654.577 
Output 113309 (EIXO 1) 

Total 2018 
5.414.185 

5,00 
270.709 

5.684.894 
5.414.185 

5,00 
270.709 

5.684.894 
Output 113310 (EIXO 4) 

Total 2018 
9.474.824 

5,00 
473.741 

9.948.565 
9.474.824 

5,00 
473.741 

9.948.565 
Output 113311 ATIVIDADE 4.6 

Total 2018 
4.060.639 

5,00 
203.032 

4.263.671 
4.060.639 

5,00 
203.032 

4.263.671 
23.551 .707 

Page 1 

2019 2020 
100 1.582.233 1.469.951 

5,00 5,00 5,00 
5 79.112 73.498 

105 1.661.345 1.543.449 
100 1.582.233 1.469.951 

5,00 5,00 5,00 
5 79.112 73.498 

105 1.661.345 1.543.449 

2019 2020 
100 3.113.156 2.084.461 
5,00 5,00 5,00 

5 155.658 104.223 
105 3.268.814 2.188.684 
100 3.113.156 2.084.461 

5,00 5,00 5,00 
5 155.658 104.223 

105 3.268.814 2.188.684 

2019 2020 
100 4.590.065 4.776.475 
5,00 5,00 5,00 

5 229.503 238.824 
105 4.819.568 5.015.299 
100 4.590.065 4.776.475 

5,00 5,00 5,00 
5 229.503 238.824 

105 4.819.568 5.015.299 

2019 2020 
100 2.900.000 1.060.639 

5,00 5,00 5,00 
5 145.000 53.032 

105 3.045.000 1.113.671 
100 2.900.000 1.060.639 

5,00 5,00 5,00 
5 145.000 53.032 

105 3.045.000 1.113.671 

2021 
428.265 

5,00 
21.413 

449.678 
428.265 

5,00 
21.413 

449.678 

2021 
216.467 

5,00 
10.823 

227.291 
216.467 

5,00 
10.823 

227.291 

2021 
108.184 

5,00 
5.409 

113.593 
108.184 

5,00 
5.409 

113.593 

2021 
99.900 

5,00 
4.995 

104.895 
99.90C 

5,0C 
4.99~ 

104.895 

Cú:rf;;;z Se:;:;.; ~~;-;.; 
UNDP BRAÍ:tl 



Project: 

Atlas Project Number: 
Atlas Output Number: 

Main Source of Funds: 
Executing Agency: 
Budget Currency: 

Dono r 

Fund/Donor 

30071/13217 

Dono r 
Fund/Donor 
30071/13217 

Dono r 
FundiDonor 
30071113217 

Donor 
Fund/Donor 
30071113217 

Grand Total 

27/11 12018 

United Nations Development Programme 

C/S Schedule of Payments 

BRA/18/019 [00114502/00112508] - CNJ (Fortalecimento do Monitoramento e da 
Fiscalização do Sistema Pris ional e Socioeducativo) 

00114502 
00112508 

GOV-CNJ 
UNDP 
uso 

Output 112508 (CNJ) 
Year Date Budgeted Amount 

2018 

31/12/2018 105.00 

105,00 

2019 

31/12/2019 1.661.344,75 

1.661.344,75 

2020 

31/12/2020 1.543.448,84 

1.543.448,84 

2021 

30/0412021 449.678,43 

449.678,43 
Grand Total 3.654.577,02 

Output 113309 (EIXO 1) 
Year Date Budgeted Amount 
2018 

31/12/2018 105,00 
105,00 

2019 
31/12/2019 3.268.814,29 

3.268.814,29 
2020 

31/12/2020 2.188.684,35 
2.188.684,35 

2021 
30104/2021 227.290,78 

227.290.78 
Grand Total 5.684.894,42 

Output 113310 (EIXO 4) 
Year Date Budgeted Amount 
2018 

31/12/2018 105,00 
105,00 

2019 
31/12/2019 4.819.568,22 

4.819.568,22 
2020 

31/1212020 5.015.299,14 
5.015.299,14 

2021 
30/0412021 113.592,88 

113.592,88 
Grand Total 9.948.565,24 

Output 113311 (ATIVIDADE 4.6) 
Year Date Budgeted Amount 
2018 

31/12/2018 105,00 
105,00 

2019 
31112/2019 3.045.000,00 

3.045.000,00 
2020 

31/12/2020 1.113.670,81 
1.113.670,81 

2021 
30/04/2021 104.895,00 

104.895,00 
Grand Total 4.263.670,81 

23.551.707,49 

Scheduled Amount Balance 

105,00 

105.00 0,00 

1.661.344,75 

1.661.344,75 0,00 

1.543.448,84 

1.543.448,84 0,00 

449.678,43 

449.678,43 0,00 
3.654.577,02 0,00 

Scheduled Amount Balance 

105,00 
105,00 0,00 

3.268.814,29 
3.268.814,29 0,00 

2.188.684,35 
2.188.684,35 0,00 

227.290,78 
227.290,78 0,00 

5.684.894,42 0,00 

Scheduled Amount Balance 

105,00 
105,00 0,00 

4.819.568,22 
4.819.568,22 0,00 

5.015.299,14 
5.015.299,14 0,00 

113.592,88 
113.592,88 0,00 

9.948.565,24 0,00 

Scheduled Amount Balance 

105.00 
105.00 0,00 

3.045.000,00 
3.045.000,00 0,00 

1.113.670,81 
1.113.670,81 0,00 

104.895,00 
104.895,00 0,00 

4.263.670,81 0,00 
23.551.707,49 

Ca.rlull Soare . ., Gutoi.ü 
UNDP BRAÍII. 




