SEI/CNJ - 0515707 - Termo Aditivo https://www.cnj.jus.br/sei/controlador.php?acao=thoento_imprimir..

1of4

CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA
SEPN Quadra 514 Norte - Lote 7 - Bloco B - CEP 70382 - Brasilia - DF
Wwww.cnj.jus.br

TERMO ADITIVO

TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N. 11/2018, DE P RESTAGAO DE SERVIGOS DE APOIO
ADMINISTRATIVO NA AREA DE SECRETARIADO, POR MEIO DE POSTOS DE TRABALHO, QUE
CELEBRAM ENTRE S| A UNIAO, POR INTERMEDIO DO CONSEL HO NACIONAL DE JUSTIGA, E A
EMPRESA HPEX APOIO ADMINISTRATIVO EIRELI - ME. (Preg &o Eletrdnico CNJ N. 04/2018 - Processo n.
00513/2017).

A UNIAO, por intermédio d€CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA, sediado no SEPN — Quadra 514, Lote 9, Bloco D, Asa
Norte, em Brasilia - Distrito Federal, inscrito @NPJ sob o n. 07.421.906/0001-29, doravante dem@mi@ONTRATANTE , neste ato
representado pelo Diretor-Geral SubstituBetdlio Vaz, Identidade n. 482.670 SSP/DF e CPF n. 151.348.651n® uso das atribuicbes
conferidas pela Portaria n. 163, de 30 de noverdbra015, e pelo art. 3°, inciso XI, alinea “al”, Rlartaria n. 112, de 4 de junho de 2010, e a
empresaHPEX APOIO ADMINISTRATIVO EIRELI - ME , com sede no Médulo 1A, Lote 15B Residencial Sataaia, Brasilia - DF, CEP
72580-100, telefone (61) 3029-2615, e-mail: cor@itpex.com.br, inscrita no CNPJ sob o n. 38.053001/-81, doravante denominada
CONTRATADA , neste ato representada jptugo Peixoto dos SantqsRG n. 2.100.311 SSP/DF e CPF n. 726.415.761dlédbam o presente
Termo Aditivo com fundamento na Lei n. 8.666/93s@tvando-se o contido no Processo Administrativo rE)0513/2017 e mediante as
clausulas a seguir enumeradas.

DO OBJETO

CLAUSULA PRIMEIRA — Constitui objeto do presente termo aditivo a ssgfie de 3 (irés) postos de secretariado, na foormnexo A-lll
deste aditivo.

Paragrafo primeiro — As alteracdes quantitativas consignadas nest®taditivo resultam no decréscimo 428% (quatro virgula vinte e oito
por cento) em relacdo ao valor inicial atualizadadntrato.

Paragrafo segundo -As altera¢des quantitativas consignadas nestes elemais termos aditivos resultam no decréscimo, % (sete virgula
quatorze por cento) em relacdo ao valor iniciahli#gado do contrato.

DO VALOR

CLAUSULA SEGUNDA — O valor estimado do contrato para cobrir as despesativas ao objeto deste aditivo passara dese$ 542.088,99
(quinhentos e quarenta e dois mil, oitenta e @#isre noventa e nove centavos) mensal R%l6.505.067,9seis milhGes, quinhentos e cinco
mil, sessenta e sete reais e noventa e seis ceptawaal, com vigéncia a partir da assinatura di@Bho Aditivo, na forma do Anexo “A”.

DA DESPESA

CLAUSULA TERCEIRA — A despesa com este termo aditivo, no correntecéiey correra a conta das Notas de Empenho n.NiBA80244 e
2018NE000245, devidamente apropriadas na natueedaspesa 3.3.90.37, programa de trabalho 02.22E65.0001.

Paragrafo Gnico —A despesa para o exercicio subsequente sera aladdatacdo orcamentéria prevista para atendimesgsadinalidade, a ser
consignada £ONTRATANTE , na respectiva Lei Orgamentéria Anual.

DA VIGENCIA
CLAUSULA QUARTA — Este termo aditivo tem vigéncia a partir de suimatsra.
DA RATIFICACAO

CLAUSULA QUINTA — Permanecem inalteradas as demais clausulas datmmio que néo colidam com a presente disposicéo.

Assim, justas e contratadas, as partes assinagserge instrumento na forma eletrénica, nos tedadsei n. 11.419/2006 e da
Instrugdo Normativa CNJ n. 67/2015.

PeloCONTRATANTE
Getlio Vaz

Diretor-Geral Substituto

PelaCONTRATADA

Hugo Peixoto dos Santos
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Representante Legal

ANEXO A DO TERCEIRO TERMO ADITIVO AQ CONTRATO N° 1172018,
DE PRESTACAO DE SERVICOS DE APOIO ADMINISTRATIVO NA AREA
DE SECRETARIADO, QUE CELEBRAM A UNIAO, POR INTERMEDIO DO
CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA, E A EMPRESA HPEX APOIO
ADMINISTRATIVO EIRELI - ME (PREGAO ELETRONICO N° 04/2018 -
PROCESSO ADMINISTRATIVO N. 0051372017 ).

PLANILHA HORAS UTEIS

Segunda a
Dias da Semana Sexta
N® de Segundas N° de Domingos | N° de Feriados | 40 horas
N° de Sextas N° de Sabados
a Quintas e Feriados Forenses semanais
16/mar/2018 6 2 3 3 2 64
abr/18 17 4 3 6 0 168
mai/18 17 4 4 6 0 168
un/18 16 5 5 4 0 168
jui1s 18 4 4 5 0 176
ago/18 18 5 4 4 0 184
seti18 16 3 5 & 0 152
out/18 19 3 4 5 0 176
nov/18 16 4 4 5 1 160
dez/18 16 4 5 & 0 156
jan/19 18 4 4 5 0 176
fevi19 16 4 4 4 0 160
15/mar/2019 € 3 2 3 1 69
Total de horas anuais 1977
ANEXO Al DO TERCEIRO TERMO ADITIVO AQ CONTRATO N° 11/2048,
DE PRESTAGAO DE SERVIOS DE APOIO ADMINISTRATIVO NA AREA
DE SECRETARIADO, QUE CELEBRAM A UNIAO, POR INTERMEDIO DO
CONSELHO MACIONAL DE JUSTIGA, E A EMPRESA HPEX APOIO
ADMINISTRATIVO EIRELI - ME (PREGAO ELETRONICO N° 04/2018 -
PROCESSO ADMINISTRATIVO N. 00513/2017 ).
MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERAGAOD
Adicional por - - B
POSTO DE TRABALHO Salério base | aciimulo - In;c::f;‘:i';:' e Tolfll:::l A‘;':ﬁ:::" Total
fungao

Secretariado 3.882,57 0,00 0,00 0,00 0,00 3.882,57

MODULO 2 BENEFICIOS DIARIOS E MENSAIS

RAB. CALCULQ DO VALE TRANSPORTE VALE ALIMENTACAQ
HESTDIET e Valor dia Dias més Part WV Transp Unit Total
Secretariado 10,00 21,00| 232,95 0,00 3,50 661,50

TOTAL DO MODULO 2 - BENEFICIOS DIARIOS E MENSAIS

POSTO DE TRABALHO Total

661,50
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MODULO 3 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E TRABALHISTAS

— R RAT AJUSTADO 0,5% A 6%
Empresa
SUBMODULO 3.1 Encargos Previdenciarios e FGTS
L PREVIDENCIA SCCIAL 20,0000
B SESI / SESC 1,5000
& / SENAC 1,0000
o INCRA 00,2000
£ SALARIO EDUCAGAQ 2,5000
E g e e g8,0000
G RAT (1%, 2% ou 38) * FA P (0.5 a 2,0) 1,0000
H SEBRRE 00,6000
SUEMODULO 3.1 - Total 34,8000
SUBMDDULO 3.2 - 13° Salarioc e Adicional de Férias
kN 13° Salario
B Adicional de Férias
c Incidéncia SM 4.1
SUBMIDULD 3.2 - Total
SUBMODULD 3.3 - Afastamento Maternidade
Py Afastamentc Maternidade 0,0300
B Incidéncia SM 4.1 0,0104
SUBMODULD 3.3 - Total 0,0404
SUBMDULD 3.4 - Provisdo para Rescisdo
L Aviso Previo Indenizado 0,4200
B Incidéncia FGTS s/A (API) 01,0336
c Multa (FGIS + C5) s/A (API) ,0001
o Aviso Previo Trabalhado 1,9400
E Incidéncia SM 4.1 s/D (APT) 0,8751
F Multa (FGIS+CS) s/D (APT) 40,0776
SUBMODULO 3.4 - Total 3,1464
SUBMODULO 3.5 - Custo de Reposigdo do Profissional Ausents
4 Ferias
B Iuséncia por Dosnca
c Licenga Paternidade
o Muszéncias Legais
E Acidente de Trabalho
F Indenizacdo Rdicional
G Incidéncia SM 4.1
SUBMIDULO 3.5 - Total
3.6 — Multa de FGTS & Contribuicdo Social
A Bemunsracio 3,6000
E Férias + Rdicional de Feérias 0,3998
C 13® Salario 00,2999
STBMODULO 3.6 - Total 4,2998
Total 72,0171
MIDULO 4 - CUSTOS INMDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
REGIME LOCRD REAL
LOCRO 1,000%
DESPESA 0,311%
TRIBUTO rLipuoTA PARTIC PERCENT
De acordo com
o Sistema
PIS 0,75% Pablico de i}
Escrituragao
Digital - SPED
De acordo com
o Sistema
COFINS 3,45% Piblico de 3,450%
Escrituragédo
Digital - SPED
IS5 5,00% 100% 5,000%
SOMA TRIB 9,200%
BRI 11,570%
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ANEXO Al DO TERCEIRO TERMO ADITIVO AQ CONTRATO N° 11/2018, DE PRESTAGAO
DE SERVICOS DE APOIO ADMINISTRATIVO NA AREA DE SECRETARIADO, QUE
CELEBRAM A UNIAO, POR INTERMEDIO DO CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA, E A
EMPRESA HPEX APOIO ADMINISTRATIVO EIRELI - ME (PREGAO ELETRONICO N° 04/2018 -
PROCESSO ADMINISTRATIVO N. 0051372017 ).

SECRETARIADO
PLANILHA RESUMO (LUCRO REAL) - VIGENTE A PARTIR DA ASSINATURA DO 3° TERMO ADITIVO
MOD3 MOD4
POSTO DE TRABALHO HS PT MOD1 MOD2 VUM vua VHS(* VM VTA
= = 720171 11,57% ()
SECRETARIADO 40 65 3.88257 661,50 279611 84925 8.185,43] 9827317 49,7082 532.313,00 6.387 755,96
TOTAL 65 532.313,00, 6.387.755,96
(**) Valor anual estimado para ressarcimento de assist. Odontologica 7.722 00|
LEGENDA {**) Valor anual estimado para ressarcimento de plano de salide 108.420,00
QHS Jomada de trabalho Previsdo para ressarcimento de seguro de vida e auxilio funeral 1.170,00]
QPT Quantidade de Postos de Trabalho VALOR GLOBAL ESTIMADO 6.505.067,96
(*) Valor da Hora de Servigo resultante da divis3o do valor unitario anual dos postos de trabalho)
pelo total de horas Ufeis anuais, considerando os valores estimados atuais e o periodo de 16
MOD1 Remuneracio margo de 2018 a 15 de margo de 2019. O valor a ser praticado ne primeiro ano de vigéncia do|
confrato ser o resultante dos valores da proposta vencedora e o periodo de 12 (doze) meses|
MOD2 Beneficios Mensais e Diarios contados a partir do inicio de sua vigéncia.
MOD3 Insumos Diversos
{**) O valor anual estimado para ressarcimento de beneficios indiretos Assisténcia Odontologica,
Plano de Salde, Seguro Salde e Auxilio Funeral comesponde ao valor do beneficio previsto na
convencdo colefiva de trabalho, multiplicado pela quantidade de postos de trabalho e pelo|
MOD4 Encargos Sociais e Trabalhistas numero de meses de vigéncia do contrato.
MOD5 Custos Indiretos INSTRUCOES PARA ELABORACAO DA PLANILHA
VUM Valor Unitario Mensal 1) Preencher os dados somente na MEMORIA DE CALCULO, pois esta vinculada com
VUA Valor Unitario Anual a PLANILHA ESTIMATIVA DE CUSTO;,
VHS Valor da Hora de Servico
VTM Valor Total Mensal
VTA Valor Total Anual

p ———m
.?EI! Lﬂ Documento assinado eletronicamente OGO PEIXOTO DOS SANTOS, Usuario Externo, em 16/08/2018, as 20:22, conforme art. 1°, ll,

assinatura "b", da Lei 11.419/2006.
| sletcdnica !

p ————m
3@'! Llﬁ Documento assinado eletronicamente @&TULIO VAZ , DIRETOR-GERAL EM SUBSTITUIGCAO - DIRETORIA GERAL , em

assinatura 17/08/2018, as 10:27, conforme art. 1°, lIl, "ke,labi 11.419/2006.
l‘ eletrbnica ’ ! v ’
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