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CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA
SEPN Quadra 514 Norte - Lote 7 - Bloco B - CEP 70760-542 - Brasilia - DF
www.cnj.jus.br

TERMO ADITIVO

OITAVO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N. 11/2018, DE PRESTACAO DE SERVICOS DE APOIO
ADMINISTRATIVO NA AREA DE SECRETARIADO, POR MEIO DE POSTOS DE TRABALHO, QUE
CELEBRAM ENTRE SI A UNIAO, POR INTERMEDIO DO CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA, E A
EMPRESA HPEX APOIO ADMINISTRATIVO EIRELI - ME. (Pregdo Eletronico CNJ N. 04/2018 - Processo n.
00513/2017).

A UNIAO, por intermédio do CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA, sediado no SEPN — Quadra 514, Lote 9, Bloco D, Asa
Norte, em Brasilia - Distrito Federal, inscrito no CNPJ sob o n. 07.421.906/0001-29, doravante denominado CONTRATANTE, neste ato
representado pelo Diretor-Geral, Johaness Eck, RG n. 6.997.231-X SSP/SP e CPF n. 006.583.638-32, no uso das atribui¢des conferidas pela
Portaria n. 89, de 13 de setembro de 2018, e o art. 3°, inciso XI, alinea “al”, da Portaria n. 112, de 4 de junho de 2010, e a empresa HPEX APOIO
ADMINISTRATIVO EIRELI - ME, com sede na QC 03, Lotes 8 a 12, Salas 205 e 206, no Residencial Santos Dumont, Santa Maria-DF, CEP:
72.537-000, telefone (61) 3029-2615, e-mail: contato@hpex.com.br, inscrita no CNPJ sob o n. 38.053.377/0001-81, doravante
denominada CONTRATADA, neste ato representada por Hugo Peixoto dos Santos, RG n. 2.100.311 SSP/DF e CPF n. 726.415.761-04, celebram
o presente Termo Aditivo com fundamento na Lei n. 8.666/93, observando-se o contido no Processo Administrativo SEI n. 00513/2017 e mediante
as cldusulas a seguir enumeradas.

DO OBJETO
CLAUSULA PRIMEIRA - Constitui objeto do presente termo aditivo:

a) atualizar o percentual previsto na alinea “D” do Submddulo 4.4 dos “Encargos Previdencidrios e Trabalhistas” da Planilha de Custos e
Formagdo de Precos do Contrato n. 11/2018 para 0,194%, nos termos do Acérddo n. 1186/2017-TCU—-Plendrio, com efeitos financeiros
retroativos a 16 de margo de 2019;

b) alterar a Cldusula Oitava do Contrato n. 11/2018 para atender o disposto no art. 614, § 3°, da Consolida¢do das Leis do Trabalho (com
redacdo dada pela Lei n. 13.467/2017); e

¢) atualizar o endereco comercial da matriz da CONTRATADA para: QC 03, Lotes 8 a 12, Salas 205 e 206, no Residencial Santos Dumont,
Santa Maria-DF, CEP: 72.537-000, conforme predmbulo deste Termo Aditivo.

DAS ALTERACOES

CLAUSULA SEGUNDA - A Cldusula Oitava do Contrato n. 11/2018 passa a vigorar com a inclusdo do pardgrafo onze em sua redagio, nos
seguintes termos:

DO PAGAMENTO

CLAUSULA OITAVA - O pagamento serd efetuado mensalmente mediante crédito em conta corrente da CONTRATADA, por ordem bancdria, no prazo
disposto nos artigos 5°, §3°, ou 40, XIV, “a”, da Lei n° 8.666/93, conforme o caso, desde que cumpridos os seguintes requisitos:

()

Paragrafo onze - E vedado o pagamento de beneficios previstos em acordo ou convengdo coletiva de trabalho durante o interregno entre o final da vigéncia
de um acordo/convenc@o e o inicio da vigéncia do novo acordo/convengdo, em razio do disposto no art. 614, § 3°, da Consolidacio das Leis do Trabalho (com
redac@o dala pela Lei n. 13.467/2017), que vedou a ultratividade das normas coletivas, ressalvada a existéncia de lei especifica que determine a concessao do
beneficio.

DO VALOR

CLAUSULA TERCEIRA - O valor estimado do contrato para cobrir as despesas relativas ao objeto da Clausula Primeira deste Aditivo passa a
ser de R$ 701.158,69 (setecentos € um mil, cento e cinquenta e oito reais € sessenta e nove centavos), mensal, e de R$ 8.413.904,39 (oito milhdes,
quatrocentos e treze mil, novecentos e quatro reais e trinta e nove centavos), anual, com efeitos financeiros retroativos a 16 de marco de 2019, na
forma do Anexo “A” deste aditivo.

DA DESPESA

CLAUSULA QUARTA - As despesas com este termo aditivo, no corrente exercicio, estdo alocadas 2 dotacio orcamentdria prevista para
atendimento dessa finalidade, consignada 8 CONTRATANTE, na respectiva Lei Or¢camentdria Anual, Natureza de Despesa 3.3.90.37 e Programa
de Trabalho 02.032.1389.2B65.0001.

Paragrafo tinico — A despesa para o exercicio subsequente serd alocada a dotagdo or¢amentdria prevista para atendimento dessa finalidade, a ser
consignada 8 CONTRATANTE, na respectiva Lei Orcamentaria Anual.

DA VIGENCIA

CLAUSULA QUINTA - Este termo aditivo tem vigéncia a partir de sua assinatura, ressalvados os efeitos financeiros retroativos constantes da
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DA RATIFICACAO

CLAUSULA SEXTA - Permanecem inalteradas as demais cldusulas do contrato, no que ndo colidam com a presente disposicao.

Assim, justas e contratadas, as partes assinam o presente instrumento na forma eletrdnica, nos termos da Lei n. 11.419/2006 e
Instrucdo Normativa CNJ n. 67/2015.

Johaness Eck

Diretor-Geral

Pela CONTRATADA

Pelo CONTRATANTE

Hugo Peixoto dos Santos

Representante Legal

ANEXO A- DO OITAVO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 11/2018, DE
PRESTACAO DE SERVICOS DE APOIO ADMINISTRATIVO NA AREA DE
SECRETARIADO, QUE CELEBRAM A UNIAO, POR INTERMEDIO DO
CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA, E A EMPRESA HPEX APOIO
ADMINISTRATIVO EIRELI - ME (PREGAO ELETRONICO N° 04/2018 -

PROCESSO ADMINISTRATIVO N. 00513/2017 ).

PLANILHA HORAS UTEIS

Segunda a
Dias da Semana Sexta
N° de Segundas N° de Domingos | N° de Feriados | 40 horas
N° de Sextas N° de Sabados

a Quintas e Feriados Forenses semanais
16/mar/2019 8 2 3 3 0 80
abr/19 16 3 4 5 2 152
maif 19 17 5 4 5 0 176
jun/19 15 4 5 6 0 152
juli19 19 4 4 4 0 184
ago/19 17 5 5 4 0 176
set!19 17 4 3 -] 0 168
out/19 18 4 3 5 1 176
novi19 16 3 4 6 1 152
dez/19 17 4 4 -] 0 164
jan/20 17 5 4 5 0 176
fev/20 14 4 5 5 1 141
15/mar/2020 8 2 2 3 0 80
Total de horas anuais 1977
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ANEXO A-ll DO OITAVO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 11/2018, DE
PRESTACAO DE SERVICOS DE APOIO ADMINISTRATIVO NA AREA DE
SECRETARIADO, QUE CELEBRAM A UNIAO, POR INTERMEDIO DO
CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA, E A EMPRESA HPEX APOIO
ADMINISTRATIVO EIRELI - ME {(PREGAO ELETRONICO N° 04/2018 -
PROCESSO ADMINISTRATIVO N. 00513/2017 ).

MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAQ

Adicional por

POSTO DE TRABALHO Salario base | acamulo de e e e
- Insalubridade noturno de Vida
funcgéo
Secretariado 4.026,23 0,00 0,00 0,00 0,00 4.026,23

MODULO 2 BENEFICIOS DIARIOS E MENSAIS

CALCULO DO VALE TRANSPORTE VALE ALIMENTACAO
e Valor dia Dias més Part V Transp Unit Total
Secretariado 10,00] 21,00 241 57| 0,00 33,00 693,00

TOTAL DO MODULO 2 - BENEFICIOS DIARIOS E MENSAIS
POSTO DE TRABALHO Total

693,00
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MODULO 3 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E TRABATHISTAS

Item Titulo RAT AJUSTADO 0,5% A 6%
Empresa
SUBMODULO 3.1 Encargos Previdenciarios e FGTS
A PREVIDENCIZ SOCIAL
B SESI / SESC
C SENAT / SENAC
o TNCRR
E SALARIO EDU
F FGTS
G RAT (1%, 2% ou 3%) * FA P (0,5 a 2,0)
H SEBRLE
SUBMODULO 3.1 - Total
SUBMODULO 3.2 - 13° Salaric e Adicional de Férias
A 13° Saléaric g3,3333
B Adicional de Férias 2,7777
C Incidéncia SM 4.1 3,B666
SUBMODULO 3.2 - Total 14,5776
SUBMODULO 3.3 - Afastamento Maternidade
L Afastamento Maternidade 0,0300
B Incidéncia SM 4.1 0,0104
SUBMODULO 3.3 - Total 0,0404
SUBMODULQ 3.4 - Provisdo para Rescisdo
A Prévio Indenizado 0,4200
B ncia FGTS s/A (API) 0,0336
C Multa (FGTS £ C3) s/A (API) 0,0001
D Aviso Prévio Trabalhado 0,15%40
E Incidéncia SM 4.1 =/D (LPT) 0,06875
F Multa (FGTS4CS) s/D (RET) 0,0077
SUBMODULO 3.4 - Total 0,7229
SUBMODULO 3.5 - Custo de Reposigdo do Profissional Ausente
A Férias 39,3333
B Auséncia por Doenca 1,6555
C Licenca Paternidade 0,0208
D Ihuséncias Legais 0,68222
E Acidente de Trabalho 00,0325
F Indenizagdo Adicional 0,0800
G Incidéncia SM 4.1 3,E608¢6
SUBMODULO 3.5 - Total 14,7529
3.6 - Multa de FGTS e Contribuigdo Social
A RBemuneracdo
B Férias + Adicional de Férias
c 13° Salério
SUBMODULO 3.6 - Total
Total
MODULO 4 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
REGIME LUCRO REAL
LUCRO 1,000%
DESPESA 0,311%
TRIBUTO aLiguoTa PRARTIC PERCENT
De acordo com
o Sistema
PIS 0,75% Piblico de 0,750%
Escrituragéoc
Digital - SPED
De acordo com
o Sistema
COFINS 3,45% Piblico de 3,450%
Escrituragéo
Digital - SPED
I35 5,00% 100% 5,000%
SOMA TRIB 9,200%
BDI 11,570%
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ANEXO AJIl DO OITAVO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 11/2018, DE PRESTAGAO DE
SERVICOS DE APOIO ADMINISTRATIVO NA AREA DE SECRETARIADO, QUE CELEBRAM A
UNIAOQ, POR INTERMEDIO DO CONSELHO NACIONAL DE JUSTIGA, E A EMPRESA HPEX
APOIO ADMINISTRATIVO EIREL! - ME (PREGAO ELETRONICO N° 04i2018 - PROCESSO
ADMINISTRATIVO N. 00513/2017 ).

SECRETARIADO
PLANILHA RESUMO (LUCRO REAL) - VIGENTE A PARTIR DE 16 DE MARCO DE 2019
MOD3 MOD4
POSTO DE TRABALHO HS PT MOD1 MOD2 pP———— vumM VUA VHS(* VM VTA
aHs 1@ 69,5936] _ 11.57% S
SECRETARIADO 40 82 4.026,23 693,00 2.801,99| 870,20 8.391,42| 100.696,99 50,9342 688.096,10 8.257.153,19
TOTAL 82 688.096,10 8.257.153,19
(*) Valor anual estimado para ressarcimento de assist. Odontoldgica 10.135,20|
LEGENDA {**) Valor anual estimado para ressarcimento de plano de satide 146.616,00)
QHS Jomada de trabalho Previsio para ressarcimento de seguro de vida e auxilio funeral 0,00
QPT Quantidade de Postos de Trabalho VALOR GLOBAL ESTIMADO 8.413.904,39
(*) Valor da Hora de Servigo resultante da divis3o do valor unitario anual dos posios de trabalhol
. pelo total de horas Uteis anuais, considerando os valores estimados atuais e o periodo de 16|
MOD1 Remuneracio margo de 2019 a 15 de margo de 2020. O valor a ser praticado no primeiro ano de vigéncia do
contrato sera o resultante dos valores da proposta vencedora e o periodo de 12 (doze) meses
MOD2 Beneficios Mensais e Didrios contados a partir do inicio de sua vigéncia.
MOD3 Insumos Diversos
(**) O valor anual estimado para ressarcimento de beneficios indiretos Assisténcia Qdontoldgica,
Plano de Salde, Seguro Salde e Auxilio Funeral comesponde ao valor do beneficio previsto na
convencdo colefiva de trabalho, mulfiplicado pela guantidade de postes de trabalho e pelg|
MOD4 Encargos Sociais e Trabalhistas nimero de meses de vigéncia do contrato.
MOD5 Custos Indiretos INSTRUCOES PARA ELABORACAQ DA PLANILHA
YVUM Valor Unitario Mensal 1) Preencher os dados somente na MEMORIA DE CALCULO, pois esta vinculada com
VUA Valor Unitario Anual a PLANILHA ESTIMATIVA DE CUSTO;
VHS Valor da Hora de Servico
VTM Valor Total Mensal
VTA Valor Total Anual
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