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CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA
SEPN Quadra 514 Norte - Lote 7 - Bloco B - CEP 70760-542 - Brasilia - DF
WWww.cnj.jus.br

TERMO ADITIVO

QUINTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N. 11/2018, DE PRESTACAO DE SERVICOS DE
APOIO ADMINISTRATIVO NA AREA DE SECRETARIADO, POR MEIO DE POSTOS DE
TRABALHO, QUE CELEBRAM ENTRE SI A UNIAO, POR INTERMEDIO DO CONSELHO
NACIONAL DE JUSTICA, E A EMPRESA HPEX APOIO ADMINISTRATIVO EIRELI - ME. (Pregio
Eletronico CNJ N. 04/2018 - Processo n. 00513/2017).

A UNIAO, por intermédio do CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA, sediado no SEPN — Quadra 514, Lote 9,
Bloco D, Asa Norte, em Brasilia - Distrito Federal, inscrito no CNPJ sob o n. 07.421.906/0001-29, doravante denominado
CONTRATANTE, neste ato representado pelo Diretor-Geral, Johaness Eck, RG n. 6.997.231-X SSP/SP e CPF n. 006.583.638-32, no
uso das atribuigdes conferidas pela Portaria n. 89, de 13 de setembro de 2018, e o art. 3°, inciso XI, alinea “al”, da Portaria n. 112, de 4 de
junho de 2010, e a empresa HPEX APOIO ADMINISTRATIVO EIRELI - ME, com sede no Modulo 1A, Lote 15B Residencial Santa
Maria, Brasilia - DF, CEP 72580-100, telefone (61) 3029-2615, e-mail: contato@hpex.com.br, inscrita no CNPJ sob o n.
38.053.377/0001-81, doravante denominada CONTRATADA, neste ato representada por Hugo Peixoto dos Santos, RG n. 2.100.311
SSP/DF e CPF n. 726.415.761-04, celebram o presente Termo Aditivo com fundamento na Lei n. 8.666/93, observando-se o contido no
Processo Administrativo SEI n. 00513/2017 e mediante as clausulas a seguir enumeradas.

DO OBJETO

CLAUSULA PRIMEIRA - Constitui objeto do presente termo aditivo o acréscimo de 3 (trés) postos de secretariado, na forma dos
Anexos deste aditivo.

Paragrafo primeiro — As alteragdes quantitativas consignadas neste termo aditivo resultam no acréscimo de 4,28% em relagdo ao valor
inicial atualizado do contrato.

Paragrafo segundo — O conjunto de alteragdes quantitativas consignadas neste e nos demais termos aditivos equivalem, sem
compensagao, ao:

a) acréscimo total de 14,28% em relagdo ao valor inicial atualizado do contrato;

b) decréscimo total de 7,14% em relacdo ao valor inicial atualizado do contrato.

DO VALOR
CLAUSULA SEGUNDA - O valor estimado do contrato para cobrir as despesas relativas ao acréscimo de postos passa a ser de R$

625.487,30 (seiscentos e vinte e cinco mil, quatrocentos e oitenta e sete reais e trinta centavos) mensal, ¢ RS 7.505.847,65 (sete milhdes,
quinhentos e cinco mil, oitocentos e quarenta e sete reais e sessenta e cinco centavos), anual.

DA DESPESA

CLAUSULA TERCEIRA - A despesa com este termo aditivo, no corrente exercicio, correra a conta das Notas de Empenho n.
2018NE000244 e 2018NE000245, devidamente apropriada na Natureza de Despesa 3.3.90.37, Programa de Trabalho
02.032.1389.2B65.0001.

DA VIGENCIA

CLAUSULA QUARTA - O presente Termo Aditivo tem vigéncia a contar de sua assinatura.

DA RATIFICACAO

CLAUSULA QUINTA - Permanecem inalteradas as demais cldusulas do contrato, no que nio colidam com a presente disposi¢io.
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Assim, justas e contratadas, as partes assinam o presente instrumento na forma eletronica, nos termos da Lei n.

11.419/2006 e Instrugao Normativa CNJ n. 67/2015.

SEI/CNJ - 0592112

- Termo Aditivo

Pelo CONTRATANTE

Johaness Eck

Diretor-Geral

Pela CONTRATADA

Hugo Peixoto dos Santos

Representante Legal

ANEXO A-1 DO QUINTO TERMO ADITIVO AD CONTRATO N° 11/2018, DE
PRESTACAO DE SERVICOS DE APOIO ADMINISTRATIVO NA AREA DE

SECRETARIADO, QUE CELEBRAM A UNIAO, POR INTERMEDIO DO
CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA, E A EMPRESA HPEX APOIO
ADMINISTRATIVO EIRELI - ME (PREGAO ELETRONICO N° 04/2018 -

PROCESSO ADMINISTRATIVO N. 0051372017 ).

PLANILHA HORAS UTEIS

Segunda a
Dias da Semana Sexta
N° de Segundas N° de Domingos | N® de Feriados 40 horas
N° de Sextas N° de Sabados

a Quintas e Feriados Forenses semanais
16/mar/2018 6 2 3 3 2 64
abr/18 17 4 3 6 0 168
mail1é 17 4 4 6 0 168
jun/18 16 5 5 4 0 168
jui1s 18 4 4 5 0 176
ago/18 18 5 4 4 0 184
set/18 16 3 5 6 0 152
out/18 19 3 4 5 0 176
nov/18 15 4 4 6 1 152
dez/18 16 4 5 53 0 156
jan/19 18 4 4 5 0 176
fev/19 16 4 4 4 0 160
15/mar/2019 6 3 2 3 1 69
Total de horas anuais 1969
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ANEXO Al DO QUINTO TERMO ADITIVO AD CONTRATO N° 1172018, DE
PRESTAI;.?\O DE SERVICOS DE APOIO ADMINISTRATIVO NA AREA DE
SECRETARIADO, QUE CELEBRAM A UMIAO, POR INTERMEDIO DO
CONSELHO MNACIONAL DE JUSTICA, E A EMPRESA HPEX APOIO
ADMINISTRATIVO EIRELI - ME (PREGAO ELETRONICO N° 04/2018 -
PROCESSO ADMINISTRATIVO N. 00513/2017 ).

MODULQ 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAOD

Adicional por _ . I
POSTO DE TRABALHO Salario base | acumulo de Adicional Adicional | Adic.Risco | o,
= Insalubridade noturno de Vida
fungao
Secretariado 3.882,57 0,00 0,00 0,00 0,00 388257
MODULO 2 BENEFICIOS DIARIOS E MENSAIS
CALCULO DO VALE TRANSPORTE VALE ALIMENTAGCAD

FILTLLET LANT Valor dia Dias més Part \ Transp Unit Total

Secretariado 10,00 21,00 232,95 0,00 31,50 661,50
TOTAL DO MODULO 2 - BENEFICIOS DIARIOS E MENSAIS

POSTO DE TRABALHO Total

661,50
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MIDULO 3 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E TRABALHISTAS

Ttem Titulo RAT AJUSTADO 0,5% A 6%
Empresa
SUBMODULD 3.1 Encargos Previdenciarios e FGTS
Y PREVIDENCIZ SOCIAL 20, 0000
B SESI / SESC 1,5000
C SENAI [ SENRC 1,0000
] INCRA 0,2000
E SALARTO EDUCACAC 2, 5000
F FGIS ' 8, 0000
G RAT (1%, 28 ou 3%) * FA P (0,5 a 2,0) 1,0000
H SEERAE 0, 6000
SUBMIDULD 3.1 - Total 34,8000
SUBMIDULO 3.2 - 13° Salario e Adicional de Feérias
B 13° Salaric
B Adicicnal de Férias
C Incidéncia SM 4.1
SUBMODULO 3.2 - Total
SUBMODULO 3.3 - Afastamento Maternidade
A Afastamento Maternidade 0,0300
B Incidéncia SM 4.1 0,0104
SUBMODULO 3.3 - Total 0,0404
SUBMIDULO 3.4 - Provisdo para Rescisao
Y Aviso Previo Indenizado 0,4200
B Incidéncia FGIS s/ (API) 0,0336
c Multa (FGIS + C5) s/R (API) 0, 0001
D Awiso Previo Trabalhado 1,9400
E Incidéncia SM 4.1 s/D (APT) 0,8751
F Multa (FGT3+C3) s/D (APT) 0,07786
SUBMIDULD 3.4 - Total 33,1464
SUBMIDULD 3.5 - Custo de Reposigdo do Profissicnal Ausente
Y Férias 8,3333
B Auséncia por Doenga 1,6555
C Licenca Paternidade 0,0208
D Luséncias Legais 0,8222
E Acidente de Trabalho 0,0325
F Indenizagio Adicional 0, 0800
G Incidéncia SM 4.1 3, 8088
SUBMODULO 3.5 - Total 14,7529
3.6 - Multa de FGTS e Contribuicdo Social
Y Bemuneracio 3, 6000
B Ferias + Adicional de Férias 0,3998
C 13° Salario 0,2999
SUBMODULOD 3.6 - Total 4,2998
Total 72,0171
MODULO 4 - CUSTOS INDIRETDS, TRIBUTOS E LUCROD
REGIME LUCRD REAL
LUCRD 1,000%
DESFESA 0,311%
TRIBUTO aLiquoTR PARTIC PERCENT
De acorde com
o Sistema
PIS 0,75% Pablico de 1, 7T30%
Escrituragio
Digital - SPED
De acorde com
o Sistema
COFINS 2,45% Pablico de 3,450%
Escritur
Digital - SEE
I35 5,00% 100% 5,000%
SOMA TRIB 9,200%
EDI 11,570%
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ANEXO ANl DO QUINTO TERMO ADITIVO AD CONTRATO N° 11/2018, DE PRESTAQEO DE
SERVICOS DE APOIO ADMINISTRATIVO NA AREA DE SECRETARIADO, QUE CELEBRAM A
UNIAD, POR INTERMEDIO DO CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA, E A EMPRESA HPEX
APOIO ADMINISTRATIVO EIRELI - ME (PREGAO ELETROMICO N° 04/2018 - PROCESSO
ADMINISTRATIVO M. 0051312017 ).

SECRETARIADO
PLANILHA RESUMO [LUCRO REAL) - VIGENTE DA ASSINATURA DO 5° TERMO ADITIVO ATE 15 DE MARCO DE 2019
MOD3 MOD4 .
POSTO DE TRABALHO | QHS | QPT MOD1 MOD2 720171 T157% VUM VUA VHS(*) VM VTA
SECRETARIADO 40 75 3.88257 861,50 279611 849 25 B.189.43| 9BIT317 49 9102 614207 .30 7.370.487 65|
TOTAL 75 614.207,30 7.370.487,65
(**) Valor anual estimado para ressarcimento de assist. Odontologica 5.910,00
LEGENDA (**) Valor anual estimado para ressarcimento de plano de sadde 125.100,00
QHS Jomada de trabalho Previzdo para ressarcimento de seguro de vida e auxilio funeral 1.350,00
QPT Quantidade de Postos de Trabalho VALOR GLOBAL ESTIMADO 7.505.847,65
(*) Valor da Hora de Servigo resultante da divisdo do valor unitario anual dos postos de trabalhol
. pelo total de horas Uteis anuaie, considerando os valores estimados atuais e o periodo de 16|
MOD1 Remuneracdo margo de 2018 a 15 de margo de 2019. O valor a ser praticado no primeiro ano de vigéncia do|
contrato serd o resultante dos valores da proposta vencedora e o periodo de 12 (doze) meses|
MOD2 Beneficios Mensais e Didrios contados a partir do inicio de sua vigéncia.
MOD3 Insumos Diversos
(**) O valor anual estimado para ressarcimento de beneficios indiretos Assisténcia Odontologica,
Flano de Salde, Seguro Salde e Auxilio Funeral comesponde ao valor do beneficio previsto nal
convengdo coletiva de trabalho, multiplicado pela guantidade de postos de trabalho e pelol
MOD4 Encargos Sociais e Trabalhistas numero de meses de vigéncia do contrato.
MOD5 Custos Indiretos INSTRUCOES PARA ELABORA{,‘E\O DA PLANILHA
VUM Valor Unitario Mensal 1) Preencher os dados somente na MEMORIA DE CALCULO, pois esta vinculada com
VUA Valor Unitario Anual a PLANILHA ESTIMATIVA DE CUSTO;
VHS Valor da Hora de Servico
VTM Valor Total Mensal
VTA Valor Total Anual
ANEXO B-1 DO QUINTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N® 1172018, DE
PRESTACAO DE SERVICOS DE APOIO ADMINISTRATIVO NA AREA DE
SECRETARIADD, QUE CELEBRAM A UNIAO, POR INTERMEDIO DO
CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA, E A EMPRESA HPEX APOIO
ADMINISTRATIVO EIRELI - ME {PREGAO ELETRONICO N° 04/2018 -
PROCESSO ADMINISTRATIVO N. 0051372017 ).
PLANILHA HORAS UTEIS
Segunda a
Dias da Semana Sexta
N° de Segundas N° de Domingos | N° de Feriados | 40 horas
N° de Sextas N® de Sabados
a Quintas e Feriados Forenses semanais
16/mar/2019 8 2 3 3 0 80
abr/19 16 3 4 5 2 152
mai/19 17 5 4 5 0 176
jun/19 15 4 5 6 0 152
Jui19 19 4 4 4 0 184
ago/19 17 5 5 4 0 176
set/19 17 4 3 6 0 168
out/19 18 4 3 5 1 176
nov/19 16 3 4 6 1 152
dez/19 17 4 4 6 0 164
jan/20 17 5 4 5 0 176
few/20 14 4 5 5 1 141
15/mar/2020 8 2 2 3 0 77
Total de horas anuais 1974
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ANEXO Bl DO QUINTO TERMO ADITIVO AQ CONTRATO N® 11/2018, DE
PRESTAI;:AO DE SERVICOS DE APOID ADMINISTRATIVO NA AREA DE
SECRETARIADO, QUE CELEBRAM A UMIAO, POR INTERMEDIO DO
CONSELHO MNACIONAL DE JUSTICA, E A EMPRESA HPEX APOIO
ADMINISTRATIVO EIRELI - ME (PREGAO ELETRONICO N° 04/2018 -
PROCESSO ADMINISTRATIVO N. 00513/2017 ).

MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERAGAOD

Adicional por _ . I
POSTO DE TRABALHO Salirio base | acumulo de Adicional Adicional | Adic.Risco | L,
= Insalubridade noturno de Vida
fungao
Secrstaniado 3.682,57 0,00 0,00 0,00 0,00 388257
MODULOQ 2 BENEFICIOS DIARIOS E MENSAIS
CALCULO DO VALE TRANSPORTE VALE ALIMENTAGCAD

FILTLLET LANY Valor dia Dias més Part \ Transp Unit Total

Secretariado 10,00 21,00 232,95 0,00 31,50 661,50
TOTAL DO MODULO 2 - BENEFICIOS DIARIOS E MENSAIS

POSTO DE TRABALHO Total

661,50
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MODULO 3 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E TRABALHISTAS
Ttem Titule RAT AJUSTADO 0,5% A 6%
Empresa
SUBMODULD 3.1 Encargos Previdenciarios e FGTS
) PREVIDENCIA SCCIAL 20,0000
B SESI / SESC 1,5000
[ SENAI ; SENRC 1,0000
o INCRL a,2000
E SLLARIO EDUCAGCAC 2,5000
F FGTS ' 8, 0000
(=] RAT (1%, 2% ou 3%) * FA P (0,5 a 2,0) 1,0000
H SEBEAE 0, 8000
SUEMODULO 3.1 - Total 34,8000
SUBMODULO 3.2 - 13° Salario e Adicional de Férias
Y 13® Salaric 3,3333
B Adicional de Férias 2, 7777
[ Incidéncia SM 4.1 33,8866
SUBMODULO 3.2 - Total 14,9776
SUBEMODULO 3.3 - Afastamento Maternidade
A Afastamento Maternidade 0, 0300
B Incidéncia SM 4.1 0,0104
SUBMODULD 3.3 - Total 0,0404
SUBMODULD 3.4 - Provisaoc para Rescisdo
2 Avisc Prévio Indenizado 0,4200
B Incidéncia FGTS s/L (API) 00,0336
[ Multa (FEIS + C3) s/R (API) a,0001
o Avisc Previo Trabalhado 1,9400
E Incidéncia SM 4.1 s/D (RPT) 0,6751
F Multa (FGIS+CS) s/D (APT) a,0776
SUBMODULOD 3.4 - Total 3,1464
SUBMODULO 3.5 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente
Iy Férias 3,3333
B Mnséncia por Doenca 1,8555
C Licenga Paternidade 00,0208
ju} Ruséncias Legais 0,8222
E Acidente de Trabalho Q,0325
F Indenizagdo Adicional 0,0800
5] Incidéncia SM 4.1 3, B086
SUBMODULO 3.5 - Total 14,7529
3.6 - Multa de FGTS e Contribuigdo Social
L Bemuneracic 3, 6000
B Férias + Adicional de Férias a,3999
cC 13® Salaric 0,2999
SUBMODULD 3.6 - Total 4,2998
Total 72,0171
MIDULO 4 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCROD
REGIME LUCRD REAL
LOCRO 1,000%
DESPESA 0,311%
TRIBUTO I—‘-.LiQUCTA PARTIC PERCENT
De accordo com
o Sistema
PIS 0,75% Pablico de ), 750%
Escrituracéo
Digital - SEED
De acordo ccom
o Sistema
COFINS 3,45% Pablico de 3,450%
Escrituragio
Digital - SEED
I5S 5,00% 100% 5,000%
SOMA TRIB 9,200%
BDI 11,570%
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ANEXO B-lll DO QUINTO TERMO ADITIVO AQ CONTRATO N° 11/2018, DE PRESTAQEO DE
SERVICOS DE APOIO ADMINISTRATIVO MA AREA DE SECRETARIADO, QUE CELEBRAM A
UNIAD, POR INTERMEDIO DO CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA, E A EMPRESA HPEX
APOIO ADMINISTRATIVO EIRELI - ME (PREGAO ELETROMICO N° 04/2018 - PROCESSO
ADMINISTRATIVO N. 0051372017 ).

SECRETARIADO
PLANILHA RESUMO (LUCRO REAL) - VIGENTE A PARTIR DE 16 DE MARCO DE 2019
MOD3 MOD4
POSTO DE TRABALHO HS PT MOD1 MOD2 VUM VUA VHS(* VM VTA
B B 72,0171 11.57% )
SECRETARIADO 40 75 3.88257 861,50 279611 849 25 818943 9827317 49,7838 614207 30 7.370.487 65|
TOTAL 75 614.207,30 7.370.487,65
(**) Valor anual estimado para ressarcimento de assist. Odontologica 5.910,00
LEGENDA (**) Valor anual estimado para ressarcimento de plano de sadde 125.100,00
QHS Jomada de trabalho Previsdo para ressarcimento de seguro de vida e auxilio funeral 1.350,00
QPT Quantidade de Postos de Trabalho VALOR GLOBAL ESTIMADO 7.505.847,65
(*) Valor da Hora de Servigo resultante da divisdo do valor unitario anual dos postos de trabalhol
. pelo total de horas Uteis anuais, considerando os valores estimados atuais e o periodo de 16|
MOD1 Remuneraco margo de 2019 a 15 de margo de 2020. O valor a ser praticado no primeiro ano de vigéncia doj
contrato sera o resultante dos valores da proposta vencedora e o periodo de 12 (doze) meses|
MOD2 Beneficios Mensais e Diarios contados a partir do inicic de sua vigéncia.
MOD3 Insumos Diversos
(**) O valor anual estimado para ressarcimento de beneficios indiretos Assisténcia Odontologica,
Flano de Salde, Seguro Saude e Auxilio Funeral comesponde ao valor do beneficio previsto nal
convengdo coletiva de trabalho, multiplicado pela guantidade de postos de trabalho e pelo)
MOD4 Encargos Sociais e Trabalhistas numero de meses de vigéncia do contrato.
MOD5 Custos Indiretos INSTRUCOES PARA ELABORA{,‘.&O DA PLANILHA
VUM Valor Unitario Mensal 1) Preencher os dados somente na MEMORIA DE CALCULO, pois esta vinculada com
VUA Valor Unitario Anual a PLANILHA ESTIMATIVA DE CUSTO;
VHS Valor da Hora de Semvico
VTM Valor Total Mensal
VTA Valor Total Anual

———

o
.‘)el! tll Documento assinado eletronicamente por VANESSA FERNANDES DE TUNES MACHADO, ASSESSOR-CHEFE -
ASSESSORIA JURIDICA, em 20/12/2018, as 18:28, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.

assinatura
eletrénica

[

I
o
Jel! tll Documento assinado eletronicamente por HUGO PEIXOTO DOS SANTOS, Usuario Externo, em 26/12/2018, as 10:26, conforme
art. 1°, II1, "b", da Lei 11.419/2006.

assinatura
eletrdnica

———

o
.‘)EI! tll Documento assinado eletronicamente por JOHANESS ECK, DIRETOR-GERAL - DIRETORIA GERAL, em 26/12/2018, as
12:21, conforme art. 1°, I11, "b", da Lei 11.419/2006.

assinatura

.i eletrénica
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