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CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA
SEPN Quadra 514 Norte - Lote 7 - Bloco B - CEP 70760-542 - Braika -
www.cnj.jus.br

TERMO ADITIVO

QUINTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N. 23/2017, DE PRESTAGA O DE SERVICOS DE APOIO
ADMINISTRATIVO NA AREA DE RECEPCAO, QUE ENTRE SI CE LEBRAM A UNIAO, POR
INTERMEDIO DO CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA, E A EMPR ESA VISAN SERVIGOS TECNICOS
EIRELI-ME. (Pregao Eletrénico CNJ n. 27/2017 - Processo n. 10093/2017).

A UNIAO, por intermédio dCONSELHO NACIONAL DE JUSTICA, sediado no SEPN — Quadra 514, Lote 7, Bloco B,
Asa Norte, em Brasilia - Distrito Federal, inscrito@dPJ sob o n. 07.421.906/0001-29, doravante denomi@@d¢T RATANTE , neste ato
representado pelo Diretor-Gerdbhaness EckRG n. 6.997.231-X SSP/SP e CPF n. 006.583.638-32, no uso das atribuicbedasopfda
Portaria n. 89, de 13 de setembro de 2018, e o art. 3°, Mgisdinea “al”, da Portaria n. 112, de 4 de junho de 2010, epaesaVISAN
SERVICOS TECNICOS EIRELI-ME , com sede no SIA Quadra 5C Area Especial n° 15 Sala 2054,@rasilia/DF, CEP: 71200-055,
telefone: (61)3234-5260, inscrita no CNPJ sob o n. 10.563.037/0001-81, doravante denGRINARATADA, neste ato representada por seu
procuradorWagner Souza FranciscoRG n. 1821850 SSP/DF e CPF n. 705.861.441-53, celebram o presente Teimwcadi fundamento
na Lei n. 8.666/93, observando-se o contido no Processo Administrativo SEI n. 10093/2017 e mediarsiel@s &lseguir enumeradas.

DO OBJETO

CLAUSULA PRIMEIRA — Constitui objeto do presente termo aditivo o acréscimo (@en) posto de trabalho de recepcionista, na forma do
Anexo deste aditivo.

Paragrafo primeiro — As altera¢des quantitativas consignadas neste termeoadisiultam no acréscimo @22% em relagédo ao valor inicial
atualizado do contrato.

Paragrafo segundo -O conjunto de altera¢es quantitativas consignadas neste e nos demais tewongsegditialem, sem compensacao, ao:
a) acréscimo total d&22% em relagéo ao valor inicial atualizado do contrato;

b) decréscimo total d&89% em relacdo ao valor inicial atualizado do contrato.

DO VALOR
CLAUSULA SEGUNDA - O valor estimado do contrato para cobrir as despesavaslath acréscimo é @®$ 203.666,73duzentos e trés

mil, seiscentos e sessenta e seis reais e setenta e trés centasak meér$ 2.444.000,77dois milhdes, quatrocentos e quarenta e quatro mil e
setenta e sete centavos) anual, conforme o anexo deste aditivo.

DA DESPESA
CLAUSULA TERCEIRA — A despesa com este termo aditivo, no corrente exercicio, correra a coNttatade Empenho n. 2018NE000178,

2018NE000179, 2018NE000623 e 2018NE000624, devidamente apropriada na Natureza de @§@33, Programa de Trabalho
02.032.1389.2B65.0001.

Paragrafo Gnico —A despesa com este termo aditivo, no proximo exercicio, fmrada a dotagdo orgamentaria prevista para atendimento
dessa finalidade, a ser consignad@GNTRATANTE , na respectiva Lei Orgamentéaria Anual.

DA VIGENCIA

CLAUSULA QUARTA — O presente Termo Aditivo tem vigéncia a contar de sua assinatura.

DA RATIFICACAO

CLAUSULA QUINTA — Permanecem inalteradas as demais clausulas do contrato, no que n&o colidam canteadispssicao.

Assim, justas e contratadas, as partes assinam o pregnimento na forma eletrénica, nos termos da Lei n. 11.419/2006 e
da Instru¢cdo Normativa CNJ n. 67/2015.
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PeloCONTRATANTE
Johaness Eck

Diretor-Geral

PelaCONTRATADA
Wagner Souza Francisco

Proprietario

ANEXO "AJ" DO QUINTO TERMO ADITIVO AQ CONTRATO M. 23/2017, PARA
PRESTAf;ﬂO DE SERVICOS DE APOIO ADMINISTRATIVO NA AREA DE
RECEPCIONISTA, CELEBRADO PELA UNIAQ, POR INTERMEDIO DO CONSELHO
NACIONAL DE JUSTICA, E A EMPRESA VISAN SERVICOS TECNICOS EIRELI-ME.
{Pregio Eletronico CNJ n. 27/2017 - Processo Administrative SEI n. 10093/2017).

TOTAL DE HORAS ANUAL
Segunda a
Dias da Semana Sexta
N° de Sggundas N° de Sextas N° de Sabados N°® de Dt?mingos N° de Feriados | 40 hora:s.
a Quintas e Feriados Forenses semanais
04/dez/2018 15 4 3 5 1 146
jan/19 18 4 4 5 0 176
few/19 16 4 4 4 0 160
mar/19 14 5 5 [ 1 149
abri19 16 3 4 5 2 152
mai/19 17 5 4 5 0 176
jun/19 15 4 5 6 0 152
jui19 19 4 4 4 0 184
ago/19 17 5 5 4 0 176
set/'19 17 4 3 6 0 168
out/19 18 4 3 5 1 176
nov/19 16 3 4 [ 1 152
03/dez/2019 2 0 0 1 0 16
Total de horas anuais 1983
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ANEXO "A-lI" DO QUINTO TERMO ADITIVO AQ CONTRATO N.
23/2017, PARA PRESTAGCAO DE SERVIGOS DE APOIO
ADMINISTRATIVO NA AREA DE RECEPCIONISTA,
CELEBRADO PELA UNIAQ, POR INTERMEDIO DO CONSELHO
NACIONAL DE JUSTICA, E A EMPRESA VISAN SERVIGOS
TECNICOS EIRELI-ME. (Pregdo Eletrdnico CNJ n. 27/2017 -
Processo Administrativo SEI n. 10093/2017).

MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERAGCAO

.. . . Adicional | Adicional Adicional
POSTO DE TRABALHO Salario base | Gratificagdo Insalubridade | noturmmo | Periculosidade Total

RECEPCIONISTA

2.044 97 0,00 0,00 0,00 0,00| 2.044,97
MODULO 2 BENEFICIOS DIARIOS E MENSAIS
- CALCULO DO VALE TRANSPORTE VALE ALIMENTACAO
e . Valor dia Dias més Part V Transp Unit Total
RECEPCIONISTA 10,00 21,00 122,69 87,31 31,50 66150

TOTAL DO MODULO 2 - BENEFICIOS DIARIOS E MENSAIS

POSTO DE TRABALHO Total

RECEPCIONISTA

748,81
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MODULC 3 - ENCARGOS PREVIDENCIARTIOS E TRABALHISTAS

> L= RAT AJUSTADO 0,5% A 6%
Empresa
SUBMODULO 3.1 Encargos Previdenciarios e FGTS
e PREVIDENCIZ SOQCIAL
B SESI / SESC
& SENAT / SENAC
D INCERR
E SALARTIO EDUCACEG
F i i e
& RAT (1%, 2% ou 3%) * FA P (0,5 a 2,0)
H SEERAE G, 8000
SUBMODULO 3.1 - Total 35,3000
SUBMODULC 3.2 - 13° Salario e Adicional de Férias
L 13° Saléario 88,3333
B Adicional de Férias P R
G Incidénecia SM 3.1 3,9221
SUBMODULO 3.2 - Total 15,0331
SUBMODULO 3.3 - Afastamento Maternidade
iy Zfastamento Maternidade 0,0200
B Incidéncia SM 3.1 0,0070
SUBMODULO 3.3 - Total 0,0270
SUBMODULC 3.4 - Provisdo para Bescisdo
iy Aviso Prévio Indenizado 0,4200
B Incidéncia FGTS s/R {APT) 0,0336
£ Multa (FGTS + CS5) s/B (BRPT) 0,0001
D Aviso Previo Trabalhado 0, 0400
E Incidéncia SM 3.1 s/D (APT) 0,0141
F Multa (FSTS+CS) s/D (APT) 0,0016
SUBMODULO 3.4 - Total 0,5094
SUBMODULO 3.5 - Custo de Reposigao do Profissional Ausente
i Ferias 8,3333
B R2uséncia por Dosnga 1,€555
c Licenga Paternidade 0,0208
D Auséncias Legais 0,8222
E 2cidente de Trabalho 0,0325
F Indenizacdo Rdicional 0, 0800
= Incidéncia SM 3.1 2, 8633
SUBMODULO 3.5 - Total 14,8076
3.6 - Multa de FGTS e Contribuigao Social
I Remuneracio
B Férias + Adicional de Férias
G 13° sSalario
SUBMODULO 3.6 - Total
Total 69,9769
BREGIME LUCRO PRESUMIDO
LUOCRO
DESFESA
TRIBUTO ALIQUOTA PERCENT
PIS 0,65% [ 0%
COFINS 3,00% 3,000%
I55 5,00% 5,000%
SOMA TRIB B8,650%
BDI 11,220%
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ANEXO "Adl" DO QUINTO TERMO ADITIVO AOQ CONTRATO M. 232017, PARA
PRESTN;.RO DE SERVICOS DE APOID ADMINISTRATIVO HNA AREA DE
RECEPCIONISTA, CELEBRADO PELA UNIAQ, POR INTERMEDIO DO CONSELHO
MACIONAL DE JUSTICA, E A EMPRESA VISAN SERVICOS TECNICOS EIRELI-ME.
(Pregéo Eletrdnico CMJ n. 27/2017 - Processo Administrativo SEI n. 10093/2017).

SERVIGOS DE APOIO ADMINISTRATIVO NA AREA DE RECEPCIONISTA
PLANILHA RESUMO {LUCRO PRESUMIDO) - VIGENTE A PARTIR DA DATA DE ASSINATURA DO 5° TERMO ADITIVO

MOD3 MOD4
POSTO DE TRABALHO QHS | GPT MOD1 MoD2 ] To0% VUK VUA | VHS[*) VM VTA
RECEPCIONISTA 40 42 2.044 97| 748,81 1431 47402 4.698 81 58.385,6‘3' 28,4345 157.349,93 236819917
TOTAL 42 157.349,93 2.368.199,17
{**) Previs&o para ressarcimento de seguro de vida e assisténcia funeral 756,00
(**) Valor anual estimado para ressarcimento de assisténcia odontoldgica 4.989,60
{**) Valor anual estimado para ressarcimento de plano de salde 70.056,00
LEGENDA VALOR GLOBAL ESTIMADO 2.444.000,77
Quantidade de horas semanais - Jomada
QHS de trabalho

QPT Quantidade de postos de trabalho
(*) Valor da Hora de Servigo resultante da divisao do valor unitario anual dos postos de|
MOD1 Remuneragio trabalho pelo total de horas Gteis anuais, considerando os valores estimados atuais e of

periodo de 4 de dezembro de 2018 a 03 de dezembro de 2019. O valor a ser praticado no|
primeiro ano de vigéncia do contrato serd o resultante dos valores da proposta vencedora & o
MOoD2 Beneficios mensais e didrios periodo de 12 (doze) meses contados a partir do dia da assi a do contrato.

{**) Valor anual estimado para ressarcimento de beneficios indiretos Assisténcia Odontolbgica,
Plano de Salde e segumo de vida e assisténcia funeral comesponde ao valor do beneficio
previsto na convengdo coletiva de trabalho, multiplicade pela quantidade de postos de trabalho

MoD3 Encargos Sociais & Trabalhistas e pelo nimero de meses de vigéncia do contrato.

MOD4 Custos Indiretos INSTRUGOES PARA ELABORACAD DA PLANILHA

o Vlor unitino mensal 1) Preencher os dados somente na MEMORIA DE CALCULO, pois estd vinoulada com a
= ——lor uritero anual PLANILHA ESTIMATIVA DE CUSTO;

WTM Walor Total Mensal

VTA Walor Total Anual

’_~)E|! L‘j Documento assinado eletronicamente YWONESSA FERNANDES DE TUNES MACHADO, ASSESSOR-CHEFE - ASSESSORIA
| JURIDICA , em 20/12/2018, as 18:28, conforme art. 1°, IlI, "b", da Lei 11.419/2006.

assinatura

' eletrbnica

-

’_~)E|! L‘j Documento assinado eletronicamente \Magner Souza FranciscpUsuario Externo, em 26/12/2018, as 10:34, conforme art. 1°, lll, "b", da
¥

assinatura

' eletrbnica Lei 11.419/2006.

-

5@'! ij Documento assinado eletronicamente JOHANESS ECK, DIRETOR-GERAL - DIRETORIA GERAL , em 26/12/2018, as 12:22,
| conforme art. 12, 11l, "b", da Lei 11.419/2006.

assinatura

. eletrénica
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