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CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA
SEPN Quadra 514 Norte - Lote 7 - Bloco B - CEP 70342 - Brasilia - DF
www.cnj.jus.br

TERMO ADITIVO

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N. 11/2017, DE PRESTACAO DE SERVICOS DE
APOIO ADMINISTRATIVO NAS AREAS DE OPERACAO, MANUTEN CAO PREVENTIVA E
CORRETIVA E EDICAO DE AUDIO E VIDEO, QUE CELEBRAM E NTRE SI A UNIAO, POR
INTERMEDIO DO CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA, E A EMP RESA JME SERVICOS
INTEGRADOS E EQUIPAMENTOS EIRELI. (Pregdo Eletrdnico CNJ N. 15/2017 - Processo n.
00601/2017)

A UNIAO, por intermédio diCONSELHO NACIONAL DE JUSTICA, sediado no SEPN — Quadra 514, Lote 9,
Bloco D, Asa Norte, em Brasilia - Distrito Federabscrito no CNPJ sob o n. 07.421.906/0001-29, \wotee denominado
CONTRATANTE , neste ato representado pela Diretora-Gdrdhiana Miranda Melloh Almeida, Identidade n. 1.797.149 SSP/DF e
CPF n. 867.742.981-68, no uso das atribuicdes ddafepela Portaria n. 43, de 9 de junho de 20pel@art. 3°, inciso XI, alinea “al”,
da Portaria n. 112, de 4 de junho de 2010, e aesapME SERVICOS INTEGRADOS E EQUIPAMENTOS EIRELI, com sede
SCLRN 716, Bloco F, Entrada 55, Loja 53, Asa NoBgmsilia-DF, CEP 70770-536, telefone (61) 32744)88scrita no CNPJ sob o n.
38.036.000/0001-14, doravante denomin&@ENTRATADA , neste ato representada [Suzana Sobreira da Silva NascimentdRG n.
1.362.212 SSP/DF e CPF n. 559.753.481-53, celebragnesente Termo Aditivo com fundamento na Lei.666/93, observando-se o
contido no Processo Administrativo SEI n. 00601728 Inediante as clausulas a seguir enumeradas.

DO OBJETO

CLAUSULA PRIMEIRA — Constitui objeto do presente termo aditivo a ataefio da metodologia de calculo aplicada na définta
guantidade de vale transporte por empregado, cuesia Mdodulo 2 da Planilha de Custos e Formag&ereeos.

Paréagrafo unico — A metodologia de calculo considerara dois peasudiarios por empregado (Cidade Satélite x CBN& x Cidade
Satélite), utilizando duas passagens de tarifainlzaLMetropolitana 2 (M-2), conforme Decreto n.93M, de 30 de dezembro de 2016, do
Governo do Distrito Federal.

DO VALOR

CLAUSULA SEGUNDA — O valor estimado do contrato passara a s&%i¢0.999,29quarenta mil, novecentos e noventa e nove reais
e vinte e nove centavos) mensal R$491.991,49quatrocentos e noventa e um mil, novecentos enmaveum reais e quarenta e nove
centavos) anual, na forma do Anexo A deste aditivo.

DA VIGENCIA

CLAUSULA TERCEIRA — O presente Termo Aditivo tem vigéncia a contaruteassinatura.

DA RATIFICACAO

CLAUSULA QUARTA — Permanecem inalteradas as demais clausulas daimmto que ndo colidam com a presente disposicéo.

Assim, justas e contratadas, as partes assinameserge instrumento na forma eletrbnica, nos terdaod.ei n.
11.419/2006 e da Instru¢do Normativa CNJ n. 67/2015

PeloCONTRATANTE
Julhiana Miranda Melloh Almeida

Diretora-Geral
PelaCONTRATADA
Suzana Sobreira da Silva Nascimento

Socia

02/07/2018 14:2



SEI/CNJ - 0473033 - Termo Aditivo

2 of 5

https://www.cnj.jus.br/sei/controlador.php?acao=thoento_imprimir..

ANEXO "AI" DO SEGUNDO TERMO ADITIVO AD CONTRATO N®
112017, DE PRESTA!;.;AO DE SERVICOS DE APOIO
ADMINISTRATIVO MNAS AREAS DE OPERAQ&CJ E
MANUTENl;‘iO PREVENTIVA E CORRETIVA EM
EQUIPAMENTOS DE AUDIO E VIDEO, QUE CELEBRAM A
UNIAD, POR INTERMEDIO DO CONSELHO MACIONAL DE
JUSTICA, E A EMPRESA JME SERVICOS INTEGRADOS E
EQUIPAMENTOS EIRELI (PREGAQ ELETRONICO N° 15/2017 -

PLANILHA DE HORAS UTEIS

PLANILHA R Dias da Semana Segunda a Sexta
N® de Segundas ) N® de Domingos | N® de Feriados | 36 horas | 44 horas
N® de Sextas | N® de Sabados

a Quintas e Feriados Forenses semanais | semanais
05/jun/2018 15 4 4 3 0 137 167
juli1g 18 4 4 5 0 110 110
ago/18 18 5 4 4 0 166 202
set/18 16 3 5 i 0 136 168
out/18 19 3 4 5 0 157 195
novi18 16 4 4 5 1 144 176
dez/18 16 4 5 i 0 140 168
jani19 18 4 4 5 0 110 110
fevi1g 16 4 4 4 0 144 176
mar/19 14 5 5 i 1 136 162
abri19 16 3 4 5 2 136 168
mail 9 17 5 4 5 0 159 193
04/jun/2019 2 0 1 1 0 14 18
Total de horas anuais | 1689 | 2013 |

02/07/2018 14:2



SEI/CNJ - 0473033 - Termo Aditivo

30f5

https://www.cnj.jus.br/sei/controlador.php?acao=thoento_imprimir..

ANEXD "A4I" DO SEGUNDO TERMOD ADITIVO AD CONTRATO N® 11i2017, DE
PRESTAGAD DE SERVIGDS DE APOID ADMINISTRATIVO MAS AREAS DE
OPERAGAD E MANUTENGAD PREVENTIVA E CORRETIVA EM EQUIPAMENTOS
DE AUDID E VIDED. @UE CELEBRAM & UMIAO, POR INTERMEDIO DO
CONSELHO NACIONAL DE JUSTIGA, E A EMPRESA JME SERVIGOS
INTEGRADOS E EQUIPAMENTOS EIRELI (PREGAD ELETROMICO N® 1572017 -
PROCESS0 ADMINISTRATIVO CNJISE] N° 006012017

MODULO 1 - COMPOSIGED DA REMUNERAGED

LI Adicional o Adicknal Adiclonal da
POSTO DE TRABALHO Salario base mh de| [ [— Panculosinade Total
[OPERADOR DE AUDID 2.042.54 204,29 0,00 0,00 0,00] 224723
|OPERADOR DE VIDED 2042.894 204,29 0,00 0.0 0.00] 2247.23
EDITOR DE AUDIO E VIDED 204284 204,25 0,00 0,00 0,00] 2347.23
TECNIGO EM M.ANU'I_:NI;‘.A.D ELETROMICA 271065 271,07 0,00 0,00 0,00| 2381,75
[SUPERVISOR TECMICD 3.464.25 346,43 0.00 0.00 0.00] 3.810.67
MODULD 2 - BENEFICIOS DIARIOS E MENSAIS
POSTO DE TRABALHO P o B = s s = S Y
[OPERADOR DE AUDID 10,00/ 21,00 12257 5742 13.33 280,00 3674
|OPERADOR DE VIDED 10,001 21,00 12257 BT 43 13,33 280,00 35743
EDITOR DE AUDIO E VIDED 110,00 21,00 12257 BT A2 13,33 250,00 35743 |
TECNICO EM M.ANU'I_:NI;‘.A.D ELETROMICA 10,00/ 21,00 162,64 47.35 13,33 280,00 327,35
SUPERVISOR TECMICD 10,00 21,00 207 85 2,14 13,33 250,00 282,14
MODULO 3 - INSUMOS DIVERSOS
L rre—=r UNIFORME MASCULING UNIFORME FEMINING
Paca Posto de Trabalho atd Uniltario Total abd Unlario Total
TERNC SOCIALTAILLEUR 4 R3 550.74 R 2.202.96 4 RE 500.00 RS 2.000,00
CanmzA B F5 11438 RS 013,60 a F§ 120.00 F5 950.00
[ GRAVATA Tooos B R§ 31,18 R§ 167,14 : : "
| SAPATD 4 R3 16838 RS 675.80 4 RE 175.00 RS 700,00
MIEIA SOCIALMEIACALCA E R 16.00 RS 103.00 ] R3 20,00 R3S 240,00
[CTS 4 R§44.50 RS 173.00 4 R§ 54.4E R§ 257.92
TOTAL R 4.271.50 R4 4.157.52]
wEDaa R§ 421471
FERRAMENTAS IN 3RF N* 1.7002017 - Anexo M
ttam Posto ga Trabaino | ata Unitério Total Vidautil | Taxa Anual de |y o gl
{anos) depreciagio
KIT ALICATE COMPREISAD CRIMPAR_ 1 60,94 60,94 5 0% 12,18
ALICATE UNIVERSAL 1 29,35 23,35 5 20% 5,87
ALICATE DE CORTE GRANDEFEQUEND 1 23,44 3,44 5 0% 4,68
ALICATE BIGD GRANDEIPEGUEND 1 22.13 2213 5 20% 4.42
CHAVES DE FENDA PEGUENAS 1 5.00 5,00 5 20% 1.20
|CHAVES DE FEND# MEDIAS 1 9,00 9,00 5 20% 1,80
[CHAVES DE FENDA GRANDES 1 13.50 13.50 5 20% 2,70
[CHAVES FHILIPE FEQUENAS 1 550 5,50 5 20% 1,10
CHAVES PHILIFS MEDIAS 1 9.9 9.9 5 0% 1.8
(CHAVES PHILIPZ GRANDES TECMNICD 1 16,00 16,00 5 20% 3.2
J0G0 DE CHAVES ESTRELA TORX 8 PEGAS MANUTENGAD 1 35,90 35,90 5 0% 713
[3USADOR DE 30LDA ELETRONICA 1 17.53 17.93 5 20% 3.5
FERRD DE 20LDA S0 WATTE 1 A5 3545 5 20% 7.0
FERRD DE 30LOA I8 WATTS 1 23 46 2345 5 0% 4,69
30LDA MARGA BEST... 1 &3.08 &3.08 5 20% 16.61
NIVEL TORPEDO STANLEY 1 21,90 21,90 5 20% 4.4
[ TRENA GLOSAL STANLEY 1 17 00 17,00 5 20% 3,40
FURADEIRA COMPLETA COM KIT DE BROCAS.. 1 149,90 149,90 5 20% 2008
ARCO DE SERAA COM SERRA 1 31,08 31,08 5 20% 6,21
FARAFUIZADEIRA COM O KIT DE PONTAS 1 226,63 226,63 5 0% 45,32
MALETA PARA FERRAMENTAZ 1 08,75 08,75 5 20% 10.75
TOTAL ANUAL POR POSTO DE TRABALHO 187,32
EQUIPAMENTOS DE PROTEGAD INDIVIDUAL IN BRF N° 1.70002017 - Ansxo M
ttsm Posto ga Trabaino | ata Unitario Total Vida itil | Taxa Anualde |00 s
{anas) depreciagio
(CAFACETE PROTECAD CONTRA CHOQUE ELETRI] TECNICO 1 10.57 10,57 5 0% 2,11
FROTETOR AUDITIVE DE INZERGAD M.ANUT:NI;AO 1 372 3,72 5 0% 0,74
EBCADA COM I0LAMENTO PARA ELETRIGIDADE | CLETRONICA 1 169,90 169,90 5 20% 3304
TOTAL ANUAL POR POSTO DE TRABALHO 36,63

OPERADOR DE AUDIO R 4447

OPERADOR DE VIDEQ R 421471

TOTAL ANUAL POR POSTO DE TRABALHO EDITOR DEAUDIO E VIDED R 424471
TECHICO EM MANUTENGEO ELETRANICA | R§ 443885

SUPERVISOR TECKICO RS 44471

OPERADOR DE AUDID R$ 351.22

OPERADOR DE VIDEQ R$ 351,22

MEDIA MENSAL POR POSTO DE TRABALHO EDITOR DE AUDIO E VIDED RS 351,22
TECHICO EM MANUTENCAO ELETROMICA | RS 369,90

SUPERVISOR TECKICD RS 351,22

* Quanbidade anus| 98 UNMOYMES 3 SErTOMECKN, KOS bErmos do AnEsD 2 g Termo de Refarsncia,
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MODULO 4 - ENCARGOS PREVIDENCIARTIOS E TRABALHISTAS

o SRS RAT AJUSTADO
Empresa
SUBMODULO 4.1 Encargos Previdenciarios e FGTS
L PREVIDENCIZ SOCIAL 0,0000
B SESI / SESC 1,5000
C SENAI / SENAC 1,0000
] INCRA 0,2000
E SRLARIO EDUCACED 2,5000
| FG T3S 9,0000
[} RAT (1%, 2% ou 3%) * FA P (0,5 a 2,0) 0,5000
H SEBRAE 0, 6000
SUBMODULO 4.1 - Total 14 3000
SUBMODULO 4.2 - 13° Salario e Adicional de Férias
L 13° Salario 8,3333
B Rdicional de Férias 2. 3177
C Incidéncia SM 4.1 1,5B688
SUBMODULO 4.2 - Total 12,6998
SUBMODULO 4.3 - Afastamento Maternidade
k Afastamento Maternidade 0, 0300
B Incidénecia SM 4.1 0,0042
SUBMODULO 4.3 - Total 0,0342
SUBMODULO 4.4 - Provisdo para Bescisdo
i Avigo Prévio Indenizado 0,4200
B Incidéncia FGIS s/A (AFI) 0,0336
[+ Multa. (FGIS + CS) s/A (API) 0,0001
D Aviso Prévio Trabalhado 0,0400
E Incidéncia SM 4.1 s/D (APT) o,0057
F Multa (FGTS+CS) s/D (APT) 0,0016
SUBMODULO 4.4 - Total 0,5010
SUBMODULO 4.5 — Custo de Reposigdo do Profissional Ausente
L Férias 88,3333
B Auséncia por Doenga 1, 8555
C Licencga Paternidade 0,0208
D Zuséncias Legais 0, 8222
E Zeidente de Trabalho 0, 0325
F Indenizagdo Rdicicnal 0, 06800
G Incidéncia SM 4.1 1,5650
SUBMODULO 4.5 - Total 12,5093
4.6 - Multa de PGTS e Contribuigdo Social
B Remuneracgio 3, 6000
B Férias + Adicional de Férias 00,3959
c 13° Salaric 00,2988
SUBMODULO 4.6 - Total 4,2958
Total 44,3441
Observagao: Ao final da udltima prorrogagio devem ser pagos 23,33% (7/30 x 100) da folha de
pagamento a titulo de Aviso Prévio Trabalhado do Término do Contrato, se ocorrer o desembolso
REGIME LOCRD PRESUMIDO
LUOCRO 8,010%
DESPESA 4,650%
TRIBUTOC ALTQUOTA PARTIC PERCENT
PES 0,E5% 1
COFINS 3,00% 1
IS5 5,00% 100% 5,000%
CREB* 1,50% 100% 1,500%
SOMA TRIB 10,150%
EDT 25,800%
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ANEXO "AdlI" DO SEGUNDO TERMO ADITIVO AQ CONTRATO N° 1172017, DE
PRESTAGAO DE SERVIGOS DE APOIO ADMINISTRATIVO NAS AREAS DE OPERAGAD
E MANUTENGCAO PREVENTIVA E CORRETIVA EM EQUIFAMENTOS DE AUDIO E
VIDEO, QUE CELEERAM A UNIAD, POR INTERMEDIO DO CONSELHO NACIONAL DE
JUSTICA, E A EMPRESA JME SERVICOS INTEGRADOS E EQUIPAMENTOS EIRELI
(PREGAD ELETRONICO N° 152017 - PROCESSO ADMINISTRATIVO CNJSEI N°

SERVIGO DE APOIO ADMINISTRATIVO NA AREA ESTOCAGEM E DE CARREGAMENTO DE BENS E MATERIAIS
PLANILHA RESUMO (LUCRO PRESUMIDO) VIGENTE A PARTIR DA DATA DE ASSINATURA DO SEGUNDO TERMO ADITIVO

MOD4 MODS -

POSTO DE TRABALHO QHS |QDF| MOD1 MOD2 MOD3 422441 2, VUM VUA WHS{*) VTM VTA
OPERADOR DE AUDIO ﬂﬁézf]g a2 224723 367 42 351.22) 206,52 1.022,30| 4084 60| 50.816.28 354152 9.960, 38| 119.832.56
OFERADOR DE VIDED 36;::]9 oz 2.247.23 368743 351.22 208,50 1.022.20) 4.084.67 50.816,04] 354151 0.050.24 119.832.08
EDITOR DE AUDIO E VIDED ﬂﬁézf]g @ 224723 367 42 351.22) 206,52 1.022,30| 4084 60| 50.816.28 354152 4.984 69| 50.816.28
TECHICO EM MANUTEN!;;.D ELETROMICA 35;::]9 & 288175 327,35 369,90 1.322.24 1.220,32| B6.291,58| 7549872 447002 6.2081,58) 7549872
SUPERVISOR TEGMICO 44;::]9 @ 381087 282,14 35122 1.688.81 1.582.54| 7.716.38 B2 506,56/ 45,8903 7.716,38| B2 506,56/
TOTAL 7 38.931,35] 467.176,20

(**) Valor anusl estimado para horas extras 14.015,29
("""} Previs3o para ressarcimento de Auxilio Creche 10.800,00
LEGENDA VALOR GLOBAL ESTIMADO DO CONTRATD 491.991 49
QHS banfidade de horas semanais-Jomada de frabal (*) Valor da Hora de Servigo resultante da divisdo do valer unitdrio anual dos postos de
trabalho pelo total de horas iteis anuais, considerando os valores estimados atusis e o
aop Quantidade de profissionais periodo de 5 de junho de 2018 a 4 de junho de 2019. O valor a ser praticado no primeiro ano|
de vigéndia do confrato sera o resultante dos valores da proposia vencedora e o periodo de
MOD1 Remunera;ﬁo 12 (doze) meses contados & partir do dia da assinatura do contrato.
(**) Para fins de previs3o do valor global estimado para horas extras considerou-se a)
MOD2 Beneficios mensais e diarios incidéncia do percentual de 3% sobre o valor anual estimado do confrato.
) (***) O valor anual estimado para ressarcimento de awxilic creche commesponde ao valor do|
MOD3 Insumos Diversos beneficio previsto na convenglo coletiva de trabalho, multiplicado pelo nimero de meses de
wvigéncia do contrato e pela quantidade atual de criangas matriculadas, conforme informado
MOD4 Encargos Sociais e Trabalhistas pela Seretaria de Comunicagdo Social.
MODS Custos Indiretos
VUM ‘alor unitario mensal
VLA Walor unitario anual INSTRUCOES PARA ELABORACAD DA PLANILHA
WHS ‘Valor da hora de servigo 1} Preencher os dados somente na MEMORIA DE CALGULO, pois estd vinculada com a
VTM Valor Total Mensal FPLAMILHA ESTIMATIVA DE CUSTO:;
WTA Valor Total Anual

P —
seil ;
assinatura Lﬁ

art. 1°, Il
| etetrbnica

Documento assinado eletronicamente $ozana Sobreira da Silva NascimentdJsuario Externo, em 28/06/2018, as 14:45, conforme
, "b", da Lei 11.419/2006.
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Documento assinado eletronicamente Jdk HIANA MIRANDA MELLOH ALMEIDA
GERAL, em 28/06/2018, as 18:43, conforme art. 1°,Hll, tia Lei 11.419/2006.
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