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CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA
SEPN Quadra 514 Norte - Lote 7 - Bloco B - CEP 70362 - Brasilia - DF
www.cnj.jus.br

TERMO ADITIVO

TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N. 08/2017, DE P RESTAGAO DE SERVIGCOS DE APOIO
ADMINISTRATIVO NA AREA DE ESTOCAGEM E CARREGAMENTO DE BENS, QUE ENTRE SI
CELEBRAM A UNIAO, POR INTERMEDIO DO CONSELHO NACION AL DE JUSTICA, E A EMPRESA
SOLLO CONSTRUGOES E SERVIGOS LTDA. (Pregéo Eletronco CNJ N. 04/2017 - Processo n. 02833/2015).

A UNIAO, por intermédio dCONSELHO NACIONAL DE JUSTICA, sediado no SEPN — Quadra 514, Lote 9, Bloco D,
Asa Norte, em Brasilia - Distrito Federal, inscrito CNPJ sob o n. 07.421.906/0001-29, doravanterdieadoCONTRATANTE , neste ato
representado pelo Diretor-Geral Substitu@atilio Vaz, Identidade n. 482.670 SSP/DF e CPF n. 151.348.65h@ uso das atribuicdes
conferidas pela Portaria n. 163, de 30 de novem®r2015, e pelo art. 3°, inciso XI, alinea “al”,Riartaria n. 112, de 4 de junho de 2010, e a
empreséSOLLO CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA., com sede no SCIA Quadra 08, Conjunto 14, LoteGL&ra, Brasilia - DF, CEP:
71.250-740, telefone (61) 3361-6004, inscrita noPGNsob o0 n. 24.921.066/0001-82, doravante denomiB&NTRATADA , neste ato
representada por seu s6€iarlos Alexandre Martins Hoff, CRA/DF 028686 e CPF n. 713.051.730-15, celebrgmresente Termo Aditivo
com fundamento na Lei n. 8.666/93, observando-gentido no Processo Administrativo SEI n. 02833B8681mediante as clausulas a seguir
enumeradas.

DO OBJETO

CLAUSULA PRIMEIRA — Constitui objeto do presente termo aditivo o ret@jude precos dos itens “uniformes” e “equipaméntmsm
base na variagdo do IPCA/IBGE, ocorrida no periddoabril/l2017 a maio/2018, no percentual negocide®,6806%, com efeitos
financeiros retroativos a 4 de abril de 2018.

DO VALOR

CLAUSULA SEGUNDA — O valor estimado do contrato para cobrir as despesdativas ao reajustamento de precos passa defR$
59.695,73(cinquenta e nove mil, seiscentos e noventa eoaieais e setenta e trés centavos), mensal, R$de16.348,79setecentos e
dezesseis mil, trezentos e quarenta e oito resétemta e nove centavos), anual, com vigénciata dar4 de abril de 2018, na forma dos
Anexos A e B deste aditivo.

DA DESPESA

CLAUSULA TERCEIRA — A despesa com este termo aditivo, no corrente @&ierccorrera a conta das Notas de Empenho n.
2018NE000101, 2018NE000102 e 2018NE000252, devidmapropriada na Natureza de Despesa 3.3.90.8graPma de Trabalho
02.032.1389.2B65.0001.

Paragrafo unico —A despesa com este termo aditivo, no préximo egiercsera alocada a dotacéo orgamentéaria prevéstagiendimento
dessa finalidade, a ser consignadaGINTRATANTE , na respectiva Lei Orgamentéria Anual.

DA VIGENCIA

CLAUSULA QUARTA - Este termo aditivo tem vigéncia a partir de ssginatura, ressalvados os efeitos financeirosatias constantes
do caput da Clausula Primeira.

DA RATIFICACAO

CLAUSULA QUINTA — Permanecem inalteradas as demais clausulas datpmto que néo colidam com a presente disposicéo.

Assim, justas e contratadas, as partes assinamserge instrumento na forma eletrénica, nos tedadsei n. 11.419/2006
e da Instrugdo Normativa CNJ n. 67/2015.

PeloCONTRATANTE
Getulio Vaz

Diretor-Geral Substituto

PelaCONTRATADA

Carlos Alexandre Martins Hoff
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Sécio

ANEXO "A-I" DO TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
08/2017, DE PRESTAGAOQ SERVICOS DE APOIO ADMINISTRATIVO
NA AREA DE ESTOCAGEM DE BENS, CARREGAMENTO DE BENS
E SUPERVISAO, QUE ENTRE S| CELEBRAM A UNIAO, POR
INTERMEDIO DO CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA, E A
EMPRESA SOLLO CONSTRUGOES E SERVIGOS LTDA. (Pregdo
Eletrénico CNJ n°® 04/2017 - Processo Administrative CNJ/SEI n.

02833/2015).
PLANILHA DE HORAS UTEIS
Segunda a
Dias da Semana Sexta
N° de Se_gundas N° de Sextas N° de Sabados N° de Dl:_)mingos N° de Feriados | 44 hora_s
a Quintas e Feriados Forenses semanais
17/mai/2017 9 2 2 2 0 a7
jund17 16 5 4 5 0 184
juli1v 17 4 5 5 0 105
ago/17 19 3 4 4 1 195
seti17 15 5 5 5 0 175
outi17 17 4 4 6 0 185
novi17 15 4 4 6 1 167
dez/17 15 4 5 6 1 167
jan/18 18 4 4 5 0 110
fevi18 14 4 4 5 1 154
mar/18 15 4 5 5 2 167
abr/18 17 4 3 6 0 185
16/mai/2018 9 2 2 3 0 97
Total de horas anuais 1988
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ANEXO "AJlIl" DO TERCEIRO TERMO ADITIVO AQ CONTRATO
N* 082017, DE PRESTA(;.#IAO SERVICOS DE APOIO
ADMINISTRATIVO NA AREA DE ESTOCAGEM DE BENS,
CARREGAMENTO DE BENS E SUPERVISAO, QUE ENTRE SI
CELEBRAM A UNIAQ, POR INTERMEDIO DO CONSELHO
HACIOMAL DE JUSTICA, E A EMPRESA SOLLO
CONSTRU(}@ES E SERVIGOS LTDA. (Pregdo Eletrénico CHJ n®
04/2017 - Processo Administrativo CNJ/SEI n. 0283321 5).

MODULO 1 - COMPOSIGAD DA REMUNERAGAO

.. Adicional de Adicional | Adic Risco
POSTO DE TRABALHO Salirio base P . Total
AUXILIAR DE ESTOQUISTA - 44h - 5 x 2 (D8h
s 20h) 1.706.84 0.00 0.00 0.00 1.708.84
CARREGADOR DE BENS E MATERIAIS - 44h |
% 2 (08 &s 20R) 1.158,09 0.00 0.00 0.00 1.158.00
SUPERVISAD - 44h 5 x 2 (02h &s 20h) 23121 0.0 000 000 231218
MODULO 2 - BENEFICIOS DIARIOS E MENSAIS
CALCULO DO VALE TRANSPORTE VALE ALIMENTAGAO Total do
POSTO DE TRABALHO < = .
Valor dia Dias mes Fart V. Transp. Unit Total Modulo 2 -
AUXILIAR DE ESTOQUISTA - 44h - 5 x 2 (D&8h P . . .
e 200) 0.00 21,00 10241 10758 31,50 o150 e
CARREGADOR DE BENS E MATERIAIS - 44h | P . . .
5 x 2 (0Bh &s 20h) 0.00 21,00 8a.3a 140,84 31.50 88150l gpga
SUPERVISAD - 44h 5 x 2 (02h &s 20h) 10,00 21,00 138,73 71.26 31,50 88150 7997
MODULO 3 - INSUMOS DIVERSOS
UNIFORMES*® UNIFORME MASCULING UNIFORME FEMINING
Pega Posto de Trabalho Qtd Unitario Total Gtd Unitario Total
CALCA SOCIAL 4 RS 48,21 RS 184,82 4 R$3382 | RS 13553
GRAVATA 4 RS 20,54 RS 82,14
CAMISA SOCIAL MANGA COMPRIDA OU 3i4 AUXILIAR DE 4 RS 43,54 RS 174,14 4 RS 3080 | RS 12321
PAR DE SAPATOS ESTOQUISTA 4 RS 63,60 RS 254.54 4 RS 51,34 RS 205,26
MEIA SOCIAL 4 RS 5.13 RS 20,53
CINTC DE COURC 4 R§ 25,67 RS 102,68
TOTAL RS 818,95 RS 454,10
MEDIA R$ 641,53
Pega Posto de Trabalho Qtd Unitario Total
CINTC DE COURD 4| R 2587 RS 102,88
CALCA TIFO SEMI-BAG 4| R3 4354 RS 174,55
CAMISA DE MALHA MANGA CURTA 4| RS 30,70 R5 122,80
BOTINA DE SEGURANGA CARREGADOR 4| R§40,87 RS 163.87
MEIA EM ALGODAD 4| R55.13 RS 2053
PROTETOR LOMBAR 2| R38572 RS 131,43
LUVAS DE SEGURANGA 2| R51540 RS 30,20
TOTAL RS 748,66
UNIFORMES* UNIFORME MASCULINO UNIFORME FEMINING
Pega Posto de Trabalho Qtd Unitario Total Qtd Unitirio Total
TERND COMPLETD 4 R$ 12322 R5482 85
CAMISA O ELUSA DE TECIDD 4 RS 35,04 RS 143,75
CINTO DE COURD 4 R$ 25.67 RS 102,88
PAR DE SAPATOS SOCIAL SUPERVISOR 4 RS 61,61 RS 24843 4 RS 6574 | RS 286,08
PAR DE MEIA SCCIAL 4 R55.13 RS 20,53
GRAVATA 4 RS 20,54 RS 82,14
CONJUNT G SOCIAL FEMINING 4 R§ 103.71 RS 414,82
CAMISA SOCIAL FEMININA 4 R3 3802 R3 155,66
TOTAL R$ 1.08839 RS 837,44
MEDIA R$ 962,92
IN SRF N® 162/1998 - Anexo |
FERRAMENTAS
(Ref. NCM 8203, 8202 ou 8205)
Item Posto de Trabalho GQtd Unitirio Total CCT |ECDAas | B
(anos) depreciagio | Anual
RAMMO TRANSMISSOR SUPERVISOR 3 R$ 700.13 2.370.38 5 20% 474 07
TOTAL ANUAL POR FOSTO DE TRABALHO 47407
AUXILIAR DE ESTOQUISTA| R$ 641,53
TOTAL ANUAL POR FOSTO DE TRAEALHO CARREGADOR| R$ 746,66
SUPERVISAD| R$  1.436,99
AUXILIAR DE ESTOQUISTA| R$ 53,46
MEDIA MENSAL POR POSTO DE TRABALHO CARREGADOR | R$ Gg 22
SUPERVISAC| R$ 119,74

* Quantidade anual ge uniformes 3 ser fomecida, nos 12Mmos do fRem 4.5 e Anexo 1 Tabela A do Termo de Referincia.
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MIDULO 4 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E TRABALHISTAS

Tien Titulo RAT AJUSTADOD
Empresa
SUBMODULD 4.1 Encargos Previdenciarios e FGIS
2 PREVIDENCIZ SOCIAL
B 1,5000
D
E
G RAT (1%, 28 ou 3%) * FA P (0,5 a 2,0)
H SEBRAE
SUBMODULO 4.1 - Total
SUBMDODULD 4.2 - 13° Salario e Adicional de Férias
A 13® Salario
B Adicional de
C Incidéncia SM 4.1
SUBMODULO 4.2 - Total
SUBMIDULO 4.3 - Afastamento Maternidade
A Afastamento Maternidade 0,0300
B Incidéncia SM 4.1 0,01405
SUBMODULO 4.3 - Total 0,0405
SUBMODULO 4.4 - Provisdo para Rescisdo
-y Aviso Previo Indenizado 0,4200
B Incidénecia FGIS s/A (API) 0,0336
C Multa s/ (API) 0,0001
D Aviso Previoc Trabalhado 0,0400
E Incidéncia 4.1 a/D (APT)
F Multa (FGIS ) 5/D (APT)
SUEMODULO 4.4 - Total
SUBMODULO 4.5 — Custo de Reposicao do Profissional Ausente
x Ferias
B Auséncia por Doenca
C Licenca Paternidade
D Auséncias Legais
E Acidente Trabalha
F Indenizagao Adicional
: Incidéncia SM 4.1
SUBMODULO 4.5 - Total
4.6 - Multa de FGTS e Contribuicdo Social
z Remunsracio 3,6000
B Ferias + Adicional de Férias 0,3995%
C 13° Salario 0,299%
SUEMODULO 4.6 - Total 4,2998
Total 69,9504
Observacéo: Ao final da dltima prorrogacéo devem ser pagos 23,33% (7/30 x 100) da folha de
pagamento a titulo de Aviso Prévio Trabalhado do Término do Contrato, se acorrer o desembolso
MODULD 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRD
REGIME LUCRO REAL
LUCRO
DESPESA
TRIBUTO aLiguoTA PERCENT
PIS 0,62% 0,620%
COFINS 2,B87% 2,B70%
Digital - SPED
IS8 5,00% 100% 5,000%
SMA TRIB 8,490%
BDI 19,130%
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ANEXO "AdI" DO TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N 0822017, DE
PRESTAGAO SERVIGOS DE APOIO ADMINISTRATIVO MA AREA DE ESTOCAGEM DE
BENS, CARREGAMENTO DE BENS E SUPERVISAO, QUE ENTRE S| CELEBRAM A
UNIAD, POR INTERMEDIO DO CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA, E A EMPRESA
SOLLO CONSTRUGOES E SERVIGOS LTDA. (Pregio Eletrénico CHJ n® 042017 -
Processo Administrativo CNJ/SE] n. 02833/2015).

SERVIGO DE APOIO ADMINISTRATIVO NA AREA ESTOCAGEM E DE CARREGAMENTO DE BENS E MATERIAIS
PLANILHA RESUMO (LUCRO REAL) - VIGENTE DE 4 DE ABRIL A 16 DE MAID DE 2018

MODS

POSTO DE TRABALHO GHS aDP Mo MOoD2 MOD3 50,0004 1170 VUM VA WHS[") VTM WTA
(AUMILIAR DE ESTOQUISTA - 5 x 2 (D8N 35 20h) A:;::]g s} 1.708,34 T60.08 53,460 1.184.83) TiZ4 4.436.42 53.237.04{ 26,7792 28.818.52 310.422 24
[CARREGADOR DE BENS E MATERIAIS - S x 2 (D8h 35 20N) A:;E,s::]“sl T 1.158,00 B02.14 62,23 809,14 541.30| 3.370.89 40.450.68| 20,3474 23.508.23 2B3.154.76|
SUPERMISAD - 5 2 {D&n as 20n) A:S'Es?]‘; 1 212,19 T32.75 110,74] 1.618,32 914,00 5.608.00 ©68.376.00| 34,3044 5.098,00 68.376,00)
TOTAL 14 55012,75 E70.953,00|

(™) Valaor anual estimado para horas exiras 20.128,55)
(™™} Valor anual estimadeo para ressarcmento de assisténcia odontologica 1.863,20
(***) Valor anual estimado para ressarciments de auilic funersl 252,00
(**) alor anual estimade para ressarcimento de awilio salide 23.352,00
EGEND VALOR GLOBAL ESTIMADO DO CONTRATO T16.348 79|
(") Valor da Hora de Senvigo resultante da divis3o do valor unitano anual dos pestos de trabalho pelo)
QHS Quantidade de horas semanais-Jomada de trabalho total de horas (teis anuais, considerando os valores estimados atuais & o periodo de 17 de maio del
. . 2017 a 16 de maio de 2018. O valor a ser praficado no primeiro ano de vigéncia do contrate sera of
ace Quantidade de profissionais r dos valores da proposta vencedora e o periode de 12 (doze) meses contados a partir do dia
MOD1 Remuneracio da assinatura do confrato.
{*") Para fins de previsao do valor global estimado para horas exiras considerou-se a incidencia dol
MOD2 Benaficios mensais e difrios percentual de 3% sobre o valor anual estimado do confrato.
et prowit, s comangin schobes du s el P quanbit 5o P o
. revisto Na convengao 3 . mi =
MOD3 Insumos Diversas trabalho eppelo nimerns de meses de vigéncia do contrato. Mo caso d&a.lxricrsaﬁde. considera-se o
MOD4 Socisis e Trahakistas mg a ser pago, descontando do valor pago pela empresa a co-parficipagio paga pelos
MODS Custos Indiretos INSTRUCOES PARA ELABORACAQ DA PLANILHA
VUM Walor unitario mensal ) B
vus alor unitirio anual 1} Preencher os dadcsmermenaMEmRIA DE CALCULO, _pois esta vinculada com a
WHS Vakor dahora. de senvigo PLANILHA ESTIMATIVA DE CUSTO;
VM Valor Total Mensal
WTA Walor Total Anual
ANEXO "B-I" DO TERCEIRO TERMO ADITIVO AQ CONTRATO N°
08/2017, DE PRESTAGAO SERVIGOS DE APOIO ADMINISTRATIVO
NA AREA DE ESTOCAGEM DE BENS, CARREGAMENTO DE BENS
E SUPERVISAO, QUE ENTRE S| CELEBRAM A UNIAO, POR
INTERMEDIO DO CONSELHO NACIONAL DE JUSTIGA, E A
EMPRESA SOLLO CONSTRUGOES E SERVICOS LTDA. (Pregdo
Eletrénico CNJ n° 04/2017 - Processo Administrativo CNJ/SEI n.
02833/2015).
PLANILHA DE HORAS UTEIS
Segunda a
Dias da Semana Sexta
= - =
N° de Se_gundas N° de Sextas N° de Sabados N° de Dt_)mlngos N°® de Feriados 44 hora_s
a Quintas e Feriados Forenses semanais
17/mail2018 8 2 2 3 0 88
jun/18 16 5 5 4 0 184
juli18 18 4 4 5 0 110
ago/18 18 5 4 4 0 202
set/18 16 3 5 6 0 168
out18 19 3 4 5 0 195
nov/18 16 4 4 5 1 176
dez/18 16 4 5 6 0 168
jan/19 18 4 4 5 0 110
fev/19 16 4 4 4 0 176
mar/19 14 5 5 6 1 162
abr/19 16 3 4 5 2 168
16/mail2019 9 2 2 3 0 97
Total de horas anuais 2004
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ANEXD "B-II" DO TERCEIRO TERMO ADITIVO AQ CONTRATO
N" 08/2017, DE PRESTAQﬂO SERVICOS ©DE APOIO
ADMINISTRATIVO NA AREA DE ESTOCAGEM DE BENS,
CARREGAMENTO DE BEMS E SUPERVISAD, QUE ENTRE SI
CELEERAM A UHI.in: FOR INTERMEDIO DO CONSELHO
NACIONAL DE JUSTIGA, E A EMPRESA SOLLO CONSTRUCéES
E SERVIGOS LTDA. (Pregde Eletrénico CMJ n® 042017 -
Processo Administrativo CNJ/SEI n. 02833/2015).

MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAG AD

. Adicional de Adigional Adic.Risco
POSTO DE TRABALHO Salirio base — i e Total
AUXILIAR DE ESTOQUISTA - 44h - 5x 2 [08h
ds 20h) 1.706,84 0,00 0,00 0.00 1.706,84
CARREGADOR DE BENS E MATERIAIS - 44h -
5x 2 (08h ds 20h) 1.156,00 0.00 0,00 000 1.1568,00
SUPERVISAQ - 44h § x 2 (0Bh as 20h) 231219 000 0.00 0.00 231219
MGDULO 2 - BENEFICIOS DIARIOS E MENSAIS
CALCULO DO VALE TRANSPORTE VALE ALIMENTAGAD Total do
PESTEEETLEL Y Valor dia Dias més | Par V. Trancp. Unit Total Médulo 2 -
AUXILIAR DE ESTOQUISTA - 44h - 5.x 2 (08h . _
32 20h) 0,00) 21,00 102.41 107.58 31,50 661.50 760.08
CARREGADOR DE BENS E MATERIAIS - 44 - .
5 x 2 (08h & 20h) 0,00) 21,00 69,26 140,64 31,50 661.50 202 14
SUPERVISAQ - 44h 5 x 2 (0Bh s 20h) 10,00 21,00 138,73 71.26 31,50 661,50 73278
MODULO 3 - INSUMOS DIVERSOS
UNIFORMES*® UNIFORME MASCULIND UNIFORME FEMININO
Pega Posto de Trabalho Qtd Unitario Total atd Unitirio Total
CALCA SOCIAL 4 R 46,21 RS 184,82 4 RS 33,88 RS 135,53
GRAVATA 4 R$ 20,54 RS 82,14
CAMISA SOCIAL MANGA COMPRIDA OU 3/4 AUXILIAR DE 4 RE 43,54 R3 174,14 4 RS 20,30 RS 123.21
PAR DE SAPATDS ESTOQUISTA 4 R 2,88 RS 254.64 4 RS 51,34 RS 205,36
MELA SOCIAL 4 RS 5.13 RS 2053
CINTO DE COURD 4 R% 25,67 RS 102,68
TOTAL RS 818,95 RS 464,10
MEDIA R§ 641,53
Pega Posto de Trabalho atd Unitario Total
CINTO DE COURD 4| R§ 2567 RS 102,68
CALCA TIPO SEMI-BAG 4| RE43184 RS 174,65
CAMISA DE MALHA MANGA CURTA 4| RS 30.70 RS 122.80
BOTINA DE SEGURANGA CARREGADOR 4| R§4097 RS 163.87
MELS EM ALGODAD 4| R§513 RS 20,53
PROTETOR LOMBAR 2| R§85.72 RS 131,43
LUVAS DE SEGURANGA 2| R¥15.40 RS 20,30
TOTAL R$ 746,66
UNIFORMES* UNIFORME MASCULING UNIFORME FEMINING
Pega Posto de Trabalho Qtd Unitario Total Qtd Unitario Total
TERNO COMPLETO 4 R§ 123,22 RS 402,86
CAMISA OU BELUSA DE TECIDD 4 RE 35,04 RS 143,75
CINTO DE COURO 4 R$ 25,87 RS 102,68
PAR DE SAPATOS SOCIAL SUPERVISOR 4 R$ 81,81 RS 246,43 4 RS 66,74 RS 266,96
PAR DE MEIA SOOCIAL 4 RS 5,13 RS 20,53
GRAVATA 4 RE 20,54 RS 82,14
COMJUNT O SOCIAL FEMINING 4 RS 103.71 RS 414 .82
CAMISA SOCIAL FEMINIMA 4 RS 38,22 RS 155,66
TOTAL RS 1.088.39 RS 837.44
MEDIA R$ 962,92
IN SRF N° 162/1998 - Anexo |
FERRAMENTAS
(Ref. NCM 8203, 8202 ou 8205)
Hem Posto de Trabalho atd Unitari Total Vida atil [Taxa An_ualnde Valor
{anos) depreciagao Anual
RADIO TRANSMISSOR SUPERVISOR 3 RS 700,13 2.370,38 5 20% 474,07
TOTAL ANUAL FOR POSTO DE TRABALHO 474,07
AUXILIAR DE ESTOGQUISTA| RS 641,53
TOTAL ANUAL POR POSTO DE TRABALHO CARREGADOR| R$ T46.66
SUPERVISAO| RS 1.436.99
AUXILIAR DE ESTOQUISTA| R$ 53,46
MEDIA MENSAL POR POSTO DE TRABALHO CARREGADOR | R$ 6222
SUPERVISAO| RS 119.74

* Cuantidade anual de uniformes a ser fomecida, nos fermos do ftem 4.5 e Anexo 1 Tabela A do Termo de Referdncla.
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MODULO 4 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E TRABALHISTAS

Ttem Titulo RAT AJUSTADO
Empresa
SUBMODULO 4.1 Encargos Previdenciarios e FGTS
2 PREVIDENCIZ SOCIAL 20,0000
B 5 ! SESC
C SENAI / SENAC
D INCRA
E SALARIO E
E FGTS
G RAT (1%, 2% ou 3%) * FA P (0,5 a 2,0)
H SEBRAE
SUEMODULO 4.1 - Total
SUBMODULOD 4.2 - 13° Salario e Adicional de Périas
z 13° Salario B,3333
B Adicional de Ferias v e ST
C Incidéncia SM 4.1 3,9221
SUBMODULO 4.2 - Total 15,0331
SUBMIDULC 4.3 - Afastamento Maternidade
.t Afastamento Maternidade 0,0300
B Incidéncia SM 4.1 0,0105
SUBMODULD 4.3 - Total 0,0405
SUBMODULO 4.4 - Provisdo para Hescisdo
A y Prévio Indenizado 0,4200
B icia FGIS s/A (API) 0,0336
C (FEIS + C5) s/ (API) 40,0001
i} o Preéwvio Trabalhado 0,0400
E Incidéncia SM 4.1 s/D (APT) 0,0141
F Multa (FGTS+CS) 3/D (APT) 0,0016
SUEMODULD 4.4 - Total 0,50094
SUBMIODULO 4.5 - Custo de Reposigaoc do Profissional Ausente
il Ferias B,3333
B Buséncia por Doenca 1,6555
cC Licenca Paternidade 0,0208
D Ruséncias Legais 0,8222
E Acidente de Trabalho
E Indenizacgdo Adic
G Incidéncia SM 4.1
SUBMODULO 4.5 - Total
4.6 - Multa de FGTS e Contribuicgio Social
A Remunseracao 32,6000
B Férias + Rdicicnal de Ferias 0,3958%
C 13® Salario 0,295%%
SUBMODULD 4.6 - Total 4,2998
Total 69,9904

Observacao: Ao final da dltima prerrogacéio devem ser pagos 23,33% (7/30 x 100) da folha de
pagamento a titulo de Aviso Prévio Trabalhadoe do Término do Contrato, se ocorrer o desembolso

MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCED

BEGIME LUCRO REAL
LUCRO 4,600%
DESPESA 4,230%
TRIBUTO aLIQuoTA PARTIC PERCENT
PIS 0,62% 0, E20%
Digital — SPED
De acordo com
o Sistema
COFINS 2,87% Piblico de 2,870%
Escrituragdo
Digital - SPED
55 5,00% 100% 5,000%
SOMA TRIB 8,490%
BDI 19,130%
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ANEXO "BHIl" DO TERCEIRO TERMO ADITIVO AQ CONTRATO N° 08/2017, DE
PRESTH@AO SERVIGOS DE APOIO ADMINISTRATIVO NA AREA DE ESTOCAGEM DE
BENS, CARREGAMENTO DE BENS E SUFEFWIS.iG, QUE ENTRE 51 CELEBRAM A
UNI.RG, POR INTERMEDIO DO CONSELHO NACIOMAL DE JUSTICA, E A EMPRESA
SOLLO CONSTRUCf)ES E SERVIGOS LTDA. (Pregio Eletronico CNJ n® 0472017 -
Processo Administrative CHJISEI n. 0283372015).

SERVIGO DE APOIO ADMINISTRATIVO NA AREA ESTOCAGEM E DE CARREGAMENTO DE BENS E MATERIAIS
PLANILHA RESUMO (LUCRO REAL) - VIGENTE A PARTIR DE 17 DE MAIO DE 2018

MODS MODS
FOSTO DE TRABALHO aHs aDP MoD1 MOD2 MOD3 [ Pocane| 1817 VUM vua VHE[*) VTM NTA
(ALXILIAR DE ESTOQUISTA - 5 x 2 {0&h &s 200) 4:5'::? 5] 1.706.84 769,08 53.48) 1.194.83) 71241 443642 53 237,04 26, 5654] 26.618,52| 31942224
CARREGADOR DE BENS E MATERIAIS - 5 x 2 (D3h 35 20h) 4:::? 7 1.156,00 202,14 62.22] 200,14 541,30/ 3.370.20 40.450.68| 20,1850 23.506,23| 2832.154.76
SUPERVISAD - 5 .2 (08N 2 20N) 4:5'::? 231219 732,76 119,74 1.818,32 914,09/ 5.608,00 G8.376.,00| 24,1108 5.092,00 68.376,00
TOTAL 14 55.812,75 &70.953,00
(™"} Valor anual estimado para horas extras 20.128,59
(") Valor anual estimado para ressarcimento de assistencia odontolagica 1.663,20
(")} Valor anual estimado para ressarcimento de auxilio funeral 252,00
("} Valor anual estimado para ressarcimento de auxilio salide 23.352,00
LEGENDA VALOR GLOBAL ESTIMADO DO CONTRATO 716.348,79
(") Valor da Hora de Servigo resultante da divisao do walor unitario anual dos postos de trabalho pelo
aHs Quantidade de horas semanais-Jomada de trabalho total de horas Oteis anuais. considerando os valores estimades stuais e o periodo de 17 de maio de
i L 2018 a 16 de maio de 2018. O valor a ser praficado no primeins ano de vigénca do confrato serd o
CoP Quantidade de profissionais resultante dos valores da propesta vencedora e e periodo de 12 (doze) meses contades a partir do dia
MOD1 Remuneragic da assinatura do contrato.
{"*) Para fins de previsao do valor global estimade para horas exiras censiderou-se a incidencia do
MOD2 Beneficios mensais e disrios percentual de 3% sobre o valor anual estimado do confrato.
] ' valor anial esimado pard ressarcimento OF Denencias INdIeios COMesponde ao valor oo
. beneficio previsto na convencie coletva de trabalho . multiplicado pela quantidade de posios de
MOD3 Insumos Diversos trabalho e pelo ndmero de meses de vigéneia do confrato. Mo caso do auxilio-salide, considera-s= o
walor liguido @ ser pago, descontande do valor page pela empresa a co-participacde paga pelos
MOD4 Encargos Sociais e Trabahistas funcionarios.
MODS Custos Indiretns. INSTRUGOES PARA ELABORACAD DA PLANILHA
VUM alor unitario mensal
e 1) Preencher os dados somente na MEMORIA DE CALCULO, pois esta vinculada com a
VLA Valor unitsri anusl PLANILHA ESTIMATIVA DE CUSTO;
VHS Malor da hora de senvico
VTM WValor Total Mensal
VTA Walor Total Anual
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Documento assinado eletronicamente @ARLOS ALEXANDRE MARTINS HOFF , Usuéario Externo, em 17/08/2018, as 16:05,
conforme art. 1°, lll, "b", da Lei 11.419/2006.
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Documento assinado eletronicamente @BTULIO VAZ , DIRETOR-GERAL EM SUBSTITUICAO - DIRETORIA GERAL
17/08/2018, as 17:26, conforme art. 1°, Ill, "kd, lebi 11.419/2006.
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