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DECISAO LIMINAR

1. Relatério

Trata-se de peticdo apresentada pelo Conselho Federal da @rslékdvogados do Brasil (CFOAB), pela Coordenagao Nacional do Colédtoesidentes de
Seccionais e pelas Seccionais do Amazonas, Ceara, Digderal, Espirito Santo, Maranhéo, Para, Pernambuco, PieadadP8&0 Paulo e Tocantins, por meio da qual
requerem ingresso no feito e, ao final, a extensao dos edeitdscisdo liminar proferida nos autos dos Pedidos de Providéncias #8383 e 2826-04.2015 a todo o
Poder Judiciario (ids n.° 1769984 e 1770921).

As referidas entidades afirmam que a greve dos servidores amggradacéo diversa, todos os Tribunais do Pais. Diante dissmtausg necessidade de
preservacao da unicidade de procedimentos, de modo a assegurar o pEndagesdicionado aos servigos judiciais.

As Seccionais de Mato Grosso do Sul (id n.° 1771304), de Santin&dtd n.° 1770806) e do Rio Grande do Sul (id n.° 1772010) igualmentarpestu
ingresso no feito, nos termos ja apresentados pela OAB Nacional.

No dltimo dia 1° de setembro, o Plenario do CNJ referendou, porimais decisdes liminares proferidas no presente feito B @8#5-04.2015, este relativo ao
TRT1 (RJ).

Em deciséo langada no id n.° 1780407, foram acolhidos os pedidos dedngrdeito das entidades ja referidas, além do Sindicatérdbalhadores do Poder
Judiciario Federal na Bahia. Na mesma deciséo, foi julgadadiraflo o pedido deduzido pelo Sindicato dos Trabalhadores do Poderridudfiederal na Bahia
(SINDIJUFE/BA), em razao da ratificacéo da liminar ocorrde2152 Sesséo Ordinaria, em 1° de setembro de 2015.

No dia 8 de setembro de 2015, solicitei informagdes a todos os TsilRegionais Federais, Tribunais Regionais do Trabalho e Tribuegisriais Eleitorais no
sentido de esclarecerem se ja realizaram descontos nos vewosime servidores em greve e qual a estimativa do nimero deagrevistcada Tribunal, considerada sua
abrangéncia territorial. As respostas constam nos ids n.° 1781778 a 1783897.

Também tivemos acesso as respostas dos citados tribunaisiaaqoéidhes foi encaminhado por Sua Exceléncia, o Senhor MinistesdRi Lewandowski,
Presidente do CNJ, com o objetivo de detalhar as a¢Ges promovidagrgétssdo Poder Judiciario para minimizar o impacto da greve (Pr&€ks®03846/2015).

Em peticdes lancadas nos ids n.° 1781790 e 1783995, o Presidente do Geesedabda Ordem dos Advogados do Brasil, requereu a juntada de dasument
comprobatérios de prejuizos gerados aos jurisdicionados em razdo ddageesvidores do Poder Judiciario, especificamente nos Estadoseddhazonas, Espirito
Santo, Parana, Sédo Paulo, Tocantins, Piaui e Santa Catariiveal Aeitera o pedido de extenséo dos efeitos da liminar.

E o relatério. Decido.

2. Consideragdes sobre o alcance e duragdo do movimento de greve

E de conhecimento publico que a greve deflagrada pelos servidores dalitidgrio da Unido prossegue em todo o Pais. Conforme quadro divylgka
Federacé@o Nacional da categoria (Fenajufe) em seu sitionéte, corroborado pelas informag6es prestadas pela Direcdo dal&&@ecdo Judiciaria do Parana (id n.°
1783536), o movimento foi iniciado em 25 de maio de 2015 na Justica FéekalEstado e recebeu adeséo das demais Unidades da Federtic@n anés de junho do
corrente ano, atingindo os 6rgéos judiciarios federais de praticatndote os Estados, o que inclui ambas as instancias da Justical,Féidustica do Trabalho e da
Justica Eleitoral (ids n.° 1781778 a 1783897).

Passados cerca de trés meses desde o inicio da mobilizag&veacontinua sem perspectiva de termo. Nao h& sinais decianesfto, a considerar a ndo
aceitacdo da proposta apresentada pelo Supremo Tribunal Federa@ipato Projeto de Lei n° 2.648, de 2015, bem como as incertdmasasanalise, pelo Congresso
Nacional, do veto da Presidenta da Republica ao Projeto de LeidaaCa® 28, de 2015, que trata da recomposi¢cdo dos vencimentos dos setwidacksiario da Unido.

Com efeito, o comando da greve deliberou recentemente pela continda@at®/imento, conforme se verifica em noticia publicada em selektronico no
Gltimo dia 11 de setembro:

Pela reposicéo das perdas salariais, a greve contl indica CNG ampliado
Foi definida pelo Comando Nacional de Greve Ammliag¢unido em Brasilia nesta quinta-feira, 10,dicacédo de manutencdo da greve dos servidoresdiy Badiciario Federal. A
medida é parte de um conjunto de encaminhamentosajps nesta reuniéo, que estabelecem diretrigasos sindicatos filiados, em relacdo ao movimento

Encaminhamentos

Ap6s os debates, o0 CNG aprovou os seguintes ensamantos:

- CNG orienta esforco nacional pela a manutencagrelee.

- Realizag&o de apagfes em todos os estados cdojugam caravanas nas datas-chaves.

- A Fenajufe devera participar da audiéncia pukdimiare o PL 2648/2015para defender a pauta dedédeicGes da categoria.

- Para melhor organizar os trabalhos no CongressioNal a Fenajufe indicaré dois representantes&@ siadicato indicara um, para coordenar os trasalh
- Buscar uniéo de esforgos com outras entidadetaguigém tenham interesse na apreciacdo dos vessisigmciais pelo Congresso Nacional.

- Cobrar do Judiciario que priorize a recomposgglarial dos servidores, em detrimento de juizesrgos comissionados.

Calendério

O calendario de atividades da mobilizagdo paradsmos dias, ficou assim definido:

15/9 — Reunido do CNG as 10 horas e as 18h30 A@udoi Forum dos SPFs.

16/9 - Fazer apagdes nos estados com represenemd@ssilia para o trabalho no CN.

18/9 — Orienta a participacédo na marcha dos tralaltes em SP e 19/9 — participagéo no encontromalaios trabalhadores em SP

22 e 23/9 — Apagéo geral com caravanas a Brasglliaderrubada do veto 26/2015, com ato naciond@exsilia, as 15 horas.

22/9 — Orienta a participac@o na marcha naciorifitada dos SPF

23/9 — Reunido do Comando Nacional de Greve, &®fds, com avaliagdo dos desdobramentos do didante

24/9 — Rodada de assembleias nos estados. (Digpenivhttp://www.fenajufe.org.br/index.php/imprensa/ultisanoticias/fenajufe3539-pela-reposicao-das-perdas-salariais-a-greve-
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continua-indica-cng-ampliado)

Este Conselho Nacional tem recebido relatos, apresentadosfeohaade Pedido de Providéncias, originarios de varios Estados sigiRatdo conta dos
transtornos ocasionados pela paralisacéo das atividades de sigaificatiela de servidores do Poder Judiciario da Unido; em espagiatles que atuam diretamente no
atendimento aos cidaddos e aos advogados. Cito, apenas a titulondoexs Pedidos de Providéncia de autos n° 3279-96.2015, 3424-55.2015, 3448-83.2015 e
3469-59.2015, todos em tramitacdo neste Conselho Nacional com a fleadielagarantir a continuidade da prestacédo do servigo jurisdicimealcada pela greve. Na
Ouvidoria do CNJ, funcé@o que assumimos em dezembro de 2014, chegami? ee maio e a data de hoje aproximadamente 60 (sesskatbs) netratando problemas
nos servicos judiciais em razéo da greve dos servidores do Poderitudaidnigo.

Consoante consignado na deciséo que apreciou o pedido liminar encanpielaa@8B/BA (id n.° 1765050), reconhecemos o esfor¢o por parte boséis em
manter uma estrutura minima de servigos em funcionamento, prineigelataqueles tidos como essenciais e urgentes.

No entanto, tais medidas ndo tém sido suficientes, a nosgmareegvitar prejuizos aos jurisdicionados e aos profissionais ¢tammibs foros, considerando os
relatos convergentes quanto ao fechamento de cartérios judiciaetgradanento ao publico, ao cancelamento de audiéncias e mesmagaobdé acesso as unidades de
6rgéos judiciarios.

Com efeito, os relatos e registros trazidos pela primeirdasigirequerente (id n°® 1763017) ndo se circunscrevem ao Estado daCBaimase observa na

documentacéo juntada nos ids n.° 1781790 e 1783995, a OAB Nacional trazoaosvaléncias, colhidas ao longo do periodo de paralisacéo, de indraesbsrnos
causados pela greve nos Estados do Acre, Amazonas, Espirito Searté, Bdo Paulo, Tocantins, Piaui e Santa Catarina.

Reproduzimos, a titulo exemplificativo, trecho da seguinte ata daudn@ncia trabalhista da 42 Vara do Trabalho de Rio Branco/AGladd¢a25 de de junho de
2015, na qual se consignou, em texto idéntico, o cancelamento de tadd&asias do dia (id n.° 1782708):

Ante a auséncia de servidores motivados pela Gteflagrada, as audiéncias designadas para esté?8atie junho de 2015), nesta 42 Vara do Trabalho,serdo realizadas, ante a
patente impossibilidade de préatica de atos proegssu

Acrescento que esta Magistrada encontra-se tratmheozinha nesta Sala de Audiéncia, e que nat8eardo Juizo apenas estdo laborando a DiretoBedetaria e o Assistente de
Juiz. (...)

Ressalto que este juizo externa total apoio aommio paredista, sendo certo que o movimento seuaa Unica alternativa para a efetivagdo do comanelisto no inciso X, do
art. 37 da Constituicao Federal, direito esse @gme sendo sucessivamente negado aos servidoresidoRaliciario Federal.

Apbs o término da paralisagéo, inclua-se o feitgpanta para audiéncia inaugural, devendo a empeesw®tificada na pessoa do causidico habilitadeitm

Outro exemplo de cancelamento de audiéncia em razdo da greveuauama da¥aras do Trabalho de Vitdria/ES, ja em meados do més de agoste,
redundou na remarcagéo do ato apenas para janeiro de 2016 (id n.° 1782725):

Em raz&o do movimento paredista que contou cones&admacica dos servidores do Poder Judiciariorfledéo foi possivel realizar as audiéncias agaaslpara o dia 19.08.2015,
razéo pela qual determino a reincluséo do feitpawda dadia 21.01.2016 as 15h30min

Ressalto que as partes se comprometeram na Ulgeatada a trazer suas testemunhas independergeteéntimacéo (Id e0ab3ae de 02.07.2015).
Intimem-se as partes.
VITORIA/ES, 1 de Setembro de 2015.

A situacédo fatica reportada sinaliza que, mesmo havendo detefimitiag respectivos tribunais para manutencdo de um contingente mirservideres para
manutencdo da prestacdo jurisdicional — que, no caso espeltificbRT14 (AC/RO) e TRT17 (ES), foi de 30% (trinta por centbn(? 1783658 e 1782724) —, tais
medidas ndo tém sido suficientes para assegurar a continuidade Bdaolendos servigos.

No Estado de Amazonas, conforme registrado pela Seccional de@A®a Notarial firmada em 16 de julho de 2015, algumas var&érdon Trabalhista de
Manaus estavam com o atendimento ao publico e aos advogados basjadteapo. Tal fato corrobora a alegagao da interessada de dei€lé TAM/RR) ndo tem
conseguido implementar a medida que determinou o comparecimentcond®iBi% (cinquenta por cento) dos servidores ao trabalho (Portadr218/2015). E o que se
infere do relato a seguir reproduzido (id n.° 1782718):

Logo, nos direcionamos até a 152 VARA DO TRABALH® funcionario que se identificou com o nome deédAio Sérgio nos disse que as audiéncias estava@¥b Hin
funcionamento, mas os demais servigos ndo (FOTONz8142 VARA DO TRABALHO, segundo o funcionrio Hiano a pauta ndo estava sendo chamada por cagsewda Ele
ainda nos disse que a Vara estava parada, e quadeestavam fazendo nada conforme aviso anexadidra (FOTO 04 e FOTO 05). Na 132 VARA DO TRABALCHo senhor
CHRISTIAN NARANJO DE OLIVEIRA saudou os funcionési®@ ndo obteve nenhum retorno. Em seguida, conguéin veio atende-lo, perguntou se a vara estawaofisndo
normalmente, @ma senhora que se identificou com o nome de Masé disse que o atendimento normal sé voltar@patecer depois da greve, e que eles néo estavamdia
atendimento comuns ao publico, somente estavdzardb os servicos conforme o aviso anexo ao B@TO 06 e 07). Em seguida, nos direcionamos p&ara?aVARA DO
TRABALHO, que segundo informagdes na funcionérian@an, a Vara ndo estaria realizando carga de goses nem aceitando peticionamento fisico, e anmestava orientando
os advogados que protocolassem suas peti¢des ndd@lizado no bairro da Praga 14 de Novembraangidade (FOTO 08). (...) J& na 82 VARA DO TRABADH funcionéria
que se identificou como o0 nome de Socorro, disseegtavam atendimento somente o que era urgerjeetmha prazo (FOTO 11) ... (grifos acrescergpado

Outro exemplo das dificuldades decorrentes da longa extensdo da gepeetgda pela Seccional paranaense da OAB, gue registra sorddugéis de 80%
(oitenta por cento) da emissdo de "guias de retirada" a gantiés de julho, mesmo tendo havido determinacéo para prestag@onti@imo, 30% (trinta por cento) dos
servigos (id n.° 1782738). Essa situagdo estaria causando gravesrioansiio sé as partes como aos advogados, haja vista a naturetarmtiaeverbas consignada nas
referidas guias.

Ressalte-se, ainda, que tais indices de adeséo reportadosilpahasstpodem néo refletir com exatidédo o alcance da greve, haja fadta de sistematicidade e
mesmo auséncia de controle por parte da Administracao Judicidggisioa dos dados, a exemplo que do admitiu o TRT22 (PI) —id n® 1783068:

A Estimativa fica prejudicada porque houve senddague registraram o ponto eletronico de entragidda e ndo cumpriram a jornada de trabalho oumpritam de modo parcial,
especialmente durante a realizagcéo da assemble&tetporia.

No mesmo sentido, o0 TRT3 (MG) assim se manifestou (id n°® 1782958):

A adesé&o dos servidores a greve tem ocorrido desfeariada ao longo de todo o periodo do movimeiterando quanto ao nimero de grevistas em cadadene quanto ao tempo
de adesdo individual de cada servidor, ndo peraificom isto, fixar o percentual de grevistas pudade e, por consequéncia, o nimero ou percedéusérvidores grevistas do
quadro de todo o Tribunal.

Ademais, h4 uma grande disparidade no que tange as providéncias addtesda@stpumais para lidar com a paralisagdo dos servidores, quieséde atos mais
genéricos editados pelos 6rgéos judiciérios, dando conta de reposicaddstdias parados e de fixagdo de percentual minimo de perman&itdag(TRT14), a atos que
estabelecem prazos e condi¢Bes para a compensagdo (TRT8, TRREBSE). Ha até mesmo tribunais que ndo informaram teiplitisclo a matéria internamente, a
exemplo dos TRT9, TRT10 e TRT12, TRE-SP e TRE-ES.
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Por outro lado, houve tribunais, como os TRT2 (SP), TRT13 (PB)19RAL), TRT22 (PI) e TRT23 (MT), que determinaram, por conégpma, a suspensdo do
pagamento dos servidores que ndo compareceram ao servico a partirdégauespecifica.

Tais disparidades corroboram a necessidade de se conferir tritdromogéneo a matéria. Trata-se, afinal, de movimento que, csimoainge como um todo
as carreiras de servidores do Poder Judiciario federal, m@senem intensidade distinta em cada tribunal. E importante, serstiso, a intervencéo do 6rgéo de controle
nacional para preservar a propria Administragao Judiciaria, beim estabelecer diretrizes minimamente uniformes.

Sendo, pois, notdria a abrangéncia nacional da greve e seus reflexobnaadgueontinuidade da prestagédo jurisdicional, temos que o pedidogdameélo
CFOAB requer a andlise atenta deste Conselho.

3. Premissas e fundamentos da deciséo liminar referendada pétlenario

Voltemos as premissas e fundamentos da decisdo liminar referelodglenario do CNJ na sessédo do Ultimo dia 2 de setefal2615. O pedido de extens&do
formulado pelo CFOAB nos d& a oportunidade de aprofundar alguns pontos.

Na andlise da matéria, ficou claro, em primeiro lugar, g@&ld ndo é instancia competente para deliberar sobre a |dgiienou abusividade do exercicio do
direito de greve por servidores do Poder Judiciario. Trata-se deamthéatureza jurisdicional, conforme inteligéncia do art. 11dalConstituicdo da Republica.

No entanto, cabe aos tribunais — e, por conseguinte, ao CNJ pelalaegularidade e continuidade possivel de todos os servigos gjdleisndo nesse sentido
tomar as medidas administrativas que estiverem ao seu alcance ficou assentado na deciséo liminar referendada pelérieleno dia 4 de agosto Ultimo, no PP
2826-04.2015, alusivo ao TRT1 (RJ):

N&o nos parece correto limitar os mencionados @s\Aa0s “casos urgentes”. ISso porque existemcsargue ndo se enquadram rigorosamente no coueeit@éncia mas que
atingem o gozo de direitos tdo relevantes quaniiceito a greve. Por outras palavras, séo sendgssenciais.

Se é assim, o Tribunal deve, no limite de suasfyrzelar pela maior continuidade possivel de todaervigos. A énfase nos casos emergenciaistifnagmas néo a ponto de
excluir as demais situacdes. Enfase néo significusividade.

()

Por todo exposto, DEFIRO a liminar pleiteada pagteminar ao TRT da 12 Regido que adote as medifamistrativas possiveis no sentido de garantodas os advogados, a
despeito da greve em curso, o direito previstorha’g XlllI, da Lei n° 8.906, de 1994, independéeménte do carater urgente da solicitagdo ou dééegia de prazo em curso, zelando pela
continuidade de todos os servigos judiciais.

Da mesma forma, reconheceu-se, por maioria, que a suspensdo ohergageelativo aos dias de paralisacdo é matéria de cunhaoistdativo afeta aos
dirigentes dos Tribunais e ao CNJ — este Ultimo ao exercer a @nojgetonstitucional prevista no art. 103-B, § 4°, |l, da ConstitdigdepUblicayerbis
Art.103-B.

Il - zelar pela observancia do art. 37 e aprediamficio ou mediante provocacéo, a legalidadeatims administrativos praticados por membros ouasrgi® Poder Judiciario,
podendo desconstitui-los, revé-los ou fixar prea@mue se adotem as providéncias necessariasmoaesmprimento da lei, sem prejuizo da competéei@ribunal de Contas
da Uniéo;

O fundamento legal da suspensdo do pagamento pelos dias néo trab@altenta da propria Lei n.° 7.783, de 1989, aplicavel ao servicizepor forca de
decisé@o do Supremo Tribunal Federal no Mandado de Injungdo n.° 708, corgsimaéado na deciséo liminar (id n.° 1765050).

Se uma das consequéncias juridicas da greve é a “suspenséo do derttedialho”, nos termos do art. 7° da citada Lei n.° 7.783, ded 8&8, pagamento dos
dias de paralisagdo é consectario da estratégia adotadaqeidsres. Quem delibera pela greve, ndo pode desprezar essd poeskguéncia, sobretudo considerada a
duracédo do movimento.

E 6bvio que o vinculo estabelecido entre servidores e a AdmidistRagblica ndo é o de um contrato privado. Vigora, em verdade,gimergUblico de
compromissos mutuos definido em lei especifica; no caso dos senddsrésyaos do Poder Judiciario da Unido, a Lei n.° 8.112, de 1990.

Nem por isso o art. 7° da Lei n.° 7.783, de 1989, ndo pode ser aplicampcamaénte aos servidores publicos.

Por um lado, a dita “suspenséo do contrato de trabalho” afastapperemente as hipéteses de abandono de cargo e de inassiduidade (aafsitds88 e 139 da
Lei n.° 8.112, de 1990). Significa que o servidor em greve ndo ha de @erlecargo ao exercer um direito constitucional.

Por outro ladonédo existe na Constituicdo da Republica um direito a greve remanéaexercicio legitimo do aludido direito ndo impde aos enjoegs 0
dever de remunerar os dias ndo trabalhados. Fosse diferente, conveahgmaes seria o primeiro instrumento de reivindicagdo, e naorm@timais drastico.

Logo, a “suspens&o do contrato de trabalho” também pode levar aogaéoepéo dos dias nédo trabalhados, como consequéncia da greve. E tssu goe ios
trabalhadores devem sempre ponderar os “prés” e “contras” da refstidségia.

Ao admitir a aplicacdo da Lei n® 7.783, de 1989, ao servico publico, 0&T&sou eufemismos em relagéo a suspensdo do pagamento pelos daisaedpar

6.4. Considerados os parametros acima delineagss, da competéncia para o dissidio de greve eno sjual se discuta a abusividade, ou néo, da gosveferidos tribunais,
nos ambitos de sua jurisdicéo, serdo competentasdpaidir acerca do mérito do pagamento, ou né®déhs de paralisagdo em consonancia com a eroafidade de que esse
juizo se revestdlesse contexto, nos termos do art. 70 da Lei no 8371989, a deflagracéo da greve, em principio, c&sponde a suspensédo do contrato de trabalho. Como
regra geral, portanto, os salarios dos dias de palisacéo ndo deverdo ser pagpsalvo no caso em que a greve tenha sido provguatianente por atraso no pagamento aos
servidores publicos civis, ou por outras situagepcionais que justifiquem o afastamento da meanila suspenséo do contrato de trabalho (arta Teicho 7.783/1989, in
fine). (STF. MI 670, do Espirito Santo. Rel. MinAMRICIO CORREA. j. em 25 out. 2007) (grifo nosso)

Nessa mesma linha, citem-se mais uma vez os precedentesido CN

RECURSO ADMINISTRATIVO. PEDIDO DE PROVIDENCIAS. TJB DESCONSTITUICAO DE RESOLUGAO QUE DISCIPLINA DESINTO DOS DIAS DE
TRABALHO DOS SERVIDORES EM GREVE.

1 E pacifico o entendimento do CNJ no sentido @eéypossivel a realizagéo de descontos dos diasatithados pelos servidores em greve (PP 00087 2811.2.00.0000).
2 Os tribunais podem optar por compensagéao dosrdasnéao estdo obrigados a agir desta maneirangogromover os descontos, como fez o TIBA.
Recurso improvido.

(CNJ - RA — Recurso Administrativo em PP - PediddPdovidéncias - Conselheiro - 0006240-15.2012.2000 - Rel. EMMANOEL CAMPELO - 1762 Sessé&o — julganto
em 8/10/2013).

SERVIDOR PUBLICO. DESCONTO DOS DIAS NAO TRABALHADOBM VIRTUDE DE GREVE. JUSTIGA DO TRABALHO.

1. Conquanto se reconhega que o Poder Constiiginario fez constar expressamente na Lei Maidireito de os servidores aderirem a movimentoigt@yaté o presente
momento o Poder Legislativo ndo cuidou de regulaanenexercicio do instituto pela categoria.

2. Instado a se manifestar acerca do procedimestr adotado ante a omisséo legislativa, o STHulgamento dos Mandados de Injuncdes n.°s 670/EG@BEDF, firmou
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entendimento de que, enquanto néo editada Lei Gongpitar pelo Poder Competente, aplicavel seria a.2.@.783/1989.

3. O artigo 7° da Lei n.° 7.783/1989 prevé de nrareipressa que a adesdo dos trabalhadores aimgysica a suspenséo do contrato de trabalho, oemeegra, viabiliza a
realizacdo dos descontos nos salarios dos sersigdtgicos nos dias efetivamente néo laborados.

4. A deliberagdo administrativa do Tribunal Reglai@Trabalho da 82 Regiéo, no sentido da realzapd descontos dos dias ndo trabalhados peldd@®y, ante a adeséo a
greve no Poder Judiciario da Uni&o, encontra-se@monancia com a jurisprudéncia do STF e com al&g® n.° 86 do CSJT, de observancia obrigatdriambito da Justica do
Trabalho de primeiro e segundo graus.

5. Pedido de Providéncias que se julga improcedgdié] — PP — Pedido de Providéncias — Conselked@00098-92.2012.2.00.0000 — Rel. GILBERTO VALENVIBRTINS
— 1442 Sesséo — julgamento em 26/03/2012)

SERVIDOR PUBLICO. DESCONTO DOS DIAS NAO TRABALHADOBM VIRTUDE DE GREVE. JUSTIGA DO TRABALHO.

1. Conquanto se reconhega que o Poder Consti@inginario fez constar expressamente na Lei Maidireito de os servidores aderirem a movimentoigt@yaté o presente
momento o Poder Legislativo ndo cuidou de regulaanenexercicio do instituto pela categoria.

2. Instado a se manifestar acerca do procedimestr adotado ante a omisséo legislativa, o STHulgamento dos Mandados de Injungdes n.°s 670/ES3EDF, firmou
entendimento de que, enquanto ndo editada Lei Gonepitar pelo Poder Competente, aplicavel serida a..&.783/1989.

3. O artigo 7° da Lei n.° 7.783/1989 prevé de nrareipressa que a adesdo dos trabalhadores aimgica a suspenséo do contrato de trabalho, oemueegra, viabiliza a
realizagao dos descontos nos salarios dos sersigdtgicos nos dias efetivamente ndo laborados.

4. A deliberagdo administrativa do Pleno do TriltRegional do Trabalho da 62 Regiéo, no sentidredbzacéo dos descontos dos dias néo trabalhadios gervidores ante a
adesdo a greve no Poder Judiciario da Unido erseeatem consonancia com a jurisprudéncia do STfneacResolucdo n.° 86 do CSJT, de observanciaatbrig no ambito da
Justica do Trabalho de primeiro e segundo graus.

5. Pedido de Providéncias que se julga improcedé@té) - PP - Pedido de Providéncias - Conselhe@@05713-97.2011.2.00.0000 - Rel. p/ Acérddo CABLALBERTO
REIS DE PAULA - 1412 Sesséo - . 14/02/2012).

PEDIDO DE PROVIDENCIAS. GREVE DE SERVIDORES. DESCUOD NOS VENCIMENTOS. POSSIBILIDADE. PRECEDENTES DOTS OPGAO PELA
COMPENSAGAO DOS DIAS PARALISADOS. CONVENIENCIA E @RTUNIDADE DA ADMINISTRAGAO PUBLICA.

O entendimento pacificado pelo Colendo Supremoufidb Federal, apés o julgamento do MI n.° 708/DB, de que, em regra, é devido o desconto dos diadigados em
decorréncia de movimento paredista, ficando arwitfa Administragdo Publica, no ambito de sua eoi@ncia e oportunidade, facultar aos servidorescigmntes da greve, a
opgao pela compensacéo ou o desconto nos vencinento

(CNJ - PP - Pedido de Providéncias - Conselhéd@00745-24.2011.2.00.0000 - Rel. Milton AugustdBdiéo Nobre - 1292 Sesséo — julgamento em 21/06/201
Além dos precedentes acima transcritos, 0 CNJ formulou o Edond@ministrativo n® 15, publicado recentemente na Edi¢do n° 152, die &fosto de 2015,
do Diério da Justica Eletronico:

A paralisacéo dos servidores publicos do Podeciusidi por motivo de greve, segundo jurisprudéniciéSBupremo Tribunal Federal e deste Conselho Nalki®nJusticaautoriza o
desconto da remuneragéo correspondentgei 7.783/89), facultado ao Tribunal optar pedanpensacéo dos dias ndo trabalhados.

Precedentes: Pedido de Providéncias 0005713-9720Q10000, julgado em 14 de fevereiro de 2012, id®ed de Providéncia 0000098-92.2012.00.0000 e
0000096-25.2012.2.00.0000, julgados em 27 de mde;@012, Recursos Administrativos nos Pedidos deid&ncia 0000091-03.2012.2.00.0000, 0000187-12.2000.0000,
0000264-27.2012.2.00.0000 e 0000270-34.2012.2.00,G0lgados em 8 de maio de 2012 e Mandado dedaju708/DF do STF.

Assim, com a devida vénia de doutas posices em sentido contrgssiailidade de os tribunais suspenderem administrativamente o qragatios
vencimentos dos servidores pelos dias de paralisacdo estd ampdreda®¥a783, de 1989, e na firme jurisprudéncia do STF e do préprio CNJ.

4. Os tribunais “podem” ou “devem” suspender o pagamento?

Na manifestagdo constante do id n.° 1770192, o Sindicato dos TrabethdddPoder Judiciario Federal na Bahia (Sindjufe/BA) defende dquibwsis tém a
faculdade — e ndo o dever! — de suspender o pagamento dos vencimergadceda greve. Apontam, em favor de seu argumento, a alteraR@satacdo CSJT n.° 86,
de 2011, pela Resolugdo do CSJT n.° 125, de 2013, que teria transforrgadafdes era dever de descontar da Administracdo em faculdade”.

Bem. Antes de tratar dessa questdo, seria interessante galitaxtos feitos que estdo na origem do ja citado Enunciado Astrativio n.° 15, do CNJ, para a
sua melhor leitura e compreensao.

Assinale-se que tais feitos foram instaurados a partir dagina;édo de servidores do TRT8 (PA e AP), que vieram a estelBo Nacional, individualmente,
guestionar a decis@o do 6rgdo requerido em proceder aos descontos d@® diabalhadores. Reconhecendo a legalidade do ato, este Corgellig@rovimento aos
pedidos, conforme se verifica da ementa do acérddo do PCA 91-03.2012, de ig@ntaos dos demais precedentes citados no aludido Enunciado Adrvimistrat

SERVIDOR PUBLICO. DESCONTO DOS DIAS NAO TRABALHADOBM VIRTUDE DE GREVE. JUSTICA DO TRABALHO.

1. Conquanto se reconhega que o Poder Constituinggn@rio fez constar expressamente na Lei Maiorreitdi de os servidores aderirem a movimento gravis® o presente
momento o Poder Legislativo ndo cuidou de regulaamenexercicio do instituto pela categoria.

2. Instado a se manifestar acerca do procediments adetado ante a omisséo legislativa, o STF, ngajuento dos Mandados de Injungdes n.°s 670/ES F08rmou
entendimento de que, enquanto néo editada Lei Gongpitar pelo Poder Competente, aplicavel seria a.¢.8.783/1989.

3. O artigo 7° da Lei n.° 7.783/1989 prevé de maneifaessa que a adesdo dos trabalhadores a greleaimsuspensdo do contrato de trabalho, o quagegm,viabiliza a
realizagdo dos descontos nos salérios dos servidomiblicos nos dias efetivamente ndo laborados

4. A deliberagdo administrativa do Tribunal RegionalTabalho da 82 Regiéo, no sentido da realizagg&addscontos dos dias ndo trabalhados pelos sexsjdinte a adesdo a
greve no Poder Judiciario da Uni&o, encontra-se@monancia com a jurisprudéncia do STF e com al&g® n.° 86 do CSJT, de observancia obrigat@riambito da Justi¢a do
Trabalho de primeiro e segundo graus.

5. Recursos Administrativos em Pedidos de Provid8repnhecidos aos quais se nega provimento.
(PCA 91-03.2012, Rel. Conselheiro Gilberto Valevtatins, j. 8 mai. 2012)

Em suma, diante da alegagao dos servidores de que o TRT8 ndo pogendeaus pagamento pelos dias ndo trabalhados, o CNJ respondeu: sigitadneette
possivel. Como o referido tribunal ja havia tomado a decis@iestmntar, ndo se colocava o problema ora apontado pelo Sindjudi@/Bgoder” ou “dever”. A questéo,
naquele momento, era confirmar uma deciséo ja tomada pelo TRT8.

Por ébvio, o Enunciado Administrativo do CNJ n.° 15 ndo afasta, edega o Sindicato interessado, o “dever” que tem o Tribunal smt@r os dias ndo
trabalhados, sobretudo ao se deparar com uma paralisagao que sepesteT&bes, Como no presente caso.

Mais uma vez. Reconhecido o estado de greve, que ndo é contedtadnt@esindical, o disposto no art. 7° da Lei n.° 7.783, de 198B¢ia se aplica aos
servidores publicos, por analogia. Consequéncia é a interrupcéo do pegameexata proporcdo dos dias ndo trabalhados. Ndo ha razdosparssali tratamento
diferenciado entre servidores publicos e trabalhadores da iniciatreagr

Além do mais, se ainda néo foi dito com todas as letras,igue dlaro que, no caso da Administragdo Publica, o gestor si@iiedilos recursos financeiros em
nome proprio. Estamos falando de dinheiros publicos provenientes de tribgtsspedo conjunto da sociedade. O Estado ndo poderia remunerar gersigéo foi
prestado. Essa € uma nocdo elementar de probidade na gestdo ¢riln@sae remete, no presente caso, a missdo do CNJ depekleobservancia do art. 37 da
Constituicdo da Republica.
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N&o havendo prestacdo do servico, ndo ha como justificar o patgados dias ndo trabalhados. Fazendo diferente, a AdministrabficaReorre o risco de se
tornar sécia do movimento grevista, por mais legitimas que possauas reivindicagoes.

Por certo, ndo se quer nem se imp8e aqui que o administrador exisieeasdo do pagamento no dia seguinte & deflagracéo da greaedaais animos e
inviabilizando possiveis negociacdes e entendimentos entre as plattdslade negocial, senso de oportunidade e disposicdo ao didlogtiilséms indispensaveis
também — ou ainda mais — na esfera da Administracéo Publica.

Penso que seria temerario definir, de forma rigida e inflexiirefrazo a partir do qual deva se dar o desconto na remuneracéo doseservighar exemplo, em
30 (trinta) dias.

Nao obstante, passados mais de trés meses do inicio da goepedaeénos encontrar nenhuma justificativa plausivel para o pagametiss téio trabalhados.
Os tribunais ndo s6 podem como devem adotar a medida ante a loge dloranovimento grevista. Se isso vale para o TRT5 (B&y& o TRT1 (RJ), vale igualmente
para outros tribunais.

A propésito, cumpre registrar que, em cumprimento da deciséo limif&T5 editou ato vazado nos seguintes termos:
ATO TRT5 N° 0435, DE 28 DE AGOSTO DE 2015
Dispde sobre procedimentos administrativos adotpdo$orca da greve de servidores do judiciari@fatino ambito do TRT5, a partir de 26/8/2015 eutéas providéncias.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA QINTA REGIAO, DESEMBARGADOR DO TRABALHO VALTERCIO R®ALDO DE OLIVEIRA,
no uso de suas atribui¢des legais e regimentais,

()
RESOLVE:

Art. 1° Considerar essenciais todos os servicosudaades administrativas e judiciarias do TRT5quais serdo sempre garantidos pelos servidorgzsntas de cargos em
comissé&o (CJ) e fungdo comissionada (FC).

Paragrafo Unico. Determinar que os servidores ¢st@in cada unidade administrativa ou judiciarid Bd5, deverdo retornar a suas atividades normeatizando suas tarefas
habituais e prestando atendimento ininterruptoddigp no horario de expediente normal.

Art. 2° Determinar o desconto na folha de pagameotanés subsequente ao da primeira auséncia aalhtattios valores relativos as parcelas remunéaatdfuncéo
comissionada e cargo em comisséo) e o Auxilio-aitenggio (rubrica 708), dos servidores que aderi@mavimento grevista a partir do dia 26 de agost@@L5, nos termos do
artigo 2° da Resolugédo n° 86 do CSJT.

Paragrafo tnico. A partir de 26 de agosto de 20&hfios gestores das unidades administrativas @4ties, sob pena de responsabilidade, obrigadegistrar, na frequéncia
mensal da respectiva unidade, como sendo de 'gosvéias de auséncia dos servidores que néo cecgpem ao servigo, para cumprimento do dispost@apot.

Art. 3° Estabelecer que os dias néo trabalhadosnptivo de paralisagdo da categoria, a partir dde2@gosto de 2015, deverdo ser compensados, Ihora,aobservados os
critérios a serem oportunamente divulgados em Ai&@residéncia.

Art. 4° Este Ato entra em vigor na data de suaipagdio.
Publique-se. Cumpra-se.
Salvador, 28 de agosto de 2015.
VALTERCIO RONALDO DE OLIVEIRA
Desembargador Presidente
Da mesma forma, indicando o cumprimento da decisdo liminaa@acib TRT1 informou:

Quanto a determinacéo de “desconto na remuneragsedvidores relativo aos dias de paralisagdordetes de participagdo em movimento grevigtrhos a informar que
os referidos descontos seréo efetuados a partir @islha de pagamento do més em curséid n°® 1781990)

Como se vé, os TRT1 e TRT5 cumpriram as determinagdes dsé@Nalarde. Fizeram, afinal, o que Ihes competia fazerigende suas responsabilidades
administrativas, assim como, por iniciativa prépria, os TRT2, (BR)13 (PB), TRT19 (AL), TRT22 (PI) e TRT23 (MT).

Dito isso, convém reiterar que o fundamento fatico para addedis CNJ de determinar a suspensédo do pagamento na exata rosdiide tdo trabalhados € a
prolongada duragdo do movimento grevista, que permite caractedrabastante nitidez, a omissdo administrativa e a neassidaintervencéo do 6rgdo de controle
nacional, a fim de conferir uniformidade minima no tratamento dérinat

Repito. Tendo em vista o longo periodo de duracdo da greve, nada h#stifii¢ a continuidade do pagamento pelos dias nédo trabalhados, caso se
servidores — por mais valorosos que sejam — nao tivessem de sugmittama consequéncia em virtude do exercicio do direito de grevepsgbad lhes compete
livremente decidir, diga-se de passagem.

Caracterizada omisséo, sobretudo em face do prolongamento da gee@greelho deve agir prontamente para determinar a medida da &aspepagamento
pelos dias néo trabalhados, fazendo-o no exercicio de sua competéndizcommetdefinida no art. 103-B, § 4°, |l, da Constituicdo da Republica.

5. Possibilidade de compensacéo no futuro

A meu ver, se alguma faculdade existe, é a de compensar osddidsmbalhados pela extensdo da jornada quando do fim da paralBss@a, pois, a
discricionariedade da Administragdo diante de movimentos grevdstaazoavel duragdo. Finda a greve, ou o tribunal deixa de remdegnitivamente os dias ndo
trabalhados, ou pode compensé-los mediante um plano de extensao da jonraduddhade t

Perceba-se que o Enunciado editado pelo CNJ é muito claro a es#® @&cultado ao Tribunal optar pela compensacéo dos dias ndo trabalfjados

Contudo, a compensagdo € um problema que se coloca para o futuro, devedidousida mais adiante, conforme a realidade de cada trilnmagso de
retomada dos trabalhos.

6. Concluséo

Esclarecido o fato de que as liminares proferidas em relagB@Tbe TRT5 no dia 21 de agosto, alusiva aos PPs n.° 2826-04.2015 e 3835-98®2ffdibrén
o livre exercicio do direito de greve, sem prejuizo da adoc¢adteleor mecanismo compensatério, no caso de retomada dochtrab&lIFIRO o pedido de extenséo
formulado pelo CFOAB, secundado pelas Seccionais de 14 Estados dec&edpara determinar aos Tribunais Regionais Federais, bhosaisi Regionais do Trabalho e
aos Tribunais Regionais Eleitorais, que

a) suspendam o pagamento dos vencimentos dos servidores em greve na exgfpiopalias ndo trabalhados, promovendo os devidos descontos;

b) adotem a referida medida de suspensdo do pagamento e respestiensodeno prazo maximo @eco dias, ao fim do qual deverdo prestar informagdes
sobre o cumprimento desta liminar;

c) desobstruam o acesso aos prédios da Justica, caso haja obstadlificuldades de quaisquer natureza impostas pelo movimentoagopiasto a entrada e
circulagdo de pessoas nos referidos prédios;
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d) adotem medidas que visem garantir a maior continuidade possivel de@soswicos prestados, independentemente do carater urgente tic&olicu da
existéncia de prazo em curso.

A presente liminar ndo se aplica aos TRT1 e TRT5, pois fafagto de analise especifica com liminar ja referendada pefdu#. De igual modo, as
determinagdes contidas nas alineas “a” e $bjyra ndo se aplicam aos TRT2, TRT13, TRT19, TRT22 e TRT23, que j& proiadem o desconto dos dias néo trabalhados,
por iniciativa prépria.

Intimem-se todos os Tribunais Regionais Federais, Tribunais Regitm@isbalho e Tribunais Regionais Eleitorais, para ciéncienprimento desta deciséo,
bem como o CFOAB e demais Seccionais e entidades intervenientes.

A Secretaria Processual, para as providéncias cabiveis.

Brasilia,data registrada no sistema.

FABIANO SILVEIRA
Conselheiro Relator

JA Assinado el etroni camente por: FABI ANO AUGUSTO MARTINS SILVEI RA
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