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Percentual de respostas positivas dos Magistrados de tribunais/conselhos
CONCORDANCIA

Estdo satisfeitos com a escolha proﬁsswona Acreditam gue o volume de trabalho Concordam que 0s cursos de
de serem magistrados. permite gue as tarefas sejam concluidas aperfeicoamento promovidos pelo tribunal
na jornada regular de trabalho. em gue atuam contribuem para o trabalho.

00,/%

Concordam que a adocdo de metas de Concordam gque a adocdo de metas de Concordam que a adogdo de metas
produtividade é positiva para o0 Poder produtividade é positiva para o cidadao. de produtividade € positiva para 0s
Judiciario. magistrados.




Percentual de respostas positivas dos Magistrados de tribunais/conselhos

CONCORDANCIA
Concordam que o sistema de promocao, Concordam gue um sistema de promocdo Concordam que um sistema de
com a alternancia dos critérios de baseado apenas no critério de antiguidade  promocdo baseado apenas no critério de
antiguidade e merecimento, é 0 mais seria 0 mais adequado para a carreira de merecimento seria 0 mais adequado para a
adequado para a carreira do magistrado. magistrado. carreira de magistrado.
Acreditam gue o CNJ contribui para a Acreditam que as delibera¢Bes do CNJ VOCEE O PODER
melhoria da gestdo e modernizacdo do contribuem para a melhoria do trabalho. ‘
Poder Judiciario. JUD|C|AR|O

~ MAGISTRADOS




VOCE E 0 PODER
JUDICIARIO

MAGISTRADOS

Percentual de respostas positivas dos Magistrados de tribunais/conselhos
SATISFACAO

Estdo satisfeitos com o salario que recebem  Estdo satisfeitos com a carreira da
considerando o trabalho gue executam. magistratura.

Estdo satisfeitos com as relagfes Estdo satisfeitos com as rela¢fes
profissionais cotidianas com os servidores. profissionais com a alta administracdo do
tribunal.
L) |
B 0 0
: 0 . , 0
Estdo satisfeitos com os instrumentos e Estdo satisfeitos com as condicoes de
equipamentos utilizados no trabalho. trabalho e as instalagfes fisicas.

Estdo satisfeitos com as relactes
profissionais cotidianas com outros
magistrados.

Estdo satisfeitos com o resultado do
trabalho prestado aos cidaddos.

Estdo satisfeitos com a atuacdo do tribunal
em prol da qualidade de vida e salde no
trabalho.




Percentual de respostas positivas dos Magistrados de tribunais/conselhos

SATISFACAO

£8286% El257%

Estdo satisfeitos com a atuacdo do tribunal  Estdo satisfeitos com a atuacdo do tribunal — Estdo satisfeitos com a atuagao do CNJ
em que trabalham em relacdo a seguranca  em que trabalham em relacdo a seguranca  para a melhoria da prestacdo jurisdicional.
pessoal dos magistrados. nos locais de trabalho.

Estdo satisfeitos com o sistema de processo  Estdo satisfeitos com o nimero de Estdo satisfeitos com a qualificagdo dos
eletrOnico adotado no tribunal em gue servidores da unidade judiciaria em que servidores da unidade judiciaria em que
trabalham. trabalham. trabalham.

VOCEE 0 PODER
JUDICIARIO

MAGISTRADOS




VOCEE O PODER
JUDICIARIO

MAGISTRADOS

Percentual de respostas positivas dos Magistrados de tribunais/conselhos
FREQUENCIA E MOTIVACAO

Recebem sugestBes de aprimoramento Participam da gestdo orcamentaria do
das rotinas de trabalho do tribunal em que  tribunal em gue atuam.
atuam.

Participam do planejamento estratégicodo  Recebem orientagdes do tribunal no
tribunal no qual atuam. gual atuam guanto ao cumprimento das
deliberacbes do CNJ.

Possuem tempo e disposicao para Sentem-se valorizados pelo exercicio da
aprimorar seus conhecimentos a respeito magistratura.
dos temas com os quais trabalham.

2 9%

Participam das decistes relativas a gestao
de pessoas do tribunal em gue atuam.

32,/ %

Implementam novas ideias ou solu¢Bes
para melhorar a gestdo da unidade
judiciaria em gue atuam.




Tipo de cargo

Juiz Substituto de 2° grau . 2.8%

Até a1959

De 1960 a 1964

De 1965 a 1969 0.0% |NFORMAQGES

e e 28% SOBRE O
De 1975 a 1979 ] 2.8% TR|BUNAL .
De 1980 a 1984 0,0% MAGISTRADOS
De 1985 a 1989 _ 5,6%
sessoares (N -
De 1995 a 1999 _ 13,9%
De 2000 a 2004 0,0%
ne200522000 222%
De 2010 a 2013 -] i




Ocupacao de outros cargos publicos anteriores ao atual

72,2% 2/8%

Sim Nao

Tipos de instituicao publica em que exerceram o cargo publico imediatamente
anterior ao atual

Poder Judiciario

53,8%

INFORMACOES
SOBREO

Poder Legislativo
TRIBUNAL
000000000 0O0OCGCOCCOINOSNOGIOIOS MiniStériopublico _ /“]'5%

Poder Executivo 19,2%

0,0%

MAGISTRADOS

Defensoria Publica 0,0%

Outros 15,4%




Convocacao para substituicao no 2° grau do tribunal

22 2% ‘ 611% 16,7%

0 % ndo se aplica a
Sim Nao minha carreira
atual

Jornada de trabalho - média de horas trabalhadas

INFORMACOES
SOBREQ
TRIBUNAL

MAGISTRADOS




Unidade da Federa¢dao em que atua

amazoncs - (|
Roraima . 2.9%

INFORMACOES
SOBREO
TRIBUNAL

MAGISTRADOS




Faixa Etaria

De 25 a 29 anos 5,7%
De 30 a 34 anos 229%
De 35 a 39 anos 29%
De 40 a 44 anos 171%
De 45a 49 anos 1,4%
De 50 a 54 anos 171%
De 55 a 59 anos 1,4%
De 60 a 64 anos 29%

8,6%

De 65a70 anos

oo SRS
........................................................................................................ PESSOAIS

MAGISTRADOS

47.2%

Masculino

52,8%

Feminino




INFORMACOES
PESSOAIS

MAGISTRADOS

Estado civil

(asado(a) ou em unido estavel com pessoa de mesmo sexo 0.0%
Separado(a) judicialmente . 2,8%

Divorciado(a) - 111%

Vidvo(a) 0,0%

Solteiro(a) - 1%

19.4% 30,6%
Ndo possuem Possuem filhos
fithos



Cor ou raca

63,9%
00% Brancog 3?;2/2
Indigenas Branca 61 1% e
ACkZ Parda ;EVW/%
Deficiéncia
00%
Sim
100,0% ~
e INFORMACTES
PESSOAIS
Nacionalidade MAGISTRADOS
00%
100.0% Brasileiros
Brasileiros natos naturalizados ou
portugueses

equiparados




Nasceram na mesma Unidade da Federa¢ao onde trabalham

58,8% 41,%

Sim Nao

Tipo de instituicao em que concluiram o curso de direito

/78% 22.2%
Instituicao Instituicao
publica privada

INFORMACOES
PESSOAIS

MAGISTRADOS

Possuem outro curso superior, além da graduacao em direito

‘ 250% 75,0%

Sim Nao




Escolaridade

Curso Superior de graduacdo ou equivalente

Pds-graduacdo lato sensu ou especializacdo de
nivel superior (minimo de 360 horas) completa

Mestrado completo

Doutorado completo

Pds-doutorado completo 0,0%

Atividade docente

INFORMACOES
25,0% 75.0% PESSOAIS

Sim Nao 0000000000000 000e

MAGISTRADOS




Prestaram concurso para outras carreiras nos tltimos dois anos*

3,/% 96,3%

Sim Nao

*Foram contabilizadas apenas as respostas dos magistrados ingressados até 2010, considerando apenas o periodo em que 0 magistrado j& estava ocupando o cargo atual

Licenca sauide no ultimo ano

\ B Esta doenca ou
acidente que
22.2% 0,0% 100,0%

ocasionou a licenca

|N FORMAQ@ES Sim esta (ou esteve) Sim N&o
PESSOAIS s trabal?

MAGISTRADOS

778%

Nao




Opiniao das magistradas sobre igualdade de género

W6 7cy DAS JUIZAS JA VIVENCIARAM REACOES NEGATIVAS POR PARTE DOS
./ /0 JURISDICIONADOS POR SER MULHER

2 2 2 [y DAS JUiZAS ENFRENTAM MAIS DIFICULDADES NO EXERCiC10 DA MAGISTRATURA
] O QUE0S COLEGAS JUIZES (HOMENS)

88 gty DAS JUIZAS CONCORDAM TOTALMENTE OU CONCORDAM QUE 0S CONCURSO0S
;= /0 PARA MAGISTRATURA SAO IMPARCIAIS EM RELACAO AS CANDIDATAS MULHERES

W /‘ " (y DAS JUiZAS JA VIVENCIARAM REAGOES NEGATIVAS POR PARTE DE OUTROS
) 0 PROFISSIONAIS DO SISTEMA DE JUSTICA POR SER MULHER

6 6 7[y DAS JUIZAS TEM SUA VIDA PESSOAL AFETADA EM MAIOR MEDIDA QUE 0S
) O COLEGAS JUIZES (HOMENS)

W 8 8 [y DAS JUiZAS ENFRENTAM MAIS DIFICULDADES NOS PROCESSOS DE REMOGAO E
; 0 PROMOCAO QUE 0S COLEGAS JUIZES (HOMENS)

INFORMACOES
PESSOAIS

MAGISTRADOS




Indicadores de satisfacao geral dos Magistrados

INDICADOR DE GESTAO DOS RECURSOS INDICADOR DE GESTAO DO TRABALHO

TRT DA 112 REGIAQ

Insatisfeito Satisfeito Insatisfeito Satisfeito

JUSTICA DO
TRABALHO
|N D|CADO RES Insatisfeito Satisfeit Insatisfeito Satisfeit
MAGISTRADOS
PODER
JUDICIARIO

Insatisfeito 4, 55 Satisfeito Insatisfeito 2,64 Satisfeito




