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CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA
SEPN Quadra 514 Norte - Lote 7 - Bloco B - CEP 70760-542 - Brasilia - DF
www.cnj.jus.br

TERMO ADITIVO

OITAVO TERMO ADITIVO AO CONTRATO n° 07/2014, DE
PRESTACAO DE SERVICOS DE APOIO ADMINISTRATIVO NA
AREA DE CONDUCAO DE VEICULOS OFICIAIS, QUE ENTRE
SI CELEBRAM A UNIAO, POR INTERMEDIO DO CONSELHO
NACIONAL DE JUSTICA, E A EMPRESA BRASFORT -
ADMINISTRACAO E SERVICOS LTDA. (Pregio Eletrénico CNJ n.
34/2013 - Processo SEI n. 02783/2015).

A UNIAO, por intermédio do CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA,
sediado no SEPN — Quadra 514, Lote 9, Bloco D, Asa Norte, em Brasilia - Distrito Federal, inscrito no
CNPJ sob o n. 07.421.906/0001-29, doravante denominado CONTRATANTE, neste ato representado
pela Diretora-Geral, Julhiana Miranda Melloh Almeida, RG n. 1.797.149 SSP/DF e CPF n.
867.742.981-68, no uso das atribui¢cdes conferidas pela Portaria n. 043, de 9 de junho de 2017, e o art. 3°,
inciso XI, alinea “a”, da Portaria n. 112, de 4 de junho de 2010, e a empresa BRASFORT -
ADMINISTRACAO E SERVICOS LTDA., com sede no SAA/Norte Quadra 01, n. 835, Parte A,
Brasilia/DF, CEP: 70.632-100, telefone (61) 3878-3434, fax: (61) 3878-3433, inscrita no CNPJ sob o n.
36.770.857/0001-38, doravante denominada CONTRATADA, neste ato representada pelo socio, Robério
Bandeira de Negreiros, RG n. 257.787 SSP/DF e CPF n. 084.837.521-15, celebram o presente termo
aditivo com fundamento na Lei n. 8.666/1993 e mediante as clausulas a seguir enumeradas.

DO OBJETO
CLAUSULA PRIMEIRA — Constitui objeto do presente termo aditivo:
a) repactuar os seguintes itens:
a.1) Salario Base, no percentual de 6,58% (seis virgula cinquenta e oito por cento);
a.2) Auxilio Alimentacdo, majorado para R$ 31,50 (trinta e um reais e cinquenta centavos);
a.3) Auxilio Saude, majorado para R$ 180,00 (cento e oitenta reais); e
a.4) Assisténcia Funeral, alterado para R$ 1,50 (um real e cinquenta centavos) por posto de trabalho.

b) atualizar o valor da tarifa de vale transporte, nos termos do Decreto n. 37.940, de 30 de dezembro de
2016, do Governo do Distrito Federal;

c) alterar a equacdo constante da Clausula Sétima do Contrato n. 07/2014; e

d) alterar o percentual relativo ao calculo dos feriados trabalhados, presente nas despesas indiretas das
Planilhas Resumo, de 1% (um por cento) para 1,08% (um virgula zero oito por cento).

Paragrafo primeiro — A alinea “a” do caput tem seus efeitos retroativos a 1° de janeiro de 2017, em
virtude do advento da Convencao Coletiva de Trabalho 2017/2017, firmada entre o SITTRATER/DF e o
SEAC/DF, registrada no Ministério do Trabalho e Emprego sob o nimero DF000327/2017.

Paragrafo segundo — A alinea “b” do caput tem seus efeitos financeiros retroativos ao periodo de 2 a 17
de janeiro de 2017, retomados a partir de 28 de janeiro de 2017, nos termos do Decreto n. 37.940 do
Governo do Distrito Federal, de 30 de dezembro de 2016, suspenso pelo Decreto Legislativo n. 2.115, de
2016, conforme publica¢do no Diario Oficial do Distrito Federal, Secao I, pagina 1, do dia 18 de janeiro
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de 2017, este suspenso pelo Conselho Especial do Tribunal de Justiga do Distrito Federal e Territorios
(Processo TIDFT - ADI 2017 00 2 000200-6).

Paragrafo terceiro — A alinea “d” do caput tem seus efeitos financeiros retroativos a 4 de margo de 2014,
data da assinatura do Contrato n® 07/2014.

DAS ALTERACOES
CLAUSULA SEGUNDA - A Clausula Sétima do contrato passa a vigorar com a seguinte redagao:

CLAUSULA SETIMA — Nos termos da Sumula n. 444 do Tribunal Superior do
Trabalho, ¢ assegurada aos profissionais alocados nos postos de trabalho com
jornada 12 x 36 a remuneracdo em dobro dos feriados trabalhados, calculada de
acordo com a seguinte equagao:

VFT = _S__ x(1+ES) x (1+BDI')
30

Onde:

VFT = Valor do feriado trabalhado.

S = Salario + adicionais.

30 = divisor referente ao nimero de dias mensais.

ES = constante da equacdo que engloba o indice referente ao Submoddulo 4.1 dos
encargos sociais.

BDI’ = utiliza-se a formula constante do Edital para o célculo do BDI, excluindo-
se o percentual referente a Taxa de Despesa Administrativa e considerando-se os
percentuais dos tributos e a taxa de lucro apresentados pela licitante.

()
DO VALOR

CLAUSULA TERCEIRA - O valor estimado do contrato para cobrir as despesas relativas a repactuagio
de pregos, ao reajustamento dos valores das tarifas de transportes e as alteragdes propostas passa a ser de:

a) R$ 218.990,66 (duzentos e dezoito mil, novecentos € noventa reais € sessenta e seis centavos), mensal,
e de RS 2.627.888,04 (dois milhdes, seiscentos e vinte e sete mil, oitocentos e oitenta e oito reais e quatro
centavos), anual, com vigéncia de 4 de mar¢o a 4 de junho de 2014, na forma do Anexo A;

b) RS 258.953,54 (duzentos e cinquenta e oito mil, novecentos e cinquenta e trés reais e cinquenta e quatro
centavos), mensal, ¢ de RS 3.107.442,55 (trés milhdes, cento e sete mil, quatrocentos e quarenta e dois
reais e cinquenta e cinco centavos), anual, com vigéncia de 5 de junho a 31 de dezembro de 2014, na
forma do Anexo B;

c) RS 289.745,77 (duzentos e oitenta e nove mil, setecentos e quarenta e cinco reais e setenta e sete
centavos), mensal, ¢ de R$ 3.476.949,26 (trés milhdes, quatrocentos e setenta e seis mil, novecentos e
quarenta e nove reais e vinte e seis centavos), anual, com vigéncia de 1° de janeiro a 19 de setembro de
2015, na forma dos Anexos C ¢ D;

d) RS 293.263,47 (duzentos e noventa e trés mil, duzentos e sessenta e trés reais e quarenta e sete
centavos), mensal, ¢ de R$ 3.519.161,65 (trés milhdes, quinhentos e dezenove mil, cento e sessenta € um
reais e sessenta e cinco centavos), anual, com vigéncia de 20 de setembro a 31 de dezembro de 2015, na
forma do Anexo E;

e) RS 325.116,69 (trezentos e vinte e cinco mil, cento e dezesseis reais e sessenta € nove centavos),
mensal, ¢ de RS 3.901.400,28 (trés milhdes, novecentos € um mil, quatrocentos reais e vinte e oito
centavos), anual, com vigéncia de 1° de janeiro a 31 de dezembro de 2016, na forma dos Anexos F e G;

f) RS 346.904,57 (trezentos e quarenta e seis mil, novecentos e quatro reais € cinquenta e sete centavos),
mensal, e de RS 4.162.854,89 (quatro milhdes, cento e sessenta e dois mil, oitocentos e cinquenta e quatro
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reais e oitenta € nove centavos), anual, com vigéncia em 1° de janeiro de 2017 e de 18 a 27 de janeiro de

2017, na forma dos Anexos He J;

g) RS 351.703,24 (trezentos e cinquenta e um mil, setecentos e trés reais e vinte e quatro centavos),
mensal, e de RS 4.220.438,93 (quatro milhdes, duzentos e vinte mil, quatrocentos e trinta e oito reais e
noventa e trés centavos), anual, com vigéncia de 2 a 17 de janeiro de 2017 e de 28 de janeiro a 8 de junho

de 2017, na forma dos Anexos I, K e L;

h) RS 355.308,96 (trezentos e cinquenta e cinco mil, trezentos e oito reais e noventa e seis centavos),
mensal, ¢ de R$ 4.263.707,61 (quatro milhdes, duzentos e sessenta e trés mil, setecentos e sete reais e

sessenta e um centavos), anual, com vigéncia a partir de 9 de junho de 2017, na forma do Anexo M.
DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

CLAUSULA QUARTA — A despesa com este termo aditivo correra a conta das Notas de Empenho n.
2017NE000135, 2017NE000136, 2017NE000137, 2017NE000138, 2017NE000139 ¢ 2017NE000140,
todas de 01/02/2017, devidamente apropriadas na Natureza de Despesa 3.3.90.37, vinculadas a atividade
2B65 — Apreciacdo e Julgamento de Processos Disciplinares ¢ Administrativos, da vigente Lei

Orgamentaria Anual.

Paragrafo unico — A despesa com este termo aditivo, no proximo exercicio, serd alocada a dotacdo
orcamentdria prevista para atendimento dessa finalidade, a ser consignada 8 CONTRATANTE, na

respectiva Lei Orgamentaria Anual.
DA VIGENCIA

CLAUSULA QUINTA — O presente Termo Aditivo tem vigéncia a contar de sua assinatura, ressalvados

os efeitos financeiros constantes da Clausula Primeira.
DA RATIFICACAO

CLAUSULA SEXTA — Permanecem inalteradas as demais clausulas do contrato, no que nio colidam

com a presente disposicao.

Assim, justas e contratadas, as partes assinam o presente instrumento na forma

eletronica, nos termos da Lei n. 11.419/2006.

Pelo CONTRATANTE
Julhiana Miranda Melloh Almeida

Diretor-Geral

Pela CONTRATADA
Robério Bandeira de Negreiros

Socio
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AMEXD A" DO QITAVO TERMO ADITIVO AO CONTRATO MN* 07/2014, DE PRESTACAO DE
APOIO ADMINISTRATIVO NA AREA DE CONDUGAO DE VEICULOS OFICIAIS, QUE CELEBRAM
A UNMIAQ, POR INTERMEDIC DO CONSELHO MNACIOMAL DE JUSTICA, E A EMPRESA
BRASFORT - ADMINISTRAGAD E SERVIGOS LTDA. (PREGAOD ELETRONICO N®34/2013 -
PROCESSO ADMINISTRATIVO CNASEIN° 02783/2015).

SERVIGO DE CONDUGAD DE VEICULOS OFICIAIS
PLANILHA RESUMO (LUCRO REAL) - VIGENTE 4 DE MARCD A 4 DE JUNHO DE 2014,

MO0 MODS
POSTO DE TRABALHO OHE aop Mo mob2 mMoDa 70,3417 1940% VUM VA VHE") L) VTA
MOTORISTA EXECUTIVD - 5x 2 (Thas 2} “ mw_”.w = 18 248850 58T 83 11504 1.751,15 S0, 5.914. 26 T0.871,12 32 BETS 8482818 1135537 82
MOTORISTA EXECUTIVD DIURKND - 12 x 38 (Th &s 19k} 12x38 4 2.48850 418,79 11504 1.751,15 925,85 5.688,34 6B, 380,08 31,2238 22,793,318 273520 32
MOTORISTA EXECUTIVD NOTURNO - 12 x 38 (13has Th) 12x38 4 282229 416,78 11504 2.05558 1.088 88 6.578,58 T8.642 68 38,0470 26.314,32 JETT1 84
MO TORISTA ADMINMISTRATVG - 5 &2 (T as 1M} tMMx...u.ﬂ . 10 1.81500 832,10 11504 1,347, 0 FEEN:] 4, 786 5 57443 52 26,6189 47 859 60 574435 20
SUPERVISAOD -8 x 2 (Th & 22h) .ﬁ.“ﬁ.m.u 2 4 287250 574,65 115,04 2.020,58 1.083,05 6655, 80 T6.684,80 A7, 0885 26.863,20 315558 40
TOTAL LT MB26664) 2619.22368
CUSTO TOTAL
LEGENDA VALOR TOTAL AMUAL 261922368
QHs Quanikdade de horas semanais-Jomada de irabalho VALOR ANUAL ESTIMADD PARA REEMBOLSO DE DESPESAS DE VIAGEM 1.000,00
one Cuanid ade de prokagionas PREVISAD PARA RESSARCIMENTD DE AUXILIO FUMERAL 1,300,00
Mo Remuner acho WALOR ANUAL ESTIMADO PARA PAGAMENTO DE FERIADOS TRABALHADOS™ 6.364.36
MOoD2 Beneflicos mensas & dbnos VALOR GLOBAL ESTIMADO DO CONTRATO 2627 BBE,04
("} Vakr da Hora de Servigo msultante da dvislo do valor unitdng anual dos posios de Febaho peb toldl de horas dtes
anuas, consdemnds of valores estmados aluaes @ o pariodo de 4 de margo de 2014 a 3 da margo de 2015 O valor a ser
praiicado no pamane ano de vigéno| do conimio serd o resulanie dos valbres da proposta vencedora @ o periodo de 12
MOD3 Insumaos Diversos | dioza | meses coniados 8 parir 4o dia da as sinstura 9o Conirang.
(**) O vabr arual esSmado para pagamento de fermdos rabalhados comes ponde a 1.08% da valor total anual do confmio para
BACD g.ﬂﬁﬁrﬂ.ﬁ@ Trabalhisias o8 posios deirabaliho 1 2038, nos fermos da alinea "d" da Cilusuls Primeim do Ofave Terma Adidvo a0 Confrato if 0772014
MODS Cusios Indiretos INSTRUGOES PARA ELABORACAD DA PLANILHA
LM Valor unithio mensal
1} Preanchar o dados somanie na MEMORLA DE CALCLLD poes astd vinoulada oom & FLANILHA ESTMATIVA DECUSTD:
VLA, Walor unitdnio anual
WHES Walor da hira de Senico
WTM ‘Valor Total Mensal
VTA Valor Total Anual
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ANEXD "B" DO OITAVO TERMO ADITIVO AQ CONTRATO N° 07/2014, DE PRESTACAD DE
APOIO ADMINISTRATIVO NA AREA DE CONDUGAQ DE VEICULOS OFICIAIS, QUE CELEBRAM
A UNIAQ, POR INTERMEDIO DO CONSELHO MACIOMAL DE JUSTIGA, E A EMPRESA
BRASFORT - ADMIMISTRAGAD E SERVIGOS LTDA. (PREGAD ELETROMICO M*34/2013 -
PROCESSO ADMINISTRATIVO CNVSEIN®02783/2045).

SERVIGO DE CONDUGAD DE VEICULOS OFICIAIS
PLANILHA RESUMOD (LUCRO REAL) - VIGENTE DE & DE JUNHO A 31 DE DEZEMBRD DE 2 4.

MOD4

MODSs

POSTO DE TRABALHO QHS QoP Moo MOD2 MOoD3 70507 18405 WUM WA VHS") WM WTA
MOTORIETA EXECUTIVOD - 5x 2 (Thas 2h) tMMnﬁu 20 2,483 50 59T B3 11827 1.751,15 961,18 5.915,73 70,988, 78 32, BOBE 118,314, 80 1419775 20
MOTORISTA EXECUTIVD DIURND - 12 x 38 (Th & 19k} 1238 4 2,483 50 418,79 11827 1.751,15 926,09 5,650, 80 B8, 3097 B0 3,218 22.798,20 273580 40
MOTORISTA EXECUTIVD NOTURND - 12 x 38 {19hds Th) 1238 4 2.9222% 418,79 118627 2.05558 1.088,12 5,580,085 78,950, 80 35,0551 28, 320,20 I15842 40
MOTORISTA ADMINISTRATWVD - § 2 (Th 45 17h) tmﬂﬁﬁﬂ . 12 1.81500) 632,10 11627 1.347 04 e 01 4. TEE 42 57. 451,04, 26,6270 G451, 04 689532 48
SUPERVISAO -8 x 2 Th & 22h) ﬁuﬂﬂu #l 5 287250 574,65 11827 202058 1.083, 25 B.887,27 80,007, 24 37,0747 33,338,285 A00U0EE 20
i
TOTAL 45 258.231.30 3.098.776,68
CUSTD TOTAL
LEGENDA VALOR TOTAL ANUAL 3.088.776,68
QHS Quantidade de horas semanais-Jomada de trabalho VALOR ANUAL ESTIMADD PARA REEMBOLSO DE DESPESAS DE VIAGEM 1.000,00
(o] 3] Cuantd sde de prokagionss PREVISAD PARA RESSARCIMENTO DE AUXILIO FUNMERAL 1,300,00
Moo Remunesr agho WALOR ANUAL ESTIMADD PARA PAGAMENTO DE FERIADOS TRABALHADOS™ 6.365,87
Mmooz Benefidos mensais e dibnios VALOR GLOBAL ESTIMADO DO CONTRATO 3.107.442,55
{*} Valor da Hora de Servigo msultante da dvislio do valor unitdno anual dos posios de Febaho peb toldl de horas dtes
anuas, considemndo of valores estmados aluas @ o periodo de 4 de margo da X4 a 3 de margo da 215 O valor a ser)
praticado no pemaeire ano de vigéncia do contmio serd o resullante dos valbres da proposta vencedora e o pariodo de 12
MOD3 Insumaos Diversos (dome} meses coniados a parr do dia da as sinatura 4o conralo.
{**) 0 vabr arual estimads para pagamanto de ferados rabahados comesponde a 1.08% do valbr total anual do conlmio para
B0 -m-..n.w_.ﬂnﬂ Socias a Trabalhisias o postos de frabalho 12038, nos lermos da alinea "d" da Chusuls Primera do Oave Tamo Adivo a0 Confrala if 0772014
MODs Custos Indrelos INSTRUGCOES PARA ELABORACAD DA PLANILHA
VUM ‘Valor unitério mensal
VLA Vialor unibéric anual 1} Preancher os dados somenta na MEMORIA DE CALCULO. pais a5t vinculada com a PLANILHA ESTMATIVA DE CUSTO;
WHE Valor da hora de senvigo
WM ‘Valor Total Mensal
WTA Walor Total Anusal
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AMEXD “C" DO QITAVO TERMO ADMNWO AD COMTRATO N® 07/2014, DE PRESTACAO DE
APOIO ADMINISTRATIVO NA AREA DE CONDUGA O DE VEICULOS OFICIAIS, QUE CELEERAM
A UNIADQ, POR INTERMEDID DO CONSELHO MACIOMAL DE JUSTICA, E A EMPRESA
BRASFORT - ADMIMISTRAGAO E SERVIGOS LTDA. (PREGAOQ ELETROMICO MN° 342013 -
PROCESSO ADMINISTRATIVO CNVSEIN®02783/2015).

SERVICO DE CONDUCAQ DE VEICULOS OFICIAIS
FLANILHA RESUMO (LUCRO REAL) - VIGENTE DE 1" DE JANEIRO A 3 DE MARGO DE 2015

MODd MO0 MODSs VHE}
POSTO DE TRABALHO aHs apP MO MOD2 70,3417 1840% WM Vua WTM VTA
MO TORISTA EXECUTIVG - 5x 2 (This 22h) “ m,“_”.w & 20 277080 581,76 11627 1.845,02 1.051,08 6,468 51 T7.626,92 35,8717 125.378,20 1552538 40
MOTORIETA EXECUTIVD DIURNO - 12 x 38 (Th s 196} 12w38 4 277080 380,50 11627  1.949,02 1.012,01 6.228,80 T4.T43,20 M, 1260 24.914,40 268972 B0
MOTORISTA EXECUTIVG NOTURMNO - 12 x 36 (19has Thy 12w38 4 325250 380,50 11627 228788 1.171,20 T.208,33 B 400, 56 38,4677 2883332 345 6 B
MOTORISTA ADMINISTRATIVG - 5 22 (Th 43 17h} - MMRE 1z 213139 620,12 11627 1.499.25 847,20 5.214,23 62,570,786 28,9048 62.570,7¢ 750849 12
SUPERVISAO -5 2 Th &s 22h} “ MM“._E a 5 3, 19709 556,18 11627 224888 1. 185,97 7,305,339 87,6654 68 40,6231 35,526,95 438323 A0
TOTAL 45 282223 63|  A.3B6.683,56
CUSTO TOTAL
LEGENDA VALOR TOTAL ANUAL 3,386,683 56
QHS Quantidade de horas semanais-Jomada de trabalho VALOR ANUAL ESTIMADO PARA REEMBOLSO DE DESPESAS DE VIAGEM 1.000,00
aoe Quanid ade de proissionais PREVISAD PARA RESSARCIMENTO DE AUXILIO FUMERAL 1.300,00
MO Rlamuner acio VALOR AMUAL ESTIMADD PARA PAGAMENTO DE FERIADDS TRABALHADOS® 6.965,70
VALOR ANUAL ESTIMADD PARA RESSARCIMENTO DE AUXILIO SAUDE £1.000,00
MoD2 Benelidos mensas & dinos VALOR GLOBAL ESTIMADO DO CONTRATO 3.476.949 26
(") Vador da Hora de Servgo resultante da divisho do valor unithnio anual dos posios de frabalho pelo total de
horas (ieis anuais, considerando os valores estimados atusis e o periodo de 4 de margo de 2014 a 3 de margo
MoDz inaumos Diveraes de 2015,
{**} D valor anual estrmade para pagamento de lerados rabahados coresponds & 1.08% do valor otal anual do cortralo para
MODd Encangos Sociss e Trabalhisiss o5 paosios de frabaiho 1 238, nos termos da alinea "d" da CBusula Primeim do Ckavo Termo Adivo ao Confrato nf 073014
MODS Cusios Indireios INSTRUGOES PARA ELABORAGCADQ DA PLANILHA
LI Valor unithrio mensal
VLA, Vialor unitdrio anual 1} Preancher os dados somanta na MEMORIA DE CALCULD. pas a5t vinculada com a PLANILHA EST BMATIVA DE CUSTO:
VHS Valor da hora de senigo
WM Valor Tolal Mensal
NTA W ador Total Anual
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ANEXD "D" DO OITAVO TERMO ADITVO AO CONTRATO N° 07/2014, DE PRESTAGAO DE
APOIO ADMINISTRATIVO NA AREA DE CONDUGAD DE VEICULOS OFICIAIS, QUE CELEBRAM
A UNIAD, POR INTERMEDIO DO COMNSELHO NACIOMAL DE JUSTIGA, E A EMPRESA
BRASFORT - ADMINISTRAGAO E SERVIGOS LTDA. (PREGAO ELETRONICO N° 34/2013 -

PROCESS0 ADMINISTRATIVO CNNSEIN® 0ZT83/2015).

SERVIGO DE CONDUGAD DE VEICULOS OFICIAIS
PLANILHA RESUMO (LUCRO REAL) - VIGENTE DE 4 DE MARGO A 19 DE SETEMERO DE 2015

MODd MODSs w
POSTO DE TRABALHO QHS QaoP Mmoo mop2 MoDa 70,3417 1540% VUM Vua VHE") VM VTA
MOTORISTA EXECUTIVD - §x 2 (Thas 2&h) ﬁhﬂ.ﬂu & 20 277080 581,76 11627  1.848 02 1.051,08 6468 91 77628 62 38,0051 126,378, 20 1552538 40
i’
MOTORISTA EXECUTINVG DILRND - 12 x 35 (M &8 159h) 1236 4 2,770 .80 380,50 11627 1,848, 02 1.012,01 6, 228,60 474320 3, 1283 24 8914 40 2084872 BD
MOTORISTA EXECUTIVD ROTURNO - 12 & 35 (18has T} 1236 4 3.252 50 380,50 11627 2287856 1.171,20 T. 208,33 B, 490 95 30 4877 28,833 32 34 5900 Bd
MOTORISTA ADMINISTRATIVG - 5 2 (Th ds 170} t““w“ 2l 12 213139 820,12  11827| 1.4%9,25 847,20 5.214,23 2 570,76 28,0217 62 570,76 750848 12
1
SUPBRVISAD -5 x 2 (Th ds 22k} “ mwww 5 318709 5B, 1B 11827 224888 1.188,97 T.305,39 BT 584 BE 40, BE0E 35,528,895 438323 40
TOTAL 45 28222363 3.386.683,56
CUSTD TOTAL
LEGENDA VALOR TOTAL ANUAL 3.386.683,56
QH5 Quaniidade de horas ssmanais-Jomada de trabalho VALOR ANUAL ESTIMADO PARA REEMBOLSO DE DESPESAS DE VIAGEM 1.000,00
Qoe Cuanidade de prossionas PREVISAD PARA RESSARCIMENTO DE AUKILIO FUNERAL 1.300,00
MOoD1 Reamuner acio VALOR ANUAL ESTIMADD PARA PAGAMENTO DE FERIADOS TRABALHADOS™ 65.965,70
Mooz Benelidos menaas & déios WALOR ANUAL ESTIMADO PARA RESSARCIMENTO DE AUXILID SAUDE 81.000,00
MoD3 Insumos Diversos VALOR GLOBAL ESTIMADO DO CONTRATO 3.476.949,26
(") Valor da Hora de Servigo resultante da divisho do valor unithnio anual dos posios de rabalho pelo tolal de
horas Gleis anuais, considerando os valores e stimados atusis @ o pericdo de 4 de margo de 2015 a 3 de margo
MOD4 Encargos Sociais e Trabalhistas de 2018,
{**} O walor anual essmado para pagamenta de ferados rabahados comasponde a 1.08% do valor fofal anual do contmio para
MoDs Cusios Indiretos 0% posios de frabalho 12036, nos termos da alinea "d" da Cillusuln Primeim do Ofavo Termo Adifvo &0 Conrat o i 0772014
WLIM Wabor unitinio mendsal INSTRUGOES PARA ELABORAGAD DA PLANILHA
WLUA Valor uniléno anusl
VHS Valor d hora de senvico 1} Preancher 0s dados somente na MEMORIA DE CALCULD, pois esth vinculada com 8 PLANILHA ESTIMATIVA DE CUSTO.
WTM ‘Vabor Tolal Mensal
WTA W ador Tolal Anusl
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AMEXO “E' DO OITAVO TERMO ADITIVO AQO CONTRATO N* 07/2014, DE PRESTAGAOQ DE
APOIC ADMINISTRATIVO NA AREA DE CONDUGAC DE VEICULOS OFICIAIS, QUE CELEBRAM
A UNIAD, POR INTERMEDIO DO CONSELHO MACIOMAL DE JUSTICA, E A EMPRESA
BRASFORT - ADMIMISTRAGAD E SERVICOS LTDA. (PREGAO ELETROMNICO W* 342013 -

PROCESS0O ADMINISTRATIVO CNJSEI N® 02ZTBX2015).

SERVIGO DE CONDUGAQ DE VEICULOS OFICIAIS
PLANILHA RESUMO (LUCRO REAL]} -VIGENTE DE 20 DE SETEMBRO A 31 DE DEZEMBRO DE 2015

MOD4 MODS
POSTO DE TRABALHOD QHS aoe Mmoo Mmooz Mooy 70,3417 D40 VUM VA VHE"} VTM VTA
MOTORISTA EXECUTIVO - Sx 2 (Thas 22} f“ﬁﬂu bl 277080 658,76 11627 1.949,02 1,065, 00 6.580,85 T8.730,20 36,5168 131.217,00 1.57 4,804 00
MOTORISTA EXECUTIVD DIURND - 12 x 38 (Th &8 1596) 12n38 4 277050 404,51 11627 1.949,02 1.016 67 6257, 27 5,087, 24/ 3, 20 25.029,08 JO0IE 06
MOTORISTA EXECUTIVD NOTURND - 12 x 38 {19hds Th 12x36 4 325250 380,50 11627 2.287.88 1.171,20 T.208,33 5545, 58 30,4577 28.833,32 3.5 550 B
MOTORISTA ADMINISTRATWVGD - § 2 (Th 45 1Th) tMMRGm_ a 12 213139 687,12 11627 1.488, 25 862 14 5,306, 17 63.674,04d4 28, 5334 63,674, 04 Tod 0EE 48
SUPERVISAO-5x 2 (Th ds Zh) .a_hh“xm.”u g AET 0 633,18 11627 224888 1.201,81 T.36T,33 T 41,1725 38, 588 85 A4 3 8535 B0
i
TOTAL 45 265.740,08) 3.428.881,08
CUSTO TOTAL
LEGENDA VALOR TOTAL ANUAL 3.428.881,08
QHS Quaniidade de horas semanais-Jomada de irabalho VALOR AMUAL ESTIMADD PARA REEMBOLS0 DE DESPESAS DE VIAGEM 1.000, 00
aoe Cuantdade de profissionais PREVISAD PARA RESSARCIMENTO DE AUXILIO FUMERAL 1.300,00
MO Remuner acho VALOR ANUAL ESTIMADD PARA PAGAMENTO DE FERIADDS TRABALHADDS™ 6.980,57
Mooz Baneficos mensas ¢ dbios VALOR ANMUAL ESTIMADD PARA RESSARCIMENTC DE AUXILIO SAUDE 81.000,00
MoDE Insumaos Diversos VALOR GLOBAL ESTIMADO DO CONTRATO 3.519.161,65
{*) Valor da Hora de Serwgo resulianie da divisdo do valor unitdno anual dos posios de irabalho palo total de
horas dleis anuals, considerando os valores estimados aluss & o pericdo de 4 de margo de 2015 & 3 de margo
MOD4 Encangos Sociss e Trabalhisias 8 2016,
{**) 0 vabr arual esSmado para pagamento de ferdos rabalhados comesponde a 1.08% do valbr fotal anual do confmio para
MODSs Cusios Indiretos 08 posios de trabaiho 12336 nos tamos da alinea “d" da Clusula Primeim do Ostavo Tarmo Aditvo ao Contrato n* 0712014
WUM Valor unithio mensal INSTRUGOES PARA ELABORACAC DA PLANILHA
WA ‘Valor unit&no anual
VHE alor da hora de senvigo 1} Preancher 0 dados somente na MEMORLL DE CALCULD, pais esth vinculada com a PLANILHA ESTIMATIVA DE CUSTO:
WM ‘Valor Todal Mensal
VTA Walor Tolal Anual

8/32

387172&infra_sistem...

arvore_visualizar&id_documento

r_web&acao_origem=

documento_imprimi

http://www.cnj.jus.br/sei/controlador.php?acao



SEI/CNJ - 0352415 - Termo Aditivo

19/10/2017

MACIOMAL

CNJ:

CE JUST

Iy
LarF

AMEXD “F* DO OITAVO TERMO ADITIVO AQO CONTRATO N* 07/2014, DE PRESTAGAO DE
APOIC ADMINISTRATIVO NA AREA DE CONDUGAC DE VEICULOS OFICIAIS, QUE CELEBRAM
A UNIAD, POR INTERMEDIO DO CONSELHO NACIOMAL DE JUSTICA, E A EMPRESA
BRASFORT - ADMINISTRAGAO E SERVICOS LTDA. (PREGAO ELETRONICO N* 342013 -
PROCESSO ADMINISTRATIVO CNJSEI N° 0278:32015).

SERVIGO DE CONDUGAD DE VEICULOS OFICIAIS
PLANILHA RESUMO (LUCRO REAL) -VIGENTE DE 1° DE JANEIROQ DE 2016 A 3DEMARGO DE 2016

MOD4.

MODs

POSTO DE TRABALHOD QHS aoe Moo Mon2 Mooy 70,3417 1040 VUM VUA VHE"} VTM VTA
MOTORISTA EXECUTIVD - 52 (Thas 2} thwn.uu 20 B.0ES 44 TG, 64 11627 247316 1.182,52 T.278,03 7336, 38 40, 5085 145, 560,60 1746 TET 20
MOTORISTA EXECUTIVD DIURND - 12 x 36 (Th s 196) 12n38 4 B.0ES 44 438 65 11627 247316 1.128,59 6545, 11 B3.353,32 30,0509 27704 44/ FIIAID B
MOTORISTA EXECUTIVD NOTURMO - 12 x 38 (13h ds Th) 12x38 4 162853 433,77 11627 2.550,56 1.305,14 80032 67 8. 302, 0 A4, 0148 32.130,68 305568 16
MOTORISTA ADMINISTRATIVG - 5 2 (Th &5 1Th) tmﬂiﬁu a 12 237649 T58.42 116,27 1.671,66 855,22 5,879,068 T0.548,72 32,7220 T0.548, 72 B 6 584 B
SUPERVISAO-5x 2 (Th & 22} ﬁh.“wu I 358475 688,12 11627 2.507,50 1334, 08 B.210,70 8. 528,40 A5, BHEE 41,063, 50 A8 Z 842 00
I
TOTAL 45 HTOTT 04 3B04.93528
CUSTO TOTAL
LEGENDA VALOR TOTAL ANUAL 3,804,935 28
QHS Quaniidade de horas semanais-Jomada de rabalho VALOR ANUAL ESTIMADD PARA REEMBOLS0 DE DESPESAS DE VIAGEM 1.000 00
aoP Cruandd ade de profissionais PREVISAD PARA RESSARCIMENTO DE AUXILIO FUNERAL 1.300,00
MO Remuner acho VALOR ANUAL ESTIMADD PARA PAGAMENTO DE FERIADDS TRABALHADDS™ 7.765,00
Mooz Beneficos mensas & dbnios VALOR ANUAL ESTIMADD PARA RESSARCIMENTC DE AUXILIO SAUDE 86.400,00
MODE Insumos Diversos VALOR GLOBAL ESTIMADO DO CONTRATO 3.901.400,28
{*) Valor da Hora de Serwgo resulianie da divis3o do valor unitdnio anual dos posios de rabalho pelko total de
horas dleis anusls, considerando o9 valores estimados aluss & o periodo de 4 de margo de 2015 a 3 de margo
MODd Encangos Sociss e Trabalhisias 382016,
(**) O vabr arual esSmado para pagamento de farmdos rababados oomes ponde a 1.08% do valbr total anual do confmio para
MODs Cusios Indirelos o8 posios datrabaho 1 2036, nos termaos da alinea "d" da CBusula Primeim do Okave Tarmo Adigvo ao Canfrato nP 0712014
UM Valor unidio mensal INSTRUGOES PARA ELABORAGAC DA PLANILHA
WA ‘Valor unit&no anual
VHS Vahor dahora de servigo 1} Prearcher 0 dados somente na MEMORLA DE CALCULD, pais et vinculada com a PLANILHA ESTIMATIVA DE CUSTC:
WM ‘Valor Total Mensal
VTA Valor Tolal Anual
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ANEXO "G' DO QITAVO TERMO ADITIVO AQ CONTRATO N° 07/2014, DE PRESTAGAQ DE
APOIO ADMINISTRATIVO NA AREA DE CONDUGA O DE VEICULOS OFICIAIS, QUE CELEERAM
A UNMIAO, POR INTERMEDIO DO CONSELHO MACIOMAL DE JUSTICA, E A EMPRESA
BRASFORT - ADMIMISTRAGAO E SERVIGOS LTDA. (PREGADC ELETROMICO N* 342013 -
PROCESSO ADMINISTRATIVO CNJASEI N®* 02T832015)

SERVIGO DE CONDUGA D DE VEICULOS OFICIAIS
PLANILHA RESUMO (LUCRO REAL) - VIGENTE DE 4 DE MARGO A 31 DE DEFEMBRO DE 2016

MOD4 MOoDs -
POSTO DE TRABALHO QHS QoP Moo Mooz MoDa 70,3417 1540% Wum VA VHE") WT™ VTA
MO TORISTA EXECUTIVG - 5x2 (Thas 2h) nn““,wm_ 1 20 3.08644 716,64 11627 247318 1.182,52 7.278,03 87.238,28 40,3774 145,580,860 1746727 20
L
MOTORISTA EXECUTIVG DIURNO - 12 x 36 (Th &8 19h} 12536 4 308844 438 65 11627 2.173,16 1.128,58 6. 845, 11 83,353 32 38, 050 27,784 44 333413 28
MOTORISTA EXECUTIVO NOTURMO - 12 & 35 (19has ) 12536 4 362653 433,77 11627 2.550,96 1.305,14 8,032, 67 86, 382,04 a4, 0146 32, 130,68 365,568 16
MOTORISTA ADMINISTRATIVO - 532 (Th 45 17h) “ .,MRS 112 237848  75e42| 11827 167188 855,22 5.879,06 70.548, 72 32 8161 70,548 72 B45.584 54
L
SUPERVISAO-5x 2 (Th & 22} “ w.w_”.w 5 358475 688,12 11627 2.507,50 134,08 8.210,70 98,528 40 45,6517 41.053,50 492542 00
TOTAL 45 MT.OTT, 84| 380483528
CUSTO TOTAL
LEGENDA VALOR TOTAL ANUAL 3.804.53528
QHs Quantidade de horas semanais-Jomada de trabalho VALOR ANUAL ESTIMADD PARA REEMBOLSO DE DESPESAS DE VIAGEM 1.000,00
Qe Cuankd ade de profssionais PREVISAD PARA RESSARCIMENTO DE AUKILIO FUNERAL 1.300,00
Moo Remuner agio VALOR ANUAL ESTIMADD PARA PAGAMENTO OE FERIADOS TRABALHADOS™™ 7.765,00
Mooz Beneligos menams & dénios VALOR ANUAL ESTIMADO PARA RESSARCIMENTO DE AUXILID SAUDE 85.400,00
MOoD3 Insumos Diversos VALOR GLOBAL ESTIMADO DO CONTRATO 3.901.400,28
(") Valor da Hora de Servico resultante da divisho do vador unithio anual dos posios de frabalho pelo tofal de
horas (leis anu ais, considerando os valores estimados afuais e o pericdo de 4 de margo de 2016 a 3 de margo
MOD4 Encargos Sociais e Trabalhistas de20r,
(="} 0 wabr anual assmado para pagamanic de ferados rabahados caresponda a 1,08% do valor tosal anual do contaio para
MODSs Cusios Indireios % poEos de trabalihe 12436, nos lamos da alinea "d" da Cusula Primeima 9o Ofavo Termao Adiivg 8o Conralo i 0772014
WM ‘Vabor unitdrio mensal INSTRUCOES PARA ELABORACAO DA PLANILHA
WLIA ‘Valor uniléno anual
VHE W alor da hora de servico 1} Preancher os dados somante na MEMORLA DE CALCULOD, pois ostd vinculada com 3 PLANILHA ESTIMATIVA DE CUSTO:
WTM ‘Valor Tolal Menasl
NTA W ador Total Anual
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CE JUSTIGA

ANEXO "H4" DO OITAVO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 07/2014, DE
FPRESTAGAC DE APOIO ADMINISTRATIVO MA AREA DE CONDUGAO DE
VEICULOS OFICIAIS, GUE CELEBRAM A UNIAD, POR INTERMEDIO DO
COMSELHO MNACIONAL DE JUSTIGA, E A EMPRESA BRASFORT
ADMINISTRACAC E SERVICOS LTDA (PREGAD ELETROMICO N° 3412043 -
PROCESS0 ADMINISTRATIVO CNNSEI N° 02783/2015).

MODULOD 1 - COMPOSICAD DA REMUNERACAD

Salario Adicional Adicional Adic Risco de
POSTO DE TRABALHO Transporte : Total
base Inctitucs Insalubridade noturmo Vida
MOTORISTA EXECUTIVO - 43h - 5x 2 (Th as Z2h) 253287 75088 0,00 0,00 0,00 3.282,73
— ] ] Th & } - _ j
MOTORISTA EXECUTIVO DIURND - 1236 (Th as 19h) 253287 rE0EE 0.00 0.00 0,00 320273
MOTORISTA EXECUTTVO NOTURNO - 12%35 (19h as Th) 2530 87 7RO EE 000 57743 o.oo 3 855 16
MOTORISTA ADMINISTRATIVO - 44h - Sx 2(7h as 17h) 253087 000 0,00 0,00 0,00 2 532,67
SUPERVISAD 44h 5 x 2 (Th as 2Zh) 2.780,32 0.00 0,00 0,00 0,00 37881

MODULD 2 - BENEFICIOS DIARIOS E MENSAIS

CALCULD DO VALE TRANSPORTE VALE AL IMENTACAD
POSTO DE TRABALHO
Valor dia Dhas mes Fart VTransp Uit Total
MOTORIS TA EXECUTIVO - 44h - 5x 2 (7h as 22h) 12,50 22,00 107 56 714 31,50 603,00

MOTORISTA EXECUTIVO DIURNO - 12x36 (Th &5 19h) 1250 1522 107 58 0,00 31,50 470,43
MOTORISTA EXECUTIVO NOTURNO - 12x38 (19h 3s Th) 1250 1522 231,00 0,00 31,50 470,43
MOTORISTA ADMIMISTRATIVO - 44h - 5x 2 (7h 3s 17h) 12,50 22,00 151,97 123,03 31,50 £03,00

SUPERVISAD 44h 5 x 2 (Th as 22h) 1250 22,00 2705 47,05 31,50 603,00
Flano de Ao Fundo para N Total do Modulo
POSTO DE TRABALHO S aich 0 o e Buxilio funeral Cutros 3
MOTORIG 1A EXECUTIVO - 44h - 5x 2 (7h as 22h) 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 Tr044
_ — . -

MOTORISTA EXECUTIVO DIURNO - 12x36 (Th &s 19h) 0,00 000 0,00 0.00 0.00 7043
MOTORISTA EXECUTIVO NOTURNO - 12x38 (19h 3s Th) 000 000 0.00 0.0 000 47043
MOTORISTA ADMIMISTRATIVO - 44h - 5x 2 (7h as 17h) 0.00 0.00 0.00 0.00 000 216,03

SUPERVISAD 44h 5= 2 (1n as 22h) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 740,05

MODULD 3 - INSUMOS DIVERSOS

EGQUIPAMENTO EM COMODATO
PLANO CONTROLE RADID COMUMICACAD
Produto ]yn] P. Unit Valor mensal Depreciagdo | Vida dtil (anc) |  Valor Anual
Plang Controle (56 radic) o RS 50,32 1.08287 23.554.44
VALOR MENSAL POR PROFISSIONAL 4351
UNFORMES®
UNIFORME UNIFORME MASCULING UNIFORME FEMINING
Peca Qtd Unitario Total Qtd Unitirio Total

TERNO MASCULING (PALETO E CALCA) 4 R 100,00 | RS 400,00

CAMISA SOCIAL MASCULINA 3 RS 3500 | RS 730,00

PARES DE MEIAS MASCULINAS 12 RS 250 | RS 30,00

GRAVATA SOCIAL VERTICAL 4 R 450 | RS 18,20

CINTO MASCULINDG 2 ] 525 | R3S 10,50

SAPATO MASCULING (PAR) 4 R 4500 [ RS 130,00
BLAZER FEMINIMND 4 RS 84,00 | R% 250,80
CALCA FEMININA DU SALA F) =13 2400 | R 96,00
BLUSA SOCIAL FEMINING MANGA CURTA 4 RS 16.00 | R% 7200
BLUSA SOCIAL FEMIMINA MANGA LONGA 4 RS 20,65 | RS 32,60
MEIA-CALCA 16 RS 3.00 [ R% 48,00
SAPATO FEMINING (FAR) 4 RS 3140 | RS 125,96
CALCA PARA GESTANTE 4 RS 20,06 | R¥ 80,20
BATA GESTANTE 4 RS 15,00 [ R% 30,00
TOTAL ] 53,70 i3 82436
|MEDIA 3 872,03
VALOR MENSAL MEDID FOR PROFISSIONAL (113) RS T2.66

* Quantidade anual de uniformes a ser fomecida, conforme itlem 10 & Apéndice & do Termo de Referdncia
TOTAL DO MODULO 3 - INSUMOS DIVERS0S
PROFISSIONAL Total

MOTORISTA EXECUTIVO -24h -5 x 2 (7h as 22h) 116,27
MOTORS TA EXECUTIVO DIURNG - 1506 (7h as 16n) 116,27
MOTORISTA EXECUTIVO NOTURMNO - 12x38 [19h 3s 7h) 116,27
MOTORISTA ADMINISTRATIVO - 43h - 5x 2 (7h &5 17h) 116,27
SUPERVISOR 42h 5 2 2 (1h &s 22h) 116,27
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MODULD 4 - BNCARGOS PREVIDENCIARIOS B TRABALHISTAS

RAT AJUSTADO 0,5% A 6%

ITtem Titulo
Lucro Beal
SUBMODULD 4.1 Bncargos Previdenciarios = PFETS
A PREVIDEMCIA 30CIAL Z0,0000
B 3E3I J/ SE3C 1,35000
c JEHAT / SEMAC 1,0000
D IHCRA 0,2
E JALARTO EDU:EqiD 2,3
E EGT3 8,00
=] R AT (1%, 2% oo 3%) * PA P (0,5 a 2,0) 2,0000
H JEERAE 0, 6000
SUBMODULD 4.1 - Total 35,8000
SUBMODULD 4.2 - 13° Salario = Adicional de Perias
B 13° Salario 89,3333
B Bdicional de Ferias 2, 7777
c Incidéncia 8M 4.1 32,9777
SUBMODULD 4.2 - Total 15,0887
SUEMDDULD 4.3 - Afastamento Maternidsde
r-1 Afastamento Maternidade 0,0300
B Incidéncia 3 4.1 0,0107
SUBMODULD 4.3 - Total 0,0407
SUBMODULD 4.4 - Provisfo para Rescisao
r-1 Avi=zo Prévic Indenisado 0,2200
B Incidéncia FET3 =/A (API] 0,0336
c Hulta {FGT3 + C3) =/A [RPI) 0,0001
D Avi=o Prévioc Trabalhado 00,0400
E Incidéncia 3 4.1 =/D (AET) 0,0143
E Hulta {FET3+C3) =/D (APT) 0,001&
SUBMODULD 4.4 - Total 0,5096
SUBHODULO 4.5 - Custo de Reposigic do Profissional Ausente
F-1 Ferias 89,3333
B Zusincia por Domnca
c Licenca Paternidade
o Buséncia=s Legai=
E Acidente de Trabalho
E ::de:i:;gﬁc Bdicional 0,0800
& Incidéncia 3 4.1 32,8457
SUBMODULD 4.5 - Total 14,6029
4.6 - Multa de FGTE = Contribuigic Social
n Bemuneracio
B Ferias + Bdicional de Férias
c 13° Balario
SUBMODULD 4.6 - Total 4,2998
Total 70,3417

Observagio: Ao final da dltima prorrogagio devem ser pagos 23,33% (7/30 x 100) da folha de
pagamento a titulo de Aviso Prévio Trabalhado do Término do Contrato, se ocorrer o desembolso

MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS B LUCED
RACIME LOCRD REAL
LIOCRO 1,000%
DBSPASA 3,260%
TRIBOTO ALTQUOTA DARTIC EERCENT
D= acordo com
o Jistema
BIS 1,658 Pablico de 1,270
Escrisuragdc
Digital — SPED
D= acordo com
o Jistema
COFINS T,E0R Pablico de g,200%
Escrisuragdc
Digital = SPED
I33 S5,00% 100% S5,000%
SOMA TRIE 12 660%
BDT 19 400%
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ANEXD "H-I" DO OITAVO TERMO ADITIVO AD CONTRATO N° (7/2014, DE PRESTAGAO DE
APOIO ADMINISTRATIVO NA AREA DE CONDUGA O DE VEICULOS OFICIAIS, QUE CELEBRAM
A UNMIAD, POR INTERMEDIO DO CONSELHO MACIONAL DE JUSTIGA, E A EMPRESA
BRASFORT - ADMINISTRAGAO E SERVIGOS LTDA. (PREGAO ELETRONICO N° 342013 -

PROCESS0 ADMINISTRATIVO CMJ/SEI N® 02T 83201 5).

SERVIGO DE CONDUGAD DE VEICULOS OFICIAIS
FLANILHA RESUMO (LUCRD REAL) - VIGENTE DE 1°DE JANEIRO A 1° DE JANEIRO DE 2017

MOD4.

MODs

POSTD DE TRABALHOD OHS aoP Moo MOoD2 MOD3 70,3417 040 WM WL WHE") WTM VTA
MOTORISTA EXECUTIVD - 552 (Thas 22h) tMM“..m_ a 20 328273 T 44 11627 2.316,16 1.260,14 T.755, 74 93,068 B8 43,0277 155,114, 80 1861377 80
MOTORISTA EXECUTIVG DIURNO - 12 = 36 (Th 42 190} T2n38 4 325273 479,43 11627 2.316,16 1,203, 69 T.408, 28 BB, 800, 36 40,5533 29.633,12 355.507 44
MOTORIETA EXECUTIVD NOTURND - 12 x 28 (13hds Th) T2n38 4 386518 479,43 11627 271881 1.352,85 B.572,52 102 870,24 46,9727 3. 200,08 411480 96
MOTORISTA ADMINISTRATNVD - § 22 (Th 45 1Th) hhh“xm”u a 12 253287 816,03 11627 1.781,66 1.017,88 6,264, 71 T5. 176,52 M, TSET T5.176,52 802118 24
i
SUPERVISAO-5x 2 (Th & 22h) nh““ww 5 378821 T40,05 11627 267249 142165 B.748, 77 1044 557,24 48,5424 43,748 85 524 586 20
I
TOTAL 45 337.963 .37 4.055.560,44
CUSTD TOTAL
LEGENDA VALOR TOTAL ANUAL 4,055,560 44
QHS Quanlidade de horas semanais-Jomada de irabalfo VALOR AMUAL ESTIMADD PARA REEMBOLSO DE DESPESAS DE VIAGEM 1,000 00
aoP Quanid ade de profissionsis PREVISAD PARA RESSARCIMENTO DE AUXILIO FUMERAL 810,00
MOD1 Remuner agho VALOR ANUAL ESTIMADD PARA PAGAMENTO DE FERIADOS TRABALHADOS™™ 8.284 45
Mooz Benelicos mensais e ddnos VALOR ANUAL ESTIMADO PARA RESSARCIMENTO DE AUXILID SAUDE 87. 200,00
MoD2 Insumaos Diversos VALOR GLOBAL ESTIMADO DO CONTRATO 4.162.854,89
{*) Valor da Hora de Servwigo resulianie da divis3o do valor unitdno anual dos posios de rabalho palo total de
horss ek anusks, conskderando o8 valores aslimados aluss & o periodo de 4 de margo de 2016 a 3 de margo
MOD4 Encangos Socisss & Trabalhisias de 2017
(") O valor anual esmada para pagamenic de lerados rabahados corres ponde @ 1,08% do valor total anual do conlmalo para
MODs Cusios Indiretos 06 posios de trabalho 12036, nos lamas da alinea "d" da Clusula Primeira 9o Ofavo Tarmao Adiivg 8o Coniralo i 0772014
VUM alor unithio mensal INSTRUGOES PARA ELABORACAD DA PLANILHA
WA ‘Valor uniténio anual
WVHS Valor da hora de m,m._..__._.on 1} Préancher os dados somente na —.E!wﬁ_h DE ClLCULD, pois estd vinoulada oom 8 FLANILHA EST AT S DE CUSTO:
WTM ‘Valor Total Mensal
VTA Walor Total Anusl
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CONSELHO
NACIONAL
DE JUSTICA

ANEXO "H4I" DO OITAVO TERMO ADITIVO AQ CONTRATO N°
07/2014, DE PRESTACAD DE APOIO ADMINISTRATIVO NA AREA
DE CONDUCAO DE VEICULOS OFICIAIS, QUE CELEBRAM A
UNIAQ, POR INTERMEDIO DO CONSELHO NACIONAL DE
JUSTICA, E A EMPRESA BRASFORT - ADMINISTRAGAO E
SERVICOS LTDA. (PREGAO ELETRONICO N° 342013 -
PROCESSO ADMINISTRATIVO CNJ/SEI N° 02783/2015).

CALCULO DO NUMERO DE HORAS TRABALHADAS
POSTOS COM ESCALA DE TRABALHO DE 44 HORAS SEMANAIS

N* de Segundas N° de Domingos | N° de Feriados | 44 horas

a Quintas N® de Sextas

D4/Mar/2016 3 4 5 2
abri16 15 5 5 5 0 175
maite 17 2 2 6 0 185
Jun/16 18 4 4 4 0 194
JUITG 16 5 5 5 0 184
agal16 18 1 1 2 1 194
sel/16 16 5 1 5 0 184
outr6 16 3 5 6 1 168
noviE 15 1 1 5 1 167
dezi6 16 5 5 2 1 184
JanA7 18 4 4 5 0 164
fovil? 14 2 1 5 1 158

DaMari2017 2 1 0 0 0 2

Total de horas anuais
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SEI/CNJ - 0352415 - Termo Aditivo

ANEXD "H" DO OITAVO TERMO ADITIVO AD CONTRATO N° 0772014, DE
PRESTACAC DE APOID ADMINISTRATIVO MNA AREA DE CONDUCAD DE
VEICULDS OFICIAS, QUE CELEBRAM A UNIAD, POR INTERMEDIO DO

CONSELHO MNACIONAL

DE JUSTICA, E A EMPRESA BRASFORT

A.DHINISTRMED E SERVICOS LTDA :PHEG.&.D ELETROMICO N° 3472043 -
PROCESSO ADMINISTRATIVO CNVSEI N 02783/2015).

MADULO 1 - COMPOSIGAD DA REMUNERAGAD

Salario Adicional Adicional Adic Risco de
POSTO DE TRABALHO Transporte . Total
base P—— Insalubridade noturmo Vida
MOTORISTA EXECUTIVO - 48h - 5 x 2 {7h as Z2h) 253287 750,86 0,00 0,00 0,00 320273
MOTORISTA EXECUTIVO DIURNO - 1236 (Th as 19h) 253087 750 88 0,00 0.00 000 320073
MOTORISTA EXECUTIVO NOTURMO - 12x356 (19h as Th) 253087 75086 0,00 E7243 000 3.865.16
MOTORISTA ADMIMISTRATIVO - 44h - Bx 2 (Th as 17h) 253287 0.0 0.00 0.0 000 253267
SUPERVISAD 44h 5 x 2 (Th as 22h) 789,32 0,00 0,00 0,00 0,00 3.788,31
MODULO 2 - BENEFICIOS DIARIOS E MENSAIS
CALCULD DO VALE TRANSPORTE VALE ALIMENTAGAD
POSTO DE TRABALHO
Valor dia Dias mes FPart VTr=nsp Uit Total
MOTORISTA EXECUTIVO - 48h - 5 x 2 (7h as Z2h) 17.00 22,00 187,58 176,44 3150 693,00
MOTORISTA EXECUTIVO DIURNO - 12x36 (Th as 19h) 17.00 1522 187.58 61,18 350 479,43
MOTORISTA EXECUTIVG NOTURMO - 12%35 (19h as Th) 17.00 1522 23180 26,84 350 479,43
MOTORISTA ADMIMISTRATIVO - 44h - 5x 2 (7h as 17h) 17.00 22,00 15187 222 03 350 693,00
SUPERVISAQ 44h 5x 2 (Th as 22h) 17.00 22,00 23785 146,05 3150 593,00
Plano de Auxilic Fundo para _ Total do Madulo
POSTO DE TRABALHO S atich Odontoloai Indenizacs BAuxilio funeral Outros 2
MOTORISTA EXECUTIVO - 48h - 5 x 2 (7h as Z2h) 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 86044
MOTORISTA EXECUTIVO DIURNO - 1236 (Th as 19h) 000 a.00 000 0.00 000 540,61
MOTORISTA EXECUTIVG NOTURMO - 12%35 (19h as Th) 0.00 0.00 0.00 0.00 000 506,27
MOTORISTA ADMIMISTRATIVO - 44h - Bx 2 (Th as 17h) 0.00 0.0 0.00 0.0 000 81503
SUPERVISAD 44h 5 x 2 (Th as 22h) 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 830,05
MODULO 3 - INSUMOS DIVERSOS
EGLAFAMENTO EM COMODATO
PLANO CONTROLE RADIO COMUNICACAD
Produto GQTD P. Unit Valor mensal Depreciagao | Vida dtil {ano) Valor Anual
Plano Confrole (s4 radio) ] R$50,33 1.982,87 2355444
VALOR MENSAL POR PROFISSIONAL 43,61
UNIFORMES®
UNIFORME UNIFORME MASCULIND UNIFORME FEMINING
Pega Gtd Unitario Total Otd Unitario Todal
TERMOD MASCULIMO (PALETO E CALGCA) 4 R¥ 100,00 | RS 400,00
CAMISA SOCLAL MASCULINA 8 R¥ 35,00 | RS 230,00
PARES DE MEIAS MASCLULINAS 12 R¥ 250 | R 30,00
GRAVATA SOCIAL VERTICAL 4 R¥ 480 | R 18,20
CINTO MASCULINO 2 R¥ 525 | R§ 10,50
SAPATO MASCULING (PAR) 4 R¥ 45,00 | R§ 130,00
BLAZFER FEMINING 4 RS 4,80 | R¥ 250,80
CALCA FEMINIMA OU SALA 4 RS 2400 | R§ 96,00
BLUSA SOCIAL FEMININA MANGA CURTA 4 RS 16,00 [ R§ 72.00
BLUSA S0CIAL FEMININA MANGA LONGA 4 RS 2085 | R§ 82,80
MEIA-CALCA 16 R 3,00 | R§ 48,00
SAPATO FEMINIMO [PAR) 4 RS 3140 | R¥ 125,96
CALCA PARA GESTANTE 4 RS 20,05 | R§ 80.20
BATA GESTANTE 4 RS 16,00 | R§ 50,00
TOTAL ] 9,70 [ 824,36
| MEDIA R 872,03
VALOR MENSAL MEDID POR PROFISSIONAL (1/12) [i:] 72,66
* Quantidade anual de uniformes a ser fomecida, confome item 10 & Apéndice & do Termo de Referénda
TOTAL DO MODULD 3 - INSUMOS DIVERSOS
PROFISSIONAL Total
MOTORISTA EXECUTIVIO - £4h - 5 x 2 (Th as 22h) 116,27
MOTORISTA EXECUTIVO DILURNO - 1236 [Th as 10h) 116,27
MOTORISTA EXECUTIVO NOTURMO - 12x38 (15h 3s 7h) 116,27
MOTORISTA ADMINISTRATIVO -44h - 5x2 (Thas 17h) 11627
SUPERVISOR 44h 5x 2 (Th as 22h) 11627
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19/10/2017 SEI/CNJ - 0352415 - Termo Aditivo
MODOULO 4 - BNCARGOS PREVIDEWCIARIOS B TRABALHISTAS
eem rituin RAT AJUSTADO 0,5% A 6%
Lucro Beal
SUBMODULO 4.1 Bncargos Previdenciarios = PSTS
A PREVIDENCIZ JOCIAL 20,0000
B 3ESI /[ 3SE3C
[ SENAT / SENAC
D INCRA
E saLirIc EDUCACED
E EGTS3
(-] RAT (1%, 2% ou 3%) * PA P (0,5 a 2,0)
H 3EEBAE
SUBMODULD 4.1 - Total 35,8000
SUBMODULD 4.2 - 13° SalArio e Adicional de Perias
A 13° Salario 8,3333
Adicional de Ferias 2, 7777
C Incidéncia SM 4.1 32,8777
SUBMODULD 4.2 - Total 15,0887
SUBMDOULD 4.3 - Afastamento Haternidade
A Afastamento Maternidade a,0300
B Incidéncia M 4.1 0,0107
SUBMODULD 4.3 - Total 0,0407
SUBMODULD 4.4 - Prowvisfo para Rescis#o
A Avi=o Previoc Indeniscado 0,2200
B Incidéncia FETS =/A ([AFPI] 0,032€
C Multa (FGT3 + C3) =/ B [BRFI) 0,0001
D Avi=o Prévio Trabalhado 00,0400
E Incidéncia 3 4.1 =/D [(AET) 0,0143
13 Hulta (EGT3+C3) =/D (AFT] 0,001&
SUBMODULD 4.4 - Total 0,5096
SUBHODULO 4.5 - Custo de Reposigic do Profissicnal Aunsente
A Farias= 8,3333
B Ruséncia por Doenca 1,4500
C Licenca Paternidade 0,020
D Auséncias Legais 0,8000
E Acidente de Trabalho 0,0300
E ::deni:;ggc Bdicional 0,0800
G Incidéncia 3M 4.1 32,8457
SUBMODULD 4.5 - Total 14,6029
4.6 — Multa de FGTS e Bnntzihmi?iu Social
S PRemuneracio
B Ferias + Adiciomal de Férias
c 13° 3alario
SUBMODULD 4.6 - Total
Total
Observagio: Ao final da Gltima prorrogagio devem ser pagos 23,33% (7/30 x 100) da folha de
pagamento a titulo de Aviso Prévio Trabalhado do Término do Contrato, se ocormrer o desembolso

MODULO 5 - CUSTOS INDIRETODS, TRIBUTOS B LUCED
RBAGIME LUCRD RMATL
LOCRO 1,000%
DBASPASA 3,260%
TRIBOTD ALTQUOTA PRRTIC FERCENT
D= acordo com
o Jistema
PIS 1,685% Publico de l,270%
Escrisuragdeo
Digital — 3FED
e acordo com
o Jistema
COFINS T,E0% Publico de G, 290%
35::;:uraqia
Digital — 3FED
I33 S5,00% 100% S.,000%
SOMA TRIB 12 660%
BDI 15, 400%
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19/10/2017

ANEXO "HI" DO OITAVO TERMO ADITIVO AC CONTRATO N° 07/2014, DE PRESTAGAO DE
APOIO ADMINISTRATIVO NA AREA DE CONDUGAOD DE VEICULOS OFICIAIS, QUE CELEBRAM
A UNIAD, POR INTERMEDIO DO CONSELHO MACIONAL DE JUSTICA, E A EMPRESA
BRASFORT - ADMINISTRAGAD E SERVIGOS LTDA. (PREGAD ELETRONICO N* 342013 -
PROCESSO ADMINISTRATIVO CMJSE] N® 02T8X2015).

SERVIGO DE CONDUGAD DE VEICULOS OFICIAIS
PLAMILHA RESUMO (LUCRO REAL) -VIGENTE DE 2 A 17 DE JANEIRD DE 2047

MOD4 [
POSTO DE TRABALHO aHs aoP Moo MODZ MOD3 70 3417 1040% VUM VLA VHS{") VTM VTA
MOTORISTA EXECUTIVD - 5x2 (Thas 2} ihnﬁ Sl i 329273 BED 44 11627 2.316,16 1.276,35 7.873,85 B4 487,40 43 5835 157.475,00 1.866.748 00
MOTORISTA EXECUTIVD DIURNO - 12 5 35 (Th 48 15h} 12x35 4 328273 540,61 11827 231618 1.215,55 T.481,32 89,775, 84 40, 9535 25.925,28 359,103 36
MOTORISTA EXECUTIVD NOTURNOD - 12 x 28 (13has Thi 12x35 4 3,885,186 508,27 11827 271681 1,298,068 B.604,57) 103,254, 84 47 1453 34.418,28 413019 36
MOTORISTA ADMINISTRATIVG - 5 2 (Th 4517} ﬁhw.nm.u 21 92 253287 915,03 11627 1.781,66 1.087,09 6,382,952 76.585,04 35,4115 76.585,04 B19.140 48
i
SUPERVISAO -5x 2 (Th & 22h) ﬁ“.”wu 8 5 3.7E831 835,056 11627 267245 1.440,88 8857 58 105.415,76 49 1682 A4 3340, 50 532078 80
d
TOTAL 45 JM2TE S0 4113.000,00
CUSTOD TOTAL
LEGENDA VALOR TOTAL AMUAL 4,113,090,00
QHS Quantidade de horas semanais-Jomada de (rabalho VALOR ANUAL ESTIMADD PARA REEMBOLSO DE DESPESAS DE VIAGEM 1.000 00
aoe Cuangd sde de profissionais PREVISAD PARA RESSARCIMENTO DE AUXILIO FUNERAL 810,00
MO Remuner acio VALOR ANUAL ESTIMADD PARA PAGAMENTO DE FERIADOS TRABALHADOS ™ 833853
Mmooz Benefidos mensas & dinos VALOR ANUAL ESTIMADD PARA RESSARCIMENTO DE AUXILIO SAUDE 87.200,00
MOoD: insumas Diversos VALOR GLOBAL ESTIMADO DO CONTRATO 4.220.438,93
{*) Valor da Hora de Servigo resulianie da divisSo do valor unitdnio anual dos posios de rabalho pelko total de
heorEs (eis anusas, considerands o valores aglmesd oo & less ﬂﬂﬁﬁ.g Ehsanﬂﬂsﬁu.—m a unﬁ..i_ﬂn_
MODd Encangos Socisis e Trabalhisias de2017.
("} O valor anual esimado para pagaments de lerados rabahados cormes ponds a 1,08% da valor total anual do conlralo para
MODs Cusios Indiredos o8 postos dalrabahe 12636 nos lamos da alinea "0 da Clusuls Primeim do ORave Termo Adiive ao Coniralo rf 07/2014
VUM Valor unithrio mensal INSTRUGOES PARA ELABORAGAD DA PLANILHA
WUA ‘Valor uniténo anual
VHS Vahor dahora de servigo 1} Prearcher 0 dados somente na MEMORLL DE CALCULD, pais et vinculada com a PLANILHA ESTIMATIVA DE CUSTC:
WM ‘Valor Total Mensal
VTA Valor Total Anual
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DE JUSTIGA

ANEXD "MH" DO OITAVO TERMO ADITIVO AQ CONTRATO N° 07/2014, DE
PRESTACAD DE APOID ADMINISTRATIVO MA AREA DE CONDUCAQ DE
VEICULOS OFICIAIS, QUE CELEBRAM A UNIAOQ, POR INTERMEDIO DO

CONSELHO MNACIONAL

DE JUSTICA, E A EMPRESA BRASFORT

ADHINISTRMED E SERVICOS LTDA :PHEG.&.D ELETRONICO N° 3412013 -
PROCESS0O ADMINISTRATIVO CNVSEI N° 02783/2015).

MODULD 1 - COMPOSICAQ DA REMUNERAGRD

Salario Adicional Adicional Adic Risco de
POSTO DE TRABALHO Transporte . Total
base Instituci Insalubridade noturmno Vida
MOTORISTA EXECUTIVO - 48h - 5 x 2 (7h as 22n) 253237 750 BE 0,00 0.00 0,00 320273
MOTORISTA EXECUTIVO DIURNO - 1236 (Th s 10h) 253087 - 0.00 0.00 000 320073
MOTORISTA EXECUTIVO NOTURNO - 12338 (1Bh 35 Th) | 5 59 g7 750,08 0,00 572,43 0,00 3.985.16
MOTORISTA ADMINISTRATIVO - 440 - 5x2(Thas 17h) |, o0 o 000 0,00 .00 000 253287
SUPERVISAD 44h 5x 2 [7h as 22h) 3.799.32 0.00 0,00 0,00 0,00 2.700.31
MODULD 2 - BENEFICIOS DIARIOS E MENSAIS
CALCULD DO VALE TRANSPORTE VALE AL IMENTACAD
POSTO DE TRABALHO
Valor dia Dias mes Fart VTr=nsp Unit Taotal
MOTORIETA EXECUTIVO - 44h - 5 x 2 (7h as 22h) 1250 22,00 107 58 T4 31,50 603,00
MOTORISTA EXECUTIVO DIURNO - 1236 (Th &s 10h) 12.50 1522 107 58 0,00 31,50 470,43
MOTORISTA EXECUTIVO NOTURMO - 12x36 [10h 3s Th) 12.50 1522 .90 0,00 31,50 470,43
MOTORISTA ADMINISTRATIVO - 44h - 5x 2 (7h s 17h) 12.50 22,00 15197 122,08 31,50 603,00
SUPERVISAD 44h 5x 2 (7h 3s 22h) 12.50 22,00 I 47.05] 31,50 802,00
Flano de Aurxilio Fundo para i Total do Madulo
POSTO DE TRABALHO % a0 O L Indenizacs Auxilio funeral Cutros 2
MOTORIETA EXECUTIVO - 44h - 5 x 2 (7h as 22h) 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 7044
MOTORISTA EXECUTIVO DIURNO - 1236 (Th &s 10h) 0.00 000 0,00 0.00 000 043
MOTORISTA EXECUTIVO NOTURMO - 12x36 [10h 3s Th) 0,00 oo 000 000 000 7043
MOTORISTA ADMINISTRATIVO -44h - 5x 2 (7h 3s 17h) 0,00 000 0.00 .00 000 316,03
SUPERVISAD 44h 5x 2 [7h as 22h) 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 740.05
MODULO 3 - INSUMOS DIVERSOS
EQUIPAMENTO EM COMODATO
PLANO CONTROLE RADIO COMUNICACAD
Produto QT P. Unit Valor mensal Depreciagio | Vida dfil (ano) Valor Anual
Planc Controle (s radio) 0 RS 50,33 1.0682,37 23.554.44
VALOR MENSAL POR PROFISSIONAL 4361
UNIFORMES®
UNIFORME UNIFORME MASCULIND UNIFORME FEMINING
Pega Qtd Unitario Total Qtd Unitirio Total
TERMNO MASCULING [PALETO E CALCA) 4 R 100,00 | R3 400,00
CAMISA SOCLAL MASCULINA 8 RS 25,00 | RS 780,00
PARES DE MEIAS MASCULINAS 12 RE 250 | RS 30,00
GRAVATA SOCIAL VERTICAL 4 RS 480 | RS 10,20
CINTO MASCULINDG 2 RE 525 | RS 10,50
SAPATO MASCULING [PAR) : R 4500 [ RS 130,00
BLAZER FEMINING 4 RS 74,90 | R$ 250,80
CALGA FEMININA DU SAIA 4 RS 2400 | °¥ 06,00
BLUSA SOCIAL FEMININA MANGA CURTA 4 RS 1600 R§ 72.00
BLUSA SOCIAL FEMIMINA MANGA LONGA 4 RS 20,85 | R% 82,80
MEIA-CALCA 16 RS 3,00 | RE 48,00
SAPATO FEMININD {PAR) 4 RS 3140 [ R% 125,96
CALCA PARA GESTANTE 4 RS 20,05 [ R$ 80,20
BATA GESTANTE 4 RS 15.00 | R$ 80,00
TOTAL RS 19,70 R 824,35
[MEDLA R$ 872,03
VALOR MENSAL MEDIO POR PROFISSIONAL (1712) R T2.66
* Quantidade anual de uniformes a ser fomecida, conforme item 10 & Apéndice A do Termo de Referéncia
TOTAL DO MODULO 3 - INSUMOS DIVERSOS
PROFISSIONAL Total
MOTORISTA EXECUTIVO -42h -5 x 2 (7h 25 22h) 11627
MOTORISTA ERECUTIVO DIURNO - 1236 [7h as 10n) 11627
MOTORISTA EXECUTIVO NOTURNO - 12x38 (10h 3= 7h) 116.27
MOTORISTA ADMINISTRATIVO - 43h - 5x2 (fhas 17h) 116.27
EUPERVISOR 44h 5x 2 (7h as 22h) 116.27
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HMODULD 4 - BHCARGDS PREVIDENCIARIOS B TRABALHISTAS

eem ritato RAT AJUSTADO 0.5% A 6%
Lucro Beal
SUBMODULO 4.1 Bncargos Previdenciarios = PGETS
A DREVIDENCIA SOCIAL
B 3E3I / SE3C
c S3EHAT [ SENAC
T INCRR
E SRLARIC EDUCACAD
13 EGETS3
[ R AT (1%, 2% oo 3%) * PA P (0,5 a 2,0)
H JEERAE
SUBMODULD 4.1 - Total
SUBMODULD 4.2 - 13° Salario e Adicional de Perias
A 13° Salario
B Bdicional de Ferias
[ Incidéncia 3¥ 4.1
SUBMODULO 4.2 - Total
SUBMODULD 4.3 - Afastamento Maternidade
A Afastamento Maternidade 0,0300
B Incidéncia 3M 4.1 0,0107
SUBMODULD 4.3 - Total 0,0407
SUBMODULD 4.4 - Provisfo para Rescisao
A Aviso Prévio Indenisado
B Incidéncia PET3 =/ A (AFI)
c Hulta (PGT3 + C3) s /A (API)
D Avis=o Previoc Trabalhado
E Incidéncia 3 4.1 =/0 [AFT)
3 Hulta (PET3+C3) =/D [APFT
SUBMODULD 4.4 - Total 0,5096
SUBHODULO 4.5 - Custo de Reposigic do Profissional ABusente
A Farias g8,3333
B Buséncia por Doesnca
c Licenca Paternidade
Iy RBuséncias Legais
E Acidente de Trabalho
E Indenisacic Adicional
& Incidéncia 3¥ 4.1
SUBMODULD 4.5 - Total
4.6 - Multa de FGTS = Contribuigioc Social
B Bemuneracio
] Ferias + RBdicional de Fé&rias=
c 13° Salario
SUBMODULD 4.6 - Total
Total
Observagao: Ao final da dltima prorrogagio devem ser pagos 23,33% (7730 x 100) da folha de
pagamento a titulo de Aviso Prévio Trabalhado do Término do Contrato, se ocorrer o desembaolso

MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS B LUCRO
RBRGIHE LUCRO REAT
LOCRO 1,000%
DBSPASA 3,260%
TRIBOTD ALIQUOTAR PRARTTIC FERCENT
D= acordo com
0o Jistema
PIS 1,E65% Piblico de 1,270%
Escrituragio
Digital — 3SFED
De acordo com
o Jistema
COFINS T.E0R Piblico de g,280%
Escrisuragie
Digital - 3SPED
IZS 5,00% 100% 5,000%
SOMA TRIB 12 660%
BDI 19 400%
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SERVIGO DE CONDUGAD DE VEICULOS OFICIAIS

ANEXD "J4I" DO OITAVO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 0772014, DE PRESTACAO DE
APOIO ADMINISTRATIVO MA AREA DE CONDUGAO DE VEICULOS OFICIAIS, QUE CELEBRAM
A UMIAD, POR INTERMEDIO DO CONSELHO MACIOMAL DE JUSTIGA, E A EMPRESA
BRASFORT - ADMIMISTRAGCAD E SERVICOS LTDA. (PREGAOC ELETRONMICO N 342013 -
PROCESSO ADMIMISTRATIVO CNJSEI N* 02ZTBX2015).

FLANILHA RESUMO (LUCRO REAL) - VIGENTE DE 18 A 27 DE JANEIRO DE 2017

MOoD4 MOoDs
POSTO DE TRABALHO QHS QoP Moo MOD2 MOoD3 70507 18405 WUM WA VHS") WM WTA
MOTORISTA EXECUTIVG - 552 (Thas 23} tmﬂnﬁu @ 20 328273 Ti0,44 118627 2.316,18 1.2680,14] T.785,74 93 058 BB 43 0277 155,114 8D 1881377 8D
MOTORISTA EXECUTIVD DIURNO - 12 5 36 {Th 45 13} 12038 4 329273 475,42 11827 231818 1.202 89 7408 28 88,890,328 40 5533 2883312 55587 44
MOTORIETA EXECUTIVD HOTURNO - 12 x 28 (13hds Th) 12038 4 388518 475,42 11827 27Em 1.392 85 8.572,52 102.870,24 48 9727 34.280,08 411480 58
MOTORISTA ADMINISTRATWVD - § 2 (Th 45 17h) hhMMR.m..u a 12 253287 816,03 11627 1.781,65) 1.017 88 L% By | T8 178,52 34 TEET 75,176,582 al2 118 24
SUPERVISAO -8 x 2 (Th s 22h) ﬁ““,wu 2l 5 ATESI 740,05 11627 287248 1.421,65 874877 104867, 24 48 5424 43. 748,85 524 586 20
i
TOTAL 45 337.963,37 4.055.560,44
CUSTO TOTAL
LEGENDA VALOR TOTAL AMUAL 4.055.560,44
QHS Cusniidade de horas semanais-Jomada de irabalho VALOR AMUAL ESTIMADD PARA REEMBOLSO DE DESPESAS DE VIAGEM 1.000, 00
aoP Quandada de profissionsis PREVISAD PARA RESSARCIMENTO DE AUXILIO FUMERAL 810,00
MOoD1 Remuner acio VALOR AMUAL ESTIMADD PARA PAGAMENTO DE FERIADOS TRABALHADOS B8.284 45
Mooz Benefidos mensais ¢ ddhios VALOR AMUAL ESTIMADD PARA RESSARCIMENTC DE AUXILIC SAUDE 97.200,00
MOon2 Insumos Diversos. VALOR GLOBAL ESTIMADO DO CONTRATO 4.162.854, 89
{*}) Valor da Hora de Servwgo resulianie da divisdo do valor uniténo anual dos posios de rabalho palo total de
horas dleks anuas, considerando of valores estimados alusis e o periodo de 4 de margo de 2016 a 3 de margo
MODd Encargos Sociss e Trabalhisias 82017,
{**}0 valor anual estmads para pagameants de lenados rabahados comesponds a 1,.08% do valor total anual do conlmio para
MODS5 Cusios Indwelos 05 posios de trabaiho 1236 nos tarmos da alinea "d" da CHusula Primeim do Osavo Tarmo Aditvo ao Conirato i 0712014
WUM alor uniténio mensal INSTRUGOES PARA ELABORACAD DA PLANILHA
WUA ‘Valor uniténio anual
VHE alor da hora de senvigo 1} Preancher o dados somente na MEMORLL, DE CALCULD, pais esth vinculada com a PLANILHA ESTIMATIVA DE CUSTO:
WM ‘Walor Total Mensal
VTA W alor Total Anusl
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™ -

LE JUSTIGA

ANEXD "KA" DO OTAVO TERMO ADITIVO AQ CONTRATC N° 07/2014, DE
PRESTACAC DE APOIO ADMINISTRATIVO MA AREA DE CONDUCAD DE
VEICULOS OFICIAIS, GUE CELEBRAM A UNIAD, POR INTERMEDIO DO
CONSELHO MACIOMAL DE JUSTICA, E A EMPRESA BRASFORT
ADMINISTRACAD E SERVICOS LTDA (PREGAC ELETROMICO N® 3472043 -
PROCESSO ADMINISTRATIVO CNVSEI N° 02783/2015).

MADULO 1 - COMPOSICAD DA REMUNERACAD

Salaric Adicional Adicional Adic Risco de
POSTO DE TRABALHO Transparte . Taotal
base Institucional Insalubridade notumo Vida
MOTORISTA EXECUTIVO - #44h - 5 x 2 (7h as 22h) 253287 750,85 0,00 0,00 0,00 320273
- P I -

MOTORISTA EXECUTIVO DIURNG - 12x36 (7h a5 19h) 253087 — 0.00 0.00 000 320273
MOTORISTA EXECUTIVO NOTURNO - 1238 (18h as Th) | 5 525 g7 75086 0,00 57243 0,00 3.865,16
MOTORISTA ADMINISTRATIVO - 44h - 5x 2 (7h as 17h) 253237 0.00 0.00 0.00 0,00 253287

SUPERVISAD 42h 5 x 2 (Th as 22h) 3.700,32 0,00 0,00 0,00 0,00 3.700,31
MODULD 2 - BENEFICIOS DIARIOS E MENSAIS
CALCULD DO VALE TRANSPORTE VALE ALIMENTAGHRD
POSTO DE TRABALHO
Valor dia [has mes Fart VTransp Uit Taotal
MOTORISTA EXECUTIVG - 44h - 5 x 2 (7h as 22h) 17.00 22,00 107 58 176,44 31.50 £03,00

MOTORISTA EXECUTIVO DIURNO - 1236 (Th &s 19h) 17,00 15,22 187 53 £1,18 31,50 479,43
MOTORISTA EXECUTIVG NOTURMO - 12x35 (10h 3s Th) 17.00 1522 23 20 26,54 31,50 479,43
MOTORISTA ADMINISTRATIVO - 44h - 5x 2 (7h as 17h) 17.00 22,00 151,97 222,03 31,50 £03.00

SUPERVISAD 44h 5 x 2 (Th as 22h) 17,00 2200 Pl 146,05 31,50 £03.00
Plano de Aunciio Fundo para _ Total do Modulo
POSTO DE TRABALHO Sande Odontolagico nlenizagin Burxilio funeral Outros 3
MOTORIS TA ERECUTIVO - 44h - 5% 2 (7h as 22h) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 36044
5 JRNG - (Th 3 ) _

MOTORISTA EXECUTIVO DILURNG - 1236 (Th &s 10h) 0.00 000 0.00 0.00 000 54061
MOTORISTA EXECUTIVID NOTURMO - 12338 (18h 3s Th) 0.00 0.00 000 0.00 0.00 508.27
MOTORISTA ADMINISTRATIVO - 44h - 5x 2 (7h 3s 17h) 0.00 0.00 0.00 0.00 000 315,03

SUPERVIGAL 42h 5 x 2 [7h a5 22h) 0.0 000 0,00 0.0 0,00 330,05

MGDULO 3 - INSUMOS DIVERSOS
EQUIPAMENTO EM COMODATD
PLANC CONTROLE RADIO COMUNICACAD
Produto QD P. Unat Valor mensal Depreciagao | Vida util {ano) Valor Anual
Plano Controle (sd radio) a0 RE 50,23 1.082,87 23554 .44
VALOR MENSAL POR PROFISSIONAL 4361
UNFORMES*
UNIFORME UNIFORME MASCULIND UNIFORME FEMINING
Pega Gtd Unitdric Total Qtd WUnitirio Total
TERMNO MASCULING (PALETO E CALCA) 4 3 100,00 | RS 400,00
CAMISA SOCIAL MASCULINA a3 53 25,00 | RS 730,00
PARES DE MEIAS MASCULIMNAS 12 53 2,50 | RS 30,00
GRAVATA SOCIAL VERTICAL 4 i3 480 | RS 19,20
CINTO MASCULINDG 2 R¥ 5,25 | RS 10,50
SAPATO MASCULING (PAR) 4 RE 4500 | RS 130,00
BLAFER FEMINING 4 RS 84,90 | RS 250,60
CALCA FEMININA OU SAIA 4 RS 2400 | R% 06,00
BLUSA SOCIAL FEMINING MANGA CURTA 4 RS 16,00 | % 72,00
BLUSA SOCIAL FEMININA MANGA LONGA 4 RS 2085 | RS 32,80
MEIA-CALCA 18 RS 3.00 | R% 48,00
SAPATO FEMINIMO [PAR) 4 RS 3140 RE 12596
CALCA PARA GESTENTE 4 RS 20,05 | R§ 80,20
BATA GESTANTE 4 RS 165,00 | R% 80,00
TOTAL RS 19,70 i3 824,35
|MEDIA RE 87203
VALOR MENSAL MEDID POR PROFISSIONAL (112} Ré 72,66
' Quantidsde anual de unifiormes a serfomecida, conforme tem 10 & Apéndice A do Termo de Referncia
TOTAL DO MODULD 3 - INSUMOS DIVERSOS
PROFISSIONAL Total
MOTORISTA EXECUTIVG - 23h - 5 x 2 (7h a5 22h) 116,27
WOTORISTA EXEGUTIVO DIURND - 12536 (7h as 16n) 116,27
MOTORISTA EXECUTIVO NOTURMNO - 12x3 {10h as 7h) 116,27
MOTORIS TA ADMINIS TRATIVO - 99h - 5x2 (fhas 17h) 116,27
SUPERVISOR 22h 5 2 [ 7h 5 22h) 118,27
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HMODULD 4 - BNCARGOS PREVIDENCIARIOS B TRABALHISTAS

RAT AJUSTADO 0,5% A 6%

Item Titulo
Lucro Real
SUBMODULO 4.1 Bncargos Previdenciarios = PSTS
N PREVIDEMCIA SOCIAL 20,0000
B 3ESI / 3E3C 1,5000
Z 3EHAI [ SENAC
D INCRA
E SALARIC EDUCACAD
13 EGTS3
[=3 R AT (1%, 2% om 3%) * P A P (0,5 a 2,0)
H 3EERAE
SUBMODULD 4.1 - Toktal
SUBMODULD 4.2 - 13° Salario = Adicional de Perias
A 13° Salario A,3333
Bdicional de Farias 2, 7777
[ Incidéncia 3 4.1 2, 9777
SUBMODULD 4.2 - Total 15,0887
SUBMDDULD 4.3 - Afastamento Maternidade
A Efastamento Haternidade 0,0300
B Incidéncia 3 4.1 0,0107
SUBMODULD 4.3 - Total 0,0407
SUBMODULD 4.4 - Provisfo para Bescisac
A Aviso Prévioc Indenicado 0,4200
B Incidéncia FET3 =/A (API} 0,033€
2 Hulta (FGT3 + C3) =/A [(RPI) 00,0001
I Avimo Prévio Trabalhado a,0400
E Incidéncia ¥ 4.1 =/D ([(AET) 0,0143
13 Hulta (FGT3+C3) =/D ([APT] 00,0016
SUBMODULD 4.4 - Toktal 0,5096
SUBHODULD 4.5 - Custo de Reposigio do Profissional Ausente
B Ferias a,
B Zuséncia por Doenca 1,
[ Licenca Paternidade 0,
I Auséncias Legais 0, 8001
E Acidente de Trabalho 0,030
E ::deni:;gﬁc ABdicional 0, 0300
L2 Incidéncia 3 4.1 2,8457
SUBMODULD 4.5 - Total 14, 6029
4.6 - Multa de FGTS e Contribuigic Social
e Bemuneracio 3, 6000
B Ferias + Adiciomal de Férias 0,3555
Z 13° Zalario 00,2505
SUBMODULD 4.6 - Total 4 20998
Total 70,3417

Observagio: Ao final da dltima prorrogagio devem ser pagos 23,33% (7/30 x 100) da folha de
pagamento a titulo de Aviso Prévio Trabalhado do Término do Contrato, se ocorrer o desembolso

MOODULO 5 - CUSTOS INDIRETDS, TRIBOTOS B LUCRO
ERSTHE LUCED REAL
LOCRO 1,000%
DASPASA 3,260%
TRIBOTO ALTQUOTA PRRTIC EERCEHNT
De acordeo com
o Jistema
BI=S 1,658 Piblico de 1,270%
Escrisuragdc
Digital — 3PED
D= acordo com
o Jistema
COFINS 7,608 Publico de E,Z00%
I35 5,008 100% 5,000%
SOMA TRIB 12 660%
BDI 19, 400%
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SERVIGO DE CONDUGAC DE VEICULOS OFICIAIS
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ANEXD "K-I" DO OITAVO TERMO ADITIVO AQ CONTRATO N° 07/2014, DE PRESTAGAC DE

APOIO ADMIMISTRATIVO NA AREA DE COMDUGAO DE VEICULOS OFICIAIS, QUE CELEBRAM
A UMIAD, POR INTERMEDIO DO CONSELHO MACIONAL DE JUSTICA, E A EMPRESA
BRASFORT - ADMIMISTRAGAO E SERVICOS LTDA. (PREGAO ELETROMICO N* 342013 -
PROCESS0O ADMINISTRATIVO CMJ/SEI N® 02T832015).

PLANILHA RESUMO (LUCRO REAL) - VIGENTE DE 28 DE JANEIRO A 03 DE MARGO DE 2017

MOD4 MODE
POSTO DE TRABALHO OHE aopp Moo Mon2 MOoD3 70,3417 1940% VUM VA VIHE") VTM VTA
MOTORISTA EXECUTIVD = 5x 2 (Thas 22h) “ m.w_”.w & 20 329273 BEG 44 11827 231616 1.279,35 T.873,95 B4 45T 40 43 8835 157.479,00 1889748 00
MOTORISTA EXECUTIVDG DIURMO - 12 £ 38 (Th &8 136) 1238 4 A2E2TI 540,81 11827 231618 1.215,58 T.481,32 B6.775,84 A0, 35 2092528 356.103 28
MOTORISTA EXECUTIVG HOTURNO - 12 x 36 (18has Thi 12n38 4 388518 506,27 11627 271881 1. 368,08 8804 57 103,254 84 47,1483 34.418,28 413019 28
MOTORISTA ADMINISTRATIVD - 5 52 (Th 4517} tMMMu 1z 2.53287 915,032 11827 1.78188 1.037,09 6,382 .92 78,595 04 354115 T6.555,04 919140 48
SUPERVISAD -5 2 (Th & 22h) “ Mﬂnﬂm_ . g 3.788.31 839,05 11627 267249 1.440 85 8 857 08 106.415,76 49 1982 44 330 80 532078 80
TOTAL 45 M2TET 0 4.113.090,00
CUSTD TOTAL
LEGENDA VALOR TOTAL ANUAL 4.113.090,00
QHS Cuantidade de horas semanais-Jomada de trabalho VALOR ANUAL ESTIMADC PARA REEMBOLSO DE DESPESAS DE VIAGEM 1.000,00
[e]e ] Cuantdade de profssionss PREVISAD PARA RESSARCIMENTO DE AUXILIO FUMERAL 810,00
Moo Remundr acio VALOR ANUAL ESTIMADD PARA PAGAMENTO DE FERIADOS TRABALHADOS™ 8.338.93
Mon2 Benefidos mensais e didnos VALOR ANUAL ESTIMADD PARA RESSARCIMENTO DE AUXILID SAUDE 97.200,00
Mona insumeos Diversos VALOR GLOBAL ESTIMADO DO CONTRATO 4.220.438,93
{*) Valor da Hora de Sarwgo resulianie da divislo do valor unitino anusl dos posios de rabalho palo lolal de
horas (deis anuais, considerando of valores estimados atuais e o periodo de 4 de margo de 2018 a 3 de margo
MODH E Socis & Trabalusias de 2017.
{**) 0 vabr arual esSmado para pagamento de fermdos rabalfados comesponde a 1.08% do valbr total anual do confmio para
MODs Cusios Indirelos 08 posios detrabaho 12438 nos termaos da alinea "d" da CBusule Primeim do Osave Termo Advo ao Contrato nP 0712014
UM Walbor unitdng mensal INSTRUGOES PARA ELABORACAD DA PLANILHA
VLA WValor unitdrio ameal
VHS Vabor dahora de senvico 1} Preencher o3 dados somente na MEMORLA DE CALCULO, poss esth vinouiada oom a PLANILHA ESTBMATIVA DE CUSTO
WM WValor Tofal Mensal
WTA W alor Total Anual
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DE JUSTICA

ANEXOD "L4" DO OITAVO TERMO ADITIVO AD CONTRATO N° 0772044, DE
PRESTACAD DE APOIO ADMINISTRATIVO MA AREA DE CONDUCAOC DE
VEICULOS OFICIAIS, GUE CELEBRAM A UNIAD, POR INTERMEDIO DO
COMSELHO MACIOMAL DE JUSTICA, E A EMPRESA BRASFORT
ADMINISTRACAD E SERVICOS LTDA (PREGAD ELETRONICO N® 2412043 -
PROCESSO ADMINISTRATIVO CHVSEI N° 02783/2015).

MODULO 1 - COMPOSICAD DA REMUNERAGAD

Salario Adicional Adicional Adic Risco de
POSTO DE TRABALHO Transporte : Total
base Instituc Insalubridade notumo Vida
MOTORIG 1A EXECUTIVO - 440 - 5x 2 (7h as 22h) 253287 ] 0,00 0,00 0,00 320273
~ - P -

MOTORISTA EXECUTIVO DIURNO - 12x36 (Th &s 19h) 253087 —— 0,00 0.00 0.00 320273
MOTORISTA EXECUTIVO NOTURNC - 12238 (190 35 Th) | 5 ga0 g7 75025 0.00 579 43 000 5865 18
MOTORISTA ADMINISTRATIVO - 44h - 5x2(This 1Th) | oo o7 0.00 0.00 0.00 000 253257

SUPERVISAD 44h 5 x 2 (1n as 22h) 3.790,32 0.00 0,00 0.00 0,00 3.700,31
MODULOD 2 - BENEFICIOS DIARIOS E MENSAIS
CALCULD DO VALE TRANSPORTE VALE ALIMENTAGHD
POSTO DE TRABALHO
Valor dia Thas mes Fart VTransp Uit Total
MOTORIS TA EXECUTIVO - 44h - 5 x 2 (7h as 22h) 17,00 22,00 107 56 176,44 31,50 693,00

MOTORISTA EXECUTIVO DIURNO - 12x36 (Th 35 19h) 17.00 1522 107 58 61,18 31,50 470,43
MOTORISTA EXECUTIVO NOTURMO - 12x38 (19h 3s Th) 17,00 1522 231,20 26,84 31,50 479,43
MOTORISTA ADMIMISTRATIVO - 44h - 5x 2 (7h as 17h) 17.00 22,00 151,97 273 03 31,50 603,00

SUPERVISAD 44h 5 x 2 (Th as 22h) 17,00 22,00 ] 145,05 31,50 693,00
Flano de Auxilio Fundo para _ Total do Madulo
POSTO DE TRABALHO Sande Odontolagico Klenizagio Parxilio funeral Cutros 2
MOTORIS TA EXECUTIVO - 44h - 5 x 2 (7h as 22h) 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 36044
_ — _ - ]

MOTORISTA EXECUTIVO DIURNO - 12x36 (Th &5 19h) 0.00 000 0.00 0.00 0.00 54061
MOTORISTA EXECUTIVD NOTURMG - 12x38 (10h 3s Th) 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 508.27
MOTORISTA ADMINISTRATIVO - 44h - §x 2 (7h 3s 17h) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 015,03

SUPERVISAD 44h 5 x 2 [7h as 22h) 0,00 0.0 0,00 0,00 0,00 230,05
MODULO 3 - INSUIMOS DIVERSOS
EQUIPAMENTO EM COMODATO
PLAND CONTROLE RADIO COMUNICACAD
Produto GTD P. Unit Valor mensal Depreciagao | Vida dfil (anc) Valor Anual
Plano Controle (sd radio) 30 RS 50,33 1.062,37 23.554,44
VALOR MENSAL POR PROFISSIONAL 4361
UINIFORMES*
UNIFORME UNIFORME MASCULING UNIFORME FEMINING
Pega Gt Unitario Total Qtd Unitario Total

TERMNO MASCULING (PALETO E CALCA) 4 R 100,00 | A5 400,00

CAMISA SOCLAL MASCULINA 3 R 35,00 | RS 280,00

PARES DE MEIAS MASCULINAS 12 5] 250 | RS 30,00

GRAVATA SOCIAL VERTICAL 4 R 480 [ RS 10,20

CINTO MASCULIND 2 R 525 | RS 10,50

SAPATO MASCULING [PAR) 4 R 4500 [ RS 130,00
BLAFER FEMINING 4 RS 54,00 | R% 250,80
CALCA FEMINING DU SALA 4 RS 00| R 06,00
BLUSA SOCIAL FEMIMING MANGA CURTA, 4 RS 16.00 | R% 72,00
BLUSA SOCIAL FEMIMINA MANGA LONGA 4 RS 20,85 | R¥ 22,80
MEIA-CALCA 16 RS 3.00 | RS 48,00
SAPATO FEMINING (PAR) 4 RS 3140 | R 125,06
CALCA PARA GESTANTE 4 RS 20,05 | R$ 80,20
BATA GESTANTE 4 RS 1500 [ R% 0,00
TOTAL RS H3,70 [t 824,38
|MEDIA RS 1203
VALOR MENSAL MEDID POR PROFISSIONAL (1/12) ] P

' Cuantidade anual de uniformes a ser fomecida, conforme item 10 & Apendice A do Termo de Referencia
TOTAL DO MGDULD 3 - INSUMOS DIVERSOS
PROFISSIONAL Tatal

MOTORISTA EXECUTIVO - 42h -5 x 2 (7h a5 22h) 116,27
WMOTORIS TA EXECUTIVO DIURNO - 12536 (7h 35 10n) 11637
MOTORISTA EXECUTIVO NOTURMO - 12x38 (19h 3s Th) 116,27
MOTORIS TA ADMIMISTRATIVO - 490 - Gx 2 (7h &5 17h) 116,27
SUPERVISOR 42h 5 x 2 (7h as 22h) 116,27
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MODULO 4 - ENCARGOS PEEVIDENCIARIOS E TRABALHISTAS

RAT AJUSTADO 0,5% A 6%

Item Titulo
Lucro Real
SUBMODULD 4.1 Encargos Previdenciarios e FGETS

B PREVIDENCIZ SOCIAL 20,0000
B SESI / SESC 1,5000
C SENAI / SERAC 1,0000
D IMNCRR 0, 2000
E SALARIO EDUCACED 2, 5000
F FGTE 8,0000
(=] RAT (1%, 2% ou 3%) * FA P (0,5 a 2,0) 2,0000
H SEBRREE 0, 6000
SUBMODULD 4.1 - Total 35,8000

SUBMODULD 4.2 - 13° Salario e Adicional de Férias
A 13® Salario 85,3333
B Adicional de Farias 2, 7777
C Incidéneia SM 4.1 33,9777
SUBMODULD 4.2 - Total 15,0887

SUBMODULO 4.3 - Afastamento Maternidade
R Lfastamento Maternidade 0, 0300
B Incidéncia SM 4.1 0, 0107
SUBMODULD 4.3 - Total 0,0407
SUEMDDULD 4.4 - Provisao para Bescisdo
R Bviso Prévico Indenizado 0, 4200
B Incidéncia FGTIS s/R (API) 0,0336
C Multa (FGTS + C5) s/4 (API) D, 0001
D Avisoc Prévic Trabalhado 0, 0400
E Incidéncia SM 4.1 s/D (AFT) 1,0143
F Multa (FGTS+CS) s/D (APT) J, 0016
SUBMODULO 4.4 - Total 0,50%6
SUBMIDULD 4.5 - Custo de Reposigao do Profissional Ausente
R Farias B,3333
B Buséncia por Doenca 1,4900
C Licenca Paternidade 0, 0200
D Rusencias Legais 0, 8000
E Aoidente de Trabalhco 0, 0300
F Indenizacic Adicional J, 0800
G Incidénecia SM 4.1 33,8497
SUBMODULD 4.5 - Total 14, 6029
4.6 - Multa de FGETS e Contribuicdoc Social

A Bemuneracic 3, €000
B Ferias + Adicicnal de Ferias J,395959
C 13 Salarioc ), 2995
SUBMODULD 4.6 - Total 4, 2998
Total 70,3417

Observagdo: Ao final da Gitima prorrogacgdo devem ser pagos 23,33% (7/30 x 100) da folha de

pagamento a titulo de Aviso Prévio Trabalhado do Término do Contrato, se ocorrer o desembolso

MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCED
REGIME LUCRO REAL
LOCRD 1,000%
DESPESA 3,260%
TRIBUTD ariguoTa PERTIC PERCENT
De acordo com
EIS 1,65% o Dacon 1,37
De acordo com
COFINS 7, 60% o Dacon 6,290
ISE 5, 00% 100% 5, 000%
SOME TRIB 12,660
BOI 19 400%
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ANEXO "L-I" DO OITAVO TERMO ADITIVO AQ CONTRATO N° (7/2014, DE PRESTAGAD DE
APOIO ADMINISTRATIVO MA AREA DE CONDUGAO DE VEICULOS OFICIAIS, QUE CELEBRAM
A UMIADQ, POR INTERMEDIO DO CONSELHO HNACIONAL DE JUSTIGA, E A EMPRESA
BRASFORT - ADMINISTRACAD E SERVICOS LTDA. (PREGAC ELETRONMICO N° 342013 -
PROCESSO ADMIMISTRATIVO CNJ/SEI N* 0ZTB¥2015).

SERVIGO DE CONDUGAD DE VEICULOS OFICIAIS
PLAMILHA RESUMO (LUCRO REAL) - VIGENTE DE 4 DE MARGCO A 8 DE JUNHO DE 2017

MOD4 MODS
POSTD DE TRABALHO aHS QaoDP Mmoo mop2 MOoD3 70,307 TBAT VUM WUA VHE") WTM WTA
MOTORISTA EXECUTIVD - Sx2 (Thas 2} thR..uﬂ @ 20 320273 BED 44 11627 2.316,16 1.278,35 T.873 85 B AET 4D 44 FEE4 157,479,000 1.EEQ7T4E DD
MOTORISTA EXECUTIVD DILRMND - 12 & 36 (Th & 196} 12038 4 329273 540,81 11827 231818 1.215,85 7.481,32 89.775,84 40,9535 29.92528 359102 28
MOTORISTA EXECUTIVD HOTURKND - 12 x 28 {15has Thi 12038 4 L.88518 508,27 11827 2718831 1.398,08 B804 57 103,254, 84 47 1483 34 418 28 413018 28
MO TORISTA ADMINISTRATNVD - 52 (Th 45 17h) L.___.M_“i,w.u a 12 253287 815,03 11627 1.781,66 1,037,008 6,362 02 TE, 5E5 0d, 35, E750 TE. 505 04, 918140 48
SUPERVISAD -8 x 2 (Th as 20h) ﬁ““wu 2l 5 A.TER 3 &36,05 11627 267248 1.440,86 8.887 88 108,415,786 A, 8434 44,335, 80 E32078,80
1
TOTAL 45 M2T57 50 4.113.090,00
CUSTO TOTAL
LEGENDA VALOR TOTAL AMUAL 4,113.090,00
QHS Cusniidade de horas sermanais-Jomada de irabalho WALOR AMUAL ESTIMADD PARA REEMBOLSO DE DESPESAS DE VIAGEM 1.000,00
aQoP Quanidasde de profissionsis PREVISAD PARA RESSARCIMENTO DE AUXILIO FUNERAL 810,00
MO Remuneracio WALOR ANUAL ESTIMADD PARA PAGAMENTO DE FERIADOS TRABALHADOS 833893
Mooz Beneficos mensais @ dilrios VALOR ANUAL ESTIMADD PARA RESSARCIMENTC DE AUXILIC SAUDE 97 200,00
MOoD2 Insumas Diversos VALOR GLOBAL ESTIMADO DO CONTRATO 422043893
{*} Valor da Hora de Servigo resulianie da divisdo do valor unitdno anual dos posios de rabalho pelo total de
horas dleks anuas, conaiderando os valores estimados aluss e o periodo de 4 de margo de 2017 & 3 de margo
MODd Encangos Socisis e Trabalhisias 8 2018,
(**} O wvalor anual estmads para pagamanta de lerados rabahados cormesponds a 1.08% da valor total anual do conlmlo para
MOD5 Cusios Indiwelos 05 posios da trabaiho 1 236 nos tarmos da alinea "d" da CEusula Primeim do Osavo Tarmo Adifvo ao Conirato i 0712044
VLM Walor unitério mensal INSTRUGOES PARA ELABORACAD DA PLANILHA
VUA ‘Valor uniténio anual
VHE V' ahor da hora de senvigo 1} Preancher os dados somerte na MEMORLA DE CALCULD, pais et vinculada com a PLANILHA ESTIMATIVA DE CUSTO:
WM ‘Walor Total Mensal
WTA Waor Total Anusl
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CONSELHO
NACIONAL
DE JUSTIGA

ANEXO "Ll DO OITAVO TERMO ADITIVO AD CONTRATO N°
07/2014, DE PRESTACAOC DE APOIO ADMINISTRATIVO NA AREA
DE CONDUCAO DE VEICULOS OFICIAIS, QUE CELEBRAM A
UNIAO, POR INTERMEDIO DO CONSELHO NACIONAL DE
JUSTICA, E A EMPRESA BRASFORT - ADMINISTRACAO E
SERVICOS LTDA. (PREGAD ELETRONICO N° 342013 -
PROCESSO ADMINISTRATIVO CNJ/SEI N® 02783/2015).

CALCULO DO NUMERO DE HORAS TRABALHADAS
POSTOS COM ESCALA DE TRABALHO DE 44 HORAS SEMANAIS

Segunda a
Dias da Semana Sexta
N* de Segundas N° de Sextas N° de Sabados N° de Domingos N° de Feriados 44 horas
a Cluintas e Feriados Forenses semanais
04/Mar2017 16 4 4 4 ] 176
abrf17 14 2 5 7 2 142
maif17 18 4 4 5 0 194
uni1y 16 5 4 5 0 184
julH1y 17 4 5 ] 0 185
agol17 19 3 4 4 1 195
set7 15 5 B 5 0 175
outi17 17 4 4 G 0 185
nowi17 15 4 4 G 1 167
dezl17 15 4 5 [ 1 167
janf18 18 4 4 5 ] 194
few/18 14 4 4 [ 1 154
03/marf2018 1 1 1 0 ] 17
Total de horas anuais 2135
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T
RLCIFTRIA

DE JUSTIGA

ANEXO "M-" DO OITAVO TERMO ADITIVO AG CONTRATO N° 0772014, DE
PRESTACAD DE APOID ADMINISTRATIVO MA AREA DE COMDUCAD DE
VEICULOS OFICIAS, QUE CELEBRAM A UNIADQ, POR INTERMEDIO DO

CONSELHO MNACIONAL

DE JUSTICA, E A EMPRESA BRASFORT

ADMINISTRACAD E SERVICOS LTDA (PREGAD ELETRONICO N° 34213 -
PROCESS0 ADMINISTRATIVO CNJSE] N® 02783/2015).

MODULO 1 - COMPOSICAD DA REMUNERAGAD

. Gratificagio de : : :
Salario Adicional Adicional Adic Risco de
POSTO DE TRABALHO Transporte . Total
base Instituc Insalubridade notumo Vida
MOTORISTA EXAECUTIVO - 44h - 5x 2 (7h as 22h) 253287 ] 0,00 0,00 0,00 320273
- — I -

MOTORISTA EXECUTIVO DIURNO - 12%36 (Th as 13h) 253087 S 0,00 0.00 0,00 320273
MOTORISTA EXECUTIVO NOTURNC - 1238 (19h 35 Th) | 5 gan g7 750,85 000 5772 43 000 5,865 15
MOTORISTA ADMINISTRATIVO - 48h - 5x2(This iTh) | oo o 000 0.00 0.00 0,00 253287

SUPERVISAD 44h 5 x 2 (7n as 22h) 379932 0,00 0,00 0,00 0,00 3.700.31
MODULD 2 - BENEFICIOS DIARIOS E MENSAIS
CALCULD DO VALE TRANSPORTE VALE ALIMENTAGAD
POSTO DE TRABALHO
Valor dia Thas mes Fart VTransp Uit Total
MOTORISTA EXECUTIVO - 44h - 5x 2 (7h as 22h) 17,00 22,00 107,56 176,44 31,50 693,00

MOTORISTA EXECUTIVO DIURNO - 12%36 (Th as 10h) 17,00 15,22 107,58 61,18 31,50 470,43
MOTORISTA EXECUTIVD NOTURMO - 12538 (19h 3s Th) 17,00 15,22 31,80 26,84 31,50 479,43
MOTORISTA ADMIMISTRATIVO - 44h - 5x 2 (7h as 17h) 17.00 22,00 151,97 273 03 31,50 £03,00

SUPERVISAD 44h 5 x 2 (Th as 22h) 17,00 22,00 X7 85 146,05 31,50 693,00
Flano de Auxilio Fundo para _ Total do Madulo
POSTO DE TRABALHO Saide Odontolagico imlenizagio Barxilio funeral Outros 2
WMOTORIS TA EXECUTIVO - 44h - 5x 2 (7h as 22h) 0,00 0.0 0,00 0,00 0,00 B60.44
~ — —_ i ]

MOTORISTA EXECUTIVO DIURNO - 12x36 (7h &s 19h) 0.00 000 0.00 0.00 0.00 54061
MOTORISTA EXECUTIVG NOTURMO - 1238 (10h 3s Th) 0.00 000 0.00 0.00 0.00 50827
MOTORISTA ADMIMISTRATIVO - 44h - §x 2 (7h 3s 17h) 0.00 000 0.00 0.00 0,00 015,03

SUPERVIGAL 42h 5 x 2 [7h as 22h) 0,00 000 0,00 0,00 0,00 230,08
MGDULO 3 - INSUMOS DIVERSOS
EQUIPAMENT O EM COMODATO
PLANC CONTROLE RADIO COMUMICACAD
Produto T P. Unit Valor mensal Depreciagao | Vida il {ano) Valor Anual
Plano Controle (s radio) 30 RS 50,33 1.082,37 23,554,484
VALOR MENSAL POR PROFISSIONAL 43,61
UNIFORMES*
LINIFORME UNIFORME MASCULIND UNIFORME FEMININD
Pega Gtd Unitério Total Gtd Unitrio Total

TERMO MASCULING (PALETO E CALCA) £ 3] 100,00 | A5 400,00

CAMISA SOCLAL MASCULINA 8 3] 25,00 | RS 280,00

FARES DE MEIAS MASCULINAS 12 R 250 | RS 30,00

GRAVATA SOCIAL VERTICAL £ ] 480 | RS 19,20

CINTO MASCULIND 2 ] 525 | RS 10,50

SAPATO MASCULING (PAR) £ ] 4500 | RS 130,00
BLAZER FEMINING 4 RS 54,00 | RS 250,60
CALCA FEMININA DU SALA [ RS 3400 | R% 06,00
BLUSA SOGIAL FEMININA MANGA CURTA ) RS G 7200
BLUSA SOCIAL FEMININA MANGA LONGA 4 RS 20,85 | R% 22,80
MELA-CALCA 16 RS 3,00 | RS 45,00
SAPATO FEMINING (PAR) 4 RS 3140 | R 125,06
CALCA PARA GESTANTE 4 RS 20,05 | R§ 80,20
BATA GESTAMTE 4 RS 15,00 | R% 0,00
TOTAL RS 139,70 5] 924,36
[MEDIA [ 872,03
VALOR MENSAL MEDIO POR PROFISSIONAL (1/12) R$ T2.66

* Cuantidade anual de uniformes a ser fomecida, conforme item 10 & Apendice A do Termo de Referencia
TOTAL DO MGDULD 3 - INSUMOS DVERSOS
PROFISSIONAL Total

MOTORISTA EXECUTIVO - 4%h - 5 x 2 (7h a5 22h) 116,27
MOTORISTA EXECUTIVO DIURNG - 12336 (7h 3 10h) 11637
MOTORISTA EXECUTIVO NOTURMGO - 12x38 (19h as Th) 116,27
MOTORIS TA ADMINISTRA V0 -49h - 52 (7h &5 17h) 116,27
EUPERVISOR 42h 5 x 2 (7h as 22h) 116,27
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HODULD 4 - BNCARGOS PREVIDENCIARICS B TRABALHISTAS

Ttem ituio RAT AJUSTADO 0,5% A 6%
Lucro Beal
SUBMODULO 4.1 Bncargos Previdenciarios = PGETS
R PREVIDENCIA 30CIAL
E ZESI / 3E3C
c SEMAI / SEHAC
ju} THMCRR
E SATARIO EE-L'CA;‘E;C
F F&T 3
G BEAT (1%, 2% ou 3%) * FPA P {(D,5 a 2,0)
H SEBRAE 0, 6000
SUBMODULD 4.1 - Total 35,8000
SUBMODULD 4.2 - 13° Salaric = Adicional de Perias
R 12® Balario 84,3322
=] Adicional de Fezias 2 TTTT
C Incidencia SM 4.1 2, 5777
SUBMODULD 4.2 - Total 15,0887
SUBMDDULD 4.3 - Afastamento Maternidade
A Afastamento Maternidads 0,3300
=] Incidencia M 4.1 0,03107
SUBMODULD 4.3 - Total 0,0407
SUBMODULO 4.4 - Provisaoc para Rescisao
e Lrims Pravie Indsnizado 0,.4200
B Incidencia FGETS =/A (API) 0,0326
c Multa (EET3 + C3) =a/A (RPI) 0,2001
D Avimo Previo Trabalhado 0, 0400
E Incidencia 34 4.1 =/D (APT) 0,0142
F Multa (EET3+C3) =/D (APT) 0,0016
SUBMODULD 4.4 - Total 0,5096
SUBHODULD 4.5 - Custo de chu::i.?ﬂu do Profissional Busente
A Ferias a,3332
B Aumancia por :Iche::n;a 1.4500
C Licenca Paternidade
] AuséEncias Legais
E Acidente de Trabalho
F Ind.en'.sa;gch Adicional
= Incidencia 34 4.1
SUBMODULD 4.5 - Total
4.6 - Multa de FGTS = Euntr:ihn_i.vgiu Social
A Rem‘anera;ﬁo
B Ferias + Adicional de Ferias
C 12% Balario
SUBMODULD 4.6 - Total
Total
Observagio: Ao final da ditima prorrogagio devem ser pagos 23,33% (7430 x 100) da folha de
pagamento a titulo de Aviso Prévio Trabalhado do Término do Contrato, se ocorrer o desembolso
MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS B LUCRO
EBRCTHME LUCRO EBAT.
LUOCROD 1,000%
DESFESA 3,260%
TRIBUTO ALIQUOTAR PRARTIC PERCENT
De acordo com
o Sistema
PIS 1,65% Pablico de 1,370%
Lscrituracao
Digital - é?E.:l
D= acordo com
o Sistema
COTrINS T E0% Pablico de E,290%
Lscrituracao
Digital - é:—'E.:\
133 Z,00% 100% 5,000%
SOMAR TRIB 12, 660%
BDI 19, 400%
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CNJ

CONSELHD
MACITMAL

DE JUST

et
LaF

ANEXO "M-II' DO QITAVC TERMO ADITIVO AC CONTRATC N® 07/2014, DE PRESTAGAC DE
APOIO ADMINISTRATIVO NA AREA DE CONDUGA©Q DE VEICULOS OFICIAIS, QUE CELEBRAM
A UNIAD, POR INTERMEDID DO CONSELHO MNACIOMAL DE JUSTICA, E A EMPRESA
BRASFORT - ADMIMISTRAGAO E SERVIGOS LTDA. (PREGAO ELETROMICO N° 3472013 -
PROCESS0 ADMINISTRATIVO CMNJSEI N* 027832015).

SERVICO DE CONDUGAQ DE VEICULDS OFICIAIS
PLANILHA RESUMO (LUCRO REAL) - VIGENTE APARTIR DE 9 DE JUNHO DE 2017

MO0 MODs "
POSTO DE TRABALHO QHS QoeP Moo Mon2 MoD3 70,3417 1B AT Wum VUA VHE") VM VTA
MOTORISTA EXECUTIVG - Sx2 (Thas 22) ﬁhﬂxﬂu 2 24 32273 B0, 44 11627 2.318,18 1.279,35 T.873,65 G 487 40 A4, 2564 188.674,80 2267887 B0
i
MOTORISTA EXECUTINVG DIVRNO - 12 x 38 (Th & 19h} 1236 2 3.202 73 540,81 11627 2,316,186 1.215,55) T.481,32 80,775,584 40,5835 14,8962 64 179,551 68
MOTORISTA EXECUTIVDG HOTURNMNOD - 12 & 36 (19has ) 1236 4 3,855 16| 06, 2T 11627 271881 1.308, 06/ 8,604 57 103,254 84 47 1483 34 418 28 413018 36
MOTORISTA ADMINISTRATIVD - 5 x2 (Th 4% 17h} 4 m“__”.".m a 10 253287 215,03 11627 1.781,88 1.037.09 6,382 92 TE. 585,04 35,8759 63, 820,20 TE 5950 40
SUPERVISAD - 5 x 2 (Th &s 22h} “ wwww s a7ee31  seos| 11827 287249 1.440,85 886758 106.415,76 49,8434 44.339,90 532078 80
TOTAL 45 36524 82| 4.158.297,84
CUSTD TOTAL
LEGENDA VALOR TOTAL ANUAL 4,158,207 84
QHS Quantidada de horas semanais-Jomada de irabalho VALOR ANUAL ESTIMADO PARA REEMBOLSO DE DESPESAS DE VIAGEM 1.000,00
ape Cuantdade de prolssionais PREVISAD PARA RESSARCIMENTO DE AUXILIO FUNERAL 810,00
Moo Remuner agho VALOR ANUAL ESTIMADD PARA PAGAMENTO DE FERIADOS TRABALHADDS™ 6.399,77
MoD2 Beneficos mensais e didnios YALOR AMUAL ESTIMADD PARS RESSARCIMENTO DE ALXILID SALUDE 97.200,00
MOoD2 Insumaos Diversos VALOR GLOBAL ESTIMADO DO CONTRATO 4.263.707 81
{") Valor da Hora de Servco resultante da dvisho do valor unithnio anual dos posios de rabalho pelo tolal de
horas (ieis anuais, considerando os valores estimados atusis e o pericdo de 4 de margo de 2017 a 3 de margo
MOD4 Encargos Sociais e Trabahistas i
(") O valor anual estmada para pagamano da ferados rabaihados comesponda a 1,08% do valor iotal anual do contraio para
MODs Cusios Indiretos o8 posios delrabaing 12036, nos larmaos da alinea "d" da CBusula Primeim do Otavo Tarma Adiea a0 Coniralo nP 0772014
WLIM ‘Valor unitério mensal INSTRUGOES PARA ELABORACAD DA PLANILHA
WLIA Waor unil&no amesl
YHE Vi ghor da hora de servigo 1} Preancher os dados somenta na MEMORLA DE CALCULD, pas astd vinculada com a PLANILHA ESTIMATIVA DE CUSTO:
WM abor Tolal Menaal
WTA Wabor Tolal Anual
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CONSELHOD
MACIONAL
DE JUSTICA

ANEXO "M{I" DO OITAVO TERMO ADITIVO AQ CONTRATO N°
07/2014, DE PRESTACAC DE APOIO ADMINISTRATIVO NA AREA
DE CONDUCAOQ DE VEICULOS OFICIAIS, QUE CELEBRAM A
UNIAO, POR INTERMEDIO DO CONSELHO MNACIONAL DE
JUSTICA, E A EMPRESA BRASFORT - ADMINISTRACAO E
SERVIGOS LTDA. (PREGAO ELETRONICO N° 342013 -
PROCESSO ADMINISTRATIVO CNJ/SEI N® 02783/2015).

CALCULO DO NUMERO DE HORAS TRABALHADAS
POSTOS COM ESCALA DE TRABALHO DE 44 HORAS SEMANAIS

Segunda a
Dias da Semana Sexta
N* de S:P:gundas N° de Sextas N° de Sabados N de [Ic_nmingﬂs N° de Feriados 44 hora_s
a Cluintas e Feriados Forenses Semanais
04/Marf2017 16 4 4 4 ] 176
abrfiT 14 2 5 7 2 142
maif17 18 4 4 5 0 194
uni7 16 ] 4 4] 0 184
jul17 17 4 ] 5 0 185
agol17 19 3 4 4 1 195
seti17 15 5 5 ] 0 175
outf17 17 4 4 ] 0 185
novi17 15 4 4 6 1 167
dez/17 15 4 ] [ 1 167
janf18 18 4 4 ] 0 194
fevi1a 14 4 4 ] 1 154
03 marf2018 1 1 1 0 ] 17
Total de horas anuais 2135

— =
o
JEI! L;j Documento assinado eletronicamente por ROBERIO BANDEIRA DE NEGREIROS, Ususrio
i Externo, em 18/10/2017, as 14:26, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.

assinatura

| eletrénica

—
‘I Documento assinado eletronicamente por JULHIANA MIRANDA MELLOH ALMEIDA,
JEI- Llll’ DIRETOR-GERAL - DIRETORIA GERAL, em 18/10/2017, as 15:43, conforme art. 1°, III, "b", da

assinatura

| eletrdnica Lei 11.419/2006.
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