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CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA
SEPN Quadra 514 Norte - Lote 7 - Bloco B - CEP 70760-542 - Brasilia - DF
www.cnj.jus.br

TERMO ADITIVO

DECIMO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 07/2014, DE PRESTACAO DE
SERVICOS DE APOIO ADMINISTRATIVO NA AREA DE CONDUCAO DE
VEICULOS OFICIAIS, QUE ENTRE SI CELEBRAM A UNIAO, POR
INTERMEDIO DO CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA, E A EMPRESA
BRASFORT — ADMINISTRACAO E SERVICOS LTDA. (Pregio Eletronico CNJ
n. 34/2013 - Processo SEI n. 02783/2015).

A UNIAO, por intermédio do CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA, sediado no SEPN —
Quadra 514, Lote 9, Bloco D, Asa Norte, em Brasilia - Distrito Federal, inscrito no CNPJ sob o n. 07.421.906/0001-
29, doravante denominado CONTRATANTE, neste ato representado pela Diretora-Geral, Julhiana Miranda
Melloh Almeida, RG n. 1.797.149 SSP/DF e CPF n. 867.742.981-68, no uso das atribui¢des conferidas pela Portaria
n. 043, de 9 de junho de 2017, e o art. 3°, inciso XI, alinea “al”, da Portaria n. 112, de 4 de junho de 2010, e a empresa
BRASFORT — ADMINISTRACAO E SERVICOS LTDA., com sede no SAA/Norte Quadra 01, n. 835, Parte A,
Brasilia/DF, CEP: 70.632-100, telefone (61) 3878-3434, fax: (61) 3878-3433, inscrita no CNPJ sob o n.
36.770.857/0001-38, doravante denominada CONTRATADA, neste ato representada pelo socio, Robério Bandeira
de Negreiros, RG n. 257.787 SSP/DF e CPF n. 084.837.521-15, celebram o presente termo aditivo com fundamento
na Lei n. 8.666/1993 e mediante as clausulas a seguir enumeradas.

DO OBJETO
CLAUSULA PRIMEIRA — Constitui objeto do presente termo aditivo:
a) excluir, em decorréncia do Paragrafo unico do art. 59-A da Lei n. 13.467/2017:
a.1) a Clausula Sétima do Contrato n. 07/2014, realinhando as demais clausulas; e
a.2) a Clausula Segunda do Oitavo Termo Aditivo.
b) suprimir, pelo mesmo motivo da alinea anterior:

b.1) o valor anual estimado para pagamento de feriados trabalhados, constante da “Planilha Resumo” da Planilha
de Custos e Formagao de Pregos, na forma dos Anexos deste aditivo;

b.2) o valor proporcional referente a prorrogagdo do trabalho noturno, constante do “Modulo 17 da Planilha de
Custos e Formacgédo de Pregos, na forma dos Anexos deste aditivo;

¢) excluir, em decorréncia do Paragrafo terceiro do art. 614 da Lei 13.467/2017:

c.1) o valor referente ao Vale Alimentagdo, constante do “Modulo 2” da Planilha de Custos ¢ Formagdo de
Precos, na forma dos Anexos deste aditivo;

c.2) o valor referente ao Auxilio Saude, constante da “Planilha Resumo” da Planilha de Custos ¢ Formagao de
Precos, na forma dos Anexos deste aditivo;

d) atualizar a metodologia de calculo aplicada na defini¢do da quantidade de vale transporte por empregado, constante
do “Moédulo 2” da Planilha de Custos ¢ Formacgéo de Precos.

d.1) a metodologia de calculo considerara dois percursos diarios por empregado (Cidade Satélite x CNJ e CNJ x
Cidade Satélite), utilizando duas passagens de tarifa da Linha Metropolitana 2 (M-2), conforme Decreto n.
37.940, de 30 de dezembro de 2016, do Governo do Distrito Federal.

Paragrafo primeiro — As alineas “a” e “b” do caput tém seus efeitos financeiros retroativos a 11 de novembro de
2017.

Paragrafo segundo — A alinea “c” do caput tém seus efeitos financeiros retroativos a 1° de janeiro de 2018.

Paragrafo terceiro — A alinea “d” do caput t€m seus efeitos financeiros contados a partir da assinatura deste Termo
Aditivo.
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DO VALOR

CLAUSULA SEGUNDA - O valor estimado do contrato para cobrir as despesas relativas aos objetos da Clausula
Primeira deste Aditivo passa a ser de:

a) RS 353.779,13 (trezentos e cinquenta e trés mil, setecentos e setenta e nove reais e treze centavos), mensal, ¢ de R$
4.245.349,60 (quatro milhdes, duzentos e quarenta e cinco mil, trezentos e quarenta e nove reais e sessenta centavos),
anual, com vigéncia de 11 de novembro a 31 de dezembro de 2017, na forma do Anexo A;

b) RS 309.974,18 (trezentos e nove mil, novecentos e setenta e quatro reais e dezoito centavos), mensal, ¢ de R$
3.719.690,20 (trés milhdes, setecentos e dezenove mil, seiscentos € noventa reais ¢ vinte centavos), anual, com
vigéncia de 1° de janeiro de 2018 até a data anterior a assinatura do 10° Termo Aditivo, na forma dos Anexos B e C;

c) RS 302.539,86 (trezentos e dois mil, quinhentos e trinta e nove reais ¢ oitenta e seis centavos), mensal, ¢ de RS
3.630.478,36 (trés milhdes, seiscentos e trinta mil, quatrocentos e setenta e oito reais e trinta e seis centavos), anual,
com vigéncia a partir da assinatura do 10° Termo Aditivo, na forma do Anexo D.

DA VIGENCIA

CLAUSULA TERCEIRA - O presente Termo Aditivo tem vigéncia a contar de sua assinatura, ressalvados os
efeitos financeiros retroativos constantes da Clausula Primeira.

DA RATIFICACAO

CLAUSULA QUARTA - Permanecem inalteradas as demais clausulas do contrato e dos aditivos anteriores, no que
ndo colidam com a presente disposicao.

Assim, justas e contratadas, as partes assinam o presente instrumento na forma eletronica, nos
termos da Lei n. 11.419/2006 e da Instru¢do Normativa CNJ n. 67/2015.

Pelo CONTRATANTE
Julhiana Miranda Melloh Almeida

Diretor-Geral

Pela CONTRATADA
Robério Bandeira de Negreiros

Socio
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ANEXO "A-I" DO DECIMO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
07/2014, DE PRESTAGAO DE APOIO ADMINISTRATIVO NA AREA
DE CONDUGAO DE VEICULOS OFICIAIS, QUE CELEBRAM A
UNIAO, POR INTERMEDIO DO CONSELHO NACIONAL DE
JUSTIGA, E A EMPRESA BRASFORT - ADMINISTRAGAO E

SERVIGOS LTDA. (PREGAO ELETRONICO N° 34/2013 -
PROCESSO ADMINISTRATIVO CNJ/SEI N® 02783/2015).
CALCULO DO NUMERO DE HORAS TRABALHADAS
POSTOS COM ESCALA DE TRABALHO DE 44 HORAS SEMANAIS
Segunda a
Dias da Semana Sexta
N° de Se_rgundas N° de Sextas N° de Sabados N° de D-:_:mingos N® de Feriados 44 hnraf_\.‘
a Quintas e Feriados Forenses semanais
04/Mar/2017 16 4 4 4 0 176
abr/17 14 2 5 7 2 142
mai/17 18 4 4 5 0 194
Juni17 16 5 4 5 0 184
jui1v7 17 4 5 5 0 185
ago/17 19 3 4 4 1 193
set/17 15 5 5 5 0 173
out17 17 4 4 & 0 185
novi17 15 4 4 5 1 167
dez/17 15 4 5 5 1 167
jan/18 18 4 4 5 0 194
few/18 14 4 4 5 1 154
03/mar/2018 1 1 1 0 0 17
Total de horas anuais 2135
POSTOS DE TRABALHO COM ESCALA DE 12X36 HORAS
N° Dias Ano| N°de semanas | N°de semanas Dias Total De Dias Horas Total De
Trabalhados Por Trabalhadas
por ano por ano/2 Semana Trabalhados Ano For Dia Horas Ano
385 5214285714 26,07142857 > 78, 21428571 12 938, 5714286
4 104,2857143 1251,428571
Total 182,5 Total 2.190
Notas:

a) 365 é o numero de dias em um ano;

b) 52,142857 14 & 0 numero de semanas em um ano;,

c) 26,07142857 € o nimero de semanas divido por 2;
d) o profissional alocado no posto de trabalho 12hX36h trabalha, em razdo da natural compensacao (trinta e seis horas de
descanso), 3 (trés) dias em uma semana e 4 (quatro) em outra, alternadamenie;

e) 12 & o nimero de horas frabalhadas em um dia; e

f) 2.190 sera o numero total de horas trabalhadas.
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ANEXO "A" DO DECIMO TERMO ADITIVO AOQ CONTRATO N° 07/2014, DE
F‘RESTA{;ED DE APOIO ADMINISTRATIVO NA AREA DE CONDU!;AD DE
VEICULOS OFICIAIS, QUE CELEBRAM A UMNIAOD, POR INTERMEDIO DO
CONSELHO HNACIOMAL DE JUSTICA, E A EMPRESA BRASFORT -
ADHINISTRA’I;.ﬁ.O E SERVICOS LTDA. (PREGAD ELETRONICO N° 34/2013 -
PROCESSO ADMINISTRATIVO CH/SEI N® 02783/2015).

MODULD 1 - COMPOSICAD DA REMUNERACAD

rosro e TeagaL0 s | e || Mord | Ao | Moflzode | o
MOTORISTA EXECUTIVO - 44h - § x 2 (Th &s 22h) 253257 750,86 0,00 0,00 0,00 320273
MOTORISTA EXECUTIVO DIURNO - 12x36 (7h &= 10h) 253227 750,86 0,00 0,00 0,00 320273
MOTORISTA EXECUTIVO NOTURNO - 12¢36 (10h s 7h) | 253287 750,86 0.00 445 47 0,00 3.738.20
MOTORISTA ADMINISTRATIVO - 44h- 5x2(Thas 17h) | 25327 0,00 0,00 0,00 0,00 253287
SUFERVISAD 44h 5 x 2 (Th as 22h) 3.709,32 0,00 0,00 0,00 0,00 3.700,31
MODULO 2 - BENEFICIOS DIARIOS E MENSAIS
FOSTO DE CAI_CUI:D DO VALE TRANSPORTE "n'.H_LE ALIMENTACAD
Valor dia Dias més Part V Transp Unit Total
MOTORISTA EXECUTIVO - 44h - 5 x 2 (Th &s 22h) 17,00 22,00 197,56 176.44 31,50 £53,00
MOTORISTA EXECUTIVO DIURNO - 12x36 (7h &= 10h) 17,00 15,22 197,56 61,18 31,50 470,43
MOTORISTA EXECUTIVO NOTURNO - 1238 {18h s 7h) 17,00 15,22 224,20 34 45 31,50 470,43
MOTORISTA ADMINISTRATIVO - 44h- 5x 2 (Th &s 17h) 17,00 22,00 151,87 22203 31,50 653,00
SUPERVISAD 44h 5 x 2 (Th s 22h) 17.00 2200 227 95 146,05 31,50 £53,00
POSTO DE TRABALHO H;L,"::‘ mmﬂ';m I:Z:‘;ﬂ Auxilic funeral Dutros Total "“2“‘5"’“"’
MOTORISTA EXECUTIVO - 44h - § x 2 (Th &s 22h) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 86044
MOTORISTA EXECUTIVO DIURNO - 12x36 (7h &= 10h) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 540,61
MOTORISTA EXECUTIVO NOTURNO - 1235 {10h s 7h) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 513,88
MOTORISTA ADMINISTRATIVO - 44h- 5 x 2 (Th &s 17h) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 915,03
SUPERVISAD 44h 5 x 2 (Th s 22h) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 230,05
MODULO 3 - INSUMOS DIVERSOS
EQUIFAMENTO EM COMODATO
PLANC CONTROLE RADIO COMUNICACAD
Produto aTD P. Unit Valor mensal Depreciagio | Wida iitil {ana) Valor Anual
Plano Controle (56 radio) ag RS 50,23 1.062,87 23.554.44
VALOR MENSAL POR PROFISSIONAL 4361
UNIFORMES*
UNIFORME UNIFORME MASCULING UNIFORME FEMINING
Pega Qi Unitario Total Gid Unitario Total
TERMO MASCULING (PALETO E CALGA) 4 RS 100,00 | RS 400,00
CAMISA SOCIAL MASCULIMA ! RS 25,00 | RS 280,00
PARES DE MEIAS MASCULINAS 12 RS 250 | RS 30,00
GRAWVATA SOCIAL VERTICAL 4 RS 420 | RS 1820
CINTO MASCULIND 2 R3 525 | RS 10,50
SAPATO MASCULING [PAR) 4 RS 45,00 | RS 120,00
BLAZER FEMINING 4 RS 84,00 [ RS 250,60
CALCA FEMININA OU SALA 4 RS 24,00 | 3 98,00
BLUSA SOCIAL FEMIMINA MANGA CURTA 4 RS 18,00 | R3 72.00
BLUSA SOCIAL FEMIMINA MANGA LONGA 4 RS 2085 | R3 82,60
MELA-CALCA 16 RS 3,00 | R$ 48,00
SAPATO FEMINING (PAR) 4 RS 3148 (RS 125,06
CALCA PARA GESTANTE 4 RS 20,05 | R3 20,20
BATA GESTANTE 4 RS 15,00 | RS 60,00
TOTAL RS 919,70 R$ 824,36
MEDIA R$ 872,03
VALOR MENSAL MEDIO POR PROFIS SIONAL (1/12) R$ 72,66
* Quantidade anual de uniformes a ser formecida, conforme item 10 e Apéndice A do Termo de Referéncia
TOTAL DO MODULO 3 - INSUMOS DIVERSOS
PROFISSIONAL Total
MOTORISTA EXECUTIVIO - 44h - 5% 2 (Th s 22h) 116,27
MOTORISTA EXECUTIVO DIURNO - 12%36 (7h &s 18h) 116,27
MOTORISTA EXECUTIVO NOTURMO - 12x36 (19h as 7h) 116,27
MOTORISTA ADMNISTRATIVO - 44h - 5 x 2 (Th &s 17h) 116,27
SUPERVISOR 44h 5 x 2 (Th ds 22h) 116,27
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MODULO 4 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E TRABALHISTAS

Ttem Titulo RAT AJUSTADO 0,5% A 6%
Lucro Real
SUBMODULD 4.1 Encargos Previdenciarics e PGTS
B PREVIDENCIA SOCIAL 20,0000
B SESI / SESC 1,5000
C SENAT / SENAC 1, 0000
D INCRE 0, 2000
E SRELARIOD ZDL‘C.EQEC 2,5000
F FETS 8, 0000
G RAT (1%, 2% ou 3%) * FA P (0,5 a 2,0) 2,0000
H SEERAR 0, e000
SUBMODULO 4.1 - Total 35,8000
SUBMODULO 4.2 - 13° Salaric e Adicional de Périas
B 12° Balario 8,3333
B Adicional de Férias 2, 7777
C Incidéneoia SM 4.1 3,9777
SUBMODULO 4.2 - Total 15,0887
STEMODULO 4.3 - Afastamento Maternidade
s Lfastamento Maternidade 0, 0300
B Incidéncia SM 4.1 0,0107
SUBMOOULO £.3 - Total 0,0407
SUEMNULO 4 4 - Provisao para Rescisdo
B Byiso Prévio Indenizado 0,4200
B Incidéncia FETIS s/R (RPI) 0,0336
C Multa (FGIS + C5) s/A (RPI) 0, 0001
D Ry » Préavio Trabalhado 0, 0400
E Incidéneia SM 4.1 s5/D } 0,0143
F Multa (FGTS+C5) s/D (RAPET) 0,001l&
SUBMODULO 4.4 - Total 0,50%&6
SUBMODULO 4.5 - Custo de Reposigio do Profissional Busente
B Férias 8,3333
B Auséncia por Doenca 1,4%00
[ Licenca Paternidade 0, 0200
D Auséncias Legais 0, 8000
E Aoidente de Trakalho 0, 0300
F Indenizacio Adicional 0, 0800
= Incidéneoia SM 4.1 3, 8457
SUBMODULO 4.5 - Total 14, 6029
4.6 - Multa de FGTS e Contribuigdo Social
B Bemuneracio 3, €000
B Férias &+ Adicional de Férias 00,3595
C 13° Salério 0,2999
SUBMODULO 4.6 - Total 4,2998
Total 70,3417
Observagao: Ao final da Gltima prorrogagdo devem ser pagos 23,33% (7/30 x 100) da folha de
pagamento a titulo de Aviso Prévio Trabalhado do Término do Contrato, se ocorrer o desembolso
MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCKD
EEGIME LUCRD REAL
LOCRO 1,000%
DESPESA 3,260%
TRIBOUTO ALIQUOTA PRETIC FERCENT
PIS 1,65% 1,370%
o
Digital - SPED
COFINS 7,60% &,250%
IS5 5,00% 5,000%
5MA TRIB 12, 660%
BDI 19, 400%
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12/11/2018

SERVIGO DE CONDUGAD DE VEICULOS OFICIAIS

ANEXO "A4N" DO DECIMO TERMO ADITIVO AD CONTRATO N° 07/2014, DE PRESTAGAO DE
APOIO ADMINISTRATIVO NA AREA DE CONDUGAD DE VEICULOS OFICIAIS, QUE CELEBRAM
A UNIAD, POR INTERMEDIQ DO CONSELHO NACIOMAL DE JUSTIGA, E A EMPRESA
BRASFORT - ADMIMISTRAGAO E SERVICOS LTDA (PREGAQ ELETRONICO N° 3472013 -
PROCESS0 ADMINIS TRATIVO CHNSEI N° 0278 3/2015).

PLANILHA RESUMD (LUCRD REAL} - VIGENTE A PARTIR DE 11 DE NOVEMERD DE 2017 ATE 31 DE DEZEMBRO DE 2M7
MOD4 MODE
POSTO DE TRABALHO OHE aDe MO0 MoD2 MOD3 70,3417 15.40% WL i WHE") V™ WTA
MOTORESTA EXECUTIVAG - 5 x2(Th ds 2h) 44 “muﬂu_ bl 1 329273 265 44 118,27 231818 127935 7.873,95 4,487 A0 44, 2564, 188974 80 2267 597,80
MOTOREETA EMECUTIVO DIURNGC - 12 & 35 (7Th &% 190) 1238 2 329273 54081 118,27 231818 121555 T4 8577584 A0 SE05) 14962 54 179.551,88
MOTORESTA EXECUTIVO NOTURNOD - 12 x 36 (196 &3 Th) 12238 4 3,738 .20/ 51388 118,27 2828,51 135758 835544 100 285 28| 45 7832 3342178 A0 051,12
MOTORETA ADMBIETRATIVD -5 =2 (Th 4 17h) ab%aw““u a 10 253287 91503 118,27 1.781,88 1.037 06 83480 9 78505 04 358759 B3 82820 T8 550,40
SUPERVISED -5 x 2 (Th ds Zn) 44 HML 1 s 3Te8 83905 116,27 267249 1.440 84 88467 98 10641576 458434, 44335 90 532 078,80
TOTAL 45 345.528,30( 4.146.339,60
CUSTO TOTAL
LEGENDA VALOR TOTAL ANUAL 4.146.339 60
QHS Guantidade de homs samanas-Jomada de vabaho VALOR ANUAL ESTIMADD PARA REEMBOLSO DE DESPESAS DE VIAGEM 1.000,00
aoe Quantidade de profesionais PREVISAQ PARA RESSARCIMENTO DE AUXILIO FUMERAL {Lei 13 1032015) 10,00
MO Remunerag &0 VALOR ANUAL ESTMADD PARA PAGAMENTO DE FERIADOS TRAEALHADDS 0,00
MoD2 Beneficos mensais e dilrios WALOR ANUAL ESTIMADO PARA RESSARCIMENTO DE AUXILID SAUDE 87.200,00
WMoD2 Insumos Diverses VALOR GLOBAL ESTIMADD DO CONTRATO 4.245.349,60
("} Valor da Hora de Senigo resulianie da divisio do valor uniténo anual dos posios de wabalho pelo total de
horas eis anuais, considerando os valores esfmalos atusis e o periodo de 4 de mago de 2018 a 3 de mago
MO Encargos Socisis & Trabahisias da M8,
MODS Cuslos ndirelos
VUM Walor unitric mensal INSTRUGCDES PARA ELABCRAGAD DA PLANILHA
WA ‘falor unitno anual
YHES ‘Walor da hora de senvigo 1} Preancher as dados soments na MEMORIA DE CALCULO, pols estd vincuada cm a PLANILHA ESTIMATIVA DE CUSTO
T ‘alor Total Mensal
WA Wakar Total Anus
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ANEXO "B-I" DO DECIMO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
07/2014, DE PRESTAGAO DE APOIO ADMINISTRATIVO NA AREA
DE CONDUGAO DE VEICULOS OFICIAIS, QUE CELEBRAM A
UNIAO, POR INTERMEDIO DO CONSELHO NACIONAL DE
JUSTIGA, E A EMPRESA BRASFORT - ADMINISTRAGAO E

SERVICOS LTDA. (PREGAO ELETRONICO N° 34/2013 -
PROCESSO ADMINISTRATIVO CNJ/SEI N° 02783/2015).
CALCULO DO NUMERC DE HORAS TRABALHADAS
POSTOS COM ESCALA DE TRABALHO DE 44 HORAS SEMANAIS
Dias da Semana Soil e
Sexta
N° de Sggundas N° de Sextas N° de Sabados N° de D-:_:mingos N® de Feriados 44 hnraf.:
a Quintas e Feriados Forenses semanais
04/Mar/2017 16 4 4 4 0 176
abr17 14 2 5 i 2 142
mai17 18 4 4 5 0 194
jun/17 16 5 4 5 0 184
jui17 17 4 5 5 0 185
ago/17 19 3 4 4 1 195
set/17 15 5 5 5 0 175
out17 17 4 4 8 0 185
nov/17 15 4 4 & 1 167
dez/17 15 4 5 6 1 167
jan/18 18 4 4 5 0 194
fevi18 14 4 4 5 1 154
03/mar/2018 1 1 1 0 0 17
Total de horas anuais 2135
POSTOS DE TRABALHO COM ESCALA DE 12X36 HORAS
N? Dias Ano| N°?de semanas | N°de semanas Dias Total De Dias Horas Total De
Trabalhados Por Trabalhadas
por ano por ano/2 Semana Trabalhados Ano Por Dia Horas Ano
365 5214285714 26,07142857 3 78,21428571 12 938,5714286
4 104,2857143 1251,428571
Total 182,5 Total 2.190
Notas:

a) 365 & o numero de dias em um ano;,

b) 52,142857 14 & 0 numero de semanas em um ano;

c) 26,07142857 € o nimero de semanas divido por 2;
d) o profissional alocade no posto de trabalho 12hX36h frabalha, em razdo da natural compensacgao (irinta e seis horas de
descansao), 3 (trés) dias em uma semana e 4 (quatro) em ocutra, altemadamente;

e) 12 & o numero de horas trabalhadas em um dia; e

T) 2.190 sera o nimero total de horas trabalhadas.
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ANEXO "Bl DO DECIMO TERMO ADITIVO AC CONTRATO N° 0772014, DE
PRESTACAD DE APDIO ADMINISTRATIVO NA AREA DE CONDUCAD DE
VEICULOS OFICIAIS, QUE CELEBRAM A UNIAD, POR INTERMEDIO DO
CONSELHO MACIONAL DE JUSTICA, E A EMPRESA BRASFORT -
ADMINISTRAGCAD E SERVICOS LTDA. (FREGAD ELETRONICO M° 3472013 -
PROCESSO ADMINISTRATIVO CNJISE] N° 02783/2015).

MODULO 1 - COMPOSIGAD DA REMUNERAGAD

Salario | Graificagiode | pgoony Adicional | Adic Risco de
POSTO DE TRASALHO - Transporte e — = Total
MOTORISTA EXECUTIVD - 44h - 5x 2 (Th & 22h) 2532 67 750,58 0,00 0,00 0,00 32273
MOTORISTA EXECUTIVO DIURMO - 12x38 (7h 3s 10h) 2533 AT 75O 58 0,00 0.00 0,00 32273
MOTORISTA EXECUTIVO NOTURMD - 12x33 (18h 3s Th) | 2.532.67| 750,58 0,00 44547 0,00 373820
MOTORISTA ADMIMISTRATIVO - 44h - S5x2(Thas 17h) |  2.532.67| 0.00 0,00 0,00 0,00 2HITET
SUPERVISAD 44h 5 x 2 (Th &s 22h) 378232 0.00 0,00 0,00 0,00 370031
MODULD 2 - BENEFICIOS DIARIOS E MENSAIS
eTpTTT T n::ALcu__u DO VALE TRANSPORTE VALE ALIMENTACAC
Valor dia Dias més Part V Transp Unit Total
MOTORISTA EXECUTIVO - 44h - 5x 2 (Th & 22h) 17,00 22,00 107 56 176,44 0,00 0,00
MOTORISTA EXECUTIVO DIURMO - 12x38 (7h 3s 10h) 17.00) 15,22 197 56 1,18 0,00 0,00
MOTORISTA EXECUTIVO NOTURMO - 1238 (19h as Th) 17.00 15,22 23430 4,45 0,00 0,00
MOTORISTA ADMIMISTRATIVO - 44h - 5x 2 (Th s 17h) 17,00 72,00 151,07 222,03 0,00 0,00
SUPERVISAD 44h 5 x 2 (Th &s 22h) 17,00 72,00 237 05 146,05 0,00 0,00
POSTO DE TRABALHO F;‘!;‘:" o I‘“"“";";W |F “I“"'.’"".? Auxilio funeral Outros |10t "“2"‘"’“‘“
MOTORISTA EXECUTIVO - 44h - 5x 2 (Th &s 22h) 0.00] 0.00 0.00 0.00 0,00 176.44
MOTORISTA EXECUTIVO DIURMO - 12x38 (7h 3s 10h) 0.00| 0.00 0,00 0,00 0,00 &1.18)
MOTORISTA EXECUTIVO NOTURMD - 12¢38 (19h 3s Th) 0.00] 0.00 0.00 0.00 0,00 34,45
MOTORISTA ADMIMISTRATIVO - 44h- 5x 2 (Th s 17h) 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 22303
SUPERVISAD 44h 5 x 2 (Th 3 Xh) 10,00 0.00 0.00 0,00 0.00 146,05
MODULD 3 - INSUMOS DVERSOS
EQUIPAMENTO EM COMODATO
PLANO CONTROLE RADIC COMUNICACAQ
Produto D P. Unit Valor mensal Depreciagio | Vida dtil (ano) Valor Anual
Plano Controle (56 radio) g RS 50,23 1.082,87 73 G54 44
VALOR MENSAL POR PROFISSIONAL 4381
UNIFORMES*
UNIFORME UNIFORME MASCULING UNIFORME FEMINING
Pega Gtd Unitario Total Gitd Unitario Total
TERNO MASCULIND (FALETO E CALGA) 4 R% 100,00 | RS 400,00
CAMISA SOCIAL MASCULIMA 2 R% 3500 | A3 30,00
PARES DE MEIAS MASCULIMAS 12 R% 250 | RS 30,00
GRAVATA SOCIAL VERTICAL 4 RE 480 | R3 19,20
CINTO MASCULING RE 525 | RS 10,50
SAPATO MASCULING (PAR) 4 RE 4500 | A3 130,00
BLAFER FEMINING 4 R 6400 | RS 25050
CALGA FEMININA OU SAIA 4 R$ 2400 | RS 05,00
BLUSA SOCIAL FEMINIMA MANGA CURTA 4 RS 13.00 | RS 7200
BLUSA SOCIAL FEMINIMA MANGA LONGA 4 R$ M5 | RS E250
MEIA-CALCA 18 RS 300 | RS 4800
SAPATO FEMINING (PAR) 4 R$ 3142 | RS 125,08
CALCA PARA GESTANTE 4 R .05 | RS £0.20
BATA GESTANTE RS 15 RS 60,00
TOTAL 21 19,70 RS 224,36
MEDIA RS ET203
VALOR MENSAL MEDIO POR PROFISSIONAL {112) R$ T266
" Cuantidade anual de uniformes a3 ser fomecida, corforme ftem 70 e Apendice A do Termno de Feferéncia
TOTAL DO MODULO 3 - INSUMOS DIVERSOS
PROFISSIONAL Total
MOTORISTA EXECUTIVO - 44h - 5 x 2 (Th s Z2h) 116,27
MOTORISTA EXECUTIVO DIURNO - 12x38 (Th as 10h) 1627
MOTORISTA EXECUTIVO NOTURMO - 12¢36 (12h 3s Th) 116,27
MOTORISTA ADMIMISTRATIVO - 44h - 5x2 (Fh s 17h) 1627
SUPERVISOR 44h 5x 2 (Th 3s 22h) 1627
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MODULO 4 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E TRABALHISTAS

RAT AJUSTADO 0,5% A 6%

Item Titulo T —
SUBMODULO 4 1 Encargos Previdenciarios & FGTS

L FREVIDENCIE SOCIAL 20,0000
B SESI [ SESC 1,5000
C SENMAI / SENMAC 1,0000
D INCER 0, 2000
E SRLARTO ZDECEQEE 2, 5000
F FGTS3 8,0000
G RAT (1%, 25 ou 3%) *FA P (0,5 a 2,0) 2,0000
H SEERAE 0, 6000
SUBMODULO 4.1 - Total 35,8000

SUBMODULO 4.2 - 13° Salaric e Adicional de Férias
L 13° Salario 8,3333
B Adicional de Férias 2,7777
C Incidéneia SM 4.1 3, 8777
SUBMODULD 4.2 - Total 15,0887

SUEMODULO 4.3 - Afastamento Maternidade
L Afastamento Maternidade 0, 0300
B Incidéncia SM 4.1 0,0107
SUBMOTULO 4_3 - Total o0,0407
SUBMOOULO 4.4 - Provisio para Rescisdo
B Byiso Prévio Indenizado 00,4200
B Incidéncia FGTS s/A {API) 00,0336
C Multa ([FGTS + C35) s/h (RPTI) 0,0001
D Ayiso Prévio Trabalhado 0, 0400
E Incidéncia SM 4.1 s/D {RET) 0,0143
F Multa (FGTS+C3) s/D (AET) 0,001l&
SUBMIDULO 4 4 - Total 0,6509&
STEMODULD 4.5 - Custo de Reposigao do Profissional Ausente
B Ferias 83,3333
B AZuséncia por Doenca 1,4900
C Licenca Paternidade 0,0200
D Auséncias Legais 0, 8000
E Acidente de Trabalho 0, 0300
F Indenizagfio Adicional 0, 0800
z Incidéncia SM 4.1 3,84897
SUBMODULO 4.5 - Total 14, 6029
4.6 - Multa de FGTS e Contribuicdo Social

kS Remuneracio 3, €000
B Férias + Adicional de Férias 0,3%59%
C 13° Balaria 0,2999
SUBMODULD 4.6 - Total 4,2998
Total 70,3417

Observacao: Ao final da Gltima prorrogagdo devem ser pagos 23,33% (7/30 x 100) da folha de
pagamento a titulo de Aviso Prévio Trabalhado do Término do Contrato, se ocorrer o desembolso

MIULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBOTOS E LUCRD

REGIME LUCRD BREAL
LUCRD 1,000%
DESFESA 3,260%
TRIBUTO ALIQUCTR ERRTIC PERCENT
De acordo com
o Sistema
PIs 1,65% Fiblico de 1,370%
Escrituracioc
Digital - SPED
De acordo com
o Sistema
COFINS 7,60% Fiblico de g,2590%
Escrituracioc
Digital — SPED
I55 5,00% 100% 5,000%
SOMA TRIB 12, 660%
BDI 13, 400%
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AMNEXD "B4Il" DO DECIMO TERMO ADITIVO AC CONTRATO N° 07/2014, DE PRESTAGAC DE
APOIO ADMINISTRATIVO NA AREA DE CONDUGAQ DE VEICULOS OFICIAIS, QUE CELEBRAM
A UNIAD, POR INTERMEDIO DO CONSELHO MACIOMAL DE JUSTIGA, E A EMPRESA
BRASFORT - ADMINISTRAGAO E SERVIGOS LTDA. (PREGACQ ELETROMICO N° 342013 -
PROCESS0 ADMINISTRATIVO CHJSEI N® 02T832015).

SERVICO DE CONDUG AQ DE VEICULOS OFICIAIS

PLANILHA RESUMO (LUCRO REAL) - VIGENTE DE 1° DE JANEIRO DE 2018 ATE 03 DE MARGO DE 2018

Mond MODs v
POSTO DE TRABALHO QHS QapP MOD Mon2 MoD3 70,5417 A0 vum Via VHS") L VTA
MOTORISTA EXECUTIVD - 5x2 (Thias 2h) ﬁhwwu a1 24 2H2T73 176,44 11627 2.316,16 1. 144,91 7.048,51 84558 12 29,6057 169.116,24 21029354 88
1
MOTORISTA EXECUTIVG DIURNO - 12 x 38 (Th as 190} 12x36 2 3.282.73 61,18 11627 2.316,16 1.122,54 6,908 88 82,906,586 37,8368 13,817,776 165813 .12
MOTORISTA EXECUTIVD NOTURND - 12 =« 35 (19has T} 12x36 4 3. 736,20 34,45 11627 2,628,531 1,264, 57 ¥.783,00 893, 386,00 42 B85 31.132,00 37 3,584 00
MOTORISTA ADMINISTRATIVD - 52 (Th ds 17h) “ mw_”.w #1 10 253287 222,03 11627 1.781,88 902,84 5.555,47T 66,665 84 31,2251 55.554.70 GEE.656 40
SUPERVISAQ - 5 x 2 (Th &s 22h) “ WH.W 5 379031 148,05 11627 2.672.49 1.308,41 B.040,53 96 488 38 45,1927 40. 202,85 482431 B0
ToTAL _ 309823,35 3717.880,20
CUSTO TOTAL
LEGENDA VALOR TOTAL ANUAL 3.717.880,20
QHS Quantidade de horas semanais-Jomada de trabalho VALOR AMUAL ESTIMADO PARA REEMBOLSO DE DESPESAS DE VIAGEM 1.000,00
ape Ouaniidade de prols PREVISAD PARA RESSARCIMENTO DE AUXILIO FUMERAL {Ls 13.103/2015) 810,00
Mo Remmuns VALOR ANUAL ESTIMADD PARA PAGAMENTO DE FERIADOS TRABALHADOS 0,00
MoDz Benefidos mensais e didnos VALOR ANUAL ESTIMADO PARA RESSARCIMENTO DE AUXILIO SAUDE 0,00
MoDz2 Insumos Diversos VALOR GLOBAL ESTIMADOQ DO CONTRATO 3.719.690,20
(") Valor da Hora de Servigo resultanie da divisho do valor unithrio anual dos posios de rabalho pelo tolal de
horas (deis anuais, considerando os valores estimados atusis @ o periodo de 4 da margo da 2018 a 3 da margo
MODH4 E Sociais & Tn istas e 2018,
MODS Cusios Indiretos
VLM Valor uniténio mensal INSTRUGOES PARA ELABORAGAC DA PLANILHA
WVUA Walor uniténo anual
VHS ‘alor da hora de servico 1} Preancher o5 dados somerte na MEMORLA DE CALCULO, pois esid vinculada cam a PLANILHA EST MATIVA DE CUSTO,
VM Valor Tolsl Menasl
VTA Valor Total Anusl
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12/11/2018 SEI/CNJ - 0471854 - Termo Aditivo
ANEXO "C-I" DO DECIMO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
07/2014, DE PRESTAQﬁO DE APOIO ADMINISTRATIVO NA AREA
DE CONDUQJEO DE VEICULOS OFICIAIS, QUE CELEBRAM A
UNIAO, POR INTERMEDIO DO CONSELHO MNACIONAL DE
JUSTIGA, E A EMPRESA BRASFORT - ADMINISTRAQiD E
SERVIGOS LTDA. [PREGI&O ELETRONICO N° 34/2013 -
PROCESSO ADMINISTRATIVO CNJ/SEI N® 02783/2015).
CALCULO DO NUMERO DE HORAS TRABALHADAS
POSTOS COM ESCALA DE TRABALHO DE 44 HORAS SEMANAIS
Segunda a
Dias da Semana Sexta
N de Sne;gundas N° de Sextas N° de Sabados N° de D-:_:mmgos N° de Feriados 44 hn:-ra_s
a GQuintas e Feriados Forenses semanais
04/mar/2018 14 3 4 4 2 150
abr/18 17 4 3 6 0 185
mail18 17 4 4 [ 0 185
jun/18 16 5 5 4 0 184
juli18 18 4 4 5 0 194
ago/18 18 5 4 4 0 202
set/18 16 3 5 [ 0 168
out/'18 19 3 4 5 0 195
novi18 16 4 4 5 1 176
dez/18 16 4 5 & 0 170
jan/19 18 4 4 5 0 194
fev/19 16 4 4 4 0 176
03/mar/2019 0 1 1 1 0 8
Total de horas anuais 2187
POSTOS DE TRABALHO COM ESCALA DE 12X38 HORAS
N® Dias Anc| N®de semanas | N°de semanas Dias Total De Dias Horas Total De
Trabalhados Por Trabalhadas
por ano por ano/2 Semana Trabalhados Ano Por Dia Heras Ano
365 52 14285714 26,07142857 > 78,21428571 12 938,5714286
4 104,2857143 1251,428571
Total 182,5 Total 2.190
Notas:

a) 365 & o numero de dias em um ano;
b) 52,142857 14 & o numero de semanas em um ano,
c) 26,07142857 € o nimero de semanas divido por 2;
d) o profissional alocado no posto de trabalho 12hX36h trabalha, em razéo da natural compensacao (trinta e seis horas de
descanso), 3 (trés) dias em uma semana e 4 (quatro) em outra, alternadamente;

e) 12 & o nimero de horas trabalhadas em um dia; e

f) 2.190 sera o numero total de horas trabalhadas.

https://www.cnj.jus.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=519652&infra_sist...
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ANEXO "CAI* DO DECIMO TERMO ADITIVO ACQ CONTRATO N° 0F/2014, DE
PRESTACAD DE APOID ADMINISTRATIVO NA AREA DE CONDUGAOQ DE
VEICULOS OFICIAIS, GQUE CELEBRAM A UNIAD, POR INTERMEDIO DO
COMSELHO MACIOMAL DE JUSTICA, E A EMPRESA BRASFORT -
ADMINISTRACAD E SERVICOS LTDA. (PREGAOD ELETRONICO N° 3452013 -
PROCESSO ADMINISTRATIVO CHJSEI N° 02783/2015).

MODULD 1 - COMPOSIGAD DA REMUNERAGAD

. Gratificagio de ; ) _
FOSTO DE TRABALHO s;': Transporte == h:‘:"‘"'“' o, m M"‘,f;:"“ s Tatal
MOTORISTA EXECUTIVIO - 44k - 5 x 2 (7h s 22h) 253267 750,06 0,00 0,00 0,00 320273
MOTORISTA EXECUTIVO DIURMO - 12x38 (7h 3s 10h) 2832 AT THO.BE 0,00 0,00 0,00 3720273
MOTORISTA EXECUTIVO MOTURNO - 12336 (1oh as 7h) | 2.53287 THD,BE 0,00 445 47 0,00 3.738.20
MOTORISTA ADMIMISTRATIVO - 44h- 5x2(Thas17h) [ 253287 0,00 0,00 0,00 0,00 2532 87
SUPERVISAD 44h 5 x 2 (Th s 22h) 3.700,32 0,00 0,00 0,00 0,00 370031
MODULO 2 - BENEFICIOS DIARIOS E MENSAIS
regE T CAL[:I.I.:CI DO VALE TRANSPORTE VALE ALIMENTACAD
Valor dia Dias més Part V Transp Unit Total
MOTORISTA EXECUTIVIO - 44k - 5 x 2 (7h as 22h) 17,00 2,00 107,56 176,44 0,00 0,00
MOTORISTA EXECUTIVO DIURMO - 12x38 (7h 3s 10h) 17,00 15,22 107 56 1,13 0,00 0,00
MOTORISTA EXECUTIVO MOTURND - 12x38 {10h s Th) 17,00 15,22 204,20 4,45 0,00 0,00
MOTORISTA ADMIMISTRATIVO - 44h- 5x 2 {Thas 17h) 17,00 .00 151,67 2,03 0,00 0,00
SUPERVISAD 44h 5 x 2 (Th s 22h) 17,00 2,00 207,05 146,05 0,00 0,00
POSTO DE TRABALHO m Dd:“":;;w Imz:’; Ausxilio funeral Outros == ""2"“"“"“
MOTORISTA EXECUTIVIO - 44h - 5 x 2 (7h s 22h) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 176,44
MOTORISTA EXECUTIVO DIURMO - 12x38 (7h 3s 10h) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 £1.15
MOTORISTA EXECUTIVO MOTURND - 12x38 {10h 3s Th) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 34 45|
MOTORISTA ADMIMISTRATIVO - 44h- 5x 2 {Thas 17h) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 27203
SUPERVISAD 44h 5 x 2 (Th 45 22h) 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 148,05
MODULD 3 - INSUMOS DIVERSOS
EGUIFAMENTO EM COMODATO
FLANC CONTROLE RADIC COMUNICACAQ
Produto QD P. Unit Valor mensal Depreciagio | Vida dtil (ano) Valor Anual
Piano Controle (56 radic) k1] RS 5023 1.962, 87 23554 44
VALOR MENSAL POR PROFISSIOMAL 4361
UNIFORMES*
UNIFORME UNIFORME MASCULING UNIFORME FEMIMING
Pega Qtd Unitario Total Qtd Unitario Total
TERNO MASCULIND [PALETO E CALGA) 4 RS 100,00 | R 400,00
CAMISA SOCIAL MASCULIMA ] RS 3500 | RS 250,00
PARES DE MEIAS MASCULINAS 12 RS 250 | R3 30,00
GRAVATA SOCIAL VERTICAL 4 RS 480 | RS 19,20
CINTO MASCULING 2 RS 525 | R 10,50
SAPATO MASCULING (PAR) 4 RS 4500 | RS 180,00
BLAZER FEMININD 4 RS 64.80 | R§ 250,60
CALCA FEMININA OU SALS 4 RS 2400 | R$ 05,00
BLUSA SOCIAL FEMININA MANGA CURTA 4 RS 18.00 | R% 7200
BLUSA SOCIAL FEMININA MANGA LONGA 4 RS 2085 | R B2 60
MEI&-CALGA 16 RS 200 | RS 48,00
SAPATO FEMINING (PAR) 4 RS 2140 | RS 125,06
CALGA PARA GESTANTE 4 RS 2005 | R§ B0.20
BATA GESTANTE 4 RS 1500 | R% 60,00
TOTAL R$ 919,70 R$ 824,36
MEDIA RS 872,03
VALOR MENSAL MEDIO POR PROFISSIONAL (1/12) RS T2.66
* Quantdade anual de uniformes 3 ser fomecida, conforme tem 10 e Apendice A do Termo de Referencia
TOTAL DO MODULO 3 - INSUMOS DIVERSOS
PROFISSIOMNAL Total
MOTORISTA EXECUTIVO - 44h - 5 x 2 (Th 3s 23h) 116,27
MOTORISTA EXECUTIVO DHURMO - 12:36 (Th s 10h) 116,27
MOTORISTA EXECUTIVO NOTURNO - 12%38 (10h 3s 7h) 116,27
MOTORISTA ADMIMISTRATIVD - 44h- 52 (7h 3s 17h) 116,27
SUPERVISOR 44h 5 x 2 {7h s Z2h) 116,27
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MODULO 4 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E TRABALHISTAS

RAT AJUSTADO 0,5% A 6%

Ttem Titulo Tacrs Beal
SUBMODULD 4.1 Encargos Previdenciarios = PGTS

Y PREVIDENCIA SOCIAL 20,0000
B SESI / SESC 1, 5000
C SENAI / SENAC 1,0000
D INCRAR 0,2000
E SALARIC EDUCACAD 2,5000
F FETS 8, 0000
G RAT (1%, 25 ou 3%) * FA P (0,5 a 2,0) 2,0000
H SEERAE 0, 6000
SUEMODULO 4.1 - Total 35,8000

SUEMODULO 4.2 - 13° Salaric e Adicional de Périas
B 13° Salario A,3333
B Adicional de Férias 2, 7777
C Incidéncia SM 4.1 3,3777
SUBMODULO 4.2 - Total 15,0887

SUEMODULO 4.3 - Afastamento Maternidade
B Bfastamento Maternidade 0, 0300
B Incidénecia SM 4.1 0,0107
SUBMOOULO 4.3 - Total 0,0407
SUBMODULD 4.4 - Provisio para Reacisdo
I i o Prévio Indenizado 0,4200
B Incidéncia FGTS s/A (API) 0,0336
C Multa (FETE + C5) s/h (RPI) 0,0001
D kS » Prévio Trabalhado 0, 0400
E Inc nocia 8M 4.1 s/0 (AET) 00,0143
F Multa (FGTS+C5) s/D (APT) 0,001&
SUBMODULO 4.4 - Total 0,50%6
SUBMOOTLO 4.5 - Custo de Reposigioc do Profissional Ausente
A Ferias 8,3333
B Auséncia por Doenca 1,4500
C Licenca Paternidade 0,0200
D kuséncias Legais 0, 8OO0
E Acidente de Trabalho 0, 0300
F Indenizacio Adicional 0, 0800
z Incidéncia SM 4.1 3,8497
SUBMODULO 4.5 - Total 14 6029
4.6 - Multa de FGTS e Contribuigdio Social

B Bemuneracio 3, 6000
B Férias + Adicional de Férias 0,3%495
C 13° Salario 0,2939
SUBMODULO 4.6 - Total 4 2998
Total 70,3417

Observagdo: Ao final da dltima prorrogagio devem ser pagos 23,33% (7/30 x 100) da folha de
pagamento a titulo de Aviso Prévio Trabalhado do Término do Contrato, se ocorrer o desembolso

MOODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCED

REGCIME LUCRD REAL
LUCRD 1,000%
DESFESA 3,260%
TRIBUTO ALIQUOTL FARTIC DERCENT
De acordo com
o Sistema
PIS 1,65% Tiblico de 1,370%
Escrituragioc
Digital - SPED
De acordo com
o Sistema
COFINS 7, 60% Pablico de £6,2590%
scrituragido
Digital - SPED
ISS E,00% 100% 5,000%
50MA TRIB 12, 660%
BDI 19, 400%
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12/11/2018

SERVIGO DE CONDUGAD DE VEICULOS OFICIAIS

ANEXO "C4Il" DO DECIMO TERMOC ADITIVO AC CONTRATO N° 0772014, DE PRESTAGAD DE
APOIO ADMINISTRATIVO NA AREA DE CONDUGAO DE VEICULOS OFICIAIS, QUE CELEBRAM
A UMIAD, POR INTERMEDIO DO CONSELHO MACIONAL DE JUSTIGA, E A EMPRESA
BRASFORT - ADMIMISTRAGAC E SERVICOS LTDA. (PREGAQ ELETROMICO N* 342013 -
PROCESSO ADMINISTRATIVO CMJ/SEI N® 02783 2015).

PLANILHA RESUMO (LUCRO REAL) - VIGENTE DE 4 DEMARCO DE 2018 ATE A DATA ANTERIOR A ASSINATURA DO 10° TERMO ADITIVO

MOD

MODs

POSTO DE TRABALHO QHS aop Moo Mon2 MOoD3 70,3417 1540% wum VA VHS") VM VTA
MOTORISTA EXECUTIVG - 5x2 (Thas 23h) ﬁhwﬂu 2 24 32273 176,44 11827 2.316,18 1.144,91 7.048,51 84 558,12 38,6840 168.118,24 2029304 B8
MOTORISTA EXECUTIVD DIUANGD - 12 £ 36 (Th & 19h) 12038 2 320273 61,18 11627 2316186 1.122.54 &, 008 BB B2 906,55 37,8580 13.817.78 16581312
MO TORIETA EXECUTIVG MOTURMO - 12 = 35 {19has ) 1238 4 3.73820 34 45 11627 262851 1.264 57 T.TE3, 00 3, 386, 00| 42 B85 31.132,00 373584 D0
MOTORISTA ADMINISTRATIVG - 552 (Th &s 17h) o wMM.m a 10 253287 22203 11827 1.781.88 B2, 64 5.555,47) 55 865,84 30, 4827 55.554, 70 G55 658 40
SUPERVISA0 -5x 2 (Th &s 22h) .2 ww_m.m 2l 5 379831 146,05 11627 267249 1.306,41 B.040,53 98,488 26 44,1181 40. 202,65 452431 80
TOTAL 45 309.823,35| 3AT17.880,20
CUSTO TOTAL
LEGENDA VALOR TOTAL ANUAL 3.717.880,20
QHs Quaniidade de horas semanais-Jomada de trabalho VALOR ANUAL ESTIMADD PARA REEMBOLSO DE DESPESAS DE VIAGEM 1.000,00
aoe Quanidade de prolssionss PREVISAD PARA RESSARCIMENTO DE AUXILIO FUNERAL (Lsi 13 103/2015) 810,00
Moo Remuner acho VALOR ANUAL ESTIMADD PARA PAGAMENTO DE FERIADOS TRABALHADOS 0.00
Mooz Benefigos mensais e didnos YALOR ANUAL ESTIMADD PARA RESSARCIMENTO DE AUXILIO SAUDE 0,00
Mooz Insumos Diversos VALOR GLOBAL ESTIMADO DO CONTRATO 3.719.690,20
(") Valor da Hora de Serigo resullanie da divisho do valor unithrio anual dos posios de Fabatho pelo tolal de
horss (deis anuais, considerando os valores estimados atusis e o pericdo de 4 de margo de 2018 a 3 de margo
MOD4 Encangos Socisis & Trabalhistas dez0mm
MOoDs Cusios Indiretos.
WM Walor uniténo mansal INSTRUCOES PARA ELABORAGAD DA PLANILHA
VUA Valor unilno amssl
VHS ‘alor da hora de senvico 1} Preancher os dados somante na MEMORIA DE CALCULD, pas estd vinculada com a PLANILHA ESTMATIVA DE CUSTO,
VM alor Totlal Mensal
WTA Walor Tolal Anual
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ANEXO "D-" DO DECIMO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
07/2014, DE PRESTAQJEO DE APOIO ADMINISTRATIVO NA AREA
DE CONDUQﬁO DE VEICULOS OFICIAIS, QUE CELEBRAM A
UNIAO, POR INTERMEDIO DO CONSELHO NACIONAL DE
JUSTICA, E A EMPRESA BRASFORT - ADMINISTRAQ.ED E
SERVICOS LTDA. [PREG&O ELETRONICO N° 34/2013 -
PROCESSO ADMINISTRATIVO CNJ/SEI N® 02783/2015).
CALCULO DO NUMERO DE HORAS TRABALHADAS
POSTOS COM ESCALA DE TRABALHO DE 44 HORAS SEMANAIS
Segunda a
Dias da Semana Sexta
o ] i [2] 1
N° de Se_gundas N° de Sextas N° de Sabados N° de Dc_:mlngos N® de Feriados 44 hnra:.-.‘
a Quintas e Feriados Forenses semanais
04/mar/2018 14 3 4 4 2 150
abr/18 17 4 3 6 0 185
mai/18 17 4 4 6 0 185
jun/18 16 5 5 4 0 184
ju1d 18 4 4 5 0 194
ago/18 18 5 4 4 0 202
set/18 16 3 5 ] 0 168
out/18 19 3 4 5 0 195
nov/18 16 4 4 5 1 176
dez/18 16 4 5 ] 0 170
jan/19 18 4 4 5 0 194
fev/19 16 4 4 4 0 176
03/mar/2019 0 1 1 1 0 8
Total de horas anuais 2187
POSTOS DE TRABALHO COM ESCALA DE 12X38 HORAS
N® Dias Anc| N? de semanas | N°de semanas Dias Total De Dias Horas Total De
Trabalhados Por Trabalhadas
por ano por ano/2 Semana Trabalhados Ano For Dia Horas Ano
365 52 14285714 26,07142857 : 78,21428571 12 938,5714286
4 104,2857143 1251,428571
Total 182,5 Total 2.190
Notas:

a) 365 é o numero de dias em um ano;

b} 52,14285714 & o numero de semanas em um ano,

C) 26,07142857 € o nimero de semanas divido por 2;
d) o profissional alocado no posto de trabalho 12hX36h trabalha, em razdo da natural compensacao (trinta e seis horas de
descanso), 3 (trés) dias em uma semana e 4 (quatro) em outra, alternadamenie;

e) 12 & o nimero de horas trabalhadas em um dia; e

f) 2.190 sera o numero total de horas trabalhadas.
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ANEXO "DHI" DO DECIMO TERMO ADITIVO AC CONTRATO N° 0772014, DE
PRESTACAD DE APDIO ADMINISTRATIVO NA AREA DE CONDUGAD DE
VEICULOS OFICIAIS, GUE CELEBRAM A UNIAD, POR INTERMEDIO DO
CONSELHO MACIOMAL DE JUSTICA, E A EMPRESA BRASFORT -
ADMINISTRACAD E SERVICOS LTDA. (PREGAO ELETRONICO N° 347203 -
PROCESSO ADMINISTRATIVO CNJSE] N° 02783/2045).

MADULD 1 - COMPOSIGAD DA REMUNERAGAD

Salarip | Grafifieagiode | a0 Adicional | AdicRisco de
FLAE AL L base ;m'“_“s".‘"m"el Insalubridade noturmo Vida =
MOTORISTA EXECUTIVO - 44h - 5 x 2 (Th &s 23h) 253287 750,06 0,00 0,00 0,00 320273
MOTORISTA EXECUTIVO DIURMO - 12x38 (7h &s 19h) 2 53367 750,56 0,00 0,00 0,00 320273
MOTORISTA EXECUTIVO NOTURMO - 12x38 (18h as 7h) | 253287 750,56 0,00 445,47 0,00 373520
MOTORISTA ADMINISTRATIVO - 44h- S5x2(Fhas 17h)| 253287 0,00 0,00 0,00 0,00 253287
SUPERVISAD 44h 5 x 2 (Th &s 22h) 3.700,32 0,00 0,00 0,00 0,00 370031
MODULO 2 - BENEFICIOS DIARIOS E MENSAIS
repE T CALEI.I.::] DO VALE TRANSPORTE VALE ALIMENTACAD
Valor dia Dias més Part V Transp Unit Total
MOTORISTA EXECUTIVO - 44h - 5 x 2 (Th &s 22h) 10,00 22,00 107,56 244 0,00 0,00
MOTORISTA EXECUTIVO DIURMO - 12x38 (7h &s 19h) 10,00 15,22 107 56 0,00 0,00 0,00
MOTORISTA EXECUTIVO NOTURMO - 12x38 {12h as 7h) 10,00 15,22 224,20 0,00 0,00 0,00
MOTORISTA ADMIMISTRATIVO - 44h- 5x2 (7h as 17h) 10,00 2,00 151,67 88,03 0,00 0,00
SUPERVISAD 44h 5 x 2 (Th &s 22h) 10,00 2,00 237,05 0,00 0,00 0,00
FOSTO DE TRABALHO HS::;:E o I""“"il'i". Imﬁ Ausilio funeral Outros |10t "“2"'5"“"“
MOTORISTA EXECUTIVO - 44h - § x 2 (Th s 22h) 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 7244
MOTORISTA EXECUTIVO DIURMO - 12x38 (7h &s 10h) 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00
MOTORISTA EXECUTIVO NOTURNO - 12%36 (19h as 7h) 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
MOTORISTA ADMIMISTRATIVO - 44h- 5x2 (Thas 17h) 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 £2.03)
SUPERVISAD 44h 5 x 2 (Th 35 27h) 0,00 0.00 0,00 0,00 [iTi] 0,00
MODULO 3 - INSUMOS DVERSOS
EQUIPAMENTO EM COMODATO
PLANO CONTROLE RADIC COMUNICACAQ
Produto QT P. Unit Valor mensal Depreciagio | Vida il (ano) Valor Anual
Plano Controle (54 radic) 30 RS 50,23 1.062,57 23.654.44
VALOR MENSAL POR PROFISSIONAL 4361
UNIFORMES*
UNIFORME UNIFORME MASCULIND UNIFORME FEMINING
Pega Gtd Unitario Total Qtd Unitaric Total
TERNO MASCULIND (PALETO E CALGA) 4 RS 100.00 | RS 400,00
CAMISA SOCIAL MASCULIMA 2 RS 3500 | R% 280,00
PARES DE MEIAS MASCULIMAS 12 RS 250 | R 20,00
GRAVATA SOCIAL VERTICAL 4 RS 480 | R3 19,20
CINTO MASCULING RS 525 | R$ 10,50
SAPATO MASCULING (PAR) 4 RS 4500 | R% 150,00
BLAZER FEMINING 4 RS 6400 | RS 25060
CALGA FEMININA OU SALA 4 RS 2400 | R$ 05,00
BLUSA SOCIAL FEMININA MANGA CURTA 4 RS 1200 | R% 7200
BLUSA SOCIAL FEMININA MANGA LONGA 4 RS M85 | RS 82 60
MEIA-CALCA 18 RS 200 | R 48,00
SAFATO FEMINING (FAR) 4 RS 3142 | RS 125,08
CALCA PARA GESTANTE 4 RS 2005 | RS B0.20
BATA GESTANTE 4 RS 15.00 | R$ 60.00
TOTAL R 219,70 R 824,38
MEDIA R$ 872,03
VALOR MENSAL MEDIO POR PROFISSIONAL (1112) R T2 66
T Cuanbdade anual de uniformes a ser fomecida, comorme em 10 e Apendice A do Termo de Referencia
TOTAL DO MODULD 3 - INSUMOS DIVERSOS
PROFISSIOMAL Total
MOTORISTA EXECUTIVO - 44h - 5 x 2 (Th as 23h) 116,27
MOTORISTA EXECUTIVO DIURNO - 12:36 (Th s 10h) 116,27
MOTORISTA EXECUTIVO NOTURNO - 12%35 (10h 3s 7h) 116,27
MOTORISTA ADMIMISTRATIVO - 44h - 5x2 (Th 3s 1Th) 116,27
SUPERVISOR 44h 5 x 2 {Th &s 22h) 116,27
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MODULO 4 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E TRABALHISTAS

RAT AJUSTADO 0,5% A 6%

Ttem Titulo Tacrs Beal
SUBMODULD 4.1 Encargos Previdenciarios = PGTS

Y PREVIDENCIA SOCIAL 20,0000
B SESI / SESC 1, 5000
C SENAI / SENAC 1,0000
D INCRAR 0,2000
E SALARIC EDUCACAD 2,5000
F FETS 8, 0000
G RAT (1%, 25 ou 3%) * FA P (0,5 a 2,0) 2,0000
H SEERAE 0, 6000
SUEMODULO 4.1 - Total 35,8000

SUEMODULO 4.2 - 13° Salaric e Adicional de Périas
B 13° Salario A,3333
B Adicional de Férias 2, 7777
C Incidéncia SM 4.1 3,3777
SUBMODULO 4.2 - Total 15,0887

SUEMODULO 4.3 - Afastamento Maternidade
B Bfastamento Maternidade 0, 0300
B Incidénecia SM 4.1 0,0107
SUBMOOULO 4.3 - Total 0,0407
SUBMODULD 4.4 - Provisio para Reacisdo
I i o Prévio Indenizado 0,4200
B Incidéncia FGTS s/A (API) 0,0336
C Multa (FETE + C5) s/h (RPI) 0,0001
D kS » Prévio Trabalhado 0, 0400
E Inc nocia 8M 4.1 s/0 (AET) 00,0143
F Multa (FGTS+C5) s/D (APT) 0,001&
SUBMODULO 4.4 - Total 0,50%6
SUBMOOTLO 4.5 - Custo de Reposigioc do Profissional Ausente
A Ferias 8,3333
B Auséncia por Doenca 1,4500
C Licenca Paternidade 0,0200
D kuséncias Legais 0, 8OO0
E Acidente de Trabalho 0, 0300
F Indenizacio Adicional 0, 0800
z Incidéncia SM 4.1 3,8497
SUBMODULO 4.5 - Total 14 6029
4.6 - Multa de FGTS e Contribuigdio Social

B Bemuneracio 3, 6000
B Férias + Adicional de Férias 0,3%495
C 13° Salario 0,2939
SUBMODULO 4.6 - Total 4 2998
Total 70,3417

Observagdo: Ao final da dltima prorrogagio devem ser pagos 23,33% (7/30 x 100) da folha de
pagamento a titulo de Aviso Prévio Trabalhado do Término do Contrato, se ocorrer o desembolso

MOODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCED

REGCIME LUCRD REAL
LUCRD 1,000%
DESFESA 3,260%
TRIBUTO ALIQUOTL FARTIC DERCENT
De acordo com
o Sistema
PIS 1,65% Tiblico de 1,370%
Escrituragioc
Digital - SPED
De acordo com
o Sistema
COFINS 7, 60% Pablico de £6,2590%
scrituragido
Digital - SPED
ISS E,00% 100% 5,000%
50MA TRIB 12, 660%
BDI 19, 400%
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AMEXD "D4II" DO DECIMO TERMO ADITIVO AC CONTRATO N° 07/2014, DE PRESTAGAC DE
APOIO ADMINISTRATIVO NA AREA DE CONDUGAO DE VEICULOS OFICIAIS, QUE CELEBRAM
A UNIAO, POR INTERMEDIO DO CONSELHO NACIONAL DE JUSTIGA, E A EMPRESA
BRASFORT - ADMIMISTRAGAO E SERVIGOS LTDA. (PREGAC ELETRONICO N° 342013 -
PROCESS0 ADMINISTRATIVO CHJSEI N® 027832015).

SERVICO DE CONDUGACQ DE VEICULDS OFICIAIS
PLAMILHA RESUMO (LUCRO REAL) - VIGENTE A PARTIR DA ASSINATURA DO 10° TERMO ADIMIVO

Mon4 MODs "
POSTO DE TRABALHO OHS QpP Moo MoD2 MoDa 70,3417 A0 VUM VA VHE) L VTA
MOTORISTA EXECUTIVO - §x 2 (Thés 22h) ﬁ“ﬂu 2 24 32273 22 44 11627 231618 1.115,03 6,862 63 B2.351,55 37 6550 164.703,12 1676437 44
MO TORISTA EXECUTIVG DIVAND - 12 x 36 (Th & 190} 12x35 2 320273 = 11627 2.316,18 1. 110,68 6,835 84 82,030, 08| 37 4567 13.671.68 164080 16
MO TORISTA EXECUTIVO NOTURMO - 12 x 36 (19hds ™) 12x35 &4 37320 = 11627 2.628.51 1.257.68 T.741.87 2,802, 44| 42 4212 30,857 48 37 1600 76
MOTORIETA ADMINISTRATIVD - 5 52 (Th ds 17h) “ mw_”.w 1 10 253287 68,03 11627 1.781,68 872,77 5.371.80 64,459, 20 204738 53.716,00 644,582 00
SUPERVISAD - 5 x 2 (Th ds 22n) “ mwﬂ.. 5 379931 - 11627 267249 1.278,08 7885 15 94,353, 80 43,1613 39.330,75 47 1.969 00
TOTAL 45 302.389,03( 3.628.668,36
CUSTO TOTAL
LEGENDA VALOR TOTAL ANUAL 3.628.668,36
QHs Quantidade de horas semanais-Jomada de trabalho YALOR ANUAL ESTIMADO PARA REEMBOLSO DE DESPESAS DE VIAGEM 1.000,00
aoe Ouanidade de profk PREVISAD PARA RESSARCIMENTO DE AUXILIO FUNERAL (Lai 13.103/2015) 810,00
MODH Resmanesr e VALOR ANUAL ESTIMADD PARA PAGAMENTO DE FERIADOS TRABALHADOS 0,00
MoD2 Benefidos mensais e didnos WALOR ANUAL ESTIMADO PARA RESSARCIMENTO DE AUXILIO SAUDE 0,00
MOD3 Insumos Diversos VALOR GLOBAL ESTIMADOQ DO CONTRATO 3.630.478,36
(") Valor da Hora de Servigo resultanie da divisho do valor unithrio anual dos posios de rabalho pelo tolal de
horas ddeis anuais, considerando os valores estimados atusis @ o periodo de 4 de margo da 2018 a 3 da margo
MOD Encargos Socisis e Trabahistas ge 2018
MO0 Cusios Indiretos
VLM Valor uniténo mensal INSTRUGOES PARA ELABORAGAD DA PLANILHA
WUA Walor unildno ansal
VHS alor da hora de aanvico 1) Preencher os dades somante na MEMORIA DE CALCULO. pois estd vinculada com @ PLANILHA EST MATIVA DE CUSTO,
WM Valor Total Mensal
WTA abor Tolal Anusl
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