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DE JUSTICA

QUINTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
07/2014, DE PRESTAGAO DE SERVIGOS DE
APOIO ADMINISTRATIVO NA AREA DE
CONDUGAO DE VEICULOS OFICIAIS, QUE
ENTRE SI CELEBRAM A UNIAO, POR
INTERMEDIO DO CONSELHO NACIONAL DE
JUSTICA, E A EMPRESA BRASFORT -
ADMINISTRAGAO E SERVIGOS LTDA.
(Pregao Eletronico CNJ n. 34/2013 -
Processo SEI n. 02783/2015).

A UNIAO, por intermédio do CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA, sediado no
SEPN — Quadra 514, Lote 7, Bloco B, Asa Norte, em Brasilia - Distrito Federal, inscrito
no CNPJ sob o n. 07.421.906/0001-29, doravante denominado CONTRATANTE, neste
ato representado pelo Diretor-Geral, Fabyano Alberto Stalschmidt Prestes, Identidade
n. 50.719.510 SESP/PR e CPF n. 926.378.419-15, no uso das atribuicoes conferidas
pela Portaria n. 85, de 25 de agosto de 2015, e art. 3°, inciso Xl, alinea “al’, da Portaria
n. 112, de 4 de junho de 2010, e a empresa BRASFORT — ADMINISTRAGAO E
SERVICOS LTDA., com sede no SAA/Norte Quadra 01, n. 835, Parte A, Brasilia/DF,
CEP: 70.632-100, telefone (61) 3878-3434, fax: (61) 3878-3433, inscrita no CNPJ sob o
n. 36.770.857/0001-38, doravante denominada CONTRATADA, neste ato representada
pelo socio, Robério Bandeira de Negreiros, RG n. 257.787 SSP/DF e CPF n.
084.837.521-15, celebram o presente termo aditivo com fundamento na Lei n.
8.666/1993 e mediante as clausulas a seguir enumeradas.

DO OBJETO

CLAUSULA PRIMEIRA - Constitui objeto do presente termo aditivo:
a) repactuar os seguintes itens:

a.1) Salario Base, no percentual de 11,5% (onze virgula cinco por cento);

cinquenta centavos); e

a.3) Auxilio Saude, majorado para R$ 160,00 (cento e sessenta reais).
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b) alterar o valor do “Total de Horas” constante do Anexo A, do 4° Termo Aditivo,
na forma do Anexo “B” do presente aditivo.

Paragrafo unico — O objeto do presente aditivo tem seus efeitos retroativos a 1° de
janeiro de 2016, em virtude do advento da Convengao Coletiva de Trabalho 2016/20186,
firmada entre o SITTRATER/DF e o SEAC/DF, registrada no Ministério do Trabalho e
Emprego sob o numero DF000121/2016.

DO VALOR

CLAUSULA SEGUNDA - O valor mensal estimado do presente contrato passa a ser R$
325.068,76 (trezentos e vinte e cinco mil, sessenta e oito reais e setenta e seis centavos)
e o valor anual estimado de R$ 3.900.825,09 (trés milhdes, novecentos mil, oitocentos e
vinte e cinco reais e nove centavos), com efeitos retroativos a 1° de janeiro de 2016.

DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS

CLAUSULA TERCEIRA - A despesa com este termo aditivo correrd a conta das Notas
de Empenho n. 2016NE000104, 2016NE000105, 2016NE000106, 2016NE000115,
2016NE0O00117 e 2016NE000118, reforcadas pelas Notas de Empenho n.
2016NE000423, 2016NE000424, 2016NE000425, 2016NE000426, 2016NE000427 e
2016NEO00428, de 10/5/2016, devidamente apropriadas na Natureza de Despesa
3.3.90.37, vinculadas a atividade 2B65 - Apreciacdo e Julgamento de Processos
Disciplinares e Administrativos, da vigente Lei Orcamentaria Anual.

Paragrafo Gnico — A despesa com este termo aditivo, no proximo exercicio, sera alocada
a dotagao orgamentaria prevista para atendimento dessa finalidade, a ser consignada a
CONTRATANTE, na respectiva Lei Orgcamentaria Anual.

DA VIGENCIA

CLAUSULA QUARTA - O presente Termo Aditivo tem vigéncia a contar de sua
assinatura, ressalvados os efeitos financeiros constantes do paragrafo Unico da Clausula
Primeira.

DA RATIFICACAO

CLAUSULA QUINTA — Permanecem inalteradas as demais clausulas do contrato, no

que nao colidam com a presente disposicao. Qgé”ﬁfé’g\
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Assim, justas e contratadas, as partes assinam o presente instrumento em 2
(duas) vias.

Brasilia, 4 de oS de 2016.

Pelo CONTRATANTE QNTRATADA

fw A‘ berto Stalschmidt Prestes Robério |

Diretor-Geral

e Negreiros
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ANEXO "A-I" DO QUINTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 07/2014, DE
PRESTAGAO DE APOIO ADMINISTRATIVO NA AREA DE CONDUGAO DE
VEICULOS OFICIAIS, QUE CELEBRAM A UNIAO, POR INTERMEDIO DO

CONSELHO NACIONAL DE JUSTIGA,

E A EMPRESA BRASFORT -

ADMINISTRAGAO E SERVIGOS LTDA. (PREGAO ELETRONICO N° 34/2013 -
PROCESSO ADMINISTRATIVO CNJ/SEI N° 02783/2015).

MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERAGAO

* Quantidade anual de uniformes a ser fornecida, conforme item 10 e Apéndice A do Termo de Referéncia

. Gratificacdo de | A .
POSTO DE TRABALHO Salario Trancnorts Adicional Adicional AdIC.R.iSCO de Total
base G Insalubridade noturno Vida
Institucional
MOTORISTA EXECUTIVO - 44h - 5 x 2 (7h as 22h) 2.376,50 712,95 0,00 0,00 0,00 3.089,44
MOTORISTA EXECUTIVO DIURNO - 12x36 (7h as 19h) 2.376.50 712,95 0,00 0,00 0,00 3.089,44
MOTORISTA EXECUTIVO NOTURNO - 12x36 (19h as 7h) 2.376.50 712,95 0,00 537.09 0,00 3.626,53
MOTORISTA ADMINISTRATIVO - 44h - 5x2 (7h as 17h) 2.376,50 0,00 0,00 0,00 0,00 2.376.49
SUPERVISAQ 44h 5 x 2 (7h as 22h) 3.564,76 0,00 0,00 0,00 0,00 3.564,75
MODULO 2 - BENEFICIOS DIARIOS E MENSAIS
POSTO DE TRABALHO _ CA.LCULO DO VALE TRANSPORTE VA‘LE ALIMENTAGAO ‘
Valor dia Dias més Part V Transp Unit Total
MOTORISTA EXECUTIVO - 44h - 5 x 2 (7h as 22h) 12,50 22,00 185,36 89,64 28,50 627,00
MOTORISTA EXECUTIVO DIURNO - 12x36 (7h as 19h) 12,50 15,22 185,36 4,88 28,50 433,77
MOTORISTA EXECUTIVO NOTURNO - 12x36 (19h as 7h) 12,50 15,22 217,59 0,00 28,50 433,77
MOTORISTA ADMINISTRATIVO - 44h - 5x 2 (7h as 17h) 12,50 22,00 142,58 132,42 28,50 627,00
SUPERVISAQ 44h 5 x 2 (7h as 22h) 12,50 22,00 213,88 61,12 28,50 627,00
'POSTO DE TRABALHO flano de Modlo Fundopara | »,ijio funeral Outros  |1otldotodulo
Saude Odontologico Indenizacao 2
MOTORISTA EXECUTIVO - 44h - 5 x 2 (7h as 22h) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 716,64
MOTORISTA EXECUTIVO DIURNO - 12x36 (7h as 19h) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 438,65
MOTORISTA EXECUTIVO NOTURNO - 12x36 (19h as 7h) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 433.77
MOTORISTA ADMINISTRATIVO - 44h - 5x2 (7h as 17h) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 759,42
SUPERVISAOQ 44h 5 x 2 (7h as 22h) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 688,12
MODULO 3 - INSUMOS DIVERSOS
EQUIPAMENTO EM COMODATO
PLANO CONTROLE RADIO COMUNICAGAO
Produto QTD P. Unit Valor mensal Depreciacao Vida util {ano) Valor Anual
Plano Controle (sé radio) 39 R$ 50,33 1.962,87 23.554,44
VALOR MENSAL POR PROFISSIONAL 43,61
UNIFORMES*
UNIFORME UNIFORME MASCULINO UNIFORME FEMININO
Peca Qtd Unitario Total Qtd Unitario Total
TERNO MASCULINO (PALETO E CALCA) 4 R$ 100,00 | R$ 400,00
CAMISA SOCIAL MASCULINA 8 R$ 35,00 | R$ 280,00
PARES DE MEIAS MASCULINAS 12 R$ 2,50 | R$ 30,00
GRAVATA SOCIAL VERTICAL 4 R$ 4,80 | R$ 19,20
CINTO MASCULINO 2 R$ 5,25 | R$ 10,50
SAPATO MASCULINO (PAR) 4 R$ 45,00 | R$ 180,00
BLAZER FEMININO 4 R$ 64,90 | R$ 259,60
CALCA FEMININA OU SAIA 4 R$ 24,00 | R$ 96,00
BLUSA SOCIAL FEMININA MANGA CURTA 4 R$ 18,00 [ R$ 72,00
BLUSA SOCIAL FEMININA MANGA LONGA 4 R$ 20,65 | R$ 82,60
MEIA-CALCA 16 R$ 3,00 | R$ 48,00
SAPATO FEMININO (PAR) 4 R$ 31,49 | R$ 125,96
CALCA PARA GESTANTE 4 R$ 20,05 | R$ 80,20
BATA GESTANTE 4 R$ 15,00 [ RS ..5.60,00
TOTAL T RS 919,70 Ry A9
MEDIA 5" 872,0
VALOR MENSAL MEDIO POR PROFISSIONAL (1/12) [ 7%

TOTAL DO MODULO 3 - INSUMOS DIVERSOS

PROFISSIONAL /
MOTORISTA EXECUTIVO - 44h - 5 x 2 (7h as 22h) CoN /& \\ 1e27
MOTORISTA EXECUTIVO DIURNO - 12x36 (7h as 19h) /D )/ 4 \_ 116,27
MOTORISTA EXECUTIVO NOTURNO - 12x36 (19h as 7h) [< /4 \ 116,27
MOTORISTA ADMINISTRATIVO - 44h - 5 x 2 (7h as 17h) = 5177 \116,27
SUPERVISOR 44h 5 x 2 (7h as 22h) 20 & 116,27
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MODULO 4 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E TRABALHISTAS

tem r— RAT AJUSTADO 0,5% A 6%
Lucro Real
SUBMODULO 4.1 Encargos Previdenciarios e FGTS
A PREVIDENCIA SOCIAL 20,0000
B SESI / SESC 1,5000
C SENAI / SENAC 1,0000
D INCRA 0,2000
E SALARIO EDUCACAO 2,5000
F FGTS 8,0000
G RAT (1%, 2% ou 3%) * FA P (0,5 a 2,0) 2,0000
H SEBRAE 0,6000
SUBMODULO 4.1 - Total 35,8000
SUBMODULO 4.2 - 13° Salario e Adicional de Férias
A 130 Salédrio 8,3333
B Adicional de Férias 2,77717
C Incidéncia SM 4.1 3,9777
SUBMODULO 4.2 - Total 15,0887
L SUBMODULO 4.3 - Afastamento Maternidade
A Afastamento Maternidade 0,0300
B Incidéncia SM 4.1 0,0107
SUBMODULO 4.3 - Total 0,0407
SUBMODULO 4.4 - Provisdo para Rescisdo
A Aviso Prévio Indenizado 0,4200
B Incidéncia FGTS s/A (API) 0,0336
C Multa (FGTS + CS) s/A (API) 0,0001
D Aviso Prévio Trabalhado 0,0400
E Incidéncia SM 4.1 s/D (APT) 0,0143
F Multa (FGTS+CS) s/D (APT) 0,0016
SUBMODULO 4.4 - Total 0,5096
SUBMODULO 4.5 - Custo de Reposicio do Profissional Ausente
A Férias 8,3333
B Auséncia por Doenca 1,4900
C Licenca Paternidade 0,0200
D Auséncias Legais 0,8000
E Acidente de Trabalho 0,0300
F Indenizacdo Adicional 0,0800
G Incidéncia SM 4.1 3,8497
SUBMODULO 4.5 - Total 14,6029
e 4.6 - Multa de FGTS e Contribuicdoc Social
A Remuneracdao 3,6000
B Férias + Adicional de Férias 0,3999
& 130 Salério 0,2999
SUBMODULO 4.6 - Total 4,2998
Total 70,3417

Observacao: Ao final da ultima prorrogacao devem ser pagos 23,33% (7/30 x 100) da folha de
pagamento a titulo de Aviso Prévio Trabalhado do Término do Contrato, se ocorrer o desembolso

MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
REGIME LUCRO REAL
LUCRO 1,000%
DESPESA 3,260%
TRIBUTO aLiQuoTA PARTIC PERCENT
De acordo com
PIS 1,65% o Dacon 1,370%
De acordo com
COFINS 7,60% o Dacon 6,290
1SS 5,00% 100% 5,0008
SOMA TRIB 12,6609
BDI 19,400%
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ANEXO "A-II" DO QUINTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 07/2014, DE PRESTAGAO DE
APOIO ADMINISTRATIVO NA AREA DE CONDUGAO DE VEICULOS OFICIAIS, QUE CELEBRAM
A UNIAO, POR INTERMEDIO DO CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA, E A EMPRESA
BRASFORT - ADMINISTRAGAO E SERVIGOS LTDA. (PREGAO ELETRONICO N° 34/2013 -
PROCESSO ADMINISTRATIVO CNJ/SEI N° 02783/2015).

SERVIGO DE CONDUGAO DE VEiCULOS OFICIAIS
PLANILHA RESUMO (LUCRO REAL) - VIGENTE DE 1° DE JANEIRO DE 2016 A 3 DE MARCO DE 2016

MoD4 MOD5 :

POSTO DE TRABALHO QHs | app | moD1 MOD2 MOD3 T P VUM VUA VHS(*) VM . VTA
MOTORISTA EXECUTIVO - 5 x 2 (7h as 22h) 44;:i€a 20 3.089,44 716,64 116,27 2.173,16 1.182,52 7.278,03 87.336,36 40,5085 145.560,60|  1.746.727,20
MOTORISTA EXECUTIVO DIURNO - 12 x 36 (7h &s 19h) 12x36 4 3.089,44 438,65 116,27 2.173,16 1.128,59 6.946,11 83.353,32 38,0609 27.784 44 333.413,28
MOTORISTA EXECUTIVO NOTURNO - 12 x 36 (19h as 7h) 12x36 4 3.626,53 433,77 116,27| 2.550,96 1.305,14 8.032,67 96.392,04 44,0146 32.130,68 385.568,16
MOTORISTA ADMINISTRATIVO - 5 x2 (7h as 17h) 44§:ifa 12 2.376,49 759,42 116,27| 1.671,66 955,22 5.879,06 70.548,72 32,7220 70.548,72 846.584,64
SUPERVISAO - 5 x 2 (7h as 22h) 44;:§$a 5 3.564,75 688,12 116,27| 2.507,50 1.334,06 8.210,70 98.528,40 45,6996 41.053,50 492.642,00
TOTAL 45 31 7.077,94 3804935,28

CUSTO TOTAL

LEGENDA VALOR TOTAL ANUAL 3.804.935,28
QHS Quantidade de horas semanais-Jornada de trabalho VALOR ANUAL ESTIMADO PARA REEMBOLSO DE DESPESAS DE VIAGEM 1.000,00
QDP Quantidade de profissionais PREVISAO PARA RESSARCIMENTO DE AUXILIO FUNERAL 1.300,00
MOD1 Remuneracao VALOR ANUAL ESTIMADO PARA PAGAMENTO DE FERIADOS TRABALHADOS** 7.189,81
MOD2 Beneficios mensais e diarios VALOR ANUAL ESTIMADO PARA RESSARCIMENTO DE AUXILIO SAUDE 86.400,00
MOD3 Insumos Diversos VALOR GLOBAL ESTIMADO DO CONTRATO 3.900.825,09

N MOD4

Encargos Sociais e Trabalhistas

MOD5

Custos Indiretos

VUM

Valor unitario mensal

Valor unitério anual

Valor da hora de servico

Valor Total Mensal

Valor Total Anual

(*) Valor da Hora de Servico resultante da divisao do valor unitario anual dos postos de trabalho pelo total de
horas Uteis anuais, considerando os valores estimados atuais e o periodo de 4 de marco de 2015 a 3 de marco
de 2016.

(**) O valor anual estimado para pagamento de feriados trabalhados corresponde a 1% do valor total anual do contrato para os
postos de trabalho 12x36, nos termos da Clausula Oitava do Contrato.

INSTRUCOES PARA ELABORAGAO DA PLANILHA

1) Preencher os dados somente na MEMORIA DE CALCULO, pois esta vinculada com a PLANILHA ESTIMATIVA DE CUSTO;
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ANEXO "A-llI" DO QUINTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
07/2014, DE PRESTAGAO DE APOIO ADMINISTRATIVO NA AREA
DE CONDUGAO DE VEICULOS OFICIAIS, QUE CELEBRAM A
UNIAO, POR INTERMEDIO DO CONSELHO NACIONAL DE
JUSTIGA, E A EMPRESA BRASFORT - ADMINISTRAGAO E
SERVIGOS LTDA. (PREGAO ELETRONICO N° 34/2013 -
PROCESSO ADMINISTRATIVO CNJ/SEI N° 02783/2015).

CALCULO DO NUMERO DE HORAS TRABALHADAS
POSTOS COM ESCALA DE TRABALHO DE 44 HORAS SEMANAIS

) o

0 d el ge Do o[o °de Feriado 44 hora
04/Mar/2015 16 4 4 4 0 176
abr/15 15 3 4 6 2 159
mai/15 16 4 5 6 0 176
jun/15 17 4 4 5 0 185
jul/15 18 5 4 4 0 202
ago/15 16 4 5 5 1 176
set/15 17 4 4 5 0 185
out/15 15 5 5 5 1 175
nov/15 16 4 4 6 0 176
dez/15 18 3 4 5 1 180
jan/16 16 4 5 5 1 176
fev/16 15 4 4 5 1 163
03/Mar/2016 3 0 0 0 0 27
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ANEXO "B-I" DO QUINTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 07/2014, DE
PRESTAGAO DE APOIO ADMINISTRATIVO NA AREA DE CONDUGAO DE
VEICULOS OFICIAIS, QUE CELEBRAM A UNIAO, POR INTERMEDIO DO

CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA,

E A EMPRESA BRASFORT -

ADMINISTRAGAO E SERVIGOS LTDA. (PREGAO ELETRONICO N° 34/2013 -
PROCESSO ADMINISTRATIVO CNJ/SEI N° 02783/2015).

MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO

A Gratificagao de i = iy
POSTO DE TRABALHO Salario rarnons Adlclo.nal Adicional Adlc.R.lsco de Total
. base i ) Insalubridade noturno Vida .
- - . Institucional > : . . ;
MOTORISTA EXECUTIVO - 44h - 5 x 2 (7h as 22h) 2.376,50 712,95 0,00 0,00 0,00 3.089,44
MOTORISTA EXECUTIVO DI - g
O DIURNG:~ 1236 (7h s 18h] 2.376,50 712,95 0,00 0,00 0,00 3.089,44
MOTORISTA EXECUTIVO N - :
E ONOTURNO - 12x36 (19has 7h) |, 10 o 712,95 0,00 537,09 0,00 3.626,53
MOTORISTA ADMINI - - 4
S S_TRAT'VO 4ah- 5x2(hasimn) |, 50055 0,00 0,00 0,00 0,00 2.376,49
SUPERVISAQO 44h 5 x 2 (7h as 22h) 3.564,76 0,00 0,00 0,00 0,00 3.564,75
MODULO 2 - BENEFICIOS DIARIOS E MENSAIS
. POSTO DE TRABALHO CALCULQ DO VALE TRANSPORTE VALE ALIMENTACAO
. : . . . ; Valor dia Dias més . Part. V Transp Unit Total
MOTORISTA EXECUTIVO - 44h - 5 x 2 (7h as 22h) 12,50 22,00 185,36 89,64 28,50 627,00
MOTORISTA EXECUTIVO DIURNO - 12x36 (7h as 19h) 12,50 15,22 185,36 4,88 28,50 433,77
MOTORISTA EXECUTIVO NOTURNO - 12x36 (19h as 7h) 12,50 15,22 217,59 0,00 28,50 433,77
MOTORISTA ADMINISTRATIVO - 44h - 5x2 (7h as 17h) 12,50 22,00 142,58 132,42 28,50 627,00
SUPERVISAQ 44h 5 x 2 (7h as 22h) 12,50 22,00 213,88 61,12 28,50 627,00
" POSTO DE TRABALHO Plan.o de Auxnllo- Fundt.: para Auxilio funoral Outros Total do Médulo
Saude Odontolégico Indenizaciao 2
MOTORISTA EXECUTIVO - 44h - 5 x 2 (7h as 22h) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 716,64
M i ;

OTORISTA EXECUTIVO DIURNO - 12x36 (7h as 19h) 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 438,65
MOTORISTA EXECUTIVO NOTURNO - 12x36 (19h as 7h) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 433,77
MOTORISTA ADMINISTRATIVO - 44h - 5x 2 (7h as 17h) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 759,42

SUPERVISAQ 44h 5 x 2 (7h as 22h) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 688,12
MODULO 3 - INSUMOS DIVERSOS
EQUIPAMENTO EM COMODATO
PLANO CONTROLE RADIO COMUNICAGAO
_ Produto - QT P. Unit Valor mensal Depreciagdo Vida atil (ano) | Valor Anual
Plano Controle (sé radio) 39 R$ 50,33 1.962,87 23.554,44
__ VALOR MENSAL POR PROFISSIONAL 43,61
UNIFORMES*
UNIFORME UNIFORME MASCULINO UNIFORME FEMININO
Peca . Qtd Unitario Total Qtd _ Unitario Total
TERNO MASCULINO (PALETO E CALCA) 4 R$ 100,00 | R$ 400,00
CAMISA SOCIAL MASCULINA 8 R$ 35,00 | R$ 280,00
PARES DE MEIAS MASCULINAS 12 R$ 2,50 | R$ 30,00
GRAVATA SOCIAL VERTICAL 4 R$ 4,80 | R$ 19,20
CINTO MASCULINO 2 R$ 5,25 | R$ 10,50
SAPATO MASCULINO (PAR) 4 R$ 45,00 | R$ 180,00
BLAZER FEMININO 4 R$ 64,90 | R$ 259,60
CALCA FEMININA OU SAIA 4 R$ 24,00 | R$ 96,00
BLUSA SOCIAL FEMININA MANGA CURTA 4 R$ 18,00 [ R$ 72,00
BLUSA SOCIAL FEMININA MANGA LONGA 4 R$ 20,65 | R$ 82,60
MEIA-CALCA 16 R$ 3,00 [ R$ 48,00
SAPATO FEMININO (PAR) 4 R$ 31,49 | R$ 125,96
CALCA PARA GESTANTE 4 R$ 20,05 | R$ 80,20
BATA GESTANTE 4 R$ 15,00 | R$ 60,00
TOTAL R$ 919,70 ~ R$..__ 824,36
MEDIA RS- G872,08
VALOR MENSAL MEDIO POR PROFISSIONAL (1/12) <R .66
* Quantidade anual de uniformes a ser fornecida, conforme item 10 e Apéndice A do Termo de Referéncia {Q ’}
TOTAL DO MODULO 3 - INSUMOS DIVERSOS »\ y 4
~ PROFISSIONAL - = by \Total,
MOTORISTA EXECUTIVO - 44h - 5 x 2 (7h as 22h) ~ 116,27
MOTORISTA EXECUTIVO DIURNO - 12x36 (7h as 19h) 116,27
MOTORISTA EXECUTIVO NOTURNO - 12x36 (19h as 7h) 116,27
MOTORISTA ADMINISTRATIVO - 44h - 5x2 (7h as 17h) 116,27
SUPERVISOR 44h 5 x 2 (7h as 22h) \ 116,27




MODULO 4 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E TRABALHISTAS

Ttem N RAT AJUSTADO 0,5% A 6%
Lucro Real
SUBMODUTLO 4.1 Encargos Previdenciarios e FGTS

A PREVIDENCIA SOCIAL 20,0000
B SESI / SESC 1,5000
C SENAI / SENAC 1,0000
D INCRA 0,2000
E SALARIO EDUCACAO 2,5000
F FGTS 8,0000
G RAT (1%, 2% ou 3%) * FA P (0,5 a 2,0) 2,0000
H SEBRAE 0,6000
SUBMODULO 4.1 - Total 35,8000

SUBMODULO 4.2 - 13° Salario e Adicional de Férias
A 130 Salério 83333
B Adicional de Férias 247717
C Incidéncia SM 4.1 359777
SUBMODULO 4.2 - Total 15,0887

SUBMODULO 4.3 - Afastamento Maternidade
A Afastamento Maternidade 0,0300
B Incidéncia SM 4.1 0,0107
SUBMODULO 4.3 - Total 0,0407
SUBMODULO 4.4 - Provis3o para Rescisio
A Aviso Prévio Indenizado 0,4200
B Incidéncia FGTS s/A (API) 0,0336
¢ Multa (FGTS + CS) s/A (API) 0,0001
D Aviso Prévio Trabalhado 0,0400
E Incidéncia SM 4.1 s/D (APT) 0,0143
F Multa (FGTS+CS) s/D (APT) 0,0016
SUBMODULO 4.4 - Total 0,5096
L SUBMODULO 4.5 - Custo de Reposigdo do Profissional Ausente
A Férias 8,3333
B Auséncia por Doenca 1,4900
C Licenca Paternidade 0,0200
D Auséncias Legais 0,8000
E Acidente de Trabalho 0,0300
E Indenizacdo Adicional 0,0800
G Incidéncia SM 4.1 3,8497
SUBMODULO 4.5 - Total 14,6029
4.6 - Multa de FGTS e Contribuigdo Social
A Remuneracao 3,6000
B Férias + Adicional de Férias 0,3999
C 130 Saléario 0,2999
SUBMODULO 4.6 - Total 4,2998
Total . 70,3417
Observacao: Ao final da ultima prorrogagao devem ser pagos 23,33% (7/30 x 100) da folha de
pagamento a titulo de Aviso Prévio Trabalhado do Término do Contrato, se ocorrer o desembols

MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
| rEcMe LUCRO REAL
LUCRO [ 1,000%
DESPESA 3,260%
TRIBUTO ALIQUOTA PARTIC PERCENT
De acordo com o
PIS 1,65% o Dacon 1,370%
De acordo com
COFINS 7,60% o Dacon 6,290%
ISS 5,00% 100% 5,000%
SOMA TRIB 12,660%
BDI 19,400%




ANEXO "B-lI" DO QUINTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 07/2014, DE PRESTAGAO DE
APOIO ADMINISTRATIVO NA AREA DE CONDUGAO DE VEICULOS OFICIAIS, QUE CELEBRAM
A UNIAO, POR INTERMEDIO DO CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA, E A EMPRESA
BRASFORT - ADMINISTRAGAO E SERVIGOS LTDA. (PREGAO ELETRONICO N° 34/2013 -
PROCESSO ADMINISTRATIVO CNJ/SEI N° 02783/2015).

SERVIGO DE CONDUGAO DE VEICULOS OFICIAIS
PLANILHA RESUMO (LUCRO REAL) - VIGENTE A PARTIR DE 4 DE MARGO DE 2016

MOD4

MODS

POSTO DE TRABALHO QHs | aop | mop1 MOD2 MOD3 e o VUM VUA VHS(*) VM VTA

MOTORISTA EXECUTIVO - 5 x 2 (7h &s 22h) 445(:;9 a| 20 3.089,44 716,64 116,27 2.173,16 1.182,52 7.278,03 87.336,36 40,3774 145.560,60|  1.746.727,20

MOTORISTA EXECUTIVO DIURNO - 12 x 36 (7h as 19h) 12x36 4 3.089,44 438,65 116.27| 2.173,16 1.128,59 6.946,11 83.353,32 38,0609 27.784,44 333.413,28

MOTORISTA EXECUTIVO NOTURNO - 12 x 36 (19h as 7h) 12x36 4 3.626,53 433,77 116.27| 2.550,96 1.305,14 8.032,67 96.392,04 44,0146 32.130,68 385.568,16

MOTORISTA ADMINISTRATIVO - 5 x2 (7h as 17h) 443(:;9 al 12 2.376,49 759,42 116,27| 1.671,66 955,22 5.879,06 70.548,72 32,6161 70.548,72 846.584,64

SUPERVISAO - 5 x 2 (7h s 22h) 443(:;9 al s 3.564,75 688,12 116.27| 2.507,50 1.334,06 8.210,70 98.528,40 455517 41.053,50 492.642,00

TOTAL 45 317.077,94| 3.804.935,28
CUSTO TOTAL

LEGENDA VALOR TOTAL ANUAL 3.804.935,28

QHS Quantidade de horas semanais-Jornada de trabalho VALOR ANUAL ESTIMADO PARA REEMBOLSO DE DESPESAS DE VIAGEM 1.000,00

QDP Quantidade de profissionais PREVISAO PARA RESSARCIMENTO DE AUXILIO FUNERAL 1.300,00

MOD1 Remuneracéo VALOR ANUAL ESTIMADO PARA PAGAMENTO DE FERIADOS TRABALHADQOS** 7.189,81

MOD2 Beneficios mensais e diarios VALOR ANUAL ESTIMADO PARA RESSARCIMENTO DE AUXILIO SAUDE 86.400,00

MOD3 Insumos Diversos VALOR GLOBAL ESTIMADO DO CONTRATO 3.900.825,09

Encargos Sociais e Trabalhistas

MOD5S

\ MOD4
N\

Custos Indiretos

VUM

Valor unitario mensal

Valor unitério anual

Valor da hora de servico

Valor Total Mensal

Valor Total Anual

(*) Valor da Hora de Servico resultante da divisao do valor unitario anual dos postos de trabalho pelo total de
horas Uteis anuais, considerando os valores estimados atuais e o periodo de 4 de margo de 2016 a 3 de margo
de 2017.

(**) O valor anual estimado para pagamento de feriados trabalhados corresponde a 1% do valor total anual do contrato para os
postos de trabalho 12x36, nos termos da Clausula Oitava do Contrato.

INSTRUGCOES PARA ELABORAGAO DA PLANILHA

1) Preencher os dados somente na MEMORIA DE CALCULO, pois esta vinculada com a PLANILHA ESTIMATIVA DE CUSTO;




ANEXO "B-lllI" DO QUINTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
07/2014, DE PRESTAGAO DE APOIO ADMINISTRATIVO NA AREA
DE CONDUGAO DE VEICULOS OFICIAIS, QUE CELEBRAM A
UNIAO, POR INTERMEDIO DO CONSELHO NACIONAL DE
JUSTIGA, E A EMPRESA BRASFORT - ADMINISTRAGAO E
SERVIGOS LTDA. (PREGAO ELETRONICO N° 34/2013 -
PROCESSO ADMINISTRATIVO CNJ/SEI N° 02783/2015).

CALCULO DO NUMERO DE HORAS TRABALHADAS
POSTOS COM ESCALA DE TRABALHO DE 44 HORAS SEMANAIS
Dias da Semana

N° de Segundas
a Quintas

N° de Sextas

N° de Domingos | N° de Feriados | 44 horas

N° de Sabados % X
e Feriados Forenses CEHEUETS

04/Mar/2017 14 3 4 5 2 150
abr/16 15 5 5 5 0 175
mai/16 17 4 4 6 0 185
jun/16 18 4 4 4 0 194

jul/16 16 5 5 5 0 184
ago/16 18 4 4 4 1 194
set/16 16 5 4 5 0 184
out/16 16 3 5 6 1 168
nov/16 15 4 4 6 1 167
dez/16 16 5 5 4 1 184
jan/17 18 4 4 5 0 194
fev/17 14 4 4 5 1 158

1 0 0

03/Mar/2017 2 0 26
Total de horas anuais 2163




