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CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA
SEPN Quadra 514 Norte - Lote 7 - Bloco B - CEP 133862 - Brasilia - DF
www.cnj.jus.br

TERMO ADITIVO

DECIMO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 06/2014, DE PRE STACAO DE SERVICOS DE APOIO
ADMINISTRATIVO NA AREA DE VIGILANCIA ARMADA E DESAR  MADA, QUE ENTRE S| CELEBRAM A
UNIAO, POR INTERMEDIO DO CONSELHO NACIONAL DE JUSTI GA, E A EMPRESA VISAN
SEGURANCA PRIVADA EIRELI. (Pregdo Eletronico CNJ n. 44/2013 - Processo Administrativo CNJ/SEI n.
02599/2015).

A UNIAO, por intermédio deCONSELHO NACIONAL DE JUSTICA , sediado no SEPN — Quadra 514, Lote 9, Bloco D,
Asa Norte, em Brasilia - Distrito Federal, inscnto CNPJ sob o n. 07.421.906/0001-29, doravanterdie@doCONTRATANTE , neste ato
representado pelo Diretor-Gerdbhaness Eck,RG n. 6.997.231-X SSP/SP e CPF n. 006.583.638@2)so das atribuicdes conferidas pela
Portaria n. 89, de 13 de setembro de 2018, e @%rinciso Xl, alinea “al”, da Portaria n. 112, 4lale junho de 2010, e a empréadSAN
SEGURANCA PRIVADA EIRELI , com sede no SAAN Quadra 01, Lote 1000, Asa Ndtesilia/DF, CEP: 70.632-100, telefones (61)
3234-5250 e 3234-5260, inscrita no CNPJ sob o r2609406/0001-00, doravante denomin&@@NTRATADA , neste ato representada pela
séciaPolyana Medina Borges RG n. 2.490.502 SSP/DF e CPF n. 012.220.601d)8bam o presente termo aditivo com fundamentoena.
8.666/1993, observando-se o contido no Processarmstnativo SEI n. 02599/2015 e mediante as classalseguir enumeradas.

DO OBJETO
CLAUSULA PRIMEIRA — Constitui objeto do presente termo aditivo:
a) repactuar, com base no Dissidio Coletivo n° 00€15.2017.5.10.0000, os seguintes itens:
a.l) Saléario Base, no percentual de 6,58% (sasilgicinquenta e oito por cento); e
a.2) Auxilio Alimentacao, no percentual de 6,58%q~irgula cinquenta e oito por cento).
b) repactuar, com base no Dissidio Coletivo n.0296-91.2018.5.10.0000, os seguintes itens:
b.1) o Salario Base, no percentual de 2,07% (dajsila zero sete por cento); e
b.2) Auxilio Alimentagdo, majorado para R$ 34,8h{a e quatro reais e oitenta e quatro centavos).

¢) atualizar a metodologia de célculo aplicadaefinitdo da quantidade de vale transporte por egapiee constante do “Modulo 2" da Planilha
de Custos e Formagéo de Precos.

c.1) a metodologia de calculo considerara doisyseos diarios por empregado (Cidade Satélite x €EQNJ x Cidade Satélite), utilizando
duas passagens de tarifa da Linha Metropolitarid-2)( conforme Decreto n. 37.940, de 30 de dezerder@016, do Governo do Distrito
Federal.

d) alteracdo da forma societéria da Contratadapggesara a ser denominada VISAN SEGURANCA PRIVADRHLI, em razéo da 92 Alteracédo
Contratual da empresa.

e) retificar o valor da hora de servigo constarieddexo B do 9° Termo Aditivo, para ajusta-la ataltale horas Uteis apuradas no periodo de
14/03/2018 a 13/03/2019, na forma dos Anexos Cdedle aditivo.

Paragrafo primeiro — A alinea “a” desta Clausula tem seus efeitos rétmsa a 20 de dezembro de 2017, em virtude do adve@ decisdo
judicial no ambito do Dissidio Coletivo n°® 0000273.2017.5.10.0000.

Paragrafo segundo -A alinea “b” desta Clausula tem seus efeitos rétros a 1° de janeiro de 2018, em virtude do adveetdeciséo judicial
no ambito do Dissidio Coletivo n°® 0000296-91.2018H000.

Paragrafo terceiro —A alinea “c” docaput tém seus efeitos financeiros contados a partisdmatura deste Termo Aditivo.

Paragrafo quarto — Fica ressalvado o direito @DNTRATADA ao reajustamento dos pregos dos insumos diveskssrvada a Clausula Treze
do contrato.

DO VALOR

CLAUSULA SEGUNDA — O valor estimado do contrato para cobrir as despesativas aos objetos da Clausula Primeira dieditevo passa a
ser de:

a) R$ 366.360,49trezentos e sessenta e seis mil, trezentos ens@gsais e quarenta e nove centavos), mensasR8$ d.396.325,9%quatro
milhdes, trezentos e noventa e seis mil, trezemtoste e cinco reais e noventa e cinco centaans)al, com vigéncia de 20 a 31 de dezembro de
2017, na forma do Anexo A; e

b) R$ 373.407,2%trezentos e setenta e trés mil, quatrocentoseersais e vinte e nove centavos), mensal, R%14.480.887,59quatro milhdes,
guatrocentos e oitenta mil, oitocentos e oitergate reais e cinquenta e nove centavos), anualyigémcia de 1° de janeiro de 2018 a até a data
anterior a assinatura deste termo aditivo, na falosaAnexos B e C; e

c) R$ 371.796,19trezentos e setenta e um mil, setecentos e noeeséds reais e dezenove centavos), mensal,R$de461.554,3quatro
milhdes, quatrocentos e sessenta e um mil, quiokentinquenta e quatro reais e trinta e seis wes)taanual, com vigéncia a partir da data de
assinatura do presente termo aditivo, na formamxé D.
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DA DESPESA

CLAUSULA TERCEIRA — A despesa com este termo aditivo, no correnteciier correra & conta das Notas de Empenho n.N#BA80197,
2018NE000198, 2018NE000199, 2018NE000355, 2018NEE®HE 2018NE000357, devidamente apropriadas naédatue Despesa 3.3.90.37,
Programa de Trabalho 02.032.1389.2B65.0001, dantédeei Orgamentéria Anual.

Paragrafo Unico— A despesa para o exercicio subsequente serdaldcdotacdo orgamentdria prevista para atendindessa finalidade, a ser
consignada £ONTRATANTE , na Lei Orcamentéria Anual.

DA VIGENCIA

CLAUSULA QUARTA — O presente Termo Aditivo tem vigéncia a contar da assinatura, ressalvados os efeitos finance#rinsativos
constantes da Clausula Primeira.

DA RATIFICACAO

CLAUSULA QUINTA — Permanecem inalteradas as demais clausulas daioatdos aditivos anteriores, no que n&o colidam a presente
disposicao.

Assim, justas e contratadas, as partes assinaeserge instrumento na forma eletrénica, nos tedadsei n. 11.419/2006 e da
Instrugdo Normativa CNJ n. 67/2015.

PeloCONTRATANTE
Johaness Eck

Diretor-Geral

PelaCONTRATADA
Polyana Medina Borges

Sécia

ANEXO "A-I" DO DECIMO TERMQO ADITIVO AQ CONTRATO N°
6/2014, DE PRESTAGAO SERVIGOS DE APOIO
ADMINISTRATIVO NA AREA DE VIGILANCIA, QUE CELEBRAM
A UNIAO, POR INTERMEDIO DO CONSELHO NACIONAL DE
JUSTIGA, E A EMPRESA VISAN SEGURANGA PRIVADA LTDA.
EPP (PREGAO ELETRONICO N° 44/2013 - PROCESSO
ADMINISTRATIVO CNJ/SEI N. 02599/2015).

Planilha de Horas Uteis

Dias da Semana
N° de Se:gundas 8 Mo de Sextas NP de Sabados N° de D-?mingos N° de Feriados Segundaa Sexteli 44
Quintas e Feriados Forenses horas semanais
14/mar/2017 11 3 2 2 0 123
abr/17 14 2 5 7 2 142
mai/17 18 4 4 5 0 194
jun/17 16 5 4 5 0 184
juiv 17 4 5 5 0 185
ago/17 19 3 4 4 1 195
set/17 15 5 5 5 0 175
out/17 17 4 4 -] 0 185
nov/17 15 4 4 6 1 167
dez/17 15 4 5 5 1 167
jan/18 18 4 4 5 0 194
fev/18 14 4 4 5 1 154
13/mar/2018 7 2 2 2 0 79
Total de horas anuais 2144

* 44 horas semanais, sendo 9 horas de segunda a quinta-feira e 8 horas na sexta-feira
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AMEXD "AN" DO DECIMO TERMO ADITIVO AD CONTRATD N® &:2014, DE
PREITAGAD ZERVIGOE DE APOIC ADMIMIZTRATIVO HA AREA DE ViGILANGCL,
@UE CELEERAM & UNIAD, POR INTERMEDND DO CONZELHOD MACIONAL DE
JUETIGA, E A EMPRERA VIZAM IEQURAMCA PRIVADA LTDA. EFF (PREGAD
ELETRONICO N* 4472013 - PROCES20 ADMINIZTRATIVD CHUZE] M. BZE88201E].

MODULO 1 - COMPOSICAD DA REMUNERACRD

adiglonal
Incalubridade

adizkanal

POSTO DE TRABALHO Zalario bace Outros Ferioulosidade nodumne

WIGILANTE ARMADC DRJRNG (12ha36h) - 7h as 13h.
WEGILANTE ARMADC NOTURNG (137036h) - 15h 4s Th
WIGILANTE DESARMADD DIUANG (120035h)
WIGILANTE DESARMADD NOTURND [12ha3h) - 150 &5 7h.
WIGILANTE DESARMADD DILFNG (4407] - 70 &3 22h.
SUPERVIZOR {24h) - 10h &2 J00

ENCARREGADD GERAL [43h) - 5h A5 150,

[T EZEE0 0,00
S

oo 526,80 o, @'
0.00] 826 50| 502,31
0.00] 826 50| 0,00
0.00] 52169 0,00
T.00] 120,03 0,00

MOOULD 2 - BENEFICIOS DIARICE E MENZAIE
CALGULO DO VALE TRANSPORTE

POSTO DE TRABALHO —

WIGILANTE ARMADC DIURNO (12hwiEh) - 7h 8s 150 12,80
WIGILANTE ARMADC NOTURMO (12%a36h) - 19h &5 Th
WISILANTE DECARMADD DIURMD (127a36h) - Th s 158
WISILANTE DESARMADD NOTURNGC [12ha3h) - 150 s Th.
WIGILANTE DECARMADD DIUGMNG (4450 - Th &3 L
SUPERVISCR (44h) - Th &5 23h

|ENCARREGADC GERAL (24h) - Th as 22n.

5
8

e 3 11 s

(B[ [ i

B e e B

i

TOTAL DO MODULD 2 - BEHEFICION DIARIOE E MEK3AIS
POETD DE TRABALHO Tatal

WIGILANTE ARMADC DRJRNG (12h36h) - 7h a5 13h. 543,83
WEGILANTE ARMADC NOTURNG (137036h) - 15h 4s Th 543,83
WIGILANTE DESASMADG CIURNG (120036h) - Th &5 156 543,89
WIGILANTE DESARMADD NOTURND [12he35h) - 190 8 7h 543,89
WIGILANTE DESARMADD DIURND (445 - 77 &3 220, 853,84
EBUPERVISOR (44h) - 10h &5 200

[ENGARREGADD GERAL (dah) - Sh s 150,

MODULG § - INSUMOS DIVER2 OB
UNIFORME UNIFORME MASCULING UNIFORME FEMININD
[F0] Unitana Total ] Unitario Total
155,85 333,68

Paga
TERND MAZCULING FALETO E CALCA]
CAMIEA BOCIAL MASCULINA
PARES DE MEIAS MASCULINAS
CRAVATA
CINTO MASCULING
SAPATD MASCLLING (FAR)
BOBRETUDO
CAPA DE CHUVA
CAMIZA MANGA COMPRIDA ([speraconal]
CALGA [operzcianall
PARED DE MEIAZ MASCULINAS (operacional]
GRAVATA Dperacional)
COTURND (operacianal)
JAPCRA [aperacional)
BONE (operacional)
ELAZER FEMINING
CALCA FEMININA OU 244
Bl 5 FEMMINA MANGA 3%
ELLIGA FEMMINA MANGA LONGA
MEACALCA [PAR)
SOBRETUDG
BAFATO FEMINING
TALGA GEGTANTE
[EATA FERIMINA FARA GESTANTE
[ToTAL 1.870,68

MEDIS
VALOR MEKEAL METIO POR PROFIS SIDNAL [1/13) ] 13848 |

Equipamentos (3RF IN 16223

Produta & F. Unit P. Tatal Depreciagbo | Vida otil anc) | Valor Total
Fsveiver Cal 55 G Bros. 7 157588 13.859,38 % 0 [

b | [ o | b o | o o s [ [t |on [ |0

o

Calels Bailstico, & C3pa resizweni= na Cor prem, com ajustes por veicra nes
amibres ¢ laterais © suparte pare places balkbicas, indvidual, modele sadal,
discreto, com proteclo fontal, dorsal e lmterl, Nivel 1A, MW 0101.04 oul b
superior, com fibras de ammida e polletienc, ou com magerial semeihants
Com uma caps 3 s cada

Lani=ma Vighght, ou sim 5, Dpo farOiEtE, com [Ampaca Haibgena|
de 55w ! Luz audlar - lAmpada de 5 walis, aka metdlica pam Fansperz|
manual e alza de rykon a Sracol, Dimensdes: 12.5cm x 18cm 2 8,2om iL x P

x A} bereslio do camegador: 110v / 220, peso maxima: 3,5 Kg.

2455450 1% 10 245345

7 132,73 923,12 F_ 3 5 R

VALDR TOTAL AHUAL 402713
VALOR MEN3AL FOR FROFIZZIONAL 1ass

BENS DE CONSUMO DURAVEL

Produtn G0 E_Unit. FRECO ANUAL

‘Caldre para revbiver Cal 33, INi=mo, Ge CINITS, Com presiie oU passador de
cints, em condurs, modeio panqueca. 24
Muniglo para duas cangas cal. 38, compativel com rewbiver cal, 38

35,32

Forta camegacor Smpies, &7 Condur, para 3ef f@co em ontn sem furs.

Tiras sem Suros, em cordum, fecho em velcr com pazsador & fivelas ma cor| .
oreta, 4 143433
Cassetets tpo tonfa s 50,08 450,28
Porta cazsetete s 158 105,11

o e 3co, com comlio. E 558 13347
WVALOR TOTAL ANUAL TTTLET
VALOR MENEAL POR PROFISEIONAL 1338

EGUIFAMENTD EM COMODATO

Produte aTD P. Unit. P. Mengal P. Anual

[Apareing medeic HT, com sistema de comunkaglo via radio, acesstries de e [ JazEme
ouvido e FTT, compistn com base & cAmegadar. - e -

WELOR MENZAL POR PROFIZZIONAL 3841

TOTAL DO MODULO 3 - INSUMDS DIVERSOS
FROFIS SIONAL Total

WIGILANTE ARMADC DRJRNO {12ne36h) - Th as 130, 20286
WIGILANTE ARMADC NOTURNO (120a35h) - 13n 45 70 20286
WIGILANTE DESARMADC DIUENO (1235h) - 7h as 190 ATEET
VIGILANTE DESARMADD MOTURNO (12hai5h) - 15h &5 Th, 17587
VISILANTE DESARMADO DIURNG (44h) - Th & 22h, 176,87
SUPERVIZOR (4dh) - Th s In 176587
EMCARREGADD GERAL (4h) - 7h A5 23, TEAT
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MODULO 4 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E TRABALHISTAS

Ttem Titalo RAT AJUSTADO 0,5% A 6%
Empresa
SUBMODULO 4.1 Encargos Previdenciarios e FGTS
L VIDENCIZ SOCIAL 20,0000
B 1,5000
G 1, 0000
T =
F
G RAT (1%, 28 ou 38) * FA P (0,5 a 2,0)
H SEBRLE
SUBMODULO 4.1 - Total
SUEMODULD 4.2 - 13° Salario e Adicional de Ferias
B 13° Salaric
B Bdicicnal de Ferias
C Incidéncia SM 4.1
SUBMODULO 4.2 - Total
SUBMODULD 4.3 - Afastamento Maternidade
R Lfastamento Maternidade 0, 0300
B Incidéncia SM 4.1 g, 0105
SUBMODULO 4.3 - Total 0,0405
SUBMDODULO 4.4 - Provisdo para Rescisdo
B Aviso Prévio Indenizads 0,
B Incidéncia FGIS s/A (API) 0,033%
C T GI5 + C5) 3/& (API) g, 0001
i} Aviso =vio Trabalhado 0,0400
E Incidéncia SM 4.1 s/D (APT) 0,0141
F Multa (FGIS5+CS) s/D (APT) 0,0016
SUBMODULO 4.4 - Total 0,5094
SUBMODULD 4.5 - Custo de Reposicido do Profissional Ausente
n Ferias B, 3333
B Buséncia por Doenca
€ Licenca Paternidads
i) Ruséncias Legais
E Bcidente de Trabalho
F Inds
G Incidéncia SM 4.1
SUBMODULO 4.5 - Total
4.6 - Multa de FGTS e Contribuicdo Social
a Remuneraci 3, 6000
B Ferias + Aad de Férias 0,3999
£ 139 Salédrio 0,2999
SUBMODULO 4.6 - Total 4,2998
Total 69,5904
Observacio: Ao final da altima prorrogagéao devem ser pagos 23,33% (7/30 x 100) da folha de
pagamento a titulo de Aviso Prévio Trabalhado do Término do Contrato, se ocorrer o desembolso
MODULO 5 - CUSTOS INDIRETDS, TRIBUTOS E LUCRO
REGIME LUCED PRESUMIDO
LUCRD
DESPESA
TRIBUTO ALIQUOTA PERCENT
PL3 0, 65% 0
COFINS 3,00% 3
135 5,00% 5,000%
SOMA TRIB 8,650%
BDI 14,330%
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AHMEXO “A{0" DO DECIMO TERMO ADITIVO AQ CONTRATD N° 62014, DE
PRESTAGAD SERVIGOS DE APOIO ADMINISTRATIVO NA& AREA DE VIGILANCIS,
QUE CELEBRAM A4 UNIAD, POR INTERMEDID DO COMSELHO MACIOMAL DE
JUSTIGA, E A EMPRESA VISAM SEGURANGA PRIVADA LTDA EPP [PREGAO
ELETRONICO N° 4442013 - PROCESS0 ADMINISTRATIVO CNJISEI N. 0255302015).

SERVIGOS DE VIGILANCIA
PLANILHA RESUMO {L UCRO PRESUMIDO) VIGENTE DE 20 A 31 DE DEZEMBRO DE 2017

MODS MOoDs
POSTO DE TRABALHO QHS aPT Moo MoDz MOD3 50,0008 18395 VUM vua VHS[') Vim NTA
VIGILANTE ARMADO DIURND - Th &5 156 1236 14 3.582,80 543.89 202,95 2.507.62 78,77 7.817.02 33.504. 24| 42,8330 108.435,28| 1.5313.259,36)
[FISILANTE ARMADC NOTURMNG - 13h 45 Th 12X FE i 4.085,11 543,83 202,95) 2.858.18 1.102,13 B.793,26 105.513,12] 45,1822] &7.532,60| 1.055.191,20)
\VIGILANTE DEZARMADO DILRNG - 77 82 13h. 1T0 36 2 3 582,80 543 B9 175,67 250762 375.59| 7 786,08 93.432,77] 43, BE33) 15.672,12| 186 E5 5,44
WIGILANTE DESARMADO NOTURND - 15h#s Th 12XFE 2 4.085.11 543.89| 175,67 2.855.18 1.098.25 8.762.30 1105.147.50) 48.EI'.25| 17.524, 210.295.20
WISILAKTE DESASMADD DIURNG - 77 &5 220 24 12 3.582,50) 855,84 175,67 2.507.82 1.021,37 §.147.29 37.7E7.48| 43,6005 105.514,77] 1.270.577,24)
SUPERVISOR Sx2 - 10h 83 208, 44 1 4.237,30 826,87 175,57 E.GDT.ﬁ 1.190.49 9.406.22 113.978,54) 53,1617 5.198.22| 113.578.64
ENCARREGADD SERAL SxZ- 5h &3 130, 24 1 5.156,76) 787.20 175,67 J.EDB.M' 135417 11.123.23 133.473.76| &i2,2569| 11.123,23| 13347876
VALOR TOTAL A3 357.003,82] 476408584
VALDR ANUAL ESTIMADC PARA PAGAMENTO DE FERIADOS TRABALHADDS™ 27.656.11
("™} Vakor anual estimade para ressarcimento de auxliio sadkde T2.240,00
(") Walor anual estmado para ressarcimento de conirbuigles para o Fundo parg
Indenizagdo Decomente de Aposentzdona por Invalidez 722400
(") Valor anual estimada para ressarcimentn de contmbuigbes para o Fundo Sooial g
[ Ddontolégico 5.160.00
VALOR GLOBAL ESTIMADO DO CONTRATO 4.396.325.95
LEGENDA
‘Quantidade de horas semanais - Jemada de trabalho
GHS
‘Quantidade de profissionais para os postos de trabalho ) Valor da Hora de Servigo resuftan Givisa0 00 Vaor UNIEno anual dos postos de
QPT trabalho pelo total de horas Oteis anuais, considerando o periodo de 14 de margo de 2017 a 13
MOD1 Remuneragao de marco de 2018,
MaD2 Beneficios rr\enrf-a.s e diarios L {**) © valor anal eslimado para pagamento de ferados trabalhados comesponde 3 1% do valor iodal
MOD3 Insumas Diversas | anua do conirato para 0s postos ge ranamo 12436, nos termos da Clausula Sexta do Confrato.
MDD Encargos Sociars & Trabalhistas
MOD5 Custos Indiretos (***} & valor anual estimado para ressarcimento de beneficios indiretos corresponte a0 valor
do beneficio previsto na conveng3o coletva de trabalho, multiplicado pela quantidade da
VUM Vahor unitano Mensal postos de trabalho e pelo niimero de meses do ano.
VUA Walor un#aric anwal INSTRUCOES PARA ELABORACAC DA PLANILHA
WHS Valor da hora de senvice & . i
VTH “Valor Total Menssl | 1) Preencher o5 dados somente na MEMORIA DE CALCULD, pots esta vinculada com a
VTA Valor Total Anual PLANILHA ESTIMATIVA DE CUSTO;
ANEXO "B-I" DO DECIMO TERMQ ADITIVO AQ CONTRATO N°
6/2014, DE PRESTAGAO SERVIGOS DE APOIO
ADMINISTRATIVO NA AREA DE VIGILANCIA, QUE CELEBRAM
A UNIAQ, POR INTERMEDIO DO CONSELHO NACIONAL DE
JUSTIGA, E A EMPRESA VISAN SEGURANGCA PRIVADA LTDA.
EPP (PREGAO ELETRONICO N° 44/2013 - PROCESSO
ADMINISTRATIVO CNJ/SEI N. 02599/2015).
Planilha de Horas Uteis
Dias da Semana
o o - o -
N° de Se:gundas A Mo de Sextas NP de Sabados N° de D?mlngos N° de Feriados Segundaa Sextall 44
Quintas e Feriados Forenses horas semanais
14/mar/2017 11 3 2 2 0 123
abr/17 14 2 5 7 2 142
maif17 18 4 4 5 0 194
juni17 16 5 4 5 0 184
juliv 17 4 5 5 0 185
ago/7 19 3 4 4 1 195
set17 15 5 5 5 0 175
outi17 17 4 4 6 0 185
now/17 15 4 4 8 1 167
dez/17 15 4 5 8 1 167
jan/18 18 B 4 5 0 194
fewi18 14 4 4 5 1 194
13/mar/2018 7 2 2 2 0 79
Total de horas anuais 2144

* 44 horas semanais, sendo 9 horas de segunda a quinta-feira e 8 horas na sexta-feira
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AMEXD "B DO DECIMD TERMO ADITIVO AD CONTRATO N° @208, DE
PREZTAGAD BERVIGDS DE APOIC ADMINIZTRATIVO MA AREA DE VIGILANCI,
GUE CELEERAM A UNIAD, POR INTERMEDID DO CONZELHO HACIOMAL DE
JUETIGA, E A EMPREIA VIEAM IEGURANGCA PRIVADA LTDA. EFF (PREGAD
ELETROMICO N® 4412013 - PROCES 20 ADMINIZTRATIVE CHAIZE] N D2ESINE).

MODULG 1 - COMPOMIGAD DA REMUNERACED

Adigicnal
POSTO DE TRABALKO: Balarobace [ o e Total
WIGILANTE ARMADC DIURNG {12ha36h) - 7h 43 13h. 0,00 3.558,35
WIGILANTE ARMADC NOTURNG (120035h) - 15h 85 The 4,00 2153,
WIGILANTE DESARMADD DIURNO (125035h) - 7h &5 150, 0,00 3656,35
VIGILANTE DESARMADD MOTURNO (12hu3h ) - 190 #3 Th, 0,00 4.169,57
VIGILANTE DESARMADD DIURNG (43h) - 71 &5 22h. 0,00 3556,35
BUPERVISOR [44h) - 10 A3 200 .00 438528
ENCARREGADD GERAL [24h) - Gh A3 15n. 5,50 E383.51
MODULD 2 - BENEFICIOR DAARIOE E MEN
GALGULO DOV NTAGAD
POSTO DE TRABALMD Valor dia Diag més Total
VIGILANTE ARMADO DIURNO {12mriEh) - 7h a5 1an. 12,50 15,23 £3076
VIGILANTE ARMADO MOTUSMG (12m35h) - 15h 8= Tn 0 22|
ILANTE DESARMADD DIURND (127w35h) - 7 1 22|
ILANTE DESARMADD NOTURND [12hu3gh 6 23|
VIGILANTE DECARMADD DIURNO (445) - Tnds 6 o]
SUPERVIZOR (43h) - Th &3 Z2n, 50 00|
ENCARREGADD GERAL [44h) - Th 83 220, 0 00|

TOTAL DO MODULD 2 - BENEFICIDE DIARICE E MENZ.AIE
POETD DE TRABALHD

WIGILANTE ARMADC DRJRNG (12hr36h) - 7h 45 13h.

WIGILANTE ARMADC NOTURMNG (127035h) - 19h a5 Th

WIGILANTE DEEARMADD DIURMO (48] - 77 43 221

SUPERVISCR (44h) - 10h &3 200,
ENGARREGADD GERAL [23h) - 5h a5 130,

WODULD 3 - INTUMOE DIVERIOE

UNIFORME UNIFORME MATCULING UNIFORME FEMINING
Faga [0 Unitaria @ Unitario Total
TEAND MASCULING (FALETO E CALGA) 3 155,85
CAMIGA 30CIAL MASCULINA 4 2223
PARES DE MEIAS MASCULINA [3 5,57
2 15,58
3 3537
SAPATO MASCULING [FAR) 2 50,05
SOBRETUDO 1 200,21
CAPA DE CHUVA 2 15,58
CAMIEA MANGA COMPRIDA [cperacional) 4 ]
TALCA operacional) E 34,55 185,08
PARES DE MEIAS MASCULINAS (operacional) g 20,04
GRAVATA loperacionall F]
COTURND jnperscional) 1
JAPTMA loperacicnall 1
|ECNE ioperacional) F3
ELATER FEMINING 4 285,35
CALCA FEMININA DU SAIA 4 285,35
ELUEA FEMININA MANGA 314 4 200,21 |
BLUSA FEMININA MANGA LONGA 4 222,45
MEIA-CALCA (PAR) i 280,83
SOBRETUDD 1 155,88
[ 200,21
4 222,45
EATA FEMMINA FARA GEETANTE. [ ETrT)
1,670,569 1E044E
183762
NEAL MEDID POR PROFIBZIONAL [112) 12545 |
Eguipamsntos {SRF IN 16288
Froduts am P Uit P Total Dopreciagdo | Vida atil janc) | Valor Total
REVeiver Cal 38 6 Bros. 7 (] 13.853,76 % i) 138558

Colels Ballsico, & Capa resiseni= na Cor prets, Com A)stes por oo nos
ombros e latersis & supords pars placas balistcas, indvidual, modeio social,
discrets, com proteclo fronkal, dorsal e lsteral, Mivel (1A N 0101.04 oul 24 1023,10 2855450 = 10 245545
superior, com fbras de ammida e polletiens, ou com materisl semelhantz
Com uma Capa @ mals mas.

Lanterna Wiglight, ou simiiar, gz mBa, tpa faroiciz, com 1Ampada Halogena

de 55 w ! Luz audiar - [dmpada de 5 walls, alga messica pam ransporte|

7 928,12 = 5 18552
manual e aiga de rylon a Bracolo, DimensBes: 12.5cm x 18cm ¥ 8,2om (L x P
¥ A}, tamzfin o camegasor: 110/ 220w, peso mawma: 3,5 K.
VALOR TOTAL ANUAL 4718
VALOR MENSAL POR PROFIZSIONAL 1385
EEME DE CONIUMO DURAVEL
GTD F_Unit. PREGO ANUAL

Cokdre para rewvtiver cal 32, Intemo, de cintura, com presiig ou passador de|

cints, em cordurs, modsis panguer: 24 .32
Wunigln pars duas campaz cai. 38, compativel com revtiver cal. 38, - e
Forta Camegadar SMBICs, £ COMdura, ROrR 67 T5ade £ CNio 56 Ui, as
24 -
Cirfio SEm SUrDs, Bm CoFdUT, ECho £M VEICTD COM patsador & fveias na corl
Dreta. 24 434,33
Cassetetr ipo onfa s 50,05 450,28
Forta cazseiste 3 11,58 105,41
[Apito de a0, grance_com comlo 24 556 13347
VALOR TOTAL ANUAL ATTRET
VALDR MENBAL POR PROFISSIONAL 1218
EGUIPAMENTO EM COMODATD
Produte iy} P Unit. P. Mancal B

[Apareing modeio HT, com sisiema de comunicagho via radlo, acesséros | " eznan
Duvido & PTT, compietn com base e camegador. = -

VELOR MEN3AL POR PROFIZSIONAL 38,41

TOTAL DO MODULD 3 - INZUMOE DIVEREOS
PROFIZSIONAL Totsl

VIGILANTE ARMADD DVURND {12hw3Eh) - 7h a5 13n. 202,86
VIGILANTE ARMADO NOTURNG (12fa35h) - 150 83 Th. 202,86
VIGILANTE DESARMADD DIUFMO (12re35h) - Th &z 150 TEET
VIGILANTE DESARIMADD MOTURND (13hw3sn) - 15n &2 Th. ATEET
VIGILANTE DESARMADD DIURNO (44h) - Th &3 22h 757
SUPERVISOR §44h) - Th &5 Zon, 17687
ENGARREGADD GERAL [24h) - 7h 83 22n. 1T6AT
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MODULO 4 - ENCARGDS PREVIDENCIARTOS E TRABALHISTAS

Ttem Titulo RAT AJUSTADO 0,5% A 6%
Empresa
SUBMODULO 4.1 Encargos Previdenciarios e FGTS
A PREVIDENCIZ SOCIAL 20,0000
B SE51 / SESC 1,5000
G SENARI / SENAC 1,0000
o INCRX
E EDUCACAD
F E.&TH
=3 RAT (i%, 28 ou 3%) * FA P (0,5 a 2,0)
H SEBRAE
SUBMODULO 4.1 - Total
SUBMODULO 4.2 - 13° Salario e Adicional de Férias
z 13° Salarioc
B Adicional de Férias
G Incidéncia SM 4.1
SUBMODULO 4.2 - Total
SUBMODULD 4.3 - Afastamento Maternidade
pe! Afastamento Maternidade 00,0300
B Incidéncia 5M 4.1 0,0105
SUBMODULD 4.3 - Total 0,0405
SUEMODULD 4.4 — Provisdo para Rescisdo
L Lviso Brevio Indenizado 0,4200
B Incidéncia FGIS s/A (BRPI) J,0336
G Multa (FGIS + C3) s/A (APT) 0,0001
i} Bviso io Irabalhado J, 0400
E Incidéncia SM 4.1 s/D (2APT) 0,0141
F Multa. (FGIS+CS) s/D (APT) 0,001lé
SUBMODULO 4.4 - Total 0,5094
SUBMODULO 4.5 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente
s Ferias B,3333
B Ruseéncia por Dosnga 1,6555
c Licenca Paternidade 00,0208
i} RusZncias Legais 0,8222
E Acidente de Trabalho 0,0325
F Indenizac8o Adicional 0,0800
G Incidéncia SM 4.1 3,8633
SUBMODULO 4.5 - Total 14,8076
4.6 — Multa de FGIS & Contribuigdo Social
2 Remuneracioc 3, 6000
B Férias + Adicional de Férias 0,39495
C 13° Salario 0,25938
SUBMODULD 4.6 - Total 4,2998
Total 69,9904
Observagio: Ao final da dltima prorrogacéao devem ser pagos 23,33% (7/30 x 100) da folha de
pagamento a titulo de Aviso Prévio Trabalhado do Término do Contrato, se ocorrer o desembolso
MODULO 5 - CUSTOS INDIRETDS, TRIBUTOS E LUCRO
EEGIME LUCRO PRESUMIDO
LUCRO 0,820%
DESPESA 3,600%
TRIEUTO ALiguoTa PRARTIC PERCENT
PIS 0, 65% 1 F
COFINS 3,00% 100% %
155 5,00% 100% 5,000%
SOM& TRIB B8,6508
BDI 14,330%
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ANEXO ~BI" DO DECIMO TERMO ADITIVO ADQ CONTRATO N° 6/2014, DE
PRESTAGAC SERVIGOS DE APOIO ADMINISTRATIVO MA AREA DE VIGILANCIA,
QUE CELEBRAM & UNIAD, POR INTERMEDIO DO CONMSELHO MACIOMAL DE
JUSTIGA, E A EMPRESA VISAN SEGURANGA PRIVADA LTDA. EPP [PREGAD
ELETRONICO N° 44/2013 - PROCESS0 ADMINISTRATIVO CHJISEI N. 02553/2015).

SERWIGOS DE VIGILANCIA
PLANILHA RESUMO (LUCRO PRESUMIDO) VIGENTE DE 1° DE JANEIRO A 13 DE MARGO DE 208
MOoDs MODs

POSTO DE TRABALHO QHS aPT MOoD1 MOoD2 MOD3 WW VUM Ve VHS[") VTR WTA
VIGILANTE ARMADO DIURNO - Th &3 190 1236 14 3.656,96| 85173 202,95 2.5‘55.52 9‘95.56 797012 95.641.44) 436719 111.581,68 1.338.580, 1€
VIGILANTE ARMADO MOTURNO - 13h 45 The 12%3E 10 4.153,67] 55 202,95 2391837 1.123,66 5.966,57 107.553,54f 49,1319 55.655,70| 1.075.538,40
VIGILANTE DE3ASMADD DIURNG - Th &3 15h, 12%36 2 3,656,085 551,73 175,87| 255052 995 08 783515 95.063,32] 43,5022 15 B78,32) 190530, 84)
VIGILANTE DESARMADD NOTURNG - 15h a5 The 1236 2 4.169,67 S51.7. 175.87] 291837 1.119.58 B5.935.61 107.237.32) 45,9622 17.671,22 214.454,64
VIGILANTE DESARMADD DIURNO - Th s 22h. 44 13 3.656,96| ar2.7a 17587| 2558.82 1.041.08 5.306.13 99.673.56| 46,4635 107.579,65) 1.295.756, 26|
SUPERVISCR Sx2 - 10h & 20n. 44 1 4 386,26 830.04 175,87 3.060.55 1.213.51 0.6EE04 116.230,.48) 54,2073 068504 116220, 4|
ENCARREGADD GERAL Sx2 - Sh s 130, 44 1 5.263,51 798,55 175.87] 3.683.85 1.421,60 11.343.68 136.124.16) 63,4807 11.343.68 136.124, 16
VALOR TOTAL 43 364.005,33| 4.3608.063,96|
VALOR ANUAL ESTIMADD PARA PAGAMENTO DE FERIADOS TRABALHADOS™ 28.199,63
|(*™) Valor anual estimado para ressancimento de auxllio salkde 72,240,040
(") Walor anual esbmado para ressarcimentn de confribwigdes para o Fundo para)
Indenizagio Decomente de Aposentadona por Invalidez 7.224.00
(") Valor anual esiimado para ressarcimento de conimouigies para o Fundo Soctal
Cdontologico 5.160,00
VALOR GLOBAL ESTIMADO DO CONTRATO 4.480.887.59
LEGENDA
Quantidade de horas semanais - Jomada de trabalho
QHS
Quantidade de profissionais para os postes de trabalho ) Valor da Hora de Senigo resultante da divsac 00 valor UNtano anual dos posios de|
QpPT trabalho pelo total de horas dteis anuais, considerando o periodo de 14 de margo de 2017 a 13
MOD1 Remuneragao de margo de 2018,
MOoD2 Beneficios mensais e didrios | (") © valor anual estimado para pagamento de fenados trabalhados comesponde a 1% do valor fodal
MOD3 Insumas Diversos anual do contrato para os postos e frabaino 12x35, nos termos da Clausula Sexta do Contrato.
MOD4 Encargos Sociais e T i
MOD5 Custos Indiretos (***) © valor anual estimado para ressarcimento de bensficios indiretos corresponte a0 walor
do beneficio previste na convengdo coletiva de trabalho, multiplicado pela quantidade de|
VUM alor unitirio Mansal postos de trabalhe e pelo nimero de meses do ano.
VUA Valor unitario anual INSTRUCOES PARA ELABORAGAOD DA PLANILHA
WHS Valor da hora de senv . - . . ..
TTH mmmyo—' 1) Preencher os dades somente na MEMORIA DE CALCULD, pois esta vinculada com a
NTA Valor Total Anual | PLANILHA ESTIMATIVA DE CUSTO;
ANEXO "C-I" DO DECIMO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°®
6/2014, DE PRESTAGAQ SERVIGOS DE APQIO
ADMINISTRATIVO NA AREA DE VIGILANCIA, QUE CELEBRAM
A UNIAO, POR INTERMEDIO DO CONSELHO NACIONAL DE
JUSTICA, E A EMPRESA VISAN SEGURANGCA PRIVADA LTDA.
EPP (PREGAO ELETRONICO N° 44/2013 - PROCESSO
ADMINISTRATIVO CNJ/SEI N. 02599/2015).
Planilha de Horas Uteis
Dias da Semana
N° de Segundas a : N° de Domingos N° de Feriados Segunda a Sexta 44
°9 N° de Sextas N° de Sabados omingo cd -
Quintas e Feriados Forenses horas semanais
14/mar/2018 8 2 3 3 2 88
abr/18 17 4 3 6 0 185
mai/18 17 4 4 6 0 185
jun/18 16 5 5 4 0 184
juli18 18 4 4 5 0 194
ago/18 18 5 4 4 0 202
set/18 16 3 5 8 0 168
out!1§ 19 3 4 5 0 195
nov/1g 15 = 4 6 1 167
dez/18 16 4 5 6 0 170
jan/19 18 4 4 5 0 194
fevi19 16 4 4 4 0 176
13/mar/2019 5 2 2 3 1 a7
Total de horas anuais 2185

* 44 horas semanais, sendo 9 horas de segunda a quinta-feira e 8 horas na sexta-feira
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ANEXO "CJI" DO DECIMO TERMO ADITIVO AD CONTRATO N° &2018, DE
FREITAGAD BERVIGODE DE APDID ADMINIZTRATIVO MA AREA DE visaLANCIA,
GUE CELEERAM A UNIAD, POR INTERMEDID DO CONBELHO HACIOMAL DE
JUSTICA, E A EMPRELA VIZAM IEGURANCA FRVADA LTDA EFF (PREGAC
ELETRAMICO H® 4472013 - PROCES 20 ADMINIZTRATIVD CHABE] M. 0EESIIE).

MODULD 1 - COMPORIGAD DA REMUNERAGED

Adiolonal
POSTO DE TRABALKD: Baladobacs [ o e Outro Totsl
DOURNO (12hwiEh) - 7h a5 1an 25130 .00 00| 5556,35
NOTUSMG [12735h) - 15h &5 70 3 .00 = E185,57
ADD DIUGMG [127w35h) - 7h 8z 1on_ 2 o0 oo 3556,35
ADD NOTURND [12hi3sh) - 19m &3 7h 2 o0 I £155,57
ADD DIURND (445] - 7h &3 230 2 o0 I
SUPERVISOR (£3h) - 10h &z 300 3 00 =
5,50 .00

ENCARREGADC GERAL [23h) - 5h 85 150, 3

MODULD ¥ - EENEFICIOR DIARICE E MEN;

CALCULG DO W NTAGAD
POSTO DE TRABALMD Valor dla Dlas mis 'r;a:u
WIGILANTE ARMADO COURNO {13m3Eh) - 7h 85 18h. 12,50 15,23 £30,38
VIGILANTE ARMADO NOTURNG (12tu35h) - 15h #5 Th 12,50 15,27 530,76
VIGILANTE DESARMADO DIURNO (12Me35h) - Th &5 150 12,50 15,27 530,76
VIGILANTE DESARMADD MOTURNO (12hu3h ) - 190 #3 Th, 12,50 15,27 530,76
VIGILANTE DESARMADO DIURNG (43h) - 7h &5 22h. 12,50 22,00 TE6.48
SUPERVIZOR (4ah) - Th #s Zon_ 12,60 22,00 TEE.48
EMCARREGADD GERAL [24h) - Th A3 23n 12,50 22,00, TEE48
TOTAL DO MODULD 2 - BEREFICIDS DIARIDS E MENSAIS
POSTO DE TRABALHO Total
VIGILANTE ARMADD DUURND {12h3h) - 7h a5 1an 51,7
VIGILANTE ARMADD MOTUSMG (12P35h) - 150 82 70 55
VIGILANTE DECARMADD DIUSMO (12735h) - Th &z 15n 551
VIGILANTE DESARMADC MOTURNO (12hx3sh ) - 150 & Th S5
VIGILANTE DESARMADD DIURNG (43h) - 7h &3 22h. 5
SUPERVISOR [24h) - 10N &3 200 833,04
ENCARAEGADD GERAL [24h) - h 83 15m, 738,58
MODULD 3 - INSUMOS DIVERSOS
UNIFORME UNIFOFME MASCL UNIFORME FEMINING
Faga aad Unitaria ad Unitario Total
TERND MASCULING IFALETO E GALGA) 2 165,85
CAMIEA SOCIAL MASCULMNA a 2223
PASES DE MEIAS MASCULINAS 3 5,57
GRAVATA 2 15,58
CINTG MASCULING 3 35,37
SAFATO MASCULING (FAR) 2 50,05
SOBRETUDO 1 200,21
CAPA DE CHUVA 2 15,58
CAMIEA MANGA COMPRIDA isperacional) 4 4449
CALGA (operacianal) 2 32,55
PARES DE MEIAS MABCULINAS 3 557
GRAVATA E 15,58
COTURNG joperacional) 1 50,05
JAPOMA (operacional) 1 135,08
| B cicnal) 2 7,81

ELAZER FEMINING
CALGA FEMININA D4 SAIA
ELUIZA FEMMINA MANGA 31
ELUCA FEMININA MANGA LONGA
MEACALCA (PAR)

SOBRETUDG

SAFATO FEMINING

CALCA GESTANTE

EATA FEMININA FARA GESTANTE.
[ToTAL 1.670,68

MEDLA
VALOR MENSAL MEDIO POR PROFIE$IDNAL [1112)
ntoe (3RF N 182/88)

Produts 1] P. Unit . Total Depracisgdo | Vics ot janc) | Valor Total
FEvelver cal 35, G Bros. 7 ] 13.859,38 % 0 [EEEEH

e e e

e|nle]s

Coletz Ballsico, & C2pa resisienis na cor prefa, com ajustes por weioro ne|
ombros & laterais & suporte para placas balisticas, indvidual, modeio socal,|
discreto, com protecSo fontl, dorsal e lateral, Mivel 1A, MU 0101.04 oul E 023,10 24.554,51 L 10 245545
superior, COm fibras de ammida e poiletienc, ou com materisl semeihanis|

de 55w / Luz auwlar - [Ampada de £ walls, aiga messiica pam Fansporte|

T % 5 12552
manual e alga de nylon a Bracolo, Cimensfes: 12.5cm x 18cm x 3,2em (L x P
x.A), berrsSin do camegador: 110v/ Z30w, peso mAwma: 3,5 kg
WALDR TOTAL ANUAL 402713
VALOR MEN2.AL POR PROFIZZIONAL 1388

EENE DE CONZUMO DURAVEL
Produts QD P_Unit. PREGD ANUAL
Coldre para revolver cal 38, Infema, de CNfura, com presiing ou paszador 9z

35,32
cinta, em cordura, modeio panqueca. 24
wuniglo para duas cangas cal. 38, compative] com rewdhver cal. 38, s a5T
For CAmegacor SMPIES, £ COMGUa, Para Ser a0 em Cnin Sem s, o
24 - 348,70

Cinfio sem fros, em cordura, fecho em velcro com passador e fivelas na cor

preta. 24
Cazsetets fina tonfa B
Porta casseizi s
|[Agite ae ace, grande, com consla =

VALDR TOTAL ANUAL
VALDR MENSAL FOR PROFIZSIONAL

EGUIFAMENTO EM COMODATD

Produtn [y} P Unit. P Mangai P_anual

[Aparcing modeio HT, com sistema de comunicagBa via radio, acessérios de e e P
Suvida & PTT, compist com base & ' _ '

VALOR MEN2AL POR PROFIZHIONAL 38,41

TOTAL DO MODULD 3 - INZUMDE DIVEREDE
FROFIESIONAL Total

WIGILANTE ARMADC DRIRND {12ne36h) - 7h as 130, 20286
VIGILANTE ARMADO MOTURMO (1270360 - 18 82 70 20286
VIGILANTE DECARIMADD DIURMG (12r35h) - Th &z 150 ATEET
VIGILANTE DESARMADD MOTURNO (12hu3sh ) - 19h #3 Th, 17657
VIGILANTE DESASMADD DIUANG (44m) - Tn s 12h, ATEET
SUPERVISOR j43h) - Th &z Zom. 1TEET
ENCARREGADD GERAL [24h) - Th 83 2m. ATEAT
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MODULO 4 - ENCARGOS PREVIDENCIARTOS E TRABALHISTAS

RAT AJUSTADO 0,5% A 6%

Item Titulo
Empresa
SUBMODULO 4.1 Encargos Previdenciarios e FGTS

B PREVIDENCIA SOCIAL 20,0000
B SESI J 1,5000
C SENAI / SENAC L1,0000
] IRCRA 0, 2000
F, SALARTO EDUCACEO 2,5000
F FGTHE 8,0000
G RAT (1%, 2%t cu 3%) * FA P (0,5 a 2,0) 1,5000
H SEBRRAE 0, 6000
SUBMODULO 4.1 - Total 35,3000

SUEMODULO 4.2 - 13° Salarioc e Adicional de Férias
L 13° Salario B;3333
B Ldicional de Férias 27777
E Incidéncia SM 4.1 3,9221
SUBMODULO 4.2 - Total 15,0331

SUBMODULO 4.3 - Afastamento Maternidade
4 Afastamento Matsrnidades 0,0300
B Incidéncia SM 4.1 0,0105
SUBMODULD 4.3 - Total 0,0405
SUBMODULO 4.4 - Provisdo para Rescisdo
L révio Indenizado 0,4200
B wcia FGTS s/A (APT) 0,0338
C (FGI5 + C5) sfA (AFI) 0, 0001
D révio Trabalhado 0,0400
E 1cia 5M 4.1 s/D (APT) 0,0141
F {FETS+C5) s/D (APT) 0,001&
SUBMODULO 4.4 - Total 0,5094
SUBMODULO 4.5 - Custo de Reposicio do Profissional Ausente
A Ferias 8,3333
B Buséncia por Doenga 1,6555
c Licenca Paternidads 0,0208
] ncias Legais 0,8222
E T e Trabalho 0,032%
F Indenizacdo 40,0800
G Incidéncia 5M 4. 3,8633
SUBMODULO 4.5 - Total 14,8076
4.6 — Multa de FGTS e Contribuigdo Social

a Remuneracic 3,6000
B Férias + Adicional de Férias 0,30499
c 13® Salario 0; 2995
SUBMODULO 4.6 - Total 4,2998
Total 69,9304

Observagéo: Ao final da altima prorrogagéo devem ser pagos 23,33% (7/30 x 100) da folha de
pagamento a titulo de Aviso Prévio Trabalhado do Término do Contrato, se ocorrer o desembolso

MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

REGIME LUCRO PRESUMIDO
LUCRD D,820%
DESPESA 3,600%
TRIBUTO a1.iguoTa LT
PIS 0,E5% 1
COFINS 3,00% 1
155 5,00% 10 5,000%
SOMA TRIB 8,650%
EDI 14,330%
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AMEXO “C-l" DO DECIMO TERMO ADITIVO AQ CONTRATO N° Gi2014, DE
PRESTAGAC SERVIGOS DE APOIO ADMINISTRATIVO MA AREA DE VIGILANCIS,
GQUE CELEBRAM & UNIAD, POR INTERMEDIO DD COMSELHO MACIONMAL DE
JUSTIGA, E A EMPRESA VISAN SEGURANGA PRIVADA LTDA. EPP [PREGAD
ELETRONICO N° 44/2013 - PROCESS0 ADMINISTRATIVO CHJISEI N 02555/2015).

SERVIGOS DE VIGILANCIA
PLANILHA RESUMO [LUCRO PRESUMIDO) VIGENTE DE 14 DE MARGO DE 2018 ATE A DATA ANTERIOR A ASSINATURA DO DECIMO TERMO ADITIVO
MoDs MODs

POSTO DE TRABALHO @HS QPT MOoD1 MoD2 MOo03 WW VUM Yua VHS[") VTM VTA
VIGILANTE ARMADO DIJRND - 7h 33 130 12636 14 3 556,96 | 551,73 202,95 2.5;59.52 g‘QB.E 797012 95.641,44] 43,6719 11158168 1.33E.580,16
VISILANTE ARMADO NOTURNO - 13h &3 Th. 12%3E 10 4.188,67 551.7. 202,95 2391837 1.123,86 5.966.57 #07.553,54| 43,1319 55.655,70| 1.075.338,40|
[VISILANTE DESARMADD DIURND - Th as 13h. 13%3E 2 3.656,9E 51,73 175,87 2.555.52 995,08 7.930,16 95.263,92| 43,5022) 15.878,32| 150.539,54
VIGILANTE DESARMADD NOTURNG - 15h 33 Th 1IXH3E 2 4.169,67 55173 17567 281837 1.119.98 6.8935.61 107.227.32] 45,9622 17.671,22 214 454,64
VISILANTE CESARMADD DIURMO - Th s 220, a4 i3 3.656,9E aTeTa 175,87| 2.558.52 1.041.08 B.30E.13 99.673.56| 46,0336 107.579,65) 1.285.756.28
SUPERVISCR. Sx2 - 10h &= 20h. 44 1 4 386,26 830,04 175,57 3.068,25 1.213,51 9.685,04 116.230 48 53,6815 0.635,04 116220, 48
[ENCARREGADO GERAL 512 - 3h &5 130 44 1 5.263,51 798,55 175.67] 3.683.95 1.421,50 11.343.68 136.1.24,16) 62,5749 11,343,658 136.124, 16|
[VALOR TOTAL 43 364.005,33| 4.3608.083,96
VALCOR ANUAL ESTIMADD PARA PAGAMENTO DE FERIADOS TRABALHADOS™ 28.199,63
(™) Valor anual estimado para ressarcimento de auxllic sadde 72.240.09
(") Walor anual estimado para ressamimento oe contribuigdes pam o Fundo para)
Indenizagio Decomente de Aposentadona por Invalidez 7.224.00
[*) Valor anuzl estimada para regsarciments de contmouigies para o Fundo Social g
| Cdontologico 5.160,00
VALOR GLOBAL ESTIMADO DO CONTRATO 4.480.887.59
LEGENDA
Quantidade de horas semanais - Jomada de tabalho
QHS
‘Quantidade de profissionais para o5 postos de trabalho "] Valor da Hora de Servigo resuliante 03 Qiuisac 00 walor UNLano anual 0os posos gel
aPT trabalho pelo total de horas teis anuais, considerando o periodo de 14 de margo de 2018 3 13
MOD1 Remunsragso de margo de 2018
Maonz2 Beneficios TCHSL 8 diarios (") © vaior anual estimado para pagamento de Tertados trabaihados comesponds 3 1% do valod fotal
MOoD3 Insumos Diversos anuad do contrato para os postos o2 radano 12x3&, nos fermos da Clausula Saxta do Contrato.
MOD4 Encargos Socias @ Trabalhistas
MODS Custos Indiretos (***) © valor anual estimado para ressarcimento de bensficios indirstos corresponte 30 walor,
do beneficio previsto na conwenglo coletva de trabalho, multiplicado pela quanbdade de
VUM Walor unitario Mensal postos de trabalho e pelo nimem de meses do ano.
VA Walor unitario anual INSTRUGOES PARA ELABORACAC DA PLANILHA
VHS Valor da hora de semvico o A ains
TR Vor Total Mensal 1) Preencher os dados somente na MEMORIA DE CALCULD, pois esta vinculada com a
VTA Walor Total Anual PLANILHA ESTIMATIVA DE CUSTO;
ANEXO "D-I" DO DECIMO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
6/2014, DE PRESTAGAO SERVIGOS DE APOIO
ADMINISTRATIVO NA AREA DE VIGILANCIA, QUE CELEBRAM
A UNIAQ, POR INTERMEDIO DO CONSELHO NACIONAL DE
JUSTIGA, E A EMPRESA VISAN SEGURANGA PRIVADA LTDA.
EPP (PREGAO ELETRONICO N° 44/2013 - PROCESSO
ADMINISTRATIVO CNJ/SEI N. 02599/2015).
Planilha de Horas Uteis
Dias da Semana
N® de Segundas a . N° de Domingos N° de Feriados Segunda a Sexta 44
= N° de Sextas N° de Sabados ominge = -
Quintas e Feriados Forenses horas semanais
14/mar/2018 8 2 3 3 2 88
abr/18 17 4 3 8 0 183
mai/18 17 4 4 6 0 185
jun/18 16 5 5 4 0 184
juirie 18 4 4 5 0 194
ago/18 18 5 4 4 0 202
set/18 16 3 5 6 0 168
out/18 19 3 4 5 0 195
nov/18 15 4 4 8 1 167
dez/18 16 4 5 6 0 170
jan/19 18 4 4 5 0 194
fev/19 16 4 g 2 0 176
13/mar/2019 5 2 2 3 1 57
Total de horas anuais 2185

* 44 horas semanais, sendo 9 horas de segunda a quinta-feira e 8 horas na sexta-feira
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AMEXD "DJI" DO DECIMD TERWO ADTIWO AD COMTRATO M° &:2014, DE
PREITAGAD ZERVIGOE DE APOIC ADMIMISTRATIVO NA AREA DE VIGILANCIA,
@UE CELEERAM & UNIAD, POR INTERMEDNO DO CONIELHO MACIONAL DE
JUETIGA, E A EMPRERA VIZAM IEGURANCA PRIVADA LTDA. EFF (PREGAD
ELETROMNICO N* 4472013 - PROCES20 ADMINIITRATIVD CHUZE] M. 02E88:2018).

MODULO 1 - COMPOSICAD DA REWUNERACAD

Adiolonal

POSTO DE TRABALHO: salariobase | o e Outros Perisulosicads
WHSILANTE ARMADC DIUFNG {12ha36h) - Th 43 13h. 1,00 ]
VIGILANTE ARMADO NOTURNG (12Pa35h) - 15h #5 Th_ 0,60 0.00]
VIGILANTE DESARMADD DIURNO (12me35h) 0,00 0.00|
VHGILANTE DESARMADD NOTURNO (12hah ) - 190 &5 Th. 0,00 0.00|
VIGILANTE DESARMADD DIURNO (44h) - Th s 22h. 0,00 0.00|
BUPERVISOR [44h) - 10 &s 200 1,00 0.00|
EMCARAEGADD GERAL [34h) - h A3 15, 0,60 000

MOOULD 2 - BENEFICIOS DARICE E MENZ.AIE
CALGULO DO VALE TRANSPORTE

POSTO DE TRABALHO

Walor dla

WIGILANTE ARMADC DIJRND (12hr36h) - 7h 4s 13
WIGILANTE ARMADC MOTURMG (12%a35h) - 19h s Th
WIGILANTE DESARMADD DIURMD (127w35h) - Th 4z 158
WIGILANTE DESARMADD NOTURNG [1Zha3n) - 150 s Th.
WVIGILANTE DECARMADD DIUGMNGD (445 - Th &3
SUPERVISOR (44h) - Th &3 23h
ENCARREGADC GERAL [33h) - Th 85 220,

151

TOTAL DO MODULD 2 - BEEFICION DIARIDE E MENIAIS
POETD DE TRABALHO

WIGILANTE ARMADC DRJRNG (12hr3sh) - 7h 45 13h.
WIGILANTE ARMADC NOTURMNG (120a35h) - 13h a5 Th.
WIGILANTE DESARMADD DIURMNGD (12hw35h) - Th &s 156
WIGILANTE DESARMADD NOTURND [12ha3n) - 190 8 7h,
VIGILANTE DEEARMADD DIURMD (445 - 77 42 220,

SUPERVISOR (44h) - 10h &5 200
ENGARREGADD GERAL 83h) - 5h 45 150,

MODULS 3 - INSUMOE DIVEREOE

UNIFORME UNIFORME MASCULING UNIFORME FEMINING
Faga [F0] Unitana Total 1] Unitario Total
TEAND MAICULING [FALETO E CALGA) 2 155,85 333,68
CAMIGA 20CIAL MAZCULINA ]
PARES DE MEIAS MASCULINA: A
GRAVATA 2
CINTO MASCULING 3
SAPATO MASCULING (FAR) 2
SOBRETUDO 1
CAPA DE CHUWA 2
CAMIEA MANGA COMPRIDA [
CALGA ioperacionall 2 183,08
PARES DE MEIAS MASCULINAS (operacional) 6 40,04
GRAVATA loperacionall 2 33,38
COTURNG joperacional) 1 50,05 50,02
JAPORLA jopemcional 1 133,08 133.03
|EONE (operacional 2 27 81 55,61
ELAZER FEMINING 4 255,35
CALLA FEMININA S4) SALA 4 265,55
BLUSA FEMININA MANGA 312 4 200,21
ELUSA FEMININA MANGA LONGA ] 22246
WEIA-CALCA (PAR) 3 280,53
1 165,58
4 20021
4 22248
EATA FEMMNINA FARA GEZTANTE. 4 E )
1.870,58 150445

|ToTaL
MEDIS 183762
VALOR MENEAL MEDID POR PROFIZSIONAL (1112) 13848

Equipamentos (3RF IN 162/23)
Froduta & F. Unit P. Tatal Depreciagdo | Vida otl anc) | Valor Total

A=voiver Cal 38_& ros. 7 e 13.859,36 % 0 (R
Colels Ballssc, & Capa resisseni= na cor prets, com ajushes por veicra nes
ombros e latersis & suporte pars placas balksticas, indvidual, model socal,

discrets, com proteglio frontal, dorsal e lateral, Mivel 1A, MW 0101.04 ou b 2455450 % i 245545
superior, com fibrs de ammida e polietienc, ou com magerial semeihante
com s
Gt mBo, fpo frolEls, com IAmpada Haibgena|
de S5 w / Luz suwilar - iAmpada de 5 walfs, ain metsica pam ransporte
. N = ® 7 132,73 929,12 % 5 18552
manual = alfa de Fykon a Sreccl, Dimensdes: 12.5cm x 48cm 2 3,20m iL x P
x A}, terzlio do camegador: 110v/ 220w, peso mavima: 3.5 Kg.
VALOR TOTAL ANUAL 402713
VALOR MEN3AL POR PROFIZSIONAL 1358

BENS DE CONSUMO DURAVEL
GTD F. Unit.

Coldre para rewtiver cal 32, iniemo, de Cintura, com presiia ou passador de|

rinks, em cordurs, modsis panquess. 24 332

Wuniglo para duas cangas cal. 38, compabivel com revaiver cal, 38 o sz
Poria Comegator IMEICS, € CONGUr, Par 5eT At o Cnis S6m T0rs.
24 228,70
T sEm Suros. em cordura, T=Ch &M velCrD com pazsador & fiveias i cor| .
preta. 4 123893
Casetate tipo tonfa s 50,08 25048
Porta cazzeiste 3 1158 105,11
| Acitn o= aco, grance_com como o 5.55] 13347
VALOR TOTAL ANUAL 377387
VALOR MENSAL FOR PROFIZSIONAL 318
EQUIPAMENTO EM COMODATD
Produte aTD P. Unit. P. Monsal F. Anual
(Agareiho modeic HT, com sistema de comunicaclo via radio, acessorios de e - 145823
Duvido & FTT, compietn com base & camegador. : eT -
WELOR MENIAL POR PROFIZHIONAL 38,41
TOTAL DO MODULD 3 - INSUMDS DIVERSOS
FROFIS SIONAL Total
VIGILANTE ARMADGC CRJRNG {12mu3sh) - 7h 83 13h, 202,96
VIGILANTE ARMADO NOTURNG (12ra35h) - 150 85 Th 20296
7887
VIGILANTE DESARMADD NOTURNO (12ha5h ) - 15h & Th, 17687
VIGILANTE DESARMADO DIURNO (44h) - Thas 22h. 17657
SUPERVIZOR {4ah) - Th s Zan. 1TE 5T
EMCARREGADD GERAL [34h) - 7h 85 23, 17887
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MODULO 4 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E TRABALHISTAS

Them Titulo RAT AJUSTADO 0,5% A 6%
Empresa
SUBMODULO 4.1 Encargos Previdenclarios e FGTS
iy PREVIDENCIA SOCIAL 20,0000
B SEST f SESC 1,5000
C SENAT / SENAC 1,0000
i} INCRA J,2000
) SALARTO EDUCACAC 2,5000
F E &.T:3 B, 0000
£} RAT (1%, 2% ou 38) * FA P (0,5 a 2,0) 1,5000
H SEBRAE d, €000
SUBMODULD 4.1 - Total 35,3000
SUBMODULO 4.2 - 13° Salarioc e Adicional de Féerias
2 Salaric
B
C Incidéncia
SUBMODULO 4.2 - Total
SUBMODULD 4.3 - Afastamento Maternidade
s Afastamentoc Maternidade 0, 0300
B Incidéncia 5M 4.1 g,010%
SUBMODULO 4.3 - Total 0,0405
SUEMODULD 4.4 - Provisdo para Rescisao
4 io Indenizade 0,4200
B Encia FGEIS 3/A (API) J,033¢
o FEIS + C5) s/A (API) J,0001
i} evio Trabalhado 0,0400
E 4.1 s5/0 (AFT) 0,0141
F s/D (APT) 0,001e
SUBMODULO 4.4 - Total 0,5094
SUBMODULO 4.5 - Custo de Reposicido do Profissional Ausente
b Feérias B,3333
B Ly ncia por Doenca 1,6555
G Li Paternidade 0,0208
i) L s Legais 0,8222
E A de Trabalho 0,0325
F Indenizacdo Adicional 0, 0800
G Incidéncia SM 4.1 3,8633
SUBMODULD 4.5 - Total 14,8076
4.6 — Multa de FGTS e Contribuicdo Social
2 Remuneracgioc 3, 6000
B Férias + Adicional de Férias 00,3598
C 13° Salarioc 0,259%
SUBMODULD 4.6 - Total 4,2998
Total 69,9004
Observacéo: Ao final da dltima prorrogacéao devem ser pagos 23,33% (7/30 x 100) da folha de
pagamento a titulo de Aviso Prévio Trabalhado do Término do Contrato, se ocorrer o desembolso
MODULO 5 - CUSTDS INDIRETDS, TRIBUTOS E LUCRO
REGIME LUCRD FRESUMIDO
LUCRO
DESPESA
TRIBUTO ALIQUOTR PERCEN
PIS 0,65% J
COFINS 3,00% 3
135 5, 00% 5, 000%
SOMA TRIB B,650%
BDI 14,330%
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SERVIGOS DE VIGILANCIA
PLANILHA RESUMO (LUCRO PRESUMIDO) VIGENTE A PARTIR DA ASSINATURA DO DECIMO TERMO ADITIVO

ANEXO "D-II" DO DECIMO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 62014, DE
PRESTACHO SERVICOS DE APOIO ADMINISTRATIVO NA AREA DE WIGILANCIA,
QUE CELEBRAM A UNIAO, POR INTERMEDIO DO CONSELHO MACIONAL DE
JUSTIGA, E A EMPRESA VISAN SEGURANCA PRIVADA LTDA EPP (PREGAD
ELETRONICO N° 4472013 - PROCESS0 ADMINISTRATIVO CNNSE] N. 02533(2015).

POSTO DE TRABALHO aHs | aFT MOD1 MoD2 MOD3 %% vuM vuA VHS{) M vTA
VIGILANTE ARMADO DIURNG - Th 4 10h 12636 14 3.856,06 530,28 20085 255050 005 B9 724558 05.348,06| 43 5374 111.238,12] 1.334 B57 44
VIGILANTE ARMADO MOTURMO - 100 35 Th 12636 10 4.180,67] 530,28 20285 221337, 1.120.78| 884202 107.304.24 48,0074 80.420.20| 1.073.042.40
VIGILANTE DESARMADO DIURNG - Thas 15h 12636 2 3.856,96] 53075 175.67| 255052 2az.01 721442 04 075 44| 43,3678 15.822.24) 120.850,83
VIGILANTE DESARMADG NOTURND - 150 35 7h T%aE| 2 £.180,87 0.8 T75,87| 281837 K] W‘ 311,08 106.032,72| 385277 17.822,12] 713.065,42
VIGILANTE DESARMADO DIURNG - 7 35 220 a4 3 3.556,00 Bi7.00 175,67] 256852 1.033,20] 343,95 38.018.00 45 Ba01 107.162.25] _ 1.285.847.00
SUPERMISOR Sx2 - 10N 35 20N 44 i 4.386.26 TE4 4 175.67| 3.089.96 1.2%.# 962218 115.465.87 §3,3330 0.622.15 115.455.82
ENCARREGADO GERAL 5x2 - oh 35 19h 44 1 5.263,51 76848 175.87) 3.68305 1417.20 11.307.01 135.584,12| 62,6718 11.307.01 136.684,12
[VALOR TOTAL 43 | 362.401.10( 4348 81330
WVALOR ANUAL ESTIMADO PARA PAGAMENTO DE FERIADOS TRABAL HADOS™ 28.117.16
{*"") Valor anual estimado para ressarcimento de auxdlio saude 72.240,00
{***} Valor anual estimado para ressarciments de centribuigoes para o Fundo para)
Indenizagdo Decomente de A ia por Invalidez 7.224,00
") Valor anual estmado para ressarcimento d2 contibuigoes pars o Fundo Social g
Odaontoldgico 5.160,00
VALOR GLOBAL ESTIMADO DO CONTRATO 4.461.554.36
LEGENDA
Quantidade de horas semanais - Jornada de trabalho
QHS
Quantidade de profissionais para os postos de trabalho {*} Valor da Hora de Serwigo resultante da divisac do wvalor unitario anual dos postos de
QPT trabalho pelo total de horas (teis anuais, considerando o periodo de 14 de marge de 2018 3 13
MOD1 Remuneragao de margo de 2018,
MOD2 Benefiios mensais e diarios () O ylor anual estimado para pagamento de friados sbalhads corsspands 3 1% do valor ol
MoD3 Insumos Dersos anual do contrato para os postos de trabalho 12x36, nos termes da Clausula Sexta do Contratn.
MOD4 Encargos Sociais e Trabalhistas
MODs Custos Indiretos {***} @ valor anual estmado para ressarcimento de beneficios indiretos comresponte ao valor
do beneficio previsto na convengdo coletwa de trabalho, multiplicado pela guantidade de
VUM Valor unitério Mensal postos de frabalho e pelo nimero de meses do ano.
vuA Valor unitarie anual INSTRUGOES PARA ELABORAGAOC DA PLANILHA
WVHS Walor da hora de servigo . . . X ..
TTH Walor Total Mensal 1) Preencher os dados somente na MEMORIA DE CALCULD, pois esta vinculada com a
VA Valor Total Anual PLANILHA ESTIMATIVA DE CUSTO;
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