Poder Judiciario

// Sk /,/r . ////'f} //r//.;'/ ///,)//"‘/"//

TERMO DE COOPERACAO TECNICA N° 19/2012

TERMO DE COOPERAGCAO TECNICA QUE
ENTRE SI CELEBRAM O CONSELHO
NACIONAL DE JUSTICA E A EMPRESA
BRASILEIRA DE CORREIOS E
TELEGRAFOS - ECT - PARA OS FINS QUE
ESPECIFICA (Processo CNJ n° 349.608).

O CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA, com sede na Praca
dos Trés Poderes, em Brasilia-DF, CNPJ 07.421.906/0001-29, doravante
denominado CNJ, neste ato representado por seu Presidente, Ministro Ayres
Britto, RG 099.307 SSP/SE e CPF 003.722.005-59 e a EMPRESA
BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS, com sede no Setor Bancario
Norte - SBN, Quadra 01, Bloco A, Brasilia, DF, CNPJ 34.028.316/000-03,
doravante denominada ECT, neste ato representado por seu Presidente
Wagner Pinheiro de Oliveira, RG 13.998.637 SSP/SP e CPF 087.166.168-39,
e por seu Vice-Presidente de Gestao de Pessoas, Jefferson Carus Guedes
RG 2.013.151.928 SSP/RS E CPF 333.196.770-04, RESOLVEM firmar
TERMO DE COOPERAGCAO TECNICA, com observancia da Lei n° 8.666/1993

e alteragdes posteriores, no que couber e, ainda, mediante as seguintes

2 Coniceldrisylas e condicdes:
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DO OBJETO

CLAUSULA PRIMEIRA — O presente Termo tem por objeto a reinsercao social
de apenados em regime aberto e semiaberto, assegurando-lhes a oportunidade
de desempenhar, no ambito das unidades administrativas da ECT, atividades

auxiliares que contribuam para sua formacéo profissional.

Paragrafo primeiro. Os servigos prestados pelos apenados ndo estao sujeitos
ao regime da Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT, ndo gerando, em
consequéncia, vinculo empregaticio, com a ECT, na forma do que dispde o
paragrafo segundo do art. 28 da Lei 7.210/84.

DAS OBRIGAGOES DOS PARTICIPES

CLAUSULA SEGUNDA - Das obrigagbes do Conselho Nacional de Justica -
CNJ:

a) adotar agoes com vistas a criagdo de vagas de trabalho e cursos de
capacitagao profissional para presos em regime aberto e semiaberto, de modo
a concretizar agdes de cidadania e promover reducéo de reincidéncia criminal;
b) intercambiar informagdes, documentos e apoio técnico-institucional
necessarios a capacitagao profissional e insercdo no mercado de trabalho para
presos em regime aberto e semiaberto:
c) acompanhar e avaliar, constantemente, a execucio das acdes a serem
desenvolvidas pelos participes;
d) firmar ajustes com as Secretarias de Administracdo Penitencidria dos
Estados, nos mesmos termos deste instrumento;
e) encaminhar a ECT cépias dos ajustes firmados com as Secretarias de
Administragao Penitenciaria dos Estados.
e.1) o inicio da execucdo da parceria em cada localidade sera
precedido da assinatura de convénio entre a ECT e a respectiva

Secretaria de Administragao Penitenciaria.

dar publicidade as agbes advindas deste Termo, desde que nao
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CLAUSULA TERCEIRA - Das obrigactes da Empresa Brasileira de Correios e
Telégrafos — ECT:

a) possibilitar ao apenado a participagdo em atividades socioeducativas e
culturais oferecidas pela Empresa;

b) repassar o valor de 1 (um) salario minimo mensal a Secretaria de
Administragdo Penitencidria, com os devidos descontos referentes a
coparticipagao dos beneficios, e esta por sua vez, repassara ao apenado;

c) fornecer vales-transporte na forma a lei, diretamente ao apenado, ou
proporcionar outra forma de conduzi-lo & ECT;

d) fornecer vale-alimentagao/refeicdo, diretamente aos apenados, no valor
equivalente a 50% (cinqlienta por cento) do concedido aos seus empregados;
e) descontar do beneficio mensal pago ao apenado a participagao de 5%
(cinco por cento), relativa ao valor do vale-alimentag&o/refeicéo, e de 6% (seis
por cento), relativa ao valor do vale-transporte;

f)  contratar seguro contra acidentes pessoais em nome do apenado;

g) fomecer certificado de participacdo ao apenado, conforme modelo a ser
desenvolvido pela ECT, visando contribuir com a reintegracdo do participante
no mercado de trabalho;

h) informar a Secretaria de Administragdo Penitencidria as vagas disponiveis
para atendimento ao presente Termo:

i)  orientar e acompanhar a operacionalizacdo deste Termo, por meio de
profissionais da drea de recursos humanos na Administracao Central e
Regional;

j)  definir as unidades de lotacdo onde os apenados exerceréo as atividades,
conforme regras estabelecidas pela ECT;

k)  propor, por escrito, a Secretaria de Administracdo Penitenciaria, a
substituicao do apenado, nas seguintes situacées: a pedido: inadequacao as
atividades auxiliares de trabalho; reincidéncia de faltas injustificadas;

desempenho insuficiente; nao iniciar o curso de capacitagao/qualificagéo

3y Cornforprofigsional; outras situagdes julgadas relevantes ou que pgssam caracterizar
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l)  estabelecer jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, de
segunda a sexta-feira, das 8h as 12h e das 14h as 18h, sendo vedada a
realizagao de hora extra;

m) possibilitar a participacdo em cursos de qualificagdo cuja somatdria de
carga seja de no minimo de 160 horas e maximo de 200 horas, durante o
periodo de atividades do apenado na ECT;

n) definir como tempo de permanéncia na ECT o periodo de 1 (um) ano,
renovavel por igual periodo, limitando-se a 2 (dois) anos, ou até o final do
cumprimento da pena, quando esta for menor que o tempo estabelecido de
permanéncia, sendo vedada a readmissao; e

0) dar publicidade as agdes advindas deste Termo, desde que ndo possuam
carater sigiloso.

DO ACOMPANHAMENTO

CLAUSULA QUARTA - Os participes designarao gestores para acompanhar,

gerenciar e administrar a execucao do presente Termo.

DOS RECURSOS FINANCEIROS E MATERIAIS

CLAUSULA QUINTA — O presente Termo ndo envolve a transferéncia de
recursos entre os participes. As acgdes dele resultantes que implicarem
movimentagao ou cessao de recursos serdo viabilizadas mediante instrumento

apropriado.

DA EFICACIA E DA VIGENCIA

CLAUSULA SEXTA — Este Termo terd eficacia a partir da data de sua

assinatura e vigéncia de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por iguais e

sucessivos periodos, mediante Termo Aditivo, ndo podendo exceder o limite de

gy ConfB@esessenta) meses.
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DO DISTRATO E DA RESILICAO UNILATERAL

CLAUSULA SETIMA - As partes poderdo promover, a qualquer tempo, o
distrato ou a resilicéo unilateral do presente Termo, mediante notificagdo por
escrito, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, restando para cada
participe a responsabilidade pelas tarefas em execucédo no periodo anterior a

notificacao.

DAS ALTERACOES

CLAUSULA OITAVA - Este instrumento podera ser alterado, por mutuo
entendimento entre os celebrantes, durante a sua vigéncia, mediante Termo

Aditivo, visando aperfeigoar a execugédo dos trabalhos.

DA ACAO PROMOCIONAL

CLAUSULA NONA — Em qualquer agado promocional relacionada com o objeto
do presente Termo serd, obrigatoriamente, destacada a colaboragdo dos
celebrantes, observado o disposto no § 1°, do artigo 37, da Constituigao

Federal.

DA LEGISLACAO APLICAVEL

CLAUSULA DEZ - Aplicam-se a execucgao deste Termo, no que couber, a Lei
n.° 8.666/93 os preceitos de Direito Publico e, supletivamente, os Principios da

Teoria Geral dos Contratos e as Disposicdes do Direito Privado.

DO FORO

: NJI%%E%G?QH SULA ONZE - Fica eleito o foro da Justica Federal, Secdo Judiciaria do

Distritg Federal, como competente para dirimir quaisquer duvidas ou demandas

97 3 88 iundhs deste instrumento,

TCOT 19/2012




DAS DISPOSICOES FINAIS

CLAUSULA DOZE - O presente Termo nao exclui outras disposicoes contidas
em Manuais Internos da ECT, nao podendo ser interpretado de forma contraria

a estes.

CLAUSULA TREZE - A assinatura deste Termo néo acarreta exclusividade,

podendo os participes celebrar acordos similares com outras instituicdes.

Brasilia-DF, /3 de 1 Ov(m&1Y  de 2012,

N/ :
Mirfistro Ayres Britt
Presidente do £onselho Nacional de Justica
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Wagn%iro Oliﬁ‘eﬁé‘

Presidente da Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos

Jeffersop Carus Guedes
Vice=Presidente Juridico
Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos

Conforme
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