CONSELHO
MACIONAL

DE JUSTICA

NONO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N.
49/2011, DE PRESTAGAO DE SERVIGCOS
ESPECIALIZADOS EM TECNOLOGIA DA
INFORMACAO PARA MANUTENGAO
PREVENTIVA E ADAPTATIVA E SUPORTE
TECNICO AOS SOFTWARES DESENVOLVIDOS
E EM USO PELO CONSELHO NACIONAL DE
JUSTICA E DEMAIS ORGAOS DO PODER
JUDICIARIO, QUE ENTRE SI CELEBRAM A
UNIAO, POR INTERMEDIO DO CONSELHO
NACIONAL DE JUSTICA, E A EMPRESA
TECNISYS INFORMATICA E ASSESSORIA
EMPRESARIAL LTDA. (Pregdo Presencial n.
40/2011 - Processo Administrativo CNJ/SEI n.
03592/2015).

A UNIAO, por intermédio do CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA, sediado
no SEPN - Quadra 514, Lote 7, Bloco B, Asa Norte, em Brasilia - Distrito Federal,
inscrito no CNPJ sob o n. 07.421.906/0001-29, doravante denominado
CONTRATANTE, neste ato representado pelo Diretor-Geral, Fabyano Alberto
Stalschmidt Prestes, RG 5.071.951-0 SSP/PR e CPF 926.378.419-15, no uso das
atribuicbes conferidas pela Portaria n. 85, de 25 de agosto de 2015, e pelo art. 3°,
inciso XI, alinea “al”, da Portaria n. 112 de 4 de junho de 2010, e a empresa TECNISYS
INFORMATICA E ASSESSORIA EMPRESARIAL LTDA, com sede no Setor de
Industria e Abastecimento, Trecho 6, lotes 05/15, Bloco B, Guara - DF, telefones (61)
3039 9700, Fax (61) 3039 9701, CEP: 71205-060, inscrita no CNPJ sob o n.
26.990.812/0001-15, doravante denominada CONTRATADA, neste ato representada
por seu soécio, Giovanni Coelho da Silva, RG n. 667.266 SSP/DF e CPF n.
252.380.191-49, celebram o presente termo aditivo, com fundamento na Lei n.
8.666/1993, observando-se o contido no Processo Administrativo CNJ/SEI n.
03592/2015 e mediante as clausulas a seguir enumeradas.

DO OBJETO

CLAUSULA PRIMEIRA - Constitui objeto do presente termo aditivo o reequilipjﬁ'é

econdmico-financeiro do contrato, em decorréncia do aumento da aliquota | da

Contribuicdo Previdenciaria Patronal de 2% para 4,5%, com vigéncia a partir de 1°."‘de:

dezembro de 2015, nos termos da Lei n. 13.161, de 31 de agosto de 2015.
< O
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DO VALOR

CLAUSULA SEGUNDA - O valor estimado do contrato para cobrir as despesas
relativas ao reequilibrio econémico-financeiro de precos passa a ser de:
a) R$ 977.024,46 (novecentos e setenta e sete mil, vinte e quatro reais e quarenta
e seis centavos), mensal, e de R$ 11.724.293,50 (onze milhdes, setecentos e
vinte e quatro mil, duzentos e noventa e trés reais e cinquenta centavos), anual,
com vigéncia de 1° de dezembro a 31 de dezembro de 2015, na forma do Anexo
A
b) R$ 971.559,51 (novecentos e setenta e um mil, quinhentos e cinquenta e nove
reais e cinquenta e um centavos), mensal, e de R$ 11.658.714,10 (onze
milhGes, seiscentos e cinquenta e oito mil, setecentos e quatorze reais e dez
centavos), anual, com vigéncia de 1° a 25 de janeiro de 2016, na forma do
Anexo B; e
c) R$ 972.283,02 (novecentos e setenta e dois mil, duzentos e oitenta e trés reais
e dois centavos), mensal, e de R$ 11.667.396,21 (onze milhdes, seiscentos e
sessenta e sete mil, trezentos e noventa e seis reais e vinte e um centavos),
anual, com vigéncia a partir de 26 de janeiro de 2016, na forma do Anexo C.

DA DESPESA

CLAUSULA TERCEIRA - A despesa com este termo aditivo correra a conta da Nota
de Empenho n. 2016NE000012, de 13/1/2016, reforcada pela Nota de Empenho n.
2016NE000570, de 1/7/2016, devidamente apropriadas na Natureza de Despesa
3.3.90.37, vinculadas a atividade 2B65 — Apreciacdo e Julgamento de Processos
Disciplinares e Administrativos, da vigente Lei Orgamentaria Anual.

Paragrafo Unico - A despesa para o exercicio subsequente sera alocada a dotagéo
orcamentaria prevista para atendimento dessa finalidade, a ser consignada a
CONTRATANTE, na Lei Orgamentaria Anual.

DA VIGENCIA

CLAUSULA QUARTA - O presente Termo Aditivo tem vigéncia a contar de sua
assinatura, ressalvados os efeitos financeiros constantes da Clausula Primeira.

DA RATIFICAGAO

CLAUSULA QUINTA — Permanecem inalteradas as demais clausulas do contrato, no que
nao colidam com a presente disposic¢éo.

o
£
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Assim, justas e contratadas, as partes assinam o presente instrumento em 2 (duas)

vias.
Brasilia, 1L de duﬁl(’) de 2016.
Pelo/CONTRATANTE Pela CONTRATADA
( 0
fo i az -~ _’L_/\—_N(_)
il z |-Gubstites : i \
4102 ¥)
Fabyano Alberto Stalschmidt Prestes Giovanni Coelho da Silva
Diretor-Geral Sabcio
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ANEXO "A-I" DO 9° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 49/2011, DE PRESTAGAO DE
SERVIGOS DE MANUTENGAO PREVENTIVA E ADAPTATIVA E SUPORTE TECNICO AOS
SOFTWARE DESENVOLVIDOS E EM USO PELO CNJ E DEMAIS ORGAOS DO PODER
JUDICIARIO, QUE ENTRE SI CELEBRAM A UNIAO, POR INTERMEDIO DO CONSELHO
NACIONAL DE JUSTICA E A EMPRESA TECNISYS INFORMATICA E ASSESSORIA
EMPRESARIAL LTDA (Pregao Presencial n° 40/2011 - Processo Administrativo CNJISEI N°
03592/2015).

MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO

ST i - . Adicional Adicional ' Adicional | Adic.Risco de Vida
, . POSTO DE IRABALRO . Sdlirio base Periculosidade Insalubridade noturno (5%) ' kTotaI
ARQUITETO DE SOFTWARE 8.323,23 0,00 0,00 0,00 0,00 8.323,23
ARQUITETO DE SOFTWARE (COM TRIENIO) 8.572,93 0,00 0,00 0,00 0,00 8.572,93
ANALISTA DE SISTEMAS SENIOR 7.672,98 0,00 0,00 0,00 0,00 7.672,98
ANALISTA DE SISTEMAS PLENO 6.632,57 0,00 0,00 0,00 0,00 6.632,57
ANALISTA DE SISTEMAS PLENO (COM TRIENIO) 6.831,55 0,00 0,00 0,00 0,00 6.831,55
ANALISTA DE SISTEMAS JUNIOR 6.489,52 0,00 0,00 0,00 0,00 6.489,52
ANALISTA DESENVOLVEDOR SENIOR 6.242 42 0,00 0,00 0,00 0,00 6.242,42
ANALISTA DESENVOLVEDOR SENIOR (COM TRIENIO) 6.429,70 0,00 0,00 0,00 0,00 6.429,70
ANALISTA DESENVOLVEDOR PLENO 5.592,17 0,00 0,00 0,00 0,00 5.592,17
ANALISTA DESENVOLVEDOR JUNIOR 4.226,95 0,00 0,00 0,00 0,00 4.226,95
ANALISTA DESENVOLVEDOR JUNIOR (COM TRIENIO) 4.353,75 0,00 0,00 0,00 0,00 4.353,75
ANALISTA DE NEGOCIOS/REQUISITOS 6.125,38 0,00 0,00 0,00 0,00 6.125,38
MODULO 2 BENEFICIOS DIARIOS E MENSAIS
. CALCULO DO VALE TRANSPORTE VALE ALIMENTAGAO
... f0PE IRABALRD. . . _ Valordia Dias més Part | VTransp | Unit | Part _ Total
ARQUITETO DE SOFTWARE 9,00 22,00 499,39 0,00 20,00 88,00 352,00
ARQUITETO DE SOFTWARE (COM TRIENIO) 9,00 22,00 514,38 0,00 20,00 88,00 352,00
ANALISTA DE SISTEMAS SENIOR 9,00 22,00 460,38 0,00 20,00 88,00 352,00
ANALISTA DE SISTEMAS PLENO 9,00 22,00 397,95 0,00 20,00 88,00 352,00
ANALISTA DE SISTEMAS PLENO (COM TRIENIO) 9,00 22,00 409,89 0,00 20,00 88,00 352,00
ANALISTA DE SISTEMAS JUNIOR 9,00 22,00 389,37 0,00 20,00 88,00 352,00
ANALISTA DESENVOLVEDOR SENIOR 9,00 22,00 374,55 0,00 20,00 88,00 352,00
ANALISTA DESENVOLVEDOR SENIOR (COM TRIENIO) 9,00 22,00 385,78 0,00 20,00 88,00 352,00
ANALISTA DESENVOLVEDOR PLENO 9,00 22,00 335,53 0,00 20,00 66,00 374,00
ANALISTA DESENVOLVEDOR JUNIOR 9,00 22,00 253,62 0,00 20,00 44,00 396,00
ANALISTA DESENVOLVEDOR JUNIOR (COM TRIENIO) 9,00 22,00 261,23 0,00 20,00 44,00 396,00
ANALISTA DE NEGOCIOS/REQUISITOS 9,00 22,00 367,52 0,00 20,00 88,00 352,00
, . . ‘ Auxilio . Fundo para . . .
. . Saude (Cont.| Fundo Social e Indenizagao .
. PQSTQPE TRABALHO Patronal - | Odontolégico | Aposentadoria Auxilio tneral Outros F)‘al .
. . 50%) Invalidez/Doengas | - o ,
ARQUITETO DE SOFTWARE 204,97 0,00 0,00 0,00 0,00 204,97
ANALISTA DE SISTEMAS SENIOR 204,97 0,00 0,00 0,00 0,00 204,97
ANALISTA DE SISTEMAS PLENO 204,97 0,00 0,00 0,00 0,00 204,97
ANALISTA DE SISTEMAS JUNIOR 204,97 0,00 0,00 0,00 0,00 204,97
ANALISTA DESENVOLVEDOR SENIOR 204,97 0,00 0,00 0,00 0,00 204,97
ANALISTA DESENVOLVEDOR PLENO 204,97 0,00 0,00 0,00 0,00 204,97
ANALISTA DESENVOLVEDOR JUNIOR 204,97 0,00 0,00 0,00 0,00 204,97
ANALISTA DE NEGOCIOS/REQUISITOS 204,97 0,00 0,00 0,00 0,00 204,97
TOTAL DO MODULO 2 - BENEFICIOS DIARIOS E MENSAIS
POSTO DE TRABALHO
ARQUITETO DE SOFTWARE
ARQUITETO DE SOFTWARE (COM TRIENIO)
ANALISTA DE SISTEMAS SENIOR
ANALISTA DE SISTEMAS PLENO
ANALISTA DE SISTEMAS PLENO (COM TRIENIO)
ANALISTA DE SISTEMAS JUNIOR
ANALISTA DESENVOLVEDOR SENIOR
ANALISTA DESENVOLVEDOR SENIOR (COM TRIENIO)
ANALISTA DESENVOLVEDOR PLENO
ANALISTA DESENVOLVEDOR JUNIOR
ANALISTA DESENVOLVEDOR JUNIOR (COM TRIENIO)
ANALISTA DE NEGOCIOS/REQUISITOS
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MODULO 4 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E TRABALHISTAS

Item Titulo Empresa

~ SUBMODULO 4.1 Encargos Previdenciadrios e FGTS .
PREVIDENCIA SOCIAL 0,0000

A
B SESI / SESC 1,5000
C SENAI / SENAC 1,0000
D INCRA 0,2000
E SALARIO EDUCAGAO 2,5000
F FGTS 8,0000
G RAT + FAP 1,0000
H SEBRAE 0,6000
SUBMODULO 4.1 - Total 14,8000
‘ SUBMODULO 4.2 - 13° Salario e Adicional de Férias .
A 13° Saléario 9,0900
B Adicional de Férias 3,0300
C Incidéncia SM 4.1 1,7937
SUBMODULO 4.2 - Total 13,9137

8 DULO 4.3 - Afastamento Maternidade . i

A Afastamento Maternidade 0,0000
B Incidéncia SM 4.1 0,0000
SUBMODULO 4.3 - Total 0,0000

 SUBMODULO 4.4 - Provisio para Rescis ,
Aviso Prévio Indenizado 1,2100

A
B Incidéncia FGTS s/A (API) 0,0968
C Multa (FGTS + CS) s/A (API) 0,0004
D Aviso Prévio Trabalhado 0,0000
E Incidéncia SM 4.1 s/D (APT) 0,0000
F Multa (FGTS+CS) s/D (APT) 0,0000
SUBMODULO 4.4 - Total 1,3072
: 4 , SUBMSbULQ 4.5 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente
A Férias 9,0900
B Auséncia por Doenga 1,6555
(& Licenca Paternidade 0,0208
D Auséncias Legais 0,8222
E Acidente de Trabalho 0,0325
F Indenizag¢do Adicional 0,0800
G Incidéncia SM 4.1 1,7317
SUBMODULO 4.5 - Total 13,4327 |
[,‘u“ . 4.6 - Multa de FGTS e Contribuigio Social .
A Remuneracdo 3,3324
B Férias 0,4039
C 13° Salario 0,3029
SUBMODULO 4.6 - Total 4,0392

I_—f—,—— : i Total —————_‘ 47,4928

Observacgdo: Ao final da ultima prorrogagio devem ser pagos 23,33% (7/30 x 100) da folha
de pagamento a titulo de Aviso Prévio Trabalhado do Término do Contrato, se ocorrer o
desembolso

MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

’ REGIME T ' LUCRO PRESUMIDO

LUCRO 0,8502%

DESPESA 1,5298%

TRIBUTO ALfQuoTA PARTIC PERCENT
IRPJ 15% 32% 4,8000%
CSLL 9% 32% 2,8800%
PIS 0,65% 100% 0,6500%

COFINS 3,00% 100% 3,0000%
1SS 2,00% 100% 2,0000%
CPP* 4,50% 100% 4,5000%

SOMA TRIB 17,8300%

__ BDT 24,610%

*Contribuigéo Previdenciaria Patroﬁél (conforme art. 55 c/c § 2° do art. 78 da Lei n. 12.715/201( %) 7~
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ANEXO "A-lI" DO 9° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 49/2011, DE
PRESTAGAO DE SERVIGOS DE MANUTENGAO PREVENTIVA E ADAPTATIVA
E SUPORTE TECNICO AOS SOFTWARE DESENVOLVIDOS E EM USO PELO
CNJ E DEMAIS ORGAOS DO PODER JUDICIARIO, QUE ENTRE SI
CELEBRAM A UNIAO, POR INTERMEDIO DO CONSELHO NACIONAL DE
JUSTICA E A EMPRESA TECNISYS INFORMATICA E ASSESSORIA

EMPRESARIAL LTDA (Pregao Presencial n° 40/2011 - Processo
Administrativo CNJ/SEI n° 03592/2015).
PLANILHA DE FORMAGAO DE PREGOS - VIGENTE DE 1° DE DEZEMBRO DE 2015 A 31 DE DEZEMBRO DE 2015
- = ~ i MOD4 MODS ~ - «
) . . . . - D2 L——————-———-‘ VUM VUA VHS(* VTM T VTA
POSTO DE TRABALHO QHS QFT ~ MoD1 l MO 47.49280| 24.610% (*)
ARQUITETO DE SOFTWARE 40 2 8.323,23 556,97| 3.952,93 3.158,23 15.991,36| 191.896,32 98,2572 31.982,72 383.792,63
ARQUITETO DE SOFTWARE (COM TRIENIO) 40 1 8.572,93 556,97 4.071,52 3.248,86 16.450,28 197.403,32 101,0770 16.450,28 197.403,32
ANALISTA DE SISTEMAS SENIOR 40 5 7.672,98 556,97| 3.644,11 2.922,20 14.796,26| 177.555,09 90,9140 73.981,29 887.775,45
ANALISTA DE SISTEMAS PLENO 40 8 6.632,57 556,97 3.149,99 2.544,55 12.884,08| 154.609,00 79,1649 103.072,67 1.236.872,04
ANALISTA DE SISTEMAS PLENO (COM TRIENIO) 40 1 6.831,55 556,97 3.244,49 2.616,78 13.249,79| 158.997,49 81,4119 13.249,79 158.997,49
ANALISTA DE SISTEMAS JUNIOR 40 3 6.489,52 556,97 3.082,05 2.492,63 12.621,17| 151.454,02 77,5494 37.863,50 454.362,02
ANALISTA DESENVOLVEDOR SENIOR 40 24 6.242,42 556,97 2.964,70 2.402,94 12.167,03| 146.004,39 74,7590 292.008,78 3.504.105,31
ANALISTA DESENVOLVEDOR SENIOR (COM TRIENIO) | 40 1 6.429,70 556,97 3.053,64 2.470,91 12.511,22| 150.134,58 76,8738 12.511,22 150.134,58
ANALISTA DESENVOLVERDOR PLENO 40 20 5.5692,17 578,97 2.655,87 2.172,32 10.999,33 131.991,96 67,5842 219.986,60 2.639.839,20
ANALISTA DESENVOLVERDOR JUNIOR 40 14 4.226,95 600,97| 2.007,49 1.682,19 8.517,60( 102.211,14 52,3355 119.246,34 1.430.956,03
ANALISTA DESENVOLVEDOR JUNIOR (COM TRIENIO) | 40 1 4.353,75 600,97 2.067,71 1.728,22 8.750,65| 105.007,85 53,7675 8.750,65 105.007,85
ANALISTA DE NEGOCIOS/REQUISITOS 40 4 6.125,38 556,97 2.909,11 2.360,45 11.951,91 143.422,88 73,4372 47.807,63 573.691,58
\]
1T ' . 976.911,46|  11.722.937,50
, IVALOR TOTAL 84
CUSTO TOTAL
VALOR ANUAL ESTIMADO 11.722.937,50
PREVISAO PARA RESSARCIMENTO DE AUXILIO FUNERAL 1.356,00
__ VALOR GLOBAL ESTIMADO DO CONTRATO , _ 11.724.293,50
LEGENDA (*) Valor da Hora de Servico considerando os valores estimados e o total de horas
Quantidade de horas semanais - Jornada Uteis apuradas para o periodo de 26 de janeiro de 2015 a 25 de janeiro de 2016,
QHS de trabalho totalizando 1953 horas. O valor da hora de servigo apresentado na Planilha pode
Quantidade de profissionais para os conter casas decimais além das quatro visualizadas, decorrente da divisdo entre o
QPT postos de trabalho Valor Unitario Anual e a quantidade total anual de horas Uteis.
MOD1 Remuneragédo
MOD2 Beneficios mensais e diarios
MOD4 Encargos Sociais e Trabalhistas
MOD5 Custos Indiretos
VUM Valor unitario Mensal
VUA Valor unitario anual
VHS Valor da hora de servigco
VTM Valor Total Mensal
VTA Valor Total Anual
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ANEXO "B-I" DO 9° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 49/2011, DE PRESTAGAO DE
SERVICOS DE MANUTENGAO PREVENTIVA E ADAPTATIVA E SUPORTE TECNICO AOS
SOFTWARE DESENVOLVIDOS E EM USO PELO CNJ E DEMAIS ORGAOS DO PODER
JUDICIARIO, QUE ENTRE S| CELEBRAM A UNIAO, POR INTERMEDIO DO CONSELHO
NACIONAL DE JUSTICA E A EMPRESA TECNISYS INFORMATICA E ASSESSORIA
EMPRESARIAL LTDA (Pregdo Presencial n° 40/2011 - Processo Administrativo CNJ/SEI N°

03592/2015).

MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO

: 3 \_ Adicional __Adicional Adicional Ad!c Risco de Vida .

TOSTO DB TRABALHO = obese Periculosidade Insalubridade noturno (5%) o
ARQUITETO DE SOFTWARE 8.323,23 0,00 0,00 0,00 0,00 8.323,23
ARQUITETO DE SOFTWARE (COM TRIENIO) 8.572,93 0,00 0,00 0,00 0,00 8.572,93
ANALISTA DE SISTEMAS SENIOR 7.672,98 0,00 0,00 0,00 0,00 7.672,98
ANALISTA DE SISTEMAS PLENO 6.632,57 0,00 0,00 0,00 0,00 6.632,57
ANALISTA DE SISTEMAS PLENO (COM TRIENIO) 6.831,55 0,00 0,00 0,00 0,00 6.831,55
ANALISTA DE SISTEMAS JUNIOR 6.489,52 0,00 0,00 0,00 0,00 6.489,52
ANALISTA DESENVOLVEDOR SENIOR 6.242,42 0,00 0,00 0,00 0,00 6.242,42
ANALISTA DESENVOLVEDOR SENIOR (COM TRIENIO) 6.429,70 0,00 0,00 0,00 0,00 6.429,70
ANALISTA DESENVOLVEDOR PLENO 5.592,17 0,00 0,00 0,00 0,00 5.592,17
ANALISTA DESENVOLVEDOR JUNIOR 4.226,95 0,00 0,00 0,00 0,00 4.226,95
ANALISTA DESENVOLVEDOR JUNIOR (COM TRIENIO) 4.353,75 0,00 0,00 0,00 0,00 4.353,75
ANALISTA DE NEGOCIOS/REQUISITOS 6.125,38 0,00 0,00 0,00 0,00 6.125,38

MODULO 2 BENEFICIOS DIARIOS E MENSAIS

. - POSTO DE TRAB ALHO . ’_' CALCULO DO VALE TRANSPORTE _ VALE ALIMENTAQAO .

, , Valor dia Dias més Part V Transp Unit | Part ] Total
ARQUITETO DE SOFTWARE 9,00 22,00 499,39 0,00 20,00 88,00 352,00
ARQUITETO DE SOFTWARE (COM TRIENIO) 9,00 22,00 514,38 0,00 20,00 88,00 352,00
ANALISTA DE SISTEMAS SENIOR 9,00 22,00 460,38 0,00 20,00 88,00 352,00
ANALISTA DE SISTEMAS PLENO 9,00 22,00 397,95 0,00 20,00 88,00 352,00
ANALISTA DE SISTEMAS PLENO (COM TRIENIO) 9,00 22,00 409,89 0,00 20,00 88,00 352,00
ANALISTA DE SISTEMAS JUNIOR 9,00 22,00 389,37 0,00 20,00 88,00 352,00
ANALISTA DESENVOLVEDOR SENIOR 9,00 22,00 374,55 0,00 20,00 88,00 352,00
ANALISTA DESENVOLVEDOR SENIOR (COM TRIENIO) 9,00 22,00 385,78 0,00 20,00 88,00 352,00
ANALISTA DESENVOLVEDOR PLENO 9,00 22,00 335,53 0,00 20,00 66,00 374,00
ANALISTA DESENVOLVEDOR JUNIOR 9,00 22,00 253,62 0,00 20,00 44,00 396,00
ANALISTA DESENVOLVEDOR JUNIOR (COM TRIENIO) 9,00 22,00 261,23 0,00 20,00 44,00 396,00
ANALISTA DE NEGOCIOS/REQUISITOS 9,00 22,00 367,52 0,00 20,00 88,00 352,00

Auxilio Fundo para -
‘ . - - Saude (Cont.| Fundo Social e indenizagdo . . . 4
OST'Q e RAB O Patronal - Odqntoléglco Aposentadoria Auiito funeral|
; . . 50%) ’ Invalidez/Doengas

ARQUITETO DE SOFTWARE 152,76 0,00 0,00 0,00 0,00 152,76
ANALISTA DE SISTEMAS SENIOR 152,76 0,00 0,00 0,00 0,00 152,76
ANALISTA DE SISTEMAS PLENO 152,76 0,00 0,00 0,00 0,00 152,76
ANALISTA DE SISTEMAS JUNIOR 152,76 0,00 0,00 0,00 0,00 152,76
ANALISTA DESENVOLVEDOR SENIOR 152,76 0,00 0,00 0,00 0,00 152,76
ANALISTA DESENVOLVEDOR PLENO 152,76 0,00 0,00 0,00 0,00 152,76
ANALISTA DESENVOLVEDOR JUNIOR 152,76 0,00 0,00 0,00 0,00 152,76
ANALISTA DE NEGOCIOS/REQUISITOS 152,76 0,00 0,00 0,00 0,00 152,76

ARQUITETO DE SOFTWARE

TOTAL DO MODULO 2 - BENEFICIOS DIARIOS E MENSAIS

POSTO DE TRABALHO »

ANALISTA DESENVOLVEDOR PLENO

504,76
ARQUITETO DE SOFTWARI‘E (COM TRIENIO) :g:;g
ANALISTA DE SISTEMAS SENIOR 504,76
ANALISTA DE SISTEMAS PLENO . 504.76
ANALISTA DE SISTEMAS PLENO (COM TRIENIO) 504:75
ANALISTA DE SISTEMAS JUNIOI? =
ANALISTA DESENVOLVEDOR SE‘ENIOR _ =
ANALISTA DESENVOLVEDOR SENIOR (COM TRIENIO) =i

ANALISTA DESENVOLVEDOR JUNIOR

ANALISTA DESENVOLVEDOR JUNIOR (COM TRIENIO)

548 76

ANALISTA DE NEGOCIOS/REQUISITOS

504,76
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MODULO 4 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E TRABALHISTAS

Item Titulo Empresa

. SUBMODULO 4.1 Encargos Previdenciarios e FGTS
PREVIDENCIA SOCIAL 0,0000

A
B SESI / SESC 1,5000
c SENAI / SENAC 1,0000
D INCRA 0,2000
E SALARIO EDUCAGAO 2,5000
F FGTS 8,0000
G RAT + FAP 1,0000
H SEBRAE 0,6000
SUBMODULO 4.1 - Total 14,8000
. SUBMODULO 4.2 ~ 13° Salario e Adicional de Férias . . {
A 13° Salario 9,0900
B Adicional de Férias 3,0300
€ Incidéncia SM 4.1 1,7937
SUBMODULO 4.2 - Total 13,9137
, , _ SUBMODULO 4.3 - Afastamento Maternidade .
A Afastamento Maternidade 0,0000
B Incidéncia SM 4.1 0,0000
SUBMODULO 4.3 - Total 0,0000
; . SUBMODULO 4.4 - Provisfo para Rescisio ,
A Aviso Prévio Indenizado 1,2100
B Incidéncia FGTS s/A (API) 0,0968
C Multa (FGTS + CS) s/A (API) 0,0004
D Aviso Prévio Trabalhado 0,0000
E Incidéncia SM 4.1 s/D (APT) 0,0000
F Multa (FGTS+CS) s/D (APT) 0,0000
SUBMODULO 4.4 - Total 1,3072
SUBMODULO 4.5 - Custo de Reposigao do Profissional Ausente -
A Férias 9,0900
B Auséncia por Doenca 1,6555
C Licenca Paternidade 0,0208
D Auséncias Legais 0,8222
E Acidente de Trabalho 0,0325
F Indenizacdo Adicional 0,0800
G Incidéncia SM 4.1 1,7317
SUBMODULO 4.5 - Total 13,4327
4.6 - Multa de FGTS e Contribuicido Social
A Remuneracao 3,3324
B Férias 0,4039
c 13° Salario 0,3029
SUBMODULO 4.6 - Total 4,0392
Total . . 47,4928

Observagdo: Ao final da Ultima prorrogagdo devem ser pagos 23,33% (7/30 x 100) da folha
de pagamento a titulo de Aviso Prévio Trabalhado do Término do Contrato, se ocorrer o
desembolso

MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

REGIME . LUCRO PRESUMIDO .
LUCRO 0,8502%

DESPESA 1,5298%

TRIBUTO ALiQUOTA PARTIC PERCENT
IRPJ 153 323% 4,8000%
CSLL 93 32% 2,8800%
PIS 0, 65% 100% 0,6500%

COFINS 3,00% 1003 3,0000%
1SS 2,00% 100% 2,0000%
Cpp* 4,50% 100% 4,5000%

SOMA TRIB 17,8300%

_ BDI 24,610%

o

° do art. 78 da Lei n. 12.715/20
7

"Contribuig:éo Previdenciaria Patronal (conforme art. 55 c/c § 2
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CONSELHO
NACIONAL
DE JUSTIGA

ANEXO "B-lI" DO 9° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 49/2011, DE
PRESTAGAO DE SERVIGOS DE MANUTENGAO PREVENTIVA E ADAPTATIVA
E SUPORTE TECNICO AOS SOFTWARE DESENVOLVIDOS E EM USO PELO
CNJ E DEMAIS ORGAOS DO PODER JUDICIARIO, QUE ENTRE SI
CELEBRAM A UNIAO, POR INTERMEDIO DO CONSELHO NACIONAL DE
JUSTICA E A EMPRESA TECNISYS INFORMATICA E ASSESSORIA

EMPRESARIAL LTDA (Pregao Presencial n° 40/2011 - Processo
Administrativo CNJ/SEI n° 03592/2015).
PLANILHA DE FORMAGAO DE PREGOS - VIGENTE DE 1° DE JANEIRO DE 2016 A 25 DE JANEIRO DE 2016
2 e T TR 2 % T i 5 MOD5 ¥ % iy o 3
I ! D MOD2 VUM Vi VHS(* VTM VI
POSTO DE TRABALHO QHS | QPT MOD1 OD: 47.49280] 24.610% UA *) A
ARQUITETO DE SOFTWARE 40 2 8.323,23 504,76 3.952,93 3.145,38 15.926,30| 191.115,60 97,8574 31.852,60 382.231,19
ARQUITETO DE SOFTWARE (COM TRIENIO) 40 1 8.572,93 504,76| 4.071,52 3.236,01 16.385,22| 196.622,60 100,6772 16.385,22 196.622,60
ANALISTA DE SISTEMAS SENIOR 40 5 7.672,98 504,76 3.644,11 2.909,35 14.731,20( 176.774,37 90,5143 73.655,99 883.871,85
ANALISTA DE SISTEMAS PLENO 40 8 6.632,57 504,76| 3.149,99 2.531,71 12.819,03| 153.828,40 78,7652 102.552,27 1.230.627,24
ANALISTA DE SISTEMAS PLENO (COM TRIENIO) 40 1 6.831,55 504,76 3.244,49 2.603,93 13.184,73 158.216,77 81,0122 13.184,73 158.216,77
ANALISTA DE SISTEMAS JUNIOR 40 3 6.489,52 504,76 3.082,05 2.479,78 12.556,11 150.673,30 77,1497 37.668,32 452.019,86
ANALISTA DESENVOLVEDOR SENIOR 40 24 6.242,42 504,76| 2.964,70 2.390,09 12.101,97 145.223,67 74,3593 290.447,34 3.485.368,03
ANALISTA DESENVOLVEDOR SENIOR (COM TRIENIO) | 40 1 6.429,70 504,76 3.053,64 2.458,07 12.446,17| 149.353,98 76,4741 12.446,17 149.353,98
ANALISTA DESENVOLVERDOR PLENO 40 20 5.592,17 526,76| 2.655,87 2.159,47 10.934,27 131.211,24 67,1845 218.685,40 2.624.224,80
ANALISTA DESENVOLVERDOR JUNIOR 40 14 4.226,95 548,76| 2.007,49 1.669,34 8.452,54| 101.430,42 51,9357 118.335,50 1.420.025,95
ANALISTA DESENVOLVEDOR JUNIOR (COM TRIENIO) | 40 1 4.353,75 548,76 2.067,71 1.715,37 8.685,59| 104.227,13 53,3677 8.685,59 104.227,13
ANALISTA DE NEGOCIOS/REQUISITOS 40 4 6.125,38 504,76| 2.909,11 2.347,60 11.886,85| 142.642,16 73,0375 47.547,39 570.568,70
971.446,51 11.657.358,10
VALOR TOTAL 84
CUSTO TOTAL
VALOR ANUAL ESTIMADO | 11.657.358,10
PREVISAO PARA RESSARCIMENTO DE AUXILIO FUNERAL 1.356,00
VALOR GLOBAL ESTIMADO DO CONTRATO 11.658.714,10
LEGENDA (*) Valor da Hora de Servico considerando os valores estimados e o total de horas
Quantidade de horas semanais - Jornada Uteis apuradas para o periodo de 26 de janeiro de 2015 a 25 de janeiro de 2016,
QHS de trabalho totalizando 1953 horas. O valor da hora de servico apresentado na Planilha pode
Quantidade de profissionais para os conter casas decimais além das quatro visualizadas, decorrente da divisdo entre o
QPT postos de trabalho Valor Unitario Anual e a quantidade total anual de horas Uteis.
MOD1 Remuneracao
MOD2 Beneficios mensais e didrios
MOD4 Encargos Sociais e Trabalhistas
MOD5 Custos Indiretos
VUM Valor unitario Mensal
VUA Valor unitario anual
VHS Valor da hora de servigco
VTM Valor Total Mensal
VTA Valor Total Anual




CONSELHO

MACIONAL

DE JUSTICA

ANEXO "C-I" DO 9° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 49/2011, DE PRESTAGAO DE
SERVIGOS DE MANUTENGAO PREVENTIVA E ADAPTATIVA E SUPORTE TECNICO AOS
SOFTWARE DESENVOLVIDOS E EM USO PELO CNJ E DEMAIS ORGAOS DO PODER
JUDICIARIO, QUE ENTRE SI CELEBRAM A UNIAO, POR INTERMEDIO DO CONSELHO
NACIONAL DE JUSTICA E A EMPRESA TECNISYS INFORMATICA E ASSESSORIA
EMPRESARIAL LTDA (Pregdo Presencial n° 40/2011 - Processo Administrativo CNJ/SEI N°

03592/2015).

_ MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO

; . | Adicional Adicional Adicional | Adic.Risco de Vida

FOSTO DB TRABALHO SAlfio Ba%e | o 1ié lloaldade Insalubridade noturno (5%) o
ARQUITETO DE SOFTWARE 8.323,23 0,00 0,00 0,00 0,00 8.323,23
ARQUITETO DE SOFTWARE (COM TRIENIO) 8.572,93 0,00 0,00 0,00 0,00 8.572,93
ANALISTA DE SISTEMAS SENIOR 7.672,98 0,00 0,00 0,00 0,00 7.672,98
ANALISTA DE SISTEMAS PLENO 6.632,57 0,00 0,00 0,00 0,00 6.632,57
ANALISTA DE SISTEMAS PLENO (COM TRIENIO) 6.831,55 0,00 0,00 0,00 0,00 6.831,55
ANALISTA DE SISTEMAS JUNIOR 6.489,52 0,00 0,00 0,00 0,00 6.489,52
ANALISTA DE SISTEMAS JUNIOR (COM TRIENIO) 6.684,20 0,00 0,00 0,00 0,00 6.684,20
ANALISTA DESENVOLVEDOR SENIOR 6.242,42 0,00 0,00 0,00 0,00 6.242,42
ANALISTA DESENVOLVEDOR SENIOR (COM TRIENIO) 6.429,70 0,00 0,00 0,00 0,00 6.429,70
ANALISTA DESENVOLVEDOR PLENO 5.592,17 0,00 0,00 0,00 0,00 5.592,17
ANALISTA DESENVOLVEDOR JUNIOR 4.226,95 0,00 0,00 0,00 0,00 4.226,95
ANALISTA DESENVOLVEDOR JUNIOR (COM TRIENIO) 4.353,75 0,00 0,00 0,00 0,00 4.353,75
ANALISTA DE NEGOCIOS/REQUISITOS 6.125,38 0,00 0,00 0,00 0,00 6.125,38

ENSAIS

MODULO 2 BENEFICIOS DIARIOS E M

. = . __ CALCULO DO VALE TRANSPORTE | VALE ALIMENTAQI\O
P:OSTO & e Valor dia Dias més Part V Transp " Unit | Part | Total
ARQUITETO DE SOFTWARE 9,00 22,00 499,39 0,00 20,00 88,00 352,00
ARQUITETO DE SOFTWARE (COM TRIENIO) 9,00 22,00 514,38 0,00 20,00 88,00 352,00
ANALISTA DE SISTEMAS SENIOR 9,00 22,00 460,38 0,00 20,00 88,00 352,00
ANALISTA DE SISTEMAS PLENO 9,00 22,00 397,95 0,00 20,00 88,00 352,00
ANALISTA DE SISTEMAS PLENO (COM TRIENIO) 9,00 22,00 409,89 0,00 20,00 88,00 352,00
ANALISTA DE SISTEMAS JUNIOR 9,00 22,00 389,37 0,00 20,00 88,00 352,00
ANALISTA DE SISTEMAS JUNIOR (COM TRIENIO) 9,00 22,00 401,05 0,00 20,00 88,00 352,00
ANALISTA DESENVOLVEDOR SENIOR 9,00 22,00 374,55 0,00 20,00 88,00 352,00
ANALISTA DESENVOLVEDOR SENIOR (COM TRIENIO) 9,00 22,00 385,78 0,00 20,00 88,00 352,00
ANALISTA DESENVOLVEDOR PLENO 9,00 22,00 335,53 0,00 20,00 66,00 374,00
ANALISTA DESENVOLVEDOR JUNIOR 9,00 22,00 253,62 0,00 20,00 44,00 396,00
ANALISTA DESENVOLVEDOR JUNIOR (COM TRIENIO) 9,00 22,00 261,23 0,00 20,00 44,00 396,00
ANALISTA DE NEGOCIOS/REQUISITOS 9,00 22,00 367,52 0,00 20,00 88,00 352,00
. . Auxilio . - Fundo para , .
. Saude (Cont.| Fundo Social e Indenizagao .
_ [OIoBE IRABAEHO _ Patronal - | Odontolégico Aposentadoria Auxilio fupera) 0@5 . Total
. . ‘ 50%) Invalidez/Doencas \
ARQUITETO DE SOFTWARE 152,76 0,00 0,00 0,00 0,00 152,76
ANALISTA DE SISTEMAS SENIOR 152,76 0,00 0,00 0,00 0,00 152,76
ANALISTA DE SISTEMAS PLENO 152,76 0,00 0,00 0,00 0,00 152,76
ANALISTA DE SISTEMAS JUNIOR 152,76 0,00 0,00 0,00 0,00 152,76
ANALISTA DESENVOLVEDOR SENIOR 152,76 0,00 0,00 0,00 0,00 152,76
ANALISTA DESENVOLVEDOR PLENO 152,76 0,00 0,00 0,00 0,00 152,76
ANALISTA DESENVOLVEDOR JUNIOR 152,76 0,00 0,00 0,00 0,00 152,76
ANALISTA DE NEGOCIOS/REQUISITOS 152,76 0,00 0,00 0,00 0,00 152,76
TOTAL DO MODULO 2 - BENEFICIOS DIARIOS E MENSAIS
POSTO DE TRABALHO ‘ l Total
ARQUITETO DE SOFTWARE 504,76
ARQUITETO DE SOFTWARE (COM TRIENIO) 504,76
ANALISTA DE SISTEMAS SENIOR 504,76
ANALISTA DE SISTEMAS PLENO 504,76
ANALISTA DE SISTEMAS PLENO (COM TRIENIO) 504,76
ANALISTA DE SISTEMAS JUNIOR 504,76
ANALISTA DE SISTEMAS JUNIOR (COM TRIENIO) :gz-;‘;
ANALISTA DESENVOLVEDOR SENIOR ] 504'76
ANALISTA DESENVOLVEDOR SENIOR (COM TRIENIO) _ ".'526{76
ANALISTA DESENVOLVEDOR PLENO AL X\ 543"76 "
ANALISTA DESENVOLVEDOR JUNIOR ] \ / 548-76
ANALISTA DESENVOLVEDOR JUNIOR (COM TRIENIO) - 504,
ANALISTA DE NEGOCIOS/REQUISITOS |




CONSELHO
NACIONAL
DE JUSTICA

MODULO 4 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E TRABALHISTAS

Item Titulo Empresa

S z
SUBMODULO 4.1 Encargos Previdenciarios e FGTS

A PREVIDENCIA SOCIAL 0,0000
B SESI / SESC 1,5000
&) SENAI / SENAC 1,0000
D INCRA 0,2000
E SALARIO EDUCAGCAO 2,5000
F FGTS 8,0000
G RAT + FAP 1,0000
H SEBRAE 0,6000
SUBMODULO 4.1 - Total 14,8000

; SUBMODULO 4.2 - 13° Salario e Adicional de Férias i
A 13° Salario 9,0900
B Adicional de Férias 3,0300
& Incidéncia SM 4.1 1,7937
SUBMODULO 4.2 - Total 13,9137

SUBMODULO 4.3 - Afastamento Maternidade ‘ .
A Afastamento Maternidade 0,0000
B Incidéncia SM 4.1 0,0000
SUBMODULO 4.3 - Total 0,0000
SUBMODULO 4.4 - Provisdo para Rescis &
A Aviso Prévio Indenizado 1,2100
B Incidéncia FGTS s/A (API) 0,0968
Cc Multa (FGTS + CS) s/A (API) 0,0004
D Aviso Prévio Trabalhado 0,0000
E Incidéncia SM 4.1 s/D (APT) 0,0000
F Multa (FGTS+CS) s/D (APT) 0,0000
SUBMODULO 4.4 - Total 1,3072
SUBMODULO 4.5 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente

A Férias 9,0900
B Auséncia por Doenca 1,6555
€ Licenca Paternidade 0,0208
D Auséncias Legais 0,8222
E Acidente de Trabalho 0,0325
F Indenizag¢do Adicional 0,0800
G Incidéncia SM 4.1 1,7317
SUBMODULO 4.5 - Total 13,4327

- 4.6 - Multa de FGTS e Contribuicdo Social .
A Remuneracio 3,3324
B Férias 0,4039
C 13° Salario 0,3029
SUBMODULO 4.6 - Total 4,0392
Total , ‘ 47,4928

Observagdo: Ao final da Ultima prorrogag¢do devem ser pagos 23,33% (7/30 x 100) da folha
de pagamento a titulo de Aviso Prévio Trabalhado do Término do Contrato, se ocorrer o
desembolso

MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

REGIME . . LUCRO PRESUMIDO ,
LUCRO 0,8502%

DESPESA 1,5298%

TRIBUTO ALiQUOTA PARTIC PERCENT
IRPJ 15% 32% 4,8000%
€SLT 9% 32% 2,8800%
PIS 0,65% 100% 0,6500%

COFINS 3,00% 100% 3,0000%
1SS 2,00% 100% 2,0000%
CPP* 4,50% 100% 4,5000%

SOMA TRIB 17,8300%
BDI 24,610% N

*Contribuicao Previdenciaria Patronal (conforme art. 55 c/c § 2° do art. 78 da Lein. 12.715/20;;), e



CONSELHO
NACIONAL
DE JUSTIGA

ANEXO "C-lI" DO 9° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 49/2011, DE
PRESTAGAO DE SERVIGOS DE MANUTENGAO PREVENTIVA E ADAPTATIVA
E SUPORTE TECNICO AOS SOFTWARE DESENVOLVIDOS E EM USO PELO
CNJ E DEMAIS ORGAOS DO PODER JUDICIARIO, QUE ENTRE S| CELEBRAM
A UNIAO, POR INTERMEDIO DO CONSELHO NACIONAL DE JUSTIGA E A
EMPRESA TECNISYS INFORMATICA E ASSESSORIA EMPRESARIAL LTDA
(Pregdo Presencial n° 40/2011 - Processo Administrativo CNJ/SEI n°
03592/2015).

PLANILHA DE FORMAGAO DE PREGOS - VIGENTE A PARTIR DE 26 DE JANEIRO DE 2016

, MOD4 MOD5
MOD2 VUM VUA VHS(*) VIM
POSTO DE TRABALHO QHS | QPT MOD1 MO  [47.49280] 24.610% , b S(*) ,
ARQUITETO DE SOFTWARE 40 2 8.323,23 504,76 3.952,93 3.145,38 15.926,30f 191.115,60 96,8655 31.852,60 382.231,19
ARQUITETO DE SOFTWARE (COM TRIENIO) 40 1 8.572,93 504,76 4.071,52 3.236,01 16.385,22 196.622,60 99,6567 16.385,22 196.622,60
ANALISTA DE SISTEMAS SENIOR 40 5 7.672,98 504,76 3.644,11 2.909,35 14.731,20| 176.774,37 89,5967 73.655,99 883.871,85
ANALISTA DE SISTEMAS PLENO 40 7 6.632,57 504,76 3.149,99 2.531,71 12.819,03[ 153.828,40 77,9668 89.733,24 1.076.798,83
ANALISTA DE SISTEMAS PLENO (COM TRIENIO) 40 2 6.831,55 504,76 3.244,49 2.603,93 13.184,73| 158.216,77 80,1910 26.369,46 316.433,54
ANALISTA DE SISTEMAS JUNIOR 40 2 6.489,52 504,76| 3.082,05| 2.479,78 12.556,11 150.673,30 76,3676 25.112,22 301.346,56
ANALISTA DE SISTEMAS JUNIOR (COM TRIENIO) 40 1 6.684,20 504,76 3.174,51 2.550,45 12.913,92| 154.967,09 78,5439 12.913,92 154.967,05
ANALISTA DESENVOLVEDOR SENIOR 40 24 6.242,42 504,76| 2.964,70|  2.390,09 12.101,97| 145.223,67 73,6055 290.447,34 3.485.368,03
ANALISTA DESENVOLVEDOR SENIOR (COM TRIENIO) | 40 1 6.429,70 504,76| 3.053,64 2.458,07 12.446,17| 149.353,98 75,6989 12.446,17 149.353,98
ANALISTA DESENVOLVERDOR PLENO 40 20 5.592,17 526,76 2.655,87 2.159,47 10.934,27 131.211,24 66,5034 218.685,40 2.624.224,80
ANALISTA DESENVOLVERDOR JUNIOR 40 14 4.226,95 548,76 2.007,49 1.669,34 8.452,54| 101.430,42 51,4092 118.335,50 1.420.025,95
ANALISTA DESENVOLVEDOR JUNIOR (COM TRIENIO) | 40 1 4.353,75 548,76 2.067,71 1.715,37 8.685,59| 104.227,13 52,8267 8.685,59 104.227,13
ANALISTA DE NEGOCIOS/REQUISITOS 40 4 6.125,38 504,76| 2.909,11 2.347,60 11.886,85 142.642,16 72,2971 47.547,39 570.568,70
; 972.170,02|  11.666.040,21
VALOR TOTAL 84
CUSTO TOTAL .
VALOR ANUAL ESTIMADO | 11.666.040,21
PREVISAO PARA RESSARCIMENTO DE AUXILIO FUNERAL 1.356,00
VALOR GLOBAL ESTIMADO DO CONTRATO 11.667.396,21
LEGENDA (*) Valor da Hora de Servigo considerando os valores estimados e o total de horas
Quantidade de horas semanais - Jornada Uteis apuradas para o periodo de 26 de janeiro de 2016 a 25 de janeiro de 2017,
QHS de trabalho totalizando 1973 horas. O valor da hora de servigo apresentado na Planilha pode
Quantidade de profissionais para os conter casas decimais além das quatro visualizadas, decorrente da diviséo entre o
QPT postos de trabalho Valor Unitario Anual e a quantidade total anual de horas uteis.
MOD1 Remuneragao
MOD2 Beneficios mensais e diarios
MOD4 Encargos Sociais e Trabalhistas
MOD5 Custos Indiretos
VUM Valor unitario Mensal
VUA Valor unitario anual
VHS Valor da hora de servico
VTM Valor Total Mensal
VTA Valor Total Anual




CONSELHO
NACIONAL
DE JUSTIGA

ANEXO “C-llI” DO 9° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 49/2011,
DE PRESTAGAO DE SERVIGOS DE MANUTENGAO PREVENTIVA
E ADAPTATIVA E SUPORTE TECNICO AOS SOFTWARE
DESENVOLVIDOS E EM USO PELO CNJ E DEMAIS ORGAOS DO
PODER JUDICIARIO, QUE ENTRE SI CELEBRAM A UNIAO, POR
INTERMEDIO DO CONSELHO NACIONAL DE JUSTIGA E A
EMPRESA TECNISYS INFORMATICA E ASSESSORIA
EMPRESARIAL LTDA (Pregdo Presencial n® 40/2011 - Processo
Administrativo CNJ/SEI n° 03592/2015).

26/jan/16 3 1 1 1 0 32
fev/16 15 4 4 5 1 149
mar/17 17 3 4 5 2 160
abr/16 15 5 5 5 0 160
mai/16 17 4 4 6 0 168
jun/16 18 4 4 4 0 176
jul/16 16 5 5 5 0 168
ago/16 18 4 4 4 1 176
set/16 16 5 4 5 0 168
out/16 16 3 5 6 1 152
nov/16 15 4 4 6 1 152
dez/16 5 5 4 1 168




