TERCEIRO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO  N°  003/2011, DE
PRESTACAO DE SERVICOS DE APOIO
ADMINISTRATIVO - SECRETARIADO,
QUE ENTRE SI CELEBRAM A UNIAO,
POR INTERMEDIO DO CONSELHO
NACIONAL DE JUSTICA, E A EMPRESA
PH SERVICOS E ADMINISTRAGAO
LTDA (PREGAO PRESENCIAL N°
70/2010 - Processo n © 342.392),

A UNIAO, por intermédio do CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA, sediado
na Praca dos Trés Poderes, em Brasilia - Distrito Federal, inscrito no CNPJ sob o n°
07.421.906/0001-29, doravante denominado CONTRATANTE neste ato representado
pela Diretora-Geral, Glaucia Elaine de Paula, RG n° 24.354.701-8 SSP/SP e CPF n°
251.349.268-40, no uso das atribuicdes conferidas pela Portaria n® 142, de 16 de
dezembro de 2011, e art. 3°, inciso XI, alinea “al’, da Portaria n.° 112, de 4 de junho de
2010, e a empresa PH SERVIGOS E ADMINISTRAGAO LTDA., com sede rua
Patrocinio, 456, Bairro Carlos Prates, CEP 30.710-140, Belo Horizonte — MG, telefones:
(61) 3201-1244 e (61) 8202-1188, inscrita no CNPJ sob o n° 06.090.065/0001-51,
doravante denominada CONTRATADA, neste ato representada por sua Procuradora,
Vanessa de Oliveira Machado, RG n® MG-12.627.777 SSP/MG e CPF n° 064.214.836-
82, celebram o Terceiro Termo Aditivo com fundamento na Lei n° 8.666/93, observando-
se o contido no processo n° 342.392 e mediante as clausulas a seguir enumeradas.

DO OBJETO

CLAUSULA PRIMEIRA — Constitui objeto do presente Termo Aditivo:

a) repactuar o item salario no percentual de 9% e o item auxilio alimentagdo majorado
para R$ 16,00 (dezesseis reais), pelo advento da Convencédo Coletiva de Trabalho
vigente para 2012, com efeitos a partir de 1° de janeiro de 2012, na forma do Anexo A do
presente aditivo; '
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b) acrescer 01 (um) posto de trabalho de Secretariado Il e 01 (um) posto de Secretariado
lll, a partir de 14 de fevereiro de 2012, na forma do Anexo B do presente aditivo;

¢) excluir a previsao de ressarcimento de diaria e passagens; e

d) prorrogar o contrato por mais 12 (doze) meses a partir de 14 de fevereiro de 2012.

Paragrafo unico — As alteracdes quantitativas consignadas neste e no segundo termo
aditivo, resultam no acréscimo de 2,76% em relacdo ao valor inicial atualizado do
contrato.

DO VALOR
CLAUSULA SEGUNDA - O valor estimado do contrato passa a ser de:

a) R$ 424.847,99 (quatrocentos e vinte e quatro mil, oitocentos e quarenta e sete reais e
noventa e nove centavos), mensais e de R$ 5.098.175,96 (cinco milhdes, noventa e oito
mil, cento e setenta e cinco reais e noventa e seis centavos) anuais, de 1° de janeiro a 13
de fevereiro de 2012: e

b) R$ 432.036,48 (quatrocentos e trinta e dois mil e trinta e seis reais e quarenta e oito
centavos) mensais e de R$ 5.184.437,76 (cinco milhdes, cento e oitenta e quatro mil,
quatrocentos e trinta e sete reais e setenta e seis centavos) anuais, a partir de 14 de
fevereiro de 2012.

DA VIGENCIA

CLAUSULA TERCEIRA — O presente Termo Aditivo tem vigéncia a contar de sua
assinatura, ressalvados os efeitos financeiros constantes da Clausula Primeira.

DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

CLAUSULA QUARTA - As despesas decorrentes deste termo aditivo correrdo a conta
dos recursos orgamentarios consignados ao CONTRATANTE, Programa de Trabalho:
02.032.1389.2B65.001 — Apreciacio e Julgamento de Processos Disciplinares, Natureza
da Despesa: 33.90.37.
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DA RATIFICAGAO

CLAUSULA QUINTA — Permanecem inalteradas as demais clausulas do contrato, no
que nao colidam com a presente disposicao.

Assim, justas e contratadas, as partes assinam o presente instrumento em 2
(duas) vias.

A

/ /s B P
Brasilia, % de /"cva-'m de 2.012.

Pelo CONTRATANTE Pela CONTRATADA

laucia Elaine de Paula Van Mira Machado
Procuradora

Diretora-Geral
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ANEXO A-l DO TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 003/2011,
CELEBRADO ENTRE A UNIAO, POR INTERMEDIO DO CONSELHO
NACIONAL DE JUSTICA, E A EMPRESA PH SERVIGOS E
ADMINISTRAGAO LTDA PARA PRESTAGAO DE SERVIGOS DE APOIO
ADMINISTRATIVO NA AREA DE SECRETARIADO (PREGAO
PRESENCIAL N° 70/2010 - Processo Administrativo CNJ n° 342.392).

PLANILHA DE FORMAGAO DE PREGOS - VIGENTE DE 1° DE JANEIRO A 13 DE FEVEREIRO DE 2012.

Mao-de-obra Insumos da mao-de-obra
RTC BDI il i
ENS VUA VHS(* ™ VTA
FOSID DB QHS QPT SLR GRT REM VRF VTR )
TRABALHO 67,24% 0,50% | 13,92%
Secretario | 40h (seg a sex) 4 2.398,00 0,00 2.398,00f 1.6812,41 352,00 54,12 22,08 617,85 5.056,46] 60.677,52| 30,7384 20.225,84 242.710,08
Secretéario Il 40h (seg a sex) 35 2.398,00| 299,75 2.697,75] 1.813,86 352,00 54,12 24,58 687,98 5.630,39| 67.564,68) 34,2273 197.063,65 2.364.763,80
Secretario lll 40h (seg a sex) 34 2.398,00| 479,60 2.877,60] 1.834,89 352,00 54,12 26,09 730,06 5.974,76] 71.697,12| 36,3207 203.141,84 2.437.702,08
TOTAL 73 TOTAIS 420.431,33 5,045,175,96
LEGENDA
QHS Quantidade de Horas Semanais - Jornada de Trabalho VALOR TOTAL ANUAL (VTA) 5.045.175,96
QPT Quantidade de Postos de Trabalho Previsdo de despesas com passagens e didrias 53.000,00
REM Remuneragio VALOR GLOBAL ESTIMADO DO CONTRATO 5.098.175,96
SLR Salério
ENS Encargos Sociais
VRF Vale Refeicio ) ) ) )
(*) Valor da Hora de Servigo considerando os valores estimados atuais e o periodo de 14 de fevereiro
VTR Vale Transporte de 2011 a 13 de fevereiro de 2012. O valor a ser praticado no primeiro ano de vigéncia do contrato
RTC Reserva Técnica sera o resultante dos valores da proposta vencedora e o periodo de 12 (doze) meses contados a partir
BDI Bonificagoes e Despesas Indiretas do dia da assinatura do contrato. O valor da hora de servigo apresentado na Planilha com 4 casas
decimais pode conter outras casas decimais, decorrentes da divis&o entre o Valor Unitario Anual e a
VUM Valor Unitario Mensal quantidade total anual de horas Uteis.
VTM Valor Total Mensal
VTA Valor Total Anual
VUA Valor Unitério Anual | &
VHS Valor da Hora de Servigo i
GRT Gratificag@o
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ANEXO A-ll DO TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 003/2011, CELEBRADO
ENTRE A UNIAO, POR INTERMEDIO DO CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA, E A
EMPRESA PH SERVIGOS E ADMINISTRAGAO LTDA PARA PRESTAGAO DE SERVIGOS DE
APOIO ADMINISTRATIVO NA AREA DE SECRETARIADO (PREGAO PRESENCIAL N°

70/2010 - Processo Administrativo CNJ n° 342.392).

ENCARGOS SOCIAIS MAXIMOS ADMITIDOS BDI=((1+LB)*(1+DA)/(1-TR))-1 RESERVA TECNICA 0,60%
1 |PREVIDENCIA SOCIAL 20,00 LUCRO BRUTO (LB) 2,39%
< [SERlFSEse 1,50 DESPESAS ADMINISTRATIVAS 1,00% N°DE N°DE N° DE
3 N°DE6 | N°DE |DOMINGOS| . 40 horas
3 |SENAI/ SENAC MES  |DIAS de 2* FERAS | SABADOS E FERIADOS A
0 4 2 semanais
1,00 TRIBUTOS a 5" Feira FERIADOS FORENSES
4 |INGRA 0.20 TRIB ALIQUOTA PARTIC
5 |SALARIO EDUCAGAO 2,50 IRPJ COMPOE O LB 0,00% 14/fevit1 9 2 2 2 0 88
6 |FGTS 8,00 CSLL COMPOE O LB 0,00% mar/11 17 4 4 5 1 166
7 |SAT (1%, 2% QU 3%) 2,00 PIS 1,65% 45,90% 0,75% abr/11 14 4 5 6 1 144
8 [SEBRAE 0,60 COFINS 7.60% 45,90% 3,48% malil 18 4 4 5 0 176
TOTAL GRUPO A 35,80 1SS 5,00% 100% 5,00% jun/11 17 4 4 5 0 168
9 |132 SALARIO 8,33 TOTAL DOS TRIBUTOS 9,23% jul/11 16 5 5 5 0 168
10 |[FERIAS 8,33 BDI 13,92% ago/11 18 4 4 4 1 176
11 |ABONO DE FERIAS 278 set/11 16 5 4 5 0 168
12 |AUXILIO DOENGA 0,16 CALCULO DO VALE TRANSPORTE POR MES VT= CUSTO DA CONTRATADA VALE ALIMENTAGAO out/11 16 3 5 6 1 152
Valor v
12 |EIBENGABALERNI DADE 0,02 PROFISSIONAL SLR | GRT | REM | dia |Dias més| Part | Transp| Unit Total i 18 4 5 6 ! 153
14 |[FALTAS LEGAIS 011 Secretariado | 2.,398,00 0,00| 2.398,00 9,00 22 143,88| 64,12 16,00 352,00 dez/11 16 5 5 4 1 168
15 |ACIDENTE DO TRABALHO 0.03 Secretariado || 2.398,00| 299,75| 2.697,75 9,00 22 143,88| 54,12 16,00 362,00 jan/12 18 4 4 5 0 176
16 |AVISO PREVIO 0.02 Secretariado Il 2.398,00| 479,60| 2.877,60 9,00 22 143,88 54,12 16,00 362,00 13/fevi12 7 2 2 2 0 72
17 |AVISO PREVIO INDENIZADO 047 TOTAL DE HORAS 1974
TOTAL DE HORAS ANUAIS DE FUNCIONAMENTO DO, 1.974
TOTAL GRUPO B 19,95 POSTO DE TRABALHO' >
' Total de horas anuais considenrando a jornada de 40 horas semanais a
18 |INDENIZAGAO ADICIONAL serem cumpridas de segunda-feira a sexta-feira. A jornada diria ser&
0.04 estabelecida em conformidade com a necessidade do servigo.
19 |[MULTA DO FGTS 430
TOTAL GRUPO C 4,34 [
20 INCIDENCIA DE A SOBRE B + (C - | s
FGTS) 7.15 . -
TOTAL DO GRUPO D 7,15 éa
TOTAL DE ENCARGOS MENSAIS 67,24 !

AVISO PREVIO FINAL CONTRATO 23,33%
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ANEXO B-l DO TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 003/2011,
CELEBRADO ENTRE A UNIAO, POR INTERMEDIO DO CONSELHO
NACIONAL DE JUSTIGA, E A EMPRESA PH SERVICOS E
ADMINISTRAGAO LTDA PARA PRESTAGAO DE SERVIGOS DE APOIO
ADMINISTRATIVO NA AREA DE SECRETARIADO (PREGAO
PRESENCIAL N° 70/2010 - Processo Administrativo CNJ n° 342,392).

PLANILHA DE FORMAGAO DE PREGOS - VIGENTE A PARTIR DE 14 DE FEVEREIRO DE 2012.

Mao-de-obra Insumos da mao-de-obra
RTC BDI o
ENS Vum VUA VHS(* M VTA
R CHRE QHS aPT | SLR | GRT | REM VRF VTR C)
TRABALHO 67,24% 0,50% | 13,92%
Secretario | 40h (seg a sex) 4 2.398,00 0,00 2.398,00f 1.612,41 352,00 54,12 22,08 617,85 5.056,46| 60.677,52| 30,7384 20.225,84 242.710,08
Secretario Il 40h (seg a sex) 36 2.398,00| 299,75 2.697,75| 1.813,96 352,00 54,12 24 58 687,98 5.630,39| 67.564,68 34,2273 202.694,04 2.432.328,48
Secretario Il 40h (seg a sex) 35 2.398,00| 479,60 2.877,60| 1.934,89 352,00 54,12 26,08 730,08/ 5.8974,76) 71.697,12] 36,3207 209.116,60 2.509.398,20
TOTAL 75 TOTAIS 432.036,48 5.184.437,76
LEGENDA
QHS Quantidade de Horas Semanais - Jornada de Trabalho VALOR TOTAL ANUAL ESTIMADO DO CONTRATO 5.184.437,76
QPT Quantidade de Postos de Trabalho
REM Remuneragéo
SLR Salério
ENS Encargos Sociais
VRF Vale Refei¢éo ;
VTR Vale Transporte =
RTC Reserva Técnica () Valor da Hora de Servigo considerando os valores estimados atuais e o periodo de 14 de fevereiro
BDI Bonificagdes e Despesas Indiretas de 2012 a 13 de fevereiro de 2013. O valor da hora de servigo apresentado na Planilha com 4 casas
decimais pode conter outras casas decimais, decorrentes da divisdo entre o Valor Unitario Anual e a
VUM Valor Unitario Mensal quantidade total anual de horas uteis. (N
VTM Valor Total Mensal —_—
VTA Valor Total Anual % i .._ 2
VUA Valor Unitario Anual | D 63
VHS Valor da Hora de Servigo = S
GRT Gratificagéo S
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ANEXO B-Il DO TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 003/2011, CELEBRADO
ENTRE A UNIAQ, POR INTERMEDIO DO CONSELHO NACIONAL DE JUSTIGA, E A
EMPRESA PH SERVIGOS E ADMINISTRAGAO LTDA PARA PRESTACAO DE SERVIGOS DE
APCIO ADMINISTRATIVO NA AREA DE SECRETARIADO (PREGAO PRESENCIAL N°
70/2010 - Processo Administrativo CNJ n° 342.392).

ENCARGOS SOCIAIS MAXIMOS ADMITIDOS BDI=((1+LB)*(1+DA)/(1-TR))-1 RESERVA TECNICA 0,50%
1 |PREVIDENCIA SOCIAL 20,00 LUCRO BRUTO (LB) 2,39%
2 [RESLINERR 1,50 DESPESAS ADMINISTRATIVAS 1,00%
NTDEDIAS | — N DI NI
MIES de s " ! i © o |DOMINGOS 1] FERIADOS TOTAL
3 |SENAI/SENAC 1.00 TRIBUTOS fi FERAS | SABADOS [T o0 e | rorinses
4, [INGRA 0,20 TRIB ALIQUOTA PARTIC
5 |SALARIO EDUCAGAO 2,50 IRPJ COMPOE O LB 0,00% tafevi1el g 2 2 3 1 77
6 |[FGTS 8,00 CSLL COMPOE O LB 0.00% mar/12| 17 5 5 ] 0 176
7 |SAT (1%, 2% OU 3%) 2,00 PIS 1.65% 45.90% 0.75% abr/12 15 3 3 7 2 144
8 |SEBRAE 0,60 COFINS 7.60% 45.90% 3,48% maviz] 18 4 1 5 0 176
TOTAL GRUPO A 35,80 1SS 5,00% 100% 5,00% jun/12 15 5 5 5 0 160
9 [132 SALARIO 8,33 TOTAL DOS TRIBUTOS 9,23% jur12 18 4 4 5 0 176
10 |[FERIAS 8,33 BDI 13,92% agore] 18 5 3 4 1 184
11 |ABONO DE FERIAS 2.78 seviz| 16 3 5 6 0 152
12 [AUXILIO DOENGA 0,16 CALCULO DO VALE TRANSPORTE POR MES VT= CUSTO DA CONTRATADA VALE ALIMENTACAQ ou/12| 19 a 4 4 1 176
Valor v
1 [LICENGA FATENIDADE 0,02 PROFISSIONAL SLR GRT REM dia |Dias més| Part | Transp Unit Total nov/12 15 4 4 6 1 152
14 |FALTAS LEGAIS 011 Secretariado | 2.398,00/ 0,00 2.398,00 9,00 =22 143,88 54,12 16,00 352,00 — 16 a 4 6 . 456
15 |ACIDENTE DO TRABALHO Secretariado I 2.398,00| 299,75| 2.697.75 9,00 22 143,88 54,12 16,00 352,00
0.03 jan/13 18 4 4 5 0 176
16 |AVISO PREVIO 0.02 Secretariado Ill 2.398,00| 479,60| 2.877,60 9,00 22 143,88] 54,12 16,00 352,00 13/evi13 . 5 3 5 " &1
17 |AVISO PREVIO INDENIZADO 017 Total de horas anuais 1666
TOTAL DE HORAS ANUAIS DE FUNCIONAMENTO DO| 1.966
TOTAL GRUPO B 19,95 POSTO DE TRABALHO! z
' Total de horas anuais considenrando a jornada de 40 horas semanais a ; __7‘
18 |INDENIZAGAO ADICIONAL serem cumpridas de segunda-feira a sexta-feira. A jornada didria serd -
0 estabelecida em conformidade com a necessidade do servigo.
19 [MULTA DO FGTS 430
TOTAL GRUPO C 434 0
T INCIDENCIA DE A SOBRE B + (C -
FGTS) 715 o —
TOTAL DO GRUPO D 7.15 R - e
TOTAL DE ENCARGOS MENSAIS 67,24 (’; e
AVISO PREVIO FINAL CONTRATO 23,33% (5
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