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1. CONSIDERACOES INTRODUTORIAS

Cresce a percepcdo de que o
mutirdo € insuficiente, quer como
mecanismo de reducao da populacao

carceraria, quer como mitigador da

crise do sistema prisional. Observe-
se que, até 02/09/2010, data do anexo

Relatério Geral do Sistema de

Mutirdo Carcerario do DMF -

Departamento de Monitoramento e

Fiscalizacdo do Sistema Carcerario

Casa de Custédia — Carceragem

do CNJ - Conselho Nacional de

Justica, os mutirdes contabilizaram 165.331 prasessxaminados, com 42.776 beneficios
concedidos e 24.670 alvaras de soltura. Inobstanggandeza dos dados, as delegacias e o0s
centros de detencgdo provisoria ndo param de recebarlume crescente de presos. Estima-se

gue hoje a populacéo carceréria brasileira bei@angibpresos, quase o dobro do ano de 2003.

De outro lado, ha um nimero expressivo de reintédema pratica de uma segunda
infracdo. Talvez, contagiado pelos valores negatdep prisdo, depois de abandonado, violentado
e desintegrado na sua individualidade e que saiduigue quando entra na cadeia, convivendo,

em alguns casos, por meses e anos sem julgamemstueado com toda espécie de delinqientes.

Contudo, os mutirdes contribuem na compreensa@deer crivel fazer execucéo
penal com um sistema esgarcado pela mistura despdestodos os tipos, sem importar com a
condicdo pessoal do agente ou a gravidade do ;delitm presidios carentes de agentes e

especialistas em tratamento penal; e custandowads contribuinte uma média de trés salarios
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mensais. Modernamente, € revelador o olhar intaragt interdisciplinar e transversal dos

7

gargalos da Justica Criminal e da Execucao Peraisd? na violéncia, criminalidade, pena e
tratamento penal — sua complexidade e dimensaaigaobm visdo além do infrator, familia,
comunidade, organismos sociais, empresariais ituigdes estatais. Sem uma rede de sustentagao
publica e privada, e participacdo comunitaria,iategracao social do apenado perde o resquicio

de l6gica e racionalidade no diagnosticar e darggml a seus problemas.

Diante da falta de politicas publicas estruturapts a ressocializacdo do preso,
sem davidap Mutirdo é fundamental para ajudar a identificadar respostas simples e baratas
para 0s nds menos complexos da area Criminal-Reridiga, gargalos que vao desde a prisdo
em flagrante delito e/ou prisdo preventiva até rdig@o de egresso do apenadgssalvando o

cuidado com as caracteristicas e peculiaridadesatia estado e regido do pais

Nesta compreensao, importa considerar o caratéstiool da tematica e focar na
triagem dos presos em flagrante delito. Pesquisesfna Comarca de Sao Luis revelam que mais
de 50% dos que entram nas delegacias podem ses soffue, neste grupo, € menor o indice de
reincidéncia genérica. Outro fio condutor é o doeamento da atividade estatal ao julgamento
do réu provisério (quase 50% dos presos do paZs0b% do Piaui) para que se possa cumprir 0

fim principal da execucéo penal: a reintegracacasdos condenados.

Outra vertente para avancar na melhoria da execpeéal, converge para o
planejamento cientifico e moderno das demandaswdstimento no sistema prisional. Construir
mais presidios sem considerar suas reais necessidadapa qualquer esforco de reduzir o
percentual de presos provisorios e de garantir ummo de cientificidade no processo de
reintegracdo social, por falta de recursos na atagéo de pessoal qualificado, maquinas,
equipamentos, viaturas, armamentos e na tecnalegi@formacao.
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Nenhuma cidade detém

mesmas condicdes objetivas para
crescimento da criminalidade. Contudo,

todo pais, ela avanca impondo padrd

organizagdo ou modo de expandir enquaj
parte do fenémeno da violéncia. No Piajg

além de gangues urbanas, policia local

.

detectou a presenca de célula da fac = e
Ataque do PCC em Séao Paulo - 2006

criminosa paulista chamada PCC

Primeiro Comando da Capital.

No Piaui, estamos ante um micro laboratério, igaal dos Estados de
caracteristicas socio-econdmicas semelhantes, emdmaior ou menor grau ocorrem todos 0s
tipos penais e organizagfes criminosas em situagéwionaria. Ndo sem razao, isto devido a
diminuta populacéo carceréria, baixa periculosidddemaioria dos presos, volume infimo de
dinheiro ilicito circulando (uma “praca” de popuagde baixa renda) e um sistema prisional mais
ou menos “pacificado”, até porque regionalizou ossfglios e evitou o contato de preso do
interior com bandidos perigosos de outros estadiodaocapital, uma vantagem em baixa por

causa das transferéncias aleatorias de presos geesidio a outro.

As autoridades estaduais devem refletir sobre oefoode sistema prisional o
Estado quer e necessita. O Piaui tem tudo panansexemplo nessa area. Tem problemas, mas
nada que uma gestéo técnica, usando métodos icestiiodernos de administracao penitenciaria
ndo tenha condi¢cdes de mudar. Para isto, ndo pedeipdir da interacdo permanente com 0s
juizes criminais, de quem depende para julgar esogr provisorios e decidir sobre a vida

carceraria dos condenados, nem das demais seased&iestado vinculadas a saude, educacéo,
8
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trabalho, cultura, esporte e lazer, por exemploa paaximizar resultados. Muito menos excluir a

participacdo comunitaria e redes sociais de apeieaucdo penal.

2. BREVE HISTORICO DOS MUTIROES E SEUS OBJETIVOS SOB A OTICA DO
CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA

Os mutires carcerarios no Brasil nos remetem amedratizacdo pds-segunda
guerra, quando as entidades de protecdo aos pegesram atuantes em varios estados. Um
exemplo tipico ocorreu no Maranhdo, na década de&EBOvarios momentos, a Secretaria de
Justica convocou procuradores do estado e advogamitasexaminarem 0S processos de réus
presos para a verificagdo de eventuais beneficios.

Ao longo das Uultimas décadas tais procedimentoanfoincentivados pelo
Ministério da Justica/Departamento Penitenciariccidtzal, contudo, sem a énfase que lhe
imprimiu, mais recentemente, o Conselho Nacionallgigtica, que instituiu a sistematica do

mutirdo carcerario tendo como seus principais dlgjgt entre outros, 0os seguintes:

a) reexaminar todos 0s inquéritos e processosad®pIprovisorios e condenados e

decidir sobre a regularidade da prisédo, concedend@o algum beneficio;

b) monitorar as agbes do ‘Projeto Comecar de Noestabelecendo novas
parcerias e adotando acdes que visem a reinserGa & protecdo social as familias dos presos,

inclusive com emissao de documentos pessoais eitag@ e colocacdo no mercado de trabalho;

c) estabelecer acordo com a Secretaria de Segufifigiica e outros 0Orgaos
publicos, para realizacdo de mutirdo de expedieddodumentos de identidade;
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d) verificar os processos de condenados, defirgitowo ndo, nas varas criminais e

nas de execucao penal, quanto a expedicao de driiescolhimento para execucdo e quanto a

unificacdo/soma de penas;

e) inspecionar estabelecimentos penais e delegéeipslicia que mantém presos;

f) atualizar rotinas cartorarias das varas de e&@mzypenal e dar cumprimento as

decisOes proferidas no mutiréo.

2.1. Mudancas na sistematica do mutirdo pelo CNJ e a suadequacdo as estratégicas

adotadas no Estado do Piaui

O Ministro César Peluso, Presidente do CNJ, inzndwduas mudangas na
sistematica do mutirdo, a saber: 1) o processurel® provisério passa a ser reapreciado pelo
juiz que homologou a prisdo em flagrante delitodegretou a prisdo provisoéria; 2%) o mutirdo
cumpre 0s objetivos historicamente propostos ers@ imais propositivo ao apontar solucdes para

o futuro, monitorando recomendacdes e os seudadssl

A partir dos pressupostos histéricos do programaC#d e da nova versao
proposta pelo DMF/CNJ para a estrutura, fluxogrgmaessual e funcionamento do Mutirdo
Carcerario do Piaui, a Coordenacédo se ocupou bastanpriorizar a sensibilizacdo dos parceiros
envolvidos com a atividade judicante (juizes, prtores, defensores publicos, advogados,
servidores e serventuarios da justica, etc.), esa thos entraves no curso dos trabalhos, e no
diagnostico do sistema para orientar recomendagégsturantes para o sistema criminal e

penitenciario local.

Diante desses desafios, a atuacdo do mutirdo apayeara garantir o diagnostico

da realidade local, a partir das boas préaticasperéncias existentes, e orientar sugestdes de
10
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programas, projetos e acées muito além do mutiedforna menos conjuntural e mais estrutural,

em varias dimensfes como exige um olhar atual softeestao prisional.

3. O MUTIRAO CARCERARIO DO PIAUI 2010. ATOS PREPARA TORIOS. PERIODO E
LOCAL DO MUTIRAO. PARTICIPACAO DAS INSTITUICOES PUB LICAS E
PRIVADAS. METODOLOGIA E ABERTURA DOS TRABALHOS.

ST et e S PN

Reunido com o Presidente do TJ/PI

Mais de uma reunido aconteceu entre representdoteSonselho Nacional de
Justica, do Tribunal de Justica do Piaui; do Gavelm Estado — Secretaria de Estado da Justica,
Cidadania e dos Direitos Humanos; Ministério Pabldo Estado; da Defensoria Publica do
Estado; da Ordem dos Advogados do Brasil — Segab, lcom a finalidade de fixar as diretrizes e
normativas de trabalho para a realizacdo do Mu@a@werario 2010.

A Portaria n° 100 de 25 de maio de 2010 do CNJrsélbo Nacional de Justica
instituiu a equipe para compor o Mutirdo CarceréiooPiaui e designou o Coordenador Geral o
juiz Luciano André Losekann, o Juiz Auxiliar da $td€&ncia do CNJ, Marcio André Klepper

Fraga, o juiz Edimar Fernando Mendonca de Sousa gekvidores Silvia Knopf Fraga, Fabio
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Costa Oliveira, Roberto Dalledone Machado Filh@al€arlos Murta Pereira, para atuarem no

Mutirdo Carcerario pelo Conselho Nacional de Jas{i&nexo 1)

As Portarias n° 431, de 10.03.10 e 1.121 de 040Qérhbas do TJPI, designou o
Juiz Auxiliar da Corregedoria Geral de Justicaglfio Madeira Martins Filho, para atuar como
Coordenador Geral do Mutirdo Carcerario pelo TaRis juizes Lisabete Maria Marchetti, Jania
Maria Feitosa Bezerra Fialho e Thiago Branddo dmeida, respectivamente, aquela como
Coordenadora dos processos de presos definitivestee como coordenadores para atuarem nos
processos de réus provisorios, além das designaigseguizes Alberto Franklin de Alencar
Milfont, italo Marcio Gurgel de Castro e Fabianav®@ira Braga de Castro, Fabricio Paulo Cysne
de Novaes e Mdaccio Miguel Meira, para funcionarems nprocessos de réus presos

definitivamente condenados. (Anexo Il)

A Portaria n° 1.232 de 07 de junho de 2010 do Td&dignou os servidores José
Maria Bonfim, Macario Oliveira Junior, Vanessa déd&a Rios Magalhdes e Maria Rozely
Brasileiro de Jesus dos Passos, para atuarem nagoseadministrativos e de secretaria do

Mutirdo Carcerario no periodo de seu funcionameitoexo Ill)

O periodo de realizacao dos trabalhos foi prepsi@a iniciar-se em 09/06/2010 e
encerrar em 08/07/2010, tendo por sede dos traballppédio do CENAJUS, onde esta instalado
o NUCLEO DE APOIO PERMANENTE AO PRESO (NAPP), nawte da Cidade, com espacos
amplos e adequados as atividades do MinistérioidiBstadual, Defensoria Publica Estadual,

juizes, secretaria e apoio administrativo.

O prazo estabelecido posteriormente foi ampliad@ paais 15 (quinze) dias,
sendo finalizado no dia 23 de julho. Isto porqueires outras, dificuldades aconteceram
relacionadas ao excessivo numero de exames cribgicok pedidos, dificuldades na emisséo dos

relatorios sociais pelas direcdes das unidadesopais, a descontinuidade da atuacdo do
12



Conselho Nacional de
Justica

Ministério Pablico no curso dos trabalhos e a decido Tribunal Regional Eleitoral/Pl de
suspender o pagamento da gratificacdo eleitorajuiioss das comarcas do interior indicados para

0 Mutirdo Carcerério, o NAPP e o Nucleo de Apoi®asretarias de Teresina — NAT.

A abertura dos trabalhos consistiu de um ato singealizado no dia 09/06/2010
as 9h, representado por uma reunido de esclarecisnerde trabalho conjunto com membros de
todos os 6rgdos parceiros, com excecao da OABemtesss Juiz Auxiliar da Presidéncia do CNJ,
Dr. Marcio Fraga, o Juiz Coordenador do MutiraampgeNJ, Fernando Mendonca, Dr. José Vidal
de Freitas Filho, Juiz Auxiliar pela Presidéncia T&Pl, Dr. Virgilio Madeira Martins, Juiz
Auxiliar pela Corregedoria Geral de Justica/TIJPIP@motor Meton Filho pelo Ministério
Plblico Estadual, Dra. Viviane Pinheiro Pires Sel(ela Defensoria Publica Estadual, Dra.
Junia Maria Feitosa pelo Nucleo de Apoio Permanant®reso, e o Sr. Alexandre Veloso pela

Coordenacao do Nucleo de Advocacia Voluntaria — NAV

4. O RELATORIO DO MUTIRAO JANEIRO DE 2009 E AS BOAS PRATICAS
ADOTADAS PELO TJPI A PARTIR DAS SUAS RECOMENDACOES

4.1. Atos normativos baixados

Provimentos da CGJ:

a) N°. 23, de 09 de janeiro de
2009 — Instituindo Regime Especial de
Atividade Jurisdicional na 12 Vara
Criminal de Teresina em atencdo ao
caput paragrafo do n°® 11 das sugestdes
para janeiro e fevereiro de 2009;
(Anexo 1V)

NAPP — Reuniao de Trabalho

13
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b) N°. 38, de 23 de abril de 2009 — Dispondo salrBacdo do Nucleo de Atencéo
Permanente ao Preso — NAPP, em cumprimento a Radag@ CNJ n° 20, de dezembro de
2008, e inserida na sugestdo n° 20 do CNJ do @dwdbt do Relatério do Mutirdo 2009; (Anexo
V)

c) N°. 39, de 23 de abril de 2009 — Criando a @émke Apoio as Secretarias —
CEAS, com uma equipe de referéncia para a mukigdic e gerenciamento de atividades relativas
a padronizacdo dos servicos da éarea-fim, atendandoobjetivos das sugestbes n° 6 a 9 do
paragrafo n°® 11; (Anexo VI)

d) N°. 41, de 30 de abril de 2009 — Dispondo sabrdestinacdo de armas,
muni¢cdes, bens e instrumentos de crime apreendddosinquéritos policiais, processos ou
procedimentos criminais, de acordo com o Paragrafbl, recomendacgédo n°® 13 do Relatorio do
Mutirdo 2009; (Anexo VII)

e) N°. 48, de 25 de maio de 2009 — Criando o Nuded\poio as Secretarias da
Comarca de Teresina — NAT, para, entre outrasuatfibs, promover mutirdes para reducao do
acervo processual da Capital, encarregada do mutaé varas criminais de Teresina, atendendo
ao objetivo da sugestdo n° 16; (Anexo VIII)

f) N°. 052, de 15 de junho de 2009 — Dispondo salnnesistema de controle de
processos com réus presos provisoriamente, atemdesdgestdo n° 15 do Paragrafo n°® 11 do
Relatério do Mutirdo 2009. (Anexo 1X)

4.2. Boas praticas bem sucedidas no ambito da exedo penal

a) A experiéncia dos mutirdes de audiéncias deuicébd e julgamento de presos

provisorios realizadas pela equipe do NAlingaexcelente préatica para reducdo do percentual de
14



Conselho Nacnal de
Justica

presos provisorios. Entre outubro e dezembro de9,28€alizou centenas de audiéncias de
instrucdo e julgamento de presos provisorios, comsaldo de mais de setecentas sentencas
prolatadas;

b) O NAPP se tornou uma referéncia em todo o Estadaqasa das inspecdes

feitas nos presidios e os relatorios produzidoa panelhoria do Sistema Prisional,

c) Outraexcelente préatica tem sido o trabalho desenvolpElo CEAS nas varas
criminais e nas execugdes criminais, apoiando o N3 mutirdes de audiéncias, elaborando as
cartas de guia provisoria e definitiva, treinandoservidores das varas para confeccionarem tais

pecas e replicando as rotinas de racionalizac@&teedade dos atos processuais e cartorarios;

d) A Rede Despertar a qual o NAPP se vinculou dessieariacdo é outra otima
pratica a produzir bons éxitos nas parcerias c@&ST, SENAI, SEBRAE e a empresa Houston
Bike na pesquisa sobre a médo de obra do presocapaxitacdo profissional e colocacdo no
mercado de trabalho.

5. 0 MUTIRAO 2010 E A BASE DE DADOS DO SISTEMA PRISONAL PIAUIENSE

Conforme dados de dezembro de 2009 do INFOPEN terfsss Integrado de
Informacbes Penitenciarias, a populacdo prisionaEstado do Piaui contava com universo de
2.591 presos, sendo 2.500 homens e 91 mulheredhadps por 14 unidades prisionais, sendo
sete presidios para condenados no regime fechatopdra os regimes fechado e semi-aberto
(incluindo unidade feminina em um destes), umargal@gricola, dois para regime aberto (casa

de albergados), um para presos provisorios e pati@medida de seguranca.

O universo de presos em relacdo ao numero de htdstaorresponde a um total

de 82 presos para cada grupo de 100 mil habitamtesgja, menos de 0,01% da populacdo, ao
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contrario de muitos estados federativos com mai@sfepresos por grupo de 100 mil habitantes
(Espirito Santo: 307,20/100mil hab. e Sdo Paul6;@9100mil hab.)

Se nédo fosse pelo percentual de 72.44% de presusmios contra 23.56% de
condenados, a situacdo do Piaui seria confortavelrgzdes que ora destaco: 1) o Piaui
regionalizou seus presidios, tendo 14 estabeletimgrenais espalhadas pelos varios quadrantes
do seu territdrio; 2) as inspecdes judiciais ra@aas no curso do mutirdo mostraram que as suas
estruturas fisicas estdo entre regulares e boas,ram excecdo; 3) a maioria absoluta dos
encarcerados é de baixa ou média periculosidad®-natural devido ao baixo indice de crimes e
reduzido nimero de presos; 4) ndo ha superlotam@manto existem 2.105 vagas para 2.591, um
déficit de menos de 486, na propor¢cdo de uma vagalp23 presos; 5) ndo ha noticias da pratica
sistemética de tortura fisica.

Consoante quadro abaixo, o executivo estaduatjexdk investe atualmente mais
de 40 milhGes na abertura de 900 vagas. As casaketdacdo em construcdo, embora hoje
necessarias, em face do percentual avassaladoesi@sprovisorios, tende a ser superlativo no
amanha, caso a justica reduza para 35% o0 percemgupltesos provisérios do total geral de
encarcerados. Essas unidades so6 se justificariearr@gionalizar esse tipo de presidio. Assim, &
um contraste construir uma unidade para 500 presess, na idade entre 18 e 25 anos. Um
excesso pela dimenséo e pelos custos em contedaogl, equipar, mobiliar, adquirir viaturas,
armamentos, etc. Sem contar que, com essa corgtegdram mais de 300 vagas no sistema.
Cria-se um dilema: aplicar tais recursos em vagasda melhor ao sistema do que aplica-los na

melhoria das unidades prisionais existentes enstasl@uas esferas?
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QUADRO DE OBRAS DA SECRETARIA DA JUSTICA — RECURSOS FEDERAIS

VALOR
, VALOR N° PARCELAS | VALOR TOTAL
PENITENCIARIA R PARCELAS/ PERCENTUAL | EVPENHADAS | CONTRAPART. | CONTRAPART.
1°- R$ 204.148,00 (06,50%) ,
CASA DE 20- R$ 294.758,02 (15,80%) R 3140408 | R T
DETENGAO Re 314654027 | 3RS 17616808 (21,45%) RN
PROVISORIA DE 146.540, 4°- R$ 159.742,91 (26,53%) o Re 1eo o
ALTOS 5°- R$ 346.024.00 (37.52%) 16.793,
(ABERTURA
PENITENCIARIA PROPOSTAS
oSV RIE | R 26.043.197,30 s R$ 260.431,98
EMPRESAS)
CASA DE (A?AUE’BFIQSQ'O\‘)DO
DETENGAO SR. | R$4.290.096,88 . R$ 108.849,50
iviess 10-1.088.494,93
(25,37%)

QUADRO DE OBRAS DA SECRETARIA DA JUSTICA — RECURSOS ESTADUAIS

, VALOR N° PARCELAS N° PARCELAS
PENITENCIARIA VALOR PARCELAS/ PERCENTUAL | D1 PARCELAS P
CASA DE o ) 1°-R$ 393.482,65
DETENCAO R$ 2.867.924,74 | L+ R$393.482,65(13,70%) - (13,70%)
C. MAIOR
1°-R$ 295.965,86
1°- R$ 295.965,86 (15,11%) ] (15,11%)
REFORMA CASA | g 1.056.689,01 |  20- R$ 298.300,00 (34,11%) 2°. R$ 298.300,00
DE CUSTODIA -
(34,11%)
" 1°-R$ 346.403,22
AMPLIACAO . * -
PAVILHOES CASA | R$218268215 | 5o g: a0z %gggg@ (15,90%) 20- R$ 292.595,99
CUSTODIA ) 595,99 (29,30%)

(29,30%)

6. A ANALISE DAS VARAS CRIMINAIS E EXECUCOES PENAIS ONDE EXISTEM
PRESIDIOS, A PARTIR DE DADOS DO SISTEMA CNJ, TJPI, DO MUTIRAO
CARCERARIO, E DAS ENTREVISTAS COM OS OPERADORES DO DIREITO

A Comarca de Teresina possui 0 maior acervo deepsos criminais e de

execucao criminal em tramitacdo no Piaui, razaa gehl, entre 2009/2010, a Corregedoria de

Justica concentrou esforco para reduzir o niamergrdeessos de réus presos e, com isto,
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diminuir a quantidade de ac¢des penais em andameasteuas varas, melhorando sensivelmente a

relacao distribuicdo/julgamentos definitivos.

A tabela abaixo retrata a situacéo das Varas Caisii@ das Execucdes Penais na

Capital no més de maio de 2010, assim detalhado:

COEENER Juiz Titular ou Prog;ssos Pro:r?]ssos Processoq Processod Produtividade | Julgamento | Julgamento Son:ﬁetono
Substituto erkmeTel  fEmE Ajuizados | Julgados (%) com Mérito | sem Mérito Sentencas|
12 Vara Criminal Car'osigsrbosa 4386 4412 58 27 47% 6 21 27
N -
2*VaradasEx.| DesigLisabeth | 5, /5 3035 152 216 142% 0 0 0
Penais Maria Marchett
. Italo Marcio
a 0,
32 Vara Criminal Gurgel de Castro 2318 2338 60 54 90% 46 8 54
Anna Victéria
32 Vara Criminal Muylaert C. S. 2318 2338 60 2 3% 2 0 2
Dias
33 Vara Criminal| | KeYlaRanyere | ,qg 2338 60 1 2% 0 0 0

Lopes T. Procopid

42 Vara Criminal| Mariado Rosariof 5,44 3273 64 43 67% 37 6 43
de F. M.Leite Dias

Rosa de Sousa

a 1mi 0,
52 Vara Criminal Leal 0 0% 0
62 Vara Criminal| R@imundo Holland .o 647 68 29 43% 0
Moura de QueiroZ
72 Vara Criminal| A" éiﬁ;g Tajra 45 830 92 47 51% 27 20 47
82 Vara Criminal Antonio Soares 0 0% 0
dos Santos
92 Vara Criminal| V2ldénia de Mourg 50 976 27 120 444% 69 51 120

Marques de Sa

12 Vara Trib.Juri| ANonioReisde |, g 1166 20 37 185% 14 23 10
Jesus Nolleto

2% Vara Carlos Augusto o 444% 0
Trib Jari Nogueira

TOTAL / o
GERAL 20.265 21.353 661 576 % 201 129 303

Observacao:As 42 e 52 varas criminais e o 2° Tribunal do 3o informaram seus dados no més de maio de 2010.

A situacdo das demais varas criminais com compiet@aca a execucado penal de

entrancia final onde existem presidios, em maia(®, esta assim revelada na tabela abaixo:
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e Processos| Processos| Processoq Produtividade | Julgamento | Julgamento [ Homologacéo|
SR ou em em acervo | Ajuizados | Julgados (%) com Mérito | sem Mérito | de Acordo
Substituto | andamento | 9 R
Floriano- 12 Varg N0€ Pachecq 5, 1255 53 48 91% 35 12 1
de Carvalho
Aderson
Floriano- 22 Vara] Antonio B. 1735 1712 52 29 56% 4 25 0
Nogueira
Edson
. Rogério
Oeiras Leitdo 3486 3515 83 54 65% 8 46 1
Rodrigues
. Dr. José
_1a
Pa”g'itrﬁn;l Varg  Ribamar 1245 1268 18 15 0% 0 15 0
Oliveira Silva
. Desig.
_”a
Pamaiba -22Varg ;yiane Sueld 1363 1380 15 14 93% 4 10 1
Criminal
Marques
Litelton
Picos — 42 Vara| Vieirade 0 0%
Oliveira
TOTAL / o
GERAL 19.379 19.468 376 277 % 111 136 23

Observacao:A comarca de Oeiras tem vara Unica e acumula cé@mgia civil e penal. A 42 Vara de Picos teve acsumpeténcia

alterada para acumular os feitos criminais e deudes penais na mesma época em que se iniciotirdangparticipando, assim
com muita dificuldade do mutirdo. A 52 Vara Crintide Picos ainda ndo foi instalada e ela tem coémp& cumulativa para a
execugdo penal.

A situacdo das varas criminais com competéncia paraxecucdo penal de

entrancia intermediaria que tem presidio, em mai@@l0, verifica-se na tabela abaixo:

CTEENEE Al ;‘Eular Prog;ssos Proggssos Processoq Processoq Produtividade | Julgamento | Julgamento | Homologacéo SOF%&;OI’IO
b o . .
Sitete |amemenm| eemv Ajuizados | Julgados (%) com Mérito | sem Mérito | de Acordo Sentencas|
ALTOS Celso Barros) 3957 3910 59 39 66% 0
Coelho Filho °
Leonardo
BOM JESUS | Lucio Freire 3479 3469 29 19 66% 11 2 6 13
Trigueiro
Franklin de
ESPERANTINA Alencar 3833 3748 112 27 24% 0
Milfont
TOTAL/ 0
GERAL 11.184 11.160 88 58 66% 11 2 6 13

Observacéo:As varas acima acumulam competéncia civil e crangnos dados néo identificam os feitos de umadoete outra.
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6.1 Consideracdes sobre a justica criminal a partidos dados acima e batimento do mutirdo

a) existe um vasto acervo processual nas varasnaisrde Teresina. No interior
S&0 poucas as varas criminais especializadas. évimaielas acumula géneros e tipos diversos de
acOes, e, as varas de entrancias intermediariamteoor, possuem também grande acervo
processual, porém a média da produtividade € pasifixistem situacdes emblematicas como a
recém criada Vara Criminal de Picos de Entranci@alF{cerca de quatro mil feitos sendo
contabilizado, segundo o juiz titular), e a Varaiddnde Esperantina de Entrancia Intermediaria

com um acervo de 3833 processos ajuizados e uma médsal de cem acdes distribuidas;

b) além do enorme acervo processual, no que tangwiaria das comarcas
interioranas, o julgamento definitivo de acdes orais esta muito aquém da quantidade de feitos

distribuidos as respectivas varas;

c) Os processos sentenciados e nédo transitadosilgatlg, com recurso para o
Tribunal ndo tem qualquer tipo de cadastramenggistro de dados estatisticos, e as comarcas e

varas ndo sabem precisamente quantos feitos extéa situacdo, e nem o TJPI tem esse controle;

d) As varas da capital e do interior ndo sabem ewpatiddo quantos feitos de réus

presos sentenciados (com recurso somente da dpfessa)em ou ndo carta de guia provisoria;

e) Nao é possivel quantificar o nimero de processeotados pelas varas das
comarcas do interior para 0s juizos competentaag@rerem a execugao penal nas comarcas onde
existem estabelecimentos penais, atendendo a motonda CGJ/TJ, tanto por falta de controle
dessa movimentacdo, quanto pelo fato de que alguimes descumprem essa orientacao

entendendo que néo existe lei regulamentadora;
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f) A atividade judiciaria criminal ndo tem um carier eficiente do numero de

acOes penais tramitando, pois os dados estatist@msorrespondem aos dos processos fisicos

existentes nas varas, além do que algumas varasfoémam regularmente os seus dados;

g) Nao ha também nenhuma forma de controle nass vaiminais sobre os
processos de réus presos e muito menos uma sisnpabcedimental priorizando esses
processos. Assim, a atividade da vara criminalavedt difusamente para o acervo processual
como um todo, enquanto muito labor é desperdicai;esum montante indeterminado de casos,
que o proprio tempo tem indevidamente se encarcegid dar solucdo, em detrimento de

situacdes graves que crescem dentro dos presidios;

h) A consequéncia maior da falta de foco no pracessréu preso é a de manter
ilegalmente na prisdo, por excesso de prazo naaf@ficnda culpa, um imenso contingente de
presos provisorios. O Piaui ostenta um percentealf2105% (DEPEN, 12/2009) de presos
provisoérios sobre o total geral e, em decorrénesse fato especifico, na Casa de Custodia, existe
uma superlotacdo de 2 a 3 presos por uma vagaguiat@nula qualquer humano tratamento ao

encarcerado, e se constitui num forte contributteabmeno da reincidéncia penal.

7. UMA PANORAMICA DO SISTEMA PENITENCIARIO, A PARTI R DAS INSPECOES
JUDICIAIS REALIZADAS DURANTE O MUTIRAO

O Sistema Penitenciario local possui um total dee$thabelecimentos penais
espalhados nas diversas regides do territériogrigei Desse total foram inspecionados nove e se
realizou uma visita surpresa na Casa Albergue dea@a de Picos, deixando de ser
inspecionados outros quatro estabelecimentos, coefaiscriminacdo feita abaixo. Nao foram
inspecionadas as penitenciarias, Dom Abel NuneBate Jesus (Regime Fechado), Feminina de

Picos (Regime Fechado) e Casa de Albergados “Députhemistocles Sampaio” de Teresina.
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Adiante, em resumo, estdo os dados colhidos justdir@¢des dos presidios, funcionarios e

presos, podendo ser verificado maiores detalhesatetdrios anexos.

7.1. Casa de Custddia “Prof. Jose Ribamar Leite” (fesos Provisorios) {Anexo X)

Casa de Custodia ‘Prof. José Ribamar Leite’

Localizada na BR 316,
KM 07, Santo Antonio/Pl, tem
capacidade projetada para 336 (trezentos
e trinta e seis) presos. O Tenente Paulo
Roberto Nunes de Oliveira, Oficial da
Policia Militar — Académico de Direito,
é a autoridade administrativa
responsavel. A Casa de Custddia contava
com 729 presos, em 10/06/2010, mas

pode chegar a mil presos segundo informacao oéidesservidor da casa.

RESUMO DA INSPECAO

Data da Inspecéo 10 de junho de 2010

InstituicAo: CASA DE CUSTODIA JOSE RIBAMAR LEITE — abril 2004

Endereco:BR 316, KM 07
N° Vagas:336

Lotacéo atual: 729 (Jodo Murta — CNJ - colheu de um agente pwi#teo que existem cerca de 1000 presos).
Responsavel pelo Estabelecimentdenente Paulo Roberto Nunes de Oliveira

Formacéo Académica do ResponséaveDficial da Policia Militar - Académico de Direito

Participantes da InspecdoDr. MagSaySay Feitosa, Diretor de Administracaoiteeniaria, Dra. Patricia Cardosd
(Advogada do NAPP), Dr. italo Marcio Gurgel de @asbr. Edmar Fernando Mendonga de Souza, Dr. Norgi

Madeira Martins Filho, Dra. Junia.
Estabelecimento

Presos Condenados (X ) Sim ( ) Nao
Presos Provisorios (X)) Sim () N&o
SexoMasculino (X)) Sim

Vagas para Trabalho: 15

Presos Trabalhando:15 no interior do estabelecimento fazendo limpgezazinha

Vagas para Estudo na UnidadeN&o tem

Quantidade de rebelibesUma 2004. Maio/2010: oito presos foram esfaqueadasincidente.

Quantidade: 56
Quantidade: 670
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7.2. Penitenciaria ‘Irméo Guido’ (Regime Fechado) tAnexo Xl)

Situada na BR 316
KM 14, tem capacidade para 32

(trezentos e vinte e quatro) presos.
Tenente Denio Farias Marinhd

7

formado em Historia, € a autoridag
administrativa responsavel.
Penitenciaria abrigava em 10 de jun
de 2010, 356 (trezentos e cinquenta

seis) presos. Penitenciaria ‘Irmao Guido’

RESUMO DA INSPECAO

Data da Inspecao:10 de junho de 2010

Instituicdo: Penitenciaria Regional de Teresina Irm&o Guidbrit 2004

Endereco:BR 316, KM14

Vagas: 324

Lotacdo atual: 356

Responsével pelo Estabelecimentd:enente Denio Farias Marinho

Formacgéo Académica do ResponsaveDficial da Policia Militar - Académico em direito

Participantes da Inspe¢doDr. MagSaySay Feitosa, Diretor de Administragdoitereoiaria, Dra. Patricia Cardqg
(Advogada do NAPP), Dr. italo Marcio Gurgel de @asbr. Edmar Fernando Mendonca de Souza.

Estabelecimento

Presos Condenados ( X) Sim ( ) Nao Quantidade: 61
Presos Provisérios (X ) Sim () N&o Quantidade: 295
Sexo:Masculino (X) Sim

Vagas para Trabalho: 140

Presos Trabalhando:140 presos (bolas/pintando a liberdade/pedalanada ® liberdade — Houston e Fundacd]
Esporte do Piaui).

Presos estudando na unidadet5 presos. Ndo ha mais em virtude da grande quaetide provisérios, o que 1
permite a regularidade do curso.

Fugas no ultimo ano (junho de 2009 a junho 2010):

o de

ao

Quantidade de rebelidesnunca houve.
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7.3 Penitenciaria ‘Penitenciario Luis Gonzaga Rebelde Esperantina’ (Regime Fechado) —
(Anexo XII)

Localizada na Rua Tony
Ramos, s/n°, no Bairro da Caixa
D'’Agua, tem capacidade para 157
(cento e cinquenta e sete) presos. O
Capitito PM TOME SOARES DA
COSTA NETO, bacharel em seguranca

publica é a autoridade administrativa

Penitencidria ‘Luiz Gonzaga Rebelo’ responsavel. A Penitenciaria abrigava
no dia 12 de julho de 2010, 197 (cento

e noventa e sete) presos.
RESUMO DA INSPECAO

Data da Inspecao:12 de julho de 2010

Instituicdo: PENITENCIARIA LUIS GONZAGA REBELO

Endereco:RUA TONY RAMOS, S/N — BAIRRO DA CAIXA D'AGUA

Vagas: 157

Lotacdo atual: 197

Responsavel pelo Estabeleciment@OME SOARES DA COSTA NETO

Formacao Académica do ResponsaveBACHAREL EM SEGURANCA PUBLICA (CAPITAO PMPI)
Participantes da Inspec¢éo:Juizes de Direito EDIMAR FERNANDO MENDONCA DE SOUSAuiz Coordenador
do Mutirdo Carcerario do Piaui pelo CNJ), VIRGILKAADEIRA MARTINS (Juiz Coordenador do Mutirdo
Carcerario pela CGJ/TJPI) e ALBERTO FRANKLIN DE ANEAR MILFONT (Juiz Substituto respondendo pela
Comarca de Esperantina), TOME SOARES DA COSTA NED{®etor do Presidio).

Estabelecimento

Presos Condenados (X ) Sim ( ) Nao Quantidade: 30
Observagédo: Existem 5 presos condenados pela CamartEsperantina; existem 2 (dois) condenados dsina.
Presos Provisorios (X)) Sim () N&o Quantidade: 167

Observagédo: existem 20 presos provisorios de Egjiesiaexistem 73 provisorios de Teresina.
Sexo:Masculino (X ) Sim

Vagas para Trabalho: 12 (servigos internos do presidio como capingydipa, cozinha, padaria, horta).
Presos Trabalhando:12.

Vagas para Estudo na Unidade30

Presos estudando na unidadet5 em média.
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Fugas no ultimo ano (junho de 2009 a junho 2010fenhuma
Quantidade de rebelidesnenhuma

7.4. PenitenciariaJuiz Nonon Fontes Ibiapina deParnaiba (Regime Fechado e Semi-Aberto,
Masculino e Feminino) |Anexo XIlII)

Situada na Avenida

Alvares Mendes, S/N2 — Bairro Nov
Parnaiba tem capacidade para 26
(duzentos e sessenta e dois) home
68 (sessenta e oito) mulheres, num tg
de 330 (trezentos e trinta) pesso;
sendo o Capitdo Gerson Reis Fernang

Filho, bacharel em direito e erp
\:h e /.l‘

seguranca publica, a autoridad e e 3
Penitenciaria ‘Fontes Ibiapina de Parnaiba’

administrativa responsavel.

Penitenciaria abrigava em 12/07/2010, 320 (trezeatante) presos e 10 (dez) presas.

RESUMO DA INSPECAO

Data da Inspecao 12 de julho de 2010
Nome: PENITENCIARIO JUIZ “NONON” FONTES IBIAPINA
Endereco: AVENIDA ALVARES MENDES, S/N2 — BAIRRO NOVA PARNAIBA
Vagas: Fechado Homem = 194, Semi-Aberto Homem = 45; Abddmem = 23
Fechado Mulher = 48; Semi-Aberto Mulher = 15; Abevtulher = 5
Lotacéo atual: Homem = 256 - fechado

56 - Seaherto

08 - Ate

Mulheres = 07

03 sembierto
Responsavel pelo Estabeleciment@APITAO GERSON REIS FERNANDES FILHO
Formacéo Académica do ResponsaveBacharel em direito e Seguranca Publica S (CafitaBMPI)
Participantes da Inspecao:uizes de Direito EDIMAR FERNANDO MENDONCA DE SOUSAuiz Coordenadd
do Mutirdo Carcerario do Piaui pelo CNJ), VIRGILIMADEIRA MARTINS (Juiz Coordenador do Mutirg
Carcerério pela Corregedoria Geral) e CAPITAO GERSEIS FERNANDES FILHO (Diretor do Presidio).

o =
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Estabelecimento

Presos Condenados: ( X) Sim ( ) Nao Quantiéad30

ObservagbesPresas femininas: Existem 5 presas condenadaseex® presos condenados

Presos Provisérios: (X)Sim ( ) Nao Quaratite: 167

Observacao:Existem 20 presos provisdrios. Existem 73 provasdri

Presos ( X') sexo feminino ( X') sexo masculino

Vagas para trabalho: 25 (servi¢os internos do presidio, como capimapéiza, cozinha, padaria, horta) — Dois pre
trabalham no férum. NUmero indefinido de presosaiiza nas celas com artesanato (= ou - 45) contadaeemicdo.
Presos Trabalhando:70

Vagas para Estudo na Unidade20

Presos estudando na unidadel2

Vagas para Presas Gestante® (trabalham no artesanato)

Presos em razéo de prisdo civil decretadd

Fugas no ultimo ano (maio de 2009 a maio 201®ete fugas, todos foram recapturados.

Quantidade de rebelidbesnenhuma em sete anos e cinco meses

7.5. Penitenciaria “Goncalo de Castro” (Regime Feado e Semi-Aberto) {Anexo XIV)

MARIA DE OLIVEIRA, bacharel em

presos.

Pres “Goncalo de Castro” - Sala de aula

RESUMO DA INSPECAO

Data da Inspecédo:14 DE JULHO DE 2010

Instituicdo: PENITENCIARIO GONGALO DE CASTRO LIMA

Endere¢co:POVOADO DE VEREDA GRANDE

Vagas: 296

Lotacéo atual: 235

Responsével pelo EstabelecimentROSANGELA MARIA DE OLIVEIRA

Formacédo Académica do ResponsaveBacharel em Seguranc¢a Publica e Assistente Social

26

SOS

Localizada no Povoado de Vereda
Grande, tem capacidade para 296 (duzentos

e noventa e seus) presos. ROSANGELA

Seguranca Publica e Assistente Social, € a
autoridade administrativa responsavel. A
unidade abrigava em 14/07/2010 235
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Participantes da Inspecéo:Juizes de Direito EDIMAR FERNANDO MENDONGCA DE SOUS3uiz Coordenador
do Mutirdo Carcerario do Piaui pelo CNJ), VIRGILI@ADEIRA MARTINS (Juiz Coordenador do Mutird
Carcerario pela Corregedoria Geral), Dr. N6e PazldecCarvalho (Juiz de Direito da 12 Vara de FimjaPatricia
Cristina Cardoso (advogada voluntaria do NAPP) saRgela Maria de Oliveira (Gerente de Presidio).

(@]

Estabelecimento

Presos Condenados ( X ) Sim ( ) Néo Quantidade: 30

Observagédo: Cinco presos condenados de Esperardivia condenados de Teresina.

Presos Provisérios (X) Sim () Néo Quantidade: 167

Observacgédo: Vinte presos provisorios de Esperantifaprovisorios de Teresina.

Quantidade

Vagas para Presos em Medida DisciplinarlO vagas (5 celas de triagem usadas também pesaspque entram)
Presos em Medida Disciplinar:0

Vagas Presos em Celas de Protecdbcela com 15 vagas

Presos Celas de Protecdd5

Vagas para Trabalha 22 (servigos internos do presidio: como capiaginf, cozinha, padaria, horta, auxiliares| da
administragdo). Um n° indefinido de presos fazsareato e ganha remi¢cédo de pena se comprovado gsatisteca, g
diretora diz serem + de 100. Nao héa controle mgnsal

Presos Trabalhando 22

Vagas para Estudo 40

Presos estudandn20

Fugas no ultimo ano (maio de 2009 a maio 201@)enhuma

Quantidade de rebelidesnenhuma

7.6. Penitenciaria Regional de Oeiras (Regime Fedath@) ) —(Anexo XV)

Localizada na Rua Comadre An

s/n, Bairro Oeiras Nova, tem capacidade para|

"i'!siill'l

e T

q
i
LU

(trinta) presos. O bacharel em direito GUSTA
VIANA REGO, é a autoridade administrati
responsavel. A Penitenciaria abrigava em 14§

julho de 2010, 39 (trinta e nove) presos.

Penitenciar ia Reaional de Oeiras

RESUMO DA INSPECAO

Data da Inspecao:14 de julho de 2010

InstituicAo: PENITENCIARIO REGIONAL DE OEIRAS

Endereco: RUA COMANDRE ANA, S/N° - BAIRRO OEIRAS NOVA.
Vagas: 30
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Responsével pelo Estabeleciment@USTAVO VIANA REGO

Formacéo Académica do ResponsaveBACHAREL EM DIREITO
Participantes da Inspec¢éo:Juizes de Direito EDIMAR FERNANDO MENDONCA DE SOUSAuiz Coordenador
do Mutirdo Carcerario do Piaui pelo CNJ), VIRGILIKAADEIRA MARTINS (Juiz Coordenador do Mutirfo
Carcerario pela Corregedoria Geral) e PATRICIA CRMA, FRANCISCO BATISTA MOURA
(COORDENADOR DE SEGURANCA E DISCIPLINA, AG. PEN), NNONIO GONZAGA CARNEIRQ
(COORDENADOR DE HUMANIZACAO), O PRESIDENTE DA SUBSFEAO DA OAB, DR. JOSE GONZAGA
CARNEIRO.

Estabelecimento

Presos Condenados (X)) Sim ( ) Nao Quantidade: 14
Observagdo: Existem onze condenados de Oeiras. cbrigenados (1 de Simplicio Mendes, 1 de Concedlzéip
Canindé e outro de Varzea Grande)

Presos Provisorios (X)Sim ( )Nao Quantidade: 26
Observagédo: 6 de Simplicio Mendes, dois de Sania, @ros demais de Oeiras (18).
Sexa Masculino ( X)

Vagas para Trabalho: 4 (servigos internos do presidio; faxina; cozinha)

Presos Trabalhando:4

Vagas para Estudo na Unidade20

Presos estudando na unidadel2

Fugas no ultimo ano (maio de 2009 a maio 201@)enhuma

Quantidade de rebelidesnenhuma

7.7. Penitenciaria ‘José de Deus Barros de PicoRdégime Fechado) ) f{Anexo XVI)

Sito a BR 316, KM 307, tem capacidade
para 144 (cento e quarenta e quatro) presos. O
bacharel em direito GILVAN GOMES
FERRREIRA é a autoridade administrativa
responsavel. A Penitenciéria abrigava em 15 de
julho de 2010, 220 (duzentos e vinte) presos.

Penitenciaria ‘José de Deus Barros’

RESUMO DA INSPECAO

Data da Inspecao:15 de julho de 2010

Instituigio: PENITENCIARIO JOAO DE DEZ BARROS
Endereco:BR 316, KM 307 — PICOS.

Vagas: 144
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Responséavel pelo Estabeleciment@ILVAN GOMES FERRREIRA

Formacéo Académica do ResponsaveBACHAREL EM DIREITO

Participantes da InspecaoJuizes de Direito Fernando Mendonca (Juiz Coorderda Mutirdo Carcerario do Piaui
pelo CNJ), Virgilio Madeira Martins (Juiz Coordemaddo Mutirdo Carcerario pela Corregedoria GeraBtricia
Cristina (Napp), Gilvan Gomes Ferrreira (Diretor Pesidio).

Estabelecimento

Presos Condenados ( X) Sim () Nao Quantidade: 60

Observagéo: Existem 5/6 presos condenados de Ried® impreciso), Fronteiras (15), Oeiras (2), Buza4),
Teresina (2), Pio I1X (3), Cotia-SP (1), Simdes (@inopolis (3), Concei¢do do Canindé (1), Paalist(2) Aroasis (1),
Jaicés (2), Isaias Coelho (1), Sao Paulo — SAP@jre Marcus (1). Todos em Regime Fechado.
Presos Provisorios (X)Sim () Nao Quantidade: 160

Observacdo:Existem 106 presos provisorios de Picos.

Sexa ( X ) masculino

Vagas para Trabalha 09 (servigcos internos do presidio: capina, fax@oainha, padaria).

Presos Trabalhando 15

Vagas para Estudo na Unidade20

Presos estudando na unidadenenhuma (por falta de agente para vigilanciapiesos as salas de aula)
Fugas no ultimo ano (maio de 2009 a maio 201@)enhuma

Quantidade de rebelidesnenhuma

7.8. Hospital Penitenciario “Valter Alencar” (Medida de Seguranca) ) €Anexo XVII)

Localizado na BR- KM, §
municipio de Altos, vizinha ao Presidi
Major Ceésar, tem capacidade para
(quarenta e oito) internos. O Coron
Murilo César, bacharel em Seguran
Pdblica, @ a autoridade administrati
responsavel. A unidade nosocomi

abrigava em 07/2010 45 (quarenta e cin(

Hospital Penitenciario ‘Valter Alencar’

internos.

RESUMO DA INSPECAO

Data da InspecaoJulho de 2010
Instituicdo: HOSPITAL PENITENCIARIO “VALTER ALENCAR”
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Endereco:Rod BR 343 s/n km 24, Rodovia, Teresina, Pl

Vagas:48 Lotacao: 45

Responsavel Estabelecimentdapitdo QOPMPI Murilo César

Formacdo Académica do ResponsaveBacharel em Seguranca Publica

Participantes da Inspecao: juiz de direito Fernavidndonca e Capitao QOPMPI Murilo César.

Presos em tratamento de saude (X ) Sim ( ) Nao
Quantidade de presos em tratamento45

Fugas no ultimo ano (maio de 2009 a maio 20tMenhuma
Quantidade de rebelibesnenhuma

7.9. Penitenciaria Major César (Regime Semi-Aberto) —(Anexo XVIII)

Localizada na Rodovia BR 343 s/n
km 24, Rodovia — Altos, Pl a unidade tem
capacidade para 290 (duzentos e noventa)
presos. O Capitito QOPMPI FLAVIO
PESSOA, bacharel em seguranca publica, é

a autoridade administrativa responsavel. A
Penitenciaria abrigava em /07/2010 abrigava

236 (trezentos e vinte) presos.

Penitenciaria ‘* Major César’

RESUMO DA INSPECAO

Data da Inspecao:12 de Julho de 2010

Vagas: 290

Lotacéo: 236

Responsavel Estabelecimentd€ APITAO QOPMPI FLAVIO PESSOA

Formacdo Académica do ResponsaveBacharel em Seguranca Publica

Participantes da Inspecéo: juiz de direito EDIMARRNANDO MENDONCA DE SOUSA
CAPITAO QOPMPI FLAVIO PESSOA.

[¢)

Presos Condenados (X ) Sim () Nao Quantidade: 241
Observacao: Presos do regime fechado: 9 Presegihoe semi-aberto: 241
Presos Provisorios (X)) Sim () Nao Quantidade 66
Medidas de Segurancgd X ) Sim ( ) Nao Quantidade:10
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Quantidade

Vagas para Trabalha 129

Presos Trabalhando 6 (padaria), 6 (cozinha), 10 (agricultura), 2 difga) 2 (galinheiro) 8
capina e 23 no trabalho externo

Vagas para Estudo na Unidade34

Presos estudando na unidade3

Fugas no ultimo ano (maio de 2009 a maio 201@0 fugas

Quantidade de rebelides00

)

7.10. A Visita na Casa de Albergados de Picos.

Localizada n&Rua Monsenhor Hipdlito S/INPicos,Cep:64600-000, tem capacidade
para 20 (vinte) albergados. A lotacdo atual é dedssoas e na noite da visita, por volta das

22h30min, em 14/07/2010, encontrava-se um guacize albergados abrigados.

7.11. Prisioneiros de outras Unidades da Federacao.

Na Unidade de Administracdo Penitenciaria do Estim®iaui existem cerca de
dezesseis presos que estdo no programa de tracsepara outros estados da federacdo, em

parceria com o Conselho Nacional de Justica.

7.12. Padrdes e variaveis na analise dos dados dstabelecimentos penais inspecionados.

Os dados recolhidos e registrados nos relatériasspecado, a partir de informacodes
dos diretores e funcionarios das unidades pen#gasj mais as prestadas pelos presos ou
extraidas dos bancos de dados do CNJ, do NAPPSed®taria da Justica, propiciam revelar
alguns padrBes constantes no perfil do sistematgpeimrio piauiense, bem como algumas
varidveis negativas ou positivas, que podem seteirblssola para as autoridades locais do

executivo e judiciario produzirem melhorias subsi@s no tratamento penal.
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PADROES E VARIAVEIS NO SISTEMA PENAL PIAUIENSE

Situacéo do Estabelecimento Penal
1) Aspectos fisicos

O padréao das estruturas fisicas das unidades pegites do Estado do Piaui possui similaridade
guanto ao formato e capacidade total de lota¢c&suyedo em torno de duzentos e cinqienta vagas,

decerto devido a regionalizacdo dos presidios. §adainidades dispdem de dependéncias para|
de aulas, de visitas intimas, cultos religiososdga de esportes, porém, salvo as excegdes, dax]
instalagbes ndo tém pessoal, equipamentos ou oscliranceiros para prover suas necessid
basicas de funcionamento.

A unidade de Floriano tem nos fundos, ao fim daathar, mais trés pavilhdes cercados por mur
fora do conjunto principal de pavilhdes permitimglee se destinem aos presos do regime fechg
semi-aberto da regido. No entanto, na atualidaden&o esta ocorrendo, porquanto a maioria
presos provisorios e muitos condenados do regimée aeerto sdo mandados para unidades dista
como Teresina ou desta séo transferidos aleatantenpara Floriano, em detrimento dos presos
regido.
Uma variavel abissal em relagdo ao restante ddapadi estrutura fisica presidiaria é a unidade
Oeiras que fica praticamente no centro da cidadeanérea residencial sem a minima condica
funcionamento, fugindo inteiramente dos requisérgidos pela LEP, uma aberragéo existente
causa da omisséo das autoridades competentes.

Um padrao de regularidade na conservacdo e madotelas estruturas fisicas dos estabelecime
penais existe em quase todas as unidades, excetbbmno, Picos e no Hospital Penitenciario.

2) Organizagéo dos prontuarios dos presos

O padréo encontrado acerca da organizagédo dosupri# e as listagens de presos € o de que
sempre estdo em ordem, atualizados e com dadosndisfs a tempo e hora, dificultando
localizacéo do preso.

3) Garantia do direito a Tratamento Penal Adequado

a) Comisséo de Classificagde Ndo ha uma equipe (juridica, social ou psical®gb que nao
privilégio do Piaui) para cumprir essa finalidads presidios. Situacdo prejudicial para a analse
pedidos de progressado de regime e livramento ciamdic A auséncia da Comissédo impede qug
possa tracar o perfil psicologico do preso e osieat individualizagdo da pena pela gravidade
crime, sexo, idade, reincidéncia, circunstancidgijais e extrajudiciais.

b) Humanizagéo e violagdo dos direitos do pres®&o ocorreu denuncia fundada de tortura dur|
0 Mutirdo. Entretanto as visitas familiares sadritess, a visita intima n&o preserva a intimidade
casal. As violacbes aos direitos do preso, destespesua integridade moral e espiritual ocorre
conta da auséncia sistemética de uma rotina delli@bestudos, assisténcia médica adequ
praticas desportivas, visitas familiares e comuiaita

c) Assisténcia material, alimenta- Um padréo positivo geral € que em todos os giossisao
garantidas trés refeicdes diarias. Isto ndo acerdem a uniformizacao do vestuario e nem entred

salas
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objetos de higiene pessoal, com excecao da pasientie em que algumas unidades fornecem.
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d) Assisténcia educacionat Novamente se repetem os padrdes negativos tfos tens, em que, 0O
ndo existem salas de aulas, ou quando existemémaqotofissionais ou alunos estimulados p
estudar. A excecdo € a Penitenciaria de Veredad@r@rloriano), com sala de aula organizg
professores empenhados e ocupando a metade doondmeragas, assim como a Penitenci
“Major César” que tem o0 maior numero absoluto despas estudando, além de um curso de ope
e montador de PCs. Desafio: a maioria é de presaosdrio, sem prazo para ficar ou sair.

e) assisténcia médica O padréo achado em todos os presidios é o desgoefissionais da area
saude da Secretaria de Justica atende minimanmednandas dos presos. Quando tem ambien
trabalho n&o tem profissional para trabalhar, exdoan&o tem profissional existe espago para ate
E precario em todas as unidades o atendimentocaligieral, psiquiatrico, odontolégico
farmacéutico. O quadro é gravissimo. Nao ha excegéitiva. Nem no Hospital Penitenciario/The.
f) Trabalho — O padrédo geral é a falta de vagas de trabalb@@sos e, quando elas existem, é
namero reduzido. A excecao é a Penitenciaria “Ir@aao” que apresenta o mais alto % de pre
trabalhando, diferenciando-se de todas as outrste mem, por causa da parceria com a emp
Houston Bike, em que oitenta presos produzem coerges para bicicletas. A Casa de Custodia
800 presos e zero vaga de trabalho, desta formeseaga-se como extremo de uma variavel nega
g) Juridica — Um padrdo louvavel no sistema é o esforco deswahrealizado pela Defensor
Puablica do Estado para garantir aos presos o aéedsstica Criminal e das Execugdes Penais,
recursos orcamentarios restritivos e quadro deopesgssuficiente para as necessidades jurisdicso
demandadas, verificando-se em todas as unidadessanga regular dos defensores publicos,
obstante a sua dificuldade de atender a todas elas.

4) Gestéao de material, transporte, aquisicdo de berpereciveis, finangas, outros, etc.

Aqui também os padrbes convergem para uma mesnac®it negativa. Nao existe suprime
financeiro para pequenas despesas e as demandagegrgas unidades. Os gestores ficam a mer
processos licitatorios e eventuais incidentes rmsocda execugdo do contrato. Por causa dist
reclamacfes de audiéncias adiadas por falta daragsatou de combustivel. E, também, falta
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dinheiro ou fornecedor, para pequenos consertagd(i elétrica, instalagédo hidraulica, etc), refama

de urgéncia (trancas, ferrolhos, paredes arrobaei@3, ou reposicoes de pecas para autos,
equipamentos elétricos, geradores, luminarias, Mtc.geral, ndo se tem nas unidades qualquer
informacado sobre os dados financeiros relativoscastos de cada presidio. O orcamento de tada

unidade é restrito a administragio da Secretaribusiggca com pouca visibilidade e transparéncial

Na

etapa final do mutirdo, no dia 23 de julho, coreemoticia de que os fornecedores de alimentos

interromperiam o seu fornecimento para os presidmas imbroglio foi contornado e novps

fornecedores resolveram o caso. No entanto, aofitanmiacdo na mesma época apontava para a

falta

de combustivel para transporte de presos as aigbétas varas de Teresina. Apés o fim do mutiréo a
situacdo se agravou para todo o Estado e estajmajdo o andamento das ag¢des penais até esta data.

5) Gestéo de seguranca, disciplina, controle e cateo de presos.
Outra anormalidade constituida em padrédo é que aarim dos presidios o preso chega ¢
documento de sua prisédo (auto de prisdo em flagraahtenca condenatdéria, decreto preventivo,
e poucos presos tém documentos pessoais complasds. deriva que um padrdo penitenciario

em
etc)
no

Piaui de que nao existe um controle e cadastraosgode preso nas unidades, com todas as
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informacdes necessarias disponiveis sobre o me&nsegurancga e disciplina também séo pad
uniformes porque em todos os estabelecimentos estexy prisionais cuidam da vigilancia externa

permanente e a interna (dentro das celas) somesd@&mte revistas periddicas, sem qualquer o
sistema de controle da disciplina por meio de @dides laborterapicas, educativas ou desportivas
em virtude de ndo possuir espacgos ou, existinds,egtie por ndo possuir pessoal especializado

r0es

utro

H qu
para

as atividades de ressocializagéo. A presenca dasthacio presidiaria se faz mais ostensivamente

nas guaridas e nos espacos fora dos pavilhdes.
Uma excepcionalidade (para pior) deste item, est@asa de Custddia “Prof. Jose Ribamar Leite”

de Teresina em que as diversas gangues dividensporEabilidade da disciplina interna, uma
peculiaridade de Teresina pela presenca de mamenmaide delinqientes urbanos e de outros estados,

até um ramo do Primeiro Comando da Capital (PCQatePaulo.

6) Gestéo dos atos judiciarios executivos

Outro padrdo encontrado no sistema penitenciagal |6 que, embora a gestdo prisional seja do
executivo, ndo se justifica o preso ser transferi@o uma Comarca para outra Comarca sem

autorizacdo do juiz da causa prejudicando muita s o andamento da acdo criminal
dificultando a apreciagcdo dos beneficios dos camdies) bem como o fato de que ndo existe

acompanhamento sistematico do prontuéario do praso gxigir do judiciario a solugdo de situacoes

emblematicas.

7) Gestao de pessoal e Grau de Profissionalizacém @estdo da unidade

Também aqui se tém um padréo negativo nos estabel@os. As direcbes dos presidios néo
possuem habilitacdo especifica para cuidar de grdddo consta nos curriculos dos gestorgs e

ocupantes de cargos comissionados (nem declingqaando perguntados) que tenham passadq
uma academia ou algum curso de especializacdo ermiattacao penitenciaria. Todos séo leig
ainda que com muito boa vontade para ocupar o edyugir ou auxiliar a diregdo de sua unidade

por
0s,

Na de lotacdo de servidores, pode-se observar o@t&8ea de Justica um padrdo na auséncia de
critérios técnicos para lotar concursados e carticrgos comissionados. Esse padréo ndo colabora

na melhoria do sistema. Uma das mais gritanteacgigs, no caso dos concursados, constitui-S
elevado numero de servidores lotados em Picos,asa e Albergados (5) e no Presidio Femir
(17 no total, sendo doze agentes penitenciariosa pg@enas 12 presidiarias) e um nam
insignificante de servidores na Penitenciaria d€saarca, ou seja, 12 agentes para 220 presos
caso dos cargos comissionados em que os coordesaderatividades prisionais (Humanizag
Saude, Juridico, Social, etc), na maioria, ndo canspa jornada de trabalho, estando igualme
neste grupo, os profissionais da area de saude,

8) Superlotacao carceraria

Neste item o0 padrdo € a inexisténcia de superlotagé presidios, pois a relacdo numero de v
versus lotacdo tem uma pequena variacao para mng@igra menos, sendo exemplos de excec?
nos dois extremos, em primeiro, pelo lado negavBasa de Custddia (Teresina), que tem q
339 vagas e uma lotacdo chegando a 800 presosn(imder mil). As unidades de Parnaib
Major César, todas com baixa relacdo entre nimek@das versus numero de presos.
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9) Participagdo comunitaria e visita familiar
De novo temos um padréo negativo que € a auséosndusa de participacdo popular no cumprime

nto

da pena ou na assisténcia ao preso. As raras @scesfiio por conta dos grupos religiosos que fazem
cultos dentro dos estabelecimentos e se limitassa atuacdo. E, também, em Oeiras onde tem um

Conselho da Comunidade, e em Parnaiba onde ha BA&,Aque hoje se restringe a uma ur

pessoa. Por outro lado, o direito a visita fami@agarantido restritivamente, principalmente ataisi

intima que é feita de modo precario em locais mpedos (até nos locais onde eles tem esse fim
causa das péssimas acomodacdes. Uma variavelvaosita Penitencidria “Major César” onde
esposa ou companheira passa mais de 24 h.

Situacao dos Presos no Estabelecimento
As reclamacdes mais ouvidas dos presos sao sobre:
1) A demora em ser chamado pela Justica para @ipai@udiéncia;
2) A auséncia de informacao sobre o andamentowdpreeesso e do tempo de pena a cumprir;
3) A falta de julgamento de seus processos crisjiparquanto a maioria € preso provisorio;
4) A distancia dos presidios onde estédo confinddodomicilio dos seus familiares, sendo muitos
Teresina espalhados em todo Estado;
5) A auséncia de trabalho dentro ou fora do estalménto penal,
6) A existéncia de presos de castigo sem recebiayi falta d’agua em todas as celas, superlot
na Casa de Custodia de Teresina;
7) A ma qualidade da alimentacéo;

Providéncias para o adequado funcionamento do sistex piauiense
1) Disponibilizar suprimento financeiro as diregdes presidios para uso em situagdes emergen
2) Ampliar o numero de vagas de trabalho ao prestra e fora do presidio;
3) Aumentar o quadro de pessoal responsavel pEdadilizacao do preso;
4) Exigir do servidor seu trabalho dentro da jommpdra a qual foi contratado, sobretudo o de 1
superior;
5) Manter em ordem e atualizado o livro destinaslmapec¢des das autoridades judiciarias, minis
publico e sanitérias.
6) Manter atualizados os prontuéarios e listagengrdsos para rapida verificacdo pelas inspe
administrativas e judiciarias;
7) Interligar todos os estabelecimentos penaisvi@oeletronica e disponibilizar na rede mundial
computadores as listagens atualizadas dos prespsgsidio;
8) Disponibilizar na internet os custos de cadaanté presidiaria para maior transparecia dos g
de cada uma;
9) Promover a reforma e as adaptacdes fisicas s&@s dos ambientes penitenciarios deterior
em todo o Estado,e, em especial no Hospital Peiéten e na Penitenciaria de Vereda Grande;
10) Em Vereda Grande (Floriano), o juiz da execugédge a devolucdo dos presos provisorios
Teresina e de comarcas distantes, visando gacamitticdes de abrigar presos do regime fecha
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semi-aberto da regido, com readaptacdo das esisutisicas existentes. A maioria condenada
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regido sul do Estado, pela auséncia de presidiegiime semi-aberto € mandado para cumprir pena na
distante Teresina. As vagas excedentes poderidgaapresos provisorios da propria regido.
11) Na QASA DE CUSTODIA “PROF. JOSE RIBAMAR LEITE providenciar:

a). A concluséo da construgéo de 20% do pavilh&rapara mais 300 vagas com recursos estadyais;
b) Adaptar uma sala de aula para curso de prafiskaacéo a ser ministrado pelo SEST, através da
Rede Despertar;
c) Promover a imediata separacdo dos presos deaiizulosidade dos presos de baixa e média
periculosidade.
d) O espaco para entrevista do preso com seu adlvaigave ter ser urgentemente revisto para evitar a
entrada de celulares no presidio.
€) manter a separacdo em pavilhdo diferente ogaslme organizacdes criminosas, bem comp 0s
presos primarios e dos reincidentes.

12) Na Penitenciaria Irm&o Guido providenciar:
a) A reformar urgente da sala onde se instalaré@nsuitorio dentario doado pelo SEST da Rede
Despertar;
b) A adaptacdo da sala de aula para curso profesiante a ser ministrado pelo SEST (Rede
Despertar);

Creio oportuno frisar que, por todos os angulss s analise o sistema criminal e
penitenciario piauiense, ndo ha duvida de que alguesidios, tais como o de Parnaiba e Major
César de Altos, por exemplo, possuem excelentedigfies para implantar imediatamente o
Método APAC, nos moldes do existente na Peniteilacde Pedreiras do Maranh&o, um modelo
conhecido de varios membros do Judiciario do Pruisalvo engano, da Administracédo
Penitenciaria. Em Parnaiba existe uma APAC crilldaPenitenciaria Major César as condi¢cdes
concretas para receber a nova metodologia de nem#me social de presos estdo todas postas,

quer do ponto de vista das estruturas fisicas, dmelientela prisional.

Outro elemento importante colhido nas inspec@ssestabelecimentos prisionais
foi a atuacdo permanente e eficaz da DefensoribcBibstadual na assisténcia aos encarcerados.
Em todos os presidios, sendo Picos uma excec&apallio dos defensores publicos merece o

nosso louvor e reconhecimento.
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8. AS MEDIDAS BEM SUCEDIDAS NO CURSO DO MUTIRAO

As medidas abaixo foram planejadas para atendelacéies conjunturais e

estruturais sempre no intuito de que destacasseanvis@io de futuro para a Execucédo Penal no

Piaui. Pincamos aquelas que cremos ter sido asel@isintes dentre as que lograram éxito.

r

Encontro da Co ordenacao do Mutirdo com a Secretaria

SITUACAO FATICA

ORGAOS PARTICIPANTES

RESULTADO

1. Elaboragéo de exames
criminolégicos para decidir sobre
livramento condicional, progressao
pena e desinternacdo na medida
seguranca.

CGJ-TJPI — Secretaria Saude —

SESUS - SEST. Esta cooperac§

redundou na contratacéo de equif
da de psiquiatras, psicélogos e

jeassistentes sociais, cujas atividad
se realizaram no Hospital de

(0]
hes

es do Mutirdo por demanda pré-

Exames solicitados: 54
Réus examinados: 45
N° Réus ndo examinados: 09
N° Exames feitos, mas nao oriundgo

existente: 09

Custddia. Total de Exames: 54
N . . Meta contida na proposta
2 Cna&;ao.de vagas de Juiz Auxiliar|na or¢camentaria da Presidéncia pana
Entrancia Final para desafogar as 2011 de criacio e posse de cinco
entrancias finais e contribuir para TJIPI/CGJ & b

maior celeridade na atencéo ao pre

provisério, sobretudo em Teresina.

£SO

de

Juizes Auxiliares. Minuta de projeto

de lei complementar em estudo para
ser submetido ao pleno do TJPI

3. Promover a triagem de preso e
flagrante delito instalando uma Cenf
de Inquéritos com competéncia pa

Tr] TJPI — MPE — DPE — OAB —
I,(,:?%ECRETARI/’A DE SEGURANCA
PUBLICA

decidir sobre auto de prisdo em

O Pleno do TJPI aprovou a
Resolu¢do n°24/10 de 06/08/2010
criando a Central de Inquéritos.
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flagrante e seus incidentes até al
distribuicao do IP a vara competen

4. Inspecdes nos estabelecimentd
penais.

Coordenacao Mutirdo

Dos 14 presidios, nove foram
inspecionados. Uma visita na Ca
de Albergue de Picos.

ba

5. Implanta¢do do Programa Estad
de Atenc¢édo a Salde do Preso

uklutirdo Carcerario, CGJ e PRTJPI
nove representantes de Prefeitur

envolvendo a rede de salde do Estadblunicipais, sob a coordenacgéo d

e dos Municipios onde existem
presidios.

Secretaria de Saude.

A Sec. de Saude anunciou a ades
das prefeituras para atender os prg¢
, @m sua rede, definindo as ac¢des
aatencdo basica. As Sec. de Saude
ade Justica prometem em 2 presid

p/2011, servigo de atencéo medisg

baixa, visando a adesédo ao Prog
Nacional.

580
PSOS
de
ea
0s
| €

.

6. Entrega do Selo Comecgar de No|

— CNJ. Incentivo a abertura de vag

de trabalho para presos através d
Rede Despertar.

VO
as

a TJPI — Rede Despertar — CNJ

A Procuradoria-Geral de Teresin
elabora projeto de lei criando
subsidios as empresas contratan
de presos e egressos. No

encerramento do mutir&o foi
entregues aos parceiros o selo

31

tes

Comegar de Novo.

Comecar de Novo: Conversando com os empresarios da
construcao civil

7. Encontro com os empresario

construcao civil através do Sindi

da Construcgédo Civil para adesa
Projeto Comecar de Novo.

s d
cal
03

a

g Mutirdo Carcerario-CNJ/TJPI-MA|

O Des. Froz Sobrinho (TIMA

palestrou sobre os beneficid

do projeto aos empresarios
ramo e membros da Rede

[0}

Despertar.
8. Eqmpg cjo CEAS: Elaboragao € CGJ/CEAS Resulta}dos (SQ qllas):
expedicdo de cartas de guias Provis. Definit
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VEP- Teresina com o fim de introdu

encaminhamento para anexar ao
principais e dar baixa nos falsos

A
a distribuicdo direta de peticdes de
5

incidentes (saidas temporarias, et

a

r

Coordenacao do Mutirdo.

~

TJPI/VEP/CNJ. Por solicitagéo da

provisérias e definitivas das senteng¢as 12V Crim. 17 19
oriundas do mutirdo do NAT de 32V Crim. 02 00
audiéncias de instrugéo e julgamento 43V Crim. 00 31
de presos provisoérios, nas varas 62V Crim. 00 06
criminais de Teresina. 73V Crim. 07 03
82V Crim. 09 00
92V Crim. 00 02
Total Pro =35 Tot.Def.= 61

9. Atualizar as rotinas cartorarias n O CNJ implantou na VEP/The

o Projeto Eficiéncia. O CGJ-PI

e CNJ replicardo a experiéng
as varas criminais com

a

competéncia para a execugao,

por equipe do CEAS treinada

pelo CNJ.

10. Transferéncias de preso das
Delegacias de Policia de Teresina g

Coordenacao do Mutirdo/ Secreta
arde Justica/Secretaria de Seguran

ria Fez-se a transferéncia dos
¢capresos a Casa de Custodia

as respectivas Unidades Prisionais

Publica

Penitenciaria Irmao Guido.

9. MEDIDAS PACTUADAS COM A PRESIDENCIA DO TJPI

MUTIRAO

NO CURSO DO

Acdes também foram pactuadas entre a Coordenacaduticio e os o6rgaos

diretivos do Tribunal de Justi¢ca, na perspectivastabelecer projetos e/ou a¢gdes permanentes em

relacdo a Justica Criminal e Execucdo Penal conteagdo de resolver antigas pendéncias que

entravam a atividade jurisdicional. Algumas foraembsucedidas ou se tornaram meta para 2011.

Outras nédo se concretizaram por causa da decisd®RBode suspender a gratificacdo eleitoral

para os juizes que estivessem trabalhando emadesdcomo a do Mutirdo. Destaco, assim, as

medidas bem sucedidas e as que nao se realizaendaja seu planejamento estava em curso.

SITUACAO FATICA

ORGAOS PARTICIPANTES

RESULTADO

1. Criagdo de vagas de Juiz Auxiliar
na Entrancia Final: desafogar as
entrancias finais e melhorar a
prestacao jurisdicional nas varas
criminais, familia, crianca e
adolescente, Maria da Penha.

TIPI/CGJ

Meta contida na proposta or¢gament
da Presidéncia para 2011 de criaca
posse de vagas de Juizes Auxiliare
Minuta de projeto de lei complemen
em estudo pela Presidéncia para
submetido ao pleno do TJPI.

aria
oe
S,
tar
er
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2. Central de Inquéritos: Promover g
triagem de preso em flagrante delito

com uma Central de Inquéritos TJPI — MPE — DPE - OAB — Aprovada pelo Pleno do TJPl a
de g SECRETARIADE SEGURANCA| Resolugao 024, de 06 de agosto de
competente para decidir sobre autg de PUBLICA 2010

prisdo em flagrante e seus incidentes
até distribuigdo do Inquérito Policial.

MEDIDAS PLANEJADAS E NAO EXCUTADAS
Decisdo do TRE — PI vedando

Justiga Itinerante: documentar os atividade judiciaria fora da comarca
CGJ/ NAPP / REDE DESPERTAR

174

presidiarios na Capital, inicialmente. de origem de juizes eleitorais atingju

os dois coordenadores do NAPP

Mutirdo de Audiéncia de Instrugéo
e julgamento de Réus Presos:

. CGJ/NAT Idem, com o NAT.

Programagéo agendada para

julho/agosto.

10. MEDIDAS PACTUADAS COM A CORREGEDORIA GERAL DE J USTICA PARA
REALIZAR-SE NO POS-MUTIRAO (2010/2011)

No dia 04 de agosto de 2010 ficou acertado entrguiaes Marcio Fraga e

Fernando Mendonca, aquele Auxiliar da Presidénciaste Juiz Coordenador do Mutirdo
Carcerario pelo CNJ, e a Dra. Eulalia Maria Pirtye@orregedora Geral de Justica — TJPI e os
Juizes Auxiliares Virgilio Madeira (CoordenadorMatirdo pelo TJPI) e Luis Henrique, medidas
de amplo alcance com o objetivo manter permaneatiastro de controle do réu preso e
julgamento célere dos presos provisorio, com aatguado de servidores e atualizacdo dos juizes
em matéria criminal e execugao penal, e outragledas. As acdes pertinentes a essas medidas se
destinam a criar uma sistemética de monitorameatoeds presos, provisorios ou condenados
definitivamente, e com juizes em condicfes de @inac a prestacao jurisdicional para a decisdo

final dos processos de réu preso.
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10.1. Quadro de Agbes Pactuadas Entre o CNJ E CGIPI

ACAO EXECUTOR PRAZO
- . Duracéo 40 dias.
Cr'zgs‘éftl‘;"/gceizgg 'gcg'ﬁt"’r‘glgrggzzi?r; CGJ / NAPP | CEAS Planejamento: Até 30/10
P P ' ' Termo final: 30/01/2011
Mutirdo de audiéncia e julgamento de preso Meta: alrt)ilr?gi?i(r)%zné(e): ;ﬁteigg;rtvi S6ribs
provisério: fixar meta de julgamento de réus) CGJ/NAT/CEAS ' em relaco ao total
presos provisoérios e periodo de atuag&o do NAT. Termo final da meta: 30/07/2011
Oficinas e seminérios:execucéo penal e gestdo g%nl%almz]njg ,\Aﬂfnjégﬁoané;n?)zgz :el
judiciaria, Maria da Penha, Infancia e CNJ/TJPI/ICGJ clo ésbo o da bro Ear:na ;0 das
Adolescéncia Publico alvo: juizes P 00¢ programag
oficinas e semindrio.
Capacitacdo dos servidorestum més para Planejamgznto: AlteC10/ 10— dngandCals
CGJ/TJPI dizer suas demandas ao CNJ); apresentadas pe a .orreg% oria ao QNJ.
Pesquisa de satisfacdo do servidor; Pesquisa de CNJ/TJIPI/CGJ obzg?\?;ag?g‘?u?z?\ﬁn;riigré?é a
interesse em nas capacitagdes (Areas: (res onsgévél or proaramar gs
Informética, Gestdo e Organizacao Cartoraria espon por prog
iniciativas a cargo do CNJ).

Observacao:Os prazos acima foram dilatados em fun¢éo daipagab parcial da justica criminal pela falta dmbostivel para
os veiculos de transporte de presos desde o cateeggosto e a atuagdo dos juizes nas as eleicb@s 20

11. DADOS ESTATISTICOS DO RESULTADO DO MUTIRAO 2010.

Selo do Comegar de Novo: Entrega na solenidade de
encerramento do Mutirdo

Os trabalhos realizados pelo Mutirdo CarcerarioO2@hrangeram todas as 97

(noventa e sete) comarcas do Estado do Piaui {@i&kEm nove comarcas de Entrancia Final,
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Paes Landim, Parnagua e Sdo José do Tapuio deixkratender as convocacoes e requisicoes
feitas pela Coordenacdo do Mutirdo e as emanadasCmregedoria Geral de Justica, sem
oferecer qualquer justificativa. Ao ser finalizadonutirdo tivemos como resultado a anélise de
2.259 (dois mil duzentos e cinqienta e nove) pemgssendo concedidos 541 beneficios

diversos, entre liberdades e outros, a presos oadds e provisorios, conforme os dados abaixo:

Justica

guarenta e seis de Entrancia Intermediaria e gteaeeduas de Entrancia Inicial). As comarcas de

11.1. Tabela de Concessao de Beneficios.

CONDENADOS
COM BENEFICIOS SEM BENEFICIOS
EXTINCAO DA PENA - . BENEFICIO .
ALVARA DE SOLTURA | 14 | 959% INDEFERIDO 45 11,19%
N PENA EM
EXT;'E%AASO?’?SFEANA ~ | o 0.00% | CUMPRIMENTO 322 80.10%
REGULAR
LIVRAMENTO REGRESSAO DE
0, 0,
CONDICIONAL 44 | 30,14% REGIME 2 0.50%
REGIME ABERTO 20 | 13,70% SUSP\E/QEAO DE 0 0,00%
PRESO NAO
REGIME SEMI-ABERTO | 38 | 26,03% | ENCONTRADO 33 8.21%
OU FORAGIDO
TRABALHO EXTERNO | 2 1.37% SUBTOTAIS 202 100,00%
INDULTO 2 1.37%
REMICAO DE PENA 1 0.68%
COMUTACAO DE PENA | 0 0.00%
SOMA OU UNIFICACAO )
DE PENAS 0 0.00%
EXPEDIDA GUIA DE
EXECUCAO PENAL 12 | 822%
ABOLITIO CRIMINIS 0 0.00%
VISITA PERIODICA AO
0,
e 1 0.68%
TRANSFERENCIA DE
UNIDADE 2 1.37%
OUTROS BENEFICIOS
0,
(GERAL 10 | 6,85%
SUBTOTAIS 146 | 100,00%
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PROVISORIOS
COM BENEFICIOS SEM BENEFICIOS
INSTRUGCAO E ”gzﬁléﬁég E
SENTENCA — COM 6 1,76% 53 5,14%
LIBERDADE MANTIDA A
PRISAO
NAO
NAO ENCERRADA A ENCERRADA A
INSTRUCAO - COM 160 | 46,92% INSTRUCAO - 901 87,39%
LIBERDADE MANTIDA A
PRISAO
INSTRUCAO
INSTRUCAO SEM SEM
SENTENCA — COM 13 3,81% SENTENCA - 77 7,47%
LIBERDADE MANTIDA A
PRISAO
EXEEET%}\'S’;SB'G §§R| Al 0| 000% | susTOTAIS 1.031 100,00%
RELAXAMENTO DO
FLAGRANTE 146 | 42,82%
OUTROS BENEFICIOS | 16 4,69%
SUBTOTAIS 341 | 100,00%
COM BENEFICIOS SEM BENEFICIOS
SUBTOTAL GERAL 487 SUBTOTAL GERAL 1.433
TOTAL DILIGENCIA 318 TOTAL DILIGENCIA 21

TOTAL GERAL 2.259
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Gréficos
CONDENADOS COM BENEFICIOS O ST A AARADE
a EXTIN(;J”\O DA PENA — SEM SOLTURA
o O LIVRAMENTO CONDICIONAL
35.00%1 D 0REGMEABERTO
30,00% 26,03% 8 REGIME SEMIABERTO
8 TRABALHO EXTERNO
25,00% 8 INDULTO
20,00% 1 0 REMIGAODE PENA
8 COMUTAGAODE PENA
15,00%- B SOMA OUUNIFICAGAO DE PENAS
0 EXPEDIDA GUA DE EXECLK;AO PENAL
10,00% 0 ABOLITIOCRIMINIS
5.00% L3T5 1379 068% 096 0g 8 VISITA PERIODICA AOLAR

0,00%

8 TRANSFERENCIA DE UNIDADE

8 OUTROS BENEFICIOS (GERAL)

CONDENADOS SEM BENEFICIOS

@ BENEFICIO INDEFERIDO

90,00% @ PENA EM CUMPRIMENTO REGULAR
80,00%-
70,00%-+ O REGRESSAO DE REGIVE
60,00%-
50,00%- O SUSPENSAO DEVPL
40,00%-
30,00% | 8.21% B PRESO NAO ENCONTRADO OU
20,00%- FORAGIDO
10,00%-
0,00%-
PROVISORIOS COM BENEFICIOS
46,92% .
@ INSTRUCAO E SENTENCA — COM
50,00%- 42,82% LIBERDADE
45,00%{ @ NAO ENCERRADA A INSTRUGAO - COM
LIBERDADE
40,00% |
35,00%1 0 INSTRUCAO SEM SENTENCA — COM
LIBERDADE
30,00%
0 EXPEDIDA GUIA DE EXECUGAO
25,00%- PROVISORIA
20,00%
° @ RELAXAMENTO DO FLAGRANTE
15,00%
10,00%-{ @ OUTROS BENEFICIOS
5,00%

0,00%-
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PROVISORIOS SEM BENEFICIOS

87,39%

@ INSTRUGAO E SENTENCA - MANTIDA A
PRISAO

90,00%
80,00%
70,00%-
60,00%
50,00%
40,00%-{
30,00%-+
20,00%
10,00%+

0,00%-

m NAO ENCERRADA A INSTRUGAO - MANTIDA
A PRISAO

0 INSTRUGAO SEM SENTENGA - MANTIDA A
7,47% PRISAO

11.3. Resumo de beneficios e comentarios finais

O Mutirdo apresentou como resultado positivo a ess&o de liberdade a 405

(quatrocentos e cinco) presos, além de outros fmoefconforme resumo abaixo:

RESUMO DE BENEFICIOS EM OUTRO FORMATO
TOTAL DE PROCESSOS 2.259
BENEFICIOS DE LIBERDADE - CONDENADOS 80 3.54%
BENEFICIOS DE LIBERDADE - PROVISORIOS 325 | 14.39%
TOTAL 405
TOTAL DE BENEFICIOS CONCEDIDOS 541
% LIBERDADES/CASOS DE PRISAO 17.93%

Uma observacédo sobre a soltura de 325 réus prmgs@u seja, 14.39% do total
de processos analisados. Entendo correta a ma@didatroduzida pelo CNJ, no sentido de que o
juiz criminal que homologou o auto de flagrantedegretou a prisdo preventiva do indiciado ou
acusado deve reapreciar a regularidade da pris@ocantribui para a autoridade judiciaria focar
na pessoa presa e no processo sob sua regéncianensiida verdadeiramente pedagogica a ser

estimulada, periodicamente, pelos tribunais, inddpete de mutirdes.

45



& A FEDER ¥
o

Conselho Nainal de
Justica

12. DIVERGENCIA DO BANCO DE PRESOS DA SECRETARIA DE ESTADO DA
JUSTICA EM RELACAO AO BATIMENTO DO MUTIRAO CARCERAR 10 2010

A base de dados do sistema Penitenciario em sgtmle de 2010 e o batimento
de dados das acdes penais examinadas pelo Muiséemghvam acerca do numero real de
pessoas presas. Durante o desenrolar dos tralshdsitirdo verificou-se com os batimentos de
dados dos processos finalizados que eles ndo pon@iam com os dados fornecidos pela
Secretaria de Justica, quer porgue ndo aparecigmoosssos ou porque a listagem com nosso

batimento ndo conferiam com 0s nomes apresentagdsstagens da Secretaria.

Na finalizagdo do batimento do mutirdo constatamas numero de 2.259
processos de réus presos, obviamente que sem légaigaentre nimero de processos e o de
presos. Entretanto, era uma diferenca significagiviaie os dados do batimento do Mutirdo e os

nameros da Administracdo Penitenciaria, que dec@gpassuir em torno de 2.669 presos.

Certamente ndo sdo exatos 0os numeros das ac0ds pkegadas ao mutirdo,
porquanto trés comarcas nao responderam as rdipssie outras deixaram de atendé-las
parcialmente. Ha exemplo, como de Picos, em que Mada Criminal estava sendo instalada

guando iniciou o mutirdo, razéo pela qual ndo manmote dos dados solicitados.

Esse desencontro exige a realizacdo de um censer&@ap, como ja agendado
entre 0 CNJ e a Corregedoria de Justica, paraitiedimente casarem os dados dos dois sistemas.
O quadro abaixo fornecido pela Diretoria de Adnimasdo de Presidios da Secretaria de Justica
mostra essa divergéncia, que se torna mais disteeparque, na data desse documento, centenas

de solturas tinham sido consumadas pelo MutirdceZario:
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Quadro demonstrativo do Sistema Penitenciario do Bui (13/07/2010) — N° 70 -SEJUS

ESTABELECIMENTOS Capacidade Numeros de | Agentes| Agentes | NUmero | Policiais | Policiais | NUmeros Regime
PENAIS lotagdo detentos lotados Lotacdo de militares | Lotagdo | policiais | Prisionais
ideal agentes | lotados ideal por
por plantdo
plantéo
Major César-Altos 290 313 62 82 13 21 42 07 Semi
aberto
Hospital Penitenciario 46 41 32 44 07 00 06 00 Fechadole
Dr. Valter Alencar/ NAPS semi-aberto
Casa de Albergado de 40 45 33 30 07 00 00 00 aberto
Teresina
Feminina de Teresina 115 72 40 56 08 09 24 03 feecha
semi-aberto
Casa de Custodia — 336 721 109 150 14 45 57 15 fechad
Teresina
Regional de Teresina 324 319 54 78 13 21 33 07 fechadg
Irmao Guido
Penitenciaria de 157 196 31 a7 06 09 33 03 fechadg
Esperantina
Penitenciaria Mista de 198 330 60 80 11 30 42 10 Fechadp
Parnaiba Semi-
aberto e
aberto
Vereda grande — Floriang 295 246 52 72 10 60 6 20 Fechadoe
semi-aberto
José de Deus Barros-Picq 158 221 24 58 0 21 42 07 fechado
Casa do Albergado-Picog 20 19 04 08 01 00| 0( 0( rtaabe
Femenina-Picos 20 12 12 24 03 00 12 00 Fechado e
semi-aberto
Regional-Oeiras 30 34 08 16 01 09 21 03 fechado
Regional -Bom Jesus 76 100 22 38 05 12| 33 04 fechdd
TOTAL 2.105 2.669 547 783 106 237 405 79

OBS 1: O turno dos agentes penitenciarios e devigée(e quatro) horas de trabalho por 72 (setemtaas) horas de folga.OBS 2: O turno dos
policiais militares e de 24 (vinte e quatro) hatagrabalho por 48 (quarenta e oito) horas de folga
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13. O PROJETO “COMECAR DE NOVO”

O TJPI aderiu a Rede
Despertar de entidades publicas e
privadas que, entre outras acoes,
assiste a populacdo encarcerada,
e que acumula éxitos em seus
feitos nessa éarea. Talvez, aqui,
por esta razdo o “Comecar de
Novo” ndo tem a proeminéncia
: de outros estados. Dai que a sua

A
Reunido com o Sindicato da Consrugéo Civil

participacdo na Rede Despertar €

salutar para interagir e se integrar

as acbes em andamento. Assim, é correto que o “€aonde Novo” reforce essa rede e nela se
insira para ampliar as metas vencidas e asseguiar trabalho e capacitacdo profissional aos
presos e egressos. As acbes da “Rede Despertdwenmca atividade do Nucleo de Apoio
Permanente ao Preso — NAPP, com suas inspecdsritd e inser¢cdes no trabalho em rede. Na
solenidade de encerramento do Mutirdo o “ComecaNo0” concedeu Selos do Projeto as
organizacdes SES{doacdo de gabinetes dentarios), SENAI (cursos éeanica automotiva,
operador e montador de micro-computadores), SEBRp&Equisa qualitativa do perfil do preso
da Comarca de Teresina). A empresa Houston Bileemprega cerca de 80 presos, produzindo
componentes para bicicletas no Presidio “Irm&o @uiddo se habilitou a tempo para obter a
certificacdo do CNJ.

Umapalestra motivacional aos empresarios do setoodstricdo civil, organizada
pelo sindicato da categoria patronal, com a preseiocDesembargador José de Ribamar Froz

Sobrinho do TIMA, com mais de quinze empresarioseenbros da Rede Despertar (SEST,
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SEBRAE, etc.), aconteceu no auditorio da FIEPI pacantivar a abertura de vagas nesse setor
por meio do Comecar de Novo. De imediato, algunpresarios disponibilizaram de mais de
trinta vagas aos presos. Mais recentemente, unmaécede trabalho ocorreu para as tratativas

com vistas e passar da intencdo a concretizacda désrta de empregos.

14. RECOMENDACOES AO TRIBUNAL DE JUSTICA, AS VARAS CRIMINAIS E DE
EXECUCAO PENAL, E A SECRETARIA DE ESTADO DA JUSTICA E CIDADANIA

Como vimos, ndParagrafo Numero 4 muito daquilo que foi recomendado pelo

Mutirdo de 2009 foi objeto de deliberacdo pelo TARIGJ-TJPI, outras foram incorporadas as
presentes sugestdes num contexto mais amplo. Estasham dirigidas ao Poder Judiciario e
outras ao Poder Executivo, especialmente a SeeretarEstado da Justica e Cidadania, como

seguem:
PASSO AS SUGESTOES:
14.1. DESTINADAS A PRESIDENCIA DO TJ/PI.

a) Instalar urgentemente a 52 Vara da Comarca decdd, com competéncia
genérica para crimes e atos infracionais, e de farmmumulativa com a execuc¢do penal, devida
a existéncia de trés unidades prisionais na comarca

b) Instalar, no prazo contido nesta, a Central dequéritos criada pela
Resolucdo n°® 24/10 para examinar a regularidade dngos de prisdo em flagrante delito e

decidir os seus incidentes de urgéncia,

c) Submeter ao pleno do TJ/PI projeto de lei compéntar para:
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c.1.) Ampliar a competéncia da VEP de Teresina paegutar as penas e medidas

alternativas, ampliando o pessoal administrativeapacitando equipe técnica multidisciplinar

para disseminar a cultura das alternativas penaiamte congressos, encontros, seminarios, etc.:

c.2.) Criar vagas de Juiz Auxiliar objetivando guti a insuficiéncia de juizes nas
comarcas de Entrancia Final (nas suas ausénciaspaadimentos) e nessas comarcas facilitar a

criacdo de Centrais de Inquéritos.

c.3.) Criar a 22 Vara de Esperantina com compedratia a execucao penal devido
vasto acervo processual civil e criminal, a exisignle um presidio com 197 presos e o volume

crescentes de ac¢Oes distribuidas por més.

d) Assegurar a Corregedoria Geral de Justica o aponaterial e institucional
necessario para fortalecer os bons projetos, taimo o NAT, NAPP, CEAS, NAV;

e) Fortalecer e promover a integracao da Rede Despecom o Projeto Comecar
de Novo, por meio da Coordenacdo do Grupo de Mauaitoento e Fiscalizacdo do Sistema

Carcerario do Piauf;

f) Oficiar para a Secretaria de Estado da JusticaCédadania e ao Governador
do Estado para determinar a apuracdo dos fatos austaculizaram o transporte de presos
para a realizacdo de audiéncias criminais em varie@marcas do Estado, em detrimento dos
principios constitucional de tempo razoavel de dgdia da acdo penal e do acesso do preso ao

juiz criminal.
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14.2. DESTINADAS A CGJ - TJ/PI.

a) Promover mutirbes para realizacdo de Audiéncias Instrucdo e Julgamento

de presos provisorios para reduzir o percentualpdesos provisorios:

a..1l.)) Delegar ao NAT o planejamento do mutirdaarfdo cronograma de
audiéncias de instrucdo e julgamento visando redupiercentual de réus presos a 40% do total

da populacao carceraria, no prazo de um ano.

a..2.) Delegar ao CEAS a estratégia de elaboracasms de guias de réus
condenados provisoriamente e com recurso apenasefissa, e a dos réus condenados

definitivamente nas varas criminais, antes durardepois do mutirdo de julgamentos;

a.3.) Aproveitar o mutirdo para que o CEAS possmdr os servidores das

comarcas onde tém presidio para emitir cartas i@ds guovisoérias e definitivas;

a.4.) Determinar aos juizes criminais que, semastrae, reapreciem 0s casos de
réus presos provisorios para facilitar o alcancenéta de 40% de presos provisérios e evitar a

manutencao de prisdes ilegais.

b) Fortalecer o NAPP e suas boas praticas de maaitoento do sistema

penitenciario, dando-lhe a coordenagéo do:

b.1.) Censo da populacéo carcerario:

b.1.1.) O NAPP cuidara de listar em ordem alfabétis presos provisorios e

condenados, local de prisédo e autoridade judicpnieela responsavel, a partir das acdes penais e
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de execucdes penais existentes no judiciario, eseguida cruzara esses dados com as listagens

de presos da Secretaria de Estado da Justicagdeaéncia e checagem das mencionadas listas;

b.1.2.) De posse desse cruzamento a equipe do NAdHecionard todos os
presidios e delegacias de policia onde tiver presntificando cada um, a vista das listagens
existentes, identificando e solucionando as divesig& eventualmente ocorridas entre a realidade
fatica e a das listagens, para um relatorio firdreclusivo do censo.

c) O Projeto Eficiéncia para as varas criminais aslexecucdes penais:

c.1.) Estender as rotinas de racionalizacdo nags\@aSecretarias que operam com
PEC's;

c.2.) Treinar o pessoal do CEAS como replicadorPdojeto Eficiéncia para as

demais comarcas.

d) Atualizacdo cientifica dos operadores do direitta area criminal e

penitenciaria:

d.1.) Promovework-shope mesas redondas para juizes;

d..2.) Promover seminarios, palestras e oficinas s demais operadores do
direito e defensores dos direitos humanos sobedizagdo em ciéncias criminais e penitenciarias;

d.3.) Capacitagcédo do servidor sobre as rotinagsgeactiminal e execucéo penal.

e) Conselhos da Comunidade em todas as comarca®riticar a criacdo e
instalag&o dos:
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e.l.) Manter um ranking na intranet do TJPI solxeagdo de Conselhos;

e.2.) Fazer cumprir o comando da LEP de insta&@anselhos nas comarcas.

f) Justica Itinerante nos presidios para:

f.1.) Documentar todos 0s presos provisorios endefos.

g) Zelar pelo cumprimento das Recomendacdes, Refiwa e Provimentos e
requisicdes dos orgdos diretivos do Judiciario selotinas judiciarias, em especial nas areas
criminais e penitenciarias:

g.1.) Conselho Nacional de Justica:

g.1.1.) Recomendacdes do CNJ n° 20 e 21;

g.1.2.). Resolugdes do CNJ n° 66/09 e n°® 113/10;

g.2.) TIPI/CGJ:

g.2.1.) Provimentos n°® 21/07 e 19/08, 25/09, 4BQ% 52/09.

g.2.2.) Instaurar procedimento administrativo ggrarar os motivos pelos quais os
titulares ou substitutos eventuais das comarceBags Landim, Parnagua e Sao José do Tapuio
nao atenderam as requisicoes da CGJ-TJPI paractras informacdes requisitadas sobre aos

presos provisorios ou condenados definitivamentsuas respectivas comarcas.

h) Virtualizacdo dos PEC'’s e outras pendéncias:
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h.1.) Solicitar ao CNJ apoio para sanar as inctBrsigs e agregar as inovacoes
sugeridas pelo Tecnologia da Informatica do TJPI,
h.2.) Informatizar o sistema de controle processmaltodo estado e ampliar a

virtualizacéo da execucao penal.

h.3) Dar baixa ha humerac¢ao de todos os incidelstexecucao penal na VEP.

14.3. DESTINADAS AO EXECUTIVO ESTADUAL

a) Modernizagdo e transparéncia da gestdo (Profissilizacdo da Gestéo,

Informatica, comunicac¢des e transportes) e coop&ragom demais instituicdes estatais.

a.l) Disponibilizar na internet os custos de caddade dando transparéncia aos
gastos;

a.2) Promover cursos de gestao penitenciaria paninestradores e diretores;

a.3) Ampliagdo permanente da informatizagcédo de slddcsistema, alimentando e
conectando o INFOPEN aos demais cadastros nacienastaduais dos 6érgdos de seguranca

publica e de justica para acesso facilitado agidaites interessadas;

a.4) Interligar os estabelecimentos penais poelgaonica e disponibilizar na rede
mundial de computadores as listagens atualizadaprésos por presidio;

a.5) A Secretaria de Estado da Justica e Cidadaai@ Senhor Governador para
mandarem apurar os motivos pelos quais as viatl@&ecretaria da Justica ndo estdo fazendo o

transporte dos presos em prejuizo das audiénciaseas comarcas do Estado.
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b) Atencao integral a Saude do Preso:

b.1) Criar condi¢cdes para garantir a adesao dod&stlo Piaui ao Programa
Nacional da Saude do Preso vinculado ao MinistdaoSaude e do Ministério da Justica,
fortalecendo a cooperacdo entre executivos estdeamunicipais, por suas respectivas

secretarias, onde existem presidios;

b.2) Estimular a cooperacdo das Prefeituras Muaigipnde existirem presidios
para participarem do esfor¢co conjunto com a Setsetta Saude para a atencdo béasica nos

estabelecimentos penais.

c) Gestao de pessoal/Gestao dos atos judiciariesatkvos:

c.1) Promover a interacdo com as secretarias deesagucacdo, agricultura,

esporte e lazer, trabalho, otimizando as acéesas@ssas no sistema prisional,

c.2) Promover a capacitacdo periddica de agentagepeidrios e servidores

envolvidos com a ressocializacéo de presos;

c.2) Planejar a realizacdo de concurso publico pmamatratacdo de agentes
penitenciarios e de nivel superior nas areas saddeacional, servico social e desportiva, para as
antigas e novas unidades em construcao;

c.3) Criar critérios técnicos de lotacdo de coraos e exigir dos ocupantes de
cargos comissionados o cumprimento da jornadaathaltro, mormente os profissionais da area

de saulde;
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c.4) Transferéncia de preso de comarca a outrasdFwem autorizacao judicial, e

com a cautela devida para nao misturar presos otk Ipericulosidade do interior do com

bandidos perigosos da capital e de outros estadwan prejudicar os atos judiciais designados.

d) Gestdo de investimentos no sistema prisional e regs de custeio para as
unidades:

d.1) Providenciar na CASA DE CUSTODIA “PROF. JOSBRMAR LEITE a

concluséo da construcéo do pavilhdo anexo parssn@gas com recursos estaduais;

d.2) Planejar os investimentos na area prisional agparticipacdo comunitaria e
dos orgaos da execucdo penal para evitar as dis®orpmo, por exemplo, construir quadras de

esportes fora dos presidios, em locais sem segyrque se tornam “elefantes brancos” sem uso;

d.3) Promover a reforma e as adaptacOes fisicasss@tas dos ambientes
penitenciarios deteriorados em todo o Estado, e.especial no Hospital Penitenciario e na
Penitenciaria de Vereda Grande;

d.4) Disponibilizar mensalmente suprimento finareeis direcdes dos presidios

para usarem em situacdes emergenciais;

d.5) Reavaliar tecnicamente a construcdo de novesidios e novas vagas nas
unidades existentes a luz da constatacéo de queri@ade é o julgamento de preso provisorio;

d.6) A Secretaria de Estado da Justica e Cidadané Senhor Governador
solicitando reavaliar a ampliacdo de pavilhdes presidios existentes para ndo concentrar num
mesmo local um namero excessivo de presos, pomuatespecialistas aconselham que as

unidades ndo devam ter mais do que 250 presos.
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e) Gestdo de seguranca, disciplina, controle e dade presos:

e.1l) Manter em ordem e atualizado o livro de in8ps@as autoridades judiciarias,

ministério publico e sanitarias;

e.2) Manter atualizados os prontudrios e listagengresos para rapido exame nas

inspecdes administrativas e judiciarias;

e.3) Ordenar o ndo recebimento do preso em presigidipotese alguma, caso o
condutor ndo estiver munido de oficio e documeeatular da prisdo (auto de flagrante, sentenca
condenatoria, decreto preventivo, etc).

f) Gestao de presos e tratamento penal adequado.

f..1.) Equipar pelo menos trés unidades peniteilasiaregionais com uma
Comissao Técnica Multidisciplinar para realizarraga criminoldgicos na execucdo penal e de
insanidade mental nos incidentes processuais @ispara todo o Estado;

f..2.) Incentivar a abertura de vagas de trabaéimird e fora dos presidios;

f..3.) Instalar os gabinetes dentarios doados pEM®P / Comecar de Novo /

Despertar,

f..4.) Curso de capacitacdo de Mecanica de Motd¥em#enciaria ‘Irmao Guido’;

f..5.) Aumentar o quadro de pessoal responsavalrpskocializacdo do preso;
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f..6.) Manter a separacdo de presos por regimeyae@o 0s presos primarios dos

reincidentes, pela gravidade do crime, pela idaddjspor em espacos isolados os chefes de

bandos criminosos;

f..7.) Assegurar nos presidios permanente as atividadestdsapicas, educativas ou

desportivas;

f..8.) Instalar, na Penitenciaria de Floriano, etgocom sensor de vigilancia de

metais, para visitantes e familiares de presosjiadqg e encaixotado ha muito tempo;

f..9.) Manter atualizadas pastas com recibo desgatro proprio preso de todo e
qualquer kit de uso pessoal (higiene, vestuaringokos continuos, etc) adquirido pela Secretaria

da Justica para distribuicdo entre os presos, ¢stasva futuras inspecoes;

f..10.) Utilizar a policia investigativa estadu#be federal (neste caso se houver
trafico com conexéo internacional) para apurarande volume de drogas dentro dos presidios e
responsabilizar quem promove ou facilita a suaadatr

f.11.) Promover um projeto piloto de presidio gendediante o Método APAC.
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15. CONCLUSAO

A partir do batimento do Mutirdo Carceréario, @slds disponiveis evidenciam um
paradoxo: o Piaui possui uma boa infra-estruturdtgreciaria, populacdo carceraria pequena e
periculosidade baixa ou média da maioria dos préatmses que podem ser favoraveis para tornar
o0 sistema um modelo ao pais, no entanto, observyagldddngulo da gestdo dos 6rgdos criminais

e penitenciarios, fica-se cético com o seu degtéla forma como é visto, planejado e operado.

Por certo, uma conclusao inescusavel é a deugiiga Criminal deve judicializar

0 auto de prisdo em flagrante e priorizar o andaonga acdo até a sentenca final do réu preso. Ao
fazer isto, o juiz enfrenta varios desafios nuntamlhar: 1) solta os presos em situacao ilegal; 2)
reduz o percentual de presos provisorios; 3) absmlvcondena num regime prisional se a pena &
restritiva de liberdade; 4) acelera eventuais heiosf do condenado; 5) mitiga 0 aumento da
delinqiiéncia pela certeza da punicdo; 6) estabdizarna estimavel o aumento da populagéo
carceraria; 7) gera previsibilidade nas estimata@se o periodo e regime prisionais, a médio e
longo prazo; 8) facilita planejamento racional dstesna; e 9) oportuniza maior controle e

transparéncia das despesas de custeio e investsresg estabelecimentos penais.

Nas condicbes de ndo julgamento, o quadro é l@acia da execucdo penal,
porguanto apenas ¥4 (um quarto) do total de réus@@enados. Sem condenacao definitiva ndo
h& reintegracdo ou recuperacao social do presppista a crise sistémica porque impossibilita
planejar racionalmente um sistema carcerario emagogdia de presos é demais rotativa. A
questdo se agrava porque, na ponta da gestaonmduitg no Piaui, os presidios inspecionados
nao contam com gestores com “qualificacdo profiegi@specifica”. Isto é revelador: existem
Otimas estruturas no geral, divididas por regimesignais e por regides geograficas, mas com

pouca ou nenhuma acgdo integrada (interdisciplimateesetorial) de reintegragéo social do preso.
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Se a justica nao julga ou desconhece o presotaque ndo se justifica que o

executivo, que detém fisicamente o preso, descanhie§e ndo existe uma situacao ideal por

falta de informacdes e dados quantitativos de presasteio e demandas de investimentos, a
gestdo jamais produzird indicadores e metas focadasalidade. A tendéncia, neste caso, é
piorar o quadro cadtico. Por este motivo, as ac¢@edustica Criminal, Execucbes Penais e do

Sistema Penitenciaria devem andar lado a ladopiraggImente, para alcancar bons resultados.

Concluo acrescendo que estruturas ndo produzes fresidios, embora sirvam
para ndo piorar, como € 0 caso da regionalizacadfegimuito para ndo misturar os presos da
zona rural com os da urbana. Todavia, pessoas ipesgqualificadas e bem treinadas para o

exercicio de suas fun¢des fazem boas penitenci&isis). E o relatorio.

FERNANDO MENDONCA
Juiz de Direito - MA
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