CONSELHO
NACIONAL
DE JUSTIGA

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO Ne° 002/2010
CELEBRADO ENTRE A UNIAO, POR
INTERMEDIO DO CONSELHO
NACIONAL DE JUSTICA, E A
EMPRESA BRASFORT
ADMINISTRACAO E SERVICOS
LTDA. PARA PRESTA(;[}O DE
SERVIGCOS DE CONDUCAO DE
VEICULOS OFICIAIS (Pregao
Eletronico n.° 64/2009 Processo
Administrativo/CNJ n° 338.053).

A UNIAO, por intermédio do CONSELHO NACIONAL DE
JUSTICA, sediado na Praga dos Trés Poderes, em Brasilia - Distrito Federal,
inscrito no CNPJ sob o n° 07.421.906/0001-29, doravante denominado
CONTRATANTE, neste ato representado pela Diretora-Geral, Helena Yaeco
Fujita Azuma, RG n° 3.714.235-5 SSP/SP e CPF n° 135.525.038-20, no uso das
atribuicdes conferidas pelo art. 2° da Portaria n° 88, de 4 de maio de 2010, e art.
3°, inciso XI, alinea “al’, da Portaria n.° 112, de 4 de junho de 2010, e a empresa
BRASFORT ADMINISTRACAO E SERVICOS LTDA., com sede no SAAN,
Quadra 01, n° 635 — Parte, CEP: 70632-100, Brasilia — DF, inscrita no CNPJ sob
0 n° 36.770.857/0001-38, telefone (61) 3878-3434, fax (61) 3878-3433, doravante
denominada CONTRATADA, neste ato representada por seu Sécio Gerente, Sr.
Robério Bandeira de Negreiros, RG n° 257.787 SSP/DF e CPF n° 084.837.521-
15, celebram o Primeiro Termo Aditivo, com fundamento na Lei n2 8.666/1993,
observando-se o contido no Processo Administrativo n°® 338.053 e mediante as
clausulas a seguir enumeradas.

DO OBJETO
CLAUSULA PRIMEIRA - Constitui objeto do presente termo aditivo:

a) alterar a aliquota do Seguro Acidente de Trabalho — SAT, componente do
Grupo A da Planilha de Encargos Sociais, de 1% para 3,33%, com efeitos
financeiros a partir da assinatura do contrato;

b) repactuar o item salario e majorar os itens auxilio alimentagdo e assisténcia
médica/odontoldgica, nos termos das Convengdes Coletivas de Trabalho
2009/2010 e 2010/2011, com efeitos financeiros a partir da assinatura do contrato,
na forma das planilhas de formacédo de precos constantes dos Anexos | e Il do
presente aditivo;
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c) acrescer ao contrato 2 (dois) postos de trabalho de motoristas, servigos
administrativos, perfazendo o acréscimo de 5,53% em relagdo ao valor inicial
atualizado do contrato;

d) remanejar as jornadas de trabalho semanal e mensal para prever a

possibilidade da prestagéo dos servicos em jornada de 12x36 horas, na forma no
Anexo Il do presente aditivo;

e) tornar sem efeito a subalinea “ah.2” da alinea “ah” da Clausula Quarta do
contrato por falta de pertinéncia com o objeto contratado; e

f) alterar a redagdo da Clausula Onze do contrato em face de erro quanto a
nomenclatura das categorias profissionais ocupantes dos postos de trabalho e
dos divisores para os célculos das horas extras, bem como prever a vedacéo da

realizag@o de horas extra para os postos de trabalho que cumprem jornada de 12
x 36 horas.

DAS ALTERACOES

CLAUSULA SEGUNDA - A Clausula Onze do contrato passa a vigorar com a
seguinte redacgao:

CLAUSULA ONZE - Os profissionais alocados nos postos de trabalho poderéo, quando
necessario, realizar servigos em horas suplementares, que n&o deveré ultrapassar 2 (duas)
horas diarias, de segunda a sexta-feira, e aos sabados, domingos e feriados, limitada a
jornada de trabalho a 10 (dez) horas diarias, com 1 (uma) hora de intervalo.

Paragrafo primeiro. A realizagdo de servicos em horas suplementares é medida
excepcional, devendo ser previamente autorizadas pelo Ordenador de Despesa e, na
impossibilidade de compensagéo nos termos do Paragrafo quarto desta clausula, serdo
remuneradas com o resultado da seguinte operagao:

VHS =S x ES x i x BDI
h

Onde:
VHS = Valor da hora Suplementar.
S = Salério + adicional.

i = indice referente ao acréscimo sobre a hora normal, assumindo os valores de:

e 1,5 (um virgula cinco) para o acréscimo legal de 50% sobre o valor
do salario para os servigos realizados de segunda-feira a sabado
pelos profissionais;
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e 2,0 (dois) para o acréscimo legal de 100% sobre o valor do salario
para os servigos realizados aos domingos e feriados.

h = divisor referente ao nimero de horas mensais, assumindo os seguintes
valores:

220 para 44 horas semanais.

ES = constante da equagdo que engloba o indice referente ao Grupo A dos
Encargos Sociais.

BDI = utiliza-se a formula constante do edital para o calculo do BDI, excluindo-se
0 percentual referente a Taxa de Despesa Administrativa, e considerando os
percentuais dos Tributos da Taxa de Lucro apresentados pela Contratada.

Paragrafo segundo. A realizagdo de servicos em horas suplementares requer a adogo
dos seguintes procedimentos:

a) apresentacao de justificativa do setor interessado, por meio de formulario préprio,
indicando niimero de posto, horario e periodo;

b) existéncia de disponibilidade orgamentaria; e
c) autorizagdo prévia do ordenador de despesa.

Paragrafo terceiro. Somente sera considerada hora suplementar aquela que,
cumulativamente, satisfaga as seguintes exigéncias:

a) exceda a quantidade de horas diérias e semanais previstas para cada posto de trabalho;
b) tenha sido legalmente autorizada na forma do paragrafo anterior; e

¢) n&o tenha sido objeto de compensagao de jornada legalmente admitida na forma do
paragrafo seguinte.

Paragrafo quarto. As horas realizadas em quantidade inferior ou superior s legalmente
previstas para cada posto de trabalho deverfo ser compensadas nos dois meses
subsequientes ao més da ocorréncia.

Paragrafo quinto. O controle do funcionamento dos postos de trabalho deverd ser
realizado eletronicamente.

Paragrafo sexto. E vedado a realizagdo de horas suplementares para os postos de
trabalho que cumprem jornada de 12 x 36 horas.

DO VALOR

CLAUSULA TERCEIRA - O valor anual estimado do contrato passa a ser de:

a) R$ 1.401.668,88 (um milhdo, quatrocentos e um mil, seiscentos e sessenta e
oito reais e oitenta e oito centavos) para o periodo de 4 a 31 de marco de 2010,
na forma do Anexo |;

b) R$ 1.565.284,92 (um milhZo, quinhentos e sessenta e cinco mil, duzentos e
oitenta e quatro reais e noventa e dois centavos), para o periodo de 1° de abril até
a data da assinatura do presente aditivo, na forma do Anexo Il; e
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c) R$ 1.646.225,76 (um milh&o, seiscentos e quarenta e seis mil, duzentos e vinte
e cinco reais e setenta e seis centavos), a partir da assinatura do presente aditivo,

na forma do Anexo lll.
DA VIGENCIA

CLAUSULA QUARTA - O presente termo aditivo tem vigéncia a contar de sua
assinatura, ressalvados os efeitos financeiros previstos na Clausula Primeira.

DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS

CLAUSULA QUINTA - A despesa decorrente deste contrato correra a conta de
recursos consignados ao CONTRATANTE no Orgamento Geral da Unido de
2010, no Programa de Trabalho: 0203213892B650001, Natureza da Despesa:

339037 — outros servigos de terceiros — PJ, tendo sido emitida a Nota de
Empenho 2010NE00064.

DA RATIFICACAO

CLAUSULA SEXTA - Permanecem inalteradas as demais clausulas do Contrato
no que nao colida com a presente disposicao.

Justas e contratadas, as partes assinam o presente instrumento em 2
(duas) vias de igual forma e teor.

Brasilia-DF o& 7 de -4eltrcl/%9 de 2010.

Pelo CONTRATANTE Pela CONTRATADA

Helena YaecO F
Diretora Geral
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ANEXO | AO CONTRATO N° 2/2010 DE PRESTAGAO DE SERVIGOS DE
CONDUGAO DE VEICULOS OFICIAIS, QUE ENTRE SI CELEBRAM A UNIAO,
POR INTERMEDIO DO CONSELHO NACIONAL DE JUSTIGA, E A EMPRESA
BRASFORT ADMINISTRAGAO E SERVIGOS LTDA. (Pregio Presencial CNJ N°
64/2009 - Processo n° 338.053).

PLANILHA DE FORMAGAO DE PREGOS - VIGENCIA DE 4 A 31 DE MARGO DE 2010.
Méo-de-obra Insumos da mao-de-obra
RTC BDI
ENS VUM VUA VHS V™M VTA
:SA?QSLSS QHS QPT SLR GTI ADN REM VRF VTR UNF AMO
72,41% 0,01% 22,00%
MOTORISTAS 44h (seg a
(atendimento a sébldsr!;\) 5 1.329,46| 398,84 29,59 1.757,89] 1.272,89] 214,88 122,05 70,50, 0,64 0,34 756,62 4.195,81 50.349,72| 22,65 20.979,05 251.748,60
autoridades)
MOTORISTAS 44h (seg a
(atendimento a séb/dsgn) 5 1.329,46| 398,84 - 1.728,30] 1.251,46( 214,88 123,82, 70,50 0,64 0,34 745,79 4.135,73] 49.628,76 22,33 20.678,65 248.143,80
autoridades)
MOTORISTAS
(atendimento a | 44h (seg a sex) 10 1.329,46] 398,84 - 1.728,30[ 1.251,46) 174,68 123,82 70,50, 0,64 0,33] 736,94 4.086,67| 49.040,04] 22,07, 40.866,70 490.400,40
autoridades)
MOTORISTAS
(servigos 44h (seg a sex) 8 1.329.46 - - 1.329,46] 962,66 174,68 105,18 70,50[ 0,64 0,26 581,54 3.224,92 38.699,04 17,42 25.799,36 309.592,32
administrativos)
SUPERVISAO 4512;5352; 1 1.577,31 - 30,00, 1.607.32] 1.163,86 174,68 131,08 70,50, 0,64 0,31 692,64 3.841,03] 46.092,36) 20,73 3.841,03 46.092,36
SUPERVISAO 4::!:;:;%; 1 1.577,31 - - 1.577,31] 1.142,13] 214,88 132,88 70,50, 0,64 0,31 690,50 3.829,15| 45.949,80 20,67 3.829,15 45.949,80
TOTAL 30 B TOTAIS - . 11599394 | 1391.927,28
LEGENDA
QHS Quantidade de Horas Semanais - Jornada de Trabalho VALOR TOTAL ANUAL (VTA) 1.391.927,28
QPT Quantidade de Postos de Trabalho Valor Anual estimado para horas extras. 9.741,60
SLR Salario VALOR GLOBAL ESTIMADO DO CONTRATO 1.401.668,88
ADN Adicional Noturno
ENS Encargos Sociais 217323,48
VRF Vale Refeicdo 17,45329055
VTR Vale Transporte
UNF Uniformes 146.755,32 11,79
AMO Assisténcia Médica Odontolégica Participagdo Patronal
RTC Reserva Técnica
BDI Bonificagdes e Despesas Indiretas
VUM Valor Unitario Mensal
V™M Valor Total Mensal
VTA Valor Total Anual
VUA Valor Unitério Anual
VHS Valor da Hora de Servico
REM Remuneragao
GTI Gratificagao de Transporte Institucional




ANEXO I-A AO CONTRATO N° 2/2010 DE PRESTAGAO DE SERVIGOS
DE CONDUGAO DE VEICULOS OFICIAIS, QUE ENTRE S| CELEBRAM A
UNIAO, POR INTERMEDIO DO CONSELHO NACIONAL DE JUSTIGA, E
A EMPRESA BRASFORT ADMINISTRAGAO E SERVIGOS LTDA.
(Pregao Presencial CNJ N° 64/2009 - Processo n° 338.053).

MEMORIA DE CALCULO - VIGENCIA DE 4 A 31 DE MARGO DE 2010.

"mzoﬁeon SOCIAIS MAXIMOS ADMITIOOS BOt=((1+LB) (HDAVI-TR)) RESERVA TECNICA 0,01%
1 |PREVIDENCIA SOCIAL 20,00 LUCRO BRUTO (LB) 1,500% ASSIST MEDICA ODONTOLOGICA 0,64
 [SESI/SESC 150 DESPESAS ADMINISTRATIVAS 4,500% UNIFORME
QT VALOR VALOR o
1 PEGA . x Tl : o -
3, [SENALISENAC 1,00 TRIBUTOS ¢ ANUAL(') | UNITARIO | TOTAL TRABALHO? : . : ) 222
» N - - fei -
INCRA TERNO 100,00 300,00 ﬂﬁ. horas semanais com jomada n..m:m nM 7 vo_”mm de segunda a sexta feira e 9 horas nos|
a 0.20 TRIB ALIQUOTA PARTIC 3 inais de semana, conforme a necessidade do servico.
5 |SALARIO EDUCAGAO 2,50 IRPJ COMPOE O LB 0,000% CAMISA 9 35.00 315,00| |2 44 horas semanais com jomada diaria de 8h e 48min de segunda a sexta feira.
6 [FGTS 8.00 cSLL COMPOE O LB 0.000% SAPATOS 2 75.00 150,00
7_|SAT (1%, 2% OU 3%) (*) 3.33) PiS 1.65% 90% 1.490% MEIAS ] 3.00 27.00
8 [SEBRAE 0,80 COFINS 7.80% 90% 6.840% GRAVATA 2 12.00 24,00
_TOTALGRUPOA 37,13] 1SS 5.00% 100% 5.000% CINTO 2 15,00 30,00
9 |132SALARIO 8,93 TOTAL DOS TRIBUTOS 13,330% TOTAL POR ANO 848,00
10 |FERIAS 8.93 S G T T 7
11 |ABONO DE FERIAS 208 (*)Quantitativo para o primeiro ano de vigéncia do contrato.
12_|AUXILIO DOENGA 1,39 CALCULO DO VALE TRANSPORTE POR MES VT= CUSTO DA CONTRATADA __ AVISO PREVIO TRABALHADO
43 |LICENGA PATERNIDADE 0,02 PROFISSIONAL REM Valor dia Dias més . 7 dias de um més
14 |FALTAS LEGAIS 0,28 MOTORISTAS 1.329,46{ 9,00 20,55 ((7/30)7100)% 23,33%
ACIDENTE DO TRABALHO 0,03 SUPERVISAO 1.577,31 9,00 2528
25 SUPERVISAO COM ADN 1.607.32) 9,00 25,28

MOTORISTAS COM GTI

16 |AVISO PREVIO INDENIZADO a2 |isEoehe) 1.728.3 0,00 25,28
MOTORISTAS COM GTI E
17 |Avisoprevio od| Ao 1.757,89 9,00 25,28
18 |INDENIZAGAO ADICIONAL - MOTORISTAS COMGTL 1.728,30 9,00 2055
X )

MULTA DO FGTS 3,60




ANEXO Il AO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO N° 2/2010 DE
PRESTACAO DE SERVIGOS DE CONDUGAO DE VEICULOS OFICIAIS,
QUE ENTRE S| CELEBRAM A UNIAO, POR INTERMEDIO DO CONSELHO
NACIONAL DE JUSTIGA, E A EMPRESA BRASFORT ADMINISTRAGAO E
SERVIGCOS LTDA. (Pregdao Presencial CNJ N° 64/2009 - Processo n°

338.053).
PLANILHA DE FORMAGAO DE PREGOS - VIGENCIA DE 1° DE ABRIL DE 2010 ATE A ASSINATURA DO 1° TERMO ADITIVO
Mao-de-obra Insumos da mao-de-obra /
RTC BDI
ENS VUM VUA VHS VTM VTA
‘?}SAS;SLEE QHS QPT SLR GTI ADN REM VRF VTR UNF AMO
72,41% 0,01% | 22,00%
MOTORISTAS 44h (seg a
(atendimento a séb/dzr!;\) 5 1.462,41| 438,72 3596 1.937,09] 1.402,65 328,64 111,29  70,50[ 0,64 0,39 847,26 4.698,46 56.381,52 25,36 23.492,30 281.907,60
autoridades)
MOTORISTAS 44h (seg a
(atendimento a sa’b/d:gw) 5 1.462,41 438,72 -l 1.901,13] 1.376,61 328,64 113,45 70,50, 0,64 0,38 834,10] 4.625,45 55.505.40 24,97 23.127,25 277.527,00
autoridades)
MOTORISTAS
(atendimento a | 44h (seg a sex) 10 1.462,41 438,72 -{ 1.901,13] 1.376,61 267,15 113,45 70,50 0,64 0,37] 820,57| 4.550,42 54.605,04 24,57 45.504,20 546.050,40
autoridades)
MOTORISTAS
(servigos 44h (seg a sex) 8 1.462,41 - - 1.462,41 1.058,93| 267,15 97,21 70,50, 0,64 0,30 650,57| 3.607,71 43.292,52 19,48 28.861,68 346.340,16
administrativos)
SUPERVISAO 4545,.1’:/(:221)3 1 1.735,04] - 32,88] 1.767,92] 1.280,15 328,64 121,44 70,50 0,64 0,36 785,32| 4.354,97| 52.259,64 23,51 4.354,97 52.259,64
SUPERVISAO i:hbgi)a 1 1.735,04 - - 1.735,04] 1.256,34 328,64 123,42 70,50, 0,64 0,35] 773,28 4.288,21 51.458,52 23,15 4.288,21 51.458,52
. ' 3 - _ TOTAIS 12962861 | 1.555.543,32
LEGENDA
QHS Quantidade de Horas Semanais - Jornada de Trabalho |VALOR TOTAL ANUAL (VTA) 1.555.543,32
QPT Quantidade de Postos de Trabalho Valor Anual estimado para horas extras. 9.741,60
SLR Salario VALOR GLOBAL ESTIMADO DO CONTRATO . 1,665.284,9,
ADN Adicional Noturno
ENS Encargos Sociais
VRF Vale Refeicdo
VTR Vale Transporte
UNF Uniformes
AMO Assisténcia Médica Odontolégica Participagdo Patronal
RTC Reserva Técnica
BDI Bonificagdes e Despesas Indiretas
VUM Valor Unitario Mensal
VTM Valor Total Mensal
VTA Valor Total Anual
VUA Valor Unitario Anual
VHS Valor da Hora de Servigo
REM Remuneragdo
GTI Gratificagdo de Transporte Institucional
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ANEXO II-A AO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO N° 2/2010
DE PRESTAGAO DE SERVIGOS DE CONDUGAO DE VEiICULOS
OFICIAIS, QUE ENTRE SI CELEBRAM A UNIAO, POR INTERMEDIO DO
CONSELHO NACIONAL DE JUSTIGA, E A EMPRESA BRASFORT
ADMINISTRAGAO E SERVIGOS LTDA. (Pregdo Presencial CNJ N°
64/2009 - Processo n° 338.053).

MEMORIA DE CALCULO - VIGENCIA DE 1° DE ABRIL DE 2010 ATE A ASSINATURA DO 1° TERMO ADITIVO

BDI(ABI(OAYTR

RESERVA TECNICA
0,01%
4 |PREVIDENCIA SOCIAL 20,00 LUCRO BRUTO (LB) 1,500% ASSIST MEDICA ODONTOLOGICA 0,64
e TOTAL DE HORAS ANUAIS DE FUNCIONAMENTO DO POSTO D
2 1,50 DESPESAS ADMINISTRATIVAS 4,500% UNIFORME RABALHO' . . .
SENAI / SENAC PEGA Qo VALOR VALOR
3 1,00 TRIBUTOS ANUAL() | UNITARIO | TOTAL
3 . ; " .
INCRA TERNO 100,00 200,00 44 horas semanais com jomada di_ana de 7 ho{as de segunda a sexta feira e 9 horas nos
finais de semana, conforme a necessidade do servigo.
4 0.20 TRIB ALIQUOTA | PARTIC 3
5 [SALARIO EDUCAGAO 250 IRPJ COMPOE O LB 0.000% CAMISA 9 35,00 315,00( |2 44 horas semanais com jomada didria de 8h e 48min de segunda a sexta feira.
6 [FGTS 8,00 CsLL COMPGE O LB 0,000% SAPATOS 2 75,00 150,00
7_|SAT (1%. 2% OU 3%) (") 333 PIS 1.65% 90% 1,490% MEIAS 9 3,00 27.00
8 |SEBRAE 0,60 COFINS 7.60% 90% 6.840% GRAVATA 2 12,00 24,00
| TOTALGRUPD. : Iss 5,00% 100% 5.000% CINTO 2 15,00 30,00
9 |13°SALARIO TOTAL DOS TRIBUTOS TOTAL POR ANO
10 |FERIAS L8 . __VALOR MENSAL .
11 |ABONO DE FERIAS 208 (")Quantitativo para o primeiro ano de vigéncia do contrato.
12 |AUXILIO DOENGA 1.39 CALCULO DO VALE TRANSPORTE POR MES VT= CUSTO DA CONTRATADA VALE ALIMENTACAO 0 PREVIO TRABALHADG.
43 |LICENGA PATERNIDADE 002 PROFISSIONAL REM Valor dia Dias més Part | VTransp Unit 7 dias de um més
14 |FALTAS LEGAIS MOTORISTAS 1.462,41 9,00 2055| 8774} 97,24 13,000 ((7/30)*100)% 23,33%
15 |ACIDENTE DO TRABALHO SUPERVISAO 1.735,04) 9,00 2528| 104,10
SUPERVISAO COM ADN 1.767,82) 9,00 2528| 106,08
16 |AVISO PREVIO INDENIZADO il MOTORISTAS COM GTI 1.801,13) 9,00 2528| 114,07)
MOTORISTAS COM GTI E 7 e o
AVISO PREVIO 1.937, 9,00 2528 11623f 114, 1300f
17 0,04 ADN g . .
18_|INDENIZAGAO ADICIONAL 0,08
19 |MULTA DO FGTS 3,60

AVISO PREVIO FINAL CONTRATO 23,33%




ANEXO lll AO CONTRATO N° 2/2010 DE PRESTAGAO DE SERVIGOS DE
CONDUGAO DE VEICULOS OFICIAIS, QUE ENTRE SI CELEBRAM A
UNIAO, POR INTERMEDIO DO CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA, E A
EMPRESA BRASFORT ADMINISTRAGAO E SERVIGOS LTDA. (Pregdo
Presencial CNJ N° 64/2009 - Processo n° 338.053).

PLANILHA DE FORMAGAO DE PREGOS - VIGENCIA A PARTIR DA ASSINATURA DO 1° TERMO ADITIVO
M&o-de-obra Insumos da mao-de-obra
RTC BDI
POSTO DE ENS VUM VUA VHS VT™M VTA
RABALHO QHS QPT SLR GTI ADN REM VRF VTR UNF AMO
T 72,41% 0,01% | 22,00%
MOTORISTAS
(atendimento a | 44h (segasex) | 20 1.462,41| 438,72 - 1.901,13| 1.376,61| 267,15 70,88 70,50 0,64 0,37| 811,20 4.498,48 53.981,76) 24,29 89.969,60 1.079.635,20
autoridades)
MOTORISTAS
(servigos 44h (seg a sex) 2 1.462,41 - - 1.462,41| 1.058,93 267,15 97,21 70,50 0,64 0,30 650,57| 3.607,71 43.292,52 19,48| 7.215,42 86.585,04
administrativos)
MOTORISTAS
(servigos Escala (12hx36h)| 4 1.462,41 - - 1.462,41] 1.058,93 328,64 49,24 70,50 0,64 0,30 653,55 3.624,21 43.490,52 19,84 14.496,84 173.962,08
administrativos)
MOTORISTAS
(servigos Escala (12hx36h) 4 1.462,41 - 253,47) 1.715,88| 1.242,47 328,64 34,03 - - 0,33 730,70 4.052,05 48.624,60 22,18 16.208,20 194.498,40
administrativos)
SUPERVISAO 45‘2;)/(3;971)8 1 1.735,04 - 32,88 1.767,92] 1.280,15] 328,64 121,44 70,50 0,64 0,36 785,32| 4.354,97 52.259,64 23,51 4.354,97 52.259,64
SUPERVISAO 4s‘;rt1)/(§§r§:1)a 1 1.735,04 - - 1.735,04] 1.256,34 197,86 123,42 70,50 0,64 0,34 744,51 4.128,65| 49.543,80 4.128,65 49.543,80
. TOTAIS :
LEGENDA
QHS Quantidade de Horas Semanais - Jornada de Trabalho VALOR TOTAL ANUAL (VTA) 1.636.484,16
QPT Quantidade de Postos de Trabalho VALOR ANUAL ESTIMADO PARA HORAS EXTRAS 9.741,60|
SLR Salério VALOR GLOBAL ESTIMADO DO CONTRATO 1.646.225,7¢
ADN Adicional Noturno
ENS Encargos Sociais
VRF Vale Refei¢do
VTR Vale Transporte
UNF Uniformes
AMO Assisténcia Médica Odontolégica Participagdo Patronal
RTC Reserva Técnica
BDI Bonificagdes e Despesas Indiretas
VUM Valor Unitario Mensal
VTM Valor Total Mensal
VTA Valor Total Anual
VUA Valor Unitario Anual
VHS Valor da Hora de Servigo
REM Remuneragdo
GTI Gratificagdo de Transporte Institucional




Conselho Nacional de Justica

ANEXO lll-A AO CONTRATO N° 2/2010 DE PRESTAGAO DE SERVIGOS
DE CONDUGAO DE VEICULOS OFICIAIS, QUE ENTRE S| CELEBRAM A
UNIAO, POR INTERMEDIO DO CONSELHO NACIONAL DE JUSTIGA, E
A EMPRESA BRASFORT ADMINISTRAGAO E SERVIGOS LTDA.
(Pregéo Presencial CNJ N° 64/2009 - Processo n° 338.053).

MEMORIA DE CALCULO - VIGENCIA A PARTIR DA ASSINATURA DO 1° TERMO ADITIVO

ENCARGOS SOCIAIS MAXIMOS ADMITIOS PHONITR RESERVA TECNICA 5%
1 |PREVIDENCIA SOCIAL 20,00 LUCRO BRUTO (LB) 1,500% ASSIST MEDICA ODONTOLOGICA 0,64
o |SESI/SESC 1,50 DESPESAS ADMINISTRATIVAS 4,500% UNIFORME
PEGA QTD VALOR VALOR
3 |SENAI/SENAC 1.00 TRIBUTOS ANUAL(*) | UNITARIO TOTAL
INCRA TERNO 100,00 300,00 L
4 0,20 TRIB ALIQUOTA PARTIC 3 RABALHO® . - . 2492
" ' 44 horas semanais com jomada diaria de 7 horas de segunda a sexta feira e 9 horas nos|
CAMISA ¢ ; b
5 SALARIO EDUCAGAD 2,50 IRPJ COMPOE OLB 0,000% 9 B500 31500 J6inais de semana, confc a do servigo.
6 [FGTS 8.00 CSLL COMPOE O LB 0.000% SAPATOS 2 75.00 150,00| |2 44 horas semanais com jomada diéria de 8h e 48min de segunda a sexta feira.
7 |SAT (1%, 2% OU 3%) (*) 333 PIS 1,65% 90% 1,490% MEIAS 9 3,00 27,00/ |*Escala 12 x 36 horas.
8 [SEBRAE 0.60. COFINS 7.60% 90% 6.840% GRAVATA 2 12,00 24,00
_TOTAL GRUPO A 1SS 5.00% 100% 5,000% CINTO 2 15,00 30,00
9 |132SALARIO 8.93 TOTAL DOS TRIBUTOS 13,330% TOTAL POR ANO
10 [FERIAS 8.03 . m . 000% _ VMORMENSAL ;
11 |ABONO DE FERIAS 2.08 (")Quantitativo para o primeiro ano de vigéncia do contrato.
12_|AUXILIO DOENGA 1.39 CALCULO DO VALE TRANSPORTE POR MES VT= CUSTO DA CONTRATADA VALE ALIMENTAGAO
13 |LICENGA PATERNIDADE 002 PROFISSIONAL Salario Valor dia Dias més Part Unit ot 7 dias de um més
MOTORISTAS com GTI
FALTAS LEGAIS 7 1.901,13 9,00 20,55| 114,07 13,00
14 0,28 (autoridades) (44h seg a sex) ¥ ((7/30)"100)% 23,33%
MOTORISTAS 44
AGIDENTE DO TRABALHO e ferss 1462.41 0.00 2085 1300
= " wm . SUPERVISAO 1.735,04 9.00. 2528 13,00
16 |AVISO PREVIO INDENIZA 042 SUPERVISAO COM ADN 1.767.92 9,00 2528 13,00
MOTORISTAS la  12x3g|
AVISO PREVIO (e it escela 124 1.462,41 9,00 15,22 13,00
17 0,04
f MOTORISTAS escala 1.
INDENIZAGAO ADICIONAL ADN € &a.:.mqu._mﬂvm 2B eom 4 715,44 9.00 1522 1300

137185,5




