CONSELHO
NACIONAL
DE JUSTIGA

DECIMO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N. 2/2010, CELEBRADO
ENTRE A UNIAO, POR INTERMEDIO DO
CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA, E
A EMPRESA BRASFORT
ADMINISTRACAO E SERVICOS LTDA.
PARA PRESTAGCAO DE SERVICOS DE
CONDUCAO DE VEICULOS OFICIAIS
(Pregao Presencial n. 64/2009 -
Processo Administrativo/CNJ n.
338.053).

A UNIAO, por intermédio do CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA,
sediado na Praca dos Trés Poderes, em Brasilia - Distrito Federal, inscrito no
CNPJ sob o n. 07.421.906/0001-29, doravante denominado CONTRATANTE,
neste ato representado pelo Diretor-Geral, Miguel Augusto Fonseca de
Campos, RG n. 782.043 SSP/PA e CPF n. 004.881.942-53, no uso das
atribuigdes, conferidas pelo art. 32, inciso | da Portaria n. 50, de 19 de abril de
2012 e pelo art. 32, inciso Xl, alinea “al” da Portaria n. 112, de 4 de junho de
2010, e a empresa BRASFORT ADMINISTRACAO E SERVICOS LTDA., com
sede no SAAN, Quadra 01, n. 635 — Parte, CEP: 70632-100, Brasilia — DF,
inscrita no CNPJ sob o n. 36.770.857/0001-38, telefone (61) 3878-3434, fax (61)
3878-3433, doravante denominada CONTRATADA, neste ato representada por
seu Saocio Gerente, Robério Bandeira de Negreiros, RG n. 257.787 SSP/DF e
CPF n. 084.837.521-15, celebram o Décimo Termo Aditivo, com fundamento na
Lei n. 8.666/1993, observando-se o contido no Processo Administrativo n.
338.053 e mediante as clausulas a seguir enumeradas.

DO OBJETO
CLAUSULA PRIMEIRA — Constitui objeto do presente termo aditivo:

a) a retificag@o dos valores do item “vale-transporte”, relativo ao Anexo A, do
quantitativo de postos de trabalho e do item “salario”, relativos ao Anexo B,
objeto do Oitavo Termo Aditivo: Y i
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b) a supressao de 7 (sete) postos de trabalho de motorista_s_. (atendimento a
autoridades) com jornada de 44h (segunda a sexta);

c) a criagdo de 8 (oito) postos de trabalho de motoristas (atendimento a
autoridades) com jornada 12x36h;

d) a supressdo dos 10 (dez) postos de trabalho de motoristas (servicos
administrativos) com jornada 12x36h;

e) o acréscimo de 8 (oito) postos de trabalho de motoristas (servigos
administrativos) com jornada de 44h (segunda a sexta);

f) o acréscimo de 1 (um) posto de trabalho de superviséo; e

g) a exclusado do pagamento do adicional noturno para o posto de trabalho de

motorista (atendimento a autoridades) com jornada de 44h (segunda a -~

sexta).

Paragrafo unico — As alteragdes deste aditivo perfazem o decréscimo de 0,42%
em relagdo ao valor consignado no Nono Termo Aditivo. Considerando os
acréscimos decorrentes dos aditivos anteriores, o percentual total da majoracéo
do contrato é de 24,57%.

DO VALOR
CLAUSULA SEGUNDA - Os valores estimados do contrato passarao a ser:

a) mensal de R$ 116.878,45 (cento e dezesseis mil, oitocentos e setenta e
oito reais e quarenta e cinco centavos) e anual de R$ 1.402.541,40 (um milhZo,
quatrocentos e dois mil, quinhentos e quarenta e um reais e quarenta centavos),
referente ao periodo de 4 a 31 de margo de 2010, nos termos do Anexo A:

b) mensal de R$ 128.515,06 (cento e vinte e oito mil, quinhentos e quinze
reais e seis centavos) e anual de R$ 1.542.180,72 (um milhdo, quinhentos e
quarenta e dois mil, cento e oitenta reais e setenta e dois centavos), referente ao
periodo de 12 de abril a 22 de setembro de 2010, nos termos do Anexo B: e

C) mensal de R$ 189.760,82 (cento e oitenta e nove mil, setecentos e
sessenta reais e oitenta e dois centavos) e anual de R$ 2.277.129,84 (dois
milhoes, duzentos e setenta e sete mil, cento e vinte e nove reais e oitenta e
quatro centavos), vigente a partir da assinatura do presente aditivo, nos termos
do Anexo C.

4
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DA VIGENCIA

CLAUSULA TERCEIRA - O presente Termo Aditivo tem vigéncia a contar de 3
de dezembro de 2012.

DA RATIFICACAO

CLAUSULA QUARTA - Permanecem inalteradas as demais clausulas do
contrato, no que nao colidam com a presente disposi¢ao.

Assim, justas e contratadas, as partes assinam o presente instrumento em
2 (duas) vias.

Brasilia, & de NOUMSAO  de 2012.

Pelo CONTRATANTE Péla CONTRATADA

Miguel Augusto Fonseca de Campos
Diretor-Geral
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ANEXO A-l DO DECIMO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N. 2/2010, DE
PRESTAGAO DE SERVICOS DE CONDUGAO DE VEICULOS OFICIAIS, QUE
ENTRE S| CELEBRAM A UNIAO, POR INTERMEDIO DO CONSELHO
NACIONAL DE JUSTIGA, E A EMPRESA BRASFORT ADMINISTRAGAO E
SERVIGOS LTDA. (Pregao Presencial CNJ N. 64/2009 - Processo n.

338.053).

PLANILHA DE FORMAGAO DE PREGOS - VIGENCIA DE 4 A 31 DE MARGO DE 2010.

Mao-de-obra Insumos da mao-de-obra )
- - - - RTC - BDI .
'POSTO DE ; | - ENS ) . : : - vum VUA VHS VM VTA
TRABALHO QHS QPT SLR GTI ADN REM e VRF VTR UNF | AMO e
4 A 2,00%
MOTQHISTAS 44h (seg. &
(atendimento a . 5 1.329,46 398,84 49,67| 1.777,97| 1.287,43| 214,88 147,75 70,50] 0,64 0,35| 769,89 4.269,41 51.232,92 23,05| 21.347,05 256.164,60
autoridades) i
MOTQHISTAS 44h (seg. a
(atendimento a . 5 1.329,46 398,84 1.728,30] 1.251,46| 214,88 147,75 70,50 0,64 0,34 751,05 4.164,92] 49.979,04 22,48 20.824,60 249.895,20
autoridades) sab/dom.)
MOTORISTAS
(atendimento a 44h (seg.asex.) | 10 1.329,46 398,84 E 1.728,30 1.251,46| 174,68 105,18 70,50 0,64 0,33 732,84 4.063,93| 48.767,16 21,95| 40.639,30 487.671,60
autoridades)
MOTORISTAS
(servigos 44h (seg. a sex.) 8 1.329,46 - 1.329,46 962,66| 174,68 105,18| 70,50 0,64 0,26] 581,54 3.224,92| 38.699,04 17,42 25.799,36 309.592,32
administrativos)
SUPERVISOR 44h (seg. a sex.) 1 1.677,31 - - 1.577,31 1.142,13| 174,68 90,31 70,50 0,64 0,31 672,29 3.728,17| 44.738,04 20,13 3.728,17 44.738,04
SUPERVISOR 44h (seg. a sex.) 1 1.577,31 1.577,31 1.142,13| 174,68 90,31 70,50 0,64 0,31 672,29 3.728,17| 44.738,04 20,13 3.728,17 44.,738,04
TOTAL 30 TOTAIS 116.066,65 1.392.799,80
LEGENDA
QHS Quantidade de Horas Semanais - Jorada de Trabalho VALOR TOTAL ANUAL (VTA) 1.392.799,80
QPT Quantidade de Postos de Trabalho Valor Anual estimado para horas extras. 9.741,60
SLR Salario VALOR GLOBAL ESTIMADO DO CONTRATO 1.402.541,40
ADN Adicional Noturno
ENS Encargos Sociais
VRF Vale Refeicao
VTR Vale Transporte
UNF Uniformes
AMO Assisténcia Medica Odontolégica Participagdo Patronal
RTC Reserva Técnica
BDI Bonificagoes e Despesas Indiretas
VUM Valor Unitario Mensal
VTM Valor Total Mensal
VTA Valor Total Anual
VUA Valor Unitario Anual
VHS Valor da Hora de Servico
REM Remuneracao
GTI Gratificagao de Transporte Institucional




DE JUSTIGS

ANEXO A-ll DO DECIMO TERMO ADITIVO AQO CONTRATO N. 2/2010,
DE PRESTAGAO DE SERVIGOS DE CONDUGAO DE VEiCULOS
OFICIAIS, QUE ENTRE S| CELEBRAM A UNIAO, POR INTERMEDIO
DO CONSELHO NACIONAL DE JUSTIGA, E A EMPRESA BRASFORT
ADMINISTRAGAO E SERVIGOS LTDA. (Pregdo Presencial CNJ N.
64/2009 - Processo n. 338.053).

MEMORIA DE CALCULO - VIGENCIA DE 4 A 31 DE MARGO DE 2010.

ENCARGOS SOCIAIS MAXIMOS| -
BDI= "(1+DAN(1-TR))-1 . RESERVA TECNICA
ADMITIDOS - - (LB DAVI-TRE 0,01%
1 |PREVIDENCIA SOCIAL 20,00 LUCRO BRUTO (LB) 1,500% ASSIST MEDICA ODONTOLOGICA 0,64
SESI/ SESC = . . TOTAL DE HORAS ANUAIS DE FUNCIONAMENTO_D_O POSTO DE
2 1,50 DESPESAS ADMINISTRATIVAS 4,500%| ' UNIFORME TRABALHO' - : : 2.223
SENAI/ SENAC PECA QTtD VALOR VALCR TOTAL DE HORAS ANUAIS DE FUNCIONAMENTO DO POSTO DE|
3 1,00 TRIBUTOS ANUAL{*) [UNITARIO| TOTAL | |TRABALHO? 2299
' 44 horas semanais com jornada diaria de 7 horas de segunda a sexta feira e 9
INCRA . TERNO 160,00 900,00 horas nos finais de semana, conforme a necessidade do servigo.
4 0,20 TRIB ALIQUOTA | PARTIC 3
. = ] 2 a4 ) ) . ) )
5 SALARIO EDUCACAO 250 IRPJ COMPOE O LB 0.000% CAMISA 9 35,00 315,00 horas semanais com jornada diaria de 8h e 48min de segunda a sexta feira.
6 [FGTS 8,00 CSLL COMPOE O LB 0,000% SAPATOS 2 75,00 150,00
7 _|SAT (1%, 2% QU 3%) () 3,33 PIS 1,65% 90% 1,490% MEIAS 9 3,00 27,00
8 [SEBRAE 0,60 COFINS 7.60% 90% 6,840% GRAVATA 2 12,00 24,00
TOTAL GRUPO A 37,13 ISS 5,00% 100% 5,000% CINTO 2 15,00 30,00
9 |132 SALARIO 8,93 TOTAL DOS TRIBUTOS 13,330% TOTAL POR ANQ 846,00
10 |FERIAS 8,93 BDI 22,000% VALOR MENSAL 70,50
1 ABONO DE FERIAS 208 (*)Quantitativo para o primeiro ano de vigéncia do contrato.
AUXILIO DOENGA - L - : :
12 1,39 CALCULO DO VALE TRANSPORTE POR MES VT= CUSTO DA CONTRATADA |VALE ALIMENTACAO AVISO PREVIO TRABALHADO
13 |LICENGCA PATERNIDADE 0,02 PROFISSIONAL Saldrio | Valordia | Diasmés | Part |V Transp| Unit Total 7 dias de um més
MOTORISTAS (ATEND.
FALTAS LEGAIS AUT) C/ GTI + ADN 1.329,46 9,00 2528| 79,77 147,75 8,50| 214,88
14 0,28 (SEG. ADOM.) ((7/30)*100)% 23,33%
MOTORISTAS (ATEND.
ACIDENTE DO TRABALHO AUT.) C/ GTI (SEG. a 1.329,46 9,00 2528 | 79,77 147,75 8,50 214,88
15 0,03 DOM.) o
: MOTORISTAS (ATEND.
AUT.)C/ GTI(SEG. A 1.329,46 9,00 20,55 79,77| 105,18 8,50 174,68
TOTAL GRUPO B 22,56 SEX.)
. MOTORISTAS (SERV.
16 AVISO PREVIO INDENIZADO 0.42 ADM) (SEG. A SEX.) 1.329,46 9,00 20,55 79,77 105,18 8,50 174,68
17 |AVISO PREVIO 0.04 SUPERVISOR 1.577,31 9,00 20,55 94,64 90,31 8,50, 174,68
18 |INDENIZAGAO ADICIONAL 0,08 SUPERVISOR C/ ADN 1.577,31 9,00 20,55| 94,64 90,31 8,50 174,68
19 [MULTA DO FGTS 3,60
TOTAL GRUPO C 4,14
" 20 [INCIDENCIADE ASOBREB + (858
PN TOTAL DO GRUPO D 8,58
© %> [ TOTAL DE ENCARGOS MENSAIS | 72,41
AVISO PREVIO FINAL CONTRATO 23,33% |valor Global da Planilha 1.402.541,40}




ANEXO B - | DO DECIMO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N. 2/2010, DE
PRESTAGAO DE SERVICOS DE CONDUCAO DE VEICULOS OFICIAIS, QUE
ENTRE SI CELEBRAM A UNIAO, POR INTERMEDIO DO CONSELHO
NACIONAL DE JUSTICA, E A EMPRESA BRASFORT ADMINISTRAGAO E
SERVICOS LTDA. (Pregdao Presencial CNJ N. 64/2009 - Processo n.

7

338.053).
PLANILHA DE FOHMAC[\O DE PREGOS - VIGENCIA DE 12 DE ABRIL A 22 DE SETEMBRO DE 2010.
M#o-de-obra ' Insumos da méo-de-obra
RTC BDI
POSTO DE ENS vum VUA VHS VM VTA
QHS QPT SLR GTI ADN REM VRF VIR UNF | AMO |— L
TRABALHO 72,41% - 0,01% | 22,00%
MOTQRISTAS 44h (seg. a
(alendfmento a séib/dom.) 5 1.462,41| 438,72 54,64 1.955,77 1.416,17| 328,80 97,21 70,50 0,70 0,39 851,30 4.720,84| 56.650,08 25,50 23.604,20 283.250,40
autoridades)
MOTQRISTAS 44h (seg. a
(alend!mento a sébidom.) 5 1.462,41| 438,72 - 1.901,13 1.376,61| 328,80 97,21 70,50 0,70 0,38/ 830,57| 4.60590[ 55.270,80 24,87 23.029,50 276.354,00
autoridades)
MOTORISTAS
(atendimento a |44h (seg. a sex.)| 10 1.462,41| 438,72 - 1.901,13 1.376,61| 243,52 49,24 70,50] 0,70 0,36] 801,25 4.443,31 53.319,72 24,32 44.433,10 533.197,20
autoridades)
MOTORISTAS
(servigos 44h (seg. asex.)| 8 1.462,41 - -l 1.462,41 1.058,93| 243,52 49,241 70,50 0,70 0,29] 634,83] 3.520,42| 42.245,04 19,27 28.163,36 337.960,32
administrativos)
SUPERVISOR (44h (seg. asex.)| 1 1.735,04 “ -| 1.735,04 1.256,34| 328,80 80,85| 70,50 0,70 0,35 763,97 4.236,55| 50.838,60 22,88 4.236,55 50.838,60
SUPERVISOR |44h (seg. a sex.)| 1 1.735,04 - -| 1.735,04 1.256,34| 328,80 80,85/ 70,50 0,70 0,35 763,97 4.236,55| 50.838,60 22,88 4.236,55 50.838,60
TOTAL 30 TOTAIS 127.703,26 | 1.532.439,12
LEGENDA
QHS Quantidade de Horas Semanais - Jornada de Trabalho VALOR TOTAL ANUAL (VTA) 1.532.439,12
QPT Quantidade de Postos de Trabalho VALOR ANUAL ESTIMADO PARA HORAS EXTRAS 9.741,60
SLR Saldrio VALOR GLOBAL ESTIMADO DO CONTRATO 1.542.180,72
ADN Adicional Noturno
ENS Encargos Sociais
VRF Vale Refeigao
VTR Vale Transporte
UNF Uniformes
AMO Assisténcia Médica Odontolégica Participagao Patronal
RTC Reserva Técnica
BDI Bonificagdes e Despesas Indiretas
VUM Valor Unitario Mensal
VTM Valor Total Mensal
VTA Valor Total Anual
VUA Valor Unitario Anual
VHS Valor da Hora de Servigo
REM Remuneragao
GTI Gratificagdo de Transporte Institucional




ANEXO B - Il DO DECIMO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N. 2/2010,
DE PRESTAGAO DE SERVIGOS DE CONDUGAO DE VEICULOS
OFICIAIS, QUE ENTRE S| CELEBRAM A UNIAO, POR INTERMEDIO DO
CONSELHO NACIONAL DE JUSTIGA, E A EMPRESA BRASFORT
ADMINISTRAGAO E SERVICOS LTDA. (Pregdo Presencial CNJ N.
64/2009 - Processo n. 338.053).

MEMORIA DE CALCULO - VIGENCIA DE 12 DE ABRIL A 22 DE SETEMBRO DE 2010.

ENCARGOS SOCIAIS MAXIMOS ADMITIDOS BDI=((1+LB)*(1+DA)/(1-TR))-1 RESERVA TECNICA 0,01%
1_|PREVIDENCIA SOCIAL 20,00 LUCRO BRUTO (LB) 1,500% ASSIST MEDICA ODONTOLGGICA 0,70
2 |SESI/SESC 1,50 DESPESAS ADMINISTRATIVAS |  4,500% UNIFORME
: QTD | VALOR | VALOR ; (6]
3 |SENAI/SENAC 1,00 TRIBUTOS TERA ANUAL()|UNITARIO| TOTAL | |DE TRABALHO! - 2.222
TOTAL DE HORAS ANUAIS DE FUNCIONAMENTO DO POSTO
. TERN 100,00 00,
4 |INCRA 020 TRIB | ALIQUOTA | PARTIC &k 3 = %00%] |oe TRABALHO? Zuib
5 SALARIO EDUCAGAQ 2.50 IRPJ COMPOE O LB 0,000% CAMISA 9 35,00 315,00( | 44 horas semanais com jornada diaria de 8h e 48min de segunda a sexta feira.
6 [FGTS 8,00 CSLL COMPOE O LB 0,000% SAPATOS ? 75,00]  150,00| [? Escala 12 x 36 horas.
7 [SAT (12, 2% QU 3%) (*) 3,33 PIS 1,65% 90% 1,490% MEIAS 9 3,00 27,00
8 |SEBRAE 0,60 COFINS 7,60% 90% 6,840% GRAVATA 2 12,00 24,00
TOTAL GRUPO A 37,13 1SS 5,00% 100% 5,000% CINTO 2 15.00 30.00
9 [132 SALARIO 8,93 TOTAL DOS TRIBUTOS 13,330% TOTAL POR ANO 846,00
10 |FERIAS 8,93 BDI 22,000% VALOR MENSAL 70,50
(*)Quantitativo para o primeiro ano de vigéncia do
14 [ABONO DE FERIAS 298 contrato.
12 |AUXILIO DOENGA 1,39 CALCULO DO VALE TRANSPORTE POR MES VT= CUSTO DA CONTRATADA VALE ALIMENTACAO AVISO PREVIO TRABALHADO
13 |LICENGA PATERNIDADE 0,02 PROFISSIONAL Salario Valor dia Dias més Part | V Transp Unit Total 7 dias de um més
MOTORISTAS (ATEND.
FALTAS LEGAIS AUT) C/ GTI + ADN 1.462,41 9,00 20,55| 87,74 97,21 16,00| 328,80
14 0,28 (SEG. ADOM.) ((7/30)*100)% 23,33%
MOTORISTAS (ATEND.
ACIDENTE DO TRABALHO AUT.) C/ GTI (SEG. a 1.462,41 9,00 20,55| B7,74 97,21 16,00 328,80
15 0,03 DOM.)
MOTORISTAS (ATEND.
AUT.)C/ GTI(SEG.A | 1.462,41 9,00 15,.22| 87,74 49,24 16,00| 243,52
TOTAL GRUPO B 22,56 SEX.)
i MOTORISTAS (SERV. '
AVISO PREVIO INDENIZADO ADM) (SEG. A SEX.) 1.462,41 9,00 15,22| 87,74 49,24 16,00 243,52
16 0,42
W AVISO PREVIO . SUPERVISOR 1.735,04 9,00 20,55/ 104,10 80,85 16,00 328,80
0,04
I A IONA 735, : § 8 ) 16,
15 |NDENIZAGAO ADICIONAL i SUPERVISORG/ADN | 1-795/04 9,00 20,55/104,10 80,85 6,00| 328,80
19 |MULTA DO FGTS 3,60
TOTAL GRUPO C 4,14
|INLIDENCIA DE A SOBRE B +
20 |(C - FGTS) 8,58
TOTAL DO GRUPO D 8,58
TOTAL DE ENCARGOS MENSAIS 72,41 | Valor Global da Planilha | 1.542.180,72|
AVISO PREVIO FINAL CONTRATO 23,33%
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ANEXO C-I DO DECIMO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N. 2/2010, DE
PRESTAGAO DE SERVIGOS DE CONDUGAO DE VEICULOS OFICIAIS, QUE ENTRE
S| CELEBRAM A UNIAO, POR INTERMEDIO DO CONSELHO NACIONAL DE
JUSTICA, E A EMPRESA BRASFORT ADMINISTRACAO E SERVIGOS LTDA.
(Pregdo Presencial CNJ N. 64/2009 - Processo n. 338.053).

PLANILHA DE FORMAGAO DE PREGOS - VIGENCIA A PARTIR DE 3 DE DEZEMBRO DE 2012.

Mao-de-obra Insumos da méao-de-obra e Hb
P ENS VUM VUA | VHS VM VTA
. OSTOthE) QHS QPT SLR GTl ADN REM - VRF VTR | UNF [AMO :
- TRABA L : 72,41% - 0,01% | 22,00% ik
MOTORISTAS
(atendimentoa |44h (segasex)| 16 1.709,82| 51295 -| 2222771 1.609,51| 34935 82,36/ 70,50[ 1,00 0,43 953,90 5.289,82| 63.477,84 28,57 84.637,12 1.015.645,44
autoridades)
MOTORISTAS
(servigos 44h (segasex)| 10 1.709,82 - - 1.709,82| 1.238,08| 349,35 82,36 7050| 1,00 0,35 759,32] 4.210,78| 50.529,36 22,74 42.107,80 505.293,60
administrativos)
MOTORISTAS Escals
(atendimento a (12hx36h) 4 1.709.82| 512,95 - 222277 1.609,51| 258,74 34,39| 70,50[ 1,00 0,42 923,41 5120,74| 61.44888 28,03 20.482,96 245.795,52
autoridades)
MOTORISTAS Escala
(atendimento a (12hx36h) 4 1.709,82] 512,95 29724 2.520,01| 1.824.74| 258,74 34,39 70,50, 1,00 0,47 1.036,17| 5.746,02] 68.952,24 31,46 22.984,08 275.808,96
autoridades)
SUPERVISAQ |[44h (segasex)| 4 2.028,58 - -l 2.028,58| 1.468.89| 349,35 6324| 70,50| 1,00 0,40 876,03 485799 58.29588 26,24 19.431,96 233.183,52
TOTAL 38 TOTAIS 189.643,92 | 2.275.727,04
LEGENDA
QHS Quantidade de Horas Semanais - Jornada de Trabalho VALOR TOTAL ANUAL (VTA) 2.275.727,04
QPT Quantidade de Postos de Trabalho VALOR ANUAL ESTIMADO PARA HORAS EXTRAS 1.402,80
SLR Salario VALOR GLOBAL ESTIMADO DO CONTRATO : - 2.277.129,84
ADN Adicional Noturno )
ENS Encargos Sociais
VRF Vale Releigdo
VTR Vale Transporte
UNF Uniformes
AMO Assisténcia Médica Odontologica Participagdo Patronal
RTC Reserva Técnica
BDI Benificagdes e Despesas Indiretas
VUM Valor Unitario Mensal
VM Valor Total Mensal
VTA Valor Total Anual
VUA Valor Unitario Anual
VHS Valor da Hora de Servigo
REM Remuneragao
GTI Gralificagao de Transporte Institucional
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ANEXO C-ll DO DECIMO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N. 2/2010, DE
PRESTACAO DE SERVICOS DE CONDUGAQ DE VEICULOS OFICIAIS,
QUE ENTRE S| CELEBRAM A UNIAO, POR INTERMEDIO DO
CONSELHO NACIONAL DE JUSTIGA, E A EMPRESA BRASFORT
ADMINISTRAGAO E SERVICOS LTDA. (Pregdo Presencial CNJ N.
64/2009 - Processo n. 338.053).

MEMORIA DE CALCULO - VIGENCIA A PARTIR DE 3 DE DEZEMBRO DE 2012.

ENCARGOS SOCIAIS MAXIMOS ADMITIDOS

RESERVA TECNICA

BDI=((1+LB)"(1+DAY(1-TR))}-1 0,01%
1 |PREVIDENCIA SOCIAL 20,00 LUCRO BRUTO (LB) 1,500% ASSIST. MEDICA ODONTOLOGICA 1,00
2 |SESI/SESC 1,50 DESPESAS ADMINISTRATIVAS |  4,500% UNIFORME
QTD | VALOR | VALOR | [TOTAL DE HORAS ANUAIS DE FUNCIONAMENTO DO POSTO DE
5 |SENALISENAC 1,00 TRIBUTOS PECA ANUAL(*)|UNITARIO| TOTAL | [TRABALHO! 2.222
ITOTAL DE HORAS ANUAIS DE FUNCIONAMENTO DO POSTO DE
4 [INCRA 0.20 TAIB | ALIQUOTA | PARTIC TERne 3 100.00] 30000/ traapar o= I 2.192
5 SALARIO EDUCAGAC 2,50 IRPJ COMPOE O LB 0.000% CAMISA 9 35,00 315,00( |' 44 horas semanais com jornada didria de 8h e 48min de segunda a sexta feira.
6 [FGTS 8.00 CSLL COMPOE O LB 0,000% SAPATOS 2 75.00] 150,00 [* Escala 12 x 36 horas.
7 _|SAT (1%, 2% OU 3%) (*) 3.33 PIS 1,65% 90% 1.490% MEIAS 9 3,00 27.00
8 [SEBRAE 0,60, COFINS 7,60% 90% 6.840% GRAVATA 2 12,00 24,00
TOTAL GRUPO A 37,13 1SS 5.00% 100% 5,000% CINTO 2 15,00 30,00
9 |132 SALARIO 8,93 TOTAL DOS TRIBUTOS 13,330% TOTAL POR ANO 846,00
10 |FERIAS 8,93 BDI 22,000% VALOR MENSAL 70,50
11 |ABONO DE FERIAS 2.98
12 [AUXILIO DOENGA 1,39 CALCULO DO VALE TRANSPORTE POR MES VT= CUSTO DA CONTRATADA VALE ALIMENTAGAQ AVISO PREVIO TRABALHADO
13 [LICENGA PATERNIDADE 0,02 PROFISSIONAL Saldrio | Valordia | Diasmés | Part |V Transp| Unit Total 7 dias de um més
MOTORISTAS (ATEND.
FALTAS LEGAIS AUT.) C/ GTI - 44h (SEG. | 1.709,82 9,00 20,55( 102,59 82,36 17,00, 349,35
14 0,28 A SEX.) ((7/30)*100)% 23,33%
MOTORISTAS (SERV.
ACIDENTE DO TRABALHO ADM) - 44h (SEG. A 1.709,82 9,00 20,55 102,59 82,36 17,00] 349,35
15 0,03 SEX.)
MOTORISTAS (ATEND.
AUT.)C/ GTI - 12x36 S/ | 1.709,82 9,00 15,22/ 102,59 34,39 17,00 258,74
TOTAL GRUPO B 22,56 ADN
MOTORISTAS (ATEND.
AVISO PREVIO INDENIZADO AUT.)C/ GTI - 12x36 C/ | 1.709,82 9,00 15,22/ 102,59 34,39 17,00 258,74
16 0,42 ADN
17 |AVISO PREVIO 5 SUPERVISOR 2.028,58 9,00, 20,55| 121,71 63,24, 17,00] 349,35
1g |'NDENIZAGAO ADICIONAL 0.08
19 |MULTA DO FGTS 3.60
TOTAL GRUPO C 4.14)
20 [INCIDENCIA DE A SOBRE B + (d 8.58
TOTAL DO GRUPO D 8,58
TOTAL DE ENCARGOS MENSAIS 72,41 Valor Global da Planilha | 2.277.129,84]

AVISO PREVIO FINAL CONTRATO 23,33%




