CONSELHO

NACIONAL
DE JUSTIGA
CONTRATO N°. 42/2009
CONTRATO DE PRESTAGAO DE
SERVICOS DE APOIO ADMINISTRATIVO

NA |AREA DE RECEPCIONISTA, QUE
ENTRE SI CELEBRAM A UNIAO, POR
iNTéRMEDIO DO CONSELHO NACIONAL
DE JUSTICA, E A EMPRESA ASSEMP
GESTAO EMPRESARIAL LTDA. — EPP.
(Pregao Presencial n° 39/2009
Processo n°. 337.485).

A UNIAO, por intermédio do CONSELHO NACIONAL DE
JUSTICA, sediado na Praga dos Trés Poderes, em Brasilia - Distrito Federal, CNPJ
07.421.906/0001-29, doravante denominado CONTRATANTE, neste ato
representado pelo Secretdario Geral Rubens Curado Silveira, RG n° 1.882.362
SSP/DF e CPF 587.775.631-15, no uso das atribui¢cdes conferidas pela Portaria n°
238, artigo 1°, inciso X e Portaria n° 506, de 30 de margo de 2009, e a empresa

ASSEMP GESTAO EMPRESARIAL LTDA. - EPP, com sede na Av. Valdomiro

Rodrigues, n° 83, Ed. Cris, 1° andar, Centro,
CNPJ n°73.834.483/0001-01, Telefone: (71
ato representada por seu Diretor, Sr. Dimas
SSP/BA e CPF n° 317.589.405-49, do
celebram o presente contrato observando-
8.666/1993 e 10.520/2002 e no Decreto n°.
337.485 e mediante as clausulas a seguir en

DO OBJ

CLAUSULA PRIMEIRA - O objeto do pres
de apoio administrativo na area de recepcio

termo de referéncia e a proposta da CONT}

de transcricdo, sdo partes integrantes d
contrarie.

Lauro de Freitas - BA, CEP: 42700-000,

3083-4650, fax (71) 3083-4660, neste
Coelho Campos, RG n° 02.876.598-28
ravante denominada CONTRATADA,
se as normas constantes nas Leis n°.
5.450/2005, o contido no Processo n°.
umeradas.

ETO

ente contrato € a prestag@o de servigos
nista, observados o edital de licitagdo, o
RATADA, os quais, independentemente
pste instrumento, naquilo que ndo o
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|
DO REGIME DE EXECUGAO

CLAUSULA SEGUNDA - O objeto do présente instrumento sera executado por
empreitada por preco global, em confcrmidade com o disposto na Lei n® 8.666/1993.
|

%
DAS OBRIGAq:()Esi DAS PARTES

CLAUSULA TERCEIRA - Constituem obrigazgées do CONTRATANTE:

a)

b)

c)
d)

permitir o acesso dos representantes% ou empregados da CONTRATADA ao
local de prestag&o dos servigos, desde que devidamente:identiﬁcados;

acompanhar e fiscalizar a execuga
especialmente designado, que anotard em registro proprio todas as
ocorréncias relacionadas com a execugado, sob os aspectos quantitativo e
qualitativo, comunicando as ocorréncias de quaisquer fatos que exijam
medidas corretivas por parte da CONTRATADA;

atestar a execugao do objeto deste cozhtrato por meio do setor competente;

efetuar o pagamento a CONTRA"'ADA de acordo com as condigdes
estabelecidas neste contrato; %

|

eE dos servicos por meio de servidor

CLAUSULA QUARTA - Constituem obrigag%es da CONTRATADA:

a)

b)

d)

executar 0s servicos objeto deste Cbntrato de acordo com os padrbes de
qualidade exigidos pelo CONTRATAI‘{TE;

. . H ye
executar os servigos objeto do presepte Contrato, responsabilizando-se, em

relagdo aos seus profissionais, por todas as despesas decorrentes da
execugdo dos servigos a serem prestados, tais como salarios, seguros de
acidentes, taxas, impostos, encargos, obrigagdes, contribuicdes,
indenizagbes, auxilio-refeicdo, auxilio-transporte, outras despesas que
porventura venham a ser criadas e ex?gidas por lei;

contratar, sob sua inteira responsabiliéjade, os empregados a serem alocados
nos postos de trabalho, mediante selecéo procedida, entre outros, por meio
de exame psicotécnico realizado por profissional legalmente habilitado. No
processo seletivo deverdo ser observadas as seguintes condigdes:

c.1) idade minima de 18 anos;c.2) | quitagdo com as obrigacdes eleitorais
e com o servigo militar, para os profissionais do sexo masculino;

c.3) aptidao fisica e mental para o exercicio de suas atribui¢des;
c.4) escolaridade e habilitagdo proﬁisionai;

c.5) apresentagdo de certiddo emitida pelos setores de distribuicdo dos
foros criminais dos locais nos quais tenha residido nos ultimos cinco
anos, da Justica Federal e Estadual, expedida, no méaximo, ha seis
meses.

proceder a avaliagdo técnica (aptidao profissional e psicolégica) de todos os
profissionais a serem alocados nos postos de trabalho, com vistas a aprovagao
do CONTRATANTE, que podera recusar profissionais que ndo preencham as




f)

9)

h)

)

k)
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condices necessdrias para o bom desempenho do servigo, uma vez analisada
a respectiva avaliagdo individual;

apresentar, a contar da assinatura do Contrato, a relacdo dos profissionais a
serem alocados para os postos de trabalho, conforme a necessidade do
CONTRATANTE;

e.1) A Contratada tera o prazo de at¢ cinco dias, a contar da notificagdo do
Gestor, para alocar os profissionéis nos postos de trabalho contratados a
medida da necessidade do servigo.

manter os profissionais alocados, quagpdo em horario de funcionamento dos
postos de trabalho, obrigatoriamente identificados mediante uso permanente de
crachd, a ser confeccionado pelo CONTRATANTE, por ocasido da instalagédo
do posto de trabalho; ?

f1) o CONTRATANTE ressarcira oé_ custos decorrentes da confecgdo dos
crachas para uso dos seus ;?rofissionais alocados nos postos de
trabalho;

|
f2) Na hipétese de extravio ou dargo do cracha fornecido ao profissional
alocado no posto de trabalho, a| CONTRATADA arcara com o custo da

confecgdo de um novo cracha; g

suprir toda e qualquer falta ocorrida no posto de trabalho, quando solicitado
pelo CONTRATANTE, mediante outro profissional que atenda aos requisitos e
perfil exigidos; %

|
g.1) No caso de falta ocorrida em posto de trabalho nao suprido por outro
profissional, serd descontada do faturamento mensal o valor
correspondente ao nimero de horas ndo trabalhadas.

cumprir rigorosamente toda a legislaiéo aplicavel a execugao dos servigos
contratados, como também aquelas referentes a seguranga e a medicina do
trabalho; g

responsabilizar-se por todo e qualquer dano que, por dolo ou culpa, seus
profissionais causarem a terceiro gu ao CONTRATANTE, devendo ser
descontado, no primeiro pagamentd subseqiiente a ocorréncia, o valor
correspondente aos prejuizos causados, conforme o caso;

manter sigilo, sob pena de responsabigdade civil, penal e administrativa, sobre
todo e qualquer assunto de interesse do CONTRATANTE ou de terceiros, que
tomar conhecimento em razdo da execugéo do contrato, devendo orientar os
profissionais nesse sentido;

instruir os seus profissionais quanto & prevencéo de acidentes e incéndios nas
dependéncias do CONTRATANTE;

designar, quando da assinatura do cantrato, preposto a ser mantido no local
dos servigos para representa-la durante a execucao do contrato de prestagéo
de servigos. Ao preposto, que deverd ter capacidade gerencial para tratar de
todos os assuntos previstos no instrumento contratual, de acordo com o art. 68
da Lei n° 8.666/1993, compete, entre putras atividades, proceder aos contatos
com o Gestor do contrato (representante do CONTRATANTE), durante a
execugdo do contrato, bem como prestar atendimento aos seus profissionais
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em servigo, tais como:
I.1)  entregar contra-cheques, auxilio-transporte e auxilio-alimentagéo;
1.2) acompanhar e controlar assinatura de folha de ponto;

1.3) desenvolver outras atividades .;dministrativas de responsabilidade da
CONTRATADA, principalmente | quanto ao controle de informagdes
relativas ao seu faturamento merisal e emissao de relatérios.

I.4) acompanhar e dirimir duvidas rqlatlvas ao sistema de ponto eletrdnico,
como freqiéncia, horas trabalhajas e banco de horas.

manter, durante toda a execucdo do ¢ontrato, as condlgoes de habilitagao e

qualificagé@o exigidas para a contratagaé

cumprir as normas e regulamentos mternos do CONTRATANTE, sem que isso
gere qualquer vinculo empregaticio dos seus profissionais alocados nos postos

de trabalho com 0 CONTRATANTE; ;

substituir definitivamente, sempre qpe exigido pelo CONTRATANTE e
independentemente de Just:flcatsva qualquer profissional alocado no posto de
trabalho cuja atuagéo, permanéncia op comportamento sejam considerados,
pelo CONTRATANTE, prejudiciais,  inconvenientes ou insatisfatérios a
disciplina da reparticdo ou ao interesse do servigo publico. Fica vedado o
retorno dos profissionais substituidos %as dependéncias do CONTRATANTE,
para cobertura de licengas, dispensas, suspensdo ou férias de outros
profissionais ou por qualquer outro motivo;

comunicar, por escrito, eventual itraso ou paralisagdo ou quaisquer

irregularidades detectadas durante a
razdes justificadoras, que serdo objeto ¢

acatar, imediatamente, as orientagé
CONTRATANTE;

apresentar ao CONTRATANTE toda a
existente ou que venha a ser ed
contratadas, bem como, fornecer a
celebrado nos Sindicatos representat
definido;

criar métodos de incentivo profissional
para o melhor desempenho de suas ativ

realizar, as suas expensas, anualm
profissionais, abordando temas de rg
trabalho, de acordo com a necessidade
CONTRATANTE entender conveniente

orientar os profissionais alocados nos p

u.1)
cortados;

u.2) portar, em lugar visivel, o cr

CONTRATANTE;

execucao dos servigos, apresentando
le apreciacao pelo CONTRATANTE;

es decorrentes da fiscalizagdo do

legislagéo federal e distrital atualizada,
tada, regulamentando as atividades
nualmente cépia do acordo coletivo
tes das categorias, tdo logo esteja

visando a motivar os seus empregados
ridades;

ente, treinamento e reciclagem dos
lagbes interpessoais e seguranga no
dos postos de trabalho e sempre que o
sem que isso gere custos;

pstos de trabalhos a:

apresentar-se devidamente asseado, barbeado, com unhas e cabelos

acha de identificacdo fornecido pelo
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u.3) evitar a formagédo de grupos de colegas, funcionarios ou visitantes para
conversas ou atividades alheias| as tarefas a serem exercidas no posto
de trabalho; |

u.4) utilizar o telefone exclusivamente para o servico. As chamadas externas,
em carater particular, realizadas pelo profissional nas dependéncias do
CONTRATANTE, serdo cobradas em conta telefénica, devendo ser
pagas até o 52 (quinto) dia util do més subsequente.

v) apresentar ao CONTRATANTE plano de férias dos profissionais alocados nos
postos de trabalho, para fins de avaliagao, observada a necessidade de
servigos do CONTRATANTE;

w) ndo preencher os postos de trabalho e a fungéo de preposto com empregados
que sejam conjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, inclusive,/de ocupantes de cargos de diregéo e de
assessoramento, de membros ou juizes vinculados ao CONTRATANTE;

x) disponibilizar sistema de ponto eletrénico para controle efetivo da freqUéncia e
das horas trabalhadas dos postos de trabalho.

DAS PRERROGATIVAS DO CONTRATANTE
CLAUSULA QUINTA - Constituem prerrogativas do CONTRATANTE:

a) solicitar a imediata retirada do local e a substituicdo de empregado da
CONTRATADA que estiver sem cracha de identificagéo, que embaragar ou
dificultar a fiscalizagdo ou cuja permanéncia na érea, a seu exclusivo critério,
julgar inconveniente; |

b) examinar a carteira de trabalho dos| profissionais alocados nos postos de
trabalho, para comprovar o registro de| fungao proﬂssxonai o valor do salario e
as obrigagdes trabalhistas;

c) solicitar que a CONTRATADA apresente, no prazo de 2 (doas) dias uteis apds a
data de notificagdo, copias dos comprovantes de pagamento dos salarios, de
fornecimento de auxilio-alimentagéo € do auxilio-transporte aos empregados,
nos quais dever&o constar: nome e matricula do profissional alocado no posto
de trabalho, data da entrega, bem como a quantidade e o valor dos vales e o
més de competéncia e, ainda, assinatura do empregado atestando o
recebimento. ;

d) solicitar o preenchimento dos postos de trabalho a medlda da necessidade do
CONTRATANTE. ,

Paragrafo tunico — Os horarios dos postog de trabalho estéo sujeitos a eventuais
alteragbes conforme as necessidades de sefvico do CONTRATANTE.

DO VALOR

CLAUSULA SEXTA - O valor mensal estimado do presente contrato é de R$
142.199,20 (cento e quarenta e dois mil, cento e noventa e nove reais e vinte
centavos) e o valor global estimado é de R$ 1.706.390, D (um milhao, setecentos
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e seis mil, trezentos e noventa reais e quarenta centavos), bbservado os Anexos
a este contrato.

DO RECEBIMENTO

CLAUSULA SETIMA — O servigo objeto deste contrato sera recebido mensalmente
por gestor designado pelo CONTRATANTE, que procedera a conferéncia de sua
conformidade com o contrato. Caso n&o haja qualquer impropriedade explicita, sera
atestada a nota fiscal/fatura correspondente ao servigo prestado.

Paragrafo primeiro — Caso sejam constatadas inadequagdes, falhas ou incorregdes
na execugao do objeto contratado, fica a CONTRATADA obrigada a efetuar as
corregdes necessarias, sem 6nus para o CONTRATANTE.

Paragrafo segundo - O recebimento provisério ou definitivo ndo exclui a
responsabilidade civil e penal da CONTRATADA. |

DO PAGAMENTO

CLAUSULA OITAVA - O pagamento sera efetuado mensalmente mediante crédito
em conta corrente da CONTRATADA, por|ordem bancaria, em até 10 (dez) dias
Uteis, contados do recebimento da nota fisgal/fatura, quando mantidas as mesmas
condigbes iniciais de habilitagdo e caso naq haja fato impeditivo para o qual tenha
concorrido a CONTRATADA, devendo apresentar ainda: |

Certidao Negativa de Débito — CND, comprovando regularidade com o INSS,
Certificado de Regularidade do FGTS — CRF, comprovando regularidade com o
FGTS, e Certiddo Conjunta Negativa de Débitos Relativos a Tributos Federais e
a Divida Ativa da Uniéo, expedida pela Secretaria da Receita Federal;

a)

b)

e)

relagdo nominal dos profissionais aloc
copia da folha de pagamento do més
guias de recolhimento de INSS e FGTS

resumo discriminado de faturamento,
horas de funcionamento dos postos de |

demonstrativo de férias e licengas cor
ocupagéo dos postos de trabalho, refer|
servigos;

dos nos postos de trabalho, bem como
anterior & execugéo do servico e das
especificas;

ncluindo o quantithtivo € 0 numero de
rabalho; ]

cedidas, indicando se houve ou ndo a
entes a0 més anterior da prestagéo dos

planilha de célculo do valor a ser abati

0 na nota fiscal pela ndo-ocupagéo dos

postos de trabalho em caso de faltas, férias e posto vago.

Paragrafo primeiro - A CONTRATADA n&o podera apresehtar nota fiscal/fatura
com CNPJ diverso do qualificado no predmbulo do contrato.

Paragrafo segundo - A nota fiscal/fatura apresentada em desacordo com o0
estabelecido neste contrato ou com qualquer circunstancia que desaconselhe o
pagamento serd devolvida 8 CONTRATADA e nesse caso o prazo previsto nesta
Clausula sera interrompido. A contagem do prazo previsto para pagamento sera
iniciada a partir da respectiva regularizagao. '
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Paragrafo terceiro - A CONTRATADA devera apresentar planilha com as
ocorréncias de falta, férias dos profissionais alocados e ndo substituidos e postos de
trabalho nao ocupados referente ao més antjricr e ao més do faturamento.

Paragrafo quarto - O CONTRATANTE reserva-se o direito de somente efetuar o
pagamento dos servigos prestados apés| a comprovagdo do pagamento dos
correspondentes salarios, auxilio-alimentag8o e auxilio-transporte dos profissionais
alocados nos postos de trabalho e dos respectivos encargos sociais.

Paragrafo quinto - A comprovagdo de |que trata o paragrafo anterior sera
demonstrada mediante apresentagdo de documentos oficiais, correspondentes ao
més do adimplemento da obrigagdo ou, excepcionalmente, do mes anterior, quando
ainda ndo vencidas as referidas contribui¢des. |

Paragrafo sexto - No caso de falta do profissional em quaquer posto de trabalho,
néo suprido por outro profissional, sera descontado do faturamento mensal o valor
correspondente ao numero de horas nfo trabalhadas, caso n&o ocorra a
compensagao nos dois meses subsequentes.

Paragrafo sétimo - Acerca do componente de custo relativ?o ao aviso prévio, o
CONTRATANTE somente indenizara a NTRATADA, por ocasido do ultimo
pagamento, caso néo a comunique quanto a prorrogagdo do contrato no prazo de
45 (quarenta e cinco) dias antes do seu término.

Paragrafo oitavo - O valor do aviso prévio de término de VtgenCIa do contrato
correspondera a 7 (sete) dias nao trabalhados, o que sera representado pelo
percentual de 23,33% (7/30 x 100), a ser aplicado sobre a remuneragdo do
profissional alocado no respectivo posto |de trabalho, observada a legislagdo
trabalhista. Sobre esse valor incidird o percentual dos demars componentes e
tributos.

CLAUSULA NONA - Nenhum pagamento s%fa efetuado a CONTRATADA enquanto
pendente de liquidagéo qual quer obrigagao. Esse fato néo seré gerador de direito a
reajustamento de pregos ou a atualizagdo monetaria.

CLAUSULADEZ-0O pagamento dos servigos prestados no u!tlmo més de vigéncia
contratual somente ocorrera apos a comprovagdo do cumprimento das obrigages
trabalhistas (pagamento do salario referente|ao Ultimo més de vigéncia do contrato e
quitag&o relativa & rescisdo do contrato de trabalho entre empregado e empregador),
por parte da CONTRATADA. '

DA ATUALIZACAO MONETARIA

CLAUSULA ONZE - Ocorrendo atraso n¢ pagamento, e desde que n&o tenha
concorrido de alguma forma a CONTRATADA, havera incidéncia de atualizagao
monetaria sobre o valor devido, pela variagdo acumulada do Indice Geral de Pregos
- Disponibilidade Interna (IGP/DI), coluna 2, publicado pela Fundagédo Getulio Vargas
(FGV), ocorrida entre a data final prevista para pagamento e a data de sua efetiva
realizagao.
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DOS FERIADOS| FORENSES

CLAUSULA DOZE - Nos feriados forenses nao havera funcionémento dos postos de
trabalho, a saber:

a) Segunda-feira e Terga-feira de Carnéval;

b) Quarta-feira e Quinta-feira da Semaha Santa;
c) 11 de agosto;
d) 28 de outubro;
e) 1 e 2de novembro;
f) 8 de dezembro.

DA VIGENCIA

CLAUSULA TREZE - O presente contratd tem vigéncia de 12 (doze) meses, a
contar da assinatura, podendo ser prorrogado nos termos da lei.

DA REPACT}UA(;AO

CLAUSULA QUATORZE - Os precos dontratados poderao ser repactuados,
mediante negociagéo entre as partes, observado o interregno minimo de um ano, a
contar da data do orc;amento a que a proposta se referir, cabendo a CONTRATADA
apresentar, junto a solicitagdo, a devida justificativa e demonstragao analitica da
variagdo dos componentes de custo do contfato, de acordo com planilha de custos e
formagdo de pregos, acordo, convengdo| ou dissidio coletivo de trabalho ou
equivalente, com a comprovagao de registro na Delegacia F{eglona! do Trabalho,
entre outros, visando a analise e aprovagao pelo CONTRATANTE

Paragrafo primeiro - Para os fins previstos na alinea anterlor considera-se como
data do orgamento a que a proposta se rbfenr a data do inicio da vigéncia do
acordo, convengao ou dissidio coletivo de trabalho ou equwaiente que estipular o
salario vigente a época da apresentagao da proposta. |

Paragrafo segundo - Ocorrendo a primeira repactuacgéo, as subseqlientes sé
poderao ocorrer obedecendo ao prazo mar{;mo de 12 (doze) meses, a contar do
inicio dos efeitos da Ultima repactuagéo.

Paragrafo terceiro - Por ocasido da repactuyagao, poderao se#‘ contemplados todos
os componentes de custo do contrato que tenham sofrido variagdo, desde que haja
uma demonstragao analitica devidamente justificada e comprovada.

Paragrafo quarto - Ndo é admitida a inclusdo, por ocasido da repactuacéo, de
qualquer item de custo ndo previsto nos componentes apresentados
originariamente, exceto quando se tornarem obrigatérios por forga de instrumento
legal, sentenga normativa, acordo coletivo ou convengéo coletiva.

Paragrafo quinto - A solicitacdo de repactuagdo dependera exclusivamente da
iniciativa da CONTRATADA, devendo ser apresentada ao CONTRATANTE em até
30 (trinta) dias da ocorréncia do fato gerador da variagdo dos componentes de
custos do contrato. '
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Paragrafo sexto - A inércia da CONTRATADA implicara a perda dos valores
retroativos a que faria jus, no caso de inobservéancia do prazo previsto no subitem
anterior. |

DAS SANGOES

CLAUSULA QUINZE - Com fundamento no art. 72 da Lei n® 10.520/2002 e nos
artigos 86 e 87 da Lei n® 8.666/1993, a CONTRATADA ficaré sujeita, no caso de
atraso injustificado assim considerado pela| Administragéo, de execugao parcial ou
inexecugdo da obrigagdo, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal,
assegurada prévia e ampla defesa, as seguintes penalidades:

a) adverténcia;
b) muita de:

b.1) 0,02% sobre o valor [mensal contratado, nos casos de a
CONTRATADA: ?

permitir a presenca de profissional alocado no
b.1.1)|posto de trabalho mal apresentado, bem como sem portar o
cracha, aplicada por empregado e por ocorréncia;

deixar de| registrar e controlar, diariamente, a
b.1.2)|assiduidade e a pontualidade do pessoal, aplicada por
empregado e por dia; '

ndo subslituir empregado que se conduza de
b.1.3) modo inconveniente, aplicada por empregado e por dia;

atrasar os saldrios, inclusive férias e 132 salario,
b.1.4)| vale-transporte e/ou |vale-refeigho nas datas avencadas,
aplicada por ocorréncia e por dia;

deixar de lcumprir quaisquer dos itens do contrato
b.1.5)le anexos ndo-previstos nesta tabela de multas, aplicada por
ocorréncia e por dia; f
atrasar, itjustificadamente,; o atendimento dos
prazos estabelecidos pela Administragéo para apresentagéo de
documentos, aplicada| por ocorréncia e por dia, limitada a
incidéncia a 5 (cinco) dias; |

b.1.6)

b.2)  0,04% sobre o valor mensal contratédo, nos casos de a
CONTRATADA:

recusar-se a executar servico determinado pela
fiscalizac&o, aplicada por servico e por dia,
b.2.2) deixar de cumprir determinagdo formal ou
instrugéo complementar do 6rgéo fiscalizador, aplicada por
ocorréncia, |

b.2.1)

deixar de substituir funcionarios faltosos, quando

b.2.3 solicitado pelo contratante, aplicada por funcionario e por dia;

S
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ndo cumpgrir quaisquer dos itens do contrato e
anexos ndo-previstos nesta tabela de multas, apds reincidéncia
formalmente notificada) pelo 6rgao fnsca!;zador aplicada por
ocorréncia e por dia;

b.2.4)

!

b.3) 0,2% ao dia sobre o |valor mensal contratado, no caso de
suspens3o ou interrupgdo dos servigos confratuais, salvo motivo de forga maior ou
caso fortuito, aplicada por posto de trabalho;

b.4) 0,5% sobre o valor mensal contratadd, no caso de permitir
situagdo que crie a possibilidade de causar dano fisico, lesé@o corporal ou
conseqliéncia letal nas dependéncias do CONTRATANTE, aplicada por ocorréncia;

b.5) 1% sobre o valor mensal contratado, no caso de atraso
injustificado por periodo superior ao previsto na alinea “b ? 6”, ou em caso de
inexecugao parcial da obrigagdo assumida; |

b.6) 1% sobre o valor an\Lai contratado, emf caso de inexecugéo
total da obrigagao assumida; g ;

b.7) no caso de descumpr'mento de qualquer obrigagdo constante
da planilha de custos anexa ao contrato ou & proposta, o valor da multa sera igual ao
dobro da vantagem auferida pela CONTRATADA;

¢) suspensao temporaria de participar de licitacdo e mpedumento de contratar com o
CNJ, pelo prazo de até 2 (dois) anos;

d) declarag&o de inidoneidade para licitar ou contratar com a Admmistragao Publica.

Paragrafo primeiro - O valor da multa, aplicado apds o regular processo
administrativo, serd descontado de pagamentos eventualmente devidos pelo
CONTRATANTE a CONTRATADA ou cobrado judicialmente.

Paragrafo segundo - As sangdes previstas jnas alineas "a", " c" e "d" desta clausula
poderdo ser aplicadas, cumulativamente ou néo, a pena de multa

Paragrafo terceiro — As penalidades previstas nas alineas ' c; e "d" desta clausula
também poderdo ser aplicadas a CONTRATADA, caso tenha sofrido condenagéo
definitiva por fraudar recolhimento de tributo praticar ato ilicito visando a frustrar os
objetivos de licitagdo ou demonstrar nao possuir idoneidade para contratar com a
Administragao. E

DA GARANTIA

CLAUSULA DEZESSEIS - A CONTRATADA, apresentara garantia de execugéo do
contrato no valor de R$ 85.319,52 (oitenta e cinco mil, trezentos e dezenove reais
e cinquenta e dois centavos), na modalidade de seguro garantia, correspondente a
5% do valor global estimado do cantrato, tendo como beneficiario o
CONTRATANTE. ?

Paragrafo primeiro. A garantia deverd ser prestada com vigéncia de 3 (trés) meses
apés o término da vigéncia do contrato e sera liberada ;\?m até 60 (sessenta) dias
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apés expirada a sua vigéncia, desde que atendido o disposto na Clausula Oitava
deste contrato. 7

Paragrafo segundo. Na hipétese da exigéncia do instrumento contratual pela
instituicdo custodiante para a emissdo da apdlice, a CONTRATADA terd o prazo de
10 (dez) dias corridos a contar da assinatura do contrato para o cumprimento da
obrigagao.

Paragrafo terceiro. Quando a garantia for apresentada em dinheiro, ela sera
atualizada monetariamente, conforme os [critérios estabelecidos pela instituicéo
bancéria em que for realizado o depésito.

Paragrafo quarto. Aditado o contrato, prorrogado o prazo de sua vigéncia ou
alterado o seu valor, fica a CONTRAT{&DA obrigada a apresentar garantia

complementar ou substitui-la, no mesmo petcentual e modalidades constantes desta
cldusula. Nesses casos, a garantia serd liberada apés a apresentagéo da nova
garantia e da assinatura do termo aditivo ao contrato.

DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

CLAUSULA DEZESSETE - A despesa decorrente deste contrato correra a conta
dos recursos consignados ao CONTRATANTE no Orgamento Geral da Uniéo de
2009, Programa de Trabalho: 02.032.1389.2B65.0001, Natureza da Despesa:
33.90.37, tendo sido emitida a Nota de Empenho n°. 2009NE000668, datada do dia
24 de novembro de 2009. |

DA RESGISAO

CLAUSULA DEZOITO - O inadimplemento /de clausula estabelecida neste contrato,
por parte da CONTRATADA, assegurara ao CONTRATANTE o direito de rescindi-
lo, mediante notificagdo, com prova de recebimento.

CLAUSULA DEZENOVE - Além de outras hipdteses expressamente previstas no
artigo 78 da Lei n2 8.666/1993, constitui motjvos para a rescisao deste contrato:

a) atraso injustificado na execugdo dos servigcos, bem corho a sua paralisagao
sem justa causa e prévia comunicagdoao CONTRATANTE;

b) o cometimento reiterado de falhas comprovadas por méio de registro proprio
efetuado pelo representante do CONTRATANTE. :

Paragrafo unico — Nos casos em que a CONTRATADA sofrer processos de fuséo,
cisd0 ou incorporagao, sera admitida a continuagéo desta contratagéo desde que a
execugédo do contrato ndo seja afetada e que a CONTRATADA mantenha o fiel
cumprimento dos termos contratuais e as céndigées de habilitagéo.

E |
CLAUSULA VINTE - Ao CONTRATANTE é reconhecido o direito de rescisao
administrativa, nos termos do artigo 79, inciso |, da Lei n® 8.666/1993, aplicando-se,
no que couber, as disposigdes dos paragratos primeiro e sggundo do mesmo artigo,
bem como as do artigo 80, todos da Lei n° 8.666/93. |
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DA RESERVA TECNICA

CLAUSULA VINTE E UM — Nos termos da Instrugdo Normativa n° 02/08 da SLTI do
MPOG de 30 de abril de 2008, fica estabelecido como reserva técnica o percentual
méximo de 10% (dez por cento) incidente sobre os valores estipulados para a
remuneragao, encargos sociais e insumos de méao de obra.

Paragrafo Primeiro — Os valores estabelecidos pela re;serva técnica seréo
contingenciados mensalmente no ato do pagamento a CONTRATADA e lhes serdo
restituidos ao final do contrato.

DO CONTINGENCIAMENTO DOS ENCARGOS TRABALH!STAS

CLAUSULA VINTE E DOIS - Os fencargos sociais% trabalhistas serao
contingenciados pelos percentuais abaixo, incidentes sobre a remuneragdo mensal
dos empregados alocados nos postos de trabalho. '

1 3°’ Séléri(’)’ 8,93%
Férias e Abono de Férias 11,91%
FGTS Rescisdes por Culpa Reciproca 4,35%
Subtotal | 25,19%

CLAUSULA VINTE E TRES - As parcelas correspondentes a Férias e 13° salario
serdo liberadas ao longo da execugdo do Contrato a medida em que os eventos
ocorrerem. |

CLAUSULA VINTE E QUATRO - Para fazer face aos acréscimos correspondente a
BDI e Reserva Técnica e as redugbes do desconto previdenciario e dos tributos o
contingenciamento sera feito pela simples aplicagdo dos percentuais sobre a
remuneragao. f

DA LEGISLACAQ APLICAVEL

CLAUSULA VINTE E CINCO - Aplicam-se & execugéo do presénte Contrato a Lei n®
8.666, de 21 de junho de 1993 e demais normas legais pertinentes.




CONSELHO
NACIONAL
DE JUSTIGA

DO ACOMPANHAMENTO
CLAUSULA VINTE E SEIS - O CONTRATANTE nomeara

um gestor titular e um

substituto para executar a fiscalizag@o do contrato. As ocorrér@cias e as deficiéncias
serdo registradas em relatério, cuja copia serd encaminhada a CONTRATADA,

objetivando a imediata correcéo das irregularidades apontadas

Paragrafo Unico - A existéncia e a atuagdo da fiscalizagéo

pelo CONTRATANTE

em nada restringem a responsabilidade, unica, integral e exclusiva da
CONTRATADA, no que concerne a execugdo do objeto contratado.

DO FORO

CLAUSULA VINTE E SETE - Para dirimir @ventuais conflitos oriundos do presente

Contrato é competente o foro de Brasilia - Distrito Federal.

DA PUBLICIDADE

CLAUSULA VINTE E OITO - O extrato presente Contrato serd publicado no
Diario Oficial da Unido, Sec&o 3, conforme ¢ disposto no art. 61, paragrafo unico, da

Lei n2 8.666/1993.

Justas e contratadas, as partes assinam o presente instrumento em 2

(duas) vias de igual forma e teor.

/
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