QUINTO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO  N°  42/2009 DE
PRESTACAO DE SERVICOS DE
APOIO ADMINISTRATIVO NA AREA
DE RECEPCIONISTA, QUE ENTRE SI
CELEBRAM A UNIAO, POR
INTERMEDIO DO CONSELHO
NACIONAL DE JUSTICA, E A
EMPRESA ASSEMP GESTAO
EMPRESARIAL LTDA. - EPP.
(Pregao Presencial n°. 39/2009 -
Processo n°. 337.485).

A UNIAO, por intermédio do CONSELHO NACIONAL DE
JUSTICA, sediado na Praga dos Trés Poderes, em Brasilia - Distrito Federal, inscrito
no CNPJ sob o n° 07.421.906/0001-29, doravante denominado CONTRATANTE,
neste ato representado pela Diretora-Geral, Helena Yaeco Fujita Azuma, RG n°
3.714.235-5 SSP/SP e CPF n° 135.525.038-20, no uso das atribuicbes conferidas
pela Portaria n° 88, de 4 de maio de 2010 e pelo art. 3° inciso Xl, alinea “al”, da
Portaria n.° 112, de 4 de junho de 2010 , e a empresa ASSEMP GESTAO
EMPRESARIAL LTDA. - EPP, com sede na Av. Valdomiro Rodrigues, n° 83, Ed.
Cris, 1° andar, Centro, Lauro de Freitas - BA, Cep 42 700-000, inscrita no CNPJ sob
0 n° 73.834.483/0001-01, telefone (71) 3083-4650, fax (71) 3083-4660, neste ato
representada por seu Socio Administrador, Sr. Dimas Coelho Campos, RG n°
02.876.598-28 SSP/BA e CPF n° 317.589.405-49, doravante denominada
CONTRATADA, celebram o presente termo aditivo, com fundamento na Lei n2
8.666/1993, observando-se o contido no Processo Administrativo n°® 337.485 e
mediante as clausulas a seguir enumeradas.

DO OBJETO
CLAUSULA PRIMEIRA - Constitui objeto do presente termo aditivo:

a) a revogacao da alinea “e” da Clausula Terceira e das alineas “y” e “z" da Clausula
Quarta, introduzidas no contrato pelo primeiro termo aditivo, para excluir a previséo
de ressarcimento de diarias, passagens e deslocamentos;

b) a prorrogagéo da vigéncia do contrato em epigrafe.

Paragrafo unico — A exclusao do valor previsto para ressarcimento com diarias,
passagens e deslocamentos perfaz o decréscimo 1,48% em relagdo ao valor inicial
atualizado do contrato, resultando, em face dos demais acréscimos, no saldo
positivo de 14,03%.




CONSELHD

MACIONAL

OE JUSTIGA

DO VALOR
CLAUSULA SEGUNDA - O valor mensal estimado do presente contrato passa a
ser de R$ 212.401,10 (duzentos e doze mil, quatrocentos e um reais e dez centavos)
e o valor global estimado de R$ 2.548.813,16 (dois milhGes, quinhentos e quarenta e
oito mil, oitocentos e treze reais e dezesseis centavos).
DA PRORROGACAO

CLAUSULA TERCEIRA - O presente contrato fica prorrogado por 12 (doze)
meses, a contar de 2 de dezembro de 2011.

DA VIGENCIA
CLAUSULA QUARTA - Este termo aditivo tem vigéncia a partir de sua assinatura.
DA RATIFICACAO
CLAUSULA QUINTA- Permanecem inalteradas as demais clausulas do contrato, no

que nao colidam com a presente disposicio.

Assim, justas e contratadas, as partes assinam o presente instrumento em 2
(duas) vias.

Brasilia-DF, 7  de wovewdbee de2011.

Pelo CONTRATANTE Pela CONTRATADA

Helena YaecoFujita Azu Dimas Coe pos
Diretora-Geral Socio Admipistrador




ANEXO A-1 AO QUINTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 42/2009, CELEBRADO
PELA UNIAO, POR INTERMEDIO DO CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA, E A
EMPRESA ASSEMP GESTAO EMPRESARIAL LTDA PARA PRESTACAO DE
SERVICOS DE APOIO ADMINISTRATIVO NA AREA DE RECEPCIONISTA (Pregéo
Presencial n° 39/2009 - Processo n° 337.485).

PLANILHA DE FORMACAO DE PRECO - VIGENCIA A PARTIR DA ASSINATURA DO QUINTO TERMO ADITIVO.

Mao-de-obra Insumos da mao-de-obra
RTC BDI
?gf;g_gg QHS | QPT SLR ADC ENS VRF VTR AMO VoM = HER Vi i
72,01% 1,87% 15,00%
RECEPCIONISTA| 44 59 1.524,60 0,00 1097,86 328,80 93,47 4,00 57,16 465,88 3.571,77| 42.861,24 19,29 210.734,43 2.528.813,16
TOTAL 59 TOTAIS 210.734,43 2.528.813,16
LEGENDA
QHS Quantidade de Horas Semanais - Jornada de Trabalho
QPT Quantidade de Postos de Trabalho
SLR Saldrio CUSTO TOTAL
ADC Adicional VALOR ANUAL 2.5628.813,16
ENS Encargos Sociais Valor Anual Estimado para Ressarcimento de Horas Suplementares 20.000,00
VRF Vale Refeicao VALOR GLOBAL 2.548.813,16
VTR Vale Transporte
UNF Uniformes
AMO Assisténcia Médica Odontoldgica Participagao Patronal
RTC Reserva Técnica
BDI Bonificagoes e Despesas Indiretas
VUM Valor Unitario Mensal
% VTM Valor Total Mensal

VTA Valor Total Anual
VUA Valor Unitario Anual
VHS Valor da Hora de Servico




ANEXO A-l AO QUINTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
42/2009, CELEBRADO PELA UNIAO, POR INTERMEDIO DO
CONSELHO NACIONAL DE JUSTIGA, E A EMPRESA ASSEMP
GESTAO EMPRESARIAL LTDA PARA PRESTAGAO DE
SERVICOS DE APOIO ADMINISTRATIVO NA AREA DE
RECEPCIONISTA (Pregao Presencial n® 39/2009 - Processo n°
337.485).

MEMORIA DE CALCULO - VIGENCIA A PARTIR DA ASSINATURA DO QUINTO TERMO ADITIVO.

ENCARGOS SOCIAIS MAXIMOS ADMITIDOS BDI=((1+LB)*(1+DA)/(1-TR))-1 RESERVA TECNICA|  1,87%
PREVIDENCIA SOCIAL . .
1 20,00 LUCRO BRUTO (LB) 3,000% ASSIST MEDICA ODONTOLOGICA 4,00
o |SESI/SESC 1,50 DESPESAS ADMINISTRATIVAS 2,000%
3 |SENAI/SENAC 1,00 TRIBUTOS
4 |INCRA 0,20 TRIB ALIQUOTA|  PARTIC
5 |SALARIO EDUCAGAD 2,50 IRPJ COMPQE O LB 0,000%
6 |FGTS 8,00 CSLL COMPOE O LB 0,000%
S 195 2900 8 ) TOTAL DE HORAS ANUAIS DE FUNCIONAMENTO DO
> ere ot 2,23 PIS 0.65% 100% 0.650% POSTO DE TRABALHO 2.222
8 |SEBRAE 0,60 COFINS 3,00% 100% 3.000% 44 horas semanais com jornada didria de 9 horas de segunda a quinta-feira e
TOTAL GRUPO A 36,03 1SS 5.00% 100% 5,000% de 8 horas na sexta-feira. A carga hordria didria podera sofrer adequagao
9 [132 SALARIO 8,93 TOTAL DOS TRIBUTOS 8,650% conforme a necessidade do servigo.
10 |FERIAS 8,93 BDI 15,000%
11 |ABONOC DE FERIAS 2.08
12 [AUXILIO DOENCA 1,00 CALCULO DO VALE TRANSPORTE POR MES VT= CUSTO DA CONTRATADA VALE ALIMENTAGAO
13 [LICENCA PATERNIDADE 0,02 PROFISSIONAL SLR Valor dia Dias més Part V Transp Unit Total
14 |FALTAS LEGAIS 0,82 RECEPCIONISTA 1.524,60) 9,00 20,55 91,48 93,47 16,00 328,80
15 |ACIDENTE DO TRABALHO a5a
TOTAL GRUPO B 22,71
16 |AVISO PREVIO INDENIZADO 0,42 AVISO PREVIO TRABALHADO
Q 17 |Aviso PREVIO 0,04 7 dias de um més
18 |INDENIZAGAQ ADICIONAL 0,08 ((7/30)*100)% 23,33%
19 [MULTA DO FGTS 4,35
TOTAL GRUPO C 4,89
20 [INCIDENCIA DE A SOBRE B + (C - FGTS) 8,38
TOTAL DO GRUPO D 8,38
TOTAL DE ENCARGOS MENSAIS 72,01

AVISO PREVIO FINAL CONTRATO 23,33% I_ Valor Global da Planilha 2.548.813,16




