CONSELHO Proc. n.° 252 127

KRIADYINAE A ] 9] ). C]

NACIONAL Folha n - gt i

DE JUSTICA Servidor(a)___ \A\
CONTRATO 004/2009

CONTRATO DE PRESTAGAO DE
SERVICOS DE APOIO
ADMINISTRATIVO - SECRETARIADO
NiVEL MEDIO E SUPERIOR, QUE
ENTRE SI CELEBRAM A UNIAO, POR
INTERMEDIO DO CONSELHO
NACIONAL DE JUSTICA, E A
EMPRESA AGIL SERVICOS ESPECIAIS
LTDA. (Pregao Eletronico CNJ N@°
1/2008 - Processo n® 333.127)

A UNIAO, por intermédio do CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA,
sediado na Praga dos Trés Poderes, em Brasilia - Distrito Federal, CNPJ
07.421.906/0001-29, doravante denominado CONTRATANTE, neste ato
representado pelo Secretario Geral Dr. Alvaro Luis de Araujo Ciarlini, RG n°
590.372 SSP/DF e CPF 358.171.941-04, no uso das atribuicdes conferidas pela
Portaria n® 299, de 07 de julho de 2008, e a empresa AGIL SERVICOS
ESPECIAIS LTDA., com sede no SOFN, Quadra 04, Conjunto D, Lote 7/10, Loja
35, Salas 03/09, Brasilia — DF, CEP: 70.634-440, CNPJ, telefone (61) 3403-0101,
Fax (61) 3403-0110, doravante denominada CONTRATADA, neste ato
representada por seu Socio-Diretor Sr. Francisco José Soares Vianna, RG
653.063 — SSP/DF e CPF 266.430.491-72, considerando o julgamento do
PREGAO ELETRONICO CNJ n.° 01/2008, publicado no DOU do dia 29/12/2008,
e a respectiva homologacgao, conforme fl. 2685, do Processo n.° 333.127,
celebram o presente contrato observando-se as normas constantes nas Leis n2
8.666/1993 e 10.520/2002, no Decreto n? 5.450/2005 e mediante as clausulas a
seguir enumeradas.
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DO OBJETO

CLAUSULA PRIMEIRA - O objeto do presente contrato é a prestacao de
servicos de apoio administrativo na area de secretariado nivel médio e superior,
observados o edital da licitagdo, o termo de referéncia e a proposta da
CONTRATADA, os quais, independentemente de transcricao, sao partes
integrantes deste instrumento, naquilo que ndo o contrarie.

DO REGIME DE EXECUGAO

CLAUSULA SEGUNDA - O objeto do presente instrumento sera executado por
empreitada por pregco global, em conformidade com o disposto na Lei n®
8.666/1993.

DAS OBRIGAGCOES DAS PARTES
CLAUSULA TERCEIRA — Constituem obrigacoes do CONTRATANTE:

a) permitir o acesso dos representantes ou profissionais da CONTRATADA
ao local de prestagao dos servigos, desde que devidamente identificados:

b) acompanhar e fiscalizar a execucao dos servigos, registrar as ocorréncias e

eventuais deficiéncias relacionadas com a execugao, sob 0s aspectos
quantitativo e qualitativo, e comunicar as ocorréncias de quaisquer fatos que
exijam medidas corretivas por parte da CONTRATADA:

C) atestar a execugao do objeto deste contrato por meio do gestor;

d) efetuar o pagamento & CONTRATADA de acordo com as condigoes
estabelecidas neste contrato:

e) designar gestor para acompanhamento e fiscalizagao deste contrato:
CLAUSULA QUARTA - Constituem obrigagoes da CONTRATADA:

a) executar os servicos objeto deste contrato de acordo com os padrées de
qualidade exigidos pelo CONTRATANTE:

b) executar os servicos objeto do presente contrato, responsabilizando-se, em
relacao aos seus profissionais, por todas as despesas decorrentes da
execucao dos servicos a serem prestados, tais como salarios, seguros de
acidentes, taxas, impostos, encargos, obrigacoes, contribuigdes, indenizacoes,
auxilio-refeicao, auxilio-transporte, outras despesas que porventura venham a
ser criadas e exigidas por Lei;
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c) contratar, sob sua inteira responsabilidade, os profissionais a serem alocados
Nos postos de trabalho, mediante selecéo observando as Seguintes condigoes:
c.1) ter idade minima de 18 anos;
C.2) estar quite com as obrigagées eleitorais:

€.3) estar quite com as obrigacdes do Servigo Militar, para os profissionais do
Sexo masculino;

C.4) ter aptidao fisica e mental para o exercicio de suas atribuigoes;

C.5) apresentar certidio dos setores de distribuicdo dos foros criminais dos
lugares que tenha residido nos dltimos cinco anos, da Justica Federal e
Estadual:

C.6) apresentar folha de antecedentes da Policia Federal e da Policia dos
Estados onde tenha residido nos (ltimos cinco anos, expedida, no
maximo, ha seis meses.

d) alocar profissionais que possuam as seguintes escolaridades e experiéncias:

d.1)para os postos de trabalho de secretariado nivel medio, o profissional
devera ter no minimo Ensino Médio completo, ou equivalente;

d.2) para os postos de trabalho de secretariado nivel superior, o profissional
devera ter no minimo CUrso superior (3° grau completo), ou equivalente:

e) certificar-se de que os profissionais alocados demonstrem competéncias
pessoais; mantenham-se disciplinados; cuidem da aparéncia e higiene
pessoal; atendendo a todas as exigéncias do Termo de Referéncia:

f) proceder a avaliagao técnica do profissional;
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i) suprir toda e qualquer falta no posto de trabalho por outro profissional que
atenda aos requisitos técnicos exigidos, quando solicitado pelo
CONTRATANTE, sendo que a CONTRATADA se obriga a:

i.1) manter nas dependéncias do CONTRATANTE cadastro dos profissionais,
atualizado, de forma que o CONTRATANTE possa verificar, a qualquer
tempo, a conformidade dos requisitos exigidos para o preenchimento do
posto de trabalho a ser ocupado;

1.2) remunerar o profissional substituto com o salario devido ao profissional
substituido, recolhendo-se os encargos correspondentes e previstos
contratualmente;

1.3) preencher apos autorizacao do CONTRATANTE o posto vago, sob pena
de glosa do valor correspondente ao periodo em que o posto de trabalho
permaneceu desocupado.

J) compensar o excesso ou falta de horas trabalhadas, pela reducdo ou
acréscimo equivalente na jornada laboral do respectivo profissional, no prazo
maximo de 120 (cento e vinte) dias;

k) no caso de falta do profissional em qualquer posto de trabalho que nao for
suprida por outro profissional e nem compensada em 120 (cento e vinte) dias,
sera descontado, do faturamento seguinte, o valor correspondente ao numero
de horas nao trabalhadas;

) a CONTRATADA devera supervisionar a frequéncia de seus profissionais nos
seus postos de trabalho por meio de sistema de ponto eletrénico
disponibilizado pelo CONTRATANTE:

m) cumprir rigorosamente toda a legislacdo aplicavel a execucao dos servigos
contratados, como também aquelas referentes & seguranca e a medicina do
trabalho, inclusive fornecer produtos apropriados a protecao dos profissionais
expostos a condigbes climaticas adversas;

n) responsabilizar-se por todo e qualquer dano que, por dolo ou culpa, os seus
profissionais causarem a terceiro ou ao CONTRATANTE, devendo ser
descontado, no primeiro pagamento subseqiliente a ocorréncia, o valor
correspondente aos prejuizos causados, conforme o caso:;

0) manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa, sobre
todo e qualquer assunto de interesse do CONTRATANTE ou de terceiros, que
tomar conhecimento em razao da execucao do contrato, devendo orientar os
profissionais nesse sentido;

p) instruir os seus profissionais, quanto a prevencao de acidentes e incéndios
nas dependéncias do CONTRATANTE;

g) indicar formalmente preposto, quando da assinatura do contrato, para manter-
se nas dependéncias do CONTRATANTE, de acordo com o art. 68 da Lei
8.666/93, sem que isso implique acréscimo nos precos contratados, visando
aos contatos com o representante da Administracao durante a sua execucéo e
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atender os profissionais em servico com a entrega de contracheques, auxilio-
transporte, auxilio-alimentacao, orientacdo quanto ao registro eletrénico de
ponto, emissdao de relatéric e outras atividades administrativas de
responsabilidade da CONTRATADA, principalmente controle de informacoes
relativas ao seu faturamento mensal e emissao de relatorios, e que tenha
capacidade gerencial para tratar de todos os assuntos definidos no contrato;

r) manter durante toda a execugao do contrato, as condi¢oes de habilitacao e
qualificacao exigidas para a contratacao:

S) cumprir as normas e regulamentos internos do CONTRATANTE, porém, sem
qualquer vinculo empregaticio com este;

t) substituir definitivamente, Seémpre que exigido pelo CONTRATANTE e
independentemente de justificativa por parte deste, qualquer profissional no
posto de trabalho cuja atuacao, permanéncia ou comportamento sejam
julgados  prejudiciais, inconvenientes ou insatisfatorios a disciplina da
reparticdo ou ao interesse do servico publico. Fica vedado o retorno dos
profissionais substituidos as dependéncias do CONTRATANTE, para
cobertura de licengas, dispensas, suspensao ou férias de outros profissionais:

u) comunicar ao CONTRATANTE, por escrito, quando verificar condigoes
inadequadas de execucao dos servigos ou a iminéncia de fatos que possam
prejudicar a perfeita execucao deste contrato:

V) comunicar, por escrito, eventual atraso ou paralisagdo dos Servicos,
apresentando razoes justificadoras que serao objeto de apreciacao pelo
CONTRATANTE;

X) acatar a fiscalizacdo do CONTRATANTE levada a efeito por pessoa
devidamente credenciada para tal fim, e cuja solicitacao atender-se-a
imediatamente, comunicando-o de quaisquer irregularidades detectadas
durante a execugao dos Servicos;

z) fornecer todo o material de consumo (caneta, papel, I4pis, borracha, régua,
prancheta, agenda, pasta, grampeador, sacador de grampo, blocos de
rascunho, blocos de recados, copos descartaveis), e mobilirio (mesa, cadeira
€ estante) necessarios ao bom andamento dos Servicos de responsabilidade

da empresa e dos Prepostos fixos nas dependéncias do CONTRATANTE:;

aa)apresentar ao CONTRATANTE toda a2 Legislacao Federal e Distrital
atualizada existente ou que venha a ser criada que regulamenta as atividades
contratadas, bem como, fornecer, anualmente, o acordo coletivo celebrado
pelos Sindicatos representantes das respectivas Categorias profissionais dos
profissionais, tao logo esteja definido;

ab)criar métodos de incentivo profissional visando motivar o profissional no
desempenho de suas atividades.

ac)arcar com todo e qualquer custo de treinamento dos profissionais.

o a)d)orientar 0s profissionais alocados nos postos de trabalhos a:

/ p.5de 18 %




S | n

Proc. n.°_33 3 .l

N & bt A &
INSELHD Ealbam o 0 } MUY

A MV RLAY g ¢ o et k)
['i"'ll‘.'l'u Bl f—“"”‘ (!
T, Sarvidor(a) 1

DE JUSTIGA ervidore) ()

ad.1) apresentarem-se  devidamente asseados, com indumentaria
consentanea com suas atividades:

ad.2) nao permanecer em grupos conversando com visitantes, colegas ou
funcionarios, durante o horario de trabalho, sobre assuntos diversos da
atividade exercida no posto;

ad.3) portarem em lugar visivel o cracha de identificacao fornecido pelo
CONTRATANTE;

ad.4) utilizarem o telefone exclusivamente para o servico. As chamadas
externas (para telefone celular ou fixo) realizadas por meio de telefones
do CONTRATANTE pelos postos de trabalho serdo cobradas em conta
telefonica, devendo ser paga até o quinto dia util subseqiente o
recebimento da conta telefonica.

ae)apresentar o plano de férias dos profissionais alocado nos postos de trabalho
ao CONTRATANTE para fins de avaliagdo, observada a necessidade de
servicos do CONTRATANTE:

af) entregar, sempre que solicitado, a unidade fiscalizadora do contrato, copias
dos comprovantes de fornecimento de auxilio-alimentacao e auxilio-transporte
aos profissionais, os quais deverao constar nome e matricula do profissional,
data da entrega, bem como a quantidade e o valor dos vales e 0 més de
competéncia e, ainda, assinatura do profissional atestando o recebimento, cuja
comprovacao devera ocorrer em até dois dias Uteis apos a solicitacao do
CONTRATANTE;

ag)responder por qualquer tipo de atuacdo ou acao que venha sofrer em
decorréncia da prestacdao de servicos, bem como pelos contratos de trabalho
de seus profissionais, mesmo nos casos que envolvam eventuais decisées
judiciais, assegurando ao CONTRATANTE o exercicio do direito de regresso e
eximindo-o de qualquer solidariedade ou responsabilidade;

ah)responsabilizar-se pelo transporte de seu pessoal de sua residéncia até as
dependéncias do CONTRATANTE ou outro local previamente designado, e
vice-versa, por meios proprios, em caso de paralisagao do sistema local de
transporte coletivo, independentemente do percurso.

Paragrafo primeiro. Esta contratagao visa suprir sessenta e seis postos de
trabalho, assim distribuidos: trinta secretarios de nivel médio e trinta e seis
secretarios de nivel superior.

Paragrafo segundo. Os postos de trabalho deverao funcionar entre 08 e 22
horas, de segunda a sexta-feira.

Paragrafo terceiro. Os empregados da CONTRATADA alocados para preencher
0S postos de trabalho cumprirdo jornada de trabalho semanal de 40 horas. Suas
atividades serao exercidas em turno compensado de oito horas, de segunda a
sexta-feira.
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Paragrafo quarto. Os postos de trabalho serdo ocupados a medida da
necessidade do servigo.

DAS PRERROGATIVAS DO CONTRATANTE

CLAUSULA QUINTA - Nao obstante a CONTRATADA ser a unica e exclusiva
responsavel pela execugéo de todos os servicos, 0 CONTRATANTE reserva-se o
direito de, sem que de qualquer forma restrinja a plenitude dessas
responsabilidades, exercer a mais ampla e completa fiscalizacao sobre os
servicos, diretamente ou por gestor designado. Constituem prerrogativas do
CONTRATANTE:

a) examinar as carteiras dos profissionais alocados nos postos de trabalho para
comprovar o registro de funcao profissional, o valor do salario e o cumprimento
das obrigacoes trabalhistas:

b) solicitar a imediata retirada do local, bem ainda, a substituicao de profissional
da CONTRATADA que estiver sem o cracha, que embaracar ou dificultar a
sua fiscalizacdo ou cuja permanéncia no servico, a seu exclusivo critério,
julgar inconveniente;

C) alterar os horarios de funcionamento dos postos de trabalho, conforme as
necessidades de servico;

d) solicitar que a CONTRATADA apresente, no prazo de dois dias Uteis apoés a
data da notificacdo, coépias dos Ccomprovantes de pagamento dos
correspondentes salarios e respectivos encargos sociais, auxilio alimentacao e
auxilio transporte dos profissionais alocados pela CONTRATADA, antes de
efetuar o pagamento dos servigos prestados:

d.1) a comprovagdo de que trata este item sera demonstrada mediante
apresentacao de documentos oficiais, correspondentes ao més do
adimplemento da obrigagao ou, excepcionalmente, do més anterior,
quando ainda nao vencidas as referidas contribuicoes;

d.2) o pagamento dos servicos prestados no Ultimo més de vigéncia
contratual, somente ocorrera apds a comprovacao do cumprimento das
obrigacoes trabalhistas (pagamento salario referente ao Ultimo més de
vigéncia do contrato e quitacao relativa a rescisao do contrato de trabalho
entre empregado e empregador), por parte da CONTRATADA, haja vista
a implicacao da responsabilidade subsidiria do CONTRATANTE, quando
aquelas obrigagoes (art. 71 da Lei n° 8.666/1993 e Enunciado n°® 331 do
TST).

e) solicitar o preenchimento dos postos de trabalho conforme necessidade do
Servico;

f) definir que nos feriados forenses nao havera funcionamento dos postos de
trabalho, a saber:
p.7 de 18 %
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f.1) segunda-feira de carnaval;
f.2) quarta-feira e quinta-feira da Semana Santa (Pascoa);
f.3) 11 de agosto;
f.4) 1° de novembro;
f.5) 8 de dezembro.

g) definir que nos periodos de recesso abaixo relacionados, podera haver
reducao do horario de funcionamento dos postos de trabalho, a critério do
CONTRATANTE, observada a carga horaria semanal contratada e
determinando a compensacao das respectivas horas:

g.1) quarta-feira de cinzas;

g.2) 19 de dezembro a 31 de dezembro.

DO VALOR

CLAUSULA SEXTA - O valor total anual do presente Contrato & de
R$2.721.764,10 (dois milhdes setecentos e vinte e um mil setecentos e
sessenta e quatro reais e dez centavos), observado o Anexo | deste contrato.

DO RECEBIMENTO

CLAUSULA SETIMA - O servico objeto desta licitacio sera recebido
mensalmente por gestor designado pelo CONTRATANTE, que procedera a
conferéncia de sua conformidade com o contrato. Caso nao haja qualquer
impropriedade explicita, sera atestada a nota fiscal/fatura correspondente ao
servico prestado. Caso nao haja qualquer impropriedade explicita, sera atestado o
servico.

Paragrafo primeiro. Caso sejam constatadas inadequacdes, falhas ou
incorre¢oes na execugao do objeto contratado, fica a CONTRATADA obrigada a
efetuar as correcbes necessarias, sem énus para o CONTRATANTE.

Paragrafo segundo. O recebimento provisorio ou definitivo nao exclui as
responsabilidades civil e penal da CONTRATADA.

DO PAGAMENTO

CLAUSULA OITAVA - O pagamento sera efetuado mensalmente mediante
crédito em conta-corrente da CONTRATADA, por ordem bancaria, em até dez
dias, contados do recebimento da nota fiscal/fatura, quando mantidas as mesmas
condicoes iniciais de habilitacao, cumpridos os seguintes requisitos:
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a) verificacao da Certidao Negativa de Débito — CND, comprovando regularidade
com o INSS, e do Certificado de Regularidade do FGTS — CRF, comprovando
regularidade com o FGTS;

b) relagao nominal dos profissionais alocados nos postos de trabalho, bem como
copia da folha de pagamento do més anterior & execucao do servico e das
guias de recolhimento de INSS e FGTS especificas;

¢) resumo discriminado do faturamento, incluindo o quantitativo e o nimero de
horas de funcionamento dos postos de trabalho;

d) quadro demonstrativo de férias e licengas concedidas, indicando se houve ou
nao a ocupagao do posto de trabalho, referente ao més anterior a prestacao
dos servicos;

e) planilha contendo as horas a serem compensadas e os respectivos prazos de
compensacao;

f) inexisténcia de fato impeditivo para o qual tenha concorrido a CONTRATADA.

Paragrafo primeiro. No primeiro e no ultimo més de vigéncia contratual, o valor
mensal dos servicos sera rateado a base de 1/30 (um trinta avos), por dia
(considerando-se o més de trinta dias). Nos meses subseqientes, os encargos da
efetiva prestagao dos servigos serdao cobrados considerando-se o més de trinta
dias.

Paragrafo segundo. No ultimo més de vigéncia contratual, a CONTRATADA
devera apresentar planihas com o demonstrativo das horas a serem
compensadas, que serdo devidamente descontadas do valor da ultima fatura.

Paragrafo terceiro. O CONTRATANTE reserva-se o direito de somente efetuar o
pagamento dos servigcos prestados apds a comprovacao do pagamento dos
correspondentes salarios, auxilio-alimentacao, auxilio-transporte, bem como dos
respectivos encargos sociais relativos aos profissionais alocados nos postos de
trabalho, enfim o cumprimento integral das obrigacoes decorrentes da relacao de
emprego mantida entre os profissionais e a contratada.

a) a comprovagao de que trata o paragrafo terceiro, sera verificada mediante
documentos  oficiais, individualizados e identificados por contrato,
correspondentes ao més do adimplemento da obrigacao ou,
excepcionalmente, do més anterior, quando ainda ndo-vencidas as referidas
contribuigées.

Paragrafo quarto. no caso de falta do profissional em qualquer posto de trabalho
que nao for suprida por outro profissional € nem compensada em 120 (cento e
vinte) dias, sera descontado, do faturamento seguinte, o valor correspondente ao
numero de horas nao trabalhadas;

Paragrafo quinto. O percentual de encargos sociais nao contempla o
componente de custo relativo ao aviso prévio trabalhado de término de vigéncia
do contrato. O CNJ indenizara a adjudicataria destacadamente e uma sé vez até
a extincao do contrato.
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Paragrafo sexto. O valor do aviso prévio de término de vigéncia do contrato
correspondera a sete dias nao trabalhados, o que serd representado pelo
percentual de 23,33% (7/30 x 100), a ser aplicado sobre a remuneragao do
profissional alocado no respectivo posto de trabalho, observada a legislacao
trabalhista. Sobre esse valor incidira o percentual dos demais componentes e
tributos (BDI).

Paragrafo sétimo. O pagamento dos servicos prestados no Ultimo més de
vigéncia contratual somente ocorrera apds a comprovacao do cumprimento das
obrigacOes trabalhistas (pagamento do saldrio referente ao ultimo més de
vigéncia do contrato e quitagcao relativa a rescisdo do contrato de trabalho entre
empregado e empregador), por parte da CONTRATADA.

Paragrafo oitavo. As notas fiscais/faturas apresentadas em desacordo com o
estabelecido no instrumento contratual, ou com qualquer circunstancia que
desaconselhe o seu pagamento, serdo devolvidas 8 CONTRATADA e, neste
caso, o prazo previsto na clausula oitava sera interrompido e reiniciado a partir da
respectiva regularizagao.

CLAUSULA NONA - Nenhum pagamento sera efetuado a CONTRATADA
enquanto pendente de liquidagao qualquer obrigacao. Esse fato ndo sera gerador
de direito a reajustamento de pregos ou a atualizacdo monetaria.

DA ATUALIZAGCAO MONETARIA

CLAUSULA DEZ - Ocorrendo atraso no pagamento, e desde que para tal nao
tenha concorrido de alguma forma a CONTRATADA, havera incidéncia de
atualizacao monetaria sobre o valor devido, pela variagdo acumulada do indice
Geral de Precos-Disponibilidade Interna (IGP-DI), coluna 2, publicado pela
Fundacao Getulio Vargas, ocorrida entre a data final prevista para o pagamento e
a data de sua efetiva realizacéo.

DA VIGENCIA

CLAUSULA ONZE - Este contrato tera vigéncia de doze meses, a contar da sua
assinatura, podendo ser prorrogado nos termos da legislacao.

DA REPACTUACAO

CLAUSULA DOZE - O valor contratado podera ser repactuado, mediante
negociacao, observado o interregno minimo de um ano, a contar da data do
orcamento a que a proposta se referir.

Paragrafo primeiro. Cabera 8 CONTRATADA apresentar, junto a sua solicitacao
de repactuacao, a devida justificativa e demonstragao analitica da variagao dos
| componentes de custo da proposta, de acordo com planilha de custos e formacao
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de precos, acordo, convencao ou dissidio coletivo de trabalho ou equivalente,
com a comprovagao de registro na Delegacia Regional do Trabalho, entre outros,
visando a analise e aprovacao pelo CONTRATANTE.

Paragrafo segundo. Para os fins previstos nesta clausula, considera-se como
data do orcamento a que a proposta se referir, a data do inicio da vigéncia do
acordo, convencao ou dissidio coletivo de trabalho ou equivalente, que estipular o
salario vigente a época da apresentagao da proposta.

Paragrafo terceiro. Ocorrendo a primeira repactuacao, as subsequentes so6
poderao ocorrer obedecendo ao prazo minimo de um ano, a contar do inicio dos
efeitos da ultima repactuacao.

Paragrafo quarto. Por ocasiao da repactuagao, poderao ser contemplados todos
0s componentes de custo da proposta que tenham sofrido variacao, desde que
haja uma demonstragao analitica devidamente justificada e comprovada.

Paragrafo quinto. Nao sera admitida a inclusao, por ocasiao da repactuacao, de
qualquer item de custo nao previsto nos componentes apresentados
originariamente na proposta.

Paragrafo sexto. A solicitacdo de repactuacdo dependera exclusivamente de
iniciativa da CONTRATADA, devendo ser apresentada ao CONTRATANTE em
até trinta dias da ocorréncia do fato gerador da variacao dos componentes de
custos.

Paragrafo sétimo. A inércia da CONTRATADA implicara a perda dos valores
retroativos a que faria jus, no caso de inobservancia do prazo previsto no
paragrafo sexto desta clausula.

DAS SANGCOES

CLAUSULA TREZE - Com fundamento no art. 7° da Lei n.° 10.520/2002 e nos
artigos 86 e 87 da Lei n.° 8.666/1993, a CONTRATADA ficara sujeita, no caso de
atraso injustificado, assim considerado pela Administragao, de inexecucao parcial
ou de inexecucao total da obrigagao, sem prejuizo das responsabilidades civil e
criminal, assegurada a prévia e ampla defesa, as seguintes penalidades:

a) adverténcia;
b) multa de:
b.1) 0,5% sobre o valor mensal adjudicado, nos casos de a CONTRATADA:
b.1.1) permitir a presenga de profissional alocado no posto de trabalho,

mal apresentado, com roupa suja ou sem portar o cracha. Aplicada
por profissional alocado e por ocorréncia;
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b.1.2) deixar de registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a
pontualidade dos seus profissionais. Aplicada por profissional
alocado e por dia;

b.1.3) nao substituir o profissional que apresente conduta inconveniente.
Aplicada por profissional alocado e por dia;

b.1.4) atrasar os salarios, inclusive férias e 13° salario, vale-transporte
e/ou vale-refeicao dos profissionais alocados nas datas avencadas.
Aplicada por ocorréncia e por dia;

b.1.5) deixar de cumprir quaisquer dos itens do contrato e anexos nao-
previstos nesta tabela de multas. Aplicada por ocorréncia e por dia.

b.2) 1,0% sobre o valor mensal adjudicado, nos casos de a CONTRATADA:

b.2.1) recusar-se a executar servico determinado pela fiscalizacao.
Aplicada por ocorréncia e por dia;

b.2.2) deixar de cumprir determinagao formal ou instrugao complementar
do ¢rgéo fiscalizador. Aplicada por ocorréncia:

b.2.3) deixar de substituir profissionais faltosos. Aplicada por profissional
alocado e por dia;

b.2.4) nao cumprir quaisquer dos itens do contrato e de Seus anexos,
ainda que nao previstos nesta tabela de multas, apos reincidéncia
formalmente notificada pelo 6rgao fiscalizador. Aplicada por
ocorréncia e por dia.

b.3) 2,0% ao dia sobre o valor mensal, no caso de suspensao ou interrupgéo
dos servigos contratados, salvo por motivo de forca maior ou caso fortuito.
Aplicada por posto de trabalho:

b.4)2,0% sobre o valor mensal adjudicado, no caso de permitir situagao que
crie a possibilidade de causar dano fisico, lesao corporal ou consequéncia
letal nas dependéncias do CONTRATANTE. Aplicada por ocorréncia;

b.5) 0,5% ao dia sobre o valor mensal, no caso de atraso injustificado para
atendimento dos prazos estabelecidos pela Administracao para
apresentacao de documentos, limitada a incidéncia a cinco dias:

b.6)10% sobre o valor anual, em caso de inexecucédo total da obrigacao
assumida;

b.7) no caso de descumprimento de qualquer obrigacao constante da planilha
de custos anexa a proposta ou ao contrato, o valor da multa sera igual ao
dobro da vantagem auferida.

C) suspensao temporaria do direito de participar de licitacao e impedimento de
contratar com o Conselho Nacional de Justica, pelo prazo de até dois anos;

£
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d) declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao
Publica.

Paragrafo primeiro. O valor da multa, aplicada apés o regular processo
administrativo, serd descontado de pagamentos eventualmente devidos pelo
CONTRATANTE a CONTRATADA ou cobrado judicialmente.

Paragrafo segundo. As sangdes previstas nas alineas "a", "¢c" e "d" desta
clausula poderao ser aplicadas, cumulativamente ou néo, a pena de multa.

Paragrafo terceiro. As penalidades previstas nas alineas "¢" e "d" desta clausula
também poderdo ser aplicadas & CONTRATADA, caso que tenha sofrido
condenacao definitiva por fraudar recolhimento de tributos, praticar ato ilicito
visando frustrar os objetivos da licitacdo ou demonstrar nao possuir idoneidade
para contratar com a Administracao.

DA GARANTIA

CLAUSULA QUATORZE - A CONTRATADA presta garantia de execucao do
contrato no valor de R$ 136.088,20 (cento e trinta e seis mil e oitenta e oito
reais e vinte centavos), na modalidade fianca bancaria correspondente a 5%
(cinco por cento) do valor total anual contratado, tendo como beneficiario o
CONTRATANTE.

Paragrafo primeiro. A assinatura do contrato esta condicionada 2 apresentacao
da garantia pela CONTRATADA.

Paragrafo segundo. A garantia prestada nos termos desta clausula somente
sera liberada ou restituida no prazo maximo de trinta dias, depois de expirado o
prazo de vigéncia do contrato e atendido ao disposto na clausula oitava deste
contrato.

Paragrafo terceiro. Quando a garantia for apresentada em dinheiro, ela sera
atualizada monetariamente, conforme os critérios estabelecidos pela instituicao
bancaria em que for realizado o deposito.

Paragrafo quarto. Aditado o contrato, prorrogado o prazo de sua vigéncia ou
alterado o seu valor, fica a CONTRATADA obrigada a apresentar garantia
complementar ou substitui-la, no mesmo percentual e modalidades constantes
desta clausula. Nesses casos, a garantia sera liberada apos a apresentagao da
nova garantia e da assinatura do termo aditivo ao contrato.

DOS RECURSOS ORGCAMENTARIOS

CLAUSULA QUINZE - A despesa decorrente deste contrato correra a conta de
recursos consignados ao CONTRATANTE no Orcamento Geral da Unidao de
2008, no Programa de Trabalho: 02.061.1389.2B65.0001 — Apreciacao e
Julgamento de Processos Disciplinares, na Natureza da Despesa: 33.90.39 —
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outros servigos de terceiros - PJ, tendo sido emitida a Nota de Empenho n°
2009NEO00001, de 02 de janeiro de 2009.

DA RESCISAO

CLAUSULA DEZESSEIS - O inadimplemento de clausula estabelecida neste
contrato, por parte da CONTRATADA, assequrara ao CONTRATANTE o direito
de rescindi-lo, mediante notificagao, com prova de recebimento.

CLAUSULA DEZESSETE - Além de outras hipoteses expressamente previstas
no artigo 78 da Lei n2 8.666/1993, constituem motivos para a rescisao deste
contrato:

a) atraso injustificado na execugéo dos servigcos, bem como a sua paralisagcao
sem justa causa e prévia comunicacdo ao CONTRATANTE:

b) o cometimento reiterado de falhas comprovadas por meio de registro préprio
efetuado pelo representante do CONTRATANTE.

Paragrafo unico. Nos casos em que a CONTRATADA sofrer processos de
fusdo, cisao ou incorporacao, ser4 admitida a continuacdo desta contratacao
desde que a execucdo do contrato nao seja afetada e que a CONTRATADA
mantenha o fiel cumprimento dos termos contratuais e as condicoes de
habilitacao.

CLAUSULA DEZOITO - Ao CONTRATANTE ¢é reconhecido o direito de rescisao
administrativa, nos termos do artigo 79, inciso I, da Lei n° 8.666/1993, aplicando-
S€, no que couber, as disposicoes dos paragrafos primeiro e segundo do mesmo
artigo, bem como as do artigo 80.

DA RESERVA TECNICA

CLAUSULA DEZENOVE - Nos termos da Instrucao Normativa n® 02/08 da SLTI
do MPOG de 30 de abril de 2008, fica estabelecido como reserva técnica o
percentual maximo de 10% (dez por cento) incidente sobre os valores estipulados
para a remuneragao, encargos sociais e insumos de mao de obra.

Paragrafo primeiro. Os valores estabelecidos pela reserva técnica serao
contingenciados mensalmente no ato do pagamento a CONTRATADA e lhes
serao restituidos ao final do contrato.

DO CONTINGENCIAMENTO DOS ENCARGOS TRABALHISTAS

CLAUSULA VINTE - Os encargos sociais trabalhistas serao contingenciados
pelos percentuais abaixo, incidentes sobre a remuneracao mensal dos
empregados alocados nos postos de trabalho. RS
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13° Salario 8,33%
Férias e Abono de Férias 11,11%
FGTS Rescisoes por Culpa Reciproca 1,80%
Subtotal 21,24%
Grupo A sobre Férias e 13° Salario (conforme o SAT) 7,36%
Total 28,6%

CLAUSULA VINTE E UM - As parcelas correspondentes a Férias e 13° salario
serao liberadas ao longo da execucao do Contrato a medida em que os eventos
ocorrerem.

CLAUSULA VINTE E DOIS - O Aviso Prévio Trabalhado correspondente a sete
dias a ser pago ao termino do Contrato sera contingenciado logo no inicio e
correspondera a 23,33% da folha de pagamento.

CLAUSULA VINTE E TRES - A liberagao da parcela correspondente ao Aviso
Previo Trabalhado sera liberado no término do Contrato juntamente com o saldo
existente na Conta Vinculada.

CLAUSULA VINTE E QUATRO - Para fazer face aos acréscimos
correspondente a BDI e Reserva Técnica e as reducoes do desconto
previdenciario e dos tributos o contingenciamento sera feito pela simples
aplicacao dos percentuais sobre a remuneragao.

DA LEGISLACAO APLICAVEL

CLAUSULA VINTE E CINCO - Aplicam-se a execugao do presente contrato a Lei
n.° 8.666, de 21 de junho de 1993, e demais normas legais pertinentes.

DO ACOMPANHAMENTO

CLAUSULA VINTE E SEIS — O CONTRATANTE nomeara um gestor titular e um
substituto para acompanharem e fiscalizarem a execucao deste contrato. Seréo
registradas todas as ocorréncias e eventuais deficiéncias relacionadas com a
execucao, sob os aspectos quantitativo e qualitativo, e comunicadas as
ocorréncias objetivando, por parte da CONTRATADA, a imediata correcao das
irregularidades apontadas.

Paragrafo anico. A existéncia e a atuacao da fiscalizagao pelo CONTRATANTE

em nada restringem a responsabilidade, unica, integral e exclusiva da
CONTRATADA, no que concerne a execucao do objeto contratado.

p. 15de 18 /




- o Ty A
LW _:HN}:”{—'{.} . N - =
WA IR Folhan of ?")L
:"éf"t[./[\i?"i-‘ﬁé_ ) ey /‘ S,
DF JUSTICA servidor(a)_ W

A —_—

DO FORO

CLAUSULA VINTE E SETE - Para dirimir eventuais conflitos oriundos deste
Contrato, € competente o foro de Brasilia - Distrito Federal.

DA PUBLICIDADE

CLAUSULA VINTE E OITO — O extrato deste Contrato sera publicado no Diario
Oficial da Uni&o, Secao III, conforme o disposto no art. 61, paragrafo tnico, da Lei
n.° 8.666/1993.

Assim, justas e contratadas, as partes assinam o presente
instrumento em 2 (duas) vias.

Brasilia, |/ de \M’“UM de }eoll

Pelo CONTRATANTE
."f‘/ \

\

.'|.

Alvaro Lui de Araujo Ciarlini
cretario-Geral

Pela CONTRATADA

Soécio-Diretor

p. 16 de 18



\
P s e

o f o

%

warvidor

'001UQ1}8|3 oeBaiy ap ewajsis

Op steuoloe.ado sagysanb ap OBZEl Wa

8Lepz)d
Slenuaag SIeuoipusAuO) soiysuag, 8 OPBY[EqRI] 01A.d OSIAY, SUS)I SOB sopinquje salojea so ninjoxa oedeoipnipe ep oje o

(L21 eee 0ss80014 0p SOINE SOP 5692/v692 "si}) 6002/700 140 /oyoedsaq swiojuoy {

[ENUY [E101 Jo[EA VIA
[ESUBI (8101 J0JBA| WIA
IBSUBIN OLIBNIUN T0[E A WNA
selaJipu| sesadsaq a saodeolyluog lag
BOIUD3] EAJBSaY ol14
[BUOllEd ORORdIO|IE BOIDO|0}UOPO EJIPBW EIOUBISISSY QWY
Sewlonun NN
8liodsuel] sjep H1A
ELEENIETERD HHA
_ﬁ.wnw.muh.w IYE0T9 HOTvA Seisiyleqes] a siepnog sobieouy 183
00'000Z 1 SIVALN3A3 SIVNOIONIANOD SOIDI43aNTg [euoIpy, oav
0v'880 62 OAVHIVEYHL OIASHd OSIAY LIEER H1s
0'v9Ztzle VNNV HOTVA Ouleqel | ap s0}sod ap apepnueng 1dO0
IvL0Ll 01snd Ouyreqel] sp epeulor - SIBUBWSSG SEIOH ap apepnuenp) SHOD ]
VaN3937
0V'voL 12,2 |89'El8 92z SIVLOL N 99 vior |
SY'vBL'SS6  102'865°6L [62'659°Z [02'9/6 Jovio ¥9'0 000 [s6'zL) [89'vs1 |ogugs 00'00z't | oe | o OlGIW IIAIN
OdviHvY 134038
S9'6L599LL V6'vizLbL |oe'680'y [89°'085  Joz'o ¥9'0 1000 [69'99 [89'vs1 9g'vez 09'426'L | 98 | o %ﬁwﬁwm_wmw
2591 | %ep0 ONY [ NN | bin | aup 2290 o HIS | 1dO [sHO mm._oﬂmmd‘%m
VIA NIA WNA 183
Iag oLy
Blqo-8p-oBW Bp Sownsuy) BIQO-8p-0B
Sl ooty - SN e, |

SNIJ402 3 sId 3a VAILYINWND-OYN VION3AIONI - so1sn9 3g VAILYINILS3 VHIINV 1
d03dns 3 olgamw T13AIN OQVI¥V13ND3S - OAILLVYLSININGY 010dY 30 SOJdIAN3S

1600Z2/¥000 OLVYINOID OV | OX3NY




8L apg| d

_J [%££'Z OLVNINOD TYNIZ OIAZdd OSIAY|
9299 |SIVSNIW SOONYON3I 30 Tv.i0L e
9e', G 0dN¥S 04 TvIOL y
9€'L | 83480S v 30 YIONIAIONI] oz
bE'2 D 0dN¥o Tviol
08'| VO0HdIO3H VdINO S194[ 6
80'0 1YNOIDIGY ovdvzINIan[ 81
¥0'0 OINJHd OSIAY| 21
¢v'0  pbavziNIan OlAZHd 0sIAY| 91
B 8 0dNYS TvioL N
89'v LI 0s'8s S6'ZLL  |ooeL 55'02 00'6 00'002'1 OId3W T13AIN OQVIHYI3IH03S £0'0 OHIVavYL 0a IINIaDY| 5
89'v 1L 05'8 §9'99 0€'8L | 55'02 00'6 09'1/6'1 HOIH3d NS TAIN 0aVIHY 135035 | [sz0 SIVOIT SvLiv4| b1
[Bjo | nun H LA Leq spw seig | eip Jojep H1S TVYNOISS HOHd 20'0 3AVAINHILYd YANIOA[ &1
OVOVLINIWITY ITvA VAVLVHLNOD VA OLSND =1A SIW 8O 31¥0dSNWYL 37¥A Oq 07N21Y2 8e'| vYON30a onixnv| z:
8.'z SVIH34 30 oNoav| 11
%0S5'9L iag £e'8 Svig34[ ol
%0EE'EL SO.NgIdl s0Q v101 £€'8 OlHYIvS s€L| 6
%000'G %001 %00'S Ssl 08've V Odnyo TvioL
2%0%8'9 %06 %09/ SNIJ0D 09'0 JdvHa3s| g
%06t | %06 %59’ | Sid 001 () (%€ N0 %z % 1) 1ws| 7
%0000 97 0 30dW0D 1180 00’8 S194 9
%000'0 g7 0 30dW0D rd4l 05'z ovovoNa3 oibvivs| s
Oldvd [ v10nony aiy1 02'0 VHONI| +
solngmnL 00'L OVN3S/ Ivn3s| ¢
%0050 SYAILYYLSINIWGY SYS34s3g 05’} 053s/i1s3s| 2
¥9'0 VOID0T0LNOAO Y2103 LSISSY %8050 (87) oLnyg ononT 00°02 1VIOO0S VIONIaIATYd| ¢
%200 VOINDIL VANISIY V(L DAva+1). {87+ )=iag ﬁ SoqiLiway

SNI409 @ sid sp BAneInwnS-oeN epuspin)
d40I¥3dNsS 3 ole]l] 13AIN OavIiyv1Iyo3s - O71N21vo 3a VIOW3IW

600Z/¥00 OLVHLINOD OV I OX3aNV




