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CARTA ABERTA DE PRINCIPIOS E DIRETRIZES

A Rede Nacional de Atengéo as Pessoas Egressas do Sistema Prisional - RENAESP, surge
de articulacao e coalizdo entre as RAESPs estruturadas em ambito estadual e tem como
PRINCIPIOS:

| — A defesa da Democracia e da Justiga Social,

Il — A autonomia e independéncia na sua atuacgao;

[l — A horizontalidade no processo de construcido entre seus membros;

IV — A pluralidade entre os membros que representam as Redes de Atencdo a Pessoa
Egressa do Sistema Prisional, por meio da participagéo nas coordenagdes estaduais, grupos
de trabalhos e eventos, pessoas egressas do sistema prisional e familiares de apenados,
representantes de organizagdes civis, movimentos sociais, coletivos e/ou membros
individuais;

V — A ndo discriminacdo, pautando-se através de posicionamentos antirracistas e entendendo
que o publico do sistema prisional é atravessado por marcadores sociais da diferenca,
contemplando a diversidade de ragas, etnias, géneros, geracional e qualquer categoria de
discriminagdo, combatendo o racismo estrutural e todas as formas de discriminagdo que

violam a dignidade humana;

VI — A criacdo de um espago seguro para participacdo de pessoas egressas do sistema
prisional e seus familiares nas Redes de Atencao a Pessoa Egressa do Sistema Prisional;

VIl — A atuacéo coletiva e a participagdo comunitaria;
VIII - A escolha por métodos de resolugao nao violenta de conflitos;

IX — A laicidade em suas decisdes e posicionamentos.

Constituem DIRETRIZES da Rede:

| — A promogao e defesa da Politica Nacional de Atengao as Pessoas Egressas do Sistema
Prisional — PNAPE e dos servigos especializados de atencgéo as pessoas egressas;

Il — O combate ao encarceramento em massa no Brasil, entendendo que a superpopulagio
carceraria promove o Estado de coisas inconstitucional do Sistema Prisional brasileiro;
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[Il - A promogao da Luta antimanicomial e a defesa dos direitos das pessoas com transtorno
mental ou qualquer forma de deficiéncia psicossocial na perspectiva do cuidado em meio
comunitario;

IV — A promoc¢ao da dignidade humana, por meio da garantia dos direitos individuais, sociais,
econdmicos, coletivos e difusos das pessoas egressas do Sistema Prisional, diante de todos
os poderes e instancias do Estado brasileiro;

V - A elevagéo da escolaridade, o acesso a justigca, saude publica dentro e fora dos espagos
prisionais, a assisténcia religiosa de diferentes denominagbes, a assisténcia social, promogao
de atividades culturais e esportivas e acesso as politicas de Ensino Técnico e Emprego;

VI - A defesa da extingao da pena de multa aplicada a pessoas em situacao de vulnerabilidade
acrescida;

VII — A colaboragéo e/ou participagdo em projetos, programas e politicas publicas ou de
iniciativas privadas que busquem mitigar os problemas dos espagos prisionais e das pessoas
egressas;

VIII — A permanente troca de experiéncias entre os membros da RENAESP;

IX — A manutencgéo de intercdmbio permanente com organiza¢des nacionais e internacionais
e atores estratégicos que atuam na promogao, garantia e defesa dos direitos humanos e/ou
que, direta ou indiretamente, tenham relagdo com os principios e diretrizes previstos nesta
Carta Aberta;

X - O fomento a criagao, participagao e fortalecimento dos Conselhos de Direitos e Conselhos
da Comunidade e intercambio permanente com estes;

XI - A cooperagao para o fortalecimento e ampliagdo dos Escritérios Sociais nos Estados;

XII - A proposicao de projetos, programas e politicas voltados a garantia de direitos das
pessoas privadas de liberdade, pessoas egressas e seus familiares, priorizando a diversidade
de raga, etnia e género, combatendo qualquer forma de discriminagao e racismo estrutural
que violam os direitos humanos;

Xl - A proposigao de projetos, programas e politicas, voltados a pessoas egressas em
situagcdo de vulnerabilidade acrescida, tais como pessoas com deficiéncia fisica ou
psicossocial, populagdo em situagao de rua, migrantes, idosos ou que fazem uso abusivo de
alcool e outras drogas;

XIV - A interlocucdo permanente com a sociedade civil, o poder publico e a iniciativa privada
para garantir os principios e diretrizes da RENAESP, por meio da participagdo em Foéruns,
seminarios, debates e eventos nacionais e/ou internacionais, ou para mobilizar e captar
recursos publicos e/ou privados para agbes e projetos voltados para pessoas egressas do
sistema prisional e seus familiares.
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Para tanto, a RENAESP propde-se a manter e mobilizar a articulagdo entre as RAESP’s
estaduais, atuar por meio dos parédmetros de replicagdo da metodologia da RAESP,
estruturar-se por meio de uma coordenacao nacional e de Secretarias com frentes de atuacao
definidas e elaborar um Planejamento Estratégico alinhado com a presente Carta de
Principios, incluindo valores, missdo social e visdo politico-estratégica, bem como exercer
suas atividades com base nestes documentos.

Nesse sentido, a presente iniciativa visa a unido de esforgos de atores e frentes de atuagao,
articuladas e sistematizadas através das RAESP’s, que possuem um horizonte comum de
enfrentamento aos estigmas e fatores de vulnerabilizagdo das pessoas egressas do sistema
prisional, voltando-se a defesa dos direitos e promocgéo do acesso a cidadania no intuito de
promover, participar e exercer mecanismos de controle social sobre a Politica Nacional de
Atencao as Pessoas Egressas do Sistema Prisional — PNAPE e contribuindo, assim, para
reducdo da populagao prisional e das vulnerabilidades e fatores de risco que favorecem a
ocorréncia de novas violéncias e violacbes de direito no retorno a vida em liberdade civil,
contribuindo para redugao dos fatores que retroalimentam a reincidéncia criminal e o retorno
ao carcere.



