Centro de Formacéao e Aperfeicoamento de Servidores do Poder Judiciario

EDITAL n° 001/CEAJUD/2012

Edital de Selecdao de Conteudistas de Educacao a Distancia

O CENTRO DE FORMAQAO E APERFEICOAMENTO DE SERVIDORES DO PODER
JUDICIARIO — CEAJUD, no uso das atribuicdes do artigo 2° da Resolucdo n° 111, de 6 de abril
de 2010, publicada no Diario de Justica eletrénico n° 63/2010, em 09/04/2010, pag. 8-9, e da
Instrucdo Normativa n°® 20 de 6 de julho de 2009, publicada no Boletim de Servico do CNJ n° 8,
em 07/08/09, p. 5-6, torna publica a selecdo de conteudistas de educacéo a distancia.

1. DA FINALIDADE

1.1 O objetivo deste edital é a selecdo de conteudistas entre magistrados e servidores do Poder
Judiciario que ficardo responséaveis pela elaboracdo dos conteddos dos materiais didaticos
referentes aos cursos promovidos pelo CEAJUD (ANEXO I).

2. DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAO

2.1 Somente poderdo se inscrever os magistrados e servidores publicos federais e estaduais
pertencentes ao quadro do Poder Judiciario, que atendam aos requisitos estabelecidos por este
edital.

2.2 A efetivacdo da selecéo representa a criagdo de um banco de conteudistas por componente
curricular, ndo se constituindo, portanto, em compromisso por parte do CEAJUD na convocacao
do magistrado ou servidor selecionado.

2.3 A selecédo dos conteudistas também n&o gera qualquer tipo de obrigacao, inclusive monetaria,
por parte do CEAJUD, ao magistrado ou servidor que, porventura, ndo seja convocado.

2.4 Da mesma forma, o selecionado ndo possui henhuma obrigacdo relativa a elaboracéo de
contetudos de materiais didaticos cujos agendamentos e disponibilidades ndo sejam acordados
pelo CEAJUD.

3. DA INSCRICAO

3.1 A inscricdo s6 podera ser realizada mediante acesso ao Portal de Educacéo a Distancia do
CNJ (http://www.cnj.jus.br/eadcnj). Nesse sistema, 0 magistrado ou servidor devera preencher a
ficha de inscricdo e enviar o(s) arquivo(s) comprobatério(s) das informacdes prestadas na ficha de
inscricao para o e-mail ceajud@cnj.jus.br.



3.2 Serao aceitas inscricoes relativas a mais de um componente curricular, desde que seja
observado o pagamento maximo de 120 horas anuais de GECC (Gratificacdo por Encargo de
Curso ou Concurso) (Art. 11 Instrucdo Normativa n° 20/2009).

3.3 Servidores e magistrados que apresentarem ficha de inscricdo com dados inveridicos serédo
desclassificados e responsabilizados nos termos do artigo 299 do Cdédigo Penal.

3.4 Servidores e magistrados que nao apresentarem copias dos documentos que comprovem as
informacgdes prestadas terdo tais informagdes desconsideradas.

3.5 Serdo desconsiderados documentos incompletos, incorretos ou ilegiveis.

3.6 A comprovacdo das informacfes prestadas € de inteira responsabilidade do servidor ou
magistrado.

3.7 O processo de inscricdo compreende:
- Preenchimento do formulario online (www.cnj.jus.br/eadcnj);
- Envio da documentac&o comprobatoria das informacgdes prestadas (ceajud@cnj.jus.br);

4. DOS CRITERIOS DE CREDENCIAMENTO

4.1 O servidor ou magistrado sera credenciado pelo CEAJUD de acordo com a pontuagéo
estabelecida no ANEXO II, tendo como base as informacdes prestadas na ficha de inscricdo e na
copia dos documentos comprobatdrios.

4.2 Serado aceitas cépias dos diplomas e/ou certificados de cursos reconhecidos pelo Ministério
da Educacado, para comprovacdo da formacdo académica. Para comprovacdo da experiéncia
profissional, seréo aceitas declaragcdes e/ou publicacdes oficiais.

4.3 A classificacdo seréa realizada por componente curricular, de forma decrescente, através do
somatorio dos pontos obtidos pelo servidor, conforme o estabelecido no ANEXO Il e seu
resultado ser& publicado no Portal de Educacéo a Distancia.

4.4 Em caso de empate no credenciamento por componente curricular, serdo adotados o0s
seguintes critérios de desempate, nesta ordem:

a) maior pontuacao no Grupo Il do Anexo IlI- Producéo Cientifica e Técnica;
b) maior pontuacgdo no Grupo | do Anexo Il — Formagéo Académica;
C) o servidor mais idoso.

4.5 Cabera ao CEAJUD a selecdo e a convocacdo dos servidores e magistrados aptos a
desempenhar a funcdo de conteudista dos componentes curriculares dos eventos de
capacitacdo promovidos pelo CNJ, definidos no ANEXO I, atraveés de publicacdo no Portal EaD
do CNJ (www.cnj.jus.br/eadcnyj).

4.6 Cada servidor ou magistrado podera ter conhecimento detalhado da sua pontuacao, atraves
de e-mail enviado para o seguinte endereco: ceajud@cnj.jus.br.

5. DOS RECURSOS

5.1 O servidor ou magistrado podera interpor recurso contra o resultado deste processo seletivo
no prazo maximo de 3 dias Uteis apos a divulgacéo do resultado.


http://www.cnj.jus.br/eadcnj
mailto:ceajud@cnj.jus.br

5.2 O recurso sera julgado pelo CEAJUD no prazo maximo de 3 dias uteis apds o fim do prazo
para interposicado dos recursos e nao gerara efeito suspensivo ao processo seletivo.

5.3 Néo seréa reconhecido recurso via correio eletrébnico. Somente serdo reconhecidos 0s recursos
que forem interpostos através do Portal de Educacdo a Distancia do CNJ com a devida
justificativa e encaminhados dentro do prazo estabelecido.

5.4 Nao seréa concedido pedido de revisdo de recurso.

6. COMPONENTES CURRICULARES
6.1 Os componentes curriculares que deverao ser desenvolvidos estao definidos no ANEXO 1.

6.2 Os materiais didaticos sdo instrumentos de auxilio aos processos de ensino e aprendizagem
gue podem se apresentar nas mais diversas formas como: apostilas de texto (obrigatério),
podendo conter imagens, gréaficos e outros elementos que possam facilitar o entendimento do
componente curricular.

6.3 Os eventos de capacitacdo sao acdes que podem ser executadas através de cursos,
seminarios ou outras metodologias que favorecam o desenvolvimento de competéncias (conjunto
de conhecimentos, habilidades e atitudes).

6.4 A estrutura do material didatico a ser desenvolvido pelo conteudista deve contemplar os
seguintes itens:

e Sumario
e Apresentacao e/ou Introducao do Curso: traz consideracdes gerais sobre o curso, como
objetivos e relevancia dos temas tratados.
e Unidades teméaticas (4 modulos), onde cada unidade deve conter:
o Apresentacdo e/ou Introducao da unidade tematica
Objetivos
Desenvolvimento da unidade
Consideracdes finais
Atividade final da unidade (somente indicacdo. Por exemplo: Agora, vocé, aluno,
deve ir ao ambiente virtual de aprendizagem e participar no Férum X, ou, responder
ao Questionario Y).
o Referéncias
o Resumo do modulo
o Questionério

o O O O

6.5 O formato do material entregue devera seguir a seguinte padronizacao:

Papel: formato A4, com dimensdes de 21 x 29,7cm

Editor de Texto: Word 97-2003

Margens: superior - 3 cm; inferior — 2 cm; esquerda — 3 cm; direita - 2 cm
Fonte: Times New Romam 12

Entrelinhas: 1,5

Paragrafo: Justificado

Numeragao de paginas: Inferior e a direita

6.6 Deverao ser entregues 30 paginas de conteudo. As atividades devem ser apresentadas em
anexo ao material.

6.7 O material entregue devera atender as normas de corre¢cdo gramatical da Lingua Portuguesa.



7. DAS RESPONSABILIDADES DO CONTEUDISTA

7.3 Elaborar o conteido do material didatico relativo ao componente curricular de evento de
capacitacdo a ser promovido pelo CEAJUD considerando: atualizacao legislativa referente ao
tema a data da producédo do material; atualizacdo doutrinaria e jurisprudencial — quando cabivel —
a data da producdo do material; conformidade do texto com as regras da lingua portuguesa —
incluindo o novo acordo ortografico; linguagem acessivel, concisa e clara — compativel com as
premissas do ensino a distancia; e cumprimento dos prazos estabelecidos neste edital.

7.4 Para cada componente curricular, elaborar 5 questdes de avaliagdo do aprendizado do
contetdo produzido, sendo a forma e o tipo de questao definidos em conjunto com o profissional
indicado pelo CEAJUD para o acompanhamento do trabalho.

7.5 Emitir Nota Técnica, para apreciacdo do CEAJUD e dos coordenadores técnicos envolvidos,
sempre que for necessario promover atualizacdes e/ou revisbes no material didatico validado dos
componentes curriculares.

7.6 Desenvolver outras atividades, relativas a producdo de material didatico do componente
curricular, determinadas pelo CEAJUD.

7.7 Comunicar ao CEAJUD qualquer alteracdo quanto as informacdes prestadas no formulario de
inscricao.

8. DAS RESPONSABILIDADES DO CEAJUD

8.1 Receber as inscricbes dos interessados em compor o banco de conteudistas, validando os
documentos anexados.

8.2 Proceder a selecao e classificacdo dos servidores aptos a compor o banco de conteudistas,
de acordo com os critérios estabelecidos neste edital.

8.3 Efetuar a convocacao dos servidores e magistrados credenciados por componente curricular
de evento de capacitacdo, observando a ordem de classificacao.

8.4 Em caso de impedimento do servidor convocado para a funcdo de conteudista, o CEAJUD
convocara o proximo servidor do banco, observando a ordem de classificacdo, ndo implicando a
exclus@o do servidor melhor colocado, que ap6s o desimpedimento, estara apto a participar de
futuras convocacdes, caso necessario.

8.5 Indicar o servidor que acompanhara e orientara o conteudista na producdo do material
didatico referente ao componente curricular.

8.6 Arquivar, durante o prazo de validade do edital, os documentos relativos ao processo seletivo.

9. DOS VALORES E DA CARGA HORARIA

9.1 Os valores para pagamento dos conteudistas selecionados estdo definidos pela Instrugao
Normativa n°® 20/2009 do CNJ, atualizado pela Portaria n° 298/2011-SRH/MPOG (ANEXO V).

9.2 A carga horaria utilizada por cada conteudista para a producdo do material didatico sera
estabelecida por componente curricular e seus respectivos Programas Especificos de
Capacitacéo e eventos de capacitacao, conforme disposto no ANEXO 1.



10. DO PRAZO PARA ENTREGA DO MATERIAL

10.1 Apés ser convocado, o servidor ou magistrado tera 30 dias para entregar o material didatico
para avaliagdo da equipe do CEAJUD.

10.2 O atraso na entrega do material didatico podera acarretar em desclassificacdo do
conteudista, sem obrigacdo de pagamento por parte do CEAJUD, uma vez descumpridas as
exigéncias deste Edital.

11. DA CESSAO DOS DIREITOS AUTORAIS

11.1 Os direitos autorais dos conteudos produzidos pelos magistrados e servidores credenciados
deverédo ser cedidos, mediante assinatura de Termo de Cesséo de Direitos Autorais (ANEXO 1V),
ao Conselho Nacional de Justica.

12. DO INEDITISMO E AUTENTICIDADE DOS CONTEUDOS PRODUZIDOS

12.1 Os servidores e magistrados credenciados como conteudistas deverdo entregar, durante o
processo de finalizacdo do conteudo produzido, Declaracdo de Ineditismo e Autenticidade dos
Conteudos Produzidos — ANEXO lII.

13. DA VALIDADE

13.1 O banco de conteudistas credenciados ter4 a validade de 1 (um) ano a partir da sua
publicacdo, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério do CEAJUD.

14. CRONOGRAMA

Divulgacéo do Edital 05/11/2012

Prazo para recebimento das inscricbes e |07/11/2012 a 21/11/2012

documentacdo comprobatoria

Publicacdo do resultado preliminar 23/11/2012

Prazo para recurso 23/11/2012 a 28/11/2012
Divulgagéo do Resultado Final 30/11/2012

Convocacéo do candidatos A partir de 30/11/2012

15. DISPOSICOES FINAIS

15.1 A selecao representa a criagdo de um banco de conteudistas por componente curricular, ndo
se constituindo, portanto, em compromisso por parte do CEAJUD na convocacgédo do magistrado
ou servidor selecionado.




15.2 A selecdo dos conteudistas também ndo gera qualquer tipo de obrigagdo, inclusive
monetaria, por parte do CEAJUD, ao magistrado ou servidor que, porventura, ndo seja
convocado.

15.3 Os casos omissos seréo resolvidos pelo CEAJUD.

15.4 Este edital entra em vigor nessa data.

Brasilia, 05 de novembro de 2012.

CENTRO DE FORMACAO E APERFEICOAMENTO
DE SERVIDORES DO PODER JUDICIARIO



ANEXO | = CURSOS A SEREM DESENVOLVIDOS

AREA DIREITO (DR)

CURSO CODIGO CARGA HORARIA
Improbidade Administrativa DR001 30 horas/aula
Licitacbes e Contratos DR002 30 horas/aula
Legislac&o de Pessoal (Lei DR003 30 horas/aula
8.112/1990)
Direito Constitucional DR004 30 horas/aula
Direito Previdenciario DR005 30 horas/aula
Direito Penal DRO006 30 horas/aula
Direito Administrativo DR007 30 horas/aula
Direito da Infancia e Juventude DR00S 30 horas/aula
Direito do Trabalho DR009 30 horas/aula
AREA GESTAO (GT)
CURSO CODIGO CARGA HORARIA
Gestao por Competéncias GT001 30 horas/aula
Gest&o do Conhecimento GT002 30 horas/aula
Gest&o da Educagéo GT003 30 horas/aula
Corporativa
Atendimento ao Publico GT004 30 horas/aula
Orcamento Publico GT005 30 horas/aula
Gestdo de Contratos e GT006 30 horas/aula

Convénios

AREA TECNOLOGIA DA INFORMAGAO (Tl

CURSO cODIGO CARGA HORARIA
Governanca de TI TI001 30 horas/aula
Seguranca da Informac&o TI002 30 horas/aula




ANEXO Il - TABELA DE PONTUACAO

GRUPO | - FORMACAO ACADEMICA

PONTUACAO POR

PONTUACAO MAXIMA

TITULO
1.1 Doutorado concluido na area de 8,0 8,0
conhecimento do componente curricular.
1.2 Doutorado em outras areas 0,5 0,5
1.3 Mestrado concluido na é&rea de 6,0 6,0
conhecimento do componente curricular
1.4 Mestrado em outras &reas. 0,4 0,4
15 Especializagdo lato sensu, com no minimo 5 5
360 horas, na area de conhecimento do
componente curricular.
1.6 Especializacdo lato sensu, com no minimo 0,3 0,3
360 horas, em outras areas.
1.7 Graduacdo na area de conhecimento do 2,0 2,0
componente curricular.
1.8 Graduacgdo em outras areas. 0,2 0,2
GRUPO Il - EXPERIENCIA PROFISSIONAL PONTUACAO POR PONTUACAO
ANO MAXIMA
21 | Experiéncia profissional no Poder Judiciario 1,0 6,0
na area de conhecimento do componente
curricular.
22 | Experiéncia profissional em organizacGes 0,6 3.6
privadas e/ou publicas na é&rea de
conhecimento do componente curricular.
GRUPO Ill - PRODUCAO TECNICA E PONTUACAO POR PONTUACAO
CIENTIFICA PUBLICACAO MAXIMA
31 | Livro ou capitulo de livro publicado com 4.0 8,0
ISBN, na area de conhecimento do
componente curricular.
32 | Monografia  publicada na area de 3,0 6,0
conhecimento do componente curricular.
33 | Artigo especializado publicado na area de 2.0 4.0
conhecimento do componente curricular.
3.4 | Outro tipo de artigo publicado na area de 1,0 2.0

conhecimento do componente curricular.




PONTUACAO TOTAL

GRUPO |

GRUPO I

GRUPO llI

RESULTADO




ANEXO Il - DECLARACAO DE INEDITISMO E AUTENTICIDADE

CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA

Declaro para os devidos fins que o conteddo para o material didatico do componente curricular
foi por mim produzido e nunca foi publicado em qualquer

tipo de publicacéo.

Asseguro ainda que este trabalho ndo contém nenhuma forma de plagio ou transcricdo indevida, isto é,

copia de frases de outros autores sem a devida e correta citagdo de cada obra e publicagdo utilizada.

Local, Dia/ Més / Ano

Assinatura do Conteudista — Matricula e CPF



ANEXO IV — TERMO DE CESSAO DE DIREITOS AUTORAIS

CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA

Pelo presente termo de cessdo, [NOME DO CONTEUDISTA] na condicdo legal de autor(a) e de
detentor(a) dos direitos autorais sobre os conteudos produzidos para os materiais didaticos dos
componentes curriculares: [RELACIONAR O(S) COMPONENTE(S) CURRICULARE(S)] decide pelo
presente Termo de Cessao de Direitos Autorais, em ceder ao Conselho Nacional de Justi¢a, os direitos
autorais referentes a obra(s) supramencionada(s), com fundamento nos artigos 28 a 33 da Lei Federal n°
9.610, de 19 de fevereiro de 1998 (Lei de Direitos Autorais), para a finalidade especifica de utilizacdo em

processos de treinamento e capacitacao.

Local, Dia/ Més / Ano

Assinatura do Conteudista — Matricula e CPF



ANEXO V — VALOR DA GRATIFICACAO

VALOR DA GRATIFICACAO

Instrucdo Normativa n° 20/2009 — CNJ

Portaria n® 298/2011 — SRH/MPOG

Superior Pés-Graduacao Mestrado Doutorado

Valor por curso | R$ 6.886,50 | R$ 7.248,90 R$ 7.611,30 | R$ 7.973,70
desenvolvido, de acordo

com a formacao académica

do conteudista.




