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DESPACHO

()

Posto isso, e por ndo haver indicios de falta funcional que implique na proposi¢ao de instauragdo de processo disciplinar (art. 78, § 3°,
Gltima parte, do Regimento Interno do Conselho Nacional de Justica), determino o ARQUIVAMENTO SUMARIO da presente representagao. Isso
sem prejuizo de novo requerimento caso seja constatada nova morosidade aparentemente injustificada.

Brasilia, 4 de abril de 2014.
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: : : Periodo de :
Interessado Cargo/Fungao Local Afastamento Motivo

Renato do Amaral Analista o Atuar como instrutor do curso

Crivano Machado Judiciario Brasilia-DF | 22/04/2014 25/04/2014 de capacitagdo SIGA-DOC
Renato do Amaral Analista o Atuar como instrutor do curso

Crivano Machado Judiciario Brasilia-DF 1 27/04/2014 30/04/2014 de capacitacdo SIGA-DOC
Edson Sales Analista o Atuar como instrutor do curso

da Rocha Judiciario Brasilia-DF  ;22/04/2014 25/04/2014 de capacitagdo SIGA-DOC
André Luis Analista . Atuar como instrutor do curso

Sousa da Silva Judiciario Brasilia-DF  127/04/2014 30/04/2014 de capacitaggo SIGA-DOC

Paulo Eduardo
Pinheiro Teixeira

Conselheiro Brasilia-DF  : 10/04/2014 i 10/04/2014 Prorrogagao de trabalhos em seu gabinete

Saulo José
Casali Bahia

Conselheiro Brasilia-DF  :29/04/2014 ; 29/04/2014 Realizar reunides em seu gabinete

Marina Gurgel
da Costa

Visitar as unidades de

Juiza Auxiliar Salvador-BA | 13/04/2014 ; 14/04/2014 . = .
internagé@o no Estado da Bahia

Edimar Fernando
Mendonga de Sousa

Participar do Mutirédo

Juiz de Direito Salvador-BA ;21/04/2014: 17/05/2014 Carcerario no Estado da Bahia

José Braga Neto

Participar do Mutirdo Carcerario

Juiz de Direito Recife-PE 27/04/2014 : 10/05/2014
no Estado de Pernambuco

Alvaro Kalix Ferro

Participar de Audiéncia Publica sobre

Juiz de Direito Brasilia-DF i 09/04/2014 ; 10/04/2014 alteragdo da Lei Maria da Penha

Deborah Ciocci Conselheira Brasilia-DF  :28/04/2014 ; 28/04/2014 Realizar trabalhos em seu gabinete
Douglas de . . Florianépolis- Participar do Mutirdo Carcerario
Melo Martins Juiz Auxiliar SC 21/04/2014  23/04/2014 no Estado de Santa Catarina

Guilherme de
Azeredo Passos

Participar do Mutirdo Carcerario

Juiz de Direito Palmas-TO ;21/04/2014; 30/04/2014 .
no Estado de Tocantins

Angélica Macedo
Albertini Girardelli

Participar do Mutirao Carcerario

Assessora Palmas-TO {21/04/2014 ; 16/05/2014 .
no Estado de Tocantins

Saulo José
Casali Bahia

Participar de Sessao Plenaria, e

Conselheiro Brasilia-DF  :21/04/2014 ; 23/04/2014 . o )
realizar reunides em seu gabinete

Diocésio Sant
‘Anna da Silva

Participar de reunido do Grupo
Teresina-Pl | 24/04/2014; 25/04/2014 de Trabalho de elaboragao de
proposta para reestruturagdo do TJPI

Analista
Judiciario
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Selma Vera

Participar de reunido do Grupo

Secretaria Teresina-Pl i24/04/2014 : 25/04/2014 de Trabalho de elaboragao de
Cruz Mazzaro I
proposta para reestruturagdo do TJPI
Antonio Carlos Participar de reunido do Grupo
. Diretor Teresina-Pl  :24/04/2014 ; 25/04/2014 de Trabalho de elaboracao de
Stangherlin Rebelo =
proposta para reestruturagéo do TJPI
Gabriel da Participar de reunido do Grupo
. Juiz Auxiliar Teresina-Pl i24/04/2014 : 25/04/2014 de Trabalho de elaboragao de
Silveira Matos =
proposta para reestruturacdo do TJPI
Gilson Delgado | i g ptituto | Brasilia-DF | 30/04/2014 | 30/04/2014 Participar de reunigo do Grupo de
Miranda Trabalho sobre a resolugéo n° 106
Janaina Lima Participar de reunido do Grupo
. Diretora Teresina-Pl :24/04/2014 ; 25/04/2014 de Trabalho de elaboracao de
Penalva da Silva =
proposta para reestruturagéo do TJPI
Guilherme Calmon Conselheiro Brasilia-DF | 22/04/2014 | 24/04/2014 Participar de Sessdo Plenaria, e
Nogueira da Gama realizar reunides em seu gabinete
Luiz Carlos Juiz Auxiliar Palmas-TO | 21/04/2014 | 22/04/2014 Participar do Mutirdo Carcerario
Rezende e Santos no Estado de Tocantins
Rubens Participar de reunido do Grupo
Conselheiro Teresina-Pl i24/04/2014 : 25/04/2014 de Trabalho de elaboragao de

Curado Silveira

proposta para reestruturagdo do TJPI
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1.INTRODUGAO

1.1. Deliberagao

Trata-se de inspegéo realizada pela Corregedoria Nacional de Justi¢a, no periodo compreendido entre 17 a 19 de margo de 2014, no Tribunal de
Justica do Estado de Pernambuco, em cumprimento a Portaria 9, de 18 de fevereiro 2014 - Processo 0001369-68.2014.

1.2. Panorama do Orgéo Inspecionado

O Tribunal de Justica de Pernambuco, organizado pela Lei Complementar 100, de 21 de novembro de 2007, com sede em Recife, exerce jurisdi¢ao
em todo o Estado de Pernambuco, que, segundo dados do IBGE, possui populagdo estimada, para o ano de 2013, de 8.796.448 jurisdicionados
distribuidos nos 185 municipios do estado. O seu corpo funcional esta assim disposto:
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CORPO FUNCIONAL DO
TRIBUNAL DE JUSTICA - 2014

CARGOS ATIVOS
Magistrados 467
Servidores 6.868
Efetivos
Comissionados 246
sem
Vinculo
Estagiarios 709
Cedidos 848
Voluntarios 323
TOTAIS 9.138

Fonte: Tribunal de Justica de Pernambuco

1.3. Objetivo da Inspegao

A presente inspegdo objetivou verificar a conformidade dos procedimentos administrativos aos normativos vigentes, incluindo questbes
relacionadas aos pagamentos de magistrados e servidores, bem como a regularidade e eficiéncia na utilizagdo dos recursos financeiros
disponibilizados ao érgéo.

1.3.1. Metodologia utilizada

A Corregedoria Nacional de Justica solicitou informagdes relacionadas a gestdo de pessoal, ao efetivo militar, as informagdes cadastrais e
respectivas fichas financeiras, além de dados relacionados a gestao financeira e orgamentaria do Tribunal de Justiga.

Das informacdes disponibilizadas pelo Tribunal de Justica de Pernambuco, foram selecionados processos, por amostragem, subdivididos entre
pessoal, locacédo de imoveis, sessédo de espaco publico, aquisicdo de bens e servigos em geral, terceirizagéo, obras, tecnologia da informacéo
e contratagao de instituicdo bancaria.

A selegédo da amostra considerou critérios de risco, materialidade e relevancia.

Adicionalmente, foram disponibilizadas, por meio eletronico, informacdes cadastrais e financeiras relacionadas a servidores e magistrados, além
de dados relacionados a gestao financeira e orgamentaria do Tribunal de Justiga.

Os procedimentos da inspegao foram realizados com a utilizagdo de testes de aderéncia aos critérios estabelecidos e de testes substantivos,
por meio de exame de documentos, entrevistas e triangulacao.

Em decorréncia das analises efetuadas pela equipe da inspegao, foram identificadas irregularidades - as quais mereceram determinagdes, ou
impropriedades - que requerem esclarecimentos por parte do tribunal -, encontrando-se arroladas ao longo do relatério, em forma de achados
de inspegéao.

As inconsisténcias verificadas, bem como as recomendacgdes e as determinagdes da equipe da inspegado, devem ser observadas pelo Tribunal de
Justica do Estado de Pernambuco em todas as licitagdes e contratagdes semelhantes aquelas analisadas pela Corregedoria Nacional de Justica.

1.4. Beneficios estimados

Entre os beneficios estimados desta inspe¢do, pode-se mencionar a contribuicdo para o aprimoramento da gestdo administrativa institucional,
possibilitando 0 aumento da expectativa de controle, assim como melhorias no procedimento de contratagdes realizadas pelo Tribunal de Justica.

2.ACHADOS DA INSPEGAO

2.1SERVIGO VOLUNTARIO REMUNERADO

Segundo o art. 1° da Lei Federal 6.608/1998, considera-se servigo voluntario, para fins desta lei, a atividade ndo remunerada, prestada por pessoa
fisica a entidade publica de qualquer natureza, ou a instituicdo privada de fins ndo lucrativos, que tenha objetivos civicos, culturais, educacionais,
cientificos, recreativos ou de assisténcia social, inclusive mutualidade.

O art. 3° da referida lei dispde que o prestador do servigo voluntario podera ser ressarcido pelas despesas que comprovadamente realizar no
desempenho das atividades voluntarias e que as despesas a serem ressarcidas deverdo estar expressamente autorizadas pela entidade a que
for prestado o servigo voluntario.

Durante a inspecéo, constatou-se que o Tribunal de Justica de Pernambuco possui atualmente 323 servidores voluntarios atuando na Corte de
Justica sendo 34 ndo remunerados e 289 remunerados.

Os servidores voluntarios remunerados recebem um valor em pectnia de R$ 1.100,00 por més trabalhado, a titulo de despesas com alimentagdo
e transporte, conforme definido no Ato 1497/2013-GPD, que disciplinou a forma de calculo dos referidos valores.
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Cumpre ressaltar que, para recebimento do valor, ndo é necessario comprovar o gasto, na forma definida pela lei federal, sendo suficiente o
comparecimento do voluntario ao trabalho.

Destaque-se que o valor pago pela prestagdo do servigo voluntario de R$ 1.100,00 é superior ao vencimento base do auxiliar judiciario e do
técnico judiciario do Tribunal de Justica de Pernambuco, que hoje é R$ 656,47 e R$ 1.087,40, respectivamente.

Considerando o cenario atual do mercado de trabalho brasileiro, em especial o da regido do Tribunal de Justica de Pernambuco, o pagamento
em pecunia de R$ 1.100,00 pela prestagdo de servigo voluntario sem observagio da legislagéo vigente descaracteriza o carater voluntario da
prestacdo do servigo e pode configurar uma nova forma de contratagdo que se aproxima ao servigo temporario, sem no entanto atender aos
requisitos deste tipo de contratacéo.

Depreende-se da analise da Resolugao 360/2013, que dispde sobre a prestagdo do servigo voluntario no ambito do Poder Judiciario do Estado
de Pernambuco, que existe permissao para que servidores efetivos acumulem a prestacéo de servigo voluntario com a de cargo efetivo, fazendo
jus ao recebimento do valor de R$ 1.100, definidos para a prestagéo de servigo voluntario.

Portanto, considerando que o servidor efetivo do tribunal ja faz jus ao auxilio alimentagao e transporte em fungéo do exercicio do cargo efetivo, o
recebimento de qualquer valor pela prestagao de servigo voluntario, sem comprovagao do gasto, na forma definida pela Lei 9.608/1998, configura
acumulo indevido de fungéo publica, em desconformidade com o preceituado pela Constituigdo da Republica, que veda expressamente o acumulo
de fungdes publicas remuneradas, ressalvados os casos ali especificados - que néo inclui a hipétese em tela.

Ressalte-se que, da forma como o servigo voluntario foi criado, ha possibilidade de o referido servigo ser prestado na propria vara em que o servidor
esta lotado, podendo exceder a carga horaria permitida pela legislagédo vigente e consequentemente sujeitar o Tribunal a infortunios laborais.

A equipe da inspegao também verificou a existéncia de permissao para que estagiarios acumulem o estagio com a prestagao de servigo voluntario
e recebam pela prestacédo dos dois tipos de servigo publico.

O pagamento, a titulo de auxilio transporte e alimentagao, sem comprovagao legal, ndo é devido, nesse caso, uma vez que os voluntarios ja
recebem ajuda quando no desempenho da atividade de estagiario.

Outrossim, a Lei Federal 11.788/2008, que dispbe sobre o estagio de estudantes, limita a quantidade de horas de trabalho a serem
desempenhadas pela estudante. Assim, o acumulo de dois cargos impora uma carga horaria superior a definida pela Lei 11.788/2008, o que
pode comprometer o desempenho académico dos estudantes.

DETERMINAGAO: O TJPE deve, em 30 dias, adotar providéncias para:

a) abster-se de efetuar pagamento, a titulo de prestagao de servigo voluntario, sem a devida comprovagao do gasto, conforme determinado pela
Lei Federal 6.608/1998.

b) abster-se de efetuar pagamento pela prestagédo de servigo voluntario a servidores efetivos do Tribunal.

c) abster-se de permitir o acumulo de estagio com a prestagéo de servigo voluntario que possa ultrapassar a carga horaria estabelecida pela Lei
Federal 11.788/2008, de forma a comprometer o desempenho académico dos estudantes.

2.2CESSAO INDEVIDA DE ESPAGO PUBLICO

Por meio da analise dos Processos 96823/2011; 064409/2010; 168397/2010; 043393/2010; 086334/2010; 75612/2010; 040904/2010;
057829/2010, constatou-se que o tribunal cedeu ao Banco do Brasil, de forma ndo onerosa, 11 espagos publicos nas dependéncias do Tribunal
- totalizando 395 metros quadrados de espago publico.

Analisando os processos 016/2011; 010/2011; 004/2011 e 019/2011, observou-se que o tribunal cedeu, de forma gratuita, 4 espagos publicos a
Caixa Econémica Federal, totalizando cerca de 104 metros quadrados.

Verificou-se, ainda, a cessdo de aproximadamente 104 metros quadrados de espago publico nas dependéncias do tribunal para as Cooperativas
de Crédito PERNAMBUCRED e JURISCOPE, sem o devido procedimento licitatorio.

Ressalte-se que a Corregedoria Nacional de Justica tem reiteradamente decidido pela impossibilidade da cessdo ndo onerosa de espago publico
a instituigdes privadas, sendo a cessao admitida apenas quando previamente licitada e sempre de forma onerosa.

DETERMINAGAO: O TJPE deve:

a)Adotar, em 15 dias, as providéncias destinadas a regularizar a cessao indevida de espago publico ao Banco do Estado, a Caixa Econdmica
Federal e as Cooperativas de Crédito: PERNAMBUCRED E JURISCOPE, informando a Corregedoria Nacional de Justica, em até 60 dias;

b)Informar se o Instituto dos Magistrados de Pernambuco - IMP e a Associagdo dos Magistrados do Estado de Pernambuco - AMEPE, bem
como outras associagdes ndo especificadas na Relagdo apresentada pelo tribunal, possuem espagos publico a sua disposicdo no ambito da
corte de justica.

2.3AUSENCIA DE ENTREGA DE DECLARAGAO DE BENS E RENDAS

O artigo 13 da Lei 8.429/92, que dispde sobre as sangdes aplicaveis aos agentes publicos nos casos de enriquecimento ilicito no exercicio de
mandato, cargo, emprego ou fungéo na administragdo publica direta, indireta ou fundacional, dispde que a posse e o exercicio de agente publico
ficam condicionados a apresentacéo de declaragao dos bens e valores que compdem o seu patriménio privado, a fim de ser arquivada no servigo
de pessoal competente.

Especifica, ainda, em seu § 2°, que a declaragdo de bens sera atualizada anualmente e na data em que o agente publico deixar o exercicio do
mandato, cargo, emprego ou fungao.

No mesmo sentido, a Lei 8.730/93 determina a obrigatoriedade de apresentagéo de declaragdo de bens, com indicagao das fontes de renda, no
momento da posse ou, inexistindo esta, na entrada em exercicio de cargo, emprego ou fungdo, bem como no final de cada exercicio.

Em resposta ao item 3.3 do Oficio 053/CN-CNJ/2014, o tribunal informou, por meio do Oficio 031/2014-DG, a relagéo de servidores e magistrados
que entregaram a declaracdo de bens e rendas nos Ultimos cinco exercicios, assim como a relagdo daqueles que ndo apresentaram a referida
declaragao no periodo acima especificado, conforme quadro abaixo:
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SERVIDORES E MAGISTRADOS QUE NAO ENTREGARAM DECLARAGAO DE BENS E RENDA

2009 2010 2011 2012
MAGISTRADO 33 33 32 1
SERVIDOR 1976 1977 1979 2011

Fonte: Relatorio de Magistrados e servidores que ndo entregaram a declaragéo de bens e renda

Observa-se que é significativa a quantidade de magistrados e servidores que ndo entregaram suas declaracdes de bens e renda de anos
anteriores, em desacordo com a Recomendacéo 10 da Corregedoria Nacional de Justigca e com o disposto na Lei 8.429/92 e na Lei 8.730/93.

DETERMINAGAO: O TJPE deve, em 15 dias, adotar as providéncias necessarias para a coleta das declaracdes de bens e rendas dos magistrados
e servidores que ndo apresentaram declaragao ou autorizagdo de acesso nos anos de 2009, 2010, 2011 e 2012, bem como eventuais providéncias
disciplinares em relagao a servidores e magistrados renitentes.

2.4EXERCICIO DE FUNGAO NAO PERMITIDA PELA LEGISLAGAO VIGENTE

Por meio de entrevista e observagéo in loco, verificou-se a existéncia da Cooperativa de Economia e Crédito Mutuo dos Servidores Publicos dos
Poderes Executivo, Legislativo, Judiciario e do Ministério em Pernambuco - PERNAMBUCRED.

Da analise dos dados publicados na pagina da internet da PERNAMBUCRED, constatou-se que um magistrado exerce a fung¢éo de vice-presidente
do Conselho de Administragdo da mencionada cooperativa - gestdo 2011/2015.

Cumpre esclarecer que tanto a Constituicao Federal de 1988, como a Lei Complementar 35/1979 - LOMAN e a Resolugéo 34/2007-CNJ, vedam
expressamente o exercicio, ainda que em disponibilidade, outro cargo ou fungéo, salvo o de magistério, conforme abaixo transcrito:

Constituicdo Federal de 88

(...) Art. 95. Os juizes gozam das seguintes garantias:

(...) Paragrafo unico. Aos juizes é vedado:

| - exercer, ainda que em disponibilidade, outro cargo ou fungado, salvo uma de magistério;
Lei Complementar 35/1979 - LOMAN

(...) Art. 26 - O magistrado vitalicio somente perdera o cargo (vetado):

(...) I - em procedimento administrativo para a perda do cargo nas hipoteses seguintes:
a) exercicio, ainda que em disponibilidade, de qualquer outra fungdo, salvo um cargo de magistério superior, publico ou particular;
| - exercer, ainda que em disponibilidade, outro cargo ou fungao, salvo uma de magistério;
Resolugdao CNJ 34 de 2007.

Art. 1° Aos magistrados da Uni&o e dos Estados é vedado o

exercicio, ainda que em disponibilidade, de outro cargo ou fungdo, salvo o magistério.
DECISAO: A Secretaria Processual deve:

a) extrair copia do item acima e deste despacho para formagao de pedido de providéncias-Corregedoria, sob o complemento de assunto "TJPE
- INSPEGAO - ACHADO 2.6 - EXERCICIO DE FUNGAO NAO PERMITIDA PELA LEGISLAGAO VIGENTE.".

b) apensar o pedido de providéncia autuado aos autos da Inspegéo de Pernambuco (1369-68.2014).

c) feito isso, intimar, nos referidos autos, o Tribunal de Justica de Pernambuco para, em 30 dias, adotar providéncias para regularizagao das
impropriedades detectadas, informando a Corregedoria Nacional de Justica.

2.5DESTINAGAO DE CARGOS EM COMISSAO EM DESACORDO COM A RESOLUGAO CNJ 88/2009.

O § 2° do art. 1° da Resolugéo 88/2009-CNJ rege que pelo menos 50% (cinquenta por cento) dos cargos em comisséao deveréo ser destinados
a servidores das carreiras judiciarias

Entretanto, da analise dos dados extraidos do rol de ocupantes de cargo em comissao encaminhada pelo tribunal a equipe da inspecéo, constatou-
se que, dos 481 cargos em comisséo atualmente ocupados, 235 sao ocupados por servidores do Poder Judiciario e 246 por servidores nao
pertencentes ao quadro do tribunal, consoante demonstrado no grafico abaixo:

Fonte: Relagdo de cargos em comissao encaminhada pelo tribunal a equipe da inspegéo.

Insta frisar que esse percentual estd em desacordo com o estabelecido pela Resolugdo 88/2009-CNJ que estabelece que no minimo 50% dos
cargos em comissao devem ser preenchidos por servidores do Poder Judiciario.

DETERMINAGAO: O TJPE deve, em 30 dias, adotar as providéncias necessarias ao reestabelecimento do limite de cargos comissionados
definidos pela Resolugéo 88/2009-CNJ.

2.6NOMEAGAO DE SERVIDORES PARA OCUPAR FUNGAO COMISSIONADA EM DESACORDO COM A CONSTITUIGAO FEDERAL DE 88.

O inciso V do artigo 37 da constituigdo federal, assim dispds em relagéo ao exercicio de fungéo de confianca:
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V - as fungdes de confianga, exercidas exclusivamente por servidores ocupantes de cargo efetivo, e os cargos em comissao, a serem preenchidos
por servidores de carreira nos casos, condi¢gdes e percentuais minimos previstos em lei, destinam-se apenas as atribuigoes de diregao, chefia
e assessoramento. (Grifo nosso)

Observa-se assim que a Carta Magna definiu os requisitos para ocupacéo das fungdes comissionadas, restringindo o acesso exclusivamente
para as atividades relacionadas a diregao chefia ou assessoramento dos agentes publicos.

Entretanto da analise das informagdes disponibilizadas pelo Tribunal de Justica de Pernambuco, constatou-se que cinquenta e sete motoristas
ocupam fungao comissionada conforme demonstrado na tabela abaixo:

MATRICULA
1796275

1813170

1839853

1796798

1684965

1853244

1838873

1798367

1787810

1791362

1569490

1846620

1815113

1757113

1820320

1813293

1810677

1511971

1796780

1787829

1791346

1847325

1757105

1760939

RELAGAO DE MOTORISTAS OCUPANTES DE FUNGAO COMISSIONADA

ORGAO DE ORIGEM
PREF/PETROLINA

PREF/RECIFE
PREF/PEDRA
PREF/JABOATAO DOS
GUARARAPES

GE/CONDEPE

PREF/PETROLINA

SECRETARIA DEFESA SOCIAL

E D. HUMANOS
PREF/JABOATAO DOS

GUARARAPES

GE/CONDEPE

GE/SEC/SAUDE

GE/IRH

GOV/PE

GE/PERPART

GE/FIDEM

PREF/JABOATAO

PREF/RECIFE

PREF/ITAPISSUMA

GE/SEC/CIDADANIA E POL

SOCIAIS

PREF/JABOATAO DOS
GUARARAPES

GE/CONDEPE
GE/IRH/FIDEM
PREF/JABOATAO
GUARARAPES
GE/FUSAM

PREF/RECIFE

CPF
44287844491

37317024449

82997764815

64077934400

04329872404

48759597453

18613535453

62418610420

17069831404

14737248487

29693586700

18617476400

12596728400

04775023420

27163423420

25591673449

13772430449

10181482487

79555020434

09419128415

19838263400

79425410453

68252269400

12613380497

FUNGAO GRATIFICADA

FUNGAO DE MOTORISTA/FMT-LEI.13332-
ART.46

FUNGAO DE MOTORISTA/FMT-LEI.13332-
ART.46

FUNGAO DE MOTORISTA/FMT-LEI.13332-
ART.46

FUNGAO DE MOTORISTA/FMT-LEI.13332-
ART.46

FUNGAO DE MOTORISTA/FMT-LEI.13332-
ART.46

FUNGAO DE MOTORISTA/FMT-LEI.13332-
ART.46

FUNCAO DE MOTORISTA/FMT-LEI.13332-
ART.46

FUNCAO DE MOTORISTA/FMT-LEI.13332-
ART.46

FUNCAO DE MOTORISTA/FMT-LEI.13332-
ART.46

FUNCAO DE MOTORISTA/FMT-LEI.13332-
ART.46

FUNCAO DE MOTORISTA/FMT-LEI.13332-
ART.46

FUNGAO DE MOTORISTA/FMT-LEI.13332-
ART.46

FUNGAO DE MOTORISTA/FMT-LEI.13332-
ART.46

FUNGAO DE MOTORISTA/FMT-LEI.13332-
ART.46

FUNGAO DE MOTORISTA/FMT-LEI.13332-
ART.46

FUNGAO DE MOTORISTA/FMT-LEI.13332-
ART.46

FUNGAO DE MOTORISTA/FMT-LEI.13332-
ART.46

FUNCAO DE MOTORISTA/FMT-LEI.13332-
ART.46

FUNCAO DE MOTORISTA/FMT-LEI.13332-
ART.46

FUNCAO DE MOTORISTA/FMT-LEI.13332-
ART.46

FUNCAO DE MOTORISTA/FMT-LEI.13332-
ART.46

FUNCAO DE MOTORISTA/FMT-LEI.13332-
ART.46

FUNGAO DE MOTORISTA/FMT-LEI.13332-
ART.46

FUNGAO DE MOTORISTA/FMT-LEI.13332-
ART.46
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1796607

1838130

1811215

1776266

1811690

1796313

1815997

1847031

1796364

1866451

1796259

1791427

1837567

1861239

1838300

1847007

1634119

1818562

1796593

1830759

1825682

1796640

1752715

1834657

1795163

1837460

1839233

1796666

1823370

PREF/RECIFE

CAMARA/PESQUEIRA

PREF/OURICURI

GE/SEC/CIDADANIA E POL

SOCIAIS

GE/SEC/CIDADANIA E POL

SOCIAIS

PREF/RECIFE EMLURB

GE/SAD

PREF/GARANHUNS

PREF/RECIFE/CTTU

GOVERNO DE PERNAMBUCO -

DER

PREF/RECIFE/CTTU

GE/SEC/SAUDE

SECRETARIA DE

ADMINISTRACAO

PREF/PAULISTA

PREF/ITAPISSUMA

PREF/CARUARU

GE/FIDEM

PREF/LAGOA DE ITAENGA

PREF/RECIFE/CTTU

GE/ SECRET DE SAUDE

PREF/RECIFE

PREF/PAULISTA

GE/FIDEM

GE/SECRETARIA DEF SOCIAL

E DIREITOS H

PREF/JABOATAO DOS

GUARARAPES

PREF/RECIFE- CTTU

IRH/PE

PREF/GOIANA

PREF/RECIFE

27595668468

29792428453

98365053420

19003048487

26580594420

45233705400

13835866400

22641793415

29015812420

21235961400

30466350449

14851008449

23593890410

21488959404

19591187491

40310108420

09600108404

89997530420

32981031449

29388295404

03643620306

24742074491

11433310449

16680340420

33727031468

22482318491

14918145434

73317560444

69564760453

FUNCAO DE MOTORISTA/FMT-LEI.13332-
ART.46

FUNCAO DE MOTORISTA/FMT-LEI.13332-
ART.46

FUNGAO DE MOTORISTA/FMT-LEI.13332-
ART.46

FUNGAO DE MOTORISTA/FMT-LEI.13332-
ART.46

FUNGAO DE MOTORISTA/FMT-LEI.13332-
ART.46

FUNGAO DE MOTORISTA/FMT-LEI.13332-
ART.46

FUNGAO DE MOTORISTA/FMT-LEI.13332-
ART.46

FUNGAO DE MOTORISTA/FMT-LEI.13332-
ART.46

FUNCAO DE MOTORISTA/FMT-LEI.13332-
ART.46

FUNGAO DE MOTORISTA/FMT-LEI.13332-
ART.46

FUNCAO DE MOTORISTA/FMT-LEI.13332-
ART.46

FUNCAO DE MOTORISTA/FMT-LEI.13332-
ART.46

FUNCAO DE MOTORISTA/FMT-LEI.13332-
ART.46

FUNGAO DE MOTORISTA/FMT-LEI.13332-
ART.46

FUNGAO DE MOTORISTA/FMT-LEI.13332-
ART.46

FUNGAO DE MOTORISTA/FMT-LEI.13332-
ART.46

FUNGAO DE MOTORISTA/FMT-LEI.13332-
ART.46

FUNGAO DE MOTORISTA/FMT-LEI.13332-
ART.46

FUNCAO DE MOTORISTA/FMT-LEI.13332-
ART.46

FUNCAO DE MOTORISTA/FMT-LEI.13332-
ART.46

FUNCAO DE MOTORISTA/FMT-LEI.13332-
ART.46

FUNCAO DE MOTORISTA/FMT-LEI.13332-
ART.46

FUNCAO DE MOTORISTA/FMT-LEI.13332-
ART.46

FUNCAO DE MOTORISTA/FMT-LEI.13332-
ART.46

FUNGAO DE MOTORISTA/FMT-LEI.13332-
ART.46

FUNGAO DE MOTORISTA/FMT-LEI.13332-
ART.46

FUNGAO DE MOTORISTA/FMT-LEI.13332-
ART.46

FUNGAO DE MOTORISTA/FMT-LEI.13332-
ART.46

FUNGAO DE MOTORISTA/FMT-LEI.13332-
ART.46
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1861000 PREF/PETROLINA 34019200491 FUNCAO DE MOTORISTA/FMT-LEI.13332-
ART.46

1836471 PREF/RECIFE 13831259453 FUNCAO DE MOTORISTA/FMT-LEI.13332-
ART.46

1847040 PREF/CABO DE SANTO 61067300406 FUNGAO DE MOTORISTA/FMT-LEI.13332-
AGOSTINHO ART.46

1835882 PREF/PEDRA 52156796491 FUNGAO DE MOTORISTA/FMT-LEI.13332-
ART.46

Entretanto, o cargo de motorista ndo possui atribuigdes relacionadas a direcdo chefia ou assessoramento, o que impossibilita a concesséo de
fungdo comissionada para os servidores ocupantes do referido cargo.

DETERMINAGAO: O TJPE deve, em 30 dias, adotar as providéncias necessarias para que as fungdes comissionadas sejam destinadas apenas
as atribuicdes de diregao, chefia e assessoramento na forma preconizada pela Constituicao Federal.

2.7 AUSENCIA DE COMPROVANTE DE PUBLICAGAO DO INSTRUMENTO DE CONTRATO

A publicidade € um principio administrativo previsto constitucionalmente no artigo 37 da Carta Magna. Tal principio € essencial ndo apenas para
consagrar a necessidade do amplo conhecimento dos atos da administragdo, mas para possibilitar o exercicio dos controles, principalmente o
externo e o social. Neste sentido, o principio da transparéncia encontra-se conjugado com o da publicidade, ndo bastando a disponibilizagdo da
informagéo, mas sua clareza, completude e conformidade.

O paragrafo unico do artigo 61 da Lei 8.666/93 rege que a publicagdo resumida do instrumento de contrato ou de seus aditamentos na imprensa
oficial, que é condicao indispensavel para sua eficacia, sera providenciada pela Administragéo até o quinto dia util do més seguinte ao de sua
assinatura, para ocorrer no prazo de vinte dias daquela data, qualquer que seja o seu valor, ainda que sem 6nus, ressalvado o disposto no art.
26 desta Lei.

Da analise dos processos 29.194-2008, 111.758-2011, 47.842-2012 e 37.602-2013 verificou-se que o TJPE ndo apresentou comprovante da
publicacédo resumida do instrumento do contrato e de seus aditamentos na Imprensa Oficial como preceitua a Lei Nacional de Licitagdes.

DETERMINAGAO

Determina-se que o Tribunal de Justica do Estado de Pernambuco faga constar, nas préoximas contratagdes, o comprovante de publicagdo do
resultado das licitagdes.

2.8 INEXISTENCIA DE PESQUISA DE PREGOS QUE JUSTIFIQUE A VANTAJOSIDADE DA ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PREGO

As contratagdes de servicos e a aquisicao de bens, quando efetuadas pelo Sistema de Registro de Pregos - SRP, devem observar o cumprimento
do art. 7° que rege que a licitagéo para registro de pregos sera realizada na modalidade concorréncia, do tipo menor prego, ou pregao, e sera
precedida de ampla pesquisa de mercado, com objetivo de comprovar a vantajosidade da adeséo a ata.

Da analise do processo 37.602-2013 nao foi localizada a cotagdo de pregos ou qualquer documento que comprove a vantagem econdmica da
compra por meio da adeséo a ata de precgos.

Dessa forma, o Tribunal de Justica do Estado de Pernambuco se limitou a informar que "os pregos continuam vantajosos para a Administragao”
sem, no entanto, apresentar cotagdes de valores que possam atestar a fidedignidade das informagdes.

DETERMINAGAO

Determina-se ao TJPE que, nas proximas licitagdes, realize ampla pesquisa de mercado para evidenciar que a ades&o a ata de registro de prego
se trata da opgéo mais vantajosa para a administragao.

2.9 AUSENCIA DE CERTIDOES DE REGULARIDADE FISCAL

A demonstragéo da regularidade fiscal da contratada é indispensavel em qualquer contratagdo com a Administragéo Publica, conforme demonstra
o paragrafo 3° do artigo 195, da Constituicdo Federal c/c art. 29 da Lei 8666/93, a saber:

Constituicdo Federal

Art. 195, § 3° - A pessoa juridica em débito com o sistema da seguridade social, como estabelecido em lei, ndo podera contratar com o Poder
Publico nem dele receber beneficios ou incentivos fiscais ou crediticios. (Constituicdo Federal de 1998).

Lei 8.666/93
Art. 29 - A documentagéo relativa a regularidade fiscal e trabalhista, conforme o caso consistira em:
|- prova de inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) ou no Cadastro Geral de Contribuintes (CGC);

II- prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, se houver relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu
ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

I1I- prova de regularidade para com a Fazenda Federal, Estadual e Municipal do domicilio ou sede do licitante, ou outra equivalente, na forma da lei;

V- prova de regularidade relativa a Seguridade Social e ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS), demonstrando situagéo regular no
cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei. (Redacdo dada pela Lei n° 8.883, de 1994);

V- prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentagéo de certiddo negativa, nos termos do
Titulo VII-A da Consolidagéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei no 5.452, de 10 de maio de 1943. (Lei 8666/1993).
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Da analise do processo de contratagdo 37.602-2013 identificou-se que ndo ha prova de regularidade para com a Fazenda Municipal do Estado
de Pernambuco.

Ressalte-se que, no parecer 454/13 da Consultoria Juridica do Tribunal, existe informagao sobre auséncia do referido certificado e solicitagdo de
providéncias ao setor competente. No entanto, ndo foi identificado nos autos a insergao do documento como prova de regularidade.

DETERMINAGAO

Determina-se ao TJPE que faga constar no referido processo, e em contratagdes futuras, prova de regularidade para com a Fazenda Municipal
do Estado de Pernambuco.

2.10 IRREGULARIDADE NA CONTRATAGAO DE INSTITUIGAO FINANCEIRA SEM O DEVIDO PROCESSO LICITATORIO

O Caput do artigo 25 da Lei 8.66693 rege que somente € inexigivel a licitagdo quando houver inviabilidade de competicdo. Entretanto, da analise
dos processos 109684/2010, 100901/2011, 052748/2013, 056320/2008 e 056320/2008, constatou-se que o Tribunal de Justica de Pernambuco
contratou por inexigibilidade de Licitagdo, o Banco do Brasil e Caixa Econémica Federal para prestagdo dos seguintes servigos:

- Manutengéo da Administragéo dos depdsitos Judiciais efetuados a ordem do Tribunal;
- arrecadagao relativa aos servigos extrajudiciais, abrangendo os emolumentos, a taxa de fiscalizagao de servigos. notariais e registrais;
- manutengéo do Fundo Especial de Reaparelhamento e Modernizagdo do Poder Judiciario.

Insta frisar que a contratagéo de duas instituicdes financeiras distintas por meio de inexigibilidade de Licitagdo para prestar o mesmo servigo nao
atende ao requerido pela Lei de Licitagdes e Contratos, que somente permite a contratagao por inexigibilidade quando comprovadamente houver
inviabilidade de competi¢édo, o que nado se vislumbra no caso em tela, uma vez que existem duas instituicdes prestando o mesmo servigo.

Assim, a selecao de instituicdo bancaria para administragado de recursos financeiros da Administracdo deve ser precedida do devido processo
licitatério, conforme disposto nos artigos 23 e 25 da Lei de Licitagdes e inciso XXI do artigo 37 da Constituigao federal.

Ressalte-se que conforme entendimento recente do CNJ a licitagdo deve ocorrer entre instituicdes financeiras oficiais conforme abaixo
especificado:

PROCEDIMENTO DE CONTROLE ADMINISTRATIVO 0004164-23.2009.2.00.0000.

1. A atividade de captacgdo, atualizagao, remuneragao e liberagao de depdsitos judiciais realizada pelas instituigdbes bancarias constitui tipica
prestacdo de servigo e por esta razdo deve ser precedida de licitagdo , em respeito aos principios da legalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia (CF, art. 37, caput e inciso XXI; art. 3° da Lei 8.666/93).

2. Inaplicavel a situagao a hipoétese de dispensa de licitagao (art. 24, VIII, lei 8666/93), que estareservada a contratagéo entre 6rgaos ou entidades
da administragao publica que detenham personalidade juridica de direito publico, as quais pode ser concedido o privilégio de contratagéo direta
com dispensa de licitagdo, o que ndo é o caso nem mesmo das instituigdes bancarias oficiais, a quem o CPC previu a preferéncia na administragao
(art. 666 do CPC)(CNJ, PCA 20081000002117, Rel. Cons. Altino Pedroso).

3. O ajuste realizado entre o Poder Judiciario e a instituigdo bancaria ndo configura convénio, mas contrato, pela existéncia de interesses
divergentes.

4. O acordo que estabelece triangulagédo entre instituigdes, em que a contrapartida ao monopodlio da administragéo de depdsitos judiciais pelo
Banco seja a prestagao de servigos de informatizagao e aquisicdo de equipamentos, através de uma empresa, padece de ilegalidade, por constituir
burla ao processo licitatorio.

Ademais, a prestagao de um mesmo servigo por duas instituigdes financeiras distintas dificulta a fiscalizagdo e controle efetuado pelo Tribunal,
uma vez que o contrato ndo versa sobre a forma do direcionamento dos valores a serem depositados em cada instituigao.

Além disso, a prestagdo de um mesmo servico por duas instituigdes distintas, deixa margem para o direcionamento de investimentos, uma vez que
no que se refere aos depositos judiciais ha possibilidade do Magistrado definir em qual instituicdo bancaria devera ser disponibilizado o recurso.

Portanto, as referidas contratagdes deveriam ter sido precedida de procedimento licitatério, em respeito aos principios da igualdade, legalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia.

Outrossim, ainda que a inexigibilidade se apresente como legitima, persiste a necessidade de instruir o processo com a razao da escolha do
fornecedor, a pesquisa e justificativa de prego e a comprovagéao da regularidade do contratado para com a Fazenda federal, estadual e municipal,
atentando-se ainda para o cumprimento do principio da motivagédo dos atos administrativos.

DETERMINAGAO: O TJPE deve, em 30 dias, adotar as providéncias necessarias a realizagdo de procedimento licitatério visando & contratagao
de institui¢cdo financeira oficial que proceda a devida disponibilidade de caixa do tribunal, na forma requerida pela legislagao vigente.

2.11 AUSENCIA DE COMPROVAGAO DO EQUILIBRIO ECONOMICO FINANCEIRO

Ao analisar os processos 100.901/2011 (firmado entre o Tribunal de Justi¢ca e a Caixa Econdmica Federal - Contrato 98/2011) e 109.684/2010
(firmado entre o Tribunal de e o Banco do Brasil - Contrato 80/2010), cujo objeto é idéntico: a manutengao no respectivo banco da administragao
dos depdsitos judiciais efetuados a ordem do Tribunal, verificou-se a falta de comprovagao do equilibrio econémico-financeiro existente entre o
objeto contratado a cargo da Caixa Econémica Federal, bem como do Banco do Brasil, e as contrapartidas oferecidas ao Tribunal, que estao
especificados nos referidos contratos da seguinte forma:

- Caixa Econémica Federal:

oA titulo de Remuneragao: 0,10% calculado sobre a Média de Saldos Diarios - MSD dos depésitos judiciais da esfera da Justiga Estadual, apurada
no més anterior ao do pagamento (Clausula sétima).

OA titulo de Remuneragao dos depdsitos judiciais: Taxa Referencial + 0,5% ao més, pro rata die, incidente sobre o saldo existente na conta no
dia imediatamente anterior, garantindo liquidez e rentabilidade diaria aos depositantes (anexo Unico).

- Banco do Brasil
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oA titulo de Remuneragao: 0,10% calculado sobre a Média de Saldos Diarios - MSD dos depésitos judiciais da esfera da Justiga Estadual, apurada
no més anterior ao do pagamento (Clausula sétima).

OA titulo de Remuneragéao dos depdsitos judiciais: os depdsitos judiciais serdo corrigidos pelo indice oficial de remuneragéo basica da Caderneta
de Poupanga, acrescido de juros no percentual de juros incidente sobre a caderneta de poupancga a titulo de remuneragéo adicional ou outro
indice que venha a ser estabelecido para a remuneragéo dos depdsitos judiciais (1° Termo Aditivo).

A auséncia da comprovagao se deve ao fato de o projeto basico e a planilha de custos ndo estarem evidenciados nos processos administrativos
de forma a respaldar a definigdo dos valores. Tampouco consta a composigdo do montante relativo aos ganhos a serem auferidos pelos bancos
em cada um dos itens do objeto contratado.

Assim, considerando a inexisténcia de projeto basico ou de qualquer documento habil que justifique a definicdo dos valores, ndo ha como aferir o
potencial econdmico dos direitos do Tribunal de Justigca do Estado de Pernambuco que estdo sendo negociados com as Instituicdes Financeiras
e, consequentemente, concluir se esses recursos estdo sendo devidamente explorados.

DETERMINAGAO: O TJPE deve, em 30 dias, realizar estudos sobre o equilibrio econémico-financeiro da contratagdo em tela. Tal estudo
devera conter, no minimo, demonstragédo do potencial econémico dos direitos do tribunal que estdo sendo negociados, bem como estimativa da
contrapartida e remuneragdes devidas pelas instituicdes financeiras.

3.CONCLUSAO

Na presente inspecéo que teve como objetivo geral verificar a conformidade dos procedimentos administrativos, adotados pelo Tribunal, aos
normativos existentes, identificaram-se as seguintes inconsisténcias:

a)Remuneracgéo indevida pela prestagdo de servigo voluntario;

b)Cesséo irregular de espago publico;

c)Auséncia de entrega da declaragdo de bens e rendas por magistrados e servidores nos exercicios de 2009 a 2012;
d)Magistrado exercendo fungéo ndo permitida pela legislagao vigente; e

e)Destinagao de cargos em comissdo em desacordo com a Resolugéo 88/2009-CNJ.

f)Nomeagao de servidores para ocupar fungdo comissionada em desacordo com a constituigdo federal de 88.
g)Auséncia de comprovante de publicagdo do instrumento de contrato

h)Inexisténcia de pesquisa de pregos que justifique a vantajosidade da adeséo a Ata de Registro de Prego
i)Auséncia de certidoes de regularidade fiscal

j)Contratacéo de instituicdo financeira sem o devido processo licitatorio

k)falta de comprovacéo do equilibrio econémico-financeiro.

Entre os achados da inspegao destaca-se a remuneragéo indevida pela prestagéo de servigo voluntario uma vez que o tribunal paga um valor
em pecunia de R$ 1.100,00 por més trabalhado a titulo de despesas com alimentagio e transporte, sem a devida comprovagéo do gasto na
forma requerida pela Lei Federal 6.608/1998. Assim, referido o pagamento, sem observagao da legislagéo vigente, descaracteriza o seu carater
voluntario e pode configurar uma nova forma de contratagdo que se aproxima ao servigo temporario, sem, no entanto, atender aos requisitos
deste tipo de contratagao.

O tribunal permite, ainda, indevidamente, o acumulo do cargo efetivo ou estagio remunerado com a prestagéo de servigo voluntario, bem como
o recebimento cumulativo da remuneragdo com o valor de R$ 1.100,00, definidos para a prestagdo desse tipo de servico.

No que tange a cessao indevida de espacgo publico, o Tribunal cedeu as instituigdes financeiras Banco do Brasil e Caixa Econdmica Federal, de
forma nao onerosa, respectivamente, 395 e 104 metros quadrados de espagos publicos, totalizando 500 metros quadrados. De igual forma, foram
cedidos 104 metros quadrados de espago publico as Cooperativas de Crédito PERNAMBUCRED e JURISCOPE, sem o devido procedimento
licitatério.

Quanto a falta de entrega das declaragdes de bens e renda pelos magistrados e servidores, dos anos de 2009 a 2012, conforme grafico abaixo,
foi identificado um numero consideravel de casos:

Fonte: informagdes fornecidas pelo TJPE

Observou-se, ainda, o exercicio por magistrado da fungédo de vice-presidente do Conselho de Administragdo da Cooperativa de Economia e
Crédito Mutuo - PERNAMBUCRED, gestao 2011/2015. Cumpre esclarecer que tanto a Constituigdo Federal de 1988, como a Lei Complementar
35 de 1979 - LOMAN e a Resolugao 34/2007-CNJ, vedam expressamente o exercicio, ainda que em disponibilidade, de outro cargo ou fungao,
salvo o de magistério.

Outra constatagao foi que menos de 50% dos cargos em comissao sao atualmente ocupados por servidores efetivos do Poder Judiciario, em
desacordo com o estabelecido pela Resolugao 88/2009-CNJ que estabelece o minimo de 50% a serem preenchidos por servidores do Poder
Judiciario.

Em relagédo a auséncia de comprovante de publicagédo do instrumento de contrato e de seus aditamentos verificou-se que ndo houve comprovagao
da publicagéo na imprensa oficial como preceitua a lei nacional de licitagoes.

No que tange inexisténcia de pesquisa de pregos que justifique a vantajosidade da adeséo a Ata de Registro de Precgo, da analise do processo
37.602-2013 nao se localizou a cotagao de precos ou qualquer documento que comprovasse tal vantagem, se limitando o Tribunal a informar que
"os pregos continuam vantajosos para a Administragao" sem, no entanto, apresentar cotagdes de valores que pudessem atestar a real vantagem
obtida.

Da analise do processo 37.602-2013 identificou-se inexisténcia de prova de regularidade para com a fazenda municipal do Estado de Pernambuco,
embora houvesse parecer da Consultoria Juridica solicitando providéncias para regularizagéo da impropriedade.

14



Edicao n°® 69/2014 Brasilia - DF, quinta-feira, 24 de abril de 2014

Em relagéo a contratacéo de instituicdo financeira sem o devido processo licitatorio constatou-se que o Banco do Brasil e Caixa Econdémica Federal
forma contratados desta forma, para prestagdo do mesmo servico, entretanto a Lei de Licitagdes e Contratos somente permite a contratagao por
inexigibilidade quando comprovadamente houver inviabilidade de competicéo, o que néo se vislumbra no caso em tela, visto que existem duas
instituigcdes interessadas no mesmo objeto.

Por fim constatou-se a falta de comprovagao do equilibrio econémico-financeiro existente entre o objeto contratado a cargo da Caixa Econémica
Federal, bem como do Banco do Brasil, e as contrapartidas oferecidas ao Tribunal. A auséncia da comprovagao deveu-se ao fato de o projeto
basico e a planilha de custos ndo estarem evidenciados nos processos administrativos de forma a respaldar a definigdo dos valores. Tampouco
consta a composigdo do montante relativo aos ganhos a serem auferidos pelos bancos em cada um dos itens do objeto contratado.

Dado o carater preliminar do relatério ora apresentado, novas constatagdes ainda podem ser identificadas, uma vez que persiste a analise de
procedimentos e documentos encaminhados pelo Tribunal.

Ante o exposto, submetemos o presente relatério ao Excelentissimo Senhor Corregedor Nacional de Justiga.

Adriana de Franco de Melo Machado

Juiza Auxiliar da Corregedoria Nacional de Justica

Friedmann Wendpap

Juiz Auxiliar da Corregedoria Nacional de Justica

INSPECAO NO TRIBUNAL DE JUSTIGA DE PERNAMBUCO
AREA ADMINISTRATIVA
DECISAO/OFiCIO 12014

Aprovo o relatorio referente a inspegédo na area administrativa do Poder Judiciario de Pernambuco e determino a sua juntada aos autos da
Inspegao 1369-68.2014.2.00.0000.

Expeca-se oficio ao Tribunal de Justica de Pernambuco para conhecimento e cumprimento das determinagdes constantes no presente auto,
nos prazos fixados.

Cumpra a Secretaria Processual o determinado no item 2.4 do relatério, certificando no processo da correigéo.
Expega-se memorando-circular aos Excelentissimos Senhores Conselheiros, dando ciéncia do presente relatério.
Serve o presente como oficio.

Publique-se com as cautelas de estilo.

Decorridos 15 dias da publicagao, determino a disponibilizagao no sitio eletrénico do Conselho Nacional de Justica.

Brasilia, 22 de abril de 2014.

Ministro  FRANCISCO FALCAO

Corregedor Nacional de Justica
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